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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skoli druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stifednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni napliovani Skolich vzd€lavacich programi podle § 174 odst. 2
pism. ¢) Skolského zikona.



Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,8kola” nebo ,jnstituce®) vykonava ¢innost zakladni Skoly, Skolni
druziny a Skolni jidelny.

Zakladni Skola vzdélavala k datu nspekéni ¢innosti celkem 619 déti a zaktl, z toho 38 déti
ve tfech pifpravnych tfidach, 294 zakt ve dvanacti tfidach prvniho stupné a 287 ziku
V jedenacti tfidach druhého stupné. Sedm 7kl se vzd€lava v zahranici. Z celkového poctu
déti a zaka je vykazovano 54 se specialnimi vzd€lavacimi potiebami, z nichz pét je
vzdélavano podle individualnich vzdélavacich pland. Na zdkladé doporuceni Skolskych
poradenskych zatizeni poskytuje podporu détem a zikiim s potiebou podplirnych opatieni
12 asistentek pedagoga. Skola eviduje 248 ikt s odlisnym matefskym jazykem, finguje
jako urcena Skola a poskytuje bezplatnou jazykovou piipravu 96 zakim cizinctm.
Vzdélavani je vyrazné zatizeno nejen velkym mnozstvim déti a zakd S odliSnym matefskym
jazykem, kteti predstavuji piiblizn¢ 40 % vSech vzdélavanych, ale téz znaénym poctem zaka
ze socialné¢ znevyhodnéného prostiedi.

Vzdélavani v pifpravnych téidach, v nichz jsou vétsinové zapsany déti s odkladem povinné
Skolni dochazky, probihd podle Skolniho vzd€lavaciho programu pro piredskoli vzdélavani
,Cesticka do Skoly*. Jeho cilem je co nejlépe piipravit déti na uspeésny vstup do prvni tridy.
Vzdélavani v zakladni Skole probihd podle Skolniho vzd€lavaciho programu pro zdkladni
vzdélavani ,.Skola — cesta k poznani“. Jeho prostiednictvim chce zikladni $kola dat Zakom
vSeobecné zaklady, které jim umozni Gspésné se uplatnit ve spole¢nosti a ziskat kompetence
nezbytné pro zivot v 21. stoleti. Aktualizovana verze tohoto programu, u¢inna od 1. zati
2021, zohledniyje povinné zmény v oblasti Informatiky.

Zajmové vzdélavani vychazi z pojeti vzdélavani v zakladni Skole a probiha podle skolniho
vzdélavaciho programu pro zajjmové vzdélavani. Je realizovano v Sesti odd€lenich Skolni
druziny. V priubéhu inspekce bylo doloZzeno 168 zapsanych ucastnikl, z toho dva pracuji
s podporou asistentek pedagoga. Provoz Skoli druziny probihd réno a odpoledne; je

stanoven tak, aby vyhovoval zakdm i jejich zakonnym zistupcim a navazoval na provoz
Skoly.

Organizace Skolntho stravovani je zabezpeCovana vlastni Skolni jidelnou, kterd nabizi
moznost vybéru ze dvou druhti hlavnich jidel. Skola je zapojena do projektu, ktery pomaha
rodicm v tizivé Zivotni situaci zajistit stravovani jejich déti ve Skolni jidelng.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) pracuje na této pozici od roku 2006. Jeji dlouholeté
ZkuSenosti ve vedeni poztivné piispivaji ke kontmudlnimu zajiSténi chodu instituce. Prace
Skoly vychdzi z raciondlnich koncepCnich zamérd, které reflektuji potfeby Skoly ve vztahu
Kk poétu i slozeni ikt a jsou vysledkem dlouhodobé tymové spoluprace. Usili o jejich
naphovani bylo ziejmé béhem mspekcni Cinnosti.

Pii fizeni Skoly feditelka Uzce spolupracuje se svymi dvéma zistupkynémi Postupné
navySovani poctu déti a zakli i zdsadni proména slozeni tfid vyvolala potiebu rozsirenti
vedeni, knémuz doslo vroce 2018, kdy byla zizena pozice dai zastupkyné feditelky.
Soucasné vedeni tfi osob predstavuje velmi dobie spolupracujici tym, vykonava vSak stale
vétsinu fidicich i koordinaénich procesu, tj. fizeni organizace, metodické vedeni pedagogt,
kontrolni a hospitacni ¢innost, fizeni Skolitho poradenského pracovisté vcetn¢ vedeni
asistentek pedagoga 1 fizeni Skolni druziny. NiZ8i mira delegovani pracovnich Ukolt
a kompetenci zptsobuje velké vytizeni vedoucich pracowvnic a znesnadiuje zavadéni daKich
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nezbytnych systémovych opatfeni ve vztahu k akutnim potfebam skoly. Témi jsou
predevsim integrace velmi vysokého poctu Zzakt s odlisnym matefskym jazykem nebo
metodické vedeni méné¢ zkuSenych pedagogti.

Pfenos informaci napfi¢ instituci je funkcni, vedeni povinné dokumentace je v souladu
s pfislunymi pravnimi piedpisy, opatieni ke zisténim Ceské skolni inspekce jsou piijimana.
Vzdélavani a vychovu ve Skole zabezpecuje témét plné odborné kvalifikovany kolektiv
pedagogn, ktery od posledni inspek¢ni ¢innosti prosel pfirozenou personalni obménou a také
se znacn¢ rozsiril. Kolegialni spoluprace pedagogh probiha v ramci metodickych sdruzeni
a predmétovych komisi, jednim z jejich zakladnich poslani je sjednocovani pedagogického
pristupu. Na pravidelnych setkédvanich jsou vedle organizacnich zalezitosti feSeny obsahy
vzdélavani, metody a formy prace, hodnoceni zikl, prace se ziky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, Ziky cizinci aj.

Reditelka i ob& zastupkyné sleduji kvalitu vyuky, postupuji dle stanoveného planu hospitaéni
¢mnosti. Zaznamy jsou vedeny profesionalné, krom¢ podkladii pro spole¢ny rozhovor
s hospitovanym pedagogem pfinaseji podnéty pro zepSovani kvality wyuky. Ve vétSiné
piipadti zavéry z hospitaci vedeni Skoly korespondovaly se zavéry inspekéniho tymu. Slabsi
Vv jejich vyukowych postupech. Pro jejich podporu neni plné vyuzit ramec metodickych
organd. Nastaveni kompetenci piedsedi piedmétovych komisi nepokryva nutnost planované
apromyslené Vvést metodicky méné zdatné kolegy v pribéhu delsiho obdobi, ani neni vyuzita
platforma tohoto uskupeni pro fizenou kolegidlni vyménu zkuSenosti v navaznosti
na vzajemné naslechy ¢i absolvovana $koleni, ato ve vztahu Kk vyty¢enym tématim.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki vychazi z pragmaticky zpracovaného planu
a probihd s velkou cetnosti podle priorit $koly a dle zajmu jednotlivych pedagogi. Mezi
hlavni témata Skolniho roku 2021/2022 patiila napt. revize ramcovych vzd€lavacich
programi, rizné¢ aspekty CeStiny pro cizince, Ctendiskd gramotnost, formativni hodnoceni,
budovéani pozitivni atmosféry v tfidnim kolektivu i dokonCeni studia ke splnéni
kvalifika¢nich pfedpokladi. Z hospitacni ¢innosti inspekéniho tymu vyplynula potieba
dophit dalsi vzdélavani jesSté o oblast didaktik ceského jazyka, ceského jazyka jako druhého
jazyka a cizich jazykti a dale o témata, kterymi jsou napf. prace s heterogenni tiidou,
podnécovani kreativniho mysleni, vyuzivani riznych informaénich zdroja, aj.

Poskytovani poradenskych sluzeb v ramci Skolntho poradenského pracovisté zabezpecuje
vychovnd poradkyné, ktera je zaroven zastupkyni feditelky S$koly pro druhy stupen, a dvé
metodiCcky prevence. Kariérové poradenstvi pro vychdzejici Zzidky zajistuje ve Skole
vyuCujici, ktera zarovenn pomaha obnovit praci $kolniho parlamentu v navaznosti na Utlum
souvisejici s distanni vyukou.

Skola zajituje bezplatnou jazykovou piipravu pro Ziky cizince v Gasové dotaci tfi hodiny
tydng. Zaci byli rozdéleni do skupin na zakladé jazykové diagnostiky, doporueni tiidnich
wéitelt, véku, piipadné i dle jazykové pokroéilosti. Skola zajistila vhodné u¢ebnice, pracovni
seSity pro zaky si bez znalosti latinky, ucebni pomticky a vhodné prostory pro vyuku.
Reditelka povéfila jednu z vyudujicich &eského jazyka sledovanim a tiidénim dostupnych
zdrojii a materiali pro vyuku cCeStiny jako druhého jazyka.

Zajmové  vzdélavani ve Skolni druziné je spravné pedagogicky, organizacné
I administrativné nastaveno.

Prostorové podminky Skoly 1 Skolni druziny byly v roce 2016 rozsiteny o dals$i misto
poskytovaného vzdélavani v Téborské ulici. Vzhledem ke stdle se zvySujicimu poctu zaki
probihd vyuka vSech pfedmétii pouze v kmenovych ucebnach, d€lené skupiny vyuzivaji

3/11



mensi mistnosti v suterénu. Tyto podminky neusnadiiyji vyucyjicim manipulaci s uéebnimi
pomtickami. Venkovni podminky pro télesnou vychovu jsou na odpovidajici urovni,
prostorové malou télocvicnu Skoly pouzivaji pouze nejmlad$i Zaci, ¢tvrty a vyssi rocniky
sportuji v pronajatych prostorech. Vybaveni uceben nabytkem, pomickami, hernim
materidlem 1 modernimi digitalnimi prostiedky odpovida soucasnym trendtm, stejné jako
esteticka uprava a podnétnost prostredi.

Zajisténi bezpecnosti vénuje Skola dostateCnou pozornost, ptislusna pravidla jsou zakotvena
ve vnitfnich dokumentech a Zaci jsou s nimi na zacatku Skolntho roku i v jeho pribéhu
seznamovani pii vzdélavacich c¢innostech a vedeni K jejich dodrzovani. Vsechny vchody
do budov jsou zabezpeceny fyzicky a kamerovym systémem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

PredSkolni vzd€lavani v pfipravnych tfidich se vétSinov€ vyznaCovalo erudovanym
pfistupem pedagogli, kvalitnim planovanim, prubéhem i vyhodnocovanim ¢innosti déti,
siné motivyjicim vedenfm, akcentaci vystupli ze Skolnitho vzdé€lavaciho programu,
individualnim pfistupem, kontinudlnim hodnocenim s poztivnim dopadem na pokrok déti.
Vyse uvedené se vztahuyje ke vSem potiebnym oblastem rozvoje déti, tj. fyzickému,
psychickému a emocidlnimu vyvoji, feCovym dovednostem, hrubé a jemné motorice,
zrakové a sluchové diferenciaci. VSechny piipravné téidy také plni dllezitou funkci
pfi zacletiovani déti s odliSnym matefskym jazykem.

Vyuka na prvnim stupni se celkové vymacovala vyrovnanou trovni kvality. Vyucujici
se zam¢fuji na rozvoj Ctenafské, matematické, pitrodovédné, dopravni, finan¢ni
aenvironmentalni gramotnosti, a to standardné v ramci vyuCovani. Prostor byl vénovan
logickému mysleni uplatiovanim prvkt Hejného metody i kritického psani a mysleni.
Utelné je zatazovana tandemova vyuka. Ocenéni patii uditelim za kreativni tvorbu viastnich
u¢ebnich pomicek. V souvislosti S pomérné vyraznou zménou poctu a slozeni zaku je
pozornost  vénovana  multikulturni  vychové,  osobnostnimu  rozvoji,  kvalitnim
mterpersonalnim vztahim a socidlnim procestim uvnitt tiid i celé Skoly.

Jednotlivé hodiny byly charakteristické svoji promyslenosti, stfidanim vyukovych metod,
efektivnim vyuzivanim digitalnich technologii a aktivizaci jednotlivych zakd. Cil hodiny byl
v nékterych pifpadech zaméiiovan za sezndmeni zakl s obsahem hodin, coz se negativné
projevovalo pii motivaci zakl pro planované Cinnosti i pii zavérecné reflexi. Frontalni vyuka
byla vyuzivana k vykladu nového uciva azadani tkoli. Pro procvicovani aupeviiovani byla
volena castéji samostatnd prace zakd, pifpadné prace ve dvojici a v tymu. V malé mife
dochazelo k samostatnému wyhledavani informaci z riznych zdroji, zaci méli omezeny
prostor pro komentovani vlastnich navrhii feSeni a experimentovani, diferenciace ukoll
sriznou kognitivni naroCnosti Vv zavislosti na potencidlu jednotlivych Zzakd Dbyla
zaznamenana minimalné. Poskytovana zpétna vazba zakum ze strany ucitel nebo spoluzak
Casto nepfinaSela podnéty vyuzitelné K jejich daliimu uceni. Celkové Zaci dodrzovali
nastavend pravidla, v hodinach se téméf nevyskytovalo rusivé chovani K tomuto stavu
prispival respektujici pristup uciteli ipatrné pedagogické nadseni.

Ke spole¢nym znakim hospitované vyuky na druhém stupni patiilo aktivni zapojovani zaku
a celkové pifjemna pracovni atmosféra. Vyu€ujici byli na hodiny vzdy pfipraveni, avSak
prace s cilem hodiny ve smyslu osvojenych znalosti a dovednosti Zakem nebyla zikladnim
vychodiskem jejich vyuovani. Pribémé sledovani u¢inéného pokroku a zavérecné
zhodnoceni prace tfidy nebo jednotlivei 1 vyhodnoceni dosaZen¢ho pokroku nebylo
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standardni soucasti vyuky. Zaci dostali jen v mensi ¢asti hodin prostor pro sebereflexi
vlastniho uceni, vzajemné hodnoceni ¢i hodnoceni své prace podle znamych Kritérii.

Vyuka jednotlivych vyuCujicich ceského jazyka, déjepisu a obCanské vychovy se v oblasti
volenych metod a forem prace vyrazné [Sila. V hodindich méné zkuSenych pedagogh byla
preferovana frontdlni forma vyuky dopliovana samostatnou praci zakd, piipadné fizenym
rozhovorem. Nebyly vzdy metodicky spravné vywzity piileZitosti pro praci s chybou,
V dostate¢né mife nebyla vyuzivina ani moznost ndzorné podpofit utvrzovani latky pomoci
vizualizace probiraného jevu na tabuli ¢i s podporou didaktické techniky. VétSina
hospitovanych hodin vSak vykazovala velmi dobrou troveni, zvolené¢ formy a metody prace
podporovaly motivaci Zzakili k uCeni. Pedagogové casto volili alespont na cast hodiny
skupinovou préci a promyslené do ni zapojovali i zaky s odlisnym matefskym jazykem.
Casto byla vyuzivana didaktickd technika k zaddvani &innosti, pro ziskavani dopliujicich
informaci byly také vyuZivany tablety, piipadné mobilni telefony. Zaci se ugili informace
sami wyhledavat a tfidit. Spolecna kontrola vypracovani zadanych ukoli probihala
systematicky, ndzorn¢ a metodicky spravné. V pribéhu hodin dé&jepisu, obcfanské a literarni
vychovy byly i1diky citivému pfistupu vyuCujicich formovany postoje zakli a podporovana
soundlezitost s regionem, v némz Zji.

Piinos sledované wvyuky cizich jazykli zivisel na pedagogické erudici jednotlivych
vyucyjicich. Byly zaznamendny celkové produktivni hodiny, v nichz pedagogové planovali
uCeni ve vztahu k dosazené urovni Zzaka a jejich individudlnim vzd€lavacim potiebam.
Struktura wyuky, 2zvolené pracovni postupy i pfistup podporovaly uceni Zzakd, kteti
se zajmem pracovali na piedkladanych ¢innostech a osvojovali si probirané vyrazy. Ucitelé
pribéné¢ monitorovali zvladani ukoli ze strany jednotlivych Zzaku, poskytovali jim
potiebnou podporu. Vyuka metodicky méné zkuSenych vyucujicich se neopirala o stanoveny
cil vzdélavani, vyznaCovala se nedostateCnou promySlenosti uplatnénych aktivit i nejasnym
zadavanim pokyni. Tento zplsob prace Casto nerespektoval principy didaktiky cizich jazykt
a nereagoval na rizné vzdélavaci potieby zakil.

V hospitované¢ vyuce matematikky a piirodovédnych piedméti prevladala promyslena
frontdlni forma vyuCovani, provadénd vétSinou metodou fizeného rozhovoru, kdy byli Zaci
¢asto aktivizovani. Prostfednictvim samostatné, ale i skupinové préace zaku bylo realizovano
procviovani, V matematice byla aplikovana diferenciace zadavanych tkoli podle
schopnosti zakd. Ve vSech hodindch byla k prezentaci nebo procviéeni uciva vyuzivana
didakticka technika ve spojeni s modernimi vzdélavacimi a komunika¢nimi platformami.
Pribézné¢ hodnoceni prace poskytovalo zakiim ucelnou zpétnou vazbu o Gspésnosti jejich
¢innosti.

Sledovana hudebni vychova byla dobie metodicky zorganizovana, vyvazend byla vzdélavaci
Cast vyuky s poslechem hudebni ukazky a aktivizaéni slozka vénovana zpévu fady pisni,
pro néz byl Zaci velmi dobie motivovani.

Zacletovani avzdélavani 7akh cizincl je pro viechny aktéry ve skole velmi naroéné. Vyuka
Vv bé&nych hodinich se opird nejcastéji o pracovni listy v jejich matefském jazyce. Piima
koordinace jejich vzdé€lavani s wyukou v ramci bezplatné jazykové piipravy nebyla b&hem
inspekéni  C¢innosti  zaznamenana. Individualni pfistup Kk zakim cizincim ztézuje  jejich
vysoky pocet v jednotlivych tiidach, a to i vice nez pét zakd s jazykovou bariérou
v kolektivu.

Urovenn spoluprace asistentek pedagoga a vyudujicich se pii hospitovanych hodinach
vétsinové vyzacovala U¢innym pusobenim ve prospéch zaka s potfebou podpory. Byla
doloZena spole¢na piiprava na vyuku i vyhodnocovani piinosu.
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Aktivity  sledované v zajmovém vzdélavani byly koncipovany s cilem vést Zaky
ke smysluplnému vywzivani volného c¢asu. Tematicky byly zacilené na obdobi podzimu,
béhem pobytu venku byly realizovany pohybové aktivity i sbér piirodnin pro tvofivé
Cinnosti. Skoli druzina vywzvala rozmanité spektrum vychovné vzd&lavacich strategii.
Zaci byli vedeni k osvojovani pohybowych, hudebnich, wytvarnych a rukodélnych
dovednosti, se zajmem se zapojovali do zvolenych aktivit, piirozené mezi sebou
komunikovali a vzajemné spolupracovali, to vse posilovala vhodna motivace a pozitivni
hodnoceni.  Vlidny aindividualni  pfistup  vychovatelek  aasistentek  pedagoga
ke vSem uCastnikiim vytvarel pratelské socialni prostiedi.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Pedagogové piipravnych tiid pro pribézné informovani rodi€l o vzde€lavani deti nabizeji
tiidni schiizky a osobni konzultace, poskytuji motivujici zdznamy v Zikovskych knizkach,
na konci Skoliho roku pak hodnoceni ve vazbé na konkretizované vystupy stanovené
ve Skolim vzdélavacim programu pro pfedskolni vzdelavani.

Systém zjistovani a hodnoceni vysledkd vzdélavani zikd je zalozen na uplatiovani
obwyklych hodnoticich nastroja, vyuzivany jsou rizné formy pisemného a ustniho ovéfovani
zdkovskych znalosti a dovednosti. Pedagogové sleduji vyvoj, procesy uceni a ucebni
vysledky 7kt predev§im na zakladé Klasifikace. Sdileny a propracovany systém
pro sledovani vzdélavaciho pokroku jednotlivych zakd nebyl zaznamenan. V navaznosti
na obdobi distancni vyuky bylo vysvédCeni doplnéno slovnim hodnocenim, které
motivujicim zptsobem reflektovalo pracovni pfistup zaku ke Skolnim povinnostem.

Skola sleduje tspésnost 7kt ve vzdélavani, jejich vysledky za jednotliva klasifikadni
obdobi jsou pravidelné prezentovany na jednénich pedagogické rady. Vyhodnocovani
naphovani Skoliho vzdélavaciho programu, interni evaluace Urovné vzd€lavani napft.
formou srovnavacich testl v ro¢niku i reflexe dosazenych vysledki vzdélavani probiha
v pravidelnych intervalech v metodickych organech, zavéry jsou dale projednavany
v pedagogické radé. Na zjisténou troven vysledkii navazuji adekvatni opatieni, napi. Uprava
metod a forem vyucovani, dalsi procviCeni ¢i nabidka doufovani skupindm i jednotlive im.
Efektivitu prace metodickych organi ve vztahu k vyhodnocovani vysledkti vedeni Skoly
pravidelné¢ monitoruje. Posledni dostupna externi hodnoceni vysledkd vzdélavani Skoly
dokladaji v patém ro¢niku primérmou nebo mirn¢ podprimérmou uroven Ve vztahu
k republikovému priméru.

Vychovatelky ve Skoli druziné pribézné vyhodnocuji vystupy verbalich i praktickych
¢innosti jednotliveli ¢i skupin GCastnikti zdjmového vzdélavani. Projednavaji se zastupkyni
feditelky chovani zaki, vysledky jejich vzdélavani i pinéni tematickych plant.

Systém péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami je funkéni. Prokazatelng probiha
spoluprace Skolniho poradenského pracovisté s ostatnimi pedagogy i zdkonnymi zastupci.
V pribéhu vyuky sledované mspekénim tymem byla podplima opatieni doporucena
Skolskymi poradenskymi zafizenimi zakim poskytovana. Spoluprace uciteli s asistenty
pedagoga byla jasn¢ a iceln¢ nastavena.

Spoluprace pedagogického sboru vede ke v€asnému odhalovani problémi v chovani zakd.
Patrna je okamzitd snaha o napravu prostfednictvim vychovnych komisi. Daii se podchytit
mnozstvi projevit rizikového chovani, Skola na né reaguje zarazovanim potiebnych
preventivnich aktivit v ramci vyuky i systematickou praci uCiteld s tfidnimi kolektivy.
Kazdorocné jsou organizovany pro kolektivy nové sestavenych Sestych tiid adaptacni kurzy.
Skolni metodi¢ky prevence ve spolupraci s externimi odborniky zajituji pro Ziky mnoZstvi
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besed, prednasek a dalsich aktivit k prevenci rizkovych jevi. V pifpadé potieby Skola
vyuziva také interven¢nich programui ve tfidach, kde se objevi naznaky problematickych
mezilidskych vztaht.

Zaktm ohroZenym $kolnim neprospéchem se pedagogové vénuji systematicky. Realizuji
pro n¢ mnozstvi doucovani, poskytuji jim moznost konzultaci. Ne vzdy se ale dafi zapojit
do téchto aktivit vSechny zaky vykazujici potfebu pomoci se zvladnutim uciva. Jedna
se vétSinou o zaky zrodin, kde vzdélani neni prioritou. Pfes veSkerou snahu pedagogii
se v nékterych piipadech nedaii ucelné nastavit komunikaci se zakonnymi zastupcCi, a proto
Skola v pifpad¢ nutnosti spolupracuje s pfisluSnym organem socidln€ pravni ochrany déti
aPolici CR. Projevem popsaného problému je kazdoro¢nd pom@mné vysokd neomluvena
absence 7kl z nespolupracujicich rodin. Casti neudast ve vyuce a nizkd motivovanost
téchto 7k kuCeni nasledné¢ vede k pomérné vysokému procentu neprospivajicich.
Pro za¢lefiovani a vzdé€lavani zaka s jazykovou bariérou si skola nastavuje system. Zakladni
nastroje a postupy existuji, v dob& inspekéni Cinnosti vSak chybélo jejich efektivni
synergické propojeni. Vyucujici zacali zaznamenavat u zaki cizinci vy$$i miru demotivace
K uCeni i individualni porusovani pravidel chovani.

SloZeni zakt Skoly celkové klade vysoké naroky na kontinudlni pedagogickou diagnostiku
a naslednou volbu efektivni podpory. Od skolntho roku 2022/2023 je skola zapojena
do projektu Podpora $kol z Narodniho planu obnovy scilem zviadnout naroky vyplyvajici
Z dynamického nartstu poctu zaki a jejich specifického slozeni. V dob¢ mnspekéni ¢innosti
probihalo navazovani spoluprace s neziskovou organizaci Tady a ted’, jejimz cilem je
dlouhodoba podpora 7ikti ze znevyhodnéného prostiedi véetné zprostfedkovani stabilni
komunikace s jejich rodinami.

Usili o viestranny rozvoj déti a zaki bylo evidentni z ptisobeni zaméstnancii ve viech jejich
soucastech ipfes vySe popsanou naro¢nost vychovné vzdélavaci prace ve skole. Pedagogové
realizuji  vyukové projekty, zapojuji ziky do edukativnich programid, potadaji
pro né krouZky, jez navazuji na vzdélavaci ¢innost Skoly, dale exkurze, vylety i sportovni
vyjezdy, které jsou spolufinancované Klubem rodi¢i a pratel Skoly. DéEti a Zaci se uCastni
rozlicnych kulturnich ptredstaveni, zapojuji se do nejriznéjSich soutéz, V nichz zskavaji
pekna umisténi. Planovité je rozvijena digitalni kompetence Zakl nejen béhem viastni vyuky
informatiky, ale i v daich ptedmétech véetné wolitelnych. Ve Skolim roce 2021/2022
doséhli 7zaci mimofadnych Gspéchii v programovaci soutézi Centra robotiky. Neni
opomijena ani vychova Kk péci o zivotni prostiedi.

Funk¢ni spoluprace se ziizovatelem se tyka nejen obnovy a udrzby materialnich podminek,
organizanich zleZitosti, ale 1 smysluplného cerpani dotacnich tituld, které sméfuji
K riznym aspektim vzdélavani a vychovy napf. zminéna podpora zakl ze znevyhodnéného
prostiedi, projekt na podporu Ctenarské gramotnosti ¢i fada aktivit k prevenci nezadouciho
chovani. Pro komunikaci se zakonnymi zastupci $kola vyuziva tiidni schizky, konzultaéni
hodiny pedagogti, elektronicky systém Skola OnLine, ale téZ ¢innost Klubu rodi¢t a piatel
Skoly, jehoz zastupci pravidelné komunikuji s feditelkou Skoly. Oteviené prostiedi
napomahaji vytvafet 1 aktivity Skolni druziny napf. tematické dilny pro rodice a déti,
sportovni odpoledne aj. S dalimi externimi partnery kooperuje s cilkm obohaceni obsahu
wuky Vv ramei projektt na podporu technického vzdélavani a robotiky. Spoluprace s blizkou
matefskou Skolou ma za cil usnadnit budoucim Zzaktim prvnich tfid adaptaci na $kolni
prostiedi. Velmi podstatnd je soudinnost se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Skolni
druzina spolupracuje mj. s knihovnou v Taborské ulici na Slovanech. Prostiednictvim
projektu Poprvé v Knihovné podporuje ¢tenaistvi a rozvoj ¢tenaiské gramotnosti.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Vyrazné vzrostl pocet déti a zakd od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2014, a to z 350
na 619, a v disledku toho pocet tfid z 16 na 26. Soucasné doslo k docasnému navyseni
nejvys§iho povoleného poctu zikia z 550 na 650 v souladu s aktudlni legislativou.
Ve skolni druziné¢ doslo k navySeni nejvyssiho povoleného poctu zaka ze 140 na 210.
Tomuto navySeni odpovida nartst poCtu uciteld, asistenti pedagoga i vychovatelek.
Vyrazn€ se zménilo slozeni Zzakit Skoly: pifibylo Zzikd se specidlnimi vzd&lavacimi
potiebami a mnohonisobné¢ se zvysil pocet zikli s odlisSnym matefskym jazykem,
ato z18 na 248. Vzostl i pocet zaku ze socialné znevyhodnéného prostiedi, ktery
pfesahuje desetiprocentni podil z celkového poctu.

V roce 2018 bylo roziteno vedeni $koly o daki zastupkyni feditelky. Skolni poradenské
pracovisté bylo posileno o dalsi metodicku prevence.

Od roku 2016 ma $kola druhé¢ misto poskytovaného vzdélavani v Taborske ulici.

Pribémé se obnovuji prostory pro vzdélavani véetné vybaveni digitalni technikou, ktera
je k dispozici ve v8ech u¢ebnach.

Silné stranky

Dostupna digitalni technika byla ve sledované vyuce vyrazné a velmi ucelné vyuzivana
uciteli i zaky. Digitalni kompetence zaku je koncepéné rozvijena.

Vsestranny rozvoj déti a zaku je podporovan nejen béhem vzdélavani ve Skole a $kolni
druzing, ale také realizaci Cetnych aktivit S nejriznéj$i tematikou nad jeho ramec.
Cinnosti $kolni druziny jsou pro zaky zirovei zibavné i edukativni, umoziuji jim
kvalitn¢ prozivat volny cas.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Nizkd mira delegovani pracovnich Ukoli a kompetenci ze strany vedeni Skoly na dal$i
pedagogy.

Cinnosti  metodickych organi a kompetence jejich predsedii neodpovidaji potfebam
pedagogického sboru. Péce o pedagogicky méné zkuSené kolegy neni dostate¢né ucinna.
Kontinualni profesni rozvoj pedagogh neni promyslené a systémové nastaven.

Rozvoj kompetence kuceni u zakd byl zaznamenan v mensi mite. Systematické
sledovani jejich individualniho pokroku a planovani wyuky v zavislosti na potifebach
jednotlivych zaku bylo realizovano okrajove.
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Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Delegovat pracovni Ukoly a kompetence na dalsi pedagogy, vytvofit funkéni SirSi vedeni
Skoly a uvolnény cas vénovat provazovani jednotlivych ¢nnosti do celistvych systémi.

Cinnost metodickych organii primarné zaméfit k profesnimu rozvoji pedagogi. Jasné
vymezit jejich napli prace a kompetence piedsedll téchto organl. Sestavit plan prace
proméné zkuSené pedagogy, jejich vedenim povefit pedagogické lidry. Ovétovat
fungovani metodickych organt, interakci mezi méné zkuSenym ucitelem a ucitelem
konzultantem.

PromySlené¢ a fizené realizovat vzijemné naslechy s vytyCenymi cili sledovani, které
budou odpovidat potifebam pedagogii a skoly. Komunikovat o ziskanych zkuSenostech,
aplikovat je do vyuky, sledovat piinos.

Dalsi vzdélavani zaméfit k aktudlnim potifebam pedagogl, ve vztahu ke sloZeni Zaku
a k ndAmétim vzeSlym z hospitacni Cinnosti: tzn. didaktika jazykt, diferenciace uciva,
prace s heterogenni tfidou, podnécovani kreativniho mySleni, vyuzivani riznych
nforma¢nich zdroji aj.

Zintenzivnit systematickou pedagogickou diagnostiku ucitelt ve prospéch vSech zik,

vCetné nadanych, sledovat awvyhodnocovat jejich pokrok, ve vztahu k u¢inénému pokroku
planovat dalsi vyuku. Rozvijet u zakl schopnost ucit se.

Nastavit systémové a personalné praci se 74Ky s odlisnym mateiskym jazykem. Vyuzit
interni a externi moznosti jejich podpory.

Stanoveni lhity

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla piijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

© No gk

Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina —(pné znéni vydané statutarnim méstem Plzni k 1. Unoru 2018
Jmenovani do funkce teditelky 13. zadkladni Skoly Plzen, Habrmannova 45,
piispévkové organizace s ucinosti od 1. 8. 2006 vydané Radou mésta Plzné

Funkéni studium vedoucich pracovnikit kol a Skolskych zatizeni 1, vydané
Pedagogickym centrem Plzeni 9. ¢ervna 2004

Vypis z Rejstiiku skol a Skolskych zafizeni ze dne 31. 10. 2022

Skolni matrika vedena ve $kolich rocich 2021/2022 a 2022/2023

Skolni tad ¢inny od 1. 9. 2020

Vnitini fad Skolni druziny platny ve Skolim roce 2022/2023

Skolni vzdélavaci program pro piedskoli vzdélavani ,Cesticka do $koly* G¢inny
od 1. 9. 2020
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10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

20.
21.

Skoli vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,Skola — cesta k poznani* platny
ve Skolnim roce 2022/2023

Skolni vzd&liavaci program pro zijmové vzdélavani ve Skolni druzing uGinny
od 1. zafi 2021

Rozvrh vyuCovacich hodin platny ve Skolnim roce 2022/2023

Tridni knihy zikladni Skoly a Skolni druziny vedené ve Skolim roce 2021/2022
a 2022/2023

Zaznamy z pedagogickych rad za Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

Zaznamy z jednani metodickych organt

Plan hospita¢ni ¢innosti pro $kolni rok 2022/2023, zdznamy z hospita¢ni ¢innosti
Plan daiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro Skoli rok 2022/2023
z 31. srpna 2022

Vyro¢ni zprava za skolni rok 2021/2022

Koncepce rozvoje zakladni Skoly pro obdobi 2019 — 2025

Dokumentace skolniho poradenského pracovisté platna ve skolnim roce 2022/2023
(minimé&lni  preventivni  program, krizovy plan, spisy Zzaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, strategie prevence a feSeni Skolni nelspéSnosti zaki,
zdznamy z jednani vychovnych komisi)

Utetni podklady za rok 2021

Podklady ke kvalifikaci pedagogi
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Plzelisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $§kolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Alena Tomcova, Skohi mnspektorka,
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Jana Bervidova, Skolni inspektorka

Mgr. Roman Krejc¢i, Skolni inspektor

PhDr. Ladislava Slajchova, Ph.D., $kolni
inspektorka

Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni
pracovnice

Mgr. Karel Novacek, Skolni mspektor

Datem vyhotoveni mspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena
mspekéniho  tymu.
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