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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Ziskavani a analyza informaci o vzdélavani déti a Zaktl, o ¢mnosti kol a Skolskych zafizeni
zapsanych do Skolského rejstitku, sledujici a hodnotici efektivnost vzd€lavaci soustavy
dle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskohim, zikladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzd€lavani podle piishisnych
Skolich vzdélavacich programt dle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona.



Charakteristika

Zakladni Skola a Matefska Skola Bernartice, okres Trutnov (dale skola) vykonava c¢innost
mateiské Skoly (dale MS), zikladni $koly (dale ZS), skoli druziny (dale SD) a $kolni
jidelny. Vzdélavani déti a zakh se uskutectiuje ve dvou samostatnych budovach. V jedné
znich sidli feditelstvi Skoly a probihda zde zakladni aziajmové vzdé€lavani. V druhé
je realizovano predskolni vzdélavani a Skolni jidelna tu poskytuje stravovani détem a zaktm.
Ve $kolnim roce 2023/2024 se v dobé inspekéni &innosti ve dvou tiidach MS vzdélavalo 35
déti (z toho 12 déti v poslednim roce pied zahdjenim zikladniho vzdélavani), ZS
navstévovalo v deviti tfidach 151 zaka 1. —9. ro¢niku, do dvou oddéleni Skoli druziny bylo
Kk pravidelné¢ denni dochazce zapsano 51 ucastnikti zajmového vzdélavani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 3koly je ve funkci od bfezna 2011. Od posledni inspekéni Ginnosti byly zfizené
funkce jeho zistupci, pedagogicky sbor byl rozsifen o dalsi ucitele, asistenty pedagogi
a specialniho pedagoga. Jim zpracovana obecna koncepce rozvoje $koly na obdobi 2023—
2027 nezahrnuje vSechny oblasti poskytovaného vzdélavani a Skolskych shuizeb, nejsou v ni
stanovené konkrétni terminy dosaZeni cili, nastroje a osoby odpovédné za jejich pnéni.
Z hlediska dlouhodobych cilii je konkrétné stanoven pouze zamér probihajici vystavby nové
telocvicny.

Kratkodob¢ jsou urcené¢ vyukové cile dané skolnim vzdéldvacim programem pro zdkladni
vzd8lavani, rozpracované ve formé tematickych plant na Skolni rok. Reditel $koly jejich
plnéni monitoruje. Zastupkyné feditele Skoly v MS pii své praci vywziva viceleté fidici
zkuSenosti a Uplatiiuje operativni zptsob fizeni. Kvalitné zpracovana kratkodoba koncepce
MS zohlediiuje jeji aktudlni potfeby a moznosti specifikuje realné kratkodobé cile.
Vzdélavaci koncepci se V celé Skole dafi pribézné napliiovat zejména v materialni oblasti.

Reditel 8koly hospituje vyuku v ZS a jeho zistupkyndé pro predskolni vzdélavani
v MS. Z jeho hospita¢ni &innosti v ZS nevyplyvaji v potiebné mife konkrétni doporu¢eni
sméfujici ke zlepSovani dalsi prace pedagogi. Kontrolni ¢innost zistupkyné feditele Skoly
je v MS souladu s danymi pravidly pro evaluaci a hodnoceni, realizuje ji pribéznd
a prokazatelnd.  Zapisy z pedagogické rady ZS postradaji hlubsi vyhodnocovani
podprimémych vzdélavacich vysledk zakd, ty jsou obvykle pouze konstatované, ale nejsou
K nim pfijimana opatfeni, ani udélovana doporuceni. Naopak piedlozené pisemné zaznamy
z pravidelnych jednani pedagogické rady MS dokladaji, Ze zde vyuCujici projednavaji
zésadni pedagogické dokumenty. V malém kolektivu zaméstnanci ma zastupkyné
pro predskoni vzdélavani dostateCny piehled o praci vSech zaméstnanct.

Elektronicky informac¢ni systém Skoly je fink¢ni, zajist'uje pribézmou zpétnou vazbu zaktim
i jejich zikonnym zastupctim. Pedagogicky sbor je vMS plé a v ZS aZ na vyjimky
kvalifikovany, nekvalifikovanost neméla zasadni vliv na kvalitu poskytovaného vzdélavani.
Plin dalitho vzdélavani pedagogli ZS je obecny, nevychazi ze zjisténi kontroi ahospitaéni
¢innosti  feditele Skoly, pouze reflektuje zijem jednotlivych wucitell, popt. nabidku
vzdélavacich akci. Dalimu vzdélavani pedagogickych pracovnic v MS vénuje zastupkyné
feditelky Skoly dostate¢nou pozornost. Poznatky ziskané v pribéhu dalstho vzde€lavani
se piiznivé odrazily v kvalit¢ ptedskolniho vzdélavani. Spoluprace skoly s externimi
subjekty méa pasivni charakter, v mezinairodnim méfitku neni v soucasné dobé realizovan ani
s ohledem na potencidl vSestranného rozvoje zaku a polohy Skoly v bezprostiedni blizkosti
statni hranice.
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Rediteli $koly se daii vytvofit kvalitni finandni a materialni podminky pro zakladni
vzdélavani, ty se zlepSily vyuzitim financnich prostiedkii z mimorozpoctovych zdroji, doslo
k vybaveni digitalnimi ucebnimi pomtckami a pomtckami pro rozvoj digitdilniho mySleni
déti a zaki. Dale doslo k podpote zajmového vzdélavani aposileni persondlni oblasti. Skola
vramci projekti zaméstnala Skolniho asistenta a specialniho pedagoga a uhradila akce
dalkiho vzdélavani pedagogickych pracovniki. Financni sponzorské dary byly vyuzity
k nakupu hracek ke Dni déti a K Vanocim. Mistni spolek vénoval skole financni prostiedky
na vybudovani venkovni uCebny. Ziizovatel realizuje vystavbu nové télocvicny. Za jeho
vstiicné podpory se zastupkyni feditele Skoly podafilo vytvofit kvalitni materidlni podminky
pro predSkolni vzdélavani. UCcitelky v jedné ze dvou tiid vytvorily centra aktivit, ktera
vychazeji z alternativniho programu Zacit spolu. Tridy jsou vybaveny hernimi koutky
obohacenymi doplitkovym materidlem, hrackami, kvalitnimi didaktickymi pomickami
a stavebnicemi. Ruznorodost a podnétnost hracek a ucebnich pomicek podporuje rozvoj
vSech gramotnosti a napomahd k zskani potiebnych kompetenci déti predSkolntho veku.
K pohybu arelaxaci maji déti dostatek piilezitosti na Skoli zahradé. Vchod do prostor skoly
je zabezpeCen proti vniknuti cizich osob elektronickym zafizenim. Déti jsou v prib&hu
vzdélavani seznamovani s riziky ohrozujicimi jejich bezpeCnost a zdravi a formou
pfimétenou jejich véku vedeni k zdravému Zivotnimu stylu.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Pii planovani vzdélavani déti v MS wditelky vychazely nejen z dosavadnich znalosti
a zkuSenosti déti, ale 1 z aktualnich podminek a situaci. Vzdé€lavaci cile odpovidaly vékovym
a individudlnim schopnostem déti. Spontdnni a fizené Cmnosti byly vzijemné provazané,
soubémé pusobeni ucitelek a Skolich asistentek ve tfidé bylo uc¢inné a smyslupIné.
Vzd¢€lavaci nabidka byla tematicky 1 logicky provazana. Déti sipievazné vybiraly namétové,
konstruktivni nebo spoleéenské hry, volily si aktivity s didaktickymi pomiickami, nékteré
Z nich upfednostiiovaly vytvarné ¢ipohybové ¢innosti. UCitelky rovnéz u¢inné organizovaly
projekty zaméfené na poznavani okoli a péci o Zivotni prostredi. Polytechnické dovednosti
déti vyucujici rozvijely pii praci se stavebnicemi. V prib&hu inspekce ucitelky dostate¢né
vywzivaly didaktické pomicky k rozvoji logického mysleni. Vyucujici preferovaly
prozitkové a socidlni uceni, ucelné¢ vyuzivaly metody a formy prace, rozvijely znalosti déti
a podporovaly jejich tvofivost a iniciativu. V pribéhu fizenych ¢innosti ucitelky vhodné
kombinovaly frontalni a skupinové formy prace. Zvolené Cinnosti motivaéné navazovaly
na realizované téma a sméfovaly k vytvareni kliCovych kompetenci. Vzdélavaci cile byly
stanovené¢ redln¢, zohlednovaly trovenn védomosti a dovednosti déti s respektovanim
vekovych zvlastnosti. VyuCujici promyslené vytvaiely situace, v jejich prib&hu déti uspésné
aplkovaly to, co se jiz nauCily. V obou tfidach byly détem nabizeny <¢mnosti, které
posilovaly jejich pozitivni sebepojeti a sebevédomi. UCcitelky vedly déti k vzijemnému
respektu a spolupraci. Vyucujici byly vnimavé k jejich potfebam, davaly jim pfilezitost
K vyjadieni a obhajob¢ vlastniho nazoru, diskusi a oboustranné komunikaci, coz me¢lo
piimivy dopad na vzajemné vztahy aklima Skoly. Pouzivaly adresné a motivujici ocenovani.
Mensi pozornost vSak vénovaly sebehodnoceni avzajemnému wvrstevnickému hodnoceni
déti. Rizené pohybové aktivity byly vhodnd zvoleny a piizpiisobeny véku déti, piindsely
détem radost z pohybu. Moznost spontanniho pohybu s vyuzitim kvalitniho nafadi a ndcini
vyrazné podpoiila urovenn vzdélavani. UCitelky zafazovaly cviCeni motivovana piibéhem,
Coz se poztivné projevilo v upoutdni a udrzeni pozornosti u veétSiny déti. Rozvoj
pohybovych dovednosti je cilené podporovan zafazovanim specifickych —sportovnich
¢innosti, jako je turistika, plavani ¢i lyzovani. Pi pobytu venku byly fizené a spontanni
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¢innosti provazané, vyuCyjici dostatecné¢ rozvijely hrubou motoriku déti. Vyucujici
se prostiednictvim  manipulaénich  ¢innosti 1 grafomotorickych cviceni pravidelné
zamgfovaly na rozvoj jemné motoriky. Pfi vSech aktivitich béhem dne ucitelky dusledné
déti vedly k dodrzovani spole¢né vytvorenych pravidel chovani Tato pravidla vyucujici
pribézné a smysluplné vyuzivaly k rozvoji spolecenského chovani a posilovani socidlnich
dovednosti déti. Denni rytmus MS byl prumy, uéitelky u déti akceptovaly individualni
potiebu spanku. Sebeobsluzné ndvyky déti vyucujici rozvijely pii bénych situacich.

Ve viech sledovanych hodinach na 1. stupni ZS panovala piatelska a pozitivni atmosféra
se vzajemnym respektem ucitele a zakl. Piitomnost mensSiho tfidniho kolektivu umoziiovala
ucitelim pribézné efektivné sledovat vzdélavaci pokrok zakl piimo ve vyucovaci hoding.
Cinnost asistenta pedagoga v hodinach byla velkym piinosem jak pro zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, tak i pro vSechny ostatni. Asistenti pedagoga poskytovali zejména
ucCelnou pomoc Zakim s udrzenim pozornosti, objasnénim zadani, kontrolou prace nebo
rozdavanim a vybérem pomicek. Na zaCatku vyuCovaci hodiny byli Zici sezndmeni
s tématem hodiny, ne vzdy vSak s cilem, ktery vétSinou vyplynul v prib&éhu hodiny.
Spolecnym znakem vSech vyuCovacich hodin byla jejich pfipravenost, promyslenost
a zafazeni pestré nabidky riznych &innosti véetné pohybovych aktivit. Zaci byli v hodinach
obwykle aktivni, bez obav komunikovali pied spoluzaky. Jejich zijem o ucivo posiovalo
také propojeni jejich zZkuSenosti se situacemi z bézného zivota nebo vyuziti
mezipiedmétovych vztahl. V hodindch ucitelé efektivné stfidali frontalni vyuku s fizenym
rozhovorem a samostatnou praci zakt. Prace ve skupiné s délbou roli nebo prace ve dvojici
se vyskytovala ojedin¢le. V hodinach Zaci fesili vétSinou stejné tkoly, chybéla diferenciace
ukoli z hlediska jejich mnoZstvi a naroc¢nosti. V poloviné hodin byla zaznamenana prace
zaku s chybou piinosna pro jejich dalsi uCeni. Objevovani a vyvozovani zavéri zaky bylo
uskuteCfiovano vétSimou s ohledem na schopnosti Zakii pomoci navodnych otazek. Vyucujici
vyjimeéné zapojovali samostatnou praci zaklt s riznymi informa¢nimi zdroji Spojenou
S vlastnim objevovanim poznatkli a rozvojem kritického mysleni. Pro zvySeni ndzornosti
vyuky vyuzivali v hodindch vhodné didaktické pomicky a hudebni néstroje. Digitalni
technika byla v hodin¢ u¢elné¢ zafazovana pro promitani pracovnich listd, shlédnuti videa
nebo poslech zvukového ziznamu. Zaci pracovali v hodinch s digitalni technikou (tablety,
interaktivni tabule) méné Casto. Hodnoceni zakt uéitelem bylo vétsinou formalni (pochvalou
s ojedin€lym zafazenim zdGvodnéného sebehodnoceni ¢i vzijemného hodnoceni ziki
ve dvojici). Jen vyjimecné vyuCujici poskytli zaktm konkrétni zpétnou vazbu k jejich praci
véetné doporuceni, na co se dale zaméfit.

Hospitovand vyuka na 2. stupni ZS byla charakteristicka pfatelskou pracovni atmosférou.
Zaci respektovali nastavend pravidla hodnoceni i chovani nebyly zaznameniny idné
kazenské problémy. Vyucujici stfidali jednotlivé metody a formy prace, mira aktivniho
zapojovani zakl do vyuky byla rozdilnd. Ptrevazovala frontdlni vyuka s fizenym rozhovorem
s zaky, cCasto doplnéna samostatnou praci zakl. V poloviné hospitovanych hodin byla
zafazena prace parova nebo skupinova, coz vedlo k vzijemné spolupraci mez Zzaky.
Na zacatku vyuky vyuCujici seznamovali ziky zejména s tématem hodiny, cil vyplynul
nejCastéji v jejim pribéhu. Nasledovalo vétsinou ucelné opakovani uciva z minulé hodiny.
Zaci bez obav vyjadfovali své ndzory a komentovali své ¢innosti. Vyudujici jim pribézné
poskytovali oporu i dostatek ¢asu pro pinéni zadanych tloh. Cinnost asistentti pedagoga byla
ve vetSin¢ hodin pifinosem jak pro Ziky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, tak
i pro v8echny ostatni. Prace schybou nebyla vzdy efektivni s ohledem na dali uceni.
Vhodné byly ve vyuce vywzity piklady zkazdodenntho zivota a regionu a v nékolika
hodinach také mezipfedmétové vztahy. VyuCujici ¢asteéné vywZivaly ve vyuce rizné
didaktické pomicky (napf. pracovni listy, didaktické plakaty, mapy, mikroskopy), coz
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zvySovalo nazornost uéiva. Pfedevsim pouze vyuCujicimi byla vyuzita digitalni technologie.
Zaznamenana byla nizka mira individualizace a diferenciace préce s ohledem na zaky
s odlisnymi vzd€lavacimi moznostmi a rozdinym pracovnim tempem. Zavery vetSiny
zhlédnutych hodin slouzily zejména ke shrnuti uciva, chybélo vyhodnoceni stanoveného
vzdélavaciho cile za aktivni UCasti alespon n€kolika zakd. Jen vyjimeéné byli Zaci vedeni
k sebereflexi, nebylo pozorovano vrstevnické hodnoceni, ani prvky formativniho hodnoceni.

Ve sledovanych aktivitich Skolni druzny pracovali UCastnici zdjmového vzdélavani
spole¢né, individualné nebo ve skupinach. K jednotlivym c¢mnnostem byli G¢elné motivo vani
a pribémeé poztivné slovné hodnoceni. Vychovatelky nabizely zikiim dostatek naméta
pro napliovani volného casu s moznosti vybrat si z riznych druhii spoleCenskych
¢i wivarnych aktivit. Ve sledovanych hodinach se vhodné stiidaly odpocinkové ¢innosti
s kreativnimi  aktivitami  doplnénymi skupinovou praci formou hry. Zhlédnuté ¢innosti
pomahaly Zaklim upeviiovat mezi sebou pratelské vztahy. Vychovatelky prohlubovaly
arozvilely jejich zajmy i vé€domosti K pifjenné atmosféfe vyrazné piispival vlidny
a empaticky pfistup obou vychovatelek.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola Uisp&sné vyuziva nové digitalizované nastroje k hodnoceni tGrovné dovednosti déti
vMS. Vyuwujici pak sezmamuji zikonné zastupce déti s vysledky hodnoceni
na individualnich schiizkach. Pribézné pokroky v rozvoji vSech déti ucitelky vyhodnocuji,
své poznatky pravidelné eviduyji v diagnostickych portfoliich déti. Peclivé sleduji posun
kazdého ditéte ve vyvoji détské kresby. Zjisténé informace z pedagogické diagnostiky
pouzivaji pii planovani vzdé€lavaci nabidky a k pribéZnému pijimani potiebnych opatieni
ke ZlepSeni individualnich vysledk déti.

Cilena aktivizace deéti mela pozitivni dopad na troven vysledkli vzdélavani. Déti priméiené
svému veku i individudlnim moZznostem sd€lovaly své zazitky, zkuSenosti, spontdnné
vyjadiovaly sva prani. Neostychaly se vyjadiit vlastni nazor. Na dobré Urovni byly jejich
pozorovaci schopnosti a logicky usudek. Dokazaly poznat a pojmenovat vétSinu toho, ¢im
byly obklopeny, chapaly elementarni ciselné i prostorove pojmy a jejich vzajemné
souvislosti. Na vysoké urovni byly jejich poznatky tykajici se zivé a nezivé piirody.
V pribéhu dne se déti bezpeéné pohybovaly v prostiedi Skoly. S ohledem na svoje moznosti
zviadaly z&kladni pohybové dovednosti. Na odpovidajici drovni byly i jejich manipulaéni
schopnosti. Mg¢ly piiméfené rozvinutou jemnou motoriku ruky. Vétsina déti jiz méla
osvojeny spole¢enské i hygienické navyky. Navelmi dobré Urovni byly socialni dovednosti
déti. Vsechny déti mély osvojeny pravidla souziti. Byly schopny plné respektovat pokyny
vyuCyjicich. V ramci svych moznosti si samostatné¢ vybfraly a organizovaly cCinnosti,
dokazaly se mezi sebou pii hrach domluvit na daliim vyvoji, pomahaly si navzajem.
Otevien¢ komunikovaly mez sebou i s dospélymi, bez vétSich obtizi vyjadiovaly sva prani
a potieby, vypravély zaztky a dojmy.

ZS ma nastavend pravidla pro hodnoceni Ziki, ktera jsou soucasti skolntho Fadu. Podklady
pro hodnoceni Zaka znamkami zskavaji vyuCujici pribémé béhem celého klasifika¢niho
obdobi prostrednictvim pisemnych praci, Gstniho zkouSeni, referati, celoSkolich projektt
aj. Klasifikace je vramci stézejnich predméti ve Skole sjednocena formou vah znamek.
Vedeni $koly je o pribémych a celkovych vysledcich zakd informovano on-line v ramci
elektronického systtmu a také analyzuje, monitoruje vysledky vzdélavani spole¢né
S vyuCyjicimi na denni bazi formou rozhovort. Zakonni zistupci zakid jsou o vzdélavacich
vysledcich informovani jak prostfednictvim elektronického Skolniho informa¢niho systému,
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tak i na ctvrtletné konanych tiidnich schizkach. Zaznamy z jedndni pedagogické rady
obsahuji stroh¢ az minimalistické tdaje o jednotlivych Zacich a jejich specifickych obtizich
ve vzd¢lavani, postrddaji také hlubsi analyzu obtizi a obvykle nezahrnuji doporuceni
anavrhy konkrétnich opatieni. Zdkim ohrozenym $kolim neuspéchem $kola zajit'uje
konzultace a spolupraci se Skolskym poradenskym zatizenim. Vedeni Skoly si udrzuje
prehled o vzdélavacich wvysledcich zakd, eviduje sestupnou tendenci poctu zakua
prospivajicich s vyznamenanim (od plného poctu v prvnim ro¢niku po nulovy vyskyt
v zavéru devatého), avSak nepiijalo opatieni vedouci ke snizeni jejich nelspésnosti
ve vys§ich roénicich druhého stupné ZS.

Poradenské shizby pro déti, ziky a jejich zdkonné zastupce ve sSkole zajiStyji vychovna
poradkyné, kterd je soucasn¢ kari€rovou poradkyni, a Skolni metodiCka prevence. Osvédcila
se také nové obsazena pozice Skolni specialni pedagozky, ktera je zaméstnana na Casteény
pracovni Uvazek a mimo jiné koordinuje ¢innost asistentt pedagoga, metodicky je vede.
Zakim se $kolnim netispéchem a zakim s odlisnymi vzdélavacimi moZnostmi jsou Gcelnd
poskytovand podptrna opatieni, ktera jsou naslednd vyhodnocovana. Cinnost $kolniho
poradenského pracovisté je funkéni s ohledem na tizkou spolupraci vSech Clenek pracovisté
a znalost mistniho zidzemi zakd. V piipadé vyskytu zavaznéjSich rizikovych jevi vedeni
Skoly neprodlené jedna se zakonnymi zastupci zakd za tUcasti vychovného poradce
a spolupracuje s piislusnymi odbornymi pracovisti. V rdmci prevence vyskytu rizikovych
jevil je implementovana vzdélavaci oblast Clovék a zdravi do pfedmétu vychova ke zdravi
(napft. vztahy v kolektivu, zavislosti, sebepojeti, psychohygiena). Skola poiada také besedy
(napt. se ¢leny Integrovanych bezpecnostnich sborti) a dalsi aktivity pro ziky zamétené na
podporu jejich osobnostniho rozvoje a stmeleni kolektivu (napt. adaptacni kurz pro zaky 6.
tfid, sportovni den).

Skolni druzina se spolu se zakladni $kolou pravidelné podili na potadani akei pro vefejnost
(Bubakiada, Certoviny, Détsky den). V ramci zajmové ¢&innosti Skola kazdorotné nabizi
pestrou nabidku zajmovych krouzkii, které rozviji dalsi schopnosti a zalby zikd. O letnich
prazdnindch organizuje Skolni druzina se Skolou tydenni piiméstsky tabor.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Odposledni inspekéni ¢innosti byly ziizené funkce zastupcu feditele Skoly. Pedagogicky
sbor byl rozsifen o ucitele, asistenty pedagogi a specialniho pedagoga.

— Vymamné se zZlepSily materidlné technické podminky v oblasti informa¢nich technologif,
probihd vystavba nové télocvicny.

— Bylo otevieno druhé oddéleni Skolni druzny.
Silné stranky
Zékladni a matefska Skola

— Skola disponuje $irokym a rozmanitym spektrem vhodnych didaktickych pomticek, které
jsou efektivné vyuzivany ucitelkami a détmi. Vedeni Skoly dba o pribézné zkvalitiio vani
materidlnich podminek (venkovni hiisté, informacni technologie), které umoziuji pokrok
ve vzdélavani kazdému Zzakovi. (2.4)

Mateiska skola
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— Rozmanit¢ formy spoluprice a zijem pedagogického sboru o zivot matefské Skoly
se odrazeji v $ifi riznorodych aktivit a piispivaji k prezentaci vysledkt vzdélavani. (3.2)

— Vzdélavani v matetské Skole se vyznacuje pestrosti zafazovanych metod a forem prace,
Skola se pikladné zaméfuje na riznorodé cCinnosti déti podporujici objevovani,
experimentovani a jejich samostatnost. (4.2)

— Uplatiiované metody a formy prace vedou k celkovému rozvoji osobnosti ditéte. Skola
vytvaii a podporuje pozitivni socialni prostredi. (4.4)

— VyuCyjici pe€livé sleduji a vyhodnocuji vysledky vzdélavani déti, ziskané mformace
vyuzivaji ke kazdodenni individualni praci. (4.3, 5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Zékladni $kola, Mateiské $kola a Skolni druzina

— Koncepce rozvoje Skoly neni dostatené konkrétni, nezahrnuyje vSechny oblasti
poskytovaného vzdélavani, nejsou v ni stanovené konkrétni terminy dosazeni cild,
ani nastroje a osoby odpovédné za jejich plnéni. (1.1)

— Reditel 8koly na zikladné kontrolni Cinnosti davd v nekterych oblastech ke zisténim
pouze Vv nizké mife doporuceni, nepiijima k nim tak v poticbném rozsahu opatfeni. (2.1)

Zékladni Skola

— Utitelé nevywzivali v dostatecné mife vrstevnické hodnoceni a nezatazovali prvky
formativniho hodnoceni jako prostiedku rozvoje osobnosti zakid, nediferencovali praci

s ohledem na rozdilné pracovni tempo nebo individualni vzdélavaci potieby jednotlivych
zakl. (4.3)

— Skola nema nastaveny systém, kterym by pribémé ovéfovala plnéni ocekavanych
vystupt Skolntho vzdélavaciho programu a na zaklad€ ziskanych dat pifijimala potiebna
opatfeni k jejich zlepseni. (5.1 a 5.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti

— Zpracovat dlouhodoby plan rozvoje Skoly pro vSechny oblasti poskytovaného vzd€lavani
a Skolskych sluzeb. V ném stanovit konkrétni terminy dosaZeni cill, nastroje a osoby
odpovédné za jejich pnéni. Pravideln¢ vyhodnocovat jeho plnéni, aktualizovat apfijimat
opatfeni k dosazeni stanovenych cill.

— Prilezitosti ke ZlepSeni je podporovat realizaci vzijemnych hospitaci v zakladni skole,
vyuzivat piiklady dobré praxe vyuCyjicich, ktefi mohou ptedat své odborné zkuSenosti
ostatnfim ucitelim.

— Poskytovat zpétnou vazbu pedagogim zakladni Skoly i vychovatelkdm Skoli druziny
0 kvalit¢ jimi poskytovaného vzd€lavani prostfednictvim hospitacni ¢innosti vedeni Skoly
piispivajici ke zkvalitnéni vzdé€lavani véetné doporuceni k jejich praci.

— Planovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii konkrétné s ohledem na zavéry
a zji8téni kontrolni a hospitani ¢mnnosti vV zajmu déti a zaki.
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— Diferencovat vice vyuku zadavanim riznych ukoli co do mmozstvi a kognitivni
naroc¢nosti s ohledem na ziky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, zaky nadané nebo
s rychlejSim pracovnim tempem.

— Veést déti a zaky v pribéhu vzdélavacich aktivit dusledné ke vzjemnému vrstevnické mu
hodnoceni ¢mnosti, vyuzivat metody formativniho hodnoceni vzdélavani déti a zak,
atim jim poskytovat kvalitni zpétnou vazbu vyuzitelnou pro jejich dalsi uceni.

— Zavést systém pribézného oveéfovani dosazené urovné ocekavanych vystupi Skolniho
vzdélavaciho programu, pifjimat potfebnd opatieni k jejimu zlepSeni a jejich uCinnost
systematicky vyhodnocovat.

— VyuZivat vice pii vyuce na prvnim stupni zakladni $koly G¢elné skupinovou praci zaku
a préci ve dvojicich a tim podporovat socialni kompetence ziku a individualizaci vyuky.

— Stanovovat ve vSech hodindch vzdélavaci cil a jeho splnéni v zavéru hodmny riznymi
formami cilen¢ ovétovat.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni  nedostatki  zjiSténych inspek¢ni Cinnosti. Tyto nedostatky
jsou formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Zfizovaci listina vydana obci Bernartice s u¢innosti od 1. 1. 2003, ze dne 25. 11. 2002

Rozhodnuti vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a t€lovychovy, ¢.j. MSMT —
34749/2015-2, ve wveéci zazmamu zmény v Udajich wvedenych v rejstiku  $kol
a Skolskych zafizeni s t¢mnosti od 1. 11. 2015, ze dne 26. 10. 2015

3. Vypis zrejstiku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 30. 10. 2023
Jmenovani do funkce feditele Skoly s u¢innosti od 1. 3. 2011, ze dne 22. 2. 2011

5. Dokumentace k hodnoceni materialnich, personélnich a finanénich podminek S$koly
vedena ve Skolhich letech 2022/2023 a 2023/2024

6. Skoli vzdélavaci programy pro predskolni, zikladni vzd&lavani a Skolni druZinu
platné ve Skolnim roce 2023/2024
7. Skolni #ady matefské $koly, zakladni Skoly, vnitini ¥ad $kolni jidelny a $kolni druziny
platné ve skolim roce 2023/2024
. Doklady o piijimani déti a zaka pro Skolni rok 2023/2024
9.  Skolni matrika matefské $koly, zakladni $koly a $koli druZiny vedend ve $kolnim
roce 2023/2024 (vzorek)

10.  Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki a osvédceni o absolvovani
akci dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnik ve Skohich letech 2022/2023
a 2023/2024

11.  Vyro¢ni zprava $koly za skolni rok 2022/2023

>
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12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.
22.

23.

24.

25.

Plan rozvoje Skoly na roky 2022-2026

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti platny pro skoli rok 2023/2024
Rozsah piimé pedagogické Cmnosti asistentl pedagoga platny ve Skolnim roce
2023/2024

Rozvrhy hodin ucitel, asistentl pedagogi a tiid zadkladni Skoly ve Skolhim roce
2023/2024

Hospitaéni zaznamy feditele Skoly a jeho zistupkyné pro ptredskolni vzdélavéani
vedené ve Skolich letech 2022/2023 a 2023/2024 (vzorek)

Ttidni knthy matetské Skoly, zdkladni Skoly a piehledy vychovné vzd€lavaci prace
Skolni druziny vedené ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Zakovské knizky vedené ve $kolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Zapisy z jednani pedagogické rady z&kladni skoly vedené ve Skohich letech
2022/2023 a 2023/2024

Zapisy zjednani pedagogické rady mateiské Skoly vedené ve Skolich letech
2020/2021 a 2021/2022

Prehled dochazky déti do matefské Skoly vedeny ve Skolnim roce 2023/2024
Hodnoceni  individudlnich  vysledkGi ~ vzdélavani  (diagnostické  zaznamy)
déti ve skolich letech 2022/2023 a 2023/2024

Dokumentace déti a zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami platnd ve Skolnim
roce 2023/2024

Dokumentace k ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté¢ vedend ve Skolich letech
2022/2023 a 2023/2024

Smérnice feditele Skoly k postupu Vv piipadé vyskytu zneuzivani navykovych latek
ve Skole, K prevenci a feSeni Sikany mezi Zaky a k prevenci zaskolactvi platné
ve skolnim roce 2023/2024

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Luka$ Zabransky, Ph.D., Skoli inspektor, vedouci inspek¢éniho tymu
Mgr. Radomira BartoSova, Skoli inspektorka
Mgr. Alena Josefova, Ph.D., Skolni nspektorka
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Mgr. Be. Milena Zrzava, Skolni inspektorka
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice
Bc. Zuzana Sarounova, kontrolni pracovnice

24.11. 2023
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