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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zéakladni $kolou,
Skolni druzinou a $kolnim klubem podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdé&jSich predpisii; zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl
vzdélavani podle ptislusnych vzdélavacich programi; zjistovani a hodnoceni naplnéni
Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV); zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu (dale SVP SD)
a Skolniho vzdé&lavaciho programu $kolniho klubu (déle SVP SK) podle § 174 odst. 2
pism. ¢) zakona ¢. 561/2004 Sh., ve znéni pozdé&jsich predpisu.



Charakteristika

Piispévkova organizace Masarykova zakladni skola Velky Osek, okres Kolin (dale ,,8kola*)
vykonava &innost zakladni koly (dale ZS), skolni druziny (dale SD), $kolniho klubu (déle
SK) a $kolni jidelny v souladu se zapisem do rejstiku §kol a §kolskych zatizeni. Vzdélava
74ky z Velkého Oseku a dalgich obci $kolského obvodu. Skola sidli ve zrekonstruované
¢lenité budové s piistavbou.

Vyuka v ZS se uskute¢iiuje podle SVP ZV ,,Skola pro Zivot®, skola se ve svych aktivitach
dlouhodobé¢ profiluje sportem a zdravym zivotnim stylem. Pro obohacovani cilii vzdélavani
jsou zajistovany také dalsi aktivity (exkurze, kulturni ptedstaveni, projekty). Pro vyplnéni
volného ¢asu Skola nabizi Sirokou Skalu zajmovych krouzki.

Ke dni inspekce vzdélavala ZS (nejvyssi povoleny podet 400 zaki) v patnacti tiidach 307
zaku 1. — 9. ro¢niku. Z tohoto poctu je 19 zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale
SVP), pro 13 z nich byly vypracovany individudlni vzd¢lavaci plany (dale TVP), jednomu
zakovi jsou poskytovana podpurna opatieni podle planu pedagogické podpory (dale PLPP),
zbyvajicim péti zakim $kola vytvari podminky podle jejich individualnich potieb. Jedna
zakyné ma potvrzeno mimoiadné nadani. Od posledni inspekce se pocdet zakl vyznamné
zvysil.

Zajmové vzdélavani ve SD (nejvyssi povoleny podet Gidastniki 120) se uskutediuje podle
SVP SD, ktery navazuje na SVP ZV. Ve &tyfech oddélenich je aktualné zapsano 120
Géastnika. Ugastnikiim je SD k dispozici rano pred vyu¢ovanim a v odpolednich hodinach.

Skolni klub je uren predevsim pro zaky 2. stupné, v zajmovych krouzcich bylo zapojeno
130 ucastniki, coz odpovida jejich nejvySsimu povolenému poctu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale , feditelka) vykonava svou funkci od 1. srpna 2014. Rizeni $koly je
uceln¢ zaloZzeno na osobnim kontaktu vedoucich pracovnikli s ostatnimi zaméstnanci,
na strategickych postupech se podileji idalsi pracovnici (napf. vychovna poradkyné).
Koncepce rozvoje Skoly zohlediiuje mistni podminky a obsahuje realistické cile, které se
dafi naplnovat. Pisemné zaznamy z hospitaci stanovovaly vystizné zavéry a navrhy
pro zkvalitiovani plsobeni pedagogi. Uinnost téchto doporudeni byla vhodné
vyhodnocovéna ptipadné i pti ndslednych kontroléch.

V SVP ZV byla spravné upravena oblast zabezpeéeni vzdélavani zaka se SVP, ale chybély
v ném né&které tidaje v osnovach vyucovacich pfedméti. Skolni #ad ZS, vnitini ¥ad SD a SK
a SVP SD a SK obsahovaly viechny néalezité tidaje.

Svoji vzdélavaci nabidku Skola zvetejiuje zpusoby, které jsou dostupné vSem zajemcum
(napf. webové stranky, informaéni schiizky). Reditelka spravné postupovala pii piijimani
zakt k zékladnimu a ucastnikt k zajmovému vzdélavani i odkladu povinné §kolni dochazky.
Skola aktivné spolupracuje se ziizovatelem, sdruzenim rodiéti, mistnimi spolky a fadou
dalsich partnert (napf. mistni knihovna, Diakonie Libice nad Cidlinou a Caslav). Tato
spoluprace pozitivné ovlivituje rozvoj a troven socialnich kompetenci zakd. Vnitini
informaéni systém zalozeny piedeviim na osobnim kontaktu je funkéni. V ZS aktivné
pracuje zakovsky parlament, ktery je slozen ze zastupci téid 2. az 9. ro¢niku. Zastupci zaka
se pravidelné¢ schazi se svou koordinatorkou a konzultuji s ni své podnéty pro vedeni skoly
na zlepseni a organizaci §kolnich akci, zajist'uji takeé pfenos informaci do tiid. Vedeni skoly
pribéZné zohlediiuje pfipominky a navrhy zdkovského parlamentu.

Stabilizovany pedagogicky sbor ZS s vy$§im vékovym pramérem tvoii 24 pedagogickych
pracovniki (22 uditeli a dvé asistentky pedagoga), z nichz ¢tyti uditelé nejsou kvalifikovani,



ale vztahuje se na n¢ zakonna vyjimka. Vychovna poradkyné absolvovala specializa¢ni
studium. Vsichni vychovatelé SK a tti vychovatelky ze &tyf splituji pozadovanou kvalifikaci.
Reditelka neusilovala o ziskani kvalifikovaného pedagoga zajmového vzdélavani. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli vychazelo z aktudlnich potfeb a zajmu pedagogii
a zohlednovalo specifika Skoly. Bylo uceln¢ zaméfeno predevsim na spolecné vzdelavani
oblast priméarni prevence, studium k ziskani kvalifikace a na vyuziti modernich metod
pii vzdé€lavani. Od ledna 2017 $kola zajistila sluzby kvalifikovaného skolniho psychologa.

Vychovna poradkyné velmi dobie spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
konzultuje s nimi konkrétni doporuceni a navrhované postupy. Poradenské sluzby skoly jsou
dobie zajistény. Vychovna poradkyné naplituje vSechny standardni cCinnosti, ucelné
koordinuje ptipravu integrace zaku, coz se projevilo v dobré kvalité zpracovanych IVP.
Rovnéz prace skolniho metodika prevence je systematicka, vyskyt socialné patologickych
jevu byl nizky, ojedinélé ptipady byly G¢inn¢ feSeny ve spolupraci s dalSimi pedagogickymi
pracovniky a ptisluSnymi organy (policie, organy socialni péce aj.). Velmi dobte zpracovany
Minimalni preventivni program je pravideln¢ vyhodnocovan, dulezitym prvkem
pro planovani a realizaci aktivit jsou analyzy zadavanych dotaznikovych akci.

Materialni podminky ZS umozituji dobie pInit vzdélavaci cile SVP ZV. Pro vyuku n&kterych
pfedmétt vyucujici Gcelné vyuzivaji specializované pracovny (napf. chemie - fyziky,
prirodopisu, hudebni vychovy), vyborné podminky jsou pro télesnou vychovu (sportovni
hala, venkovni fotbalové hfisté, volejbalové hiisté s umélym povrchem, béZecka draha
a doskociste). Velmi dobré vybaveni didaktickou a prezenta¢ni technikou bylo ptevazné
ucelné vyuzivano. Prestoze obnoveni Skolni dilny zlepSilo moznosti podpory rozvoje
technickych a pracovnich kompetenci zaku, chybi v ni pracovni stoly pro praci s dievem,
zazemi pro piipravu materialu a neni zavedeny rozvod vody. Materialni podminky byly
ucelné vyuzity, coz prispélo ke kvalité vzdelavani.

Instalace bezpe¢nostniho zatizeni a kamerového systému budovy piispéla ke zvyseni
bezpeénosti a ochrany zdravi zakt. ZS v ramci preventivnich opatfeni poskytuje zaktim
VvV této oblasti nalezité informace. Pravidla jsou stanovena Ve vnitinich dokumentech
(napf. Skolni fady, fady télocviény a hfist€), zaci jsou o nich prokazatelné poucovani
na zac¢atku Skolniho roku i v jeho pribéhu. Systém dohledt pfi vyuce i akcich skoly byl
funkéni. Kniha urazi a zdznamy o urazu jsou spravné vedeny, diky pfijimanym opatfenim
se mira Urazovosti snizuje.

Zékladni finan¢ni zdroje Skoly — prispévky ze statniho rozpoc¢tu na ptimé naklady
na vzdélavani a z rozpoctu ziizovatele na provozni naklady - byly posileny ziskanim
finan¢nich prostiedkli z Operaéniho programu vzdélavani pro konkurenceschopnost na
projekty podporujici jazykoveé kompetence zaki a jejich vybaveni informac¢ni a komunikaéni
technikou nebo na rozvoj Gtenaiské gramotnosti. Pfijmy z uplaty za vzdélavani v SD,
Z prodeje vyrobkl zakd, pronajmu télocvicny vefejnosti, organizovani sbéru druhotnych
surovin jsou dalS§imi dopliujicimi zdroji vyuZivanymi na zkvalitiovani podminek
pro vzdélavani.

Skola je zapojena do projekti Mléko do kol a Ovoce do $kol. Dietni stravovani
nezabezpecuje, pozadavky ze strany rodicli na respektovani stravovaci potteby jednotlivce
(alergie na nékterou potravinu, ohiev dodaného jidla) jsou spiSe vyjimecné a jsou feSeny
individualng. Vyborna je spoluprace ZS a SJ v oblasti zdravého stravovéni, zaci se aktivng
podili na skladbé jidelnicku formou soutéze (napf. o nejlepsi lusténinové jidlo).

Skolni druzina ma pro svou ¢innost k dispozici &ty¥i prostorné samostatné mistnosti, velmi
dobie vybavené pomtckami a materidlem. Vychovatelky podle typu aktivit u¢elné vyuzivaji
i dalsi zazemi skoly v¢etné Skolniho htisté a zahrady. Dlouhodobou velmi dobrou spolupraci
ma SD s obecni knihovnou a mistnimi organizacemi, coZ se pozitivné promita do kvality



vzdélavani a mé kladny vliv na rozvoj zajmu a dovednosti t€astnikii zajmového vzdélavani.
Aktivity zaméfené na predchazeni projeviim rizikového chovani byly ucelné zatazovany
v SD i SK priib&zné na Grovni pfiméfené véku castniki zajmového vzdélavani.

Skolni klub méa pro svou &innost podle zaméfeni krouzk (napf. gymnastika, florbal,
keramika) velmi dobré podminky, vyuziva sportovni halu, $kolni h#isté, keramickou dilnu
a dal3i prostory. Siroka nabidka krouzki ve SK i jejich naplit vyznamné piispiva podle
zaméteni k podpoife zajmu ucastnikt zdjmového vzdélavani o sport a zvySovani jejich
télesné zdatnosti i rozvoji vytvarnych dovednosti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pii realizaci vyuky v ZS ugitelé vychazeli z SVP ZV. Organizace vzdélavani byla funkéni,
rozvrh vyucovacich hodin vétSinou respektoval psychohygienickeé zasady. Nejcastéji byla
vyuZzivana frontalni vyuka a samostatna prace zakd v poloviné hodin kombinovana se
skupinovou praci a praci zaku ve dvojicich. Pozitivem vyuky byla vstficna pracovni
atmosféra, ucelné stiidani ¢innosti. Kladem byla i aktivni prace se sebehodnoticimi listy
zaku na prvnim stupni, sebehodnoceni zaki na druhém stupni a jejich vzajemné hodnoceni
vsak bylo uplatnéno jen ojedinéle. Vyucujici ziidka systematicky zohlediovali individualni
potieby zakl a pouze ojedingle diferencovali uéivo pro zaky se SVP, coZz se negativné
projevilo v efektivité jejich prace.

Pti vyuce Ceského jazyka a spolecenskovédnich pfedméti ucitelé volili pfevazné vhodné
metody a formy préce, zaky uc¢inné motivovali. V ramci podpory rozvoje Etenaiské
a jazykové gramotnosti byli zaci systematicky vedeni ke Cteni s porozuménim, zjistovani
a vyuzivani informaci i k orientaci v textu. Zaci prokazali dobré védomosti a dovednosti
odpovidajici jejich véku a individudlnim moznostem.

Rozvoj jazykové gramotnosti zakt je ucelné podporovan zafazenim vyuky anglického
jazyka jiz od 1.ro¢niku. Jako dal$i cizi jazyk Skola vyucuje némcinu a rustinu.
Charakteristickym prvkem hodin byla vizuélni podpora rozvoje slovni z&soby. Ucitelky
kladly duraz na spravnou vyslovnost a procvi¢ovani gramatiky. Ve tfidach prvniho stupné
ro¢nikl byly uelné zatazovany aktivizacni prvky pro podporu komunikacnich dovednosti
zakd, ti byli vzdy u€inné motivovani. Na druhém stupni vSak zaci pii vyuce byli vétSinou
pasivni, nabizené Cinnosti nevedly K jejich vy$si aktivité a zajmu o vyuku. Spole¢né
zhodnoceni hodiny a strukturovany zavér vyuky se vyskytovaly vyjimecné. Hodnoceni Zakt
uciteli v priub&hu hodin bylo vzdy srozumitelné a zdtivodnéné. Kvantitativni ani kvalitativni
diferenciace uciva zohlednujici individualni moznosti a schopnosti zakd se nevyskytovala
V Zadné hodinég.

Vyuka Vv piirodovédnych pfedmétech byla vétsinou vedena odborné spravné a pedagogové
vytvateli pfiznivou pracovni atmosféru. Zaci prokazovali cenné navyky — pfiznat
nepochopeni latky anebo zpochybnit spravnost nékterych postupt ¢i vysledkd. Ucitelé
reagovali spravné, ¢imz vytvafeli zakOm pfiileZitosti k vytvafeni vlastniho néazoru
a podporovali rozvoj odpovédnosti a kritického mysleni. Také metody byly ve vétsiné vyuky
vhodné a pestré, obsah vyuky odpovidal aktualnim védomostem a dovednostem zakt
i realizované SVP ZV. V mensi ¢asti hodin na druhém stupni se viak projevila obsahova
nesourodost vyucovaci jednotky ¢i mald mira ndvaznosti vyvozovanych novych poznatki,
algoritmt a dovednosti na upevnénou predchozi latku, dale také méné efektivni transmisivni
metody a pasivni zpétné vazby (oprava provérky opisovanim ¢i ¢ekanim na kontrolu
ucitelem) spolec¢né s nékterymi nezddoucimi prvky (nepfesnost, mala mira utvrzovani uciva
aj.). Velmi zdafilé bylo sledované vzdélavani v predmétu Matematika metodou profesora
Hejného na prvnim stupni. Smysluplnou a promyslenou pfipravou ucitelek a vedenim



hodiny se v prvnim i v patém ro¢niku prokazaly pozitivni vlastnosti této metody — aktivni
uceni, vyvozovani, zdivodnovani, kultivace vyjadifovacich schopnosti zaki, spoluprace,
uceni zaka zadkem, alternativni zplisoby feSeni a dalSi. Nékteré tyto vlastnosti méla i cast
vyuky matematiky na druhém stupni (vybérové, podle piistupt jednotlivych uditelek),
piestoze na tomto stupni neni navaznost uvedené metody ve vyuce matematiky systémove
zajisténa. UCitelé i Zaci prokazali dobrou uroven dovednosti v praci s didaktickou
a pocitacovou technikou.

Organizace SD i SK zohlediiuje moznosti viech ucastnikii vzdélavani. Uplatiiované
pedagogické postupy vychovatelek pozitivné podporuji rozvoj osobnosti kazdého ucastnika
podle jeho zajmi. Pfijemnou atmosféru piivzdélavani v SD pozitivné podporovaly
realizované aktivity. Ugelné se stiidaly odpoginkové, spontanni a zajmové &innosti. Pobyt
Vv uc¢ebnach byl vhodné kombinovan s pohybem venku nebo v hale.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Informace o vysledcich vzdélavani ziskdva Skola zejména z pribézné klasifikace,
¢tvrtletnich a pololetnich praci i pisemnych praci zadavanych feditelkou $koly. Pozitivni je
vyuzivani vnéjSich evaluac¢nich nastroji ve skolnich letech 2015/2016 a 2016/2017. Z jejich
vysledkt vyplyva velice dobra troven znalosti a studijnich pfedpokladii zakd 6. ro¢niku.
Vysledky zakd 9. ro¢niku naopak ziistaly pod celorepublikovym primérem. Na zakladé
vyhodnoceni téchto aktivit pfijima Skola vhodna opatfeni (napf. nabidka individualnich
konzultaci, doudovani Matematiky a Ceského jazyka).

Celkové vysledky vzdelavani byly ve Skolnim roce 2015/2016 dobré. Opravnou zkousku
konali dva Zzaci, oba tUspé$né. Prechod zaku =z patého do Sestého roc¢niku byva
bezproblémovy, vétSina z nich ziistava na stejné irovni uspésnosti. Podil zakt prospivajicich
s vyznamenanim se pohyboval okolo 60 %. Ke zhorSeni prospéchu dochazi casto ve vysSich
ro¢nicich (ve druhém pololeti Skolniho roku 2015/2016 na vysvédéeni bylo stupném ,,4 —
dostatecny* hodnoceno cca 30 % zakt 7. az 9. ro¢niku). NejrizikovéjSimi predméty
z pohledu prospéchu jsou Cesky jazyk, Anglicky jazyk, Matematika a Fyzika.

Pozitivem podpory rozvoje individualnich a osobnostnich ptedpokladii zakd je ucast
nadanych zaka ve Skolnich 1 vyssich kolech soutézi a predmétovych olympiad (d&jepis,
sport, prvni pomoc). Zaci maji silnou podporu $koly, jsou vhodné motivovani, ve vyssich
kolech olympiad dosahuji dobrych vysledkut. Podil zakt se SVP s ohrozenym prospéchem
je ptiblizné stejny, jako u zakl bez SVP.

Pro posileni socidlnich vztahti ve Skole jsou uskute¢novany Skolni ¢i tfidni projekty,
pravideln¢ organizované vylety, Skoly v pfirodé, lyzaiské kurzy akurzy osobnostni
a socialni vychovy.

Dobra uspésnost prechodu zakti do stiedniho vzdélavani je feditelkou sledovana formou
rozhovori se zdkonnymi zastupci i byvalymi Zaky, ktefi ¢asto Skolu navstévuji.

Chovani zaku je celkoveé velmi dobré. Vychovna opatfeni Skola vyuzila zfidka, ve Skolnim
roce 2015/2016 byla udélena jedna pochvala teditelky (za Gspéch ve vysSim kole znalostni
soutéze), dvéma zaktm ulozila feditelka diitku za neplnéni Skolnich povinnosti, nevhodné
chovani a nekazen. Pii feSeni naznaku rizikového chovani vedeni Skoly vyuzivalo vhodné
postupy, jednalo se zdkonnymi zastupci a ptislusnymi institucemi.

Vysledky ucastnikti zajmového vzdélavani odpovidaji 0osobnim mozZnostem ucastnikt
a vystuptim i cilim stanovenych v SVP SD a SVP SK. Priib&Zné jsou ucastnici u¢inné
motivovani ke zvySovani télesné zdatnosti a ziskavani novych informaci prostiednictvim
zazitkovych metod prace, ale také jsou vedeni k sebepoznéni, rozvoji osobnostnich
a socialnich dovednosti i individualnich zajmi, coz je zfejmé z vysledki predevsim



sportovnich, spole¢enskych i kulturnich akci. Vyborné vysledky SK v zajmové &innosti
motivuji zaky k vyssi vykonnosti v oblasti jejich zajmu (napt. vysledky sportovnich turnaji
a zavodu, keramika).

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Vyznamné se zlepSily materidlni podminky pro vzdélavani, ptedevS§im pro vyuku
télesné vychovy.

Silné stranky

- Vyborna spoluprace ZS a SJ v oblasti zdravého stravovéni, Gcast zakd na skladbé
jidelnicku.

- Velmi efektivni prubéh vyuky matematiky metodou Prof. Hejného.

- Dlouhodoba velmi dobra spoluprace SD s obecni knihovnou a mistnimi organizacemi,
coz se pozitivné promitd do kvality zdjmového vzdélavani.

- Siroka nabidka krouzki ve SK i jejich naplit vyznamné ptispiva podle svého zaméteni
Kk rozvoji individualnich zajmut ucastnikd.
Slabé stranky

- Ojedin€lé vyuzivani diferenciace uciva v prubéhu vyuky pro zdky se SVP
a systematického individudlniho pfistupu k Zzakim, coZ se negativné projevilo
v efektivité jejich prace.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vyfesit problematiku pokraovani alternativni vyuky matematiky na druhém stupni
Skoly.

- Na druhém stupni se vénovat systematickému hodnoceni zaka a jejich vzajemnému
hodnoceni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspeké¢ni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Ztizovaci listina ptispévkové organizace Masarykova zakladni skola Velky Osek, okres
Kolin, vydané obci Velky Osek, s u¢innosti od 1. ¢ervence 2001 ze dne 22. ¢ervna 2001

2. Rozhodnuti Krajského uradu Stfedoceského kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 22. biezna 2016
s uc¢innosti od 1. zati 2016, ¢j. 044113/2016/KUSK

3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€¢lovychovy ve véci navrhu na zapis zmény

v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zatfizeni ze dne 30. Cervna 2014,
¢j. MSMT-34050/2014-3, s ucinnosti od 2. srpna 2014



13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,
25.
26.
217.
28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.

Jmenovani do funkce feditelky Masarykovy ZS Velky Osek, okres Kolin, vydané obci
Velky Osek, s u¢innosti od 2. srpna 2014, funkéni obdobi 6 let, ze dne 24. ¢ervna 2014

Webové stranky Skoly — http://www.zsvelkyosek.cz
Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s u¢innosti od 1. zaii 2016

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druZinu s Géinnosti od 1. zaii 2016
Skolni vzdélavaci program — Skolni klub s t&innosti od 1. zaii 2016
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly véetné koncepce na dalsi obdobi za skolni rok 2015/2016

. Skolni t4d ZS s Gi&innosti od 1. zati 2016
. Vnitini ¥ad SD a SK s t¢innosti od 1. zat{ 2016
. Zaznamy z pedagogické rady a provoznich porad za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

ke dni inspekce véetné podpisovych archi

Rozhodnuti feditelky o piijeti k zdjmovému vzdélavani ve SD a SK, 0 pfijeti
k zakladnimu vzdélavani i odkladu povinné skolni dochazky pro $kolni roky 2015/2016
a 2016/2017 ke dni inspekce

Roéni vychovné vzdélavaci plan pro SD — §kolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Zapis ze schiizky SRPDS ze dne 6. kvétna 2016

Zapisové listky do SK a SD pro $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Evidence zaki (Skolni matrika) za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Evidence u¢astnikti SD a SK (3kolni matrika) za $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017
T#idni knihy ZS za §kolni roky 2015/2016 a 2016/2017 ke dni inspekce

Piehledy vychovné vzdélavaci prace v SD za $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Zaznamy o praci ve $kolnim klubu za $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a ucitel ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii ZS, SD a SK véetné dokladt
0 nejvyssim dosazeném vzdélani a osvédeni z akci dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikt — aktualni stav

Plany kontrolni a hodnotici ¢innosti pro $kolni rok 2016/2017

Plany dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki po Skolni rok 2016/2017

Plan profesniho rozvoje pedagogl

Ptehled prospéchu zéaki a tid ve $kolnim roce 2015/2016, 2016/2017 — systém Bakalati

Zapisy z jednani metodického sdruzeni SD a 1. stupné ve $kolnim roce 2015/2016
a 2016/2017

Zakovské knizky — vzorek

Seznam 74kl se SVP pro Skolni rok 2016/2017 k datu inspekce

Inspekéni zprava, &j. CSIS-668/11-S, ze dne 23. biezna 2011

Minimalni preventivni program Skoly pro Skolni rok 2016/2017

IVP zaki — platné ve Skolnim roce 2016/2017, 13 ks + podklady pro jejich zpracovani
PLPP Zaka — platny ve Skolnim roce 2016/2017, 1 ks + podklady pro jeho zpracovani
Kniha turazi skolni roky 2015/2016 a 2016/2017 ke dni kontroly

Revizni a kontrolni zprava ¢islo 428/11 z kontroly a opravy té€locviéného nafadi ze dne
25. listopadu 2016

Vnitini fady odbornych uéeben — aktualni verze
Osnova pouceni zakt o0 BOZ platna ve §kolnim roce 2015/2016 a 2016/2017


http://www.zsvelkyosek.cz/

39. Kniha trazii zalozend 1. zafi 2015 a zédznamy o tUrazu za Skolni rok 2015/2016
a 2016/2017

40. Ugetni zavérka za rok 2016

41. Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych piijemctim prostfednictvim kraje ze statniho
rozpoctu v roce 2016

42. Hlavni kniha analyticke evidence za rok 2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnu po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zarizeni, jichZ se tyka, a v mistné prisluSném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Jana Pavlov4, Ph.D., $kolni inspektorka PhDr. Jana Pavlova, Ph.D., v. .
Mgr. Karel Kumstyt, Skolni inspektor Mgr. Karel Kumstyft, v. r.

Mgr. Iveta Hroudova, skolni inspektorka Mgr. Iveta Hroudova, v. r.
Mgr. Hana Nedbalova, Skolni inspektorka Mgr. Hana Nedbalova, v. r.

Bc. Marcela Justelova, kontrolni pracovnice Bc. Marcela Justelova, v. r.

V Nymburku 27. biezna 2017

Datum a podpis Feditelky skoly a §kolského zaFizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Zuzana Strejckova, feditelka Skoly Mgr. Zuzana Strejckova, V. I.

Ve Velkém Oseku 3. dubna 2017



