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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkii vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programi pro pifedSkolni vzdelavani, zikladni vzd€lavani a zajmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni napnéni pfislusnych Skolnich vzdélavacich programil



Charakteristika

Zé4kladni Skola a matetska Skola Jezernice, piispévkova organizace, (dale také Skola, subjekt)
vykonava ¢innost matei'ské Skoly, zakladni Skoly, Skoli druziny askoi jidelny — vydejny.

V terminu inspekéni ¢innosti Skola vzdélavala 24 déti v jedné tridé matetské Skoly (dale také
MS). Z celkového poctu déti v mateiské S$kole philo osm déti povinné piedskolni
vzdélavani, jedno dit¢ mélo povolen odklad povinné Skolni dochazky. Mateiska Skola
evidovala jedno dit¢ se specialnimi vzdélavacimi potfebami. V zikladni Skole plnilo
dochdzku 32 zakt ve tiech tfidach zikladni Skoly. Zakladni Skola vykazovala pét zaku
S pfiznanym podpirnym opatienim, z nichz néktefi byli vzdélavani s personalni podporou
asistenta pedagoga.

Zimové vzdélavani Skola zajistovala pro 27 Zzakli v jednom odd¢leni Skolni druZiny.
Stravovani déti a zakd zabezpecuje vlastni Skolni jidelna — vydejna, strava je dovazena
z jiného pravniho subjektu.

Informace o Skole jsou pro zijemce i vetejnost publikovany prostrednictvim vyrocni zpravy
o  Cmnosti Skoly,  pribézne aktualizovanych webovych stranek  Skoly
(www.skolajezernice.cz), informa¢niho systému Ceské $kolni inspekce InspIS PORTAL
nebo v obecnim zpravodaji.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je statutirnim organem a hlavnim fidicim pracovnikem subjektu, ve vedouci
funkci ptsobi druhym rokem. Skola méa zpracovanou koncepci rozvoje $koly na obdobi
2025-2030, kterd je cilené zaméfena na zvySovani kvality vzdélavani, zepSovani
materidlnich podminek a rozvoj spoluprace se zfizovatelem i zikonnymi zastupci déti
a zakl; stanovené cile jsou postupné napliovany. Zasadni pedagogické a organiza¢ni
zdlezitosti jsou feSeny zejména v ramci pracovnich porad a kazdodenniho operativniho
kontaktu feditelky S$koly s pedagogickymi pracovniky. Pedagogické porady vsak nejsou
systematicky vyuzivany jako nastroj fizeni, kontroly a vyhodnocovani pedagogickych
procest na urovni celé skoly.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost probiha pribézné ve vSech soucastech Skoly pfevazné formou
kratkych rezimovych vstupl, méné Casto ucelenymi hospitacemi, zameéfenymi predevSim na
posouzeni kvality vyuky jednotlivych pedagogi. Kontrolni ¢mnnost feditelky Skoly
v matefské Skole nepostihuje vSechny oblasti piedSkolniho vzdélavani. Z predlozenych
hospitacnich zaznamii rovnéz nevyplyvaji opatieni k napravé identifkovanych nedostatkl
a zkvalitnéni vzdélavaciho procesu. Vzijemné hospitace probihaji mezi ucitelkami matetské
Skoly neformalnim sdilenim pedagogického procesu, v zdkladni Skole nejsou vzijemné
hospitace realizovany. Také vyména pedagogickych zkuSenosti formou vzijemnych
hospitaci v jiné Skole obdobného typu v regionu neni zatim nastavena.

Personalni podminky Skoly umoziuji realizaci vzdélavani podle piisluSnych Skolnich
vzdélavacich programi. V pedagogickém sboru zdkladni Skoly plsobi tii pedagogové,
predskolni vzdélavani zajistuji dvé ucitelky, tym dale dopliuji Ctyfi asistentky pedagoga
ajedna vychovatelka ve $kolni druzing. Skola aktuilné nevykazuje zalinajici pedagogy.
Pedagogi¢ti pracovnici spolupracuji neformalnim zplsobem a na piipravé spole¢nych akci
Skoly, spole¢né také vyhledavaji moznosti daliho profesniho rozvoje. Vedeni Skoly je
podporuje ve sledovani a uplatiovani aktualnich trendt ve vzd¢lavani. Dalsi vzdélavani
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pedagogickych pracovnikti je vSak planovano pievazné s ohledem na individudini zajmy
pedagogi, méné jiz v navaznosti na identifikované potieby Skoly.

Pro zajisténi vychovy a vzdélavani déti a zakii ma Skola vytvofeny odpovidajici materid Ini
a prostorové podminky. Reditelka $koly prib&mé sleduje a vyhodnocuje stav materialniho
a technického zazemi a planuje jeho postupnou obnovu. Realizaci téchto zamérti vyznamné
podporuje vstiicny piistup zfizovatele k navrhovanym pozadavkim a zapojeni Skoly do
programu IROP. Ttidy zakladni Skoly jsou vybaveny potfebnymi pomtickami a didaktickou
technikou, k vyuce t€lesné vychovy slouzi télocvicny sal v budové Skoly. Soucésti aredlu je
Skolni dvorek a prostornd zahrada s hernimi prvky. Pro ¢innost Skoli druzimy jsou
vyuzivany rekonstruované podkrovni prostory Skoly, které odpovidaji potfebdm zikl
i charakteru zajmového vzdélavani, jsou moderné vybavené a tcelné¢ uspotfadané se Sirokou
nabidkou didaktickych a hernich pomiicek.

Matetska Skola sidli v budové obecniho tradu. Ttida, herna i samostatnd loznice jsou
vybaveny modernim détskym nabytkem umoZiujicim détem volny pfistup k hrackam.
Vybaveni vzdélavacimi pomickami, hrackami a tvofivym materidlem umozZiuje napliovani
Skolntho vzd€lavaciho programu pro piedskolni vzdélavani K nekterym aktivitdim je
vyuzivana obecni knthovna, k pobytu venku slouzi okolni pifrodni prostiedi a piirodni Skolni
zahrada. Organizaci provozu matefské Skoly je povéfena ucitelka s dlouhodobymi
zkuSenostmi v predskolnim vzdélavani; v mateiské skole dale plsobi ucitelka s kratsi
pedagogickou praxi.

Skola ma nastavena pravidla umoziiujici efektivni komunikaci pedagogickych pracovniki,
zékonnych zastupctli, déti a zZakh a jejich pfiméfenou participaci na chodu Skoly. Informace
o ¢mnnosti Skoly, pribéhu a vysledcich vzdélavani jsou zakonnym zastupciim poskytovany
v dostate¢né mife prostfednictvim webovych stranek Skoly, elektronické komunikace,
konzultacnich hodin a pfi spole¢nych akcich Skoly a obce. Spoluprace se zdkonnymi zastupci
je dale rozvijena prostiednictvim tematicky zaméfenych mimoSkolnich aktivit, pficemz déti
a zaci se pravideln¢ aktivné podileji na prezentaci Skoly v obci formou tUcasti na vefejnych
akcich.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Zakladnim dokumentem pro planovani vzdélavacich cCmnnosti v matefské Skole je Skolni
vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani, ktery vSak neni zpracovan v souladu
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani Na tento dokument
navazuji tfidni vzdélavaci plany jednotlivych ucitelek. Vzd€lavani bylo organizovano
Vv pevném dennim rezimu s tradicnim ¢lenénim na spontdnni aftizené ¢innosti. Ve tfidé bylo
vytvofeno piiznivé socidlné-emocni prostredi, obé uitelky komunikovaly sdétmi vstiicnym
a empatickym zptUsobem. Pfi rannim schazeni mély déti moznost volby mezi namétovymi
a konstruktivnimi hrami, piipadné vyuzivaly pfipravenou nabidku riznorodych ¢innosti
U stoleCkl. Vzd¢lavaci nabidka tematicky korespondovala se stanovenym tématem,
skupinové aktivity rozvijely smyslové vnimani, fantazii a pfedstavivost déti. Tyto ¢mnosti
byly pfevazné zaméfeny na vytvarné aktivity a jednoduché didaktické tikoly.

V fizenych ¢mnnostech uCitelky preferovaly pievazné frontalni formy vzdélavani, zejména
fizeny rozhovor s u€elnou motivaci a vyuZitim u€eni hrou. Nabizené aktivity vSak nebyly
disledné diferencovany a pouze omezen¢ vychazely z individudlnich vzdélavacich potieb
a vékovych zvlastnosti déti. Vyznamna cast vzdélavaciho procesu byla provazena vyssi
mirou verbdlnich metod s dominantnim slovnim projevem ucitelek, bez dostatecné pribézné
vnitini motivace a aktivizace déti. Déti mély omezeny prostor pro vlastni vyjadiovani,
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uplatnovani napadu a iniciativy, na kladené otdzky zpravidla odpovidaly jednoslovné a bez
hlubsiho zamySleni. Nebyly zaznamendny c¢innosti podporujici skupinové a kooperativni
uCeni, samostatné mysleni, objevovani a experimentovani. Frontdlni Cmnosti byly
dopliovany plosnym zafazovanim pracovnich listi zaméfenych na rozvoj grafomotoriky,
pricemz zvolend cviceni byla pro déti predskolniho veku nevhodna a pouzity metodicky
postup nebyl spravny.

Pozitivné lze hodnotit realizaci hudebnich aktivit a praci s pisni, jejichz nacvik byl veden
metodicky spravné; celkova atmosféra byla v kombinaci se skupinovou dynamikou radostna
a podporujici. Zna¢nou ¢ast vzd€lavaciho procesu provazelo i nepfiméfené organizovani
déti, zejména prostoje v prechodovych fazich mez stravovanim, hygienou a dalSimi
naplanovanymi C¢mnostmi. DéEti se Casto fadily, cekaly a bez jakékoli nabidky vhodné
aktivity.

Ob¢ ucitelky détem pribézné poskytovaly zpétnou vazbu. V mensi mite vSak byly déti
systematicky vedeny k rozvoji sebedtvéry, sebepojeti a sebereflexe ve vztahu k viastnim
schopnostem, dovednostem a postojim; prvky formativniho hodnoceni nebyly
zaznamenany. Podpora télesného rozvoje byla realizovana zafazovanim piirozenych
pohybovych aktivit a pripravného zdravotné preventivniho cviCeni, fyzickd zdatnost byla
dale rozvijlena pii pobytu venku, vcetné sportovnich aktivit na sn¢hu. Déti prokazovaly
odpovidajici miru samostatnosti v oblasti hygieny a sebeobsluhy, pfi stravovani byly vedeny
ke kultufe stolovani a pouzivani piiboru. V dobé odpoledniho odpo¢inku mély déti moznost
relaxovat podle individualnich potieb a byly jim nabidnuty klidové aktivity ve tiide.

Spole¢nym znakem vSech hodnocenych vyuCovacich hodin v zakladni Skole byla pifjemna
pracovni atmosféra zalozend na vzijemném respektu a dodrzovani dohodnutych pravidel.
Vyuka byla realizovana podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani,
ktery vSak neni zpracovan zcela v souladu s Ramcovym vzdéldvacim programem.
Poztivnim pifnosem je zaméfeni Skoly na vyuku anglického jazyka, kterd je od 1. ro¢niku
realizovana audiooralni metodou.

Hospitované¢ vyucovaci hodiny navazovaly na dosavadni znalosti a zkuSenosti zakd.
Pozadavky kladené na Ziky byly piiméfené a srozumitelné, pedagogové jim poskytovali
dostatek Casu k feSeni uloh, formulaci odpovédi i reflexi ucebnich postupi. Vhodné byly
uplathovany mezipredmétové vztahy a uvadény piiklady aplikace vzdélavaciho obsahu
Vv realnych Zivotnich situacich, coZ podporovalo jeho pochopeni v SirSich souvislostech.

Vyuka byla vedena pfevazné frontdlni formou, dopnénou samostatnou praci zakd, pouze
ojedinéle kooperativnimi  ¢mnostmi, coz mén¢ podporovalo rozvoj prosocialnich
a komunika¢nich kompetenci. Plsobeni pedagogl i asistentek pedagoga podporovalo vnitini
motivaci zaka a udrzovalo jejich pozornost a zjem o wyuku. K posileni nazornosti byly
vyuzivany vhodné ucebni pomicky, vyuziti digitalni techniky bylo zaznamendno pouze
vyjimecné. V zadavanych tUkolech bylo vyvaZené¢ zastoupeno procvicovani, prohlubovani
znalosti iosvojovani nového uciva. Pouze ojedinéle vSak byly uplatiované vzdélavaci
strategie diferencovany s ohledem na individualni pfedpoklady zaki a celé spektrum jejich
nadani a vzdélavacich potieb. VétsSina zakl plnila ukoly stejné obtiznosti, méla omezeny
prostor pro vlastni feSeni probléml, nebyly vyuzivany tlohy odlisné narocnosti ani
gradované¢ tukoly. Chybély piilezitosti ke zkoumani, objevovani a ovéfovani novych
poznatkli prostfednictvim prace s informacnimi zdroji.

Pedagogové poskytovali ziklim pribéznou podporu a vénovali potfebnou pozornost tém,
U nichZ se objevily obtize piiplnéni tkold. Asistentky pedagoga se prevazn€¢ zamétovaly na
podporu zakli se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami, pouze prilezitostné¢ poskytovaly
podporu i ostatnim zakdm t¥idy a piispivaly tak k plynulosti vzdélavaciho procesu. V zavéru
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vétSiny vyuCovacich hodin bylo realizovano alesponi struéné shrnuti uciva, zici byli vedeni
k sebehodnoceni a ¢aste¢né i ke vzajjemnému hodnoceni.

Cinnost $kolni druziny je nedilnou soudasti vzdélavaci strategie $koly a vyznamné pfispiva
k osobnostnimu rozvoji uCastnikti zdjmového vzdélavani. K napliovani jejich potieb
azajmi prispiva pestrd nabidka zajmovych ttvard, které obsahové doplji a rozSifuji
vzdélavaci nabidku zikladni Skoly. V pribéhu hodnoceného zajmového vzd€lavani byly
realizovany praktické ¢innosti sméfujici k rozvoji kliCovych kompetenci zikti a podpote
jejich socialntho rdstu. Vhodn¢ se stiidaly c¢innosti odpocinkoveé, vzd€lavaci, herni,
spontanni i pohybové. Piistup vychovatelky k zakim byl vstficny, z chovani zaku bylo
patrné vedeni k toleranci, dodrzovani pravidel slunosti, ohleduplnosti a spolupraci. Rada
aktivit Skolni druziny je realizovana v izké soucinnosti se Skolou.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani v mateiské Skole odpovidaly stanovenym vzdélavacim zamértim
acilim.  Ucitelky zpravidla uplatiiovaly vhodné vzdélavaci metody odpovidajici
predskonimu veéku deti, systematicky je vedly k osvojovani zakladii funkénich gramotnosti
arozvoji grafomotoriky. Deti se dobfe orientovaly ve svém prostiedi, piiméfené svému véku
prezentovaly osvojené dovednosti a zvladaly bémé praktické cmnosti 1 zdkladni
sebeobsluhu.

Evaluace vzdélavani v mateiské Skole ve vztahu k napliovani vzdélavacich zaméri a cila
Vv jednotlivych vzdélavacich oblastech je provadéna pravidelné po ukoneni tydennich
tematickych celki. Nastaveni evaluacnich mechanismi se vSak zaméfuje prevazné
na pribé¢h realizovanych ¢mnosti, mén€ jiz na vyhodnocovani dil¢ich a specifickych cild,
systematickou analyzu vyuwZitych metod a forem vzdélavani s cilem sebereflexe pedagogické
prace a stanoveni konkrétnich vychodisek pro dalsi planovani vzdélavaciho procesu. Oblast
primarni pedagogické diagnostiky je zaznamendvana prostiednictvim diagnostickych skal
a pravidelnych zaznamti individudlnich pokrokt déti, které jsou zaméfeny zejména
na adaptaci a chovani. U déti v povinném piedSkolnim vzd€lavani je castecné sledovan
rozvoj psychickych funkci, predevS§im v oblasti komunikace a vyslovnosti. Ziskané
mnformace umoziuji sledovat vyvoj déti, jejich vyuzitelnost pro dalsi planovani
pedagogického procesu a pfipravu individudlné zacilenych vzd€lavacich aktivit vcetné
nasledného vyhodnoceni jejich U¢innosti je vSak nizSi Poztivnim ziSt€énim je vedeni
obsahlych portfolii s pracovnimi listy a vytvarnymi pracemi déti. Asistentka pedagoga
pracuje s doporu¢enim Skolského poradenského zafizeni zatim kratkou dobu a postupné
hleda u¢inné zplsoby podpory ditéte s piiznanymi podpiirnymi opatifenimi.

Zékladni Skola pribémé sleduje a ziStuje vysledky vzdélavani zakd prostiednictvim
béZnych mternich evaluacnich nastrojii zaloZzenych na soustavném pozorovani a uplathovani
riznych forem TUstntho a pisemného ovéfovani znalosti Ve vybranych vyucovacich
predmétech pedagogové zatazuji pisemné prace vétStho rozsahu a hodnoti pokrok zakt
v deBim Gasovém horizontu. Skola se rovnéZz zapojuje do externiho zjistovani vysledku
vzdélavani, ve kterém dosahuje celkové mirn¢ nadprimérnych vysledkli ve srovnani se
Skolami obdobné velikosti. Uvedené postupy umoziiuji porovnavani dosazenych vysledki
s o¢ekavanymi vystupy stanovenymi ve Skolnim vzdéldvacim programu pro zakladni
vzdélavani a sledovani dlouhodobého pokroku zakd. Vyhodnocovani vysledkii vzdélavani
se vSak omezuje pievazn¢ na obecna konstatovani na urovni tfid, aniz by bylo ziejmé, zda
ajaka konkrétni opatfeni jsou piijimana ke snizovani chybovosti a ke zlepSovani
vzdélavacich vysledkil. Skola tak neziskava komplexni piehled o typech tloh &ijevech, které
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zaktim ¢ini nejveétsi obtize, a dlouhodobé si nevytvari systematicky prostor pro pijjimani
Opatfeni a nasledny rozbor jejich u¢innosti. Zapisy z jednani pedagogické rady neobsahuji
vyhodnoceni prospéchu, chovani a absence zakt jednotlivych tfid. Chybi rovnéz podrobnéjsi
analyza vysledkii a zejména ndvrhy konkrétnich opatfeni pro préci s jednotlivymi Zzaky
véetn¢  systematického vyhodnocovani u¢mnosti poskytované individudlni podpory
a dosazeného pokroku.

Poradenské sluzby ve skole zajiStuje feditelka Skoly, kterda vykonava funkci vychovné
poradkyné, ve spolupraci s metodikem prevence. Velkost Skoly a kazdodenni kontakt
pedagogickych pracovnikii se zdky vytvareji piizivé podminky pro v€asnou identifikaci
7aka ohrozenych Skolnfm neuspéchem i pro zachyceni projevil rizikového chovani. Socidlné
cithvé a prehledné prostfedi Skoly umoziuje vcasnou detekei rizik a zajiStuje informovanost
pedagogickych pracovniki o individudlnich vzd€lavacich potfebach Zziki s pfiznanymi
podptrnymi opatienimi i o doporudenich kolskych poradenskych zafizeni. Skola zaji§t'uje
vyuku predmétli specialné¢ pedagogické péce 1 mdividualni douCovani podle aktudlnich
potfeb zakd, ¢imz piispiva ke snizovani nerovnosti ve vzdélavani. Pokroky Zzikl se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakl ohrozenych Skolnim neuspéchem vsak nejsou
prokazatelné¢ systematicky sledovany, na pedagogickych radach nejsou cilené projednavany
ani vyhodnocovany funkéni postupy podpory téchto zaku. Efektivita spoluprace
s asistentkami pedagoga neni zcela dostatecna a metodické vedeni asistentek pedagoga neni
realizovano v potfebném rozsahu.

Oblasti primarni prevence vénuje $kola odpovidajici pozornost. Preventivni program $koly
zpracovany pro piisluSny Skolni rok vhodné piesahuje i do oblasti zijmového vzdélavani.
Dtraz je kladen zejména na podporu zdravého sebepojeti zakii a posilovani poztivnich
vztahli mezi nimi. Projevy rizikového chovani se Skola snazi systematicky eliminovat a pfi
jejich vyskytu je ve spolupraci se zakonnymi zastupci duasledné tesi, k ¢emuz slouzi
prakticky zpracovany krizovy plan. Zaci maji moznost vyjadiovat se k déni ve 8kole
prostiednictvim osobntho kontaktu s pedagogickymi pracovniky nebo vyuzitim schranky
davery.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od roku 2024 doslo ke zméné¢ ve vedouci pracovni pozici feditele Skoly.

— Skola se aktivné zapojuje do realizace projektdl financovanych z mimorozpoétovych
zdroji s cilem zlepSovat materidlni 1 persondlni podminky vzdélavani déti, zaka
a pedagogickych pracovnikii.

Silné stranky

— Empaticky pfistup pedagogickych pracovnikt k Zakiim, respektujici zpisob komunikace
a malotfidni Skoli prostfedi rodinného typu vytvafeji piiznivou pracovni atmosféru
Skoly, ktera pozitivné ovliviluje vztah zaku ke vzdélavani ijejich osobnostni rozvoj. (3.2)

— Respektujici vztahy mezi pedagogy a ziky, zdafild motivace Zikl k ucebnimu vykonu
a dodrZzovani nastavenych pravidel poztivné ovlivituji pribéh zikladniho i1 zdjmového
vzdélavani. (4.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Skolni vzdélavaci programy pro piedskolni a zakladni vzdélavani nejsou zpracovany
Vv souladu s pfisluSnymi rdmcovymi vzd€lavacimi programy. (1.2)

Procesy fizeni, kontroly a vyhodnocovani jsou realizovany nesystematicky; z jednani
pedagogické rady newyplyvaji  konkrétni a GO¢inna opatieni ke zkvalitiiovani
vzdélavaciho procesu. (2.1)

Uzité formy a metody ve vyuce v malé mife vyuzivaji pestrych metod a forem prace
zejména kooperativnich zptsobl vyuky. (4.2)

Mateiska skola

Evaluace tematickych celkli se v mensi mife zaméfuje na sebereflexi ucitelek vzhledem
k pedagogické praci, zejména na vyhodnocovani vyuzitych metod a forem vzdélavani
a jejich dopad na dal§i planovani vzdélavaciho procesu. (3.5)

Nastaveny systém pedagogické diagnostiky je méné efektivni a neposkytuje dostateCné
konkrétni podklady pro mndividualizaci a integrovany piistup ke vzdélavani podle
schopnosti a potieb jednotlivych déti. (4.3)

Zpétna vazba k vysledkiim prace déti nebyla poskytovana disledné, formativni

hodnoceni nebylo zaznamendno a déti byly pouze okrajové vedeny k sebehodnoceni
a vzajemnému vrstevnickému hodnoceni. (4.4)

Zékladni Skola

Skola systematicky a efektivné nevyhodnocuje vzdélavaci vysledky Zikd, realizovana
opatfeni k jejich zlepSeni nejsou koncepcné nastavena a fizena, a tak nejsou dostatecné
uc¢inna. (5.4)

Mala mira obsahové diferenciace vyuky vzhledem k rozdilnym vzdélavacim potiebam

7aka a nedostatky ve vyhodnocovani vhodnosti podptlirnych opatfeni a individualnich
vzdélavacich plant nastavenych ve vystupech vzdélavani. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Uvést skolni vzdélavaci programy do souladu s piisluSnymi rdmcovymi vzd€lavacimi
programy, a to vCetné systematické kontroly jejich aktudlnosti a provazanosti
deklarovanych vzdélavacich cil, obsahu vzd€lavani a ocekavanych vystupi.

Zkvalitnit procesy fizeni $koly zavedenim systematického planovani, kontroly
a vyhodnocovani pedagogickych procesu, zejména zajistit, aby z jednani pedagogické
rady vyplyvala konkrétni, Casov€ vymezend a vyhodnotitelnd opatfeni smétujici ke
zvySovani kvality vzdélavani.

Nastavit a realizovat systematické planovani profesnino rozvoje vedeni Skoly
a pedagogickych pracovnikli, posilit pedagogické vedeni zaméstnancii a zajistit
navaznou, cilenou a u¢innou metodickou podporu odpovidajici potfebam Skoly
i jednotlivych pedagogii.

Zavést systematickou analyzu dat ziskanych z interni evaluace vzdélavacich vysledkt
7kl a na jejim zaklad¢ planovat, realizovat a vyhodnocovat cilend opatieni na podporu
uspésnosti zaki, zejména téch ohrozenych Skolnfm neuspéchem.
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V matefské Skole nastavit efektivni systtm GO¢innych evaluacnich mechanismu
v hodnoceni tfidniho planovani a tematickych celkl. Zaméfit na konkrétni hodnoceni
vyuzitych metod a organizaCnich forem préace s naslednou sebereflexi ucitelek.

Zémamy o vysledcich a vzdélavani dophlit 0 konkrétni informace o vyvoji déti
anavrhovat  vhodnd  pedagogicka  opatfeni. Zéznamy  cilené  vyuzivat
k individualizovanému vzdélavani s diferencovanou vzdélavaci nabidkou.

Vzdélavaci nabidku obohacovat zatazovanim kooperativnich aktivit déti ve flexibilnich
skupinaich a aktivitami podporujicimi objevovani, samostatné feSeni problému,
experimentovani a iiciativu déti. Uplatiovat pifi vSech didakticky zaméfenych
¢nnostech cilenou diferenciaci a individualizaci dle aktudlnich schopnosti, dovednosti
a potieb déti.

Aplikovat rizné zpisoby zavéreéného zhodnoceni aktivit déti, rozvijet sebehodnoceni
I vzajemné vrstevnické hodnoceni déti pomoci pohybu, obrazkii nebo emotikond.

Vyuzivat vysledky prace déti k formativnimu hodnoceni ve vazbé k dalsimu jejich
osobnostnimu rozvoji a motivaci k uceni.

V zakladni Skole nastavit jednotny a systematicky zplsob vyhodnocovani vzdélavacich
vysledktl zaktl, zajistit koncepcni fizeni piijatych opatieni k jejich zlepSovani a pribeézné
ovéfovat jejich umnost ve vztahu ke stanovenym cilim.

Podporovat $ir$i uplatiiovani pestrych forem a metod wyuky, zejména kooperativnich
a aktivizuyjicich postupt, které vedou k rozvoji kliCovych kompetenci zakt a k jejich
aktivnimu zapojeni do vzdélavaciho procesu.

Zvysit miru obsahové diferenciace vyuky s ohledem na rozdiné vzd€lavaci potieby
7aku, zkvalitnit vyhodnocovani u€innosti poskytovanych podpirnych opatieni
a individualnich vzdélavacich pland a jejich realny dopad na vzdélavaci vysledky Zzakd.
Vyuwzivat pravidelné formativni hodnoceni, a to zejména poskytovanim konkrétni zpétné
vazby, stanovenim dil¢ich cili uceni a reflektivnimi aktivitami zak.

Zefektivnit vyuzivani digitdlnich technologii, zejména interaktivnich a vzd€lavacich
aplikaci jako podpory samostatné prace, kreativity i spoluprace zakt (napf. pii
skupinovych Ukolech ¢i procvicovani uciva).

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly

ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné

informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim

datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Koncepce rozvoje skoly na roky 2024-2030
Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni o Zakladni Skole a mateiské skole
Jezernice, okres Pierov, ptispévkové organizaci, ze dne 20. 1. 2026
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10.

11.
12.

Dokumentace skoly podle § 28 odst. 1 skolského zikona za Skoli rok 2025/2026,
vedend k terminu inspekcni Cinnosti

Seznam 7k se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, k terminu inspekéni ¢innosti
Souhrnna  dokumentace poradenskych shizeb ve Skole, Skoli rok 2024/2025
a 2025/2026

Hospita¢ni zaznamy vedeni $koly, Skoli roky 2024/2025 a 2025/2026

Inspekéni zprava, &. CSIM-116/23-M

Doklady k daimu vzdélavani pedagogickych pracovnikit Skoly ve Skolnim roce
2024/2025

Doklady souvisejici se zajiSt€énim bezpecnosti zakll pii poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb, Skolni rok 2024/2025 a 2025/2026 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Doklady souvisejici se zabezpeCenim Skolniho stravovani ve Skolnim roce 2024/2025
a 2025/2026 k terminu inspekéni ¢innosti

Doklady vztahujici se k finanénim podminkdm Skoly, rok 2024
Webové stranky Skoly k terminu inspekéni Cinnosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dana Truksova, Skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Ivana Kapitanova, Skolni inspektorka

Mgr. Petra Opletalova, Skolni mspektorka

Ing. Eva Stachova, kontrolni pracovnice

16. 2. 2026
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