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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb. o ptedskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.

Charakteristika

Zakladni $kola a Matefska $kola Rimov (dale $kola) vykonava ¢innost matefské $koly,
zakladni skoly, Skoli druziny a Skoli jidelny. K terminu inspekéni ¢innosti se v matetské
Skole vzdélavalo 39 déti, z nich 13 bylo v povinném piedskolnim vzdélavani. Dvé déti byly
mladsi tii let. V zakladni Skole se vzdélavalo 53 zaku prvniho az ¢tvrtého roéniku ve tiech
tiidach, véetné dvou zikid v individudlnim vzdélavani. Spolecné se vzdélavali Zaci druhého



a ctvrttho rofnku. K zijmovému vzdélavani bylo piihlaseno 30 ucastnkt v jednom
odd¢leni Skolni druziny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni skoly tvofi feditelka a nov€é jmenovand zistupkyné pro piedskolni vzdélavani.
Reditelka pii svém Fizeni vyuziva svou vysokou odbornou erudici a déle nez dekadu trvajici
malosti prostiedi. Pfi svém rozhodovani ma celkovy piehled o chodu skoly i o pribéhu
vzdélavani. Pravideln¢ realizuje kontrolni a hospitatni C¢innost zaméfenou na sledovani
kvality wyuky a podporu profesniho rozvoje pedagogl. Ten je systematicky podporovan
prostiednictvim individualnich plana profesniho rozvoje ucitell, které vychazeji zejména
na zakladni Skole ze ziSténi hospitacni ¢innosti, potfeb Skoly i osobnich vzd€lavacich cila
jednotlivych  pedagogii. Tento pfistup pfispiva k cilenému zkvalttiovani vyuky
a k dlouhodobému rozvoji pedagogického tymu.

V oblasti profesniho rozvoje pedagogi Skola aktivné vyhledava spolupraci s inspirativnimi
Skolami - zejména s témi, které uplatiiuji pedocentricky piistup ke vzdélavani. Vzhledem
K zapojeni Skoly do programu ,Pomahame Skolam k uspéchu®, sdili zkuSenosti s dal§imi
Skolami tohoto projektu a vyrazn¢ akcentuje praci s ucicimi se skupinami, formativni
hodnoceni a podporu individualizace vyuky. Od minulé inspekéni ¢innosti doslo k ¢aste¢né
obmén¢ arozsifeni pedagogického sboru. Pedagogicky tym prvntho stupné je phné
kvalifikovany. Spoluprace pedagogii je systematicka a zalozena na pravidelném sdileni
mnformaci, planovani a spole¢né reflexi pedagogické prace. Soucésti profesntho rozvoje
zakladni Skoly jsou také vzajemné hospitace s naslednou bezprostiedni reflexi. Tento model
podporuje otevienou komunikaci, sdileni dobré praxe a cileny rozvoj profesnich
kompetenci. V mateiské Skole jsou vzajemné hospitace limitovany sloZitou zastupitelnosti
pedagogi ve dvou tiidach. Jedna z uitelek si kvalifikaci dopliuje, o jeji pedagogicky rozvoj
se stard uvadéjici ucitelka, ktera svou praci stavi na spolupraci ve tfidé, pravidelnych,
planovitych setkavanich a pikladech dobré praxe. Jeji systematicka Cinnost ma vyrazny
dopad na kvalitu vzdélavani. Hospitaéni ¢innost v matefské Skole v8ak ma oproti zakladni
Skole vyrazmé nixi dopad na uplatiiovini modernich trendé. Uzké propojeni mateiské
a zakladni Skoly a funkéni interni komunikace se i diky velikosti Skoly pozitivné promitaji
do kvality poskytovaného vzdélavani.

Materidlni podminky Skoly podporuji realizovany vzdélavaci koncept a vytvareji podnétné
zazemi pro vzdélavani. Tiidy jsou esteticky 1 funkéné wupravené, vybavené digitdIni
technikou, interaktivnimi panely, didaktickymi pomiickami, vyukovymi materialy i tfidnimi
knihovnickami. Skola rovnéz smysluplné vyuzivd zrekonstruovany podkrovni prostor
slouzici jako uc¢ebna a samostatnou projektovou ucebnu. Disponuje také vlastni prostornou
a dobfe vybavenou télocvicnou. Skoli druzina ma k dispozici samostatnou mistnost
S pestrym a G¢elnym vybavenim odpovidajicim potfebam zajmového vzdélavani. Nad rdmec
statnho rozpodtu Gerpa Skola finance z projektt Evropské unie. Skole dale poméaha velmi
uzka spoluprice se ziizovatelem a materidlni dary od mistnich spolki.

Skola také rozviji mezinarodni spoluprici se zahraniéni partnerskou Skolou. Partnerstvi je
realizovano prostiednictvim vzijemnych navstév a spoleénych aktivit, které podporuji
rozvoj jazykovych dovednosti Zakl i jejich mterkulturnich kompetenci. Soucésti spoluprace
jsou také spole¢né projekty. V odpolednich hodinach maji Zici moznost prohlubovat
hudebni a umélecké vzdélavani pod odbornym vedenim externi umélecké Skoly, ¢imz je
rozsitena nabidka zajmového vzdélavani. Na realizaci nékterych zijmovych krouzka se
podileji také zakonni zastupci zaki a ¢lenové Sir§i vefejnosti.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vzd€lavaci Cinnosti v matetské Skole mély Vv obou tfidach rozdinou uroven. Zatimco
Ve tiidé mensich déti byl ztejmy diraz na proztek, ve tfidé déti prevazné v povinném
vzdélavani byla zazmamenana spie klasicka, frontalné vedena vyuka. Diferenciace zde
probihala cilenou praci s jednotlivci poskytovanou ale v dob¢, ktera je svou podstatou uréena
Kk socializacnim ¢innostem a volné, tematické hie. V obou tfidach byly vzdélavaci ¢innosti
promyslené, postavené na prohlubovani znalosti a zkuSenosti déti, propojovaly zafazena
témata a vzdélavaci nabidku. Obecné byla diferenciace nabidky ¢innosti vzhledem k Grovni
klicovych kompetenci déti uplatiovana pouze vyjimecné. Situaci také komplikoval fakt,
ze se nekteré uCitelky drzely cili deklarovanych ve Skolhim vzdélavacim programu pouze
okrajové. U¢itelky svym pfistupem vytvofily bezpe¢nou atmosferu. Formy a metody préce
se zam&fovaly na rozvoj poznatkl a dovednosti, které lze vyuzit v kazdodennim zivoté, déti
vSech vékovych kategorii byly vedeny k rozvoji sebeobsluznosti vcetné dobie uzpisobeného
rezimu b&hem stravovani. Poztivni dopad mély pravidelné vedené pohybové chvilky,
a zvlasté ve tride starSich déti Casté zafazovani hry na klavir od obou ucitelek.

K motivaci déti byl vhodné vywZivan ranni komunitni kruh. Pobyty venku mély nalezity
rozsah, obsahovaly dostatek volného pohybu, her arozvoje socidlnich kompetenci. Béhem
celého dne mély déti dostateény prostor k vyjadfovani svych mysSlenek a nazord, mohly si
ovéfovat své dovednosti a objevovat nové souvislosti v okolnim prosttedi. Pii fizenych
¢innostech s riznorodymi  aktivitami se dafilo udrzet pozornost i ditéte S vyraznymi
vzdélavacimi  nesndzemi. Tomuto ditéti se specialnimi vzdélavacimi potiebami byla
vzdélavaci nabidka uzplsobena, s pochopenim a realizaci sledovanych  ¢innosti
mu efektivné napomahala asistentka pedagoga. Ne vzdy se dafilo poskytovat détem kvalitni
zpétnou vazbu, vzajemne hodnoceni a sebehodnoceni nebylo zaznamenano ani u nejstarSich
deti.

V zikladni Skole vyuka probihala v pifjemné pracovni atmosféfe a podnétném prostiedi.
Sledované hodiny byly promyslené pfipravené, v jejich tvodu byli Zici seznamovani
s obsahem i cilem vyuky a vhodné motivovani k uCeni. Pfirozenou soucasti vétSiny hodin
bylo pribémé hodnoceni podporujici aktivitu a zajem zikt. Systematickd pozornost byla
vétsinou vénovana také praci s postoji zikd a rozvoji jejich hodnotovych orientaci. Zaci
pracovali se zaujetim, vzajemn¢ spolupracovali a mcli dostatek prostoru pro vlastni
vyjadieni i diskusi. Uplatiované metody a formy prace odpovidaly stanovenym cilim
a smefovaly k jejich napliovani, jejich stfidani bylo vyvazené. Na zdky byly kladeny
pfiméfené naroky a byl jim poskytovan dostatecny ¢asovy prostor pro zpracovani zadanych
ukolli. Uc¢ivo bylo uceln¢ propojovano s realnymi situacemi kazdodenniho zivota, ¢imz
podporovalo jeho srozumitelnost a praktickou vyuZitelnost. V menSi mife byly vytvafeny
ptilezitosti pro volbu obtiznosti uloh ¢i cileny rozvoj specifickych zajmi zakd, coz ¢astecné
omezovalo plné vyuziti jejich osobniho potencidlu. V piipadé€ obtizi poskytovali pedagogové
i asistentky pedagoga zaktm odpovidajici podporu. Zaci byli systematicky vedeni
k respektovani dohodnutych pravidel, ktera pfevazn¢ dodrzovali. K podpofe nazornosti
a celkového rozvoje zakl byly uceln¢ vyuzivany ucebni pomicky, prvky ¢mnostniho uceni
i digitaIni technika.

V zavéru hodin byl zpravidla vytvafen dostatecny prostor pro shrnuti uciva, vyhodnoceni
naplnéni stanovenych cilii 1 zavérecné hodnoceni, vCetné sebehodnoceni Zzakd, které
piispivalo k rozvoji jejich schopnosti reflektovat vlastni pokrok. Zaci systematicky pracovali
s vlastnimi vzd€lavacimi cili, které si zaznamenavali do sesiti i osobnich portfolii.
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Vyuka v zakladni Skole je systematicky organizovana na principech vrstevnického ucenti,
tandemové vyuky a zazitkového uceni, pficemz je pravidelné dopliovana dilnami ¢Eteni
apsani. Tyto diny probihaji nejen ve tiid¢ ale i1 v piirod€, coz podporuje autenticitu uceni
a zarovenl rozvoj tvotivosti zakd. Soucasti vzd€lavaciho procesu je pravidelné realizované
projektové orientované uceni, projekty maji Casto mezioborovy a celorocni charakter.
K jejich realizaci je vyuzivina samostatnd projektova ucebna. Vystupy projektl jsou
pravideln¢ prezentovany, zpravidla v rdmci Skoly v piirodé.

Sledované zajmové vzdélavani ve Skoli druziné smysluplné navazovalo a dopliovalo
zakladni vzdélavani. Umoziovalo u¢innou regeneraci po wyuce pobytem na Cerstvém
vzduchu a dale pak byly zatazovany zejména aktivity pro odpocinek a tvofivé ¢innosti, pii
kterych si Zaci rozvijeli pracovni kompetence a pii spole¢nych hrach pak socialni
a komunikativni  kompetence. Ugastnici byli vedeni Kk aktivnimu dodrZovani pravidel
spoleenského chovani po celou dobu pobytu ve $kolni druzind. Cinnosti byly vhodné
diferencovany podle véku a zajmu tcastnikti, respektovaly individualitu a potfebu relaxace.
Vzdélavaci nabidka je kromé pravidelné zijmové Cinnosti rozsitena o Cetné piilezito stné
akce, kterymi jsou naptiklad vylety do okoli, akce pro zakonné zastupce, tvofivé dilny
a projekty.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Matetska Skola pribézné sleduje uroven individudlnich vysledkli vzdélavani déti, kterou
witelky zjistuji b&mé uwdvanymi metodami. Skola vyuzivd vhodné diagnostické nastroje,
ale pouze v nekterych piipadech cilené zaznamenava zaméry do dalkich obdobi
asmysluplné reaguje na ziténi opatfenimi pii fizenych Ginnostech. Skole tak chybi
nastaveni dusledné diferenciace vzdélavani s ohledem na sloZeni déti ve téidé. Vzdélavaci
vysledky déti jsou pravidelné predmétem jednani pedagogické rady, zdznamy o téchto
jednanich vyGstuji v doporuCeni zdkonnym zastupcim. V ramci téchto konzultaci
se zakonnymi zastupci i se specialisty jsou projednavana piipadna podptrna opatfeni. Dle
potfeby je zdkonnym zistupcim doporu¢ovano vySetfeni déti ve Skolskych poradenskych
zafizenich. Nastavena je tak spoluprace se zdkonnymi zastupci, pedagogicko-
psychologickou poradnou i centry SPC. Skola se pfi depistazi a konzultacich mize opfit také
0 dva logopedické preventisty z fad uéiteld mateiské Skoly. I pfes ne vzdy dislednou
individualizaci se Skole daii v obecné roviné napliovat cile predskolniho vzdélavani.

Promyslené¢ hodnoceni zaki je zalozeno na praci s individudlnimi cili, které vytvareji prostor
pro diferencovany pfistup podle schopnosti a potieb jednotlivych zaki, véetné zakl se
specialnimi  vzd€lavacimi potfebami. Hodnoceni vychazi z principu pozitivni motivace,
podporuje osvojovani ucebnich strategii arozvoj kliCovych dovednosti a piispiva k vytvateni
ptiznivého socidlntho, emociondlniho i pracovniho klimatu ve tfidé. Nékolk poslednich let
Skola uplatiuje vyhradné slovni a formativni hodnoceni zaméfené na individudIni pokrok
zaku, ale i jejich ucitel. V souvislosti s jeho zavadénim byly revidovany a zpiesnény
oéekavané vystupy tak, aby byly konkrétni, srozumitelné a hodnotitelné.

Podklady pro hodnoceni ziskavaji ucitelé predev§im systematickym diagnostick ym
pozorovanim Zzakd, sledovanim jejich vykonti a pfipravenosti na vyuku, prostiednictvim
ruznych forem ovéfovani znalosti i kontrolnich pisemnych praci. Hodnoceni individualniho
pokroku 7kt je systematicky zaznamenavano. Zaci si stanovuji viastni vzdélavaci cile, které
jsou rozpracovany v portfoliich do navazuyjicich dil¢ich krokt umoziiyjicich sledovat jejich
postupné napliovani. Plnéni cili je pravidelné vyhodnocovano jak samotnymi Ziky, tak
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pedagogy, coz podporuje jejich odpovédnost za vlastni uceni i schopnost planovat dalsi
vzdélavaci postup. Pokrok je rovnéz pravidelné projednavan pii tripartitnich setkanich.

Pedagogické rady zahrnuji podrobné rozbory vysledkti jednotlivych tfid, identifikaci zaka
ohrozenych $kolnim neuspéchem a nastavovani konkrétnich podptrnych opatieni. Skola se
systematicky zaméfuje na rozvoj kliCovych kompetenci zakd a vytvareni podporujiciho
Skolntho klimatu. Namisto tradiniho systému pochval a kéazenskych opatieni uplatiiuje
pfistup zaloZzeny na individudlnich rozhovorech, v jejichz ramci jsou Zzici vedeni
k sebereflexi a vlastnimu hodnoceni svého chovani. Tento zpusob prace posiluje jejich
osobni odpovédnost, schopnost uvédomovat si disledky vlastniho jednani a pfispiva
k rozvoji socialnich a komunika¢nich dovednosti.

Poradenské sluzby ve Skole zajistuyje prevazné teditelka. Poztivné se do podpory zakl se
specialnimi vzd€lavacimi potfebami promitd Cinnost asistentek pedagoga, které se aktivné
podileji na kazdodennim chodu Skoly. Pedagogiti pracovnici se pravidelné setkavaji
na tymovych poradach, kde koordinuji poskytovani podpiirnych opatfeni a planuji dalsi
postupy prace s jednotivymi zdky. V 1zké spolupraci se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi a se zdkonnymi zastupci jsou realizovany individudlni vzdélavaci plany a plany
pedagogické podpory, jez zohlednuji specifické potieby zakti a podporuji jejich vzdélavaci
i socidlni rozvoj.

Skola soutasné systematicky pracuje s tiidnimi kolektivy prostiednictvim komunitnich
kruhi. Tato forma oteviené komunikace podporuje budovani vzijemnych vztahii, rozvoj
socialnich dovednosti zakd a piispiva k prevenci rizikového chovani. K posilovani
pozitivniho Skoliho klimatu déle napomahd uplathovani vrstevnického wuceni, realizace
spole¢nych projektovych dntd, Skolich i obecnich akci a pravidené skoly v piirodé, které
vytvareji prilezitosti ke spolupraci napfic ro¢niky a prohlubuji vzajemné vztahy mezi zaky
i pedagogy.

Skola se cilend nezapojuje do pifedmétovych ani vykonovych soutdZ, nebot v nich
nespatiuje zdsadni piinos pro napliovani svého vzdélavaciho konceptu. Upiednostiiuje
prezentaci vysledkll prace zakl v rdmci mistni komunity a diraz klade na smysluplnost uceni
a spolupraci pred soutézivosti. Za svou Cinnost v oblasti prace s détmi a mladezi byla
ocenéna v obecni soutéZ ,Bilou stuhou*. ZAci pravidelnd predstavuji své vystupy
prostiednictvim vystav, vefejnych prezentaci a dalsich aktivit potadanych ve spolupraci
s obci, ¢imz se Skola piirozené zapojuje do komunitniho Zivota.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Stabilni pedagogicky sbor skoly prochazi pouze generacni obménou, ke zméné tak doslo
V 0sob¢€ nové zastupkyné pro predskolni vzdélavani a vedouci Skolni jidelny.
— Bezpecnost Skoly byla nové posilena mstalaci videotelefonti (videozvonki) u vstupt
do obou objektt. Skola také podporuje vnitini bezpe¢nost pravidelnymi nacviky

evakuace a poskytovani prvni pomoci. Rekonstrukce se dockala Skolni zahrada, piibyly
pravideln¢ revidované herni prvky.

— Z&sadni zménou prosla koncepce vzdélavani ve Skole, kdy celostni pojeti postavené
na kompetenénim uceni upfednostiiuyje 0svojovani postoji a dovednosti vyuzitelnych
v zivot¢ pied pouhym osvojovanim faktickych poznatkii.
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Silné stranky

— Skola ma jasné formulovanou, srozumitelnou a realistickou koncepci a strategii svého
rozvoje, v souladu se zdsadami vzdélavani a s otevienosti k trendim ve vzd€lavani. (1.1)

— Aktivni spoluprdce mateiské a zdkladni Skoly a jejich provdzanost s Zivotem v obci
prispivaji ke zkvalitiovani pedagogického procesu, posilyji pocit soundlezitosti
a podporuji osobnostni rozvoj déti a zaka. (1.5)

— Vedeni Skoly ma plan vlastniho manazerského a pedagogického rozvoje, ktery
dlouhodob¢ realizuje a ktery ma efektivni dopad na kvalitu fizeni Skoly. (2.5)

— Ugelny systém podpory kazdého Zika v pribéhu vzdélavani a jeho realizace vyznamné
napomahd poztivni motivaci a pfedchazeni Skolni netspésnosti. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Ne vSichni pedagogové vyuzivaji pedagogickou diagnostiku k diferenciaci vzdélavaci
nabidky a podstatné prvky formativniho hodnoceni k rozvoji osobnostniho ristu kazdého
ditéte. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Ptenést koncept vzdélavani do matetské Skoly, disledné diferencovat vzdélavaci nabidku
na zakladé vywZvanych zaznami pedagogické diagnostiky. Do té zaznamendvat
prokazatelné zaméry do dalstho obdobi.

— Vywzivat podstatné prvky formativniho hodnoceni a praci s chybou k poskytovani
pribézné zpétné vazby.

Stanoveni lhiity

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Zakladni dokumenty Skoly (zfizovaci listina, vypis z rejstitkku Skol a Skolskych
zafizeni, potwrzeni ve funkci feditele) - stav k terminu inspekéni Cinnosti

2.  Dokumentace k fizeni a kontrole, skolni rok 2024/2025 a 2025/2026 k terminu
inspekcni Cinnosti

3. Povinna dokumentace podle § 28 Skolského zikona
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mize feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Be. Jaromir Cermék, $kolni inspektor, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jana Stépankové, $kolni inspektorka
Ing. Jitka Faltynova, kontrolni pracovnice

10. 3. 2026
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