Ceska $kolni inspekce
Zlinsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CS1Z-462/16-Z

Nézev pravnické osoby Zikladni $kola Jasenna, okres Zlin, piispévkova
vykonavajici ¢innost $koly  organizace

Sidlo Jasenna 15, 763 12 Vizovice

E-mail préavnické osoby Zs.jasenna@seznam.cz

IC 70981 248

Identifikator 600 114 091

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Hynek Tichy

Zfizovatel Obec Jasenna, ¢. p. 190, 763 12 Vizovice

Misto inspekéni ¢innosti Jasenna 15, 763 12 Vizovice

Termin nspekéni Cinnosti 20.4.2016 —22.4.2016

Inspekéni ¢innost byla zahdjena piedlozenim poveteni k nspekéni ¢mnosti

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani podle pfisluisného
Skolntho vzdélavaciho programu poskytovan¢ho zakladni Skolou.
Zjistovani a hodnoceni souladu Skolntho vzdéldvaciho programu s pravnimi piedpisy
a Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani a jeho naplnéni v praxi.
Hodnoceni a kontrola podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani Zzikd v oblastech
vymezenych vybranymi specifickymi Ukoly PHU, a to podle pfislusného S$kolniho
vzdélavaciho programu.

Hodnocenym obdobim je doba od posledni inspekéni ¢innosti k datu inspekce.



Charakteristika

Ziizovatelem pravnické osoby Zakladni Skola Jasenna, okres Zlin, ptispévkova organizace
(dale ,8kola®) je Obec Jasennd. Pravnicka osoba vykonava ¢innost zakladni $koly
(dale ,,ZS“), skoli druziny (dale ,.SD*) a $koli jidelny (dale ,,SJ*). Zaci trojtiidni neuplné
ZS se v 1. — 5. roénku vzdélavali podle Skolnho vzdélavaciho programu pro zikladni
vzdélavani s motivaénim nazvem ,Skola hravé“ (ddle SVP ZV), ktery je rozd&len
na 2 vzdélavaci obdobi (1. — 3. ro¢nik, prvni vzdélavaci obdobi a 4. — 5. roénik, druhé
vzdélavaci obdobi) se zaméfenim na vSestranny a komplexni rozvoj osobnosti Zaki
osvojovanim souboru zakladnich védomosti pro feSeni praktickych zivotnich situaci.

Nejvyssi povoleny pocet 97 zakli ve vyucovaném oboru vzdélani 79-01-C/01 Zékladni Skola
nebyl piekroden. V ZS se v dobé& inspekce vzdélavalo 39 Zakl. Zajmové vzdélavani v SD
bylo realizovAno v 1 oddéleni s kapacitou 35 zaku, ktera nebyla k datu inspekce piné vyuzita.
Aktivity ucCastnikti  byly realizovainy podle samostatného vzdélavaciho  programu.
SJ zajistovala stravovaci shizby Zikiim a zam&stnanctim $koly, taktéZ cizim stravnikiim.

ZS ve spolupraci se Skolskym poradenskym zaffzenim vas identifikovala Ziky se
specialnimi vzd&livacimi potiebami (ddle ,,SVP*). V dobé& inspekéni Einnosti ZS vzdélivala
3 zdravotné postizené zaky formou individudlni integrace do bémé tiidy podle
individualniho vzdélavaciho planu. V 1. roéniku zakyné s vadou sluchu, ve 4. ro¢niku dva
zaci, jeden s vadou feci a jeden s vyvojovou poruchou uceni.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditel $koly vykonaval stanovené Cinnosti &tvrtym $kolnim rokem s tim, Ze v dob& svého
jmenovani s védomim z‘izovatele nespliioval predpoklad odborné kvalifikace pro pfimou
pedagogickou ¢innost. Do dvou let ode dne, kdy za¢al vykonavat Cinnost feditele Skoly, vSak
nezahdjil studium, kterym by potiebny piedpoklad zskal, a toto studium Uspésné ukoncil.
Studium Kk ziskani pozadovaného piedpokladu odborné kvalifkace k vykonu piimé
pedagogické ¢innosti na 1. stupni ZS zahajil v akademickém roce 2015/2016. Reditel $koly
zpracoval struCnou vizi sméfovani Skoly, kterd stanovuje konkrétni cile vychazejici
zredlnych  podminek. Koordinace planovanych ¢innosti jednotlivych pedagogickych
pracovnikli Skoly se uskutecnovala zejména bezprostiednim osobnim piedavanim informaci.
Pedagogickd rada phila svou funkci jako poradni organ feditele Skoly pfi projednidvani
vSech zisadnich pedagogickych dokumentt, hodnoceni vysledii vzdélavani zakd, opatfeni
tykajici se vzdélavani a vSech podstatnych c¢innosti Skoly. Hospitani a kontrolni ¢innost
feditele Skoly v oblasti pedagogické, ekonomické a bezpecnosti podporovala dostacujicim
zptisobem provoz $koly. Skolni matrika vedena v elektronické podobé obsahovala viechny
pozadované udaje o zicich. Vedeni povinné dokumentace Skoly vSak vykazovalo formalni
nedostatky, které byly odstranény v prib&hu inspekéni ¢innosti Rizeni pedagogickych
procesti malotfidni ZS bylo na o¢ekavané trovni.

Vzdélavani Zzakid v dobé& inspekce zajiStovali 4 pedagogicti pracovnici (feditel Skoly, dveé
witelky a jedna vychovatelka v SD s &asteénym Gvazkem na vzdélavani ve vychovnych
predmétech v ZS). Odborné kvalifikaéni piedpoklady pro vzdélavaci Ginnost na 1. stupni
zakladni $koly nespliioval feditel $koly a pedagozka s ¢aste¢nym tivazkem. Reditel $koly
dostatecné¢ neprokazal aktivni snahu toto misto obsadit odborn¢ kvalifikovanym
pracovnikem alesponn postupem standardné¢ piedpokladanym v Metodickém wvykladu
Ministerstva Skolstvi, mladdeze a sportu. Rémec Skoly v oblasti zabezpeCeni odborné
kvalifikovanosti byl na Grovni vyzadujici zlepSeni.



Reditel $koly provadél systematické hodnoceni prace pedagoZek s poskytnutim pravidelné
zpétné vazby. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale ,DVPP*) fteditel $koly
stanovil kazdoro¢nim planem s ohledem na sloZzeni pedagogického sboru a na potieby Skoly
1 vSech ucitelek. VSem byl poskytnut dostatecny prostor zejména pro studium ke splnéni
kvalifikaénich pfedpokladti ¢i zskavani teoretickych 1 praktickych poznatkli zejména
k oborovym didaktikam, vyuCovani pravopisného uciva, angli¢ting, Cinnostni matemat ice,
praci s ICT i vzdélavani managementu. Z ptehledu ucasti na vzdélavacich akcich vyplyva,
ze DVPP bylo pro pedagogické pracovniky ucené.

Realizovany SVP ZV s motivaénim nidzvem ,Skola hravé“ byl prib&mé dopliovan
a zpracovan V podob¢ aktualni verze, kterd byla v souladu sRamcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani apozadavky pravnich ptedpist tykajicich se vzdélavani.
SVP ZV byl zpracovan na ofekdvané trovni a realizované aktivity umoZiovaly zakém
rozvijeni pozadovanych kli¢ovych kompetenci. Obsah SVP SD byl upraven v ¢astech
tykajicich se uzivané terminologie, cili a casového planu vzdélavani i1 péce o zaky se SVP,
aby bylo docileno souladu s piislusnou normou $kolského zikona.

Poradenskou ¢innost Zakiim 1 zdkonnym zastupciim Skola nalezit¢ zajiStovala. Na zakladé¢
individudInich pedagogickych a organiza¢nich opatfeni patficné uplatiiovala doporuceni
formulovana Skolskym poradenskym zafizenim pro zohlediiovani vzdélavacich potieb vSech
tii 74k se zdravotnim postizenim. Dokumentace zakt se SVP byla piehledné vedena.
Zpracované individudlni vzdélavaci plany obsahovaly pfisluSné rozpracovani nalezitosti
stanovenych ~ pravnim  predpisem. Skolni poradenstvi umoZiovalo  zohlediio vani
vzdélavacich potieb jednotlivych Zakul, zabezpeCeni poradenskych sluzeb bylo poskytovano
na ocekavané trovni

O vzdélavaci nabidce, postupu pfii piijimani k zikladnimu vzdélavani i ¢innosti Skoly byli
vSichni zdkonni Zzastupci informovani dostate¢né a dostupnym zpisobem vhodnymi
komunikaénimi prostiedky. Dokumentace zaka piijatych K zikladnimu vzdélavani, zaku
s odkladem povinné Skolni dochazky i dokumentace Zzaktl, ktefi prestoupili z jinych Skol,
byla ve sledovaném obdobi vhodné vedena. Skola vsouladu s pravnimi predpisy
mformovala o vzdélavaci nabidce a postupu pfi pijjimdni ke vzdéldvani na ocekévané
urovni.

Skola vytvafela podminky pro zdravy fyzicky, psychicky a socidlni vyvoj v prib&hu
vzdélavani Zakh. Zpracovany a pribézné upravovany minimalni preventivni program
zohlednioval specifika Zzakd, soucasné umoziioval vhodné zapojeni do vychovy ke zdravému
zivotnimu stylu 1 vytvafeni atmosféry pohody a klidu. Preventivni strategie se promitla
do déni ve Skole formou rozmanité Skaly nabizenych aktivit a jejho vhodného zafazeni
do jednotlivych pifedméti. Nastavena pravidla umoziiovala véasné podchyceni a nasledné
feSeni ndznak® nevhodného chovani jednotliveti ke svym spoluzakim. Skola zajitovala
bezpecné prostiedi pro vzdelavani na ofekavané trovni

Skola vytvafela dobré podminky pro spolupraci s partnery. V ramci své &innosti aktivné
Spolupracovala se ziizovatelem, snimz feSila nejen provozni zalezitosti Skoly, ale také podil
pii zajiStovani akci pofadanych v obci. Rodice byli pravidelné informovani o vysledcich
vzdélavani a o chovani svych déti na tfidnich schizkach, prostfednictvim zikovskych knizek
a Vv pripad¢ potreby ina individualnich konzultacich. Spoluprace s rodi¢i se rozvijela rovnéz
pfi organizovani Skolich a mimoskolnich akci O své vzdé€lavaci Cnnosti a aktivitich Skola
informovala vefejnost na svych internetovych strankach. Skolska rada phila svou zakonnou
povinnost, pravidelnd se schazela a podilela se na spravé koly. Reditel $koly se wcastnil
jejiho jednani jako host a seznamoval ¢leny rady s ¢innosti a plany Skoly a piedkladal
K projednani stanovenou dokumentaci. Zaci $koly se svymi vystoupenimi aktivnd podileli



na kulturnim Zvoté v obci Skola {izce spolupracovala s mistni matefskou $kolou,
predskolaci mé¢li moznost sezndmit se s prostfedim Skoly a vyuCujicimi, déti byly zvany
na spolecné kulturni akce i vystoupeni zaka zakladni Skoly. Dalsimi dilezitymi partnery jsou
neipné Skoly stejného druhu v blizkém okoli a predev§im zikladni Skoly v Liptalu
a Vizovicich, kde Zici pokracyji ve vzdélavani na 2. stupni. Pii zajiStovani akci, besed,
prednasek a dalSich aktivit Skola dlouhodobé spolupracovala s okolimi Skolami,
organizacemi a institucemi v obci i regionu. Spoluprace a vymeéna informaci s partnery byla
na dobré trovni a piispivala k rozsifeni a prohloubeni vzdélavaci nabidky Skoly.

V oblasti zajiSténi bezpecného prostiedi pro vzdélavani bylo z ptedloZzené dokumentace
a fyzickou prohlidkou prostor Skoly ziSténo, ze se skola touto problematikou zabyvala.
K zisténym nedostatkim pijimala opatieni k napravé, avSak v dobé mspekce nebyla
vSechna identifikovana rizika odstranéna (obnazené ¢lankové radidtory v prostorech
piistupnych zakdm a schodisté bez opory sméiujici do Skolni zahrady). Pravidla bezpecnosti,
ochrany zdravi apozari prevence byla soucasti Skolntho tadu, Zaci s nimi byli prokazatelné
seznameni. Zaci byli pravidelné upozorfiovani na mozmé rizika vyskytujici se jak pii pobytu
ve kole, tak pii viech mimoskolnich aktivitich. Reditel 8koly i ostatni zaméstnanci byli
periodicky proskolovani ve stanovenych terminech v oblasti BOZ, PO a poskytovani prvni
pomoci. Revize technickych zafizeni byla pravidelné provadéna prostfednictvim odborné
zpusobilych osob. Opravy nemovit¢ho majetku a odstraniovani zjiSténych zavad bylo
limitovano fnanénimi prostiedky. Kniha Skolich trazi byla nalezité¢ vedena, jejich pocet
byl v poslednich tiech letech ustilen na nizké mite trazovosti V piipad¢ potreby byly
ziznamy o Urazu zasflany stanovenym orginim a institucim. Skola zajitovala Zaktm
bezpecné prostiedi pro vzdélavani na o¢ekavané trovni.

Skola poskytovala v ramci hmotného zabezpedeni stravovaci sluzby Zakim ve viastni $kolni
jidelné. Podminky pro poskytovani $kolniho stravovani byly nastaveny v souladu s platnymi
pravnimi piedpisy a zapracovany do pfisluSné dokumentace. Skladba jidel byla pestra,
stfidaly se pokrmy zriznych druhii mas, ryb, zeleniny, Mlsténin, do jidelicku byla
pravidein€ zafazovana zelenina a ovoce. Od posledni inspekéni ¢mnosti, kdy Skola pijala
opatfeni v oblasti plnéni vyzivovych norem, se hodnoty spotiebniho koSe pohybovaly
V rozpéti stanoveném vyhlaskou o Skolnim stravovani. Pitny rezim byl zajiStén po cely den
teplymi nebo studenymi napoji. Stravnici byl spravné rozdéleni do veékovych skupin,
finan¢ni lLimity byly stanoveny v rozpéti stanoveném vyhlaSkou a také byl dodrzen rozsah
poskytovanych sluzeb. Skolni jidelna pfipravovala v ramci socidlntho programu obce obédy
pro seniory. Nad ramec zakladniho rozsahu Skolntho stravovani byla Skola zapojena
do projektu ,,Ovoce a zelenina do skol”. Slhizby poskytované Skolni jidelnou byly
na ocekavané trovni, Zaci a zaméstnanci Skoly byli vedeni ke zdravému Zzivotnimu stylu.

Finanni zdroje zskavala Skola ze statntho rozpoctu, z rozpoctu zizovatele, Evropského
socidlniho fondu (dale ,JESF*) a vlastni ¢innosti. Skola ve sledovaném obdobi Géelné vyuzila
dotace pfidélené ze statntho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani 1 finanéni prostiedky
zrozvojovych  programiit. MSMT na posileni platové arovné  pedagogickych
a nepedagogickych pracovnikll. Dotace zfizovatele a dalsi pffimy (Uroky na bémém uctu,
piijmy ze stravovani senmiord a pifjmy za Skoli druzinu) byly ucelné pouzity v souladu
S hlavni ¢innosti.

Skola byla aktivni také pii ziskavani dakich zdrojd, a to zejména v souvislosti s realizaci
projektu s ndzvem ,, Pouzivani modernich metod vyuky“, ktery probihal od 1. bfezna 2011
do 31. srpna 2013. V tomto obdobi Cerpala prostiedky z ESF za tcelem zkvalitnéni
WuUKy prostiednictvim vzd€lavani pedagogh a pofizeni nové vyukové techniky. Jeho
prostfednictvim Skola ziskala mimo jné také Cast prostfedkii (zbylou ¢ast financoval



zizovatel) na ICT vybaveni do multifunkéni ucebny, kterd byla vyuzivana zejména k wyuce
informatiky a cizho jazyka. Cerpani finan¢nich prostfedki probihalo planovitd dle
stanovenych priorit a potieb skoly, uetnictvi bylo vedeno v souladu s pravnimi piedpisy.
Z celkového posouzeni financnich podminek Skoly vyplynulo, ze tato méla ve sledovaném
obdobi dostadujici zdroje pro zabezpedeni napliiovani SVP ZV. Dostupné finanéni
prostiedky byly Cerpany v souladu s jejich ur¢enim na o¢ekavané trovni.

V roce 2015 realizoval zizovatel energeticky Usporna opatieni, béhem nichz byla zateplena
fasada obvodovych stén s vyménou oken a vchodovych dveti a byla zateplena podlaha pudy.
Postupng, dle finanénich moznosti, probihala obména nabytku, ucebnic, ucebnich
a didaktickych pomicek, byly provadény nejnutn&j$i opravy technického vybaveni a dal§iho
zafizeni potiebného k wyuce a k provozu Skoly.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdvanou uiroveri.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Organizace vzdélavani a napliovani uCebnich plant byla v souladu s platnymi pravnimi
predpisy a realizovanym vzd€lavacim programem Skoly. Vyuka byla hodnocena ve vsech
tiidach v predmétech matematika (1. a 2. ro¢nik), télesna vychova (1., 2. a 3. ro¢nik), Cesky
jazyk (3. a 4. roénik) a vlastivéda (5. ro¢nik). VSechny hodiny byly vyucujicimi nalezité
pfipraveny a promySleny. Zejména v matematice a Ceském jazyce byla uCelnost vyuziti
organiza¢nhich forem velmi dobrd. Ve sledovanych hodinich byla vhodné vyuzivana jak
frontalni, tak skupinova vyuka, prace ve dvojici a samostatnd prace. Vyznamnym prvkem,
ktery se prolinal jednotlivymi vyuCovacimi hodinami, byla vhodna pribézmad motivace
zejména v matematice a Ceském jazyce, kterd podporovala pozornost vSech zakiu. Na zaky
byly kladeny piiméfené a srozumitelné pozadavky. Organizace vyuCovani, zvolené tempo,
praktické Cinnosti, prace stextem, aktivizujici metody, vypravéni i vysvétlovani,
zohlediiovaly a respektovaly vzdé€lavaci potieby vétSny Zzakl. Rlznorodé formy prace
a konstruktivni piistup vyuCujicich Zzaky motivovaly k zajmu 0 probirané ucivo zejména
v matematice a Geském jazyce. Zakim byly piedkladany vhodné souvislosti s realnymi
situacemi kazdodenniho Zivota. Ucitelé Zzakim se SVP ve zdafilé podobé vyjadrovali davéru,
7e mohou dostat na n¢ kladenym ucebnim naroktim a poskytovali jim zpétnou vazbu, ktera
jim k tomu dopomaha. Pokud se pii vyuce vyskytly obtize, byly pedagogem rozpoznany
a zakum byla nasledné¢ poskytnuta podpora prostiednictvim podptrnych ¢&i vyrovnavacich
opatfeni vyplyvajicich z nastaveného IVP. Vsichni pedagogové komunikovali s zaky
oteviené, zdvorfilym a piatelskym zpisobem a dokazali vhodné reagovat na jejich potieby.
Zaktim byly nabizeny piilezitosti pro mommé vyjadieni vlastniho nazoru. Zakam
1.a2. ro¢niku byly poskytnuty dostacujici uvoliiovaci pohybové aktivity. Vzajemné
hodnoceni se mezi zdky 2. vzdélavaciho obdobi nevyskytlo, vyucovaci hodiny mély
primérny piinos pro zaky. Prosocidlni chovani a formovani poztivniho tfidntho klima bylo
podporovano zejména rozvojem samostatnosti, sebekontroly i odpovédnosti Zaka.

Mimo wyuku v bémych hodinach Skola vzdélavani rozvijela a dopliovala organizovanim
mnozstvi rozmanitych akei, které zaktiim umoznily dostacujici kulturni a spoleCenské vyziti.
Zaci vyudvali moimost individualniho rozvoje Ucasti v riznorodych krouZcich. Pribé&h
vyuky 1 uinnd podpora rozvoje klicovych kompetenci a funkénich gramotnosti
u 74kt byla v ZS na o&ekévané trowni.



Zajmové vzdélavani v SD zajitovalo naphéni volného Gasu Ucastnkii se zaméfenim
na riznorodé oblasti podporyjici zejména pohybové aktivity, mezilidské vztahy, pracovni
aktivity ¢i piipravu na vyuovani. Vedeni $koly usilovalo o udrzeni dobrého technického
stavu vyuzivané samostatné mistnosti, ktera byla dostate¢né zafizena a vybavena vétSinou
novym nabytkem s rozmanitymi pomickami. V piipadé potieby byly vyuzivany i dalsi
prostory $koly. Obsah aktivit vzdélavaciho programu SD byl rozpracovan konkretizovanym
mésiénim planem CEinnosti, ktery navazoval na SVP ZV.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
Skola vyuivala piilezitosti k porovnavani hodnoceni vysledkil vzdélavani zaka z vice
zdroju. Intern¢ realizovala vlastni pribémé hodnoceni a testovani v jednotlivych
predmétech, které¢ vytvareli pedagogiCti pracovnici v ramci metodického sdruzeni.
Na pravidelnych schizkach poradniho a metodického organu byly projednavany taktéz
ipravy tematickych plant, realizace $kolnich vzd&lavacich projektd a upravy SVP ZV.

Vysledky testi ucitelé nasledné na hodnoticich jednanich pedagogické rady rozebirali
a porovnavali jak aktudlné, tak v souvislosti s predeslymi $kolnimi roky. Ve skolnim roce
2014/2015 prospélo v zavérecném hodnoceni 80 % zaku s vyznamenanim. V poslednich
Skolich letech nebyly evidovany Zadné neomluvené hodiny ani snizené znamky z chovani,
nebyly ud€leny 7idné napomenuti nebo dutky, coz svéd¢i o dobie nastavené preventivni
strategii Skoly. RovnéZ se nevyskytli neprospivajici Zaci.

ZAci se prioritné a ve znaéném rozsahu téastnili $kolnich kol védomostnich, dovednostnich
sportovnich, recitacnich a péveckych soutéz. Nejlepsi pak skolu reprezentovali ve vyssich
kolech, kde velmi dobrych vysledkli dosahovali ve sportovnich soutézch, vyraznych
uspéchii dosahovali v okrskovém a okresnim kole matematické Pythagoriddy. Vybornym
uspéchem druzstva zakd byl ve Skolnim roce 2014/2015 zisk 2. mista v krajském kole
Sachové soutéze v kategorii 1. — 5. ro¢nikd a GCast v celostatnim kole, v letosnim $kolnim
roce Zaci ve stejné soutéZi zvitézili a rovnéz postoupili do celostatniho findle. Ve Skolnim
roce 2014/2015 8kola obdrzela Stibry certifikit Ceského olympijského vyboru za aktivni
cast v projektu Olympijsky viceboj v ramci kampané ,,Cesko sportuje®.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdéldavacim programiim maji ocekdvanou uroveri.



Zavéry

Z&sadni nedostatky

vykon Cinnosti ieditele Skoly byl od 31. 7. 2014 realizovdn fyzickou osobou, ktera
nespliiuje predpoklady odborné kvalifikace pro pfimou pedagogickou Cinnost
vykondvanou na 1. stupni ZS

vychovatelka v SD s &dsteénym tivazkem navzdélavini ve vichovnych piedmétech
VZS nesplitovala predpoklady odborné kvalifikace pro pfimou pedagogickou
cinnost vykondvanou na 1. stupni ZS

Slabé stranky

nebylo vyuZito vzajemné hodnoceni Zdkii 2. vzdélavaciho obdobi

Nedostatky, které byly odstranény v priibéhu inspekcni innosti

obsah $kolniho ¥adu ZS byl upraven v &dstech tykajicich se ufivané terminologie,
aby Dbylo docileno souladu s pFislusnymi normami S$kolského zdikona

ver 7

a provadéjiciho pravniho predpisu

obsah SVP SD byl upraven v dstech tykajicich se uiivané terminologie, cilii
a Casového planu vzdélavani | péce o Zaky se SVP, aby bylo docileno souladu
S prislus$nou normou Skolského zdikona

Zjisténé nedostatky

v prostorech pi¥istupnych Zakim se nachazely nekryté ¢lankove radiatory
a schodisté bez opory, které sméiuje do Skolni zahrady

Navrhy na zlepSeni (udrZeni) stavu

obsahovou naplii zasadnich dokumentii $koly formulovat v souladu s terminologii
Skolského zakona a ostatnich pravnich piedpisii souvisejicich se vzdeélavanim Zaki

uplatiiovat postup standardné piedpokladany v Metodickém vykladu Ministerstva
Skolstvi, mladeZe a sportu pii aktivni snaze o obsazeni pracovniho mista pedagoga
pro 1. stuperi ZS odborné kvalifikovanym pracovnikem

nabizet zejména Zakum 2. vzdélavaciho obdobi vzdjemné hodnoceni

Hodnoceni vyvoje

od posledni inspekéni innosti bylo docileno zlepSeni podminek uZivatelského
komfortu Skoly realizaci stavebnich uprav zabezpecujicich energetické uspory

od posledni inspekéni Einnosti bylo docileno zlepSeni materidlnich podminek pro
vzdélavani Zaku zejména priubéinym porvizovanim ucebnich pomiicek i rozsirenim
moZnosti vyuZivani informacnich a komunikacnich technologii ve vyuce

od posledni inspekcni Cinnosti docililo vedeni Skoly persondlni vyménou zlepSeni
vedeni agendy ucetnictvi Skoly

od posledni inspekcni Cinnosti dosSlo ke zkvalitnéni podminek pii poskytovani
Skolniho stravovdani a uplatfiovani zdsad zdravé vyZivy v pritbéhu vzdélavani Zaki
piretrvavaji ndletité podminky tipravy SVP ZV, ktery obsahoval viechny oblasti
aktudlni verze prislus§ného ramcového vzdélavaciho programu



- pFetrvavd odpovidajici uplatiiovani podminek pro poskytovani poradenskych

sluZeb Zakiim i jejich zakonnym zdstupciim s vyuZitim ucinné spoluprdce zejména
se Skolskymi poradenskymi zaiizenimi

- pFetrvdvaji odpovidajici podminky pro efektivni, hospoddrné a ucelné vyuZiviani

finanénich prostiedkii ze statniho rozpoctu

- pietrvava vhodné vyuZivani DVPP k dalSimu prohlubovini odbornych znalosti

a dovednosti pedagogit pouZivanych v pribéhu vzdélavani Zaki

- pretrvavaly  odpovidajici  podminky  Fizeni  pedagogickych  procesu

na Urovni malotiidni ZS

- pretrvava vytvireni zdravého Skolniho klima, které aktivné podporovalo

vzdjemnou spoluprdci vSech aktéri na urovni malotiidni ZS

- pretrvavaji dobré podminky urovné informovanosti uchaze¢i a verejnosti

0 vzdélavaci nabidce Skoly a postupu p¥i prijimdni Zaki ke vzdélavani

- pFetrvdvd zajisténi odpovidajicich podminek pro zdravy psychicky a socialni rozvoj

Zaki

- pretrvava systematické rozvijeni podminek pro spoluprdaci a vyménu informaci

s partnery v zajmu zkvalitiiovani vzdélavaci nabidky Zaki

- pretrvava ucelnd podpora pribéhu zdjmového vidélavani v SD souvisejici

s nabidkou vychovné a vzdélavaci ¢innosti mimo vyucovdini

- pretrvava vhodné pribéiné sledovini a vyhodnocovini urovné dosahovanych

vysledkii vzdeélavani Zaki

Seznam dokladii a ostatnich materiald, o které se inspekéni zjisténi opira

1.

2.

10.
11.
12.
13.

14.

Ziizovaci listina Zakladni Skoly Jasennd, okres Zlin, ¢j. 506/2002 bez data vydani,
vydana Obci Jasenna

Rozhodnuti o zméné v zapisu do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ¢&j. 12 158/03-21
ze dne 25. 2. 2003, vydané MSMT

Rozhodnuti o zméné v zapisu do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ¢j. 5 830/2007-21
ze dne 5. 6. 2007, vydané MSMT

Rozhodnuti ve véci zmény zapisu do rejstifku $kol a Skolskych zafizeni ¢&j. 41762/2007
ze dne 4. 7. 2007, vydané Krajskym tUfadem Zlinského kraje

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni ze dne 1.9.2013

Jmenovani na pracovni misto feditele ZS Jasenna, okr. Zlin se sidlem Jasennd 15,
763 12 Vizovice ze dne 30.7.2012, vydané Obci Jasenna s u¢innosti od 1. 8. 2012
Koncepce rozvoje ZS Jasenna bez uvedeni data vyhotoveni

SVP ZV s motivaénim nazvem ,Skola hravé“ (verze sposledni Upravou platnou
od 1. 9. 2013)

SVP SD s platnosti od 1. 9. 2013

Skolni tad ZS ze dne 1. 9. 2014

Organizacni tad Skoly s u€mnosti od 1. 9. 2015

Plan ¢innosti pro Skolni rok 2013/2014, 2014/201520 a 15/2016

Zapisy z jedndni pedagogicke rady s prokazatelnym sezndmenim pedagogickych
pracovnikit za $kolni rok 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 k datu inspekéni Cinnosti
Zapisy z jednani metodického sdruzeni za Skolni rok 2015/2016 k datu inspekce



15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.

30.
31.

32.
33.
34.

35.

36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.

43.
44,

Skolni matrika vedeni v elektronické podobé ,BAKALARI“ ve $kolim roce
2015/2016 k datu inspekce

Pisemnosti dokladajici pfedpoklady pro vykon c¢mnosti pedagogického pracovnika
a ptedpoklady pro vykon ¢innosti feditele Skoly ve Skolnim roce 2015/2016

Spisové slozky zaku pfijatych k zakladnimu vzdélavani za Skolni roky 2013/2014,
2014/2015 a 2015/2016

Spisové slozky zakl s odkladem Skolni dochazky za Skolni roky 2013/2014, 2014/2015
a 2015/2016

Spisové slozky zaki prestupujicich z jiné Skoly za Skoli roky 2013/2014, 2014/2015
a 2015/2016

Spisové slozky 7kt vzdélavanych podle individudlniho vzdélavaciho planu za Skolni
roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Zaznamy o praci k IVP individualné integrovanych zaka se SVP

Ttidni knihy vSech tiid ve Skolnim roce 2015/2016 k datu inspekce

Katalogové listy Zzakt za Skolni rok 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Tridni vykazy za Skoli rok 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Mmimalni preventivni program Skoly pro Skolni rok 2013/2014, 2014/2015
a 2015/2016

Hodnoceni minimalniho preventivniho programu za $kolni rok 2013/2014 a 2014/2015
Preventivni program proti §ikané ZS Jasenna

Hospita¢ni zaznamy feditele Skoly za Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
k datu inspekce

Podkladové materidly tfidnich uciteli k pribéhu tfidnich schizek ve Skolnim roce
2015/2016 k datu inspekce

Zapisni listky do skolni druziny pro Skoli rok 2015/2016 k datu inspekce

Prehled vychovné wvzd€lavaci prace (tfidni kniha) Skolni druziny ve Skolnim roce
2015/2016

Vnitini fad $kolni druziny platny od 1. zaii 2015

Plan DVPP na Skoli roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Smérnice k zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi déti a zdkd ze dne 1. 9. 2015
s u¢innosti od 1. 9. 2015

Vyhodnoceni rizik bezpeénostnich, zdravotnich a socialnich zakt zakladni $koly ze dne
1. 9. 2015 (Skola v pifrodé, zotavovaci akce, vychazky, vylety, plavecky a lyzaisky
vyevik, pii vyuce TV, venkovni a vnitini prostory Skoly, pfi ¢nnostech zaka ve Skolni
druzing)

Traumatologicky plan ze dne 1. 1. 2013

Smérnice k organizaci Skoleni zaméstnanci v oblasti BOZP a PO ze dne 1. 9. 2014
s t¢innosti od 1.9.2014

Smérnice opatfeni k vyhlaSeni mimofadné situace ze dne 1. 9. 2015 s G¢innosti
od 1. 9. 2015

Pokyn feditele Skoly k pfemistovani Zikt do budovy Sokolovny a na fotbalové hristé
ze dne 1. 5. 2015

Provozni tad ucebny informatiky a vypocetni techniky ze dne 1. 9. 2014

Provomi tad pohybové mistnosti ze dne 1. 9. 2012

Prezenéni listina pouceni o bezpecnosti a chovani na lyzafském vycviku 2015 ze dne
6. 2. 2015

Pozarni poplachové smémice ze dne 10. 10. 2012

OsvédCeni o absolvovani Skoleni vedoucich zaméstnanci — Seznameni s pravnimi
a ostatnimi  predpisy k zajisténi bezpecnosti prace, tkoli na useku pozirni ochrany
a ovéfeni znalosti testem ze dne 9. 12. 2015, v¢etné osnovy $koleni a vyhodnoceni testu



45.
46.

47.

48.

49.
50.
ol.
52.

53.
54,
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.

66.
67.
68.
69.
70.
71.

Prezenéni listina Skoleni zaméstnanci v oblasti prvni pomoci ze dne 22. 9. 2013
Skoleni zam&stnancti v oblasti BOZP a PO ze dne 28. 8. 2014 platné ve $kolnim roce
2014/2015 k datu inspekce (osnova Skoleni, prezen¢ni listina, testy)

Zaznam o provérce bezpecnosti prace ze dne 25. 3. 2015, 12. 4. 2016, v¢etné planu
ozdravnych opatieni

Protokoly a zpravy z revizi elektrickych spotiebicl, plynovych zafizeni, tlakové nadoby
stabilni, spalinové cesty, hasicich pfistroji, sportovniho nafadi platné ve Skolnim roce
205/2016 k datu inspekce

Pozarni kniha vedena od 1. 2. 1986 k datu inspekce

Kniha urazi vedena od 1. 3. 2013 k datu inspekce

Zaznamy o Urazu zaka za Skohi rok 2014/2015 a 2015/2016

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2015
(Skolni jidelna)

Seznam stravniki a piihlasky ke stravovani ve Skolnim roce 2015/2016

Me¢sicni hlaSeni hospodateni skladu za obdobi leden — biezen 2016

Inventura skladu ke dni 31. 3. 2016

Provozni tad skolni jidelny ze dne 1. 9. 2015

Kalkulace stravného ze dne 1. 9. 2015

Vydejky potravin za obdobi leden 2016 — biezen 2016

Jidelni listky za obdobi leden 2016 — bfezen 2016

Spotiebni kose za obdobi ziii leden 2016 — biezen 2016

Hospodarteni s finanéni normou za mésice zatri 2015 — biezen 2016

Smilouva o dodavkach ovoce Vv projektu ,;Ovoce a zelenina do Skol* ze dne 1. 9. 2014
Ucetni zavérka k 31. 12, 2013, 2014 a 2015

Hlavni kniha (pfedvaha) analyticka rok 2013, 2014 a 2015

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych v roce 2013, 2014 a 2015 s vyjimkou dotaci
na projekty spolufinancované z rozpo¢tu Evropské unie a z prostiedkli finan¢nich
mechanismt

Zavazné ukazatele rozpoctu pro rok 2013, 2014 a 2015

Udaje o hospodateni — thrn ke dni 31. 12. 2013, 2014 a 2015

Pouziti prostredkii piimych a tcelovych NIV ze statniho rozpoctu rok 2013,2014 a2015
Vydaje na ucebnice, Skoleni a potizeni ICT v roce 2013, 2014 a 2015

Nékladovy ucet 511 opravy rok 2013, 2014 a 2015

Rozhodnuti o poskytnuti dotace €. 3062/21/7.1.4/2011 ze dne 10. 1. 2011
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Pouceni

Podle 8 174 odst. 10 §kolského zakona miiZze reditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §Kkolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu na vySe uvedenou
adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zaffizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Josef Hitmar, $kolni inspektor PhDr. Josef Hitmar v. r.

Mgr. Ivo Suchy, skoli inspektor Mgr. Ivo Suchy v. r.

Mgr. Lenka Mikulaskova, psycholog Mgr. Lenka Mikulaskova V. r.
Bc. Marie Janacova, kontrolni pracovnice Bc. Marie Janacova V. r.

Ing. Marcela Matusincové, kontrolni pracovnice Ing. Marcela MatuSincova V.I.

Ve Zlng¢ 13.5. 2016

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Hynek Tichy, feditel Skoly Mgr. Hynek Tichy v. r.

V Jasenné 20. 5. 2016
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