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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribehu a vysledki vzdélavani poskytovaného détskym domovem
se Skolou, zakladni $kolou a $kolni jidelnou podle 8 174 odst. 2 pism. a) az c) zakona
¢.561/2004 Sh., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jsich predpisii, podle zdkona ¢. 109/2002 Sb.,
0 vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zatizenich a o preventivné
vychovné péci ve Skolskych zatfizenich a 0 zméné dalSich zakontl, ve znéni pozd¢jsich
ptredpisu a souvisejicich a provadécich pravnich piedpisu, které se vztahuji k poskytovani
vzdélavani a Skolskych sluzeb.



Charakteristika

Pravnicka osoba vykonava &innost détského domova se skolou (dale ,,DDS*), zakladni
skoly (dale ,,ZS8“) a $kolni jidelny (dale ,,SJ). Ve skolském zafizeni jsou chlapci do 15 let,
kterym bylo vydano ptedbézné opatieni nebo natizena tstavni vychova. Kapacita je 32 liazek,
v evidenci bylo k datu inspekce ve tiech rodinnych skupinach 29 déti, z toho 25 déti
S nafizenou ustavni vychovou, tfi byly umistény na predbézné opatieni a jedno dit€ mélo
nafizenou ochrannou vychovu. Na podmine¢ném propusténi bylo Sest déti. Dvacet tii zaci
se vzdélavali v ZS. Détem se specialnimi vzdélavacimi potfebami je poskytovéna
poradenska pomoc v ramci spoluprace se $kolskymi poradenskymi zafizenimi.

Skolské zafizeni se nachazi na okraji mésta Horni MarSov.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Smétovani celého subjektu, jeho Ukoly a poslani, je jasné stanoveno v Koncepci rozvoje
zafizeni na obdobi 2015-2017, ktera zahrnuje cile rozvoje v etopedické a materialni oblasti,
V fizeni, personalistice a vzd&lavani. Stanovené tikoly se postupné napliiuji. Uroveii fizeni
Skoly a skolského zafizeni (dale také ,,8kolské zafizeni) se od posledni inspekéni ¢innosti,
ktera probéhla v listopadu 2015, vyrazné zkvalitnila, coz je patrné na otevienéjSim
komunika¢nim systému, v realizované kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, ve vybaveni pro
vychovu a vzdélavani déti a zaka, v zajisténi etopeda a aktualné i psychologa na zkraceny
pracovni Gvazek. Reditel $kolského zafizeni delegoval Fidici kompetence v ZS na svoji
zastupkyni a na useku vychovy na vedouciho vychovatele. Jako sviyj poradni organ ztidil
radu; se kterou konzultuje dulezité oblasti vychovy a vzdélavani. Vnitini kontrolni systém
je ucinny, postihuje v§echny ¢innosti subjektu. Povinna dokumentace skolského zatizeni je
fadn¢ vedena. Vnitini informacni systém je funkéni. Potfebné informace pro déti i jejich
zakonné zastupce jsou dostatend zajisténé. Vzdélavani v ZS je realizovano podle skolniho
vzdélavaciho programu, ktery je doplnén dodatkem obsahujicim principy, metody a formy
prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi pottebami a zaky mimotadné nadanymi.

Ve Skolském zatizeni pracuje celkem 14 pedagogickych pracovnikll. Vyuku zajistuje pét
uciteld, ztoho dva si chybé&jici vzdélani dopliuji. Jeden pedagog je nekvalifikovany,
feditel §kolského zafizeni za néj hleda odbornou nahradu. V DDS pracuje 9 odborng
kvalifikovanych vychovateld. V rdmci dal$iho pracovniho poméru pracuje 12 pedagogl na
zkraceny pracovni Uvazek jako asistenti pedagoga. Individualni odbornou pééi poskytuji
détem etoped a aktualné i psycholozka.

VSsichni pedagogové spliuji predpoklady psychické zplsobilosti a bezihonnosti. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*) probihd systematicky podle planu
DVPP. Pro realizaci vzdélavani Skolské zafizeni vhodn€ vyuzilo projekti
spolufinancovanych z evropskych fondu.

Organiza¢ni zajisténi dennich sluzeb vychovateld je funk¢ni, ale neni zcela optimalni
Vv zajistovani nocnich sluzeb, kdy slouzi pouze dva asistenti pedagoga (ve tiech
oddélenych pavilonech). Proto se na noc chlapci soustfed’'uji do dvou pavilont, tim je ale
¢aste¢né naruSeno jejich soukromi. Nocni sluzby vykonavaji pedagogové v ramci dal$iho
pracovniho Uvazku jako asistenti pedagoga.

Organizace vzdélavani v ZS je prizpisobena vékovému slozeni zakd. Do tfid jsou
zatazovani zaci nékolika ro¢nikl. Tfidni kolektivy se v pribehu roku ¢asto méni vzhledem
k pfichodim a odchodiim zakd. Rozvrhy hodin koresponduji s u¢ebnimi plany, dohledy
nad zaky jsou v prubéhu vzdelavani zajistény. Vyuka predmétu Informacni a komunikacni
technologie je v ramci disponibilnich hodin navySena o dvé hodiny tydné.



Nové pofizené pocitate pro vybaveni odborné ucebny byly v dobé inspekéni ¢innosti
ptipraveny k instalaci. Dale byly zprovoznény dvé odpocinkové zony pro traveni volného
Casu a byla zfizena izola¢ni mistnost. LoZnice déti ve vychovnych skupinach jsou nové
vybaveny star§im, ale funkénim nabytkem. Byly potizeny uzamykatelné skiiiiky pro kazdé
dité. Zlepsila se esteticka troven pokoju déti, o jejich vyzdobu se staraji déti samy.
V kuchytikach dle svého z&jmu si piipravuji doplikova jidla. Probihd rekonstrukce
multifunkéniho hiisté, které Iépe podpofi sportovni a volnocasové aktivity déti.

Oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi déti vénuje vedeni Skolského zafizeni nalezitou
pozornost. Pravidla chovani pii vzdélavani, vychové a dalSich cCinnostech déti jsou
stanovena V internich ptfedpisech. Jsou zajisStovany potiebné revize a bezpecnostni kontrola
prostor Skolského zafizeni, pfipadna rizika jsou vyhodnocovana a zavady jsou
odstraniovany. Dokumentace souvisejici s vedenim urazi déti je fadné vedena.

Podminky pro poskytovani Skolniho stravovani vcetné financnich normativii byly
stanoveny ve vnitinim ¥adu SJ. V soucasné dob& SJ neposkytuje dietni stravovéni. Jidelni
listky byly vhodné sestaveny s ohledem na celodenni stravovani déti, k vecefim byla
zatazena vétSinou tepla jidla.

Skolské zafizeni hospodaii s finanénimi prostiedky statniho rozpoétu a s vlastnimi piijmy.
V roce 2016 se skolské zatizeni zapojilo do projektu financovaného z evropskych fondd.
Jeho cilem je podpofit profesni riist pedagogi a uroveit vzdélavani zakt. Skolskému
zafizeni se nadale dafi ziskavat sponzorské finanéni a vécné dary na podporu mimoskolni
¢innosti déti a zlepSeni materialniho vybaveni.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Programy rozvoje osobnosti déti (dale ,,PROD*) vypracovava klicovy pracovnik ve
spolupréci s etopedem, ktery provadi korekci cild a poskytuje metodickou pomoc
vychovatelim. Svou pozornost soustfed’'uje na jedince se zdvaznymi problémy, pro Které
ve spolupréci s pedagogy zpracovava podrobny plan individualni etopedické péce. PROD
jsou zpracovany v souladu se Standardy kvality péce a poskytuji dostatecné konkrétni
a provazany piehled o vyvoji jednotlivych déti. Jsou sepisovany avyhodnocovany
¢tvrtletng, v poslednim obdobi se kvalita zaznami zvysuje. Déti ucelu PROD rozuméji, se
¢tvrtletnim hodnocenim a s vyplyvajicimi tkoly a pozadavky jsou srozumény a vyjadiuji
se k nim.

V zakladni Skole se chlapci druhého stupné véetné integrovanych zakt s lehkym
mentalnim postizenim uci ve tech tfidach. Vyuka probiha podle $kolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani a Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani — piilohy upravujici vzdélavani zaka s lehkym mentalnim postizenim. Pro
jednoho Zaka Skola vypracovala Plan pedagogické podpory.

Hospitace byly realizovany ve vSech tfidach formou kratkych vstupli. Navstiveny byly
pfedméty s naukovym i vychovnym zaméfenim. Hodiny byly pfipravené a vedené tak, Ze
byly respektovany rozdilné drovné znalosti a schopnosti zakt. Hospitované hodiny byly
metodicky spravné vedené, stanovené cile byly plnény. Motivacni prvky pro praci zakt
byly zatazovany prubézné, pedagogové Cerpali ze zajmové Cinnosti zakd 1 zivotnich
situaci. Pies velké pracovni nasazeni ucitelll n€ktefi zaci o vyuku nejevili pattficny zajem.
Ptima prace se zaky v prib¢hu hodin byla rovnomémé stfidana, jednotliveim se ucitelé
vénovali individualng. Zakiim vyhovovala samostatna prace, ve dvojicich ¢ skupinach
spolupracovali vzhledem k moznym projevim poruch chovéani ojedinéle. V prubéhu
vyu€ovani prevazovala iniciativa vyucujicich, prostor pro komunikaci zaci dostavali pfi
fizenych rozhovorech, do kterych se zapojovali spontanné. Pribézné pozitivni hodnoceni
zékovskych vykonti mélo povzbuzujici ucinek, ucitelé oceiovali snahu a pokroky zaka.



Zaci méli k dispozici dostatek udebnich pomticek. V zavéru hodin uéitelé vyuku
vyhodnotili, sebehodnoceni zakt zatazeno nebylo. Rozvijeny byly pfedevsim kompetence
K u¢eni, komunikativni a socialni.

Sledovana odpoledni a podvecerni ¢innost v rodinnych skupindch probihala v souladu
s tydennim programem ¢innosti a vychazela z potieb déti. Tradici maji a détmi jsou
ocenované malé turnaje ve stolnim tenise, stolni kopané i nékterych dalsich kolektivnich
sportech.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogové prubézné vyhodnocuji vysledky vzdélavani, objektivni udaje u nékterych zakt
vzhledem ke kratkému pobytu v zafizeni nelze aktualné uvést. Zaci jsou do 8koly
zafazovani béhem $kolniho roku, z pfedchazejicich $kol ptichazeji, vzhledem k ¢astym
absencim a zameS$kani uciva, s velmi rozdilnymi védomostmi. Pedagogové hodnoti Zaky
v souladu s pravidly hodnoceni uvedenymi ve skolnim fadu, klasifikaci zaznamenavaji do
zakovskych knizek. Frekvence znamek z naukovych predmét je dostacujici. Na Zadost
rodi¢li a doporuceni odbornikii ze specializovanych pracovist $kola umoziuje rovnéz
slovni hodnoceni. Vyucujici se zaky systematicky pracuji, ptesto vysledky vzdélavani za
minulé obdobi nebyly zatim pfili§ ptiznivé. T Etvrtiny zaka byly hodnoceny snizenym
stupném z chovani. Systematickému hodnoceni zakl ve $kole se pedagogové vénuji
cilevédomé a zodpovédné pii jednéanich, o vysledcich kazdého zaka je veden zépis, presto
pfijata opatfeni nejsou vzdy ucinna.

Zpusob hodnoceni déti ve vychové prosel od posledni inspekéni ¢innosti nékolika
pozitivnimi zménami, aktudlni systém je piehledny, vystizny a déti pozitivné motivuje.
Déti jsou rozdeleny do tii skupin podle chovani a plnéni povinnosti. Dle dosazenych
vysledkl se rozdéleni miiZze po tydnu zménit. Systém hodnoceni je provdzan s opatienimi
ve vychové, kde prevazuji pozitivni opatieni, zejména volné vychazky a zvySené kapesné.
Je ztetelny diiraz na to, aby opatieni ve vychové byla vZdy konkrétné zdlivodnéna, déti se
k nim mohly vyjadfit a rozumély jim. O opatfenich ve vychové jsou vedeny peclivé
zaznamy vcetné zdznamu vyjadieni ditéte.

Déti jsou hodnocené kazdy den veéer, komunitni hodnoceni probiha jednou tydné, pfi
kterém maji moznost se ke svému hodnoceni vyjadfit. Déti nastavenému bodovému
systému rozumi a je pro né motivaéni.

S vnitfnim fadem jsou déti seznamovany dikladné pii nastupu do Skolského zafizeni,
prilezitostné je tad také rozebiran pti skupinovych nebo komunitnich sezenich. Svoje prava
a povinnosti déti znaji, dokazi je pfiméfené¢ formulovat. Aktivné vyuzivaji schranku
daveéry, na jejich podnéty a prispévky feditel $skolského zatizeni reaguje neprodlené. Déti
nemaji pocit, Zze by byla porusovana jejich prava. Jakékoli naznaky Sikany byly okamzité
feSeny pedagogem. V této oblasti déti prezentovaly velkou diveéru v dospélou autoritu.
Minimalni preventivni program v letosnim $kolnim roce vyznamné rozsifuje organizovani
konkrétnich a pro déti zajimavych akci. Pro podporu rozvoje individualnich moznosti
a schopnosti déti slouzi zajmové vzdélavani, které prolind vSemi oblastmi vychovnych
ginnosti. Ugelem téchto &innosti je formovani osobnosti déti a rozvoj jejich poznavacich,
socialnich, mravnich a duchovnich hodnot. DDS détem nabizi vhodné aktivity v oblasti
sportu, environmentalni vychovy 1 kultury, déti jezdi na vylety, exkurze a navstévuji
kulturni akce. Intenzivné se zapojuji do sportovnich soutézi, v nichz dosahuji velmi
dobrych vysledkii. Kazdorocné déti odjizdé€ji na skolu v ptirodé a dalsi pobytové akce.
Pozitivné je détmi hodnocena moZznost navstév rodiny v zafizeni s tim, Ze zde maji rodice
Vv piipadé potieby také moznost piespat. Navstivit dit€¢ mohou i kamaradi.



Skolské zatizeni aktivné spolupracuje s Détskym diagnostickym tstavem (dale ,,DDU*)
v Hradci Kralové, zejména pokud jde o déti, které v tomto ustavu pobyvaly pied nastupem
do DDS. Ve spolupraci s DDU a dal$imi institucemi se daii organizovat také piipadové
konference. Uéeln4 je také spoluprace se $kolskymi poradenskymi zafizenimi.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Zlepsilo se vybaveni loznic déti, jejich vyzdoba i podnétnost dalSich prostor.

Materialni podminky v ZS se od minulé inspekéni ¢innosti zlepsily. K dispozici je
dalsi ucebna, byly nakoupeny nové ucebnice, se kterymi zaci kazdodenné pracuji.

V dob¢ inspekéni Cinnosti zacala rozsahla rekonstrukce a vystavba vicetuc¢elového
venkovniho hfiste.

Podatilo se zajistit kvalifikovanou psychologickou a etopedickou péci.

Byl zaveden novy zpusob hodnoceni déti ve vychové, ktery klade duraz na
motivaci déti.

Silné stranky

Skola zapojuje zaky do projektli a mnoha dal$ich aktivit, které vhodné doplituji
vzdélavani.

Velmi dobré podminky pro dalsi rozvoj sportovnich a volno¢asovych aktivit déti.

Slabé stranky

Nocni sluzby nejsou zajiStény dostateCnym poctem pedagogl, déti nemaji zajisStény
podminky pro spanek ve své rodinné skuping.

Ptijata opatieni pii vzdélavani nejsou vzdy ucinna.
Soubézné pracovni uvazky zaméstnancu.

Nedati se pfijmout G€inna opatieni pro sniZzeni poctu Utékl a s tim spojené
neomluvené absence a nasledné snizeni stupné z chovani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly a Skolského zarizeni

Zvysit motivaci déti ke vzdélavani.

Analyzovat pfiCiny utékovosti a pfijimat i€¢inna opatteni.

Rozsifit etopedickou a psychologickou péci.

Omezit soubézné pracovni Uvazky pedagogi a ptijmout nové zaméstnance.

Zajistit podminky pro spanek déti ve své rodinné skupiné.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 kolského zikona uklada Fediteli $koly
a Skolského zarizeni ve lhiaté 20 dni prijmout opatfeni ke zjiSténym nedostatkiim
ave stejné lhité pisemné informovat Ceskou kolni inspekci, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla prijata opatieni.



Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k ruk&m reditelky inspektoratu.
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Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina vydana MSMT, s G&innosti od 1.1.2006, ¢j. 33 754/05-25,
ze dne 1. 12. 2005

Zména zfizovaci listiny, vydanda MSMT ¢&j. 33 754/05-25 dne 1. 12. 2005 (hlavni
ucel a predmét ¢innosti)

Jmenovani do funkce feditele S$kolského zafizeni, ¢j. MSMT-28 787/20123-25,
s t¢innosti od 1. 8. 2012, ze dne 10. 7. 2012

Personalni dokumentace zaméstnanct — doklady o dosazeném vzdé€lani, potvrzeni
0 psychické zpusobilosti, vypisy z rejstiiku trestii a osvéd¢eni o dal$im vzdélavani
pedagogickych pracovniki ve skolnim roce 2016/2017

Vnitini ¥ad DDS platny ve $kolnim roce 2016/2017

Smérnice feditele Skolského zafizeni k organizaci, zajiStovani tkolll a provadéni
kontroly na useku BOZP, leden 2015

Katalog identifikovanych rizik platnych v roce 2016

Opatieni pro ptipadné zdolavani mimotadnych situaci (Traumatologicky plan)
zedne 1. 1. 2014

Seznam déti — seznameni se Skolnim a vnitinim fddem, pouceni o bezpecnosti
a ochran¢ zdravi

Rozpis zavaznych ukazateli rozpoc¢tu na rok 2015, ¢j. MSMT-45 878/2015, ze
dne 10. 12. 2015

Rozbor hospodateni za rok 2015

Skolni vzd&lavaci program DDS platny ve $kolnim roce 2016/2017
Vyroéni zprava za $kolni rok 2015/2016

Vnitini fad aktualizovany 14. 11. 2016

Skolni #ad pro §kolni rok 2016/2017

Skolni vzd&lavaci programy pro zakladni vzdélavani a pro zaky s lehkym mentalnim
postizenim platné ve Skolnim roce 2016/2017

Roc¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti pro Skolni rok 2016/2017
Tydenni programy vychovné vzdélavaci ¢innosti zati - listopad 2016
Kniha denni evidence - zaii — listopad 2016

Spisy déti véetné PROD (8kolni rok 2016/2017)

Kniha ufednich navstév skolského zatizeni (sledované obdobi 2015/2016)
Kniha ostatnich navstév $kolského zafizeni, vedena od roku 2004

Jednaci protokol (evidence rozhodnuti feditele), zaznamy za $kolni roky 2015/2016,
2016/2017

Zé&znamy z porad vychovateld za Skolni roky 2015/2016, 2016/2017



25. Zaznamy z hospitaci vedouciho vychovatele a zastupkyné pro fizeni Skoly
ve Skolnim roce 2016/2017

26.  Zapisy z rady pedagogt a ze zasedani $kolské rady v letech 2015/2016, 2016/2016

27.  Minimdlni preventivni program na $kolni rok 2016/2017

28.  Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2016/2017

29.  Kniha tirazii za $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona muZe feditel $kolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. PFipadné pripominky zaslete vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Miloslava Paclikova, Skolni inspektorka Paclikovav. r.
Mgr. Marie Hypsova, skolni inspektorka Hypsova v. r.
PhDr. Vladimir PiSa, Skolni inspektor PiSav.r.
Be. Stanislava Krc¢kova, kontrolni pracovnice Krckova v. r.
Bc. llona OSkrobana, kontrolni pracovnice Oskrobana v. r.
Bc. Véra Petrasova, kontrolni pracovnice PetraSova v. r.
Mgr. Michaela Hejna, odbornik na etopedicka zafizeni Hejna v. r.

PhDr. Sona K#izova PhD., odbornik na etopedicka

o Kftizova v. r.
zatizeni

V Liberci 9. 1. 2017



Datum a podpis reditele Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
zpravy

Mgr. Marek Tucek, teditel Skolského zatfizeni Tucek v. .

V Hornim MarsSoveé 13. 1. 2017



