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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-79/08-05

Nazev $koly: Zakladni Skola Kralovské Po¥i¢i, okres Sokolov
Adresa: Dlouha 63, 357 41 Kralovské Pofici

Identifikator: 600 073 106

IC: 60 610 441

Misto inspekce: Zakladni Skola Kralovské Pofici, Dlouhd 63

Termin inspekce: 20.—21. tnora 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:
e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zakladni skolou,
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona
e Hodnoceni souladu $kolniho vzdélavaciho programu s pravnimi pfedpisy a rimcovym
vzdélavacim programem, podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Zakladni Skolu Kralovské Potici, okres Sokolov (dale ,,8kola*) ztizuje Obec Kralovské Potici
se sidlem Kralovské Pofi¢i, Lazeiiska 114 jako svou piispévkovou organizaci. Skola je
zfizena na dobu neurcitou. Organizace vykondva ¢innost zakladni Skoly s kapacitou 60 zakd,
Skolni druziny s kapacitou 25 Zaku a Skolni jidelny s kapacitou 35 jidel. Nejvyssi povoleny
pocet zaki ve Skole nebyl ptekrocen. V soucasné dobé skola vzdélava 25 zakt. Jejich pocet se
v poslednich tfech letech udrzuje na stejné Grovni (ve skolnim roce 2005/2006 25 zaku, ve
$kolnim roce 2006/2007 26 zaki). Skola integruje jednoho Zéka s vyvojovymi poruchami
uceni.

Zakladni Skola ma dv¢ tridy, ve kterych se vzdélavaji Zaci 1. — 4. ro¢niku. V 1. tfid¢é jsou
umisténi zaci 1. a 3. ro¢niku, ve 2. tfidé Zaci 2. a 4. ro¢niku. Po ukonceni 4. ro¢niku Zaci
ptechézeji do uplnych zakladnich Skol v blizkém Sokolové.

Vzdélavani probiha ve 2. — 4. ro¢niku podle vzdélavaciho programu Zékladni Skola,
&j. 16 847/96-2, v 1. roéniku podle $kolniho vzdélavaciho programu ,.Skola hrou* (dale SVP).
Pro c¢innost Skolni druziny je v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi Skolského zdkona
zpracovan vlastni Skolni vzdélavaci program.

Skola je umisténa ve star$i dvoupatrové budove na okraji obce.



Skola i $kolni druzina jsou v provozu rano od 7:00 hod, odpoledne do 15:00 hod. Skolu
navstévuji zaci z Kralovského Pofici.

Informace pro rodi€e jsou podavany ustné na teditelstvi, pisemné¢ na vyvéskach
a prostiednictvim mistniho tisku. V provozu jsou webové stranky www.zskralovskeporici.cz.
Jsou zde zvetejnény zdkladni dokumenty Skoly (Skolni tad, Skolni vzd€lavaci program) a
aktualni zpravy ze Zivota Skoly.

II. Ekonomické udaje

Skola hospodafi s finanénimi prostiedky pfidélenymi ze statniho rozpodtu a z obecniho
rozpoctu. Nejvétsi objem finan¢nich prostfedkil tvoii pfimé ndklady na vzdélavani (mzdové
naklady, zdkonné pojisténi, zdkonné a ostatni socidlni ndklady a ostatni neinvesticni vydaje —
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii, uc¢ebnice, ucebni pomicky a zékladni Skolni
potieby), které jsou poskytovany z financnich prostiedkl statniho rozpoctu prostiednictvim
Krajského uradu Karlovarského kraje. Tyto prostiedky tvoii zhruba 70 % z celkového objemu
finan¢nich prostfedki, kterymi Skola zajiStovala svou ¢innost. Dal§im zdrojem financovani
Skoly jsou finan¢ni prostfedky z rozpocCtu ziizovatele. Tyto prostiedky jsou urCeny k uhradé
veskerych provoznich nakladi (napf. teplo, vodné-stocné, elektrickda energie, opravy
kancelatské techniky, plyn, telefonické a internetové poplatky). Tyto finan¢ni zdroje tvofi
zhruba 30 % z celkového objemu poskytnutych finan¢nich prostiedkd.

Prispévky na neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu v letech 2004 az 2005 klesly, a to o K¢
20 804, v roce 2006 vzrostly o K& 86 553 oproti roku 2005. Piispévek od ziizovatele stoupl
v roce 2005 o K¢ 289 087 oproti roku 2004. V roce 2006 klesl tento ptispévek oproti roku
2005 o K¢ 36 896 (viz tabulka).

rok | Dotace ze SR % Dotace % Celkové %
ziizovatele naklady

2004 1446 912 77 432 423 23 1 879 335 100

2005 1426 108 66 721510 34 2147 618 100

2006 1512 661 69 684 614 31 2197 275 100

V letech 2004 az 2006 skola vzdy hospodafila s kladnym hospodaiskym vysledkem. V roce
2006 ¢inil K¢ 72 570.

V letech 2004 az 2006 skola ziskala uc¢elovou dotaci z prostiedkil statniho rozpoctu na projekt
statni informacni politiky ve vzdelavani (vzdélavani pedagogickych pracovnikli v pocitacové
gramotnosti, zajisténi ICT standardii, programové vybaveni a infrastruktura) ve vysi K¢&
136 355. Na ucet poskytovatele ucelové dotace vratila K¢ 8 510,50.

V letech 2004 az 2006 Skola cerpala finan¢ni prostfedky na dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovniki ve vysi K¢ 14 700 (z toho K¢ 13 000 ze statniho rozpoctu), na ti¢et poskytovatele
ucelové dotace vratila K¢ 7 600.

Zaméstnanci Skoly jsou odménovani v souladu se zdkonikem préce, feditelka zpracovala
vnitini platovy pfedpis. Primérna vyse platu zaméstnanct $koly v roce 2006 oproti roku 2004
stoupla o K¢ 1 261; u pedagogickych pracovniki stoupla o K¢ 1 813. Primérné vySe osobnich
ptiplatkii na jednoho pedagogického pracovnika klesla o K¢ 200 ve srovnani s rokem 2004; u


http://www.zskralovskeporici.cz/

nepedagogického pracovnika o K¢ 287. V roce 2006 prumérnd vyse vyplacenych odmén
klesla o K¢ 1 094 u pedagogického pracovnika a u nepedagogického pracovnika o K¢ 238
oproti roku 2004.

II1. Hodnoceni S§koly

Hodnoceni podminek vzdélavani v zakladni Skole

Skolni vzdélavaci program (SVP) s motivaénim ndzvem Skola hrou je zpracovan podle
pozadavkl Skolského zakona a podle zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani (RVP ZV). Zohlediuje redlné podminky $koly. SVP stanovuje cile vzdélavani
v souladu s RVP ZV, k jejich postupnému dosaZeni je vytvaren didakticky systém zaloZeny
na uvédomélém &teni s porozuménim. SVP Skola hrou je v plném souladu s RVP ZV. SVP je
v platnosti od 1. zafi 2007, od téhoz data je realizovan v prvnim rocniku. V ostatnich
ro¢nicich probihd vzdélavani podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola. Obsah vzdélavani
vucebnim pldnu a wucebnich osnovach tohoto programu byl inovovan v souladu
s rozvojovymi projekty MSMT a s pozadavky $kolského zakona.

Reditelka $koly piisobi v Fidici funkci prvnim $kolnim rokem. V dlouhodobém koncep&nim
zaméru rozvoje Skoly stanovila pfi nastupu do funkce priority, vedouci k orientaci vzdélavani
zakl na ziskani klicovych kompetenci a k naslednému bezproblémovému prechodu zakl na
vyssi stupen zdkladni Skoly. Ve skole byla v predchozim obdobi vyucovéna jako jediny cizi
jazyk némcina, feditelka Skoly stanovila jako jeden z hlavnich cilii rozvoje skoly zavedeni
vyuky anglictiny, v€etné zdméru rozsitit v tomto smyslu kvalifikovanost uciteli. Koncep¢ni
zamery se tykaji i rozvoje vyuziti informaénich a komunikaénich technologii (ICT) ve vyuce.
Podle strategického pldnu rozvoje se ptfiznivd demograficka situace v obci promitne do
navyseni poctu zakl. K zapisu do prvniho ro¢niku (pro Skolni rok 2008/2009) se dostavilo
dvandact déti, coz je o Sest vice nez v loniském roce. Z toho vyplynul dalsi koncepéni zdmér, a
to rozsitit pocet tiid $koly na tfi a zaroven vzdélavat zaky i v patém roéniku. Skola by tak
zakiim poskytovala vzdélani po celou dobu prvniho stupné zakladni Skoly. Stanovené cile
jsou vsouladu s dlouhodobymi zaméry vzdélavani v CR iv Karlovarském kraji. Zaméry
vedeni Skoly jsou v praxi postupné realizovany a pln€ podporovany ziizovatelem Skoly.

Pedagogicky sbor Skoly se od 1. zatfi 2007 kompletn€ obnovil — pfedchozi feditelka odesla do
starobniho diichodu, dvé pedagogické pracovnice do jinych skol.

V soucasné dobé¢ plisobi ve Skole tfi nové pedagogické pracovnice — feditelka Skoly, ucitelka
a vychovatelka. VSechny jsou internimi zaméstnanci $koly. Reditelka splituje vSechny
podminky odborné kvalifikace, stejné tak jako ucitelka. Vychovatelka je pro ¢innost ve skolni
druziné¢ odborn€ kvalifikovand, pro vyuku vychovnych predméti v zakladni Skole, které
vyucuje ve zkriceném pracovnim uvazku (0,2), odbornou kvalifikaci nemd. Uvedené
pracovnice maji pedagogickou praxi vrozmezi od péeti do 23 let. Ve Skole plsobi i dalsi
provozni pracovnice — Skolnice, vedouci Skolni jidelny a kuchatka. Zajmové krouzky vedou
pracovnice Skoly a jedna externi spolupracovnice. Praci pedagogickych inepedagogickych
pracovniki feditelka hodnoti na zaklade€ stanovenych kritérii. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki bylo zaméfeno na ziskavani a osvojovani dovednosti umoziujicich postupnou
realizaci SVP. Také dalsi vzdélavani v oblasti poditatové gramotnosti a vyuky cizich jazyk®
odpovida potiebam 3koly. Personalni predpoklady skoly pro napliovani SVP jsou
standardni.

Reditelka $koly navazuje ve své fidici praci na systém vytvofeny jeji predchiidkyni.
Kontinuitu udrZzuje i v oblasti rozvoje vnitintho klimatu Skoly a podnétnosti Skolniho
prostiedi. V platnosti je Skolni fad (vcetné pravidel hodnoceni Zakl), schvéleny byvalou
feditelkou. Souc€asnd feditelka jiz pfipravuje ve spolupraci se zaky a ucitelkami inovovana



pravidla hodnoceni, kterd zohlediiuji provedené zmény a vice vychézeji z redlnych podminek
Skoly.

Reditelka jmenovala jednu zucitelek svou zastupkyni, ktera ziroven piisobi jako &kolni
koordinator SVP a ICT. Ve funkci vychovného poradce puisobi feditelka $koly, primarni
prevenci se zabyva vychovatelka. Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti je funkcni.
Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogicka rada, jejich podnéti vyuziva feditelka
zejména v oblasti hodnoceni zaki a pfi feSeni vychovnych problému.

Vedeni $koly vytvofilo u¢inny systém poskytovani informaci jak uvniti Skoly, tak smérem
k vné&j$im partneriim, zejména rodi¢im zaki. Vngjsi informacni systém je zaloZen hlavné na
osobni a pisemné komunikaci, Skolni webové stranky poskytuji vSem zajemciim dostatecné
informace o ¢innosti Skoly.

Systém vlastniho hodnoceni zacala feditelka vytvafet hned po svém nastupu do funkece,
stanovila oblasti, kritéria i nastroje hodnoceni. V tomto $kolnim roce shromazd’uje za pomoci
ucitelek podklady pro prvni souhrnné hodnoceni Skoly. Na zékladé¢ kontroly, kterou
pravidelné provadi, pfijima odpovidajici opatieni ke zvySovani kvality vzdélavani.

Z hlediska dlouhodobého rozvoje Skola spatfuje piilezitosti ve zvySovani poctu zakil a
v efektivnéjSim vyuzivani prostorovych podminek. V souvislosti s pfipravovanym rozsifenim
Skoly o paty rocnik je zafizovéna dalSi uc¢ebna. V souladu s cili definovanymi ve §kolnim
vzdélavacim programu vznikd nova kreativni dilna a v planu je Gprava Skolniho pozemku pro
pestitelské prace. Dlouhodobé je planovana oprava budovy Skoly, kterd z vnéjsiho pohledu
plsobi zanedbang.

Reditelka pravideln& vyhodnocuje rizika v oblasti bezpe¢nosti Zak a pfijima u¢inna opatieni
ke zlepseni. Uginna je preventivni strategie 3koly, ktera je zaloZena na §iroké nabidce
zajmovych aktivit v rdmci ¢innosti Skolni druZiny a na systematickém vytvareni piiznivého
Skolniho klimatu. Ve Skolnim fadu jsou zakotvena ustanoveni tykajici se zajisténi bezpecnosti
zakl, zaci jsou pravidelné poucovani o dodrzovani zasad bezpecnosti ve Skole i pii Skolnich
akcich.

Skola poskytuje dostate¢né informace o své vzdélavaci nabidce. V oblasti pFijimani Zaka ke
vzdélavani dodrzuje zakonnd ustanoveni. V ptipadé, Ze zdk zméni vzdélavaci program (napf.
pfijde z jiné Skoly), je mu poskytnuta individudlni pomoc.

Skola identifikuje Z4dky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. Vécné zpracovany
individudlni vzdélavaci plan je voditkem pro stanoveni vzdélavaciho obsahu v jednotlivych
pfedmeétech 1 pro hodnoceni Zéka. Pti diagnostikovani specidlnich vzdélavacich potieb Skola
spolupracuje s rodici zakl a poradenskymi zatizenimi.

Reditelka pravidelnd informuje nejblizsi partmery Skoly, tj. ziizovatele, $kolskou radu
a rodi¢e zakl o strategickych zdmérech rozvoje. Spolupraci se zfizovatelem hodnoti feditelka
jako oboustranné ptinosnou. Skolska rada je zfizena podle pozadavkii $kolského zakona, na
¢innosti Skoly se aktivné podili. Rodice jsou o Skolni Uspésnosti svych déti informovani
zejména prostiednictvim Zdkovskych knizek a tfidnich schizek ve formé konzulta¢nich dnt.
Do povédomi zivota v obci se Skola dostava pofadanim riznych kulturnich a spolecenskych
akci za GCasti zaku.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani v zakladni Skole

Vzdé&lavani probiha ve $kole v souladu s u¢ebnim planem SVP, respektive s uéebnim planem
vzdélavaciho programu Zakladni Skola.

Skola nabizi zakiim v souladu suvedenou strategii primarni prevence zdjmové krouzky
(hudebné-dramaticky, anglického jazyka, hry na flétnu, orientalniho tance).



Ucebny a dalsi prostory skoly jsou ucelné vybaveny a jsou dostatecné vyuzivany k podpote
vyuky. Pracovni prostfedi je podnétné. Interiéry tiid i spolecné prostory plisobi velmi
pfijemnym estetickym dojmem. Zakladni strategie udeni, které si $kola stanovila v SVP,
prolinaly vzdélavacim procesem a korespondovaly s motivaénim ndzvem programu ,,Skola
hrou*.

Hygienické zatizeni, Satny i jidelna jsou snadno a bezpecné dostupné. Pro rozvoj pohybovych
dovednosti zakt jsou vyuzivany hiisté s umélym povrchem a télocvicna.

Prostfedi Skoly je podnétné, podporuje Cinnostni charakter zplsobu vyuky ve tfidach se
spojenymi roéniky. V uéebnach mohou jednotlivé skupiny nerusené pracovat. Zaci jsou
vedeni k ucelnému vyuZivani pomilicek a ucebniho materidlu, ktery jim je k dispozici
v dostatecném mnozstvi. Pocitacova ucebna pln€ vyhovuje potfebam vyuky, umoznuje, aby u
pocitace pracovali zaci po jednom. K ndzornosti vyuky je vyuzivan také digitalni projektor.
Organizace vyuky byla vhodné zvolena vzhledem k véku a potfebam zakti. Metody a formy
prace byly efektivni a sméfovaly ke stanovenym vyukovym cilim. Velkd samostatnost zakt
se projevila nejen pfi praci s uebnicemi a pracovnimi seSity, ale i pii vyuzivani dalSich
informa¢nich zdroji, jako jsou napftiklad détské a naucné knihy a vyukové pocitacoveé
programy. Ucivo bylo probirdno riiznymi zptisoby s ohledem na individualni moZnosti zaki.
Diferenciace narokli posilovala motivaci zakl k uceni a vedla k tomu, Ze dokdzali ziskané
poznatky uplatnit. Byli vedeni k vlastnimu hodnoceni. Trpélivy a vstiicny pfistup ucitelek a
tolerantnost k chybam piisobily jako G¢inny motivaéni prvek

Pravidla pro hodnoceni a chovani zdk( jsou zpracovdna v souladu s pravnimi piedpisy.
Ustanoveni jsou zdkiim vysvétlovana pfiméfenym zpiisobem. UCi se chapat spoleCenské
vazby a pecovat o zivotni prostiedi také tim, Ze si ve tfidach spoleéné vytvortili zakladni
pravidla souZziti. Vnitini prostfedi Skoly je pfiznivé a pozitivné ovliviiuje otevienost
vzéjemnych vztaht.

Hodnoceni vysledkii dosahovanych Skolou ve vzdélavani

Vysledky vzdélavani skola zjistuje béznymi evaluacnimi nastroji - zadava zakim testy, které
se vztahuji k probiranému ucivu. Ke sledovani pokroku zaki i k jejich sebehodnoceni jsou
vytvofena osobni portfolia, ktera dokumentuji tvirci styl vyuky i uroven toho, co Zaci
ovladaji. Shromazdéné prace zaka slouzi jako zpétnd vazba a jsou vyuzivany pro dalsi
planovani.

Velmi dobrou troven prace Skoly dokumentuje mj. vitézstvi zakt v krajském kole vytvarné
soutéze. Vztah k mistu bydlist¢ a kochrané¢ zivotniho prostiedi Skola podporuje
prostiednictvim riiznych projektl, jejichz aktivity jsou zadkim blizké (napt. Les ve Skole —
Skola v lese, ktery pfipravilo ekologické hnuti Tereza). Vysledky prace skoly jsou
prezentovany také pii vefejnych vystoupenich v obci.

Uspésnost zakil ve vzdélavani $kola pravidelné sleduje a vyhodnocuje. V poslednich tiech
letech je celkovy prospéch zakli na stabilné velmi dobré urovni, Skola nemé neprospivajici
zaky. Hodnoceni chovani zistava ve stejném obdobi na stalé Grovni; rizikem je dlouhodobé
nevyuzivani vychovnych opatieni k posileni kdazné¢ a pochval. Vzhledem k tomu, Ze pocet
feSenych problémil v oblasti socialn€ patologickych jevil vcetné Sikany je minimalni a Zéci
jsou hodnoceni celkové velmi pozitivng, je toto riziko ptijatelné.

Za posledni tfi Skolni roky doslo pouze ve Skolnim roce 2005/2006 k jednomu trazu. Nad
zaky je fadné zajistén dohled pedagogickych pracovnik.

Skola je v pravidelném kontaktu se Zakladni $kolou Sokolov, Pionyrii 1344, do které vétsina
zakl prechazi dokoncit paty ro¢nik a dale zde pokracuje ve vzdélavani na druhém stupni
zéakladni skoly. Vysledky zakli v obdobi po odchodu ze Skoly feditelka sleduje, poznatky jsou
podkladem pro piijimani opatieni ke zkvalitnéni vyuky.



Zavérecné hodnoceni:
Skola poskytuje vzdélani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni a pfi
vzdélavani zakl postupuje v souladu s pravnimi predpisy.
Vedeni Skoly je systematické a funkéni. Kontrolni a hodnotici systém, vytvoreny feditelkou
Skoly, je ucinny a vede k pozitivnim zméndm v priabéhu vzdélavani. Vzdélavani probiha
v souladu se Skolnim vzdélavacim programem a u¢ebnimi dokumenty.
Skola zajist'uje u¢innou podporu viem zakiim a viestranné rozviji jejich osobnost. Prostiedi
Skoly je nadstandardni a vyrazn€ Zaklim pomadha rozvijet jejich ucebni aktivitu. Prib¢h a
vysledky vzdélavani jsou standardni.

Hodnotici stupnice

Podprimérny stav Pramérny stav (funkéni, Nadprimérny stav
(nefunk¢ni) standardni) (nadstandardni)
Zjistén vyskyt kritickych Zjistény stav vyhovuje Zjistény stav bez rizik,
nebo nepfipustnych rizik, standardu, vyskytuji se nékteré oblasti,
nepriznivy stav, rizika jsou S$kola je funkéni, rizika jsou které lze hodnotit jako
kritick4 nebo nepripustna pripustna nebo okrajova priklady dobré praxe

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:
1. Ztizovaci listina v¢etné dodatku, ze dne 16. srpna 2002;
2. Rozhodnuti vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 5203/2007-21, s u¢innosti od
1.9.2007, ze dne 17. dubna 2007;

3. Rozhodnuti vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 25 177/2007-21, s u€innosti od
7. 11.2007, ze dne 7. listopadu 2007;

4. Rozhodnuti vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a t€lovychovy o zatazeni Skoly do sité
Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, ¢j. 29 364/02-21, s ucinnosti od
1. 1. 2003, ze dne 6. listopadu 2002;

5. Rozhodnuti vydané Krajskym ufadem Karlovarského kraje ve véci zdpisu zmény do

rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢j. 2299/SK/07, s tc¢innosti od 1. 9. 2007, ze dne
31. srpna 2007;

6. Rozhodnuti vydané Krajskym ufadem Karlovarského kraje ve véci zapisu zmény do
rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 1004/SK/06, s G¢innosti od 31. 3. 2006, ze dne
6. biezna 2007;

7. Jmenovaci dekret ¢j. 222/K4/07, s i€innosti od 1. 8. 2007, ze dne 23. 5. 2007;

8. Statisticky vykaz V 3-01 Skol (MSMT) Vykaz o zakladni $kole podle stavu k 30. 9. 2004
ze dne 15. zati 2004;

9. Statisticky vykaz S 3-01 Vykaz o zdkladni Skole podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne
4. tijna 2005;



10.Statisticky vykaz S 3-01 Vykaz o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne
26. zati 2006;

11.Statisticky vykaz S 3-01 Vykaz o zdkladni Skole podle stavu k30. 9. 2007
ze dne 10. fijna 2007;

12.Statisticky vykaz Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zamé&stnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2004 ze dne 6. ledna 2005;

13.Statisticky vykaz Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2005 ze dne 4. ledna 2006;

14.Statisticky vykaz Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 8. ledna 2007;

15.Statisticky vykaz Skol (MSMT) VM 2 Vyuétovani uéelové dotace za rok 2004 podle stavu
k 31.12.2004 ze dne 27. ledna 2005;

16.Statisticky vykaz Skol (MSMT) VM 3 Vyuétovani uéelové dotace za rok 2005 podle stavu
k 31.12. 2005 ze dne 19. ledna 2006;

17.Statisticky vykaz Skol (MSMT) VM 4 Vyuétovani uéelové dotace za rok 2006 podle stavu
k 31.12. 2006 ze dne 9. ledna 2007;

18 Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych krajim. Céast A. Finanéni vypofadani dotaci ze
staitniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb. s vyjimkou dotaci

poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie za rok 2004 ze dne
18. ledna 2005;

19.Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych krajim. Céast A. Finanéni vypotadani dotaci ze
statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb. s vyjimkou dotaci

poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie za rok 2005 ze dne
12. ledna 2006;
20.Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych krajim. Céast A. Finanéni vypotadani dotaci ze

v

staitniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb. s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie za rok 2006 ze dne
15. ledna 2007;

21.Plan DVPP 2005/2006, bez uvedeni data;

22.Cerpani ONIV — 1./4. &tvrtleti 2004 k 9. prosinci 2004;
23.Cerpani ONIV — 1./4. &tvrtleti 2005 k 30. listopadu 2005;
24.Cerpani ONIV — 1./4. &tvrtleti 2006 k 30. listopadu 2006;

25.Z4akladni skola Kralovské Pofici, okres Sokolov (Cerpani rozpoctu od 1. — 12. 2004) ze dne
25. ledna 2005;

26.Zakladni skola Kralovské Pofici, okres Sokolov (Cerpani rozpoctu od 1. — 12. 2005) ze dne
31. ledna 2006;

27.Z4akladni skola Kralovské Pofici, okres Sokolov (Cerpani rozpoctu od 1. — 12. 2006) ze dne
5. unora 2007;

28.Naklady a vynosy 1 - 12/2006 ze dne 18. unora 2008;
29.Vnitini platovy pfedpis s u¢innosti od 1. ledna 2005;
30.Vnitini platovy fad ze dne 1. ledna 2006;

31.Vnitini platovy ptedpis platny od 1. zati 2007,
32.Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2004/2005;
33.Vyrocni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2005/2006;
34.Vyrocni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2006/2007.



35.Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich za Skolni rok
2005/2006 a 2006/2007;

36.Koncepce rozvoje zakladni skoly Kralovské Poftici, okres Sokolov, bez data;
37.Piehled o pedagogickych pracovnicich Skoly od 1. zati 2007,

38.Plan prace vychovného poradce pro Skolni rok 2007/2008, bez data;

39.Plan akci na skolni rok 2007/2008, bez data;

40.Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008 k datu
inspekce;

41.Plan prace skoly ve skolnim roce 2006/2007, 2007/2008;

42 .Skolni vzdélavaci program Skola hrou, platny od 1. 9. 2007;

43.Ucebni plan zakladni skoly (2. — 4. ro¢nik) pro Skolni rok 2007/2008, bez data;
44 Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2007/2008;

45 Kniha trazl, vedena od skolniho roku 1993/1994 k datu inspekce;
46.Individualni vzdélavaci plan pro zaka 4. ro¢niku;

47.Ttidni knihy I. a II. tfidy pro $kolni rok 2007/2008;

48 Katalogové listy zaki pro Skolni rok 2007/2008;

49.Ttidni vykazy vSech tfid pro Skolni rok 2007/2008;

50.Plan spoluprace s Matefskou Skolou Kralovské Poftici pro skolni rok 2007/2008;
51.Vynatek ze Skolniho fadu a tfidni pravidla utvofena Zaky v obou tfidach;
52.Pisemnosti zakli ve Skolnim roce 2007/2008.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Zdenka Spalovd
Mgr. Marie VIatnikOva

Be. Vera WeberovVa

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
Ppripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu Ceska Skolni inspekce, Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprdva vietné
PFripominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Sarka MOTAVKOVA oo,

Kralovské Pofici,
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