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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani podle ptisluSnych skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zékona.
Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentli s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Pravnicka osoba Gymndzium Josefa Jungmanna, Litoméfice, Svojsikova 1 (dale pouze Skola
nebo gymnazium) byla zfizena na dobu neurcitou s pravni formou pfispévkova organizace.
Ztizovatelem Skoly je Ustecky kraj se sidlem Velk4a Hradebni 48, 400 02 Usti nad Labem.

V souladu s tudaji uvedenymi v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni pravnickd osoba
v soucasnosti vykonava ¢innost stfedni Skoly a vyuc€uje nasledujici obory vzdélani:

1. 79-41-K/401 Gymnézium - v§eobecné, studium denni, délka studia 4 roky

2. 79-41-K/801 Gymnazium - vSeobecné, studium denni, délka studia 8 roki

3. 79-41-K/81 Gymnazium, studium denni, délka studia 8 rokt



V dobé¢ inspekce Skolu navstévoval 521 zdk v osmi tfidach osmiletého studia a v deseti tfidach
Ctyfletého studia. Povolend kapacita Skoly 530 zaki je aktudlné vyuzita z 98,3 %.

V poslednich tiech letech je pocet t¥id a zak? stabilni. Skola ma vynikajici personalni
podminky. Vétsina uciteli splituje pozadavky odborné kvalifikace. V poslednich tfech letech
se kvalifikovanost pedagogickych pracovniki pohybuje mezi 93 - 97 %.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V letech 2006 az 2008 skola hospodatila s penéZnimi prostiedky ziskanymi ze statniho
rozpo&tu (SR) z kapitoly 333 (resort MSMT), s penéznimi prostiedky z rozpoétu ziizovatele
a s pené¢znimi prostiedky ziskanymi z pronajmu.

Finan¢ni prostfedky ptidélené v letech 2006 az 2008 ze statniho rozpoctu pouzila Skola na
financovani pfimych nakladii na vzdélavani. Tyto prostfedky byly beze zbytku vycerpany na
platy, odvody, dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér a ostatni neinvesti¢ni
vydaje. Z prostiedkli na ostatni neinvesticni vydaje Skola hradila materidlni vybaveni pro
vyuku (ucebnice a ucebni testy, ufebni pomicky) a dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovnikl. Potizené ucebni pomicky byly zaevidovany a slouzi k vyuce a vychové.

K zajisténi své Cinnosti Skola bezplatné vyuziva budovu, kterd je majetkem zfizovatele. Ten
zajiStuje jeji obnovu (velkd udrzba, rekonstrukce). Dlouhodobé nedostacujici je vySe
penéznich prostfedkdi na financovdni provozu (Udrzba, opravy, energie a dalsi sluzby
k zaji§téni nezbytného chodu skoly) piidélovanych zrozpoétu zfizovatele. Skola proto
k tomuto ucelu vyuziva i penézni prostiedky ziskané z pronajmu té€locvicny, haly a uceben.
Skole byla vroce 2006 poskytnuta uéelova dotace ze statniho rozpoétu na zajistovani
standardnich informacnich a komunikacnich technologii (SIPVZ), ptedev§im na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikili, na zajiSténi pracovnich stanic a na infrastrukturu
(licence, kabeldz). Presto ve vybaveni prostiedky ICT Skola nedosahuje pozadovaného
standardu.

V ramci prostiedkii na pifimé naklady na vzdélavani byly Skole vroce 2007 ptid€leny
prosttedky na ,Podporu zvySeni poctu vyucovacich hodin voborech vzdélavani
v gymnaziich“. V roce 2008 Skola dale obdrZzela dotaci na rozvojovy program ,,ZvySeni
nenarokovych slozek platl a motivacnich mezd pedagogickych pracovniki regionalniho
Skolstvi s ohledem na kvalitu prace*.

K realizaci vzdé¢lavacich programii a ke zkvalitnéni podminek vzdélavani Skola ziskava dalsi
prostiedky z piispévki od rodi¢i a drobnych sponzorii (Nadacni fond gymnazia).

V celkovych néakladech Skoly ptfedstavuje financovani ze statniho rozpoctu ve sledovanych
letech témet 90 %. Vydaje ze statniho rozpoctu na jednotku vykonu se ve sledovaném obdobi
pohybovaly v rozpéti srovnatelném s ostatnimi Skolami stejného typu.



Hodnoceni $koly

Vedeni §koly

Skola vyuéuje obory vzdélani uvedené v rejstiiku §kol a skolskych zafizeni. Vyuka v 1. a 2.
roéniku osmiletého studia probiha podle §kolniho vzdélavaciho programu (SVP). V ostatnich
ro¢nicich osmiletého studia a ve vSech roc¢nicich ctyfletého studia se vyucuje dle dosud
platnych uéebnich dokumentli pro gymnazia. SVP byl zpracovan v souladu se strukturou
danou ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani (RVP ZV). Ve vsech jeho
astech (identifikaéni twidaje, charakteristika $koly, charakteristika SVP, poznamky
k uc¢ebnimu planu, uc¢ebni osnovy, pravidla pro hodnoceni zakt, vlastni hodnoceni skoly) je
vsak neuplny. Roztiisténost a nejednotnost ve zpracovani ucebnich osnov a nejednoznacnosti
v uCebnim planu a v pozndmkach k nému mohou mit negativni dopad na uspéSnost
naplitovani stanovenych cili vzdélavani. Z vysledné podoby SVP vyplyva, ze zpracovatelské
tymy ucebnich osnov pro jednotlivé predméty postupovaly izolovang, chybélo stanoveni
jednotné struktury i formy. Vedeni §koly do doby inspekce nedostatky zjiiténé v SVP
neidentifikovalo. Inovace v obsahu vzdélavani v ostatnich rocnicich gymndzia byly
provedeny v rozsahu, ktery umoziluje Skolsky zakon. NejCastéji vyplynuly z ptiprav na
reformovanou maturitni zkousku.

Reditel §koly ma stanovené zaméry dalsiho rozvoje koly v oblasti materialni, technické
a hygienické. Za hlavni cil v oblasti vychovné-vzdélavaci poklada kvalitni ptipravu zaka pro
vysokoSkolské studium. V praci feditele vyrazné ptevazuji prvky operativniho fizeni nad
systémoveé planovanymi. Neékteré faze manaZerského fizeni jsou opomijeny, piipadné
vyuzivany pouze cCasteCné. Vedeni Skoly planuje, organizuje, fidi a kontroluje, avSak
vyhodnoceni kontrolnich zjis$téni, pfijimani opatfeni ke zméné¢ a nasledné ovéfeni jejich
ucinnosti zcela chybi nebo je neprokazatelné.

Reditel $koly splituje zakonné predpoklady pro vykonavani funkce. Vétsinu stanovenych
povinnosti plni v souladu se Skolskym zdkonem. Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho
rozpoctu vyuzivd ve prospéch zakd, na zlepSeni vzdélavacich podminek. AvSak pii
poskytovani stipendii postupuje podle v soucasné dobé neplatné vyhlasky ¢. 84/1984 Sb.,
o poskytovani stipendii a hmotného zabezpeteni zakiim gymnézii a stfednich §kol. Reditel
Skoly podle skolského zakona zodpovida za to, Ze Skola poskytuje vzdélani v souladu se
vzdélavacim programem. V tomto Skolnim roce vSak je ve 2. ro¢niku osmiletého studia
o jednu hodinu ptfekro¢ena maximalni povolend tydenni hodinova dotace, misto 30 hodin
31 hodin. Reditel zfidil své poradni organy, tzn. pedagogickou radu a kolegium (vedeni $koly
a pfedsedové predmétovych komisi). Z pfedlozenych zaznamil z jejich jednani jednoznacné
vyplyvé projednavany obsah, mén¢ zavéry a piijimand opateni. VSechny zdsadni dokumenty
vztahujici se k vychovné-vzdélavacimu procesu feditel dle jeho sdéleni projednava
s pedagogickymi pracovniky, avSak napiiklad projednani vyro¢ni zpravy nebo vlastniho
hodnoceni neni dolozitelné. Schvaleny Skolni fad neobsahuje vSechny zdkonnymi piedpisy
stanovené nalezitosti. Podrobnosti k vykonu prav zakli se omezuji na prdvo na informace,
chybi kritéria stupiii prospéchu a podrobnosti o komisionélnich zkouSkach. Vlastni hodnoceni
Skola nezpracovavala, vyuZila sluzeb profesionalni firmy, jejiz autoevaluacni zprava vsak
nepostihuje vSechny stanovené oblasti vlastniho hodnoceni. Ve Skolnich rocich 2007/2008
a 2008/2009 rozhodoval feditel ve spravnich fizenich v rozsahu daném Skolskym zédkonem —
pfijeti, pifipadné¢ nepfijeti ke wvzdelavani ve stfedni Skole, povoleni individudlniho
vzdélavaciho planu, ptestup. Pii inspekéni ¢innosti v tnoru 2007 byly zjistény nedostatky ve
vyuziti informac¢nich a komunikacnich technologii ve vyuce a pii procesu uceni. Ze zavera
vyplynulo, Ze zménu vyzaduji systém pldnovani v zafazeni ICT do vyuky s naslednym
vyhodnocovanim dopadu ICT na kvalitu vyuky a uceni, aktivizace uciteld k efektivnimu



vyuzivani prostfedkti ICT, personalni a materialni podminky. Doslo vSak pouze k ¢aste€nému
zlepSeni ve vybaveni ICT, v ostatnich oblastech feditel Skoly opatieni nepfijal.

Nedostatky ve zpracovini SVP ohrofuji tispéSnou realizaci stanovenych cilii vzdélavdni.
Obsah vzdélivini ve téidich, kde se jesté nevyuluje podle SVP, odpovidi prdvnim
Ppredpisim, md standardni uroveii. Strategie a planovdani maji primérnou uroven. Pii
zabezpecovani vzdélavani ieditel Skoly v nékolika piipadech nepostupoval v souladu
s pravnimi piedpisy.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Dlouhodobé vysokou odbornou kvalifikaci pedagogickych pracovnikl feditel uceln€ vyuziva.
Urcité riziko pfedstavuje v€kové sloZeni pedagogickych pracovnikli a z ného vyplyvajici
odchody do dichodu. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli vychéazi se Strategického
planu rozvoje personalnich zdrojii. Odpovida pozadavkiim realizace vzdélavaciho programu,
zajmim jednotlivych ucitelii a finanénim moZnostem Skoly. Prioritou jsou vzdé€lavaci akce
zaméfené na tvorbu SVP, na zvy$ovani odborné a metodické zpisobilosti uditelti a jazykové
vzdélavani. Jeden pedagogicky pracovnik studuje vychovné poradenstvi. Uéinna podpora
zaCinajicim ucitelim je zaloZena na vzajemné komunikaci a konzultacich se zkuSenymi
pedagogy. V pfipad¢ zajmu se uskuteciiuji vzdjemné hospitace.

Skola vytvaii bezpe&né prostiedi pro vzdélavani zakil. Podporuje zdravy fyzicky rozvoj zaki,
cilené¢ se na n& zamétuje napiiklad v ramci té€lesné vychovy, pohybovymi aktivitami pfi
sportovnich kurzech, otevienim sportovist v dob€ mimo vyucovani, vychovou ke zdravi,
zapojenim zaki do ekologického projektu. Zaci jsou prokazatelné poucovani o ochrané zdravi
pii vzdélavacich ¢innostech. Pfi mimoskolnich akcich a o pfestavkach je zajiStén pedagogicky
dozor. Pfedlozeny Skolni fad upravuje podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zakl pied
socialné patologickymi jevy a kontakty s navykovymi latkami. Schvaleni jeho konecné verze
Skolskou radou nebylo dolozeno. Mira poctu urazii (ptepocet na 100 zakl) se za posledni tii
roky vice jak zdvojnésobila. (2,5, 3,05, 5,8). K vétSiné urazi dochazi v hodinach télesné
vychovy a na sportovnich kurzech a soutézich. Vzhledem k tomu, Ze se nejednd o t€zké urazy
a jejich nejcastéjsi ptiCinou je neobratnost a nepozornost zaktl, Skola kromé opakovaného
bezpecnostniho proskoleni dalsi opatfeni neptijimala.

Preventivni strategie je zaméfena na primarni prevenci, ta je integrovana do vyuky nékterych
predméti (obcanska vychova, psychologie, zaklady spoleenskych véd, biologie, chemie,
medialni vychova a spoleCenskovédni seminaie). Do prace v této oblasti jsou zapojeni i tiidni
ucitelé a vedeni Skoly, které podporuje vhodné mimoskolni aktivity, pfedev§im sportovni.
Dalsi preventivni aktivity Skola témef nevyuziva, projevy negativismu, které se ve Skole
v poslednich tfech letech vyskytuji (napf. vysokd absence, zaSkolactvi, projevy Sikany,
vandalismus) jsou feSeny pievazné vychovnymi opatienimi. Skola svou &innosti vytvari
predpoklady pro v€asné zachyceni socidlnich, zdravotnich a bezpe¢nostnich rizik. Tato rizika
eviduje, chybi jejich prokazatelné vyhodnocovani a pfijeti u¢innych opatieni k minimalizaci
rizikovych faktori.

Skola ma ve vztahu k poétu zaki a k realizovanym vzd&lavacim programéim velmi dobré
prostorové zazemi s 18 kmenovymi a 9 odbornymi u€ebnami i s vhodnymi prostory pro
pedagogy. Nadstandardni je zdzemi pro halové sportovni aktivity. Pro vyuku se vyuziva
1 viceucelové sportovni hiisté pattici k sousedni zékladni Skole. Nedostatecné je vybaveni
prostiedky informaénich a komunikaénich technologii. Pocet pocitacli se v poslednich tfech
letech sice zvySuje (z 35 na 51), ale pocet téch, které jsou k dispozici Zadkiim stagnuje okolo
30. Timto stavem Skola zdaleka nedosahuje ptredpokladaného standardu pro stfedni Skoly.
Nekteré ucebny jsou esteticky a vyukové méné podnétné (delsi ¢as nevymalované,
opotiebovany nabytek). VysSe vsoucasné dobé poskytovanych finan¢nich prostiedka



neumoziiuje rozsahlejsi modernizaci, opravy a obnovu materidlniho zdzemi pro vyuku
jednotlivych pfedmétii v potfebném rozsahu. Nejvetsi problémy pifindsi finanéni narocnost
arychlé zastaravani prostfedkd informa¢nich a komunikaénich technologii. Skola vykazuje
minimalni aktivity pii ziskdvani mimorozpoctovych zdroji financovéani. Zhodnoceni
materidlnich podminek neni soucasti vlastniho hodnoceni Skoly.

Nedostatky ve vybaveni u€eben a v Urovni materidlné-technického zdzemi Skoly vnimaji
1 Zéci, coz vyplynulo ze zadané ankety.

Persondlni a bezpecnostni podminky vytvireji dobré predpoklady pro uspéSnou realizaci
vzdélavacich programii, maji standardni tiroveii. Riziko piedstavuji materidalné-technické
podminky v oblasti informacnich a komunikacnich technologii.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a podminkach pfijeti uchazeée ke vzdélavani
ve stiedni Skole vcetné kritérii, podle kterych bude o pfijeti rozhodovédno, prostfednictvim
webovych stranek Skoly, v rdmci Dne otevienych dveti a pfedavanim informaci vychovnym
poradctim zékladnich Skol ve spadové oblasti. Pfijimaci fizeni probihd v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy. Pfi pfijimani se nevyskytuji projevy diskriminace.

Evidenci z4kt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je povétena vychovna poradkyné, ktera
spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Litoméfticich. Se zavéry odbornych
Setfeni, pfipadné s navrhovanymi kompenzacnimi postupy seznamuje tfidni ucitele i ucitele
jednotlivych predmétli. V poslednich tfech letech Skola vykazovala dva, resp. jednoho Zaka se
smyslovym zdravotnim postizenim. Vytvaii podminky pro vzdélavani takto handicapovanych
zakl, avSak pro zZadného z nich nezpracovala individudlni vzdélavaci plan, protoZe o né¢j, ani
o jinou formu kompenzace, rodi¢e nepozadali. Individudlni vzdélavaci plany jsou obvykle
zpracovavany z diivodu vrcholové sportovni ptipravy zakd. Pribeh a zplisob hodnoceni jejich
vzdélavani upravuje Skolni fad.

Mimotadné nadané zaky Skola nevykazuje, avSak pro jejich vzdélavani prokazatelné vytvari
podminky - zapojovani do projektové ¢innosti (ptikladnd je spolecnd projektova Cinnost
v ramci dlouhodobé spoluprace s partnerskymi Skolami v zahranici), podpora ucasti zaka
v soutézich a jejich tspésnost (v posledni dobé napt. 1. misto v prestizni déjepisné soutézi se
zahrani¢ni ucasti), umoznéni vzdélavani v nékterém predmétu s vysSim ro¢nikem, moznost
vyuky tfetiho ciziho jazyka u Zdka s vynikajici znalosti dvou cizich jazyki. Diky Siroké,
navzajem na sebe nevazané nabidce volitelnych predmétii, si mohou Zéci vytvofit ucebni plan,
ktery vyhovuje jejich za4jmim a planované profesni orientaci.

Pti vyhodnocovéani klasifikace v pribéhu Skolniho roku skola identifikuje Zéky s riziky
neuspésnosti ve vzdélavani. Zaci ohroZeni neprospéchem jsou evidovani. Skola Gastetné
analyzuje pficiny jejich netispéchu, nejsou vsak zpracovany dal$i postupy pro zlepSeni stavu.
Dle sdéleni feditele jsou se zadky s vyukovymi problémy a jejich zdkonnymi zastupci vedeny
pohovory. Priibéh a obsah téchto jednani vSak neni pisemné doloZitelny.

Skola poskytuje informace a poradenskou &innost vrozsahu stanoveném zakonnymi
normami. Vychovna poradkyné ma zpracovany pldn vychovného poradenstvi, ktery je
casovym planem jejich ¢innosti. Zamétfuje se pfedevsim na oblast kariérového poradenstvi
a profesni orientaci zdkd. Ve spolupraci s Pedagogicko-psychologickou poradnou
v Litoméficich organizuje pro zjemce ze 3. ro¢nikdl testovani. Zakim maturitnich ro¢nikd
poskytuje informace z vysokych skol, pfip. informuje o dalSich moZnostech pomaturitniho
vzdélavani prostfednictvim materidli umisténych na nasténné tabuli vychovného poradce
v budové $koly, napomaha s vypliiovanim piihlasek k dalsimu studiu, spolupracuje s Utadem
prace v Litoméficich. V pifipadé¢ vzdélavacich i osobnich problémii mohou Zéaci vyuzit
osobniho jedndni s vychovnou poradkyni ve stanovenych konzultaénich hodinach.



Pravdépodobné skutec¢nost, ze vychovna poradkyné neni interni ucitelkou a ve Skole je
pfitomna pouze dvakrat v tydnu je pfi¢inou toho, Ze Zaci neznaji rozsah jeji prace a v zadané
anket€ vyslovili ur€ité pochybnosti o kvalité poskytovaného poradenstvi.

Skola informuje o vidélivaci nabidce a postupu pii p¥ijimdni ke vzdélavini zpiisobem
dostupnym vSem uchazecum. PFi prijimdni dodriuje zdakonnd ustanoveni, neobjevuji se
prvky diskriminace. Skolni poradenstvi md standardni iiroveri. P¥ikladné jsou vytviiené
podminky pro nadané Zdiky a nadstandardni moZnosti pii vybéru volitelnych piedmétii,
které zdasadnim zpiisobem piispivaji k uspokojovani individudlnich vzdélavacich potieb
Zaka.

Prubéh vzdélavani

Organizacni uspofadani skoly je funkéni, vymezuje ho organiza¢ni a pracovni fad. Vzdélavani
zakli je organizovano v souladu spravnimi pifedpisy (pocty zdkd ve tfidach, pocty
vyucovacich hodin v jednom dni, zafazovani ptestavek).

Zaci byli v komunikaci s pedagogy i navzijem mezi sebou vstiicni, tolerantni a otevieni.
V hospitovanych hodinach ucitele vétSinou pfirozené respektovali, zapojovali se do diskuze,
kladli spontanni dopliujici otazky. K dobré efektivité hodin a k napliiovani stanovenych cilti
ptispivaly aktivizujici vyukové metody, G€innd motivace, ndzornost a propojeni vyuky
s béznym Zzivotem. Inovativni pfistupy pedagogl ke vzdélavani zajist'ujici vysokou ucinnost
pii vytvareni arozvijeni kompetenci zakli byly ojedinélé, ve vétSiné piipadii ucitelé volili
frontalni zplsob prace formou fizeného rozhovoru bez wvnitini diferenciace podle
individuélnich schopnosti zaki. Celkové pouzivané metody a formy prace ptispivaji k rozvoji
klicovych kompetenci zaki.

Pfi hodnoceni vysledkii vzdélavani zakt ucitelé postupuji objektivné, podle dohodnutych
pravidel, pfestoze Skolni fad tuto oblast Upln€ pfesné neupravuje. V hospitované vyuce melo
hodnoceni vét§inou motivaéni i diagnosticky charakter. Ugelné se pracovalo s chybou jako
nedilnou soucasti procesu uceni, byl ocenovan individudlni pokrok zakid. K vzijemnému
hodnoceni a sebehodnoceni zaci vedeni nebyli.

V zadané anket¢ zéci kladn€ hodnotili vstticnost ucitell a kvalitu poskytovaného vzdélani.

Pribéh vzdélavani ma standardni uroveri s rezervami v oblasti pouZivanych metod prdce
a vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni Zdkii.

Partnerstvi

Reditel vsouladu se $kolskym zakonem zfidil $kolskou radu, avsak spoluprace sni je
minimalni. Skolska rada se nevyjadfila k SVP, neschvélila vyroéni zpravu za $kolni rok
2007/2008 ani piepracovany Skolni fad s pravidly hodnoceni, ktery je ti¢inny od 1. prosince
2007. Reditel $koly nedolozil, zda uvedené dokumenty $kolské radé k projednani a ke
schvaleni predlozil. Spoluprace se zfizovatelem ma standardné dobrou uroven. Zakonni
zastupci maji moznost se k chodu Skoly a zptisobu vzdélavani vyjadfovat pii pravidelnych
ttidnich schiizkach. Jako dal$i zdroj informaci jim slouZzi Zakovské prikazy a webové stranky
Skoly, které vSak nejsou pravidelné aktualizovany a ani rozsah poskytovanych informaci
nedosahuje trovné srovnatelnych Skol. Na finanénim zabezpeceni konkrétnich akci skoly se
podili ,,Nada¢ni fond gymnazia“ tvoteny piedevSim z ptispévkll rodi¢l. Vedeni Skoly
podpoftilo vznik Zakovské samospravy, se kterou pravidelné spolupracuje. Dle sdéleni feditele
1 pfedsedy Zakovské samospravy se Zaci podili na organizaci zivota gymnézia, maji pravo se
vyjadfovat ke v§em problémtm dotykajicich se chodu $koly. Zavéry z jednani nejsou pisemné
dolozitelnd. Vzajemné prospésnd je spoluprace Skoly s Méstskym ufadem v Litométicich,



Utadem prace v Litoméficich, Pamatnikem Terezin a Oblastnim archivem v LitoméFicich pti
potfadani kulturnich, spoleCenskych i1 vzdélavacich akcich. Dobrou uroven ma kulturni,
sportovni a vefejnd ¢innost skoly - kazdy rok je pofddano nékolik akci ur¢enych nejen zakiim
a jejich rodictim, ale i Siroké vetejnosti.

Rozvoj partnerskych vitahii Skoly ma standardni uroveii. Riziko piedstavuje nefunkcénost
Skolské rady.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Postupy k osvojovani kli¢ovych kompetenci ma $kola rozpracované v charakteristice SVP,
CasteCné jsou stanoveny 1 na urovni jednotlivych pfedméti. Systematické ovéfovani
dosahovani trovné klicovych kompetenci a trovné funkcnich gramotnosti Skola zatim
neprovadi. Ve sledované vyuce byla zaznamenana tada vhodnych metod a aktivit
ptispivajicich k osobnostnimu rozvoji zaki a ke zvySovani vétsiny sledovanych gramotnosti
(¢tenafské, matematické, socialni, piirodovédné a schopnosti komunikace v cizim jazyce).
Individualni dovednosti zakt pii praci s ICT jsou rozvijeny téméf vyhradné ve vlastnich
predmétech ICT. Zaclenéni rozvoje téchto kompetenci do dalSich vyucovacich predmétii je
spiSe vyjimecné, nesystematické, vyplyva z osobni iniciativy jednotlivych pedagogi. Ve
vétSiné predméth jsou zaci vedeni k vyhledavani informaci z rliznych zdrojt, véetné zdroji
elektronickych.

K rozvoji schopnosti komunikace v cizim jazyce pfispiva pravidelna a efektivni spoluprace se
zahrani¢nimi Skolami na konkrétnich projektech scilem vzijemného poznani regionil
a zdokonaleni jazykovych dovednosti 7akt i pedagogll. Zaci se zapojuji do cizojazyénych
soutézi, bez probléml zvladaji béznou komunikaci pfi vyménnych a dalSich zahrani¢nich
pobytech. Ptiznivy dopad na zlepSovani znalosti a dovednosti v cizojazy¢né komunikaci mé
také zapojeni do systému soutézi a olympidd. Ve sledovanych hodinach anglického jazyka
ptispivala k rozvoji schopnosti komunikace v cizim jazyce ¢innostni forma vyucovani.

Rozvoj ctendiskych dovednosti je koncepéné zapracovan v jazykové vyuce. V ostatnich
pfedmétech zavisi cilend podpora zlepSovani téchto dovednosti vyhradné na postoji a zajmu
jednotlivych ucitell. Ze strany vedeni Skoly neni akcentovéna.

Rozvoj socialnich dovednosti je v SVP deklarovan u vsech predméti u¢ebniho planu. Ve
sledované vyuce bylo patrné, ze v této oblasti se Skole dafi stanovené cile napliovat.
Matematickd gramotnost, tedy schopnost vyuzivat pocetni operace pro feSeni problémul
v kazdodennich situaci, je u z4kli rozvijena predevS§im v matematice a piirodovédnych
pfedmétech. Ve smyslu zptisobu mysleni a vytvatfeni logickych modelt, struktur, algoritmt
a grafll i v ostatnich pfedmétech ucebniho planu.

Ptirodovédna gramotnost je cilen¢ rozvijena v biologii, chemii a fyzice. Do vétSiny ostatnich
predmét se prolind ve formé environmentalniho vzdelavani, vychovy a osvéty. Dikazem
uspéSnosti pii rozvijeni piirodovédné gramotnosti nadanych zakl jsou napi. pravidelné
uspéchy v chemickych olympiddach.

Skola v rozvoji klicovych kompetenci a funkénich gramotnosti dosahuje standardni tiroveri.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

V ramci sledovani uspéSnosti zak Skola pravidelné vyhodnocuje celkovy prospéch za
jednotliva klasifikaéni obdobi a GspéSnost pii maturitnich zkouskach. Vzhledem k tomu, Ze
dosazené vysledky povazuje za velmi dobré, déale se jejich analyzou a moznostmi piijeti
opatieni pro zlepSeni nezabyva. Pti sebehodnoceni preferuje snadno métitelné védomostni
vykony zakt (faktografické testy, prospéch, uspéSnost pfi pfijimani ke studiu na vysokych
Skolach). Zjistovani trovné dosazenych klicovych kompetenci zatim neprovadi.



Néstroje pro vlastni hodnoceni vysledkli vzdélavani 74kt Skola ziskala zapojenim
do systémového projektu Evropského socidlniho fondu Kvalita I uréeného pro zaky 9. tiid
a odpovidajicich ro¢nikd viceletych gymnazii. Zpétnou vazbu o vystupni Grovni
poskytovaného vzdélani Skole poskytly realizované Maturity nanecisto. Ani jeden z téchto
nastroji vSak nebyl vychodiskem pro pfijeti opatfeni ke zlepSeni kvality poskytovaného
vzdélavani.

Vlastni hodnoceni Skoly zpracované profesionalni firmou se oblasti vysledkli vzdélavani
dotyka pouze okrajove.

Hodnoceni vysledkit vidélavani Zaki na urovni Skoly ma priiomérnou uroven s rizikem ve
zpracovdni této oblasti ve vlastnim hodnoceni Skoly.

Celkové hodnoceni §koly

o Skola poskytuje vzdélivani v souladu se zipisem do rejstiiku $kol a 3kolskych
zarizeni. Jeho zabezpeeni neni v souladu s pravnimi predpisy. Ve 2. roé¢niku
osmiletého studia je o jednu hodinu prekrofena maximalni povolena tydenni
hodinova dotace, stipendia jsou vyplicena podle neplatné vyhlasky, Skolni Fad
a vlastni hodnoceni S$koly neobsahuji vSechny predepsané naleZitosti, Feditel
nedoloZil, zda pri necinnosti Skolské rady postupoval v souladu se Skolskym
zakonem.

o Skola vytvaFi rovné podminky p¥i prijimani i v prabéhu vzdélavini. Zikam
i zakonnym zastupcim poskytuje informace a poradenskou sluzbu.

e Poskytnuté financ¢ni prostiedky vyuZiva pro zlepSeni podminek vzdélavani zaki.
Nedostatecné vybaveni prostiedky ICT vSak stale predstavuje riziko.

e Skola vytvari bezpecné prostiedi pro vzdélavani zaki.

e Vyuzivanim efektivnich vyu€ovacich metod a forem prace a nabidkou mimoskolnich
aktivit prispiva k rozvoji osobnosti Zika.

e SVP a obsah vzdélavani jsou v souladu se zisadami a cili vzdélavani danych
Skolskym zikonem a RVP ZV. Nedostatky ve zpracovaném SVP vSak ohroZuji jeho
uspésnou realizaci.

e V inspek¢ni zpravé z minulé inspekéni ¢innosti z dinora 2007 zaméiené na dopad
ICT na vyuku a uceni mimo vlastni pfedméty ICT byly uvedeny oblasti, které
vyZaduji zménu. Do soucasnosti doSlo pouze k mirnému zlepSeni v materialnim
vybaveni prostiedky ICT. Opatieni v systému planovani, organizovani, kontrolovani
a motivovani reditel Skoly nepfijal.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Uplné znéni ziizovaci listiny Gymnazia Josefa Jungmanna, Litoméfice, Svojsikova 1,
prispévkova organizace vydané Usteckym krajem dne 5. 1. 2007 pod &j. 172/2001
véetné dodatkti 1 - 15

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku 8kol
a Skolskych zatizeni vydané dne 31. 8. 2007 pod ¢j. 21 363/2007-21, s t¢innosti od
1.9.2007

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni (o stanoveni poc¢tu zakl) vydané dne 20. 2. 2007 pod ¢j. 1409/SMT/2006/7
Krajskym tufadem Usteckého kraje, odborem 3kolstvi mladeze a t&lovychovy,
s t¢innosti od 20. 2. 2007

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 18. 11. 2008

Jmenovani feditele $koly vydané MSMT dne 28. 8. 1996 pod &j. 23 690/96-60
Potvrzeni feditele §koly ve funkci vydané Usteckym krajem dne 5. 12. 2001

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 k30. 9. skolnich roka 2006/2007,2007/2008,
2008/2009

Vykaz o stiedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. Skolnich rokt 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009

Kritéria pro pfijimaci fizeni do ctyfletého studia vzdélavaciho oboru 79-41-K/401
na Skolni rok 2009/2010

Kritéria pro pfijimaci fizeni — osmileté¢ studium vzdélavaciho oboru 79-41-K/81
na Skolni rok 2009/2010

Ptehled pfijatych a nepfijatych uchazect do prvnich ro¢niki Skolniho roku 2008/2009
Skolni vzdé&lavaci program platny od 1. 9. 2007

Ucebni plan gymnézia se étyfletym studijnim cyklem schvaleny MSMT dne 5. 5. 1999
pod ¢j. 20 595/99-22, ve znéni pozd&jSich uprav

Generalizovany ucebni plan gymndzia s osmiletym studijnim cyklem schvaleny
MSMT dne 5. 5. 1999 pod &j. 20 594/99-22, ve znéni pozdéjsich uprav

Ugebni osnovy gymnazia (osmilety a Gtyflety studijni cyklus) schvalené MSMT dne
5.5.1999 pod ¢j. 20 596/99-22, s platnosti od 1. 9. 1999

Konkrétni uc¢ebni plany pro Skolni rok 2008/2009 rozpracované skolou

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2008/2009

Organizacni fad ze dne 1. 1. 1995 a pracovni fad (nedatovan)

Organizace 1. pololeti Skolniho roku 2008/2009

Skolni tad ze dne 1. 12. 2007

Rozvrhy vyucovacich hodin tfid ve Skolnim roce 2008/2009

ICT plan Skoly a jeho plnéni pro Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007

Zaznamy z jednani pedagogické rady —2007/2008 a 2008/2009

Zaznamy z jednani pfredmétovych komisi za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009

Plan prace vychovného poradce ve Skolnim roce 2008/2009

Strategicky plan rozvoje lidskych zdrojt, nedatovano

Rozhodnuti feditele Skoly vydané ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009 (¢;j. 28/2008,
49/2008, 214/2008, 215/2008)

Vnitini evaluace Skoly biezen 2008

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za Skolni
roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Kniha urazii vedend od Skolniho roku 2007/2008

Ptijimaci fizeni ke studiu na Gymnaziu J. Jungmanna ve $kolnim roce 2008//2009



32. Protokoly o maturitni zkousce ve Skolnim roce 2007/2008 (oktava, 4. A, 4. B)

33. Minimdlni preventivni program socialné patologickych jevi pro $kolni rok 2008/2009
(nedatovano)

34. Kniha odeslané posty za rok 2008

35. Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

36. Ziizovaci listina $kolské rady vydana Usteckym krajem 15. 6. 2005 pod &. SR
108/2005

37. Zapis z 1. jednani Skolské rady ze dne 16. 1. 2006 (bez podpisu zapisovatele
a overovatele)

38. Zapis z2. jedndni Skolské rady ze dne 5. 6. 2006 (bez podpisu zapisovatele
a overovatele)

39. Zéapis ze zasedani Skolské rady Gymnazia J. Jungmanna Litomé&fice ze dne 11. 10. 2007
+ ptiloha zépisu (Pfipominky k navrhu vnitiniho fadu Skoly)

40. Webove stranky Skoly

41. Anketa — zadana CSI v dobé inspekce ve tfidach 2S, 3B, 80

42. Inspekéni zprava z timora 2007 (&j. CSI 57/07-06)

43. Zéavazné ukazatele rozpoctu NIV — upravené rozpocty k 1. 10. 2006, k 1. 11. 2007
ak5.5.2008

44. Financni vypofadani dotaci poskytnutych ptispévkové organizaci za rok 2006 ze dne
10. 1. 2007 a za rok 2007 ze dne 7. 1. 2008

45. Uétovy rozvrh 2006, 2007, 2008

46. Vykazy ziski a ztrat sestavené k 31. 12. 2006, k 31. 12. 2007 a k 30. 9. 2008

47. Hlavni ucetni kniha k 31. 12. 2006, k 31. 12. 2007 a k 30. 9. 2008

48. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi za
1. — 4. étvrtleti 2006 Skol (MSMT) P 1-04

49. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi za
1. — 4. ¢tvrtleti 2007 Skol (MSMT) P 1-04

50. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
za 1. — 3. Gtvrtleti 2008 Skol (MSMT) P 1-04

51. Smlouva o pievodu majetku &. 1/2003 mezi SOS a SOU Neklanova, Roudnice
a Gymnaziem J. Jungmanna, Litoméfice ze dne 8. srpna 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
Do jejim pievzeti na adresu:

Ceskd Skolni inspekce, Lizeiiskd 12, 405 01 Décin I.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 31. 1. 2009 poZaduje zaslani oznameni o piijeti opati‘eni k odstranéni nedostatkii
uvedenych v celkovém hodnoceni Skoly. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o statni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhité do 31. 8. 2009 poZaduje poddni
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zpravu zaslete na vySe uvedenou
adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Varja Pauckova V.T.
Ing. Zdenka Hajkova V.T.
Mgr. Kamila Havli¢kova V.T.

V Dé¢iné dne 17. 12. 2008

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V LitoméFicich dne 8. 1. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Petr Praibis V.T.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

- Pripominky nebyly podany.
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