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Inspekéni ¢innost byla zahajena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti Fediteli Soukromého
vychovného Ustavu, s.r.o. (dale ,zatizeni®).

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani podle pfisluSného
vzdélavaciho programu poskytovaného zafizenim. Zjist'ovani a hodnoceni souladu Skolniho
vzdélavaciho programu s pravnimi piedpisy a jeho napliovani v praxi za obdobi od
posledni nspek¢éni ¢mnosti.

Charakteristika

Soukromy wychovny CGstav, s.r.o. (dale ,zafizeni®, ,vychovny ustav), vykonavad vyjma
neaktualizovanych udaji 0 osobé feditele a statutdrnich orgdnd zafizeni svou cCinnost
v souladu se zapisem do rejstikku $kol a $kolskych zafizeni, viz protokol Cj. CSIZ-191/16-
Z, dale (,,Protokol)
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Vychovny ustav neni koedukované zafizeni, je urCen pro chlapce se zavaznymi poruchami
chovani ve véku zpravidla od 15 do 18 let, pifpadné do ukonceni pifpravy na budouci povolani,
kterym byla nafizena tGstavni vychova, ulozena ochranna vychova, piipadné vydano piedbémé
opatieni, a ktefi ze zavaznych divodii nemohou byt vychovavani ve vlastni rodin€é nebo byt
umisténi v jiné form¢ ndhradni rodinné péce.

Kapacita vychovného Ustavu byla stanovena na 16 déti. Evidenéni stav K terminu inspek éni
¢innosti byl 7 déti a 2 zZletile nezaopatiené o0soby absolvujici stfedni Skolu, které byly v péci
zatizeni na zikladé¢ dohody (smlouvy) o setrvani v zafizeni do ukonceni pfipravy na
povolani. Kapacita zafizeni byla k terminu inspekéni C¢mnosti naplnéna na 56 %, coz
odpovidd dlouhodobé evidentni napnénosti zafizeni.

Vychowu a  vzdélavani  zabezpeovalo  celkem 8 pedagogickych  pracovniki
a 1 nepedagogicky pracovnik — socialni pracowvnice.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Koncepce a rAmec zafizeni

Reditel zpracoval Koncepéni ziméry rozvoje Soukromého vychovného Ustavu, s.r.o.
Jednotlivé cile vSak nebyly dostatecné srozumitelné a konkretizované. Zafizeni jen okrajove
vénovalo pozornost trendim ve vychové a vzdélavani, spolec¢nosti, ekonomice,
technologiich a spolecenské poptavce s odkazem na nejistou budoucnost zafizeni. O aktivni
zpétnou vazbu ze strany rodiCl ¢i zakonnych zastupcl zafizeni neusilovalo. Strategie
a koncepce byla aktualizovana spi§ nahodile, nebo v dlouhych intervalech. Dlouhodobou
vizi a strategii rozvoje obsahoval tento dokument jen z Casti.

Napliovani koncepce a vize v kazdodenni praxi bylo na Urovni vyzadujici zlepseni.

Reditel zaiizeni zpracoval SVP VU dle platné legislativy. Vzdélavaci program byl otevieny
dokument, byl prubézn¢ aktualizovan a dopliovan. Roéni plan vychovné vzdélavaci
¢innosti ve Skolim roce 2015/2016, z n€hoz vychazely obecné cile vzdélavani, byl
podkladem pro vytvafeni Tydennich programi vychovné vzdélavaci ¢innosti jednotlivych
vychovnych skupin. Z téchto programi pak vychdzely denni aktivity déti v ndvaznosti na
ro¢ni plan. Na planovani téchto ¢innosti se podilely i déti v rdmci vychovnych skupin
zatizeni.

Napliovani skolniho vzdeéldavaciho programu a rocniho planu vychovné vzdelavaci cinnosti
V kazdodenni praxi bylo na ocekdvané Grovni.

Viastni ¢innost zafizeni, jeji kazdodenni pusobeni a jednozna¢na pravidla pro chod celého
zafizeni 1 jednotlivé zaméstnance vymezoval organizacni fad zafizeni Vnitini fad
vychovného Ustavu po obsahové strance spliioval nalezitosti dané legislativnim rdmcem. Na
tpravé vnitiniho fadu s vedenim zafizeni spolupracovali z ¢asti i nekteti pedagogové.
Vzajemna komunikace vsech zaméstnancti byla zajistovana vzhledem Kk velikosti zafizeni
prevazné ustné za piispéni konanych porad zaméstnanct zafizeni. Vnitini i vnéj$i informaéni
systém byl funk¢ni, v€asné a adresné predavani potiebnych nformaci bylo zajiSt€éno. Vnitini
fad byl vefejnosti piistupny Ve vstupnich prostordch zatizeni. Na jednanich pedagogicke
rady bylo projedndvano poruseni vnittniho Fadu ze strany déti, zakonni zastupci byli o plnéni
povinnosti déti stanovenych ve wnitinim fadu pravidelné informovani, méli moznost
okamzit¢ komunikace se zafizenim V piipad¢é potieby, z jejich strany byla tato moznost
vyuwzivana spiSe sporadicky.

Komunikace vedeni zarizeni, pedagogii a zakonnych zdstupcii deti o fungovani zarizeni
podle stanovenych pravidel spliiovaly ocekavanou urover.
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Bezpecnost a ochrana zdravi déti

V oblasti zajiténi bezpecnosti a zdravi déti bylo ziSténo, Ze wnitini fad zafizeni a dalsi
dokumentace obsahovala pozadovand pravidla. DéEti byly s vnitinim fadem sezndmeny,
0 pravidlech bezpecnosti a ochrany zdravi byly pouceny, jak bylo doloZzeno podpisy déti.
Chlapci byli rovnéz prokazatelné pouceni o pravidlech silnicniho provozu, ochovani béhem
cyklovyletd i koupani. Vychovny tstav provedl vyhodnoceni a analyzu bezpe€nostnich
rizik, ke zdolavani mimoiadnych situaci m¢l zpracovanu vnitini smérnici, traumatologicky
plan, pozarni poplachové smérnice. K poskytovani prvni pomoci ustanovil feditel zatizeni
jednu z vychovatelek, pavodnim vzdélanim zdravotni sestru. Reditel i ostatni zaméstnanci
byli proskoleni v oblasti BOZP a PO, byly provadény provérky bezpe¢nosti a ochrany zdravi
pii praci. Pii fyzické obhlidce prostor objektu piistupnych détem se tyto jevily jako
bezpecné, vhodné by byly Upravy betonové komunikace mezi budovami zafizeni. V dobé
mspekéni  Cinnosti nevyuzivaly déti zabudované ani pfenosné télovychovné nafadi,
predlozené protokoly o revizi elektrickych pfenosnych spotiebicti byly platné do fijna 2016.
Vychovny Ustav Vv poslednich 3 Skolich letech nezaznamenal Zadny traz déti, nevyplynula
mu tedy povinnost zasilat zdznamy o Urazu stanovenym organtim a organizacim.

Vytvareni bezpecného prostiedi pri kazdodenni péci o deti spliiovalo ocekavanou urover.
Prevence socialné patologickych jevi byla v zafizeni realizovana dle zpracovaného
Minimalniho preventivniho programu (dale ,MPP*). K hlavnim cilim MPP patiilo
budovani a posileni zdravého zvotniho stylu déti, sledovani rizik vzniku a projevi socialné
patologickych jevli, navrhovani a zajistovani opatfeni k v€asnému odhalovani téchto rizik,
a to ve spolupraci vsech pedagogickych pracovnikll. Nejcastéji se volno¢asovym aktivitam
vénovali vychovatelé Vv ramci skupmnové vychovné cmnosti; jejich zaméfeni pak bylo
riznorodé, sportovni, vytvarné, pracovni, zatézové a jiné. Prostiednictvim ruznych forem
aktivit ¢i exkurzi byly déti vedeny ke smysluplnému napliiovani vyuzivani volného casu
s ddrazem na piedchazeni pocitu nudy.

Zarizeni zajistovalo vstricné a bezpecné prostiedi v ramci moznosti na ocekavané Urovni.
Pro napliovani cili vychovy a vzd€lavani byla vyznamnd souCinnost organizace
se socialnimi partnery. Spoluprace se zakonnymi zastupci deti probihala pisemné,
telefonicky i elektronicky. Pfi vychové a vzdélavani zafizeni spolupracovalo piedevsim
S pracovniky organu socialné-pravni ochrany déti (OSPOD), diagnostickymi Ttstavy,
sttedisky vychovné péée (SVP), obecnimi a méstskymi tGfady, Policii CR, statnim
zastupitelstvim, probacni a media¢ni sluzbou, soudy, zdravotnickymi zafizenimi, Skolami.

Spoluprace s partnery spliiovala ocekdavanou tiroveri.

Pedagogické vedeni zarizeni

Vedeni zafizeni tvofil feditel, vedouci vychovatelka, nékteré fidici kompetence pienesl
feditel zcCasti 1 na socialni pracovnici, ktefi spolu pii fizeni zafizeni vzajemné
spolupracovali. Pedagogicka rada plnila svoji funkci. Pedagogicky rozvoj podnécovalo
vedeni zafizeni v malé mife, vyhodnoceni stavu v dtlezitych oblastech pedagogickych
procesti bylo provadéno spie nahodile. Uginnost zavadénych opatieni ke zlepseni stavu
nebyla vyhodnocovana. Reditel postupné podle potfeb zafizeni piijimal nové a mladé
pedagogickeé pracovniky. Pedagogicky sbor byl vékové i genderové vyvazeny. Jejich
pribéma vzajemna spoluprace pii piipravé i v pribéhu ¢innosti se poztivné odrazela ve
vstiicnych a pratelskych vztazich mez nimi.

Aktivni Fizeni, vyhodnocovani prdce zarizeni a zajisténi optimalnich persondlnich podminek
bylo na Urovni vyzadujici zlepseni.
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Vztahy déti a pedagogickych inepedagogickych pracovnikli zafizeni byly zaloZzeny na velmi
dobré znalosti osobnosti a potieb déti, vzijemné vztahy mezi détmi i k pracovnikim mély
maky vetsi rodiny. Vedeni zafizeni 1 pedagogové vzajemné spolupracovali v pribéhu
Skolntho roku vychovatelé¢ spolupracovali v ramci moznosti se zakonnymi zistupci déti,
S uritou mirou UspéSnosti se je snazili zapojovat do ¢innosti zafizeni, a tim napomahali ke
ZlepSeni vzajemnych vztaht.

Zaiizeni mélo dostaCujici prostorové podminky pro vychovu a vzdélavani. Jednotlivé
vychovné skupiny vsak byly prostorové propojené, nebyly autonomni, pii dlouhodobé 50%
napInénosti kapacity zafizeni poskytovaly prostory piiméfenou intimitu kazdému ditéti.
Vnitini prostory zafizeni jen zfasti podporovaly poztivni klima, prostory jednotlivych
vychovnych skupin putsobily neosobné, estetické vnimani a prozivani déti neumoctiovala
wyzdoba jednotlivych wvychovnych skupin i celého zafizeni. Vychovatelé respektovali
individuality jednotlivych déti, ty se snazily dodrzovat nastavenia pravidla spole¢ného
souZiti.

Klima zarizeni bylo na ocekavané vrovni.

Materialni podminky

V materialni oblasti doslo od posledni inspekéni Cinnosti jen k nepatrnému posunu. Vedeni
Skolského =zafizeni projevovalo snahu 0 udrzeni funkéniho technického stavu budovy
a materidlnich podminek pro kazdodenni péci o déti. Byla vybudovana nova pergola pro
déti, jinak probihaly pouze drobné, pfevazné udrzbové prace, které nemély zdsadni vliv na
ZlepSeni materidlné technickych podminek. Vnitini zafizeni a vybaveni bylo spiSe zastaralé,
na hranici své uztnosti, k modernizaci dochazi pozvolna.

Materidlni podminky Skolského zarizeni pro naplitovani SVP VU byly na ocekdvané Grovni.

Vychovny ustav zaji§toval v pracovni dny dovoz obédd (v tepelnych boxech) a veceii
(zchlazené pokrmy ve vakuovanych doézach) pro déti formou nahradniho stravovani
na zdkladé¢ smlouvy s Restauraci VenuSe, Zahradni 290, 691 05 Zaje¢i. Snidané, svaciny
a 2. vecete chystali détem sluzbu konajici pedagogové. O vikendech pfip. svatcich si chlapci
piipravovali stravu pod dohledem pedagogii.
Oblast stravovani byla na ocekdvané Grovni.

Finan¢ni podminky

Pfi pokryvani svych neinvesticnich nakladi hospodafilo Skolské zafizeni s finanénimi
prostiedky ze statniho rozpoétu. Jednalo se o uéelové dotace z MSMT pro soukromé $koly
a zafizeni, pfid€lované pod ucelovym znakem 33155. Na zakladé¢ smluv s Krajskym tfadem
Jihomoravského kraje o jejich poskytnuti a naslednych smlouvach o0 navySeni mu byly
dotace pfiznany ve vysi 100 % normativu. Kromé béznych provoznich vydaji a napf.
obleceni, kapesného, darti k narozeninam déti hradilo Skolské zafizeni rovnéz vydaje
(vstupné, obcerstveni) na akce s détmi a v pifpadé zajmu déti kurzy ke zvySeni jejich
dovednosti (na vysokozdvizny vozk, barmansky, autoSkolu). V roce 2015 obdrzelo $kolské
zafizeni ze statntho rozpoctu rovnéz financni prostiedky na zvySeni mezd zaméstnanct
v soukromém Skolstvi. Ostatnimi pifjmy zafizeni bylo oSetfovné hrazené zikonnymi
zastupci déti a rodinné pridavky.

Financni prostredky, se kterymi skolské zarizeni ve sledovaném obdobi hospodarilo, mu
umoznovaly pokryt naklady pvi poskytovani péce o deti a byly na ocekdavané urovni.

Kvalita pedagogického sboru

Reditel, vedouci vychovatelka a asistenti pedagoga spliovali zakonné podminky odborné
kvalifikace a bezlhonnosti. Vychovatelé nespliovali piedpoklad odborné kvalifikace pro
piimou pedagogickou ¢innost, ale mohli ji vykonavat v souladu s platnou legislativou.
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Podminku psychologické  zpusobilosti  spliiovali  vSichni  pedagogové. Zacinajicim
pedagogim byla ze strany vedeni poskytovana podpora formou  konzultaci
a hospitaci. Zpracovany plan dakiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii neobsahoval
konkrétni cile, jeho tcelnost nebyla vyhodnocovana, zajem pedagogi na dalsim vzdélavani
byl vzhledem K jejich Cetnosti na vzdélavacich akcich spie sporadicky. Pedagogicky shor
nebyl stabilni, ve sledovaném obdobi doslo k vyznamné obméné pedagogického sboru.

Kvalita pedagogického sboru byla na iirovni vyZadujici zlepseni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Vychova a vzdélavani

Vzdélavani a vychova byly piipravovany a realizovany v souladu scili definovanymi
ve SVP VU s ohledem na speciéini vzdélavaci potieby, individualni pfedpoklady a moznosti
déti. Organizacni formy i metody byly vhodn€ zvoleny vzhledem k aktudlnimu sloZeni
vychovné skupiny. Clenéni jednotlivych organizaénich forem odpovidalo v pribéhu dne
psychohygienickym zasadam, vychovatelé respektovali osobni psychomotorické tempo déti,
zohlediiovali jejich odlisné potreby a schopnosti, piihlizeli k jejich aktudlnimu naladéni
a stavu, vytvafeli prostor k jejich seberealizaci. Z toho diivodu byly provadéné Cinnosti
v organiza¢nich jednotkach rozd€lovany na menSi useky, pifpadné byly odd€lené
pfestdvkami. V rdmeci organizace meli chlapci zafazeny jak Cinosti reedukacni,
sebeobsluzné a zijmové, tak i spontanni, relaxani a rekreacni a méli pro né vyhrazen
dostatek ¢asu. Vychovatelé vyuzivali metody instrukci, pozadavki, pracovnich Cinnosti,
rezimu, sportovnich adalSich zajmovych aktivit, pfitom vyuzivali slovni hodnoceni. Chlapci
samostatn¢ plnili pod vedenim pedagogi zadané Ukoly, pedagogové pribézné podporovali
pozitivni mezilidske vztahy mezi détmi. V ramci sledovanych ¢innosti pedagogové svym
piikladem vedli chlapce k poztivnim vztahim, pifi zaddvani ukoli a jejich prib&hu
i hodnoceni piisobili na né motivaéng, vedli je k odekdvanému chovani. Cinnosti probihaly
V pracovni atmosféfe, v pratelském a bezpeCném prostiedi, které détem umoziovalo
uspokojovani jejich socidlnich 1 emocnich potfeb. Uplatované metody a formy prace
sméfovaly k rozvoji pozadovanych klicovych kompetenci podle platného SVP. Vzijemné
hodnoceni a sebehodnoceni déti nebylo ve sledovanych ¢mnostech zatfazeno.

Vychova a vzdélavani deti byly na ocekavané urovni.
Podpora déti pii vychové a vzdélavani

Pii pfyjimani déti do zafizeni dodrzoval feditel vSechny zikonné podminky a pfedlozil
K tomu piislusné dokumenty. Pfi zafazeni a umistovani déti do jednotlivych vychovnych
skupin feditel nedodrzel podminku minimalniho poctu déti stanovenou v pfisluSné pravni
norm¢ (do vychovné skupiny Skola byly zafazeny kdatu inspekce pouze 3 déti), viz
Protokol. Pozadované udaje o détech byly vedeny ve $kolni matrice, v osobnich spisech.
Vsichni vychovatelé méli potfebné mformace o détech a jejich specidlnich vzdélavacich
potiebach a pfistupovali ke kazdému s ohledem na jeho vzdélavaci potieby. V komunikaci
pedagogii s détmi byla zietelnd snaha o respektovani kazdého ditéte v ramci jeho moznosti.
Diagnostické nastroje zaméfené na vzajemné poznani, posilovani socialnich a personalnich
dovednosti a na nacvik komunikacnich dovednosti zafizeni systematicky ve sledovaném
obdobi nepouwzivalo. Odbornda podpora specidlnim pedagogem nebo psychologem
a supervize nebyla v dobé inspekéni ¢innosti Vv pribéhu vychovy a vzdélavani zajistovana.
Podpora déti pri vychové a vzdélavani byla na arovni vyZadujici zlepseni.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Vzdélavaci a vychovné vysledky déti

Systém hodnoceni je nastaven ve vnitinim fadu zafizeni ve form¢ pravidel chovani, postupt
pro hodnoceni a pro ukladani opatfeni ve vychoveé. Pravidla pro hodnoceni byla stanovena
tak, aby rozvijela pozadované chovani déti, kladné stranky jejich osobnosti a aktivni pfistup
déti a umoziovala jejich poztivni hodnoceni. Systém hodnoceni je zaloZen na pribézném
sledovani chovani déti, na dennim a tydennim slovnim vyhodnocovani projevii a na
bodovém hodnoceni. Vysledky déti byly projednavany a vyhodnocovany na jednanich
pedagoghi s détmi v ramci komunitniho setkani. Podle potieb nékterych déti byly jejich
individualni vysledky vzdélavani a vychovy projednavany s pedagogickymi pracovniky
samostatn¢ (s ohledem na ochranu jejich osobnosti). Zjisténi a hodnoceni si ptedavali
vychovatelé predevs§im Ustné. Zaznamy byly provadény v dennich zaznamech, v zdznamech
z komunitnich setkani, v ramci reedukaénich zapisui a v programech rozvoje osobnosti.
V programu rozvoje osobnosti ditéte pak pedagogové zaznamenadvali wywvoj jeho vazeb na
rodinu, wwvoj a rozvoj socidlnich, vychovnych a vzdélavacich posuni a zmén
a zaznamenavali také ulozend opatfeni ve vychov€ a efektivitu plsobeni Zaznamy
obsahovaly malo udaji o hodnoceni individualnich schopnosti déti a dokladaly hodnoceni
napliovani dil¢ich a kratkodobych cili ditéte. Spoluprace s odbornymi pracovniky
(psycholog, specidlni pedagog) pii hodnoceni uCnnosti vychovné a vzdélavaci c¢innosti
zatizeni nebyla vyuzita. Pfipadné problémy pii vychové a vzdélavani déti se fesSily
operativn¢, opatieni k feSeni problémt déti byla projednavana podle potieby a na jednanich
pedagogicke rady. Zafizeni dolozilo zaznamy o procesech a vysledcich hodnoceni. Systém
hodnoceni umozitoval sledovat a vyhodnocovat trovenn a wwoj individualnich vysledkt déti,
nebyla vSak pfi tom vyuzivana spoluprace odbornych pracovnikill, pii které by byl zajiStén
dohled nad volbou specialnich edukacnich postupti vzhledem Kk specifice osobnosti kazdého
ditéte v zafizeni.

Hlavnim poztivnim vysledkem vychovy a vzdé€lavani v zafizeni bylo to, ze déti dosahovaly
takového psychického a socialniho rozvoje, ktery jim umozioval zvladat naroky stiedniho
vzdélavani a nasledné vstoupit do bézného pracovniho Zzivota.

Zatizeni ve spolupraci s organy péce o dit€ sledovalo a podporovalo kontakty ditéte s jeho
biologickou rodmnou, piipadné dalsimi osobami V ramci dostupnych moznosti zafizeni
sledovalo socializaci a zaClenéni déti a zletilych nezaopatienych osob do spole¢nosti.

Ziskavani a vyhodnocovani informaci o posunech vysledkii vychovy a vzdelavani kazdého
ditéte spliovaly ocekavanou uroven.
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Zavéry

a) Zasadni a na misté neodstranitelné nedostatky:

e nesoulad aktudlnich tdajii 0 osobé feditele a statutarnich organti zatizeni se zpisem
do rejstitku skol a Skolskych zafizeni

e nedodrzeni podminky minimalniho poctu déti ve vychovné skupiné
b) Slabé stranky

e hodnoceni vysledkii vychovy a vzdélavani je dil¢i, sméfuje k dosahovani
kratkodobych cili a pii hodnoceni u¢mnosti vychovy a vzdélavani zafizeni
nevyuziva odbornych pracovnikti

e dlouhodoba nizkd naplnénost zafizeni

e absence dlouhodobé vize a strategie rozvoje v koncepci rozvoje zafizeni

e nizka aktivita vedeni v pedagogickém rozvoji zatizeni

e vysoka fluktuace pedagogickych pracovnki a stim spojend vysokd mira
nespliovani zakonnych podminek jejich odborné kvalifikace

c) Navrhy na zlepSeni stavu §kolského zaiizeni:

e obnovit spolupraci s externimi odbornymi pracovniky

e zaznamenavat vSechna pribéma hodnoceni dosaZenych vychovnych a vzdélavacich
cili déti, jak v oblasti psychosomatické, mtelektové, emociondlni a socialni, vSemi
pedagogickymi pracovniky jako podklad pro vytvafeni souhrnného hodnoceni
V programu rozvoje osobnosti

e zaclenit supervizi jako prostfedek pro reflexi pedagogické prace a vztahii kolektivu
deti

e \vywivat vychovu prosttedim jako prosttedku pro zskavani a upeviiovani
estetického vnimani a prozivani déti

Pro tucely zvySeni dotaci podle § 5 zikona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich predpis i,
je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost $kolského zafizeni celkové hodnocena jako
prumérna.
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Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

2.

14.

15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.

25.
26.
217.
28.
29.

30.

31.
32.

33

Zivnostensky list vydany pravnické osob& Soukromy vychovny ustav pro mlade?, s.r.o.,
identifikacni Cislo 253 23 679 vydany dne 17. kvétna 2000

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci ndvrhu na zapis zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni, ¢&j. 12 281/2008-21 ze dne
17. Cervna 2008

Vypis z rejstitku  Skol a Skolskych zafizeni pravnické osoby Soukromy vychovny
ustav, s.r.o0.ze dne 15. nora 2016

Vypis z obchodniho rejstiku, vedeného Krajskym soudem v Brné, cislo vypisu
R 261/2016 ze dne 15. prosince 2015

Kniha denni evidence Skolni rok 2015/2016

Jmenovani do funkce feditele Soukromého vychovného ustavu s.r.o. ze dne 1. zafi 2010
bez €. j.

Cestné prohlaseni o piijeti finkce feditele Soukromého vychovného Ustavu s.r.o. ze dne
1. zafi 2010 bez ¢. j.

Organiza¢ni ad Soukromého vychovného Ustavu s.r.o. ze dne 28. srpna 2015

. Provomi tad Soukromého vychovného ustavu s.r.o., ze dne 1. zafi 2015
10.
11.
12.
13.

Skolni vzdélavaci program ze dne 1. zaii 2005, aktualizovany dne 25. Gnora 2016
Vnitini tad ze dne 3. ledna 2014, aktualizovany dne 25. Unora 2016

Koncepce rozvoje Soukromeého vychovného Ustavu s.r.o. bez data vydani

Celoroéni vychovné vzdélavaci plan (Roéni plan vychovné vzdélavaci c¢innosti)
2015/2016 bez data vydani

Tydenni programy vychovné vzdélavaci Cmnosti vychovnych skupin ve Skolhim roce
2015/2016 ke dni inspekeni ¢innosti

Skolni matrika — ndhodn& vybrany vzorek z elektronického systému k datu inspekce
Zapisy z komunitnich setkani (kruh) ve $kolnim roce 2015/2016

Zapisy o provedené kontrolni a hospitaéni ¢innosti vedoucich pracovniki Skolni rok
2015/2016

Rozpis sluzeb vychovatelti ve Skolnfim roce 2015/2016

Kniha navstév vedend od 8. biezna 2003

Kniha tfednich navstév vedena od 16. ledna 2003

Plan dalkiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti bez data vydani

Kapesné 2015/2016 bez podpist déti

Reedukacni zipisy — vedené pro vSechny evidované déti v zafizeni ve Skolhim roce
2015/2016

Zaznamy 7z dennich hlaseni — v systtmu EVIX — vedené za Skolni rok 2015/2016
a 2014/2015

Programy rozvoje osobnosti déti umisténych ke dni inspekéni ¢innosti

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2015/2016

Vyroéni zpravy o ¢innosti Soukromého vychovného Ustawu, s.r.o. 2013/2014, 2014/2015
Seznam zaméstnancli k terminu inspekéni ¢innosti vcetné osobnich Cisel

Personalni dokumentace — doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani vSech pracovniki
a dalsi doklady o psychické zpisobilosti a bezithonnosti vedené k datu inspekce

Osobni dokumentace déti, nezaopatfenych osob evidenéné zapsanych v zafizeni
K terminu inspek¢éni ¢innosti

Minimalni preventivni program Soukromého wvychovného Ustavu s.r.o. bez data vydani
Vykaz Z 14-01 o zafizeni pro vykon tstavni - ochranné vychovy podle stavu k 31. fijnu
2015 ze dne 6. listopadu 2015

. Rozpoctova zména ¢Cislo 236 ze dne 4. srpna 2015 (za UZ 33059)
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34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

43.
44,

45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.

54,

55.

56.
57.

58.
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Smilouva o poskytnuti dotace s Krajskym ufadem Jihomoravského kraje za Skoli roky
2015/2016 ze dne 16. ledna 2015 a 2014/2015 ze dne 5. biezna 2014

Smlouva o zvySeni dotace s Krajskym trfadem Jihomoravského kraje za Skoli roky
2015/2016 ze dne 16. ledna 2015 a 2014/2015 ze dne 5. biezna 2014

Vykaz zisku a ztraty za roky 2015 a 2014 veetné piilohy k ucetni zavérce za rok 2015
ve zkraceném rozsahu

Zprdva nezavisleho auditora k 31. prosinci 2013 ze dne 11. Cervence 2014
a k 31. prosinci 2014 ze dne 20. ¢ervence 2015

Vypis hlavni knihy obdobi 201501 — 201512 ze dne 22. Gnora 2016

Udaje o finangnim vypofadani dotaci ze stitnho rozpoétu za roky 2014 a 2015

Zapis z kontroly BOZP a PO provedené 19.fijna 2015 (8koleni jednatele a zam&stnanct
z oblasti BOZP a PO)

Seznameni s pravnimi piedpisy pro opakovaci Skoleni PO a PB a BOZ ze dne 19. fijna
2015 (jednatele spolecnosti skolila OZO) v¢. Osnovy a ovéteni pohovorem

Potvrzeni o proSkoleni jednatele v oblasti BOZP a PO s platnosti na 1 rok ze dne
19. ffjna 2015

Zapis z konani vetejné provérky BOZP a PO v roce 2015

Vnitini smérnice BOZP V-OS-BOZP-01/16 komplexni zajisténi BOZP ze dne 4. ledna
2016 (zpracovany OZO v BOZP a PO)

Smérnice ¢. 1 Pravidla pro ¢innost pfi vzniku mimoiadné udalosti ze dne 15. ledna 2016
(s podpisy zaméstnancii)

Traumatologicky plan s aéinnosti od 15. ledna 2016

Pozarmi poplachové smérnice

Vyhodnoceni rizik a bezpecnostni opatieni za rizné skupiny posuzovanych oblasti,
v¢etné¢ dodatku — zahradnik apod. bez uvedeni data

Jmenovani do funkce pracovnika prvni pomoci ze dne 1. zaii 2010 — vychovate Ika
se vzdélanim zdravotni sestra

Smérnice ¢. 3 Pouceni zaka v oblasti BOZP a PO (véetné podpisit 9 déti) s ucinnosti
od 15. ledna 2016

Smérnice ¢. 5 Ruéni manipulace s materidlem

Protokol o revizi a kontrolach elektrického spotiebice nebo prodluzovaciho piivodu
provedenych dle CSN33 1600 ed. 2:2010 - karty jednotlivych spotiebicti platné do fijna
2016

Seznam chlapct o proskoleni pii jizdé na kole — pravidla sini€niho provozu, chovani
na kolech béhem vyletii do okoli a pfi koupani — S podpisy déti a datem pouceni

Kniha urazii Zici — vyhlaska o evidenci urazii déti, zakh a studentii ¢&. 64/(2005 Sb.,
ve znéni vyhlasky €. 57/2010 Sb. vedené od Skolntho roku 2015/2016 a predchozi kniha
vedend od roku 2013/2014 (zadny uraz)

Smlouva o zajisténi stravovani uzaviend podle vyhlaSky ¢. 107/2005 Sb., o Skolnim
stravovani ze dne 1. ledna 2012 (s Restauraci VenuSe, Zahradni 290, 691 05 Zajeci) —
na odbér obedi a vecefi

Aktudlni jidelnicky Restaurace VenuSe a ostatntho stravovani, seznam alergent
Vypocet primémé spotieby vybranych druhi potravin na stravnika a den - mési¢ni
vypocty spotiebniho kose

Finan¢ni normy na celodenni stravu v dobé¢ statnich svatki, ostatnich svatkti a dni
pracovniho Klidu
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Pouceni

Podle 8174 odst. 10 $kolského zakona mize feditel Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim
prevzeti. Pfipadné piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekee, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brmno, piipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.o@csicr.cz) s piipojenim elektronického podpisu,
a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Pavel Schonwélder, Skoli inspektor Pavel Schonwélder, v. r.
PhDr. Renata Sev¢ikova, $kolni inspektorka Renata Sev¢ikova, V. T.
Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice Hana Sarounovi, v. r.

Ve Zlin¢ 15. bfezna 2016

Datum a podpis reditele Skolského zafizeni potvrzujici projednini a prevzeti inspekéni
zZpravy

(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Bc. Petr Skuta, feditel $kolského zafizeni Petr Skuta, v. r.

V Troskotovicich 148, Jitice u Miroslavi dne 24. biezna 2016
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Piipominky reditele Skolského zarize ni

______ Piipominky nebyly podany.
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