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Nazev pravnické osoby Zakladni skola a Matefska Skola, Dolany, okres Nachod
vykonavajici ¢innost Skoly
Sidlo 552 01 Dolany 84
E-mail pravnické osoby dolany.skola@gmail.com
IC 70 987 173
Identifikator 600 093 638
Pravni forma Prispévkova organizace
Zastoupena Mgr. Marii Matéjkovou, feditelkou Skoly
Zrizovatel Obec Dolany
Misto inspek¢ni ¢innosti 552 01 Dolany 32
552 01 Dolany 84
Termin inspekéni ¢innosti 10.,11. a 13. anor 2015

Inspekéni  Cinnost byla zahdjena predlozenim poveéfeni k inspekéni Cinnosti
dne 10. 2. 2015.

WY 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle ptislusnych
Skolnich vzdé€lavacich programl dle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé¢lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Charakteristika

Zakladni Skola a Materska Skola, Dolany, okres Nachod (dale skola) vykonava ¢innost
mateiské Skoly (dale MS), zékladni Skoly (déale ZS), Skolni druziny (dale SD) a Skolni
jidelny.
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V dobé inspekéni innosti se v MS vzdélavalo 25 déti ve vékovém slozeni od dvou a piil
do sedmi let. Z toho je 12 déti v poslednim roce pied zahajenim povinné Skolni dochazky,
dvéma z nich byla o jeden rok odlozena.

Ve dvou tfidach ZS se vzdélavalo 18 zakd. Zastoupeno je pét ro¢nikd prvniho stupné.
V béznych tfidach byli individudln€ integrovani tfi zaci se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (dale SVP), ktefi pracovali se podle individualniho vzdé€lavaciho planu (dale
IVP). Jedno oddéleni SD navstévovalo 18 zakd.

Skola uskute¢iiuje vzdélavani podle platnych $kolnich vzdélavacich programi (déle SVP).
Vetejnost ma piilezitost ziskat zdkladni informace o Skole prostfednictvim webovych
stranek na adrese www.skola-dolany.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola p¥ijima déti a Zaky k piedskolnimu vzdélavani a k plnéni zékladni $kolni dochazky
dle platnych pravnich predpisi. Reditelka $koly informuje o vzdélavaci nabidce zptisobem
dostupnym pro vSechny uchaze¢e. Zapis do MS probih4 v souladu s pravnimi piedpisy,
pfijimany jsou vSechny déti, které spliiuji zdkonem stanovené podminky. Kritéria pro
prijimani déti k predSkolnimu vzdélavani jsou v souladu s platnymi pravnimi piedpisy.
Vysledky pfijimaciho fizeni jsou zvefejiovany. Skolni matrika je vedena a obsahuje
vsechny zékonem ptredepsané tidaje. Podminky piijimani a vzdélavani déti jsou rovné.

Péte o zaky se SVP je systematicka a dislednd. Reditelka $koly povolila na zakladé
zadosti zdkonnych zastupcli a doporuceni $kolského poradenského zafizeni (dale SPZ)
vzdélavani zakl podle IVP, které jsou kvalitné zpracované a obsahuji v§echny predepsané
nalezitosti. U¢innost vzd&lavani zaki je pravidelné vyhodnocovéana feditelkou skoly
a pracovniky SPZ. Jednou tydné probih4 reedukace pod vedenim odborné kvalifikované
ucitelky.

Reditelka 3koly spliiuje ptedpoklady pro vykon &innosti. Zodpovidd za organizaci,
kontrolu, prib¢h a vysledky celého subjektu. Rozsah povinnosti souvisejicich s ¢innostmi
jednotlivych pracovist je dan vnitinimi smérnicemi a pracovnimi naplnémi zameéstnanct
$koly. Organizace chodu MS se opird o fadu dokumentl, které na sebe v nékterych
oblastech nenavazovaly (rezim dne, kritéria pro pfijeti déti), tyto nedostatky byly
v pribéhu inspekce odstranény. Reditelka §koly projednava zasadni zalezitosti s uéitelkami
v pedagogické rad¢, sorganizaénimi vécmi pak seznamuje vSechny zaméstnance na
pravidelnych provoznich poradach. Z téchto jednani vyplyva, ze se projednavaji
aktualizace strategickych pedagogickych dokument a opatfeni tykajici se vzdélavaci
innosti ZS a MS. Problematice ptedskolniho vzdélavani je vénovana minimdalni &ast
pedagogické rady. Reditelka $koly svolava radu v dobé, kdy se ji nemohou ugastnit ob&
pedagogické pracovnice MS. Koncepéni zaméry vychazeji z provedené analyzy stavajiciho
stavu Skoly. Vedeni §koly operativné upfesnuje a vyhodnocuje plnéni ro¢niho planu prace.
Aktualni informace sdéluje feditelka $koly ucitelkam pribézné. Reditelka $koly vede
predepsanou dokumentaci Skoly, v prubéhu inspekce doslo k dil¢im upravam nekterych
dokumenttl. Skolni ¥ad MS nebyl v souladu se $kolskym zidkonem, neobsahoval vnitini
rezim Skoly, podrobnosti o pravidlech vzajemnych vztahi s pedagogickymi pracovniky.
Dale chybély tidaje o podminkach ochrany déti pred socialn€ patologickymi jevy a ptred
projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili. Ve $kolni matrice byla doplnéna adresa pro
dorucovani pisemnosti u vsech evidencnich listd déti, v jednom piipadé nebyly uvedeny
misto narozeni a adresa zakonného zastupce. Reditelka $koly si pozadala v prabéhu
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inspekce zfizovatele $koly o vydani vyjimky z poétu déti ve tfidé MS, ktera nebyla prvni
den inspekce k dispozici.

Kontrolni a hospitaéni ¢innost realizuje feditelka $koly v ZS a MS. Pofizované zaznamy
z hospitaci maji standardni Groven. Ze zjiSténych skuteCnosti vyvozuje zavéry, které
neprodlené sdéluje ucitelkam a pfijima opatieni ke zkvalitnéni pedagogického procesu.

Spoluprice s partnery vychdzi z mistnich podminek. Ucitelky pfipravuji déti a zdky na
vefejnd vystoupeni, aktivné se podileji na kulturnich programech, které vychazeji
z mistnich tradic. Na ptikladné urovni je spoluprace se ziizovatelem a zakonnymi zastupci
déti a zakt. Skola prezentuje vysledky prace zakdl v obecnim oblasniku nebo veiejné
vyveésce. Ucitelky potadaji nékolikrat v roce pro zajemce z fad rodicl i vefejnosti tvuréi
dilny a besidky.

Pedagogicky sbor koly tvoii 5 pedagogickych pracovnic. Pfedskolni vzdélavani v MS
zajistuji 2 kvalifikované ugitelky. Na vyuce v ZS se podili ti uditelky, véetné feditelky
$koly. Jedna z nich nespliuje odbornou kvalifikaci pro vyuku na 1. stupni ZS. Vystudovala
vysokou $kolu a je odborné kvalifikovana pro vzdélavani na 2. stupni ZS. Pracuje na 32 %
pracovniho uvazku a byla pfijata na dobu urcitou jako zastup po dobu Cerpani rodi¢ovské
dovolené jiné ucitelky ZS. Zaroven pracuje na asteény pracovni ivazek (61 %) jako
vychovatelka ve SD. Pro tuto ¢innost odbornou kvalifikaci spliiuje. Reditelka $koly
predlozila doklad, Ze na pracovni pozici uéitelky ZS (32 % pracovniho uvazku) vypsala
vybérové fizeni a hledd kvalifikovaného pedagoga. Zacinajici ucitelka intenzivné
spolupracuje s feditelkou skoly. Konzultuje s ni dotazy a metodické postupy. Vzajemné
hospitace ucitelky neprovadéji.

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki (ddle DVPP) organizuje feditelka Skoly dle
zpracovaného planu. V uplynulém Skolnim roce bylo vzdélavani zaméteno na studium ke
splnéni kvalifikaénich predpokladi (ucitelka MS si dopliiovala potiebné vzdélani) a na
studium k prohlubovani odborné kvalifikace. V letosSnim Skolnim roce je DVPP
orientované na studium k prohlubovani odborné kvalifikace. Vzd€lavaci akce jsou
zaméfené na zmény v oblast Skolské legislativy, logopedii, praci se zaky se SVP a vyuku
predmétii s vychovnym zaméfenim. Volno k samostudiu poskytuje feditelka Skoly
pedagogickym pracovnicim ZS. Provozni podminky ji neumoziuji poskytovat ho
i ucitelkam MS.

MS je vsamostatné budové spole¢n& s obecnim tGfadem a $kolni jidelnou. Materidlni
podminky pro vzd&lavani déti v MS odpovidaji sou¢asnym pozadavkiim na piedikolni
vzdélavani. T¥ida MS je ¢lenéna do ti &asti, které slouzi zaroveri jako prostory pro
pohybové aktivity, loznici a jidelnu, ktera je spole¢na i pro zaky ZS a cizi stravniky.
Dostatecny pocet hernich koutkli podporuje u déti jejich vSestranny rozvoj. Mnozstvi
hragek a u¢ebnich pomticek je standardni, v MS je poéita¢ s vyukovymi programy pro déti
predskolniho v€ku. Pro pobyt déti venku slouzi Skolni zahrada s dfevénymi prvky, které
umoznuji kvalitni rozvoj pohybovych dovednosti.

V zrekonstruované piizemni &asti budovy Z8 je umisténé oddéleni SD, cviéna kuchyiika,
Satny a socidlni zafizeni pro zaky. V celém objektu probéhla vyména oken. VSechny
prostory jsou nové a funkéné vybaveny. V prvnim poschodi se nachazi dvé ttidy a u¢ebna
pro pohybové aktivity. V obou tfidach jsou interaktivni tabule, dataprojektory a pocitace
pro Zaky i ugitele. Mnozstvi uebnich pomicek je dostatujici. Zakovsky nabytek je starsi.
Reditelka §koly planuje jeho vyménu.
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Podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakd (diale BOZ) byly
rozpracovany v dokumentech $koly. Déti v MS jsou prokazatelné poucovany o moznostech
Giraztl a seznamovany s riziky ohrozujicimi jejich zdravi. Zaci ZS byli na za¢atku $kolniho
roku prokazatelnym zplsobem pouceni o bezpecnosti a seznameni se Skolnim fadem.
Pouceni 0 BOZ pfti jednorazovych skolnich i mimoskolnich akcich je doloZeno zapisem
v tfidnich knihach. Nad zéky je vykonavan dohled v souladu s pravidly Skolniho fadu.
Knihy Grazi déti MS a zdki ZS obsahuji vSechny naleZitosti dané pravnim piedpisem.
Pravideln¢ probihaji revize télocvicného nafadi a nacini a zafizeni Skolni zahrady. Pti
inspekeni prohlidce nebyly zjistény nedostatky ohrozujici bezpecnost a zdravi déti a zaka.

V letech 2012 — 2014 Skola hospodafrila s finan¢nimi prostiedky z vice zdrojt. Dotace ze
statniho rozpoctu pouzila v souladu se Skolskym zédkonem na uhradu mzdovych vydaja,
pofizeni uéebnic, ugebnich pomiicek a $kolnich potfeb pro zaky 1.roéniku ZS. V roce
2014 doslo k navyseni rozpoctu skoly o prostfedky na realizaci rozvojovych programu
vyhlasenych MSMT. Dotace byly uréeny na zvy3eni platii zaméstnanci $koly. Ziizovatel
poskytoval ptispévek na zajisténi provozu skoly. Vzhledem k nizkému poctu zakd ve
tiidach ZS dofinancoval i zvysené naklady na vzdélavani. Ziizovatel také zajistil finanéni
prostiedky na opravy a Gdrzbu kolnich budov a na rekonstrukci budovy ZS. Pi{jmem
Skoly byla tplata za predikolni vzdélavani, poplatek za pobyt zakii ve SD a trzby za
stravné. Skola provozuje doplitkovou &innost v oblasti stravovani pro cizi stravniky.
Uspé&sné se zapojila do programii financovanych z ESF. Z prostiedkt ptidélenych v ramci
projektu EU-penize $kolam byly tiidy ZS vybaveny novou vypodetni technikou,
zpracovany digitalni ucebni materidly, zakoupeny ucebnice a odborna literatura. Ve
spolupraci se Stfedni Skolou informatiky a sluzeb ve Dvofe Kralové nad Labem Skola
realizuje projekt nazvany Skola na dotek v Kralovéhradeckém kraji. Z finanénich
prostiedktl pfijatych z tohoto projektu byly zakoupeny tfi notebooky, véetné antivirového
programu, uhrazen plat koordinatora projektu a proplaceny akce DVPP. Skola ma dostatek
finanénich prostiedki k realizaci SVP.

Skola zajistuje détem a ¥ikiim rovné podminky pro zdravy fyzicky a psychicky rozvoj,
u integrovanych Zdakii jsou zohlediioviny jejich vzdélavaci potieby. Zpusob Fizeni
odpovida velikosti a typu Skoly a je funkcni. Persondlni, finanéni a materidlni podminky
MS, ZS a SD umoiiiuji kvalitné realizovat viechny SVP a jsou na standardni tirovni.
Skola pousivi finanéni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoétu v souladu se SVP
a s ti¢elem, na ktery byly pFidéleny. Vhodné vyusivd moZnosti rozvojovych programic MSMT
a projektit ESF.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Materska Skola

Skolni vzdélavaci program pro predikolni vzdélivani (dale SVP PV) pro kolni rok
2014/2015 byl na zaklad¢ komparaéni analyzy doplnén o obsah vzdélavani a byl v souladu
se zasadami Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani.

Organizace dne v MS nebyla ucelné promyslend, rezervy byly shleddny ve stanoveni
délky pobytu déti venku. Pomér spontannich a fizenych aktivit nebyl prvni inspekéni den
vyvazeny. Rizené &innosti pfevazovaly, déti nemély dostatek prostoru ke svobodné volbé
¢innosti. Utitelka zareagovala na piipominky a doporuéeni k organizaci dne v MS a dalsi
den doslo ke zméné.



Ceskd $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

AInspekéni zprava
Cj.. CSIH-36/15-H

Pravideln¢ probihaji i mimoskolni aktivity a razné kulturni akce napi. navstévy
divadelnich ptredstaveni, koncertli ¢i vystav, pofadany jsou vylety, besedy, exkurze apod.
MS organizuje vyuku hry na zobcovou flétnu a déti mohou navitévovat dramaticky
krouzek. Na vefejnosti se MS prezentuje kulturnimi vystoupenimi.

V hodnocenych integrovanych blocich byly déti pfiméfenym zplisobem seznameny se
zaméry vzdélavani. Uvodni motivace déti probihala vhodnymi zptsoby, pribézné
motivani prvky byly v dostatecn¢ mife zafazovany. Vzdélavaci nabidka v prabéhu
rannich her byla prvni inspekéni den prevazné stereotypni, ponechévala malo prostoru pro
bezprostfedni rozvoj déti, jejich aktivitu i tvofivost. Druhy inspekéni den ucitelka
ptipravila pro déti dostatek vhodnych podnéti k ¢innostem a ke hie. Vedle zdjmovych
aktivit probihaly vytvarné, pracovni, ale i dal§i Cinnosti podporujici rozvoj logického
mysleni. Ucitelky vyuzivaly pro rozvoj informacni gramotnosti pocitac, nabidly détem
pfimé&fené vyukové programy. Materialni vybaveni ZS viak vyuzito nebylo (interaktivni
tabule). Pedagogicky styl v prubéhu fizenych cinnosti preferoval metodu ¢innostniho
uceni, vedl k aktivnimu zapojeni déti do nabizenych aktivit. U€itelky u déti vhodné
rozvijely jejich mysleni, podporovaly souvisly feCovy projev, komunikativni dovednosti,
manudlni zrucnost a vzajemnou ohleduplnost. Hodnoceni déti ucitelkami probihalo
prubézné, vétsSinou odpovidajicimi formami. K sebehodnoceni déti vedeny nebyly.
Prilezitosti k rozvoji hrubé motoriky mély déti pfevazné v rannim bloku pied svacinou
a pfi pobytu venku. Jemnéa motorika byla rozvijena v dostate¢né miie, vhodnymi zptisoby.
Sebeobsluzné ¢innosti déti byly rozvijeny adekvatné€ a piiméfene.

Pritbéh vzdélaviani v MS je funkéni. Rezervy byly shleddny v organizaci vidélavani.,

Z.akladni Skola

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani (dile SVP ZV) je pribé&zné
aktualizovany. Jeho obsah byl v dobé¢ inspekce vsouladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzd&lavani. SD realizuje vychovu a vzdélavani zaki podle
aktualizovaného Skolniho vzdélivaciho programu pro zijmové vzdélavani (dale SVP
SD).

Organizace vzdélavani odpovidala aktudlnimu poctu zakt. Spojeny byly prvni s druhym
ro¢nikem, dalsi tfi tvofily druhou tfidu. Rozvrh hodin byl v souladu s u¢ebnim planem
SVP ZV a respektoval psychohygienické i pedagogické zasady. Disponibilni hodiny byly
vyuzity pro predméty ¢esky jazyk, matematika a pro vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét.
V pribéhu skolniho roku probihaji ve tfidach projektové dny (napi. Den vody, Zem¢).
Vsichni Zaci $koly navitévuji jedno oddéleni SD. V ramci &innosti SD je realizovan plan
protidrogové prevence a zaci maji moznost navstévovat dramaticky a esteticko-vytvarny
krouzek.

Skola se systematicky zaméfuje na rozvoj osobnosti Ziki. Ucitelky organizuji bohatou
mimoskolni ¢innost. V odpolednich hodinach maji zaci moznost navstévovat zajmové
utvary zaméfené na rozvoj jejich rozumovych a esteticko-vytvarnych dovednosti,
kazdoroéné absolvuji plavecky kurz. Skola se zapojila do olympiddy malotéidnich kol
a soutéze Matematicky klokan. Nékteti zaci se zii€astnili vytvarnych soutézi.

V ramci inspekéni ¢innosti byly navstiveny hodiny ¢eského jazyka, prirodovédy,
prvouky a matematiky v obou tiidach. VSechny se vyznacovaly promyslenou a efektivni
organizaci vyucovaciho ¢asu. Zaci byli v prubéhu vyuky soustavné zaméstnani, pracovali
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samostatné i ve skupinach. U¢itelky duisledné kontrolovaly vypracované tkoly, stiidavé se
vénovaly jednotlivym roénikiim zastoupenym ve tfidach. Rozvrzeni Casové dotace mezi
ro¢niky bylo rovnomérné. Zaci pracovali stexty zulebnic, pracovnich sesitd a listd.
K dispozici méli velké mnozstvi ucebnich pomucek, nazornych obrazovych materiala
a vyukové programy na pocitaich a interaktivni tabuli. Snahou vyucujicich byla
maximalni aktivizace zakl.. Ve vSech hodinach méli rychlejsi a zdatné;jsi zaci pripravenou
praci navic. Pfevaznou ¢ast dopliujicich ucebnich materiala (hry, skladacky s vyukovymi
pojmy, pracovni listy, apod.) si vyrab¢ji ucitelky samy. Odivodnéné slovni hodnoceni
i klasifikace u¢elné podnécovaly u zaki zdjem o vyuku. Zéaci provadéli vzajemnou
kontrolu vypracovanych ukoll, hodnotili praci svoji i spoluzakli. Ucivo bylo vzdy
diferencovano podle piredpokladd a schopnosti jednotlivcll. Ve vSech hospitovanych
hodinach ptevladalo piiznivé socidlni klima. Zaci byli vhodné vedeni ke kultivovanému
vyjadfovani a k odpovidani celou vétou. Ucitelky jim kladly v pribéhu vyuky problémové
otdzky aupozornovaly na souvislosti s ostatnimi pfedméty. Vyucovaci ¢as byl vyuzit
s vysokou mirou efektivnosti.

Sledovany priibéh vzdélavani mél velmi dobrou uroven. UCcitelky zajist'uji rozvoj
védomosti a dovednosti %ikii v souladu se SVP ZV. Vyufité formy a metody price
podporovaly rozvoj Ctendiské, matematické a socidlni gramotnosti a vytvdieni
poiadovanych kompetenci %dkii. Skola podporuje rozvoj osobnosti ¥dki. Zapojenim do
mimosSkolnich aktivit vhodné dopliiuje jejich znalosti nad ramec vlastni vyuky.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Obé ugitelky MS vyuZivaji k diagnostice déti zaznamové archy pro sledovani a hodnoceni
rozvoje ditéte, pravideln¢ hodnoti individualni vzdélavaci posun kazdého ditéte, monitoruji
vyvoj kresby. Pedagogicka diagnostika je vedena funkéné a vécné. Individualni posun ve
vysledcich a vyvoji déti je zaznamendvan prabézné.

Vsechny uditelky ZS systematicky ovéfuji vysledky vzd&lavani zikd v naukovych
pfedmétech, dil¢im nedostatkem je absence prokazatelného hodnoceni predmétt
vychovného charakteru. Ucitelky zaddvaji vlastni ctvrtletni kontrolni prace. Dosazené
vysledky zaka analyzuji a bezodkladné reaguji na zjisténé nedostatky a mezery v ovladani
jednotlivych témat. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ucitelky ziskavaji pravidelnym
sledovanim vykont zakt, riznymi druhy pisemnych praci, vypliiovanim testl v pracovnich
seSitech a vyukovych programech. Hodnoceni ve vyuce bylo zfetelné a zduvodnéné,
motivovalo Zaky ke zkvalitnéni vysledki a piiznivé ovliviiovalo pracovni atmosféru. Udaje
o uspeSnosti zakll ve vzdélavani jsou uvedeny ve vyro¢ni zpravé. O klasifikaci jsou
zakonni zastupci informovani predevsim prostfednictvim zakovskych knizek a notyski. Ve
Skolnim roce 2013/2014 prospéli vSichni zéci, z toho 83 % s vyznamenanim.

Ucitelky MS sleduji a hodnoti celkovou uispéSnost déti. Uroveii ziskanych kompetenci
u Zakit odpovidala jejich véku a individudlnim moZnostem. Zavedeny systéem hodnoceni
vysledkii vzdélivini %ikii je na velmi dobré iirovni. Skola systematicky analyzuje
vysledky vzdélavani Zakii. Pracuje s vlastnimi i obecné vyuZivanymi evaluacénimi ndstroji.
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Zavéry
Mezi silné stranky Skoly patii vyborna spoluprace se zfizovatelem, zdkonnymi zastupci

déti a z4kd. Vzdélavaci nabidka a realizované SVP jsou vytvoreny s ohledem na podminky
Skoly, upravené podle vzdélavacich moznosti a potieb déti a zak.

Slabou strankou $koly je neprokazatelné hodnoceni predméti vychovného charakteru.
Organizace pobytu déti venku neodpovidala stanovenému rezimu dne. Reditelka Skoly
neorganizovala jednani pedagogické rady pro vSechny pedagogické zaméstnance skoly.

V priibéhu inspekéni &innosti feditelka $koly odstranila nedostatky v SVP PV, $kolnim
tadu MS a piedlozila vyjimku z poétu déti ve tiidé MS.

Ceska $kolni inspekce doporuduje zajistit dodrzovani délky pobytu déti MS venku,
organizovat jednani pedagogické rady tak, aby se mohly zcastnit ob¢ pedagogické
pracovnice MS. V ZS se zaméfit na hodnoceni vysledkti vzdélavani v pfedmétech
vychovného charakteru. S ohledem na organizacni zajisténi vyuky umoznit zacinajici
ucitelce ZS hospitace u svych kolegyi.

Ve $kole se od posledni inspekce vyrazné zlepsily materialné-technické podminky ZS,
coz prispélo ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu. Doslo kobméné
pedagogického sboru a byla jmenovana nova feditelka skoly.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina Zakladni Skoly, Dolany, okres Nachod, ¢j. 505/02, s uc¢innosti
od 1.1.2003, ze dne 16. 10. 2002

2. Dodatky ¢. 1 a 2 ke zfizovaci listing

3. Rozhodnuti Krajského tfadu Kralovéhradeckého kraje, ¢j. 17 284/SM/2013-3, ve
véci nadvrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni s €innosti od 23. 9. 2013, ze dne 23. 9. 2013 (nejvyssi povoleny pocet déti
v mateiské skole)

4. Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zatizeni ze dne 15. 1. 2015

Jmenovani do funkce teditelky skoly, ¢j. 144/2012, s uc¢innosti od 1. 8. 2012, ze dne
29.6.2012

Osvédceni o Studium pro feditele skol a Skolskych zatfizeni ze dne 7. ¢ervna 2007

W

Doklady o pfijimani déti a zaki ke vzdélavani ve Skolnim roce 2014/2015

Kritéria pro piijiméani déti k predsSkolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2014/2015

A S

Evidence déti a zaka Skol: Skolni matriky, tfidni vykazy a tfidni knihy vSech tfid,
katalogové listy, pifehledy vychovné vzdélavaci prace SD ve Skolnim roce
2014/2015

10. Skolni vzdélavaci programy (SVP ZV, SVP PV a SVP SD), platné ve $kolnim roce
2014/2015
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11. Skolni ¥ady MS a ZS a vnitini #4d SD platné ve §kolnim roce 2014/2015
12. Organizacni fad Skoly pro skolni rok 2014/2015

13. Ucebni plan pro $kolni rok 2014/2015

14. Individudlni vzdélavaci plany zaka vedené ve skolnim roce 2014/2015
15. Rozvrhy hodin ve $kolnim roce 2014/2015

16. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti §koly za Skolni rok 2013/2014

17. Zakovské notysky vedené ve skolnim roce 2014/2015

18. Dokumentace z hospitacni Cinnosti feditelky Skoly ve Skolnich letech 2013/2014
a2014/2015

19. Ptehled DVPP za $kolni rok 2013/2014 a plan DVPP na skolni rok 2014/2015
20. Smérnice k DVPP platna ve skolnim roce 2014/2015

21. Zaznamy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2014/2015

22. Zapisy z jednani Skolské rady ze dne 29. 8. 2013 a 8. 12. 2014

23. Minimalni preventivni program platny ve Skolnim roce 2014/2015

24. Plan skolni preventivni strategie platny ve Skolnim roce 2014/2015

25. Skolni plan EVVO platny ve $kolnim roce 2014/2015

26. Plan ICT skoly platny ve Skolnim roce 2014/2015

27. Koncepce rozvoje Zakladni skoly a Matetské Skoly, Dolany, nedatovano

28. Roc¢ni plan prace skoly na skolni rok 2014/2015

29. Plan prace SD ve $kolnim roce 2014/2015

30. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti pro $kolni rok 2014/2015

31. Rozvrh piimé pedagogické ¢innosti u¢itelek MS a ZS pro §kolni rok 2014/2015
32. T#idni vzd&lavaci program MS platny pro $kolni rok 2014/2015

33. Dochazka déti vedena ve Skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015

34. Vyjimka z poétu déti ve t¥idé MS platna ve $kolnim roce 2014/2015

35. Zéznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2014/2015

36.Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli a osvédceni
o vzdélavacich akcich platné ke dni inspekce

37. Potvrzeni vydané Utadem prace CR o pfijeti zadosti na volného pracovni misto
ucitelky 1. stupn€ ZS ze dne 4. 2. 2015
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38. Knihy turazt vedené ve Skolnim roce 2014/2015

39. Organizac¢ni smérnice pro zajistovani a kontrolu bezpecnosti a ochrany zdravi pii
praci s platnosti od 2. 9. 2013

40. Traumatologicky plan s Gi¢innosti od 2. ledna 2015

41. Provozni ady SD, télocviény, cviéné $kolni kuchyng, pocitatové uéebny platné ve
Skolnim roce 2014/15

42.Revizni zprava o provadéni kazdoro¢nich odbornych kontrol télocviéného naradi
a nacini pouzivaného v t€locvicné ZS a na zahradé¢ MS ze dne 19. 1. 2015

43. Vykaz S 1-01 o matetské skole podle stavu k 30. 9. 2014

44. Vykaz M 3 o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2014

45. Vykaz Z 2-01 o $kolni druzin€ — skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2014
46. Uprava rozpo&tu piimych vydajii na vzdélavani pro roky 2012, 2013 a 2014
47. Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych krajem za roky 2012 a 2013

48. Utetni zavérka sestavena k 31. 12. 2013

49. Ctvrtletni vykaz P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim
Skolstvi za 1. - 4. ¢tvrtleti 2013

50. Hlavni kniha G¢etnictvi za rok 2013
51. Smérnice o finan¢ni kontrole s u¢innosti od 1. 8. 2012
52. Inspekéni zprava &. CS1-23/09-09

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02
Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi. h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Martina Bélkova, Skolni inspektorka M. Bélkova v. 1.
Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka BartoSova v. 1.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Jirankova v. r.

V Hradci Kralové dne 13. 3. 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Marie Matéjkova, feditelka skoly Mgr. M. Matéjkova v. r.

V Dolanech dne 18. 3. 2015

10



Inspekcni zprdava

Ceskd Skolni inspekce Jnspe!
Cj.: CSIH-36/15-H

Kralovéhradecky inspektorat

Piipominky Feditelky Skoly

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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