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Termin inspek¢ni ¢innosti | 23. — 25. biezen 2015

Inspekeni Cinnost byla zahédjena predlozenim povéfeni k inspekeni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programt dle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdelavani, ve znéni pozdéjsich predpisi (dale skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu zakladniho vzdélavani
(dale ,,SVP*) s pravnimi piedpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem zakladniho
vzdelavani (dale ,,RVP®) podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona a jeho naplnéni
v praxi ve vybranych oblastech RVP.

Hodnoceni souladu 3kolniho vzd&lavaciho programu $kolni druziny (dale ,,.SVP SD*)
podle § 5 odst. 2 skolského zakona.
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Charakteristika

Malottidni Zakladni Skola Vichova nad Jizerou, okres Semily (dale ,,skola”) vykonava
¢innost zékladni $koly a $kolni druziny (dile ,,SD%). Jejim zfizovatelem je Obec Vichova
nad Jizerou.

Naplnénost Skoly nema v jednotlivych letech velké odchylky. V dobé inspekce byla
kapacita $koly vyuzita na 56 % a kapacita SD na 62 %. Vyuka probiha ve dvou t¥idach,
v soucasné dob¢ v prvni tfide je prvni a tfeti ro¢nik, ve druhé tfid¢ je druhy a ¢tvrty rocnik.
Vyucovani zajistuji tfi uditelky, jedna zastupujici za matefskou dovolenou, feditelka
a vychovatelka SD. Skola podporuje i vzd&lavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami (dale ,,SVP“). V letosnim Skolnim roce vzd¢lava jednoho zaka dle
individualniho vzdélavaciho planu.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola je umisténa v klidném piirodnim prostiedi. Diky celkové rekonstrukci se Zaci
vzdelavaji v modernich prostorach, které pusobi pfijemnym a vlidnym dojmem. Svétlé
a velké ucebny jsou vybaveny interaktivni tabuli a pocitaci. Podminky pro vyuku télesné
vychovy poskytuje nejen malé hiist¢ pred Skolou, ale i moznost dochazet do télocvicény
mistni télovychovné jednoty. Sviij rezim piizptisobuje Skola zajisténi stravovani v mistni
matefské Skole, kam zaci dochazeji pod dohledem ucitelek.

Vzdélavani zakt vychéazi z SVP, na ktery navazuje SVP SD. Doplitkem je napiiklad vyuka
plavani nebo vyuka bézeckého lyzovani. Podporu kli¢ovych kompetenci plni aktivity
a akce skoly sportovniho, kulturniho, vzdélavaciho, sbérového a ekologického charakteru.
Skola je zapojena do projektu ,,Ovoce do kol a ,,Skolni mléko. Skolni projekty
jednorazového nebo trvalejsiho charakteru se prolinaji vyukou a soustfedi se na vychovu
zakli v Sirokém spektru zdravotniho a socidlniho sméru (naptiklad ,,Ve zdravém téle
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zdravy duch®, ,,Zdravé zuby*, “Nase hory", ,,Dopravni vychova‘).

Cinnost SD navazuje na préci $koly, prohlubuje a rozviji dovednosti formou spontannich
¢innosti. V ramci Skolni druziny jsou nabizeny zajmové krouzky, jako naptiklad anglictina
hrou.

Mnozstvi vhodnych pomiicek a materialniho vybaveni pro vzdélavani i k praci SD jsou na
standardni trovni, dopliiovani a obnova se fidi finanénimi moznostmi Skoly. Skolni
knihovna podporuje rozvoj ¢tenarské gramotnosti zaka.

Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi stanovi skolni fad. Pouceni zakt o jeho
obsahu je plnéno a navazuje na ¢innosti ve SD. Skola eviduje trazy zaki a piijima opatieni
k jejich zamezeni. Neustaly dohled, znalost kazdého zédka a jeho individudlnich potfeb
ptispivaji k bezpecnému prostedi pro vzdélavani.

Rizeni $koly je koncep&ni, zamé&fené na kvalitni podminky pro vzdélavani, vedeni zaki ke
zdravému zpiisobu Zivota a pohybovym aktivitim. Vychovatelka SD vyuduje ¢asteéné na
zakladni Skole, kde vSak na vykon pfimé pedagogické Cinnosti nespliiuje piedpoklady
odborn¢ kvalifikace, coz feditelka feSi pozadavkem kvalifikované sily na uradu prace.
Zajemce na praci se snizenym uvazkem se zatim nepodafilo nalézt. Roli vychovného
poradce, metodika prevence i koordinatora SVP zastituje feditelka. Dalsi vzdé&lavani
pedagogického sboru (dale ,,DVPP*) je podporovano, sledovano a cilené zaméteno na
zvySeni odbornosti a vychdzi zaroven z potieb a moznosti Skoly.
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Na péci o zaky se SVP se podili vSechny ucitelky. Diky malému poctu zakl je mozna
individualni prace se vSemi zaky, ktefi tuto pomoc potiebuji. Kladen je dlraz i na podporu
talentovanych zaka.

Vramci preventivnich opatieni se Skola cilené zaméfuje na piedchdzeni rizikovému
chovani a na prevenci socialn¢ patologickych jevil. Tato péce je podporovana minimalnim
preventivnim programem, jehoz témata se prolinaji vyukou a jeho soucasti je nabidka
smysluplného vyuziti volného ¢asu zaki.

Pii vzdélavani zak se SVP vyuziva skola pomoci odbornikti. Vsticny a podporujici je
vztah ziizovatele ke Skole. Fungujici je kooperace se Skolskou radou. Pohybovym
aktivitdm prospiva spoluprace s mistni télovychovnou jednotou. Hasi¢sky sbor pfispiva
k orientaci zakli v mimofadnych situacich. Pro vstup ptedskolaki do zakladniho
vzdélavani je pfinosna soucinnost s matefskou Skolou. Se zakonnymi zastupci udrzuje
Skola partnersky vztah, dba na jejich v€asnou informovanost o vysledcich vzdélavani zaka
i o aktivitach skoly.

Zakladni finan¢ni prostfedky Skola ziskdva ze statniho rozpoctu a od zfizovatele.
Ztizovatel se v piipadé potieby podili i na ndkupu pomtcek. Sponzorsky dar skola dostava
jednou za dva roky od strojirenského zavodu. Dulezitd je i nemateridlni pomoc rodici.
Projekt EU penize Skolam umoznil obnovu a rozsifeni interaktivni techniky. S finan¢nimi
prostiedky Skola hospodaii ucelné.

Skola ma vhodné podminky pro vzdélavani Zaki. Pedagogicky sbor svou vstiicnosti,
respektem K individudlnim potifebam Zaki a stalym dohledem zajist'uje bezpecné
prostiedi pro vzdélavani. Rizeni §koly, péce o Ziky se SVP i preventivni péce jsou na
dobré trovni. Podporu rozvoje osobnosti Zaka plni aktivity Skoly inabidka
zajmovych ¢innosti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Spole¢nym jmenovatelem hospitovanych hodin byl vstiicny a klidny pfistup vyucujicich.
Byla zachovana diferenciace uc¢iva dle roc¢nikd. Diky charakteru malotiidni Skoly se
stiidala frontalni vyuka a samostatna prace zaku. Objevily se prvky c¢innostniho uceni
a st¥idani metod prace vedlo k udrzeni pozornosti zakt i k motivaci k uéeni. Ugelné bylo
vyuziti ucebnic, pracovnich listi a ucebnich pomtcek. Smysluplné bylo casté vyuziti
interaktivni techniky.

Rizenym rozhovorem uéitelky zjisfovaly nejen znalosti zaki, ale vedly je k vlastni uvaze,
logickym souvislostem a samostatnému vyjadfovani. Vyzadovaly dodrzovani nastavenych
pravidel pii soucasné vstiicném piistupu k zaktim a respektu jejich osobnosti.

V ptirodovédném vzdelavani byl kladen diraz na propojeni uciva s praxi. Hodina
anglického jazyka byla vyucujici vedena pievazné v ceském jazyce, pievazovalo
procviceni slovni zasoby.

Zaci piirozend komunikovali, aktivné plnili zadané tukoly, prokézali dovednost prace
s ICT, orientaci na mapé, rychlé a pfesné pocitani, praci s informacemi i volby vlastniho
postupu své prace.

Hodnoceni mélo motivacni a regulativni funkci, respektujici individualitu zaka.

Vyuziti u¢ebnich pomiicek a individualni pfistup jsou na standardni urovni. Metody
a formy prace se liSily s véekem Zaku, ¢innostni uceni bylo vyuZito podle povahy
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probirané latky. Samostatnost Zaki a vzajemny respekt prispivaly k pruZznému
a klidnému pribéhu vyucovacich hodin. Pozitivem je vyuziti prostiedki ICT
a nazornost vyuky.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola se prezentuje dnem otevienych dveii a pfispiva do ¢asopisu vydavaného obecnim
ufadem. Pro Sirokou vefejnost potada napiiklad vystoupeni v rdmci Vanoc nebo vystavku
praci zaka Skoly v prostorach mistni prodejny. Cilem Skoly je vstficnost a otevienost
k zékonnym zastupctim i vefejnosti.

Skola ziskava podklady pro dalsi planovani z vlastniho hodnoceni viech oblasti své
¢innosti. Nevyhoda spociva v malé pravdépodobnosti ziskani odborné kvalifikovaného
ucitele na nizké ¢astecné uvazky.

Na vyuce anglického jazyka se projevila velka snaha feditelky dobie zastoupit ucitelku na
matei'ské dovolené, ptesto by bylo zadouci zajistit vyuku odbornikem z divodu nutnosti
polozeni spravnych zakladl a navyka ciziho jazyka u zacatecniki.

Vysledky vzdélavani svych zakti Skola pravideln¢ sleduje. VétSina zakd prospiva
s vyznamendnim a jejich pfechod do patého ro¢niku v jiné skole se dle informaci, které
$kola ziskava, jevi jako bezproblémovy. Skola se i pii tvorbé SVP snazila o ndvaznost na
SVP skoly, kam Zaci prechazeji. Diky okamzitému feSeni vychovnych problémi
a dodrzovani stanovenych pravidel neni nutnost fesit vaznéjsi problémové situace.

Skola dba na celkovy rozvoj svych zakii. Na podporu ¢tendiské gramotnosti besedami
v mistni Lidové knihovné. Klade diraz na dopravni vychovu. Pohybové aktivity podporuji
naptiklad sportovni den a ucast na lehkoatletickém trojboji. Kulturni podnéty nabizeji
navstévy filmového a divadelniho pfedstaveni. Ekologické podvédomi rozviji naptiklad
akce Pomoc krkonos§ské kvétené. Svou dulezitost plni i nabidka zajmové ¢innosti v podobé
vytvarného, hudebniho ¢i vzdélavaciho zaméreni.

Znalosti a dovednosti Zaki jsou na pozadované trovni. TéméF rodinné prostiedi,
znalost Zakii a snaha o zapojeni Zaki do aktivit riizného zaméreni pozitivné ovliviiuji
jejich vztah k uceni i jejich osobni rozvej. Snaha o otevienost skoly a prezentovani
své prace maji kladny vliv na udrZeni stalého, i kdyZ nizkého poctu zaku.

Zavéry
a) Pozitivem Skoly je umisténi v klidném a prirodnim prostiedi. Celkova
rekonstrukce skoly vyrazné posunula podminky pro vzdélavani. Nizky pocet Zaki
umoziuje individualni pristup ke kazdému, coZ zajist'uje i kvalitni pé¢i o Zaky
s handicapem. Skola zajiSt'uje bezpecné prostiedi pro vzdélavani a snazi se
umoznit vSem Zakiim budovani své osobnosti.
b) Negativem je mensi moZnost zajiSténi plné odborné kvalifikovaného pedagoga
v pripadé nabidky pouze ¢astecného uvazku.
¢) CSI doporucuje usilovat o zaji§téni odborné vyuky anglického jazyka i po dobu
matei'ské dovolené ucitelky anglictiny.
d) Od data posledni inspekce doSlo k rekonstrukci budovy Skoly véetné socialniho

zafizeni, zatepleni a novych oken. Diky projektu EU penize $kolam se podafrilo
zkvalitnit vybaveni prostfedky ICT nidkupem novych poditac¢i a interaktivnich
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tabuli do uceben. Zastup za uclitelku na materské dovolené je plné odborné
i profesné kvalifikovany.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.  Zména ziizovaci listiny ze dne 20. 10. 2009 s G¢innosti od 21. 10. 2009

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a skolskych zafizeni ¢j. MSMT-35963/2013 ze dne 5. 9. 2013, sucinnosti
od 10.9.2013

3. Jmenovani feditelky Skoly ze dne 26. 6. 2012 s tcinnosti od 1. 8. 2012 na obdobi 6 let

4. Kniha trazi vedena od 23. 1. 2009

5. Zapisy z pedagogickych rad za posledni tii roky

6. Skolni ¥ad &j. 11/2012 ze dne 28. 8. 2012 s platnosti od 1. 9. 2012

7. Koncepce Skoly ze dne 1. 9. 2014

8.  Plan kontrolni ¢innosti na skolni rok 2014/2015

9. Pléan préce na skolni rok 2014/2015

10. Vnitini fad Skoly ze dne 1. 9. 2014

11. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki ze dne 10. 9. 2014

12. Organizacni fad ze dne 1. 9. 2014 s ucinnosti od 1. 9. 2014

13. Minimalni preventivni program ze dne 2. 9. 2014

14. Plan prace vychovného poradce na $kolni rok 2014/2015 ze dne 8. 9. 2014

15. Individualni vzdélavaci plan na skolni rok 2014/2015 pro 1 zéka

16. Vyro¢ni zprava o cinnosti zakladni Skoly za Skolni rok 2011/2012, 2012/2013,
2013/2014

17.  Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu s platnosti od 1. 9. 2008

18. Skolni vzdélavaci program ,,Nase skolicka“ s platnosti od 1. 9. 2007

19. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt

20. Trtidni knihy na $kolni rok 2014/2015

21. Zéakovské knizky §kolni rok 2014/2015

22. Rozvrh hodin na $kolni rok 2014/2015

23. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2013

24. Hlavni kniha ucetnictvi rok 2013

25. Vykaz o zékladni Skole M3

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné p¥ipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce Masarykova 28, 460 01
Liberec 1, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu na vyse uvedenou adresu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Blanka Hornova, Skolni inspektorka Mgr. Blanka Hornové v. r.

Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Cermdkova v. r.

V Liberci dne 3. 4. 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Lada Sojkova, feditelka Skoly Mgr. Lada Sojkova v. r.

Ve Vichové nad Jizerou dne 8. 4. 2015



