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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Planovani a piiprava vzdélavaci ¢innosti

Pro pfipravu a planovani vyuzivaji pedagogické pracovnice rtizné materidly vymezené
v ro¢nim pracovnim planu Skoly. Volbu konkrétnich materiali ponechava feditelka Skoly
v kompetenci jednotlivych ucitelek. Vyuzivany jsou piedevS§im - kurikulum Jaro, léto,
podzim, zima, Simon ptjde do §koly, Jdeme do 8koly, Velka kniha pro malé déti, pracovni
seSity pro piedskolni déti.

Kontrolou pifehledi vychovné prace bylo zjiSténo rovnomérné zatazovani vychovné
vzdélavacich slozek. Vzhledem k rGznorodosti vyuzivanych materiald, ze kterych ucitelky
cerpaji jednotlivé ukoly, nelze v planovani vychovné vzdéldvacich cinnosti vysledovat
systematicnost a celistvost.

Vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou pldnovany v tydennich integrovanych celcich v ndvaznosti
na ukoly stanovené dlouhodobou koncepci skoly. V jedné tfid¢ se na planovani podileji obé
ucitelky, ve druhé je planovani individudlni. Obsah Cinnosti vychazi ptevazné zrocnich
obdobi. Cile nebyly vzdy jasn€ stanoveny, Casto byly ucitelkami zaménovany s obsahem
vychovné vzdélavacich Cinnosti. Diferenciace ukolii a obsahu, pfedevsim z hlediska véku,
byla planovéna, ale realizovana byla v minimalni mife.

Planovani a priprava vychovné vzdélavacich cinnosti jsou celkové hodnoceny jako dobré.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Vychovné vzdélavaci Cinnost zajistuji Ctyfi zkuSené pedagogické pracovnice. VSechny
splituji pozadavky na odbornou a pedagogickou zpusobilost podle vyhlasky MSMT CR ¢.
139/97 Sb., o odborné a pedagogické zplsobilosti pedagogickych pracovnikli a o
predpokladech kvalifikace vychovnych poradci. Soubézné plisobeni pedagogickych
zajmovych krouzk.

Matetska skola je umisténa v ucelové budove s kapacitou ¢tyr tiid. V soucasné dobé je
matefskd Skola dvouttidni. Céste¢né vyuziva i prostory tieti tfidy, kterd bude po probihajici
rekonstrukcei slouzit jako télocvi¢na.

Prostory obou tfid odpovidaji po€tu zapsanych déti, jejich vyuZivani je optimalni, dané
organizaci dne. Vybaveni hrackami, didaktickymi pomickami je na dobré urovni, odpovida
vychovné vzdélavacimu programu Skoly. Dle finan¢nich moZznosti je jejich fond dopliiovan

a modernizovan. Didakticka technika je funkéni, pfi vychovné vzdélavaci ¢innosti vhodné
vyuzivana.

Pfi sledovanych cinnostech byly pedagogickymi pracovnicemi zabezpecovany optimalni
psychohygienické podminky vychovné vzdélavaci c¢innosti. Uspotfddani dne respektuje
vékové zvlastnosti predskolnich déti, délka odpoledniho odpocinku vychdzi z individualnich
potieb déti. Celodenné je zajiStovan pitny rezim, déti by mély byt ve vétsi mife vedeny k jeho
vyuzivani.

Soucasti aredlu matefské Skoly je rozlehld Skolni zahrada. V minulém roce byly provedeny
nejnutnéjsi Upravy. V roce 2000 je planovano provedeni rozsahlé parkové tpravy a doplnéni
vybaveni tak, aby bylo mozné na zahradé v co nejvétsi mife realizovat vychovné vzdélavaci
¢innosti, a to i za nepfiznivého pocasi.

Ve Skolni knihovné je Sirokd nabidka détské a metodické literatury prubézné dopliiovana o
nové tituly.
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Sociodemografické podminky vyrazné neovliviiuji organizaci a kvalitu vychovné vzdélavaci
prace.

Podminky vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Jednotlivé ugitelky organizuji vychovné vzdélavaci Ginnosti odlisné. Cast sledovanych
¢innosti byla disledné ¢lenéna na celky urcené uspofadanim dne, ¢ast byla organizovéana jako
blok tematicky provazanych aktivit rizného charakteru. Dobra ptiprava ucitelek, jednoznacna
pravidla ¢innosti, jasné a srozumitelné pokyny, pfispivaly k vytvafeni vstficného
nestresujiciho prostedi. Déti se zii€astiiovaly nabizenych ¢innosti se zajmem, jejich chovani

a kazein byly pfirozené.

V organizaci fizenych ¢innosti byly nejvyraznéji zastoupeny frontdlni metody prace. Jako
nedostatek je hodnoceno nizsi zastoupeni prace ve skupinach, ktera by ve vékoveé smisenych
ttidach umoznovala ve vétsi mife uplatiiovat vékovou a individudlni diferenciaci ¢innosti.
Individualni péce byla vénovéana détem s odlozenou skolni dochazkou.

Ve sledovanych cinnostech byly uplatnény prvky aktivniho uceni. Organizace vzdélavaci
¢innosti neumoznovala détem samostatnou volbu zplsobu plnéni planovanych ukold.
V nékterych ptipadech nebylo pocitano s dostateCnou ¢asovou rezervou, kterd by umoziovala
vSem détem dokoncit praci.

Hygienické a kulturné spolecenské ndvyky déti jsou rozvijeny a upeviiovany v prubéhu
celého dne. Navyky vétSiny déti jsou v této oblasti 1 pii sebeobsluznych ¢innostech na velmi
dobré urovni.

Organizace, formy a metody vidélavaci innosti jsou hodnoceny jako dobré.

Motivace a hodnoceni

Pti sledovanych ¢innostech byla vZzdy zafazena u¢innd vstupni a pribéZzna motivace. Cilem
ucitelek bylo zapojeni vSech déti do pfipravovanych cinnosti. Ovéfovaly si pochopeni
zadanych ukold, v ptipadé potieby ochotné pomahaly détem pfi jejich plnéni. Hodnoceni déti
bylo vétSinou pozitivni, respektovalo individudlni dispozice, byla oceniovana snaha a pokrok.

Motivace a hodnoceni déti jsou hodnoceny jako dobré.

Interakce a komunikace

V obou tfidach byla ve vSech ¢innostech stanovena pravidla, respektovand vétSinou déti.
Ucitelky byly vétSinou dominantnim Cinitelem, mély u déti ptfirozenou autoritu. VétSina
z nich se snazila pfi vychovné vzdélavacich ¢innostech vyuzivat ptirozenych situaci a vyhovét
pfanim déti. VSechny uditelky vytvarely pozitivni komunikaéni prostifedi s diirazem na
individualni komunikaci s détmi.

Interakce a komunikace je hodnocena jako velmi dobra.

Spontanni ¢innosti

V pribéhu dne je vytvofen dostatecny Casovy prostor pro spontanni aktivity déti. Ptiprava
spontannich ¢innosti vychazi z planovanych integrovanych tematickych celkli. Dominantni
¢innosti spontannich aktivit byly hry déti. Kladné byl hodnocen podil ucitelek na rozvijeni

a obohacovani her. Déti mély svobodu pii vybéru cinnosti, nebyly omezovany jejich
pohybové aktivity.

Nabidka planovanych ¢innosti v priibéhu rannich her neodrazela dostatecné rozdilné vékové
moznosti déti a jejich individualni zaméteni.

Inspekéni zprava - str. 3



Uroveii spontannich Cinnosti je hodnocena jako velmi dobra.

Rizené &innosti

Organizované fizené ¢innosti jsou zafazovany v dopolednim ¢ase, po pfichodu vSech déti.
Cile a obsah fizenych ¢innosti jsou ve vékoveé smiSené skupiné jednotné, neni tak zajiSténo
respektovani vyvojové zralosti pfedev§im mladSich déti. Nedostate¢nad diferenciace
planovanych ¢innosti nevytvarela podminky pro Gspésné splnéni ukolu vSemi détmi a tim ani
pro podporu jejich sebevédomi. Ucitelky ve sledovanych ¢innostech vyuzivaly k uceni

a upeviiovani navykt déti praktickych c¢innosti. Aktivita déti byla podporovana ucinnou
motivaci, volbou vhodnych pomtcek. V nékterych ptipadech zplisob vedeni ¢innosti a volba
materidlu omezovala tvofivost a fantazii déti. Moznost individudlni volby plnéni tkolu nebyla
zaznamenana.

Uroveii iizenych Cinnosti je hodnocena jako dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a pfiprava, organizace, formy a metody jsou hodnoceny jako dobré, podminky
vychovné vzdélavaci cinnosti, motivace a hodnoceni, interakce a komunikace jsou
hodnoceny jako velmi dobré.

Kvalita vzdélavaci innosti je celkové hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Dlouhodobym koncepénim zdmérem cinnosti Skoly, ktery zpracovala feditelka, je vychovné
vzdélavaci projekt “Chceme se stat zdravou matei'skou Skolou”.

Na dlouhodoby projekt navazuje pldn prace skoly na Skolni rok 1999/2000. Na stanoveni
hlavnich ukoli se podilely vSechny pedagogické pracovnice. Roc¢ni plan obsahuje
charakteristiku Skoly, hlavni ukoly ro¢niho planu, minimalni preventivni program — primarni
protidrogovou prevenci, plan spoluprace matei'ské Skoly s rodic¢i, plan sportovnich

a kulturnich akei, plan pedagogickych rad, plan hospitacni ¢innosti feditelky Skoly, organizaci
stravovani ve Skolni jideln€, uspofddani dne, vn&jSi fad matetské Skoly, vyjimku z poctu
zapsanych déti, rozvrzeni pracovni doby pedagogickych pracovnic.

Hlavnim ukolem vychovné vzdélavaciho procesu je postupnd realizace zpracovaného
projektu, ptiprava déti na vstup do zdkladni Skoly zamétena cilené na déti s odlozenou Skolni
dochazkou a systematickd prace s détmi nadanymi a talentovanymi v zdjmovych krouzcich.
Cinnost hudebniho a vytvarného krouzku je realizovana podle tematickych plant, které jsou
zpracované na cely Skolni rok. Dal§im cilem prace $koly je zajiSténi informovanosti rodict

o vychovné vzdélavacim projektu, zajisténi spoluprace se specidlnimi pedagogy a prezentace
vysledki prace na vetejnosti.

Hlavni 1 dalsi dil¢i tkoly jsou v ro¢nim planu formulovany obecné bez konkrétniho zajisténi,
odpovédnosti a terminu plnéni. Z piedlozenych materiali neni patrna navaznost na analyzu
a hodnoceni prace v minulém skolnim roce.
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Oblast planovani je hodnocena jako velmi dobra.

Organizovani

Matetska Skola je organizovéana jako dvojtiidni s celodennim provozem. V obou tfidach jsou
veékove smisené skupiny déti od 3 do 7 rokil.

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu a provozu Skoly je stanovena rozvrzenim piimé
vychovné prace pedagogickych pracovnic, pracovnimi ndplnémi jednotlivych pracovnic
Skoly, vnitinim a vnéj$im fadem a uspotfaddnim dne.

Rozvrzeni pfimé vychovné prace vychazi z délky provozu mateiské Skoly. Rozvrzeni piimé
vychovné prace ucitelek neumoznuje kazdodenni zajiSténi individualni délky odpoledniho
odpocinku, kterou nabidla Skola zdkonnym zastupctim déti.

Uspotadani dne vymezuje dobu podavani jidla, denni dobu pobytu venku a individudlni dobu
odpoledniho odpocinku.

Vnéjsi fad Skoly vymezuje zejména povinnosti zakonnych zastupcii, v minimalni mife jsou
zastoupena jejich prava. Jednotlivé body vnéjsiho fadu vychazi z vyhlasky MSMT CR
¢. 35/1992 Sb., o matetskych Skoldch. Chybné je uvedeno ukoncovani dochézky ditéte do
matetské Skoly v prubéhu zkusebni doby, omlouvani déti, vyzvedavani déti z matetské skoly.
V tadu chybi informace o zajiSténi bezpecnosti deti, pferuSeni provozu mateiské Skoly.
Organizaci stravovani je zvefejnéna na nasténce skolni jidelny.

Vnitini fad matefské Skoly obsahuje pfedmét cCinnosti pfedSkolniho zafizeni, podrobné
vymezené povinnosti pedagogickych pracovnic a teditelky Skoly. Vnitini fad zpracovala
feditelka, sezndmeny s nim byly vSechny pracovnice Skoly, coz dokladuji jejich podpisy.
Povinna dokumentace matetské Skoly je vedena. Nedostatky byly zjiStény ve vedeni evidence
déti. U 6 déti, které byly pfijaty a byly zahrnuty do celkového poctu zapsanych déti na
Vykazu o matetské Skole podle stavu k 30. zati 1999, nebyly ptedloZzeny evidenéni listy.
Dokumentace je vedena na platnych tiskopisech vsouladu spokynem MSMT CR
¢j. 24 021/98-20, Seznam povinné dokumentace $kol a Skolskych zatizeni.

O zatazeni déti do matetské Skoly pro Skolni rok 1999/2000 rozhodovala feditelka Skoly.
Vsechny zadosti o umisténi déti do matef'ské Skoly byly vytfizeny kladné. Rozhodnuti o pfijeti
bylo rodi¢tim pfedano osobné proti podpisu.

K ptenosu informaci mezi feditelkou Skoly a zaméstnanci jsou vyuzivany pedagogické rady,
operativni schiizky a osobni kazdodenni kontakty. Kontrolou zapisti pedagogickych rad,
dokladii o provedenych skolenich a vyhodnocenim aktudlnich informaci ve tfidach bylo
potvrzeno, Ze informace jsou zaméstnanctim predavany pribézné a uplné€. Archivovani

a chranéni davérnych informaci je jasn€é stanoveno ve vnitinim fadu Skoly. Divérné
informace jsou uloZeny v fediteln¢ a tak jsou odpovidajicim zplisobem chranény pied
zneuzitim.

Rodi¢e jsou informovani o Cinnosti Skoly pomoci nastének v Satnach déti. Informace na
nasténkach seznamuji rodice s tydennim vychovné vzdélavacim programem. Informuji rodice
o planovanych akcich a aktivitdich Skoly a poskytuji jim konkrétni organizani pokyny.
V pribéhu skolniho roku jsou realizovany schizky srodii, na kterych jsou rodice
seznamovani s planovanym projektem a pribéznym hodnocenim prace Skoly. Na schizky
jsou podle planu zatazovany besedy s lékafem a uciteli zakladni Skoly.

Kladné je hodnocena nabidka konzulta¢nich dni pro rodi¢e, kde mohou rodice sdé€lovat své
nazory, pozadavky a piipominky k ¢innosti $koly. Skola dale umoziiuje rodi¢tim zaptjéovani
odborné literatury z oblasti vychovy a vzdélavani predskolnich déti i moZnost navstévy
matefské Skoly v pribéhu dopolednich ¢innosti po piedchozi domluvé s ucitelkami.
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K dal$im informaénim zdrojim pro rodice patii besidky, slavnostni rozlouceni s predskolaky,
velikono¢ni posezeni a potadani oteviené¢ho dopoledne.

Vychovné vzdélavaci program skoly je v prubéhu Skolniho roku dopliiovan dalSimi aktivitami
a akcemi. Jsou to predplavecky vycvik, navstévy divadelnich pfedstaveni a vylety. Velmi
pozitivné je hodnoceno zapojovani do vytvarnych soutézi s velmi dobrymi umisténimi.

O programu piedskolni vychovy, obsahu vychovné vzdélavaciho procesu, poradanych akcich
a dosahovanych vysledcich Skoly je informovana vefejnost prostiednictvim ¢lankt v tisku
(BudiSovsky zpravodaj) a ve vyvésni skiifice v obci. Realizované akce Skoly dokladuji zapisy
ve Skolni kronice, videozaznamy a fotodokumentace.

Organizovani je celkové hodnoceno jako dobré, velmi dobrou uiroveri ma vnéjsi informacni
systém Skoly.

Vedeni a motivovani pracovniku

Vzhledem ke kratkému plsobeni feditelky ve funkci se systém vedeni a motivovani
pracovnikl vytvaii. Na zaklad¢ zjisténych skutecnosti je mozné styl vedeni Skoly oznacit jako
demokraticky.

Reditelka vytvaii velmi dobré podminky pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnic.
Vzdélavacich akci se ucitelky zacastiiuji na zdkladé vlastnich zajmi, preferovany jsou
vzdélavaci akce korespondujici s koncepci skoly.

Kriteria hodnoceni, stanovena v souladu s hlavnimi ukoly Skoly, nebyla zatim zpracovana.
Hodnoceni pracovnic nadtarifnimi slozkami neni vyraznéji diferencovano. Fina¢ni rozpocet
Skoly neumoziuje feditelce bezprostiedné financné ocenit iniciativu pracovnic pii praci pro
Skolu nad rdmec pracovnich povinnosti.

Pedagogické pracovnice uplatiuji své ndzory a iniciativu pii tvorbé roc¢niho planu, pfi
organizaci akci potadanych Skolou a Gpravach prostiedi tfid a matetské skoly.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je hodnoceno jako dobré.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost feditelky matefské Skoly je orientovdna v soucasné dobé pouze na
pedagogické pracovnice. Vedenim Skoly jsou provadény hospitace a kontroly pedagogické
dokumentace. Plan hospitacni cinnosti je sestaven v navaznosti na cile stanovené
dlouhodobym projektem S$koly, vysledky hospitacni CcCinnosti jsou s pracovnicemi
projednavany. Urovei predlozenych hospitaénich zaznami je dobra.

Hospitaéni ¢innost neni disledné zaméfena na analyzu plnéni zasad projektu Zdrava matetska
Skola a na hodnoceni planovani a plnéni tkolil stanovenych ucitelkami.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti systém, rozsah a ucinnost kontrolnich mechanizmii jako
velmi dobré.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita vizeni je celkové hodnocena jako velmi dobra. Ze zjisténych skuteCnosti vyplyva, Ze
k vyraznym pozitivnim zménam doSlo v planovani vizdélavaciho procesu a stanoveni priorit
v praci Skoly. Velmi dobra je spoluprdce s rodici, jejich zapojovani do cinnosti Skoly

a nabidka akci a mimoSkolnich aktivit. Vyrazné se zlepSila i prezentace prdce Skoly na
verejnosti. Dil¢i nedostatky byly zjistény v oblasti organizovdani a ucinnosti kontrolniho
systému. Kvalitu ¥izeni pozitivné ovliviiuje uplatiiovani poznatkit ze vzdélavacich akci
zaméienych na management Skoly. Vysledkem velmi dobré spoluprdace se ziizovatelem je
vyrazné celkové zlepSeni prostiedi mateiské Skoly.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Pti kontrole povinné dokumentace byly zjiStény nedostatky ve vedeni evidence déti.
U 6 piijatych déti neni vedena dokumentace podle § 45b odst 1 pism. a) zakona CNR
¢.76/1978 Sb., o skolskych zatizenich , ve znéni pozd¢jsich predpisii.

Neefektivni vyuzivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu nebylo zjisténo.
Pro vykon $kolni inspekce byly vedenim Skoly vytvofeny velmi dobré podminky.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o =zatfazeni do sit¢ Skol, ptedSkolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni
¢j. MS 19/96-00 ze dne 15. 3. 1996,

e povinna dokumentace matetské skoly,

e Vychovné vzdélavaci projekt,

e Plan prace Skoly na Skolni rok 199/2000,

e vyjimka z maximalniho poctu déti,

e Vykaz o materské skole podle stavu ke 30. zaii 1999,
e vnéjsi a vnitini fa4d matetské Skoly, uspofadani dne,

e plany ¢innosti zajmovych krouzk,

e dokumentace vedend ve tiidach matetské skoly,

e zaznamy z hospitaci provedenych CSI,

e zapisy z pedagogickych rad,

e zaznamy z hospitaéni Cinnosti feditelky.

ZAVER

Pozitiva

e velmi dobfe zpracovany vychovné vzdélavaci projekt,

nabidka zajmovych krouZzkii pro rozvoj nadani a talentu déti,

Casta ucast Skoly ve vytvarnych soutézich s velmi dobrymi vysledky,

individudlni prace s détmi s odlozenou $kolni dochazkou,

velmi dobré podminky vzdélavaci €innosti a zajisténi psychohygienickych podminek,
velmi dobra troven motivace, hodnoceni a rozvoje komunikace déti,

velmi dobra spoluprace se zfizovatelem pfi zlepSovani podminek ¢innosti Skoly,

e kladné hodnoceni spoluprace s matetskou Skolou v anket€ pro rodice.

Negativa
¢ nejasné stanoveni cilti vychovné vzdélavacich ¢innosti,
e pievaha frontalni prace pfi béznych fizenych ¢innostech,
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neuplny vnéjsi fad skoly,

narusovani plynulosti bézné vychovné vzdélavaci prace cinnosti zdjmovych krouzkl
v dopolednich hodinéch,

individudlni délka odpoledniho odpocinku a ¢innosti neodpovida rozvrzeni dne ani nabidce
Skoly dohodnuté s rodici,

neuplnd evidence déti,

nizs§i mira efektivity hospitacni ¢innosti vzhledem ke stanovenym ciliim Skoly.

Doporuceni

jasné stanovovat a rozliSovat cile a obsah jednotlivych vychovné vzdélavacich celkd,

v ¢innostech s détmi uplatiiovat individudlni a skupinovou préci,

diferencovat naro¢nost plnénych tkolti vzhledem k v€kovym a individudlnim moZnostem
déti,

doplnit vngjsi fad Skoly,

zlepsit organizaci odpoledniho odpoc€inku a z&jmovych krouzkd,

vést evidenci u vSech piijatych déti,

zkvalitnit analyzu hospitacni ¢innosti.

Cinnost $koly je vzhledem ke zjisténym skutecnostem a hlavnimu poslini piedskolniho
zaiizeni celkové hodnocena jako velmi dobra.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspektorky Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Eva Cepkova Eva Cepkova, v.r.
Clenka tymu Mgr. Jitina Spickova Jitina Spickova, v. r.

V Tiebi¢i dne 13. ledna 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 27. 1. 2000

Razitko
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Reditelka $koly Titul, jméno a prijmeni Podpis

Alena Novackova A. Novackova, v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o sttni sprdvé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miZe reditelka predSkolniho zaiizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd tirovern
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, prumérnd tirovern

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Na védomi
Obecni ufad BudiSov
Skolsky tfad Ttebié

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky urad 2000-02-09 53/2000

Ztizovatel 2000-02-09 45/2000

Piipominky Feditelky predSkolniho zarizeni
[ Datum | Cj. jednaciho protokolu CST |Text
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| P¥ipominky nebyly podény
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