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Nizev Skoly: Gymnazium J. A. Komenského, Nové Straseci,
Komenského nam. 209

Adresa: Komenského nam. 209, 271 80 Nové StraSeci

Identifikator: 600 007 961

IC: 47019 697

Misto inspekce: Komenského nam. 209, 271 80 Nové Straseci

Termin inspekce: 17.-19. a 25. bfezen 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

- Hodnoceni podminek, priabéhu a vysledku vzdelavani poskytovaného stiedni skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zidkona ¢. 561/2004 Sb., o ptredskolnim, zikladnim,
sttednim, vys$s§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
ptedpist, (dale jen Skolsky zdkon)

- Hodnoceni souladu ucebnich dokumentii s pravnimi predpisy podle § 185
odst.1 Skolského zakona



Inspekéni zjisténi:

I. Zakladni udaje

Gymnazium J. A. Komenského, Nové Straseci, Komenského nam. 209 je ptispévkovou
organizaci ziizenou StfedoCeskym krajem na dobu neurcitou. Vykondva Cinnost stiedni
Skoly s kapacitou 245 zakl. Ke dni inspekce vzdélava v jediném oboru vzdélavani v denni
formé studia, 79-41-K/ 401 Gymnazium — vSeobecné, v 8 tfidach 226 zakt. Kapacita Skoly
je naplnéna na 92 %. Vzdélavani je poskytovano v souladu s rozhodnutim o zapisu do
rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

Misto poskytovaného vzdélavani je na adrese: Komenského nam. 209, 271 80 Nové
StrasSeci.

Skola zahajila ginnost v roce 1954. Vlastnikem budovy, ve které probiha vyuka, je Mésto
Nové StraSeci.

Koordinatorem pro tvorbu skolniho vzdélavaciho programu je predsedkyné predmétove
komise pro pfirodovédné pfedméty.

II. Ekonomické udaje

Podil statniho rozpoc¢tu na financovani vybranych nakladovych poloZek organizace
(v %)

rok rok rok
2005 2006 2007
Neinvesti¢ni ndklady (NIV) celkem 83,46 84,76 85,61
Osobni néklady 99,97 100 100
z toho: mzdové néklady 100 100 100
Ostatni neinvesticni vydaje (ONIV) celkem 14,28 15,48 10,64
z toho: uc¢ebni pomucky 37,54 93,69 80,11
Skoleni a vzdélavani 100 100 100

Podil statniho rozpoctu na financovani neinvesti¢nich nakladd Skoly se ve sledovaném
obdobi vyznamné nemenil (ve srovnani s rokem 2005 se v roce 2006 tento podil zvysil
01,30 % a vroce 2007 02,15 %). Osobni naklady, tj. mzdové ndklady, socialni
a zdravotni pojisténi, pojisténi odpovédnosti za Skodu zplsobenou pracovnimi Urazy
a pfidél do fondu kulturnich a socialnich potieb, byly ve sledovanych letech pln€ hrazeny
z finan¢nich prostiedkd poskytnutych ze statniho rozpoctu. V oblasti financovani ONIV
(). materidlni zabezpeceni vyuky a provozu Skoly) doSlo v roce 2006 ve srovnani s rokem
2005 k vyznamnému zvySeni podilu statniho rozpoctu na thradé nakladi na ucebni
pomiicky (narGst o 56,15 %). Skoleni zaméstnancti a vzdélavani pedagogickych




pracovnikl bylo ve sledovanych letech plné€ hrazeno z prostiedkt poskytnutych ze statniho

rozpoctu.

Niklady na jednotku vykonu (Zika) v K¢

rok rok rok
2005 2006 2007
Celkové neinvesti¢ni naklady organizace 38.652,- | 41.298,- | 44.559,-
z toho: hrazené ze statniho rozpoctu 32.260,- | 35.006,- | 38.147,-
Piimé naklady na vzdélavani (hrazené ze statniho
rozpodtu, poskytnuté pod Gi¢elovym znakem 33 353) 31.866,- | 34.263,- | 37.958,-
M?dpve naklady (platy a ostatni platby za provedenou 22,720, | 24.703.- | 27.221 -
praci)
z toho: hrazené se statniho rozpoctu 22.720,- | 24.703,- | 27.221,-
Ostatni neinvesticni vydaje — ONIV 7.446,- 7.444, - 7.175,-
z toho: pfimé ONIV hrazené ze statniho rozpoctu
(uebni  pomucky, dalsi vzd€lavani | 1.063,- 1.152,- 763,-
pedagogickych pracovnikd aj.)
Pvrpvoznl naklady (= pfispévek na provoz z prostiedkii 5.848.- | 6291~ | 6.847.-
ziizovatele)

Porovnanim nékladovych ukazatelli prfepoctenych na jednoho zdka v letech 2005, 2006
a 2007 bylo zjisténo, ze celkové neinvesti¢ni naklady na jednoho zika vzrostly v roce
2006 0 2.646,- K¢ a v roce 2007 0 5.907,- K& v porovnani s rokem 2005. Pfimé naklady na
vzdelavani (mzdové a ostatni osobni naklady, zdkonné odvody a zdkonné pojisténi, u¢ebni
pomiicky, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, ochranné pracovni pomicky apod.)
hrazené ze statniho rozpoc¢tu zaznamenaly v roce 2006 narist o 2.377,- K¢ na jednoho Zéka
a vroce 2007 0 6.092,- K¢ na jednoho zéka ve srovnani s rokem 2005. Na tomto vyvoji se
podilel zejména nartist vySe mzdovych nakladl (v roce 2006 o 1.983,- K¢ a v roce 2007
0 4.501,- K& proti roku 2005). Finan¢ni prosttedky poskytnuté ztizovatelem na zajiSténi
provozu organizace (provozni dotace) maji v pfepoctu na jednoho zéka ve sledovaném
obdobi vzristajici tendenci.

I11. Hodnoceni §koly
Vedeni Skoly

Ucebni plany a jejich naplhiovani

Skola vyucuje podle platnych uéebnich dokumentti. O kazdém ro¢niku jsou vedeny presné
zaznamy tykajici se zahdjeni a pribchu studia. Povinna nabidka vyucovanych predméta je
roz$ifena o volitelné predméty: seminai z matematiky, konverzace v anglickém jazyce,
konverzace v némeckém jazyce, semindf z ekologie, matematicko-fyzikalni seminafr,
pfirodovédny seminaf, administrativa, latina, deskriptivni geometrie, seminai z ¢eského




jazyka, seminaf z informatiky, zemépisny seminaf, medidlni vychova; o nepovinné
pfedméty: dramatickd vychova a semindi z ktestanské filozofie. Rozsah a nabidka
nabizenych pfedmétl odpovida moznostem Skoly.

Skola dodrzuje zavazné ukazatele pro poéty vyuovacich hodin, délky piestavek a zadatek
vyucovani.

Strategie a planovani

V zafi 2006 byl vedenim Skoly vypracovan koncepcni dokument Striednédoby zamer
a strategie Skoly 2006 — 2008. Dokument navazuje na Dlouhodobou koncepci
vypracovanou vroce 2000 a vychazi z dlouhodobych zamérii vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Stiedoteského kraje, situace v regionu, tradic
a zkuSenosti skoly.

V koncepci jsou obsazeny cile stanovené v ptfedchozim obdobi a jejich plnéni,
demograficky vyvoj a jeho dusledky, vyvoj pocti absolventd, kvalita vychovné
vzdélavaciho procesu, integrace zdravotné¢ postizenych zakl, prevence socialné
patologickych jevii, persondlni politika, predpokladané ekonomické naroky. Pro letoSni
Skolni rok byl vypracovan dokument Kratkodoba koncepce skoly (obdobi 2007 — 2008).

Na koncepéni zdméry navazuje Organizacni plan prdace skoly na skolni rok 2007 — 2008.
Zde jsou zieteln€¢ vymezeny ukoly stavajicitho Skolniho roku. Plnéni plant je
vyhodnocovano na ptislusnych poradéach, ¢astecné i ve vyrocni zprave o ¢innosti skoly.

Reditel $koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditel $koly byl jmenovan do funkce suginnosti od 1. tinora 1997, ve funkci byl
naposledy potvrzen 27. bfezna 2007 Stfedoceskym krajem. V soucasné¢ dobé ozndmil
ziizovateli Skoly, ze se k datu 1. zati 2008 vzdava pracovniho mista feditele Skoly.

Vedeni Skoly reprezentuji feditel Skoly, zastupce feditele Skoly a vychovna poradkyné.
V této skupiné jsou pfijimana strategicka rozhodnuti.

Ve Skole je ustanoveno pét piedmétovych komisi a pro dal§i pracovniky jsou uzce
vymezené kompetence: tfidni ucitelé, vychovny poradce, ktery je zaroven protidrogovy
koordinator, koordinator ICT.

S G¢innosti od 31. srpna 2007 byl vyddn novy Organizacni 7ad Gymndzia
J. A. Komenského Nové Straseci, jehoz soucasti je Organizacni schéma a povinnosti
vedoucich pracovnikli gymndzia. Organiza¢ni pravidla, rozdéleni kompetenci
a odpovédnosti umoznuji chod Skoly a realizaci vzdélavaciho programu.

Vnitini informacéni systém je zaloZen na predavani informaci na pedagogickych poradach,
organizanich poraddch a na spolupraci s pfedsedy predmétovych komisi. Dulezité
informace jsou piistupné na nasténce ve sborovné Skoly. Aktudlni informace jsou
pfedavany osobng. Vnitini sit informacnich technologii (dale jen ICT) umoznuje ve
sdilenych sloZkach pfedavat vyuc€ujicim individudlni informace. Vyucujicim jsou ve
sborovnach k dispozici dva pocitace. Studentsky parlament ve Skole nepracuje.

v

Vngjsi informacni systém je zaloZen na poskytovani informaci na webovych strankach
Skoly www.gymnnovstra.cz. Ttidni schiizky jsou organizovany dvakrat rocné. Rodi¢iim je
umoznéno dle domluvy poskytnuti individualnich informaci kdykoliv. Skola poskytuje
informace o prospéchu a vysledcich vzdélavani zakli zdkonnym zastupcim pouze
Stvrtletnd. Skola se pravidelné prezentuje v regionalnim tisku, osobnimi nav§tévami
v okolnich zakladnich skolach, dvakrat ve Skolnim roce potddad Dny otevienych dveri a je
ucastnikem burzy skol v Rakovniku.

Vyucujici, az na vyjimky, Zaklim dosud neposkytuji download studijnich materiald.



http://www.gymnnovstra.cz/

Vybudovani portalu elektronické komunikace mezi $kolou a zdkonnymi zastupci zaki neni
planovano. Soucasny informaéni systém je na primérné Urovni. Rizikovym stavem je
skute¢nost, ze zadkonni zastupci zakil nejsou priabézné informovani o prospechu zak.

K motivaci pracovnikll slouzi Kriteria pro priznani osobnich priplatkii pedagogickym
pracovnikum a Kritéria pro priznani  mimoradnych odmén  pedagogickych
i nepedagogickych pracovnikii, ktera jsou k dispozici viem zaméstnanctim 3koly. Reditel
povazuje za vysoce motivaéni prvek pro zaméstnance i povéfovani vybranych
zaméstnanctl Skoly narocnymi ukoly.

Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Vlastni hodnoceni skoly za obdobi 2005 — 2006 bylo vypracovano v tijnu 2006. Posuzuje
podminky, pribéh a vysledky vzd€lavani, spolupréci srodiCi, fizeni Skoly a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale jen DVPP).

Dokumentem Plan kontrolni cinnosti ve Skolnim roce 2007/2008 jsou stanoveny priority
kontrolni ¢innosti. V oblasti kontroly pedagogického procesu jsou realizovany kontroly
plnéni osnov, dodrZzovani ucebnich plant a hospitacni ¢innost. Vzhledem k zaskolovéani
nového zastupce feditele Skoly, neni v soucasné dob¢ vlastni hospitacni ¢innost vyznamné
¢etnd a nenapomaha tak zvySovat kvalitu pribéhu vzdélavani.

Jednotlivé sloZky vedeni Skoly (strategie a planovdni, ¥izeni Skoly a pedagogického
procesu, dopad vlastniho hodnoceni a vnitini kontrolni systém) jsou zajist’oviny na
urovni umoZiujici realizaci vyucovaného oboru vzdélavani. Vytvorend struktura iizeni
Skoly je priimérna.

Piedpoklady S$koly pro naplnéni obsahu vzdélavani

Personalni podminky

K 30. zati 2007 1 k datu inspekce ve Skole pracovalo 23 externich i internich ucitelt (18,8
pracovniho tvazku). Z tohoto poc¢tu 3 vyucujici neziskali pfisluSnou odbornou kvalifikaci
pro vyuku na tomto typu Skoly, z celkového poctu tydné oducenych hodin je jimi oduceno
9 %. K 30. zati 2006 byl primérny vék pracovniki skoly 48,1 let, od té doby doslo k jeho
zvyseni, prumérny vek pedagogickych pracovniki Skoly k datu inspekce je 52 let.

Vekova struktura pedagogickych pracovniki k 1. 1. 2008

Pocet ped. 31-40 let 41-50 let 51-60 let Nad 60 let Z toho Primérny
pracovniki. dichodci | vek
Celkem 8 7 5 3 52

Z toho Zen 1 4 5 3 2 53

Vzdélavani pedagogickych pracovnikli je zaloZeno zejména na zajmu zaméstnancl
a potiebach koly. Reditel $koly neabsolvoval managerské studium, zi&astiuje se dil¢ich
vzd&lavacich akci, napt. Reditelské paragrafy, zaméstnanci $koly absolvovali cyklus
vzdélavacich akci zaméfenych na pfipravu ke stadtni maturité a ktvorbé Skolniho
vzdélavaciho programu. Pozornost byla vénovana také vzdélavani v oblasti vypocetni
techniky. Jedna z vyucujicich si vzdé€lani prohlubuje doktorandskym studiem. Vychovna
poradkyné, kterd je zaroven metodickou prevence socialné patologickych jevi, ziskala
ptislusnou kvalifikaci vysokoskolskym kvalifikacnim studiem, ptislu$nou specializaci na
protidrogovou prevenci nema. Uast pracovnikil na vzdélavacich akcich je v prioritnich
oblastech pravideln¢ planovana a sledovana. Odborna kvalifikace pedagogickych
pracovnikdl je vhodné vyuzivdna a umoziuje napliovat cile vzdélavani. Persondlni



podminky maji standardni Uroven, piipustnym rizikem je stoupajici primérny vek
pedagogického sboru.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Ve skole jsou vypracovany dokumenty Skolni fad, traumatologicky plan apod., které jsou
doplnény o dal§i smérnice vydané feditelem $koly. Skola poskytuje zakiim informace
k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi a vytvaii podminky pro jejich zdravy vyvoj. Ve
Skolni fadu 1 v ostatnich dokumentech Skoly jsou zakotvena zdkladni préva, povinnosti
a postupy v oblasti zajiSténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi zaki i jejich ochrana pied
socialné patologickymi jevy. O proskoleni zakii jsou vedeny pritkazné zaznamy. Zaci jsou
vedeni ke zdravému Zivotnimu stylu. Délka prestavek mezi vétSinou vyucovacich hodin je
pouze 5 minut. Vzhledem k pfechodim do specializovanych uceben nemaji Zaci
dostate¢ny prostor k ptipravé na dalsi vyucovaci hodinu.

Strategie prevence proti socialn¢ patologickym jeviim spocivad zejména v informovani
zaki, potaddani besed a v individudlnim pfistupu. Ptilezitostné se zaci skoly zapojuji do
charitativnich akeci.

Skola vede knihy urazil a ziznamy o Girazech Zaki. Za posledni tfi roky $kola vykazala
celkem 7 urazh (2004/2005 0 urazda, 2005/2006 4 urazy, 2006/2007 3 trazy). To
predstavuje v roce 2004/2005 0 urazl, v roce 2005/2006 1,63 urazli na 100 zakl a v roce
2006/2007 1,22 uraz na 100 zaki.

Skola vyhodnocuje rizika, predchazi socidlné patologickym jeviim, vytvaii bezpeéné
prostiedi ke vzdélavani zaka.

Piijimani ke vzdélavani

Skola ma propracovany systém piijimacich zkousek. Na webovych strankach $koly je
mozné seznamit se s kritérii pro pifijimaci fizeni ve Skolnim roce 2008/2009. Sledované
pfijimaci fizeni pro Skolni rok 2007/2008 prob&hlo ve stanoveném terminu v souladu
s kritérii ptijimaciho fizeni; byly pfi ném vyuZity testy z eského jazyka, matematiky
a obecnych studijnich ptedpokladii spole¢nosti SCIO. Reditel $koly dodrzel viechna
zakonna ustanoveni tykajici se termint pfijimaciho fizeni, zvefejnéni informaci a vysledkl
pfijimaciho fizeni i vydani rozhodnuti. V ramci tohoto fizeni byly dodrZeny rovné
ptilezitosti pro chlapce idivky. V ramci pfijimaciho fizeni bylo pfijato celkem 47 zakd,
v tomto Skolnim roce v 1. ro¢niku studuje 48 zaki (1 zak ro¢nik opakuje). V dobé¢ inspekce
byl pocet ptihlaSenych do 1. ro¢niku Skolniho roku 2008/2009 52 Zakh. Trend v poctu
ptihlaSenych zakt v roce 2007 oproti pfedchozimu roku vykazuje pokles, za posledni tii
roky je v8ak pocet ptihlaSenych i pfijatych zakt bez vyraznych zmén.

2004/2005 2005/2006 2006/2007

prihlaseni prijati prihlaseni piijati prihlaseni prijati
1. kolo 49 48 58 56 40 40
2. kolo (dalsi kola) 16 11 19 10 9 7

65 59 71 66 49 47

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a zplsobu pfijimani zak(. Ze statistiky za
uplynulé tfi roky je patrné, Ze zajem o studium sledovanych oborti nadale trva.

Sledované oblasti piedpokladit Skoly pro naplnéni obsahu vzdélavani maji priomérnou
uroveri.



Partnerstvi

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni $koly

Vyznacnymi partnery Skoly jsou zfizovatel, Skolska rada a Mésto Nové StraSeci. Ve skole
pracuje také Sdruzeni rodi¢i, pratel, déti a skoly (SRPDS), které pomahé pii zajistovani
akci poradanych Skolou, napt. LVVZ, exkurze, soutéze; vyznamna je také spoluprace
s mistnim muzeem a s ob&anskym sdruzenim Bubdkov. Zaci $koly do rozhodovacich
procest nejsou formaln€ zapojeni, pozadavky zakl jsou projednavany aktudlné, ve ttidach
je zfizena samosprava zaki, kterd spolupracuje zejména s tfidnimi uciteli. Vzajemna
spoluprace mezi partnery vychazi ze stanovenych kompetenci a pozitivné ovliviiuje
smétovani Skoly. Partnerské spoluprace se zahrani¢nimi Skolami neni navazana.

Skolska rada byla ve $kole ziizena a projednala nebo schvalila dokumenty stanovené
$kolskym zakonem. Reditel $koly v souladu se $kolskym zikonem umozituje §kolské radé
ptistup k informacim o Skole.

Spoluprdace s partnery prispiva ke zkvalitiiovani vzdélavani. Partnerstvi ma standardni
uroveri.

Prubéh vzdélavani

Vnitini prostfedi Skoly

Vedeni Skoly se v poslednich letech zabyva oblasti vnitiniho prostiedi, coz je uvedeno ve
strategickych dokumentech. Vybaveni $koly informaénimi technologiemi je zpracovéno
v planu ICT. Zmény vychazeji také z potieb pedagogt, které jsou uvedeny v jednotlivych
navrzich pfedmétovych komisi. O pozadavcich Zaki je vedeni Skoly informovéno aktualné.
Ve skole probéhlo dotaznikové Setfeni firmou Scio - Mapa skoly (vysledky prozatim
neméla skola k dispozici). Vedeni Skoly se pfipravuje na vyuziti zavéri z dotaznikového
Setfeni (napf. jako vychodisko pro zpracovani SVP a pro zlep3eni klimatu).

Pied zacatkem vyucovani je zakim pfistupnd pocitatova ucebna, kterd je vSem zakim
k dispozici v prubehu celého dne. Ve Skole je ndpojovy automat a bufet.

Se Skolnim fadem byli prokazatelnym zpisobem seznameni zaméstnanci a Zaci Skoly.
O jeho vydani a obsahu byli informovani zikonni zastupci nezletilych zaki. Skolni ¥ad je
zvefejnén na nasténce a na internetovych strankach skoly.

Ve Skole pracuje vychovnd poradkyné, ktera konzultuje a pomahd feSit problémy
a pozadavky zaki spolu s tfidnimi uciteli. Na nasténce ve Skole jsou zvetejnény zakladni
informace o poradenskych sluzbach.

Vedeni Skoly postupné zlepSuje kvalitu vnitiniho prostfedi, coz zacind pozitivné
ovliviiovat efektivitu vzdélavani a klima Skoly.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Ve skole je 15 klasickych tfid, 2 odborné ucebny a télocvicna, k dal§im sportovnim
aktivitdm je vyuzivana méstské hala bios. Pro podporu vyucovani jsou ve Skole k dispozici
napt. dataprojektory, 29 pocitacii s pfipojenim na internet (z toho je 25 vy€lenéno pro
zaky), magnetofony, televizory, interaktivni tabule, kterd nebyla prozatim nainstalovéana.
Vsechny u¢ebny slouzi pro vyuku.

V planu ICT je v ¢asti planovany rozvoj uvedeno postupné vybavovani skoly prostredky
ICT a také jejich efektivni vyuzivani pfi vyucovani.

Hodnoceni zaku

Pravidla pro hodnoceni zaki jsou soucasti Skolniho fadu. Informace o klasifikaci jsou



zaznamenavany v klasifikacnich arSich. Informace o hodnoceni zakl a pribehu vzdélavani
jsou podéavany zakonnym zéstupclim na tfidnich schtizkach nebo individudln€. Rodictim,
kteti se schiizek neti€astni, je odesilan piehled klasifikace.

O uspésnych vysledcich zakl skoly v soutézich jsou ostatni Zaci informovani aktualné, a to
na nasténkach ve skole a v mistnim tisku.

Uspésnym a aktivnim zakim je udélovana pochvala. Na konci studia jsou sp&sni Zaci
vyhodnoceni feditelem Skoly za tcasti zastupcii mésta a sdruzeni rodicii, za mimotadné
vysledky dostavaji odmény.

Ucelnost a u¢innost podpory zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaku nadanych

Skola nevykazuje Zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ani Zzdky nadané. Ve
sledovanych hodinach nebyla individualni prace zaznamenana.

Jazyk a jazykova komunikace (¢tenaiskd gramotnost)

Ve vétsin€ ze 6 sledovanych vyucovacich hodin byla rozvijena jazykova komunikace
castecné. Prvky vedouci krozvoji ctenédfskych dovednosti (napf. rozbor textu, Cteni
s porozuménim, prace se slovniky, vyhleddvani informaci s vyuzitim internetu,
dramatizace, rozbor dialogu) byly zafazeny ucelné¢, ale jejich mira nebyla v nékterych
vyucovacich hodinach dostatecnd, coz se projevilo také na nizké aktivit¢ zaka ve
vyudovani. Zaci nebyli vzdy cilené vedeni ke kultivovanému vyjadfovani. V n&kterych
hodinach byli vybizeni k vyjadfovani vlastnich nazori a k vyhledavani podkladii pro jejich
obhajobu.

Vyuziti prostfedkli ICT ve vyu€ovacich hodindch bylo minimalni, ale v ptipadé jejich
zatazeni byly prostfedky vyuzivany ucelné a efektivné, prace s ICT byla pro zaky
zajimava. P¥i hodnoceni zakii prevladala klasifikace. Zaci nebyli vedeni k sebehodnoceni.

Spoleéenskovédni oblast

V 6 sledovanych vyu€ovacich hodinach predméth: déjepis, zaklady spolecenskych véd
a zemé&pisny seminaf byly plnény cile stanovené ve vzdélavacim programu. Vyucujici se
snazili pozitivné ovlivilovat hodnotové orientace zakii a vést je aktivni UCasti na
vzdélavani. V priibéhu hospitovanych hodin nebyla vyuzivana didaktickd ani vypocetni
technika. Komunikativni dovednosti zakd byly cilené rozvijeny cca v poloving
sledovanych hodin. Pfi zkouSeni 74kt byl davan dostateCny prostor k prezentaci
védomosti, hodnoceni bylo zdlivodnéno. Ve vSech navstivenych hodinach byly rezervy ve
vyuzivani sebehodnoceni Zzakli, jako motivaéniho prvku bylo vyuzivano pribézné
hodnoceni pochvalou. Vedeni k praci s informa¢nimi zdroji byla zfetelna cca v poloviné
navstivenych hodin. Ptfikladem dobré praxe je zvefejiiovani studijnich materidld na
pocitaci ve specializované tfidé a moznost elektronické komunikace s vyucujici.
Spolecenskovédni vzdélavani ma standardni uroven.

Piirodovédné a matematické vzdélavani

Ve sledované oblasti bylo hospitovano 5 vyucovacich hodin v predmétech matematika,
chemie, fyzika, biologie a zemépis. VétSina sledovanych hodin byla vedena klasickou
frontdlni metodou bez vyuziti didaktické techniky, jedinymi pomickami byly kiida
a tabule. Komunikativni dovednosti zakl byly rozvijeny minimalné, pfedavani poznatka
probihalo za velmi malé aktivizace zakl. Vyjimkou byla hodina zemépisu, kde byly
vyuzity aktivizaéni metody a formy prace a ¢aste¢né hodina biologie s vyuzitim videa
a zpétného projektoru. V zadné z hodin nebylo vyuzivano sebehodnoceni zaki.



Sledovand oblast pribéhu vzdélavani je hodnocena jako primérnd, zménu vyZaduji
formy a metody preddvani poznatkii, pravidelné zaiazovani prostiedkit ICT a vyuZivini

y v r

sebehodnoceni Zakii ve vyucovacim procesu.

UspéSnost zaku ve vzdélavani

Informace o pribéhu a vysledcich vzd€lavani jsou systematicky vyhodnocovany na
pedagogické radé¢ a vkazdé vyrocni zpraveé. Vysledky zakd ve vzdélavani jsou
zaznamenavany do Skolni matriky. Strategie prace s neuspéSnymi zaky neni ve Skole
pisemné stanovena. Skola sleduje Usp&$nost absolventll pii pfijeti na vysoké skoly,
ptipadné jejich dalsi uplatnéni v zaméstnani ve spolupraci s ifadem prace. Vysledky zakt
jsou ovétovany i testovanim (napt. Scio, Kvalita, Vektor)

Pocty neprospivajicich zakl za posledni tfi Skolni roky nevykazuji Zadny vyznamny pokles
ani nardst.

Zavérefné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a $kolskych zaiizeni.

Rizeni Skoly v soucasné dobé prochdzi zdsadnimi zménami. Z objektivnich divvodii byl
neddvno nahrazen zdstupce veditele $koly. Reditel $koly poiddal o uvolnéni 7 funkce.
1 v tomto obdobi je iizeni Skoly funkcéni a Skola pracuje standardnim zpitsobem.
Persondlni podminky Skoly maji priomérnou uroveri, pripustnym rizikem je zvySujici se
vékovy prumér pedagogického sboru. Ve Skole je vytvoieno bezpecné prostiedi ke
vzdéldvdni, jsou identifikovdna rizika. Skola informuje o své vzdéldvaci nabidce, zdjem
0 nabizeny obor vzdélavani je trvaly. Predpoklady Skoly pro realizovani vzdélavaciho
programu jsou napliiovdny.

Vnitini prostiedi Skoly a materialni podminky pro vyuku jsou standardni. Zménu
vyzaduji metody a formy vyucoviani smérem k zdasadnéjSimu vyuZivani didaktické

rvr

techniky, rozvoji klicovych kompetenci a vyuZivini sebehodnoceni Zakii.

Od posledni inspekce nenastaly ve srovnatelnych oblastech Zdadné vyrainé zmény
z hlediska kvality prace Skoly.
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14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Hodnotici stupnice

Zjistén vyskyt kritickych
nebo nepfipustnych rizik,
nepiiznivy stav, rizika jsou
kriticka nebo nepfipustna

Zjistény stav vyhovuje
standardu,
Skola je funk¢ni, rizika jsou
ptipustna nebo okrajova

Zjistény stav bez rizik,
vyskytuji se nékteré oblasti,
které Ize hodnotit jako
ptiklady dobré praxe

Podprimérny stav

Primérny, funkéni,
(standardni) stav

Nadprimérny
(nadstandardni) stav

S0 A

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina pfispévkové organizace Gymnazium J. A. Komenského, Nové
Straseci, Komenského nam. 209 ze dne 6. prosince 2001, &j. OSMS/5857/2001, ve
znéni pozdéjsich dodatkh

Rozhodnuti o zméné zapisu do rejstitku $kol a $kolskych zatizeni, vydalo MSMT dne
17. kvétna 2001, ¢j. 17 026/01-21

Rozhodnuti o zméné zapisu do rejstitku §kol a $kolskych zatizeni, vydalo MSMT dne
19. kvétna 2006, ¢j. 8475/06-21

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007

Dlouhodoba koncepce skoly ze dne 9. Cervence 2000

Stfednédoby zameér a strategie Skoly 2006 — 2007 ze dne 22. zati 2006

Kratkodoba koncepce Skoly (obdobi 2007 — 2008) ze dne 3. zati 2004

Organizac¢ni plan prace Skoly na Skolni rok 2007 — 2008 ze dne 3. zati 2007
Organizacni fad Gymnazia J. A. Komenského Nové Straseci ze dne 31. srpna 2007
Podpisovy fad gymndzia ze dne 1. zafi 2005

Jmenovéni do funkce Feditele $koly, s uéinnosti od 1. inora 1997, vydalo MSMT dne
10. prosince 1996, ¢j. 31 159/96-60

Potvrzeni ve funkci feditele Skoly, vydal StiedocCesky kraj dne 27. biezna 2007, ¢;.
47510/2007/KUSK

Inspekéni zprava ze dne 15. biezna 2005

Zprava z vlastniho hodnoceni Skoly 2005 — 2006 ze dne 13. fijna 2006

Plan kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 2007/2008 ze dne 29. srpna 2007

Ucebni plan gymnézia se Ctyfletym studijnim cyklem, ¢j. 8413/2007-23 ze dne
6. dubna 2007

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2007/2008, 2006/2007

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2007/2008

Webové stranky Skoly

Zapisy z pedagogické rady Skolniho roku 2006/2007 a 2007/2008

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zaii 2007

Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. zati 2007

Kritéria pro pfiznani osobnich pfiplatkli pedagogickym pracovnikim ze dne
4. zari2006
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24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.

53.
54.

55.
56.

57.

58.

59.

60.

Kritéria pro pfiznani mimotfadnych odmén pedagogickych i1 nepedagogickych
pracovnikl ze dne 4. zati 2006

Rad Gymnazia J. A. Komenského v Novém Straseci, Skolni fad ze dne 3. 9. 2007

ICT plan Skoly pro skolni rok 2007/2008 ze dne 31. 9. 2007

Zapisy z ttidnich schlizek — vzorek

Klasifika¢ni archy Skolni rok 2007/2008 — vzorek

Plan vychovné poradkyné na Skolni rok 2007/2008

Plany prace pfedmétovych komisi, $kolni rok 2007/2008

Prace zakt — vzorek

Plan persondlniho rozvoje GNS - Skolni rok 2007/2008 ze dne 3. zaii 2007

Plan persondlniho rozvoje GNS - Skolni rok 2006/2007 ze dne 4. zati 2006

Plan persondlniho rozvoje GNS - Skolni rok 2004/2005 bez uvedeni data a ¢j.

Piehled pedagogickych pracovniki Skoly, bez uvedeni data a ¢j., feditel Skoly

Protokol o pfijimacim fizeni ve $kolnim roce 2006 — 2007 ze dne 29. srpna 2007
Protokol o pfijimacim fizeni ve $kolnim roce 2005 — 2006 ze dne 26. kvétna 2006
Protokol o pfijimacim fizeni ve Skolnim roce 2004 — 2005 ze dne 27. kvétna 2005
Minimalni preventivni programy Gymndzia J. A. Komenského Nové StraSeci
2007/2008, 2006/2007 a 2005/2006

Evaluace minimalniho preventivniho programu — 8k. r. 2006/2007

Traumatologicky plan ze dne 1. zati 2004

Zapisy ze schiizi Skolské rady Gymnazia J. A. Komenského, Nové StraSeci

Vykaz o gymnaziu-sttedni odborné Skole - konzervatoii V 7-01 podle stavu
k 30.9. 2004

Vykaz o Urazovosti déti a mladeZze ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni rok
2004/2005

Vykaz o gymnaziu-sttedni odborné Skole S 7-01 podle stavu k 30. 9. 2005

Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2006

Vykaz o gymndaziu-sttedni odborné Skole S 7-01 podle stavu k 30. 9. 2005

Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2006

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prosttedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2004

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prosttedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2005

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prosttedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007

Udaje o pouziti finanénich prosttedkii poskytnutych v roce 2005 ze dne 9. 5. 2006
Udaje o pouziti finan¢nich prostiedki poskytnutych v roce 2005 (pouze UZ 33 353) ze
dne 9. 5. 2006

Finanéni vypotadani dotaci z MSMT transferem v roce 2006 ze dne 24. 1. 2007
Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpo&tu v roce 2007 ze
dne 7. 2. 2008

Piehled finan¢nich piispévkil a dotaci zaslanych PO od 1. 1. 2005 do 31. 12. 2005 — na
NIV — skutec¢nost ze dne 20. 1. 2006

Piehled finanénich pfispévki a dotaci zaslanych PO od 1.1.2006 do 31. 12. 2006 — na
NIV — skutec¢nost ze dne 23. 1. 2007

Piehled finanénich pfispévki a dotaci zaslanych PO od 1.1.2007 do 31. 12. 2007 — na
NIV — skutec¢nost ze dne 28. 1. 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2005
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61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007

Vypis Gplné hlavni knihy (zGstatky Gcti k 31. 12. 2005)

Vypis tplné hlavni knihy (zGstatky tctia k 31. 12. 2006)

Vypis tplné hlavni knihy (zGstatky ¢t k 31. 12. 2007)

Vypis obratli na SU 963 (zlstatky ndkladovych a vynosovych uctii k 31. 12. 2005)
Vypis obratli na SU 963 (zlstatky ndkladovych a vynosovych uctii k 31. 12. 2006)
Vypis obratli na SU 963 (zlstatky ndkladovych a vynosovych ucti k 31. 12. 2007)
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jaroslav Cerny J. Cerny v.r.

Mgr. Véra Ritz-Radlinska Scherlingova V. Ritz-Radlinska Sherlingova v.r.
Mgr. Vladislava Coufalova V. Coufalova v.r.

Ing. Dana Drlikova D. Drlikova v.r.

V Pfibrami dne 28&. biezna 2008

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miiie Feditel Skoly
podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
prievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, 28. iijna 24, Pfibram VII, 261 01.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujiciho projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

RNDr. Bohumil Chochola B. Chochola v.r.

V Novém StraSeci dne 1. dubna 2008
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