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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola Ttebiz, okres Kladno je jednotiidni predSkolni zafizeni. Umisténa je v ticelové
budové v zédstavbé rodinnych domi. Jejim zfizovatelem je Obec Ttebiz, matetskd Skola je
organizacni sloZzkou obce hospodaftici zalohove. Vlastni Skolni jidelnu matetska Skola nema,
jidlo se dovazi ze zakladni Skoly v Kvilici.

Skolsky titad Kladno, Vita Nejedlého 1575 zatadil mateiskou $kolu do sit& $kol, predikolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni ke dni 1. 3. 1999.

K dochézce je ptihlaseno 15 déti ve véku 3-6(7) let, jejich primeérnd dochézka za obdobi od
zafi 2001 do kvétna 2002 byla 11 déti na tiidu.

Ve vedouci funkci pracuje pani feditelka od 1.9. 2000, jmenovéana byla na zdklad¢ vysledkt
konkurzniho tizeni.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Plianovani a priprava vzdélavani

Ucitelky napliuji vzdélavaci cile prevazné podle Casové tematickych plant, které si upravuji
podle potfeb vekove diferencované skupiny déti. Konkretizace zékladnich cil je zpracovana
v Minimélnim preventivnim programu a v ro¢nim planu mésicnich témat. Jejich tematicka
provazanost v logicky uspofadanych celcich na urcité Casové obdobi vSak neni pribézné
a zcela naplnovana. Obsah Cinnosti a dalSich aktivit Skoly je prevazné pestry, ale zaroven je
limitovan vlastnimi i regiondlnimi podminkami. Vyrazné diferencovani tkoll, prostfedki a
metod prace podle véku a individudlnich potieb déti v planech dokladovano neni. Planovéni
riznych forem a prostfedki pedagogické prace vychdzi vstiic i potiebam a pozadavkim
rodicii, napf. pfi realizaci nadstandardnich aktivit, tj. plavani, hra na flétnu, Skola v piirodé¢ atd.
Stanovené cile v planech odpovidaji sou¢asnym trendiim vzdélavani.

Planovani vzdélavaci ¢innosti vychazi z platnych dokumentii pro piedskolni vzdélavani a je
obsahové piizpiisobeno vlastnim podminkdam. V této oblasti byla zjisténa vyrazna pievaha
pozitiv nad drobnymi a formdlnimi nedostatky.

Podminky vzdélavani

Pedagogicka cinnost je zajiSténa kvalifikovanymi ucitelkami, které maji dlouholeté
pedagogické zkuSenosti z prace s predskolnimi détmi, ale spole¢né pracuji teprve druhym
rokem. Jejich soubéZné plsobeni je vramci rozpisu jejich pracovni doby umozZnéno
nadstandardné, ve sledovanych ¢innostech bylo vyuZito vhodné ke skupinové praci s détmi pii
pobytu venku. Soucasné pozitivni trendy zejména v individualizaci vzdélavani a v posilovani
kompetenci déti se vSak ve sledovanych ¢innostech projevily pouze minimalné.

Plynuly provoz a vhodné podminky pro vzdélavani déti jsou zajiStény provozni pracovnici,
kterd v rdmci svych pracovnich povinnosti pfipravuje détem také svaciny. Jeji plisobeni na déti
je v souladu s pozadavky ucitelek.

Matetska Skola mé velmi dobré prostorové podminky. Jeji vybaveni détskym nabytkem
odpovida poétu dochazejicich déti. Ulozny nabytek je ptivodni, dobrou piistupnosti pievazné
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umoziuje détem volny vybér hracek a pomicek. Jejich sortiment je pouze primérny,
v nékterych oblastech, napft. literatura a encyklopedické knihy, moderni stavebnice a vytvarny
materidl je aktualizace vybavenosti v disledku finan¢nich moznosti pouze pozvolna. Estetika
prostiedi je praiméma, na vyzdobé se ¢asteéné podileji svymi pracemi déti. Skolni zahrada pfi
matefské Skole je prostorna, ma vzrostlou vegetaci, ktera vytvari velmi dobré podminky pro
pobyt déti venku. Pro hry a rozmanité ¢innosti déti je vSak jeji materidlné technickéd vybavenost
nedostate¢nd (napt. chybi tlozny prostor pro hracky) a nékteré zahradni prvky nutné vyzaduji
udrzbu (napt. houpacky, prilezky).

Pisemné zpracovany denni rezim je volny a vyvazeny, nejsou vném casoveé vymezeny
jednotlivé denni aktivity, ale zdsady psychohygieny déti jsou zdiraznény. Sledovany aktudlni
priubéh dne vSak neposkytl détem v rannim bloku dostate¢ny prostor pro spontanni hru, volba
aktivit samotnymi détmi byla ucitelkou omezena. V pribéhu pobytu venku a odpoledniho
rezimu byl tento nedostatek castecné kompenzovéan. Pocty dochazejicich déti jsou velmi
priznivé (kapacita matetské Skoly neni naplnéna), vékové heterogenni skupina déti je
pfirozenym prostfedim pro komplexni rozvoj jejich osobnosti. Pitny reZim je zavedeny a détmi
vyuZivany. (Ze strany personalu matefské Skoly vSak vyzaduje dodrZzovani mimotadnych
opatieni z dlivodu zavadnosti vlastniho zdroje vody. )

V oblasti podminek pro vzdélavaci a vychovnou cCinnost jsou v mateiské Skole vytvoieny
pouze priumérné podminky. Dil¢i nedostatky jsou ve vybavenosti vécného prostiedi i
v ucinnéjSim prosazovdani soucasnych trendi predSkolniho vzdéldavdani. Naopak pozitiva
prevldadaji v pracovnich vztazich mezi zaméstnanci, v jejich otevieném vitahu k détem, a
rodicum i ve snaze o zkvalitiiovani podminek ve spoluprdci s predstaviteli obce.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti. Motivace a hodnoceni. Komunikace.

Zvolend ptevazné frontalni organizace ¢innosti (ranni hry, hudebné pohybové aktivity, fizena
¢innost z oblasti rozumového rozvoje, kresleni na dané téma) neodpovidala pottebé veékove
diferencované skupiny déti. PInény ukol navazoval tematicky na pfedchozi poznatky déti, ale
jejich nédvazné vyuziti k tvofivému postupu ve vzdélavani bylo umoznéno pouze castecné.
Vybér hracek a dalSich pomiicek omezoval déti ve vytvareni dalSich variant a situacnich
moznosti k danému tématu. Metoda tizeného rozhovoru, kterd prolinala vSemi Cinnostmi,
neposkytla celé skupiné déti moZnost uplatnit v Sir§i mife vlastni poznatky, dovednosti, fantazii
a tvofivost. V ¢innostech prevladal slovni projev ucitelky, s nepfiméfenym uzitim zdrobnélin.
Vhodnd tvodni motivace d¢€ti zaujala, ale v pribehu statické Cinnosti se postupné jejich
pozornost snizovala. Chybély dalsi u¢inné motivy a individudlni ¢i skupinova samostatné
¢innost, ve které by déti uplatnily vlastni rozhodovani a seberealizaci.

Naopak u0¢inn€¢ a vhodné déti aktivizovala hudebné pohybova c¢innost s doprovodem
reprodukované hudby. Systematickou praci ucitelky a velmi dobré vysledky prokazala skupina
déti pii aktivni hie na flétnu. VéEtSina déti je v sebeobsluze sobéstacnd, pracovni navyky maji
osvojené na piimefené trovni, pii stolovani se ¢astecné spolupodileji na ptiprave prostiedi.

Pfi pobytu na Skolni zahrad¢ byl ucelné vyuzit cely prostor k pohybu a hie déti. Sportovni
vybaveni zahrady bylo pouZivano pod dohledem ugitelek, zajistén byl pitny rezim. Cinnosti si
déti vybiraly podle vlastniho pfani, tvoftily si zdjmové skupinky, ve kterych na rozdilné trovni
feSily drobné konflikty. Vztahy mezi détmi a ucitelkami se upeviiovaly béhem individudlnich
rozhovorl, kdy déti komunikovaly volné, pfirozené a Casto. Obé ucitelky poskytuji détem
pocit bezpeci a divéry, s détmi jednaji prevazné partnersky. Vyuzivaji okamzitou zpétnou
vazbu pii hodnoceni projevii déti a preferuji pozitivni zpisob. U nékterych déti je ziejmé
nedostatecné akceptovani pravidel spoluziti ve tiidé.
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Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci Cinnost je planovita a vychazi z platnych dokumenti pro piedSkolni vzdélavani,
které ucitelky pozvolna inovuji. Planovdani ma spiSe nadpriimérnou uroveii.

Celkové podminky mateiské Skoly jsou hodnoceny jako priimérné, umoZiiuji vSak
napliiovat prijaté cile bez zdasadnich omezeni.

Organizace, formy a metody pedagogické cCinnosti mély ve sledovanych cinnostech
8 y 'y peaagog. y y

Pprevazné zaZitou unifikovanou podobu, kterd preferovala Fizené Cinnosti nad spontannim
projevem déti. Uroveii v této oblasti je hodnocena jako pouze vyhovujici.

Oblasti motivace a hodnoceni spolu s interakci a komunikaci mezi détmi a ucitelkami
vykazovaly ve sledovanych Cinnostech vyvaZené pozitivni i negativni poznatky, uroverii je
hodnocena jako primérna.

Celkova uroveii vzdélavaci ¢innosti je hodnocena jako priimérnd.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Planovani vychézi, z obecné platnych cilli pfedskolniho vzdélavani a z hodnoceni uplynulého
obdobi s respektovanim vlastnich podminek a moZznosti pracovniho kolektivu. V ro¢nim planu
Skoly na rok 2001/2002 je deklarovan komplexni rozvoj s diirazem na jazykovou, mravni a
estetickou slozku osobnosti déti a je doplnén o tkoly minimalniho preventivniho programu.
Dil¢i cile obou plani jsou formulovany, nejsou vSak adresné a terminované. Planovani bylo
projednéano v kolektivu a se zékladnimi cili byli sezndmeni i rodice.

Planovani je vzhledem k velikosti mateiské Skoly dostacujici. Obsahuje splnitelné cile
i adekvatni dil¢i uikoly, ale postrada podrobnéjsi konkretizaci prostiedkit jejich napliiovani
na zdakladé analyzovani pritbéZnych vysledkii. V této oblasti byla zjisténa pozitiva a negativa
témér v rovnovdze.

Organizovani

Matetska skola je v provozu od 06:30 do 15:30 hod., tato doba odpovidd potfebam vétSiny
rodin.

V ramci provozni doby jsou projedndny a plné€ny pracovni povinnosti vSech zaméstnancti. Dalsi
povinnosti jsou pfidéleny v ramci potieb pracovisté, nejsou vSak jmenovité formulovany
kompetence zastupujici ucitelky. S ucelné€ zpracovanymi vnitinimi organiza¢nimi smeérnicemi
(napf. Vnitini a Provozni f4d matetské Skoly, Pracovni napln¢, Pracovni doba zaméstnanci,
Formy spoluprace matefské Skoly a rodiny, ReZimové momenty) byly vSechny pracovnice
seznameny, ¢ast z nich je zvefejnéna i pro rodice. Organizacni struktura umoziuje feditelce
ucelné tidit provoz celého zatizeni 1 vzdelavani déti.

Povinnou dokumentaci Skoly vede feditelka v souladu s platnym pravnim ptedpisem pro
predskolni zafizeni, pro evidenci déti jsou vedeny tiskopisy SEVT. Evidence je piehledna,
aktualné doplnéna. Rozhodnuti o piijeti déti k dochézce vydala proti podpisu rodict feditelka
Skoly.

Vnitini a vnéj§i informacni systémy jsou vzité, funguji pribézné a poskytuji vSestranné
informace jak zaméstnancim, tak i rodicim dochézejicich déti. Informace jsou predavany
individudlni, na jednanich porad, pfi schizkach a spole¢nych akcich s rodici. Ve vstupnich
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prostorach matetské Skoly jsou prezentovany zakladni informacni zdroje pro rodi¢e doplnéné
nékterymi pracemi deti. Matetska Skola se prezentuje ptilezitostné i v obci (oslavy, besidky aj.)
a umoznuje také SirSi vefejnosti seznamovat se s poslanim a vysledky jeji Cinnosti. Cilené
spolupracuje se zakladni Skolou v Kvilici a s nékterymi okolnimi matefskymi Skolami pfii
poradani kulturnich a sportovnich akei.

Organizacni uspordddni mateiské Skoly a informacnich systémii je pievainé ucelné
a efektivni, gjiSténa byla vyrazna pievaha pozitiv.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly si postupné buduje systém ve vedeni a motivovani pracovnikil. Vychazi
z demokratickych principli fizeni a umoziluje ucitelce participovat na tvorbé zéasadnich
dokumentii. Pro spolupracovnice vytvafi prostor pro seberealizaci podle jejich osobnich
predpokladii, moznosti a schopnosti. Usiluje o rovnomérmé vymezeni spoluzodpovédnosti za
provoz celého zafizeni a za vzd&lavaci proces. Aktudlné reaguje na nové podnéty
v predskolnim Skolstvi, usiluje o postupné progresivni zmény ve stylu pedagogické prace. Pro
dalsi odborny riist pedagogickych pracovnic vytvafi na pracovisti organizacni i materidlni
podminky. Vybér studia vsouladu s potfebami pedagogického plsobeni vSak vyraznéji
neovlivilyje, ale ponechava na vlastnim rozhodnuti ucitelky. Vykony pracovnic hodnoti podle
obecnych kritérii, vlastni kritéria stanovena dosud nejsou. Svym fidicim stylem vytvafi na
pracovisti ptiznivé klima pro spolupraci.

V oblasti vedeni a motivovdani zaméstnancit byla zjiSténa vyraznd pievaha pozitiv, dilci
negativa jsou v absenci jasné specifikovanych ndstrojii k ovliviiovani kvality pracovni
cinnosti.

Kontrolni mechanizmy

Systém kontrolni c¢innosti vychazi z ptijatého ro¢niho planu. Plan zahrnuje kontrolu
pedagogického procesu i provozu Skoly. Je realizovan hospitatnimi vstupy do tiidy
a kontrolou plnéni zékladnich pracovnich povinnosti v provozu Skoly. Vysledky kontrolnich
vstupll jsou zaznamenavany, zavéry a doporuceni jsou projednadvany. Obsah hospita¢ni ¢innosti
se vztahuje prevazné ke konkrétni situaci ve tfid¢, nedostatecné je zaméfen a jeho vysledky
analyzovany ve vztahu ke koncepci Skoly a pfijatym hlavnim cilim Skolniho roku. Metodické
vedeni ucitelky je ze zaznami 1 z aktudlniho rozboru pfi inspekci ziejmé, ale jeho dopad je
nedostatecny predevsim v oblasti uzitych metod a forem pedagogické Cinnosti. Pani feditelka
ma schopnost pozitivné ovliviiovat pribéh a kvalitu vzdélavaciho procesu, chybi ji vSak
dlouhodobéjsi praktické zkusSenosti a vétsi dlslednost. Je vstficnd k moZznosti konzultovat
pedagogické i1 provozni problémy se zkuSenymi feditelkami v okoli a jejich poznatky ovétovat
ve vlastni praci.

Kontrolni systém Skoly funguje prubéiné. UZité kontrolni mechanizmy poskytuji informace
o aktudlnim stavu ve vzdélavani a fungovani celého zarizeni, méné analyzuji vyvojovy trend
Skoly ve vitahu ke koncepcénim zamérum a hlavnim ukoliim S$kolniho roku. V oblasti
kontroly byla zjisténa pozitiva a negativa témér v rovnovaze.

Hodnoceni podminek vzdélavani
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Planovani je aktudlni, reflektuje vlastni podminky i hlavni trendy v predSkolnim Skolstvi.
Systém zpracovani neni uceleny, nebot’ absentuje konkrétni podoba a adresnost nékterych
dil¢ich krokii. Uroveii planovani je hodnocena jako priimérnd.

Organizace vzdélavani a provozu mateiské Skoly a vedeni a motivovdni zaméstnancii jsou
zajistény s drobnymi a formdlnimi nedostatky. Kontrolni systém vykazuje pozitiva a
negativa témér v rovnovdze.

Podminky vzdélavani jsou celkové hodnoceny jako priimérné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina matetské Skoly, vydala dne 20. 7. 2001 Obec Ttebiz.

e Zaiazeni do sit& kol, predikolnich zafizeni a $kolskych zafizeni, Skolsky ufad Kladno,
Vita Nejedlého 1575, ¢j. 139/99-00 ke dni 1. 3. 1999.

e Protokol o provedeni zmény v zatazeni matefské Skoly, SINE/2000 ke dni 4. 7. 2000.
e Jmenovaci dekret feditelky ke dni 1. zati 2000, dopis zn. OSO/1461/2000/Kof.

e Vyro¢ni zprava 2000/2001.

e Roc¢ni plan na skolni rok 2001/2002.

o Casové tematické plany, Minimalni preventivni program, Tematicky plan 2001/2002.

e Provozni fad, Vnitini f4d, Formy spoluprace MS a rodiny, Rezimové momenty, Denni
program.

e Provozni doba, Pracovni povinnosti zaméstnanct, Rozpis pracovni doby ucitelek.

e Plan a zdznamy z kontrolni a hospitacni ¢innosti

e Plan a zdznamy z jednani porad.

e Eviden¢ni listy déti, Evidence dochazky déti, Prehled vychovné prace, Kniha trazi.
e Vykaz o mateiské skole Skol (MSMT) V1-01 k 30. 9. 2001.

e Podkladova inspekéni dokumentace matetské Skoly.

ZAVER

Mateiska Skola ma priimérné podminky pro realizaci planovanych cilii a nadstandardnich
aktivit, piesto usiluje o uspokojovini vSech zdkladnich potieb déti i poZadavkii rodi¢ii na
realizaci nadstandardnich aktivit.. Rezervy byly zjiStény zejména v metoddach, prostiedcich
a organizacnich formdch vzdélavaci éinnosti.

Kvalita vzdélavani ve sledovanych oblastech je celkové hodnocena jako priimérna.
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Planovani mateiské Skoly a kontrolni systém maji celkové pritmérnou uroveii. V oblasti
organizovdni, vedeni a motivovdani zaméstnanciu byla zjiSténa vyraznd pozitiva nad
drobnymi a formalnimi nedostatky.

Uroveri podminek vzdélavani je celkové hodnocena jako priimérna.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor: Titul, jméno a piijmeni Podpis

Marcela Ladmanova M. Ladmanova v.r.

V Praze dne 25. ¢ervna 2002

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 27. 6. 2002

Razitko
Reditelka nebo jind osoba opriavnéna jednat za predSkolni
zarizeni
Véra Hruskova, feditelka V. Hruskova v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoi zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspek¢éni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

KU Sttedocesky kraj, odbor 2002-07-15
Skolstvi, mladeze a sportu

024 262/02-1111

Obec Ttebiz

2002-07-15

024 261/02-1111

Piipominky Feditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany
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