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CHARAKTERISTIKA SKOLY |

Mateiskou $kolu Nevojice, (déle také MS) ziidila Obec Nevojice, okres Vyskov se sidlem
Nevojice 33, 685 01 jako pfispévkovou organizaci k 1. lednu 2003. Ve Skolnim roce
2004/2005 je do MS piijato 16 déti ve véku od tfi do sedmi let. Stanovena kapacita MS (20
déti) tak neni naplnéna. Kapacita Skolni jidelny (vydejny - 16 jidel), ktera je jeji soucasti, je
naplnéna beze zbytku. Jednotfidni MS ma stanoven celodenni provoz v dob& od 7:00 do
16:00 hodin .

Vychovné-vzdélavaci prace se tidi Skolnim vzd€lavacim programem (déale také SVP),
vytvofenym na zdkladé Ramcového programu pro piedskolni vzdélavani.

|PREDMET INSPEKCE |

% Personalni podminky vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému vzdélavacimu
programu ve Skolnim roce 2004/2005

% Materialné-technické podminky vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu ve Skolnim roce 2004/2005

% Prubeh a vysledky vychovné-vzdelavaci prace vzhledem k realizovanému vzdélavacimu
programu ve Skolnim roce 2004/2005

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

VMS pracuji dvé ugitelky véetné feditelky a jsou odbornd kvalifikované pro praci
s predskolnimi détmi. V soucasné dobé je prvoradym ukolem v persondlni préci feditelky
Skoly plénovani lidskych zdrojii, nebot uclitelka je jiz v dichodovém veku. Rozlozeni
pracovni doby obou pedagogickych pracovnic je optimdlni. Prioritni je vyuziti soubézného
pusobeni ucitelek 1 pfi zkrdceném Uvazku jedné z nich pro zajiSténi podpory osobnostniho
rozvoje déti a uspokojovani jejich potieb.

Zpusob organizace €innosti a provozu Skoly specifikuji zpracované fady poskytujici vSem
zainteresovanym zékladni informace o pravidlech jejiho uspofadani. Jsou vécné zpracované,
odpovidaji charakteru zatfizeni a ¢ini provoz plynuly. Diky zabéhnutému zplisobu organizace
provozu v MS, celkové jednoduché organizaéni struktuie a pomérné dobrému operativnimu
informa¢nimu systému funguje MS bez problémd.

Rizeni, které je ve vztahu k jednotiidni MS pievazné operativni, feditelka pfizptsobila
specifickym podminkam MS. Kontrolu provozu koly provadi priib&zné&, hospitace podle
planu. K tomu ma vypracovana kritéria na jejichz zakladé praci zaméstnanct hodnoti a ktera
jsou vSem pracovnikiim Skoly zndma. Ackoliv je kontrolni ¢innost realizovana ve vztahu ke
vzdélavacimu procesu pravidelné¢, ma vzhledem k nedostate¢né analytické Cinnosti nizsi
kvalitu. V ramci pedagogické rady feditelka projednava se zaméstnanci zasadni pedagogické
dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavaci ¢innosti Skoly. V oblasti dal§itho vzdélavani
ucitelli je pro feditelku prioritni vzdélavani v oblasti tvorby skolniho vzdélavaciho programu,
zajisténi pocitatové gramotnosti a samostudium. Systematické sebehodnoceni zaméstnanct
ve Skole zatim neprobiha.

Personalni podminky vzdélavani maji velmi dobrou uroveii.



MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Prostory mateiské Skoly jsou pro jeji ¢innost funkéni a optimalni. Nachazeji se v tcelové
dvoupodlazni budové, ve které je v piizemi méné prostorna Skolni jidelna (vydejna)
s technickym zazemim, feditelna, Satna a loznice déti. Ta vzhledem k nadbytecnému
nabytkovému vybaveni nevytvaii dostate€ny prostor pro postupné vstavani déti. V poschodi
je tiida s hernou a hygienické zatizeni. Velkym ptinosem pro kazdodenni otuZovani, rozvoj
hrubé motoriky a rekreacni vyziti je z vE&tsi zCasti zatravnéna Skolni zahrada u budovy Skoly.
Jeji vybaveni komplexem kovovych prilezek véetné zakrytého piskoviste je pouze zékladni.

Z hlediska stimulace déti k nejrizn€j$im skupinovym a individudlnim ¢innostem a jejich
seberealizaci je prostiedi MS puisobivé uspoiadané. Ve tiidé jsou détem k dispozici rozli¢na
herni i pracovni centra. VétSina pomticek, hracek a doplikd je ulozena v otevienych
nabytkovych sestavach, v pfimém dosahu déti, véetné vytvarného a pracovniho materialu.
Jejich zastoupeni bylo v nalezité pestrosti, kvalit¢ a Cetnosti. Détsky sedaci nabytek svou
velikosti a rozméry respektuje rozdilnou vysku a proporce déti pouze Castecné. Vybaveni
odbornou 1 détskou literaturou je vzhledem k Cetnosti rozli€nych encyklopedii velmi dobr¢.
Vybaveni pomiickami pro rozvijeni hudebnich a télovychovnych dovednosti je uspokojivé.
Jejich uziti pti vychovné-vzdélavaci praci bylo ziejmé. Audiovizudlni technika i veskeré
vybaveni v MS je funkéni a déti je pii svych aktivitach nalezité vyuzivaly.

Kontrolu materialné-technickych podminek provadi feditelka pribézné, podnéty k opravam
a investicim predava ziizovateli. Spoluprace v této oblasti je pruznd a bezproblémova. Jednim
z prioritnich cili pro soudoby Skolni rok je rekonstrukce Skolni zahrady v souladu se
zésadami a principy ekologické vychovy. MS vyuziva materialné-technického zizemi pouze
pro své potieby, SirSi vefejnosti je nenabizi.

Materidlné-technické podminky vzdélavani jsou velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

MS si vytvotila $kolni vzdélavaci program v souladu s dokumentem Rdmcovy program pro
predskolni vzdeélavani (C.j. 14 132/01-22). Odrazi zaméfeni MS, vymezuje hlavni cile
pfedskolniho vzdélavani a strukturuje v jednotlivych oblastech jeho obsah vcetné
specifickych vzdélavacich cilti. V logické navaznosti je sestaven pracovni plan (tfidni
kurikulum) MS pro $kolni rok 2004/2005. Pro sledovani a hodnoceni napliiovani programu
si Skola stanovila zakladni pravidla evaluace avSak pouze v obecné rovin€. Do planu kontrolni
a hospitacni ¢innosti se tato oblast promitla, ale pouze okrajové.

Povinnou dokumentaci i dokumentaci k napliiovani programu vede MS Uplné€ a prikaznym
zplisobem.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu z psychohygienického hlediska respektovala
stanovené intervaly mezi jednotlivymi jidly, dostatecnou délku pobytu déti venku
1 individualni potiebu spanku a odpocinku déti. Pitny rezim byl zavedeny, ale déti jej béhem
dne malo samostatné vyuzivaly. Pomér spontannich a fizenych Cinnosti byl v pribéhu dne
pomérné vyvazeny, i kdyZ mirné¢ pfevazovaly Cinnosti fizené. Organizovany byly pfevazné
tradicnim, odd€lenym zplsobem. Pfi realizaci hromadné svaciny a frontalnich pfechodii na
hygienické zatizeni, (v mezipatfe) vznikaly zbytecné prostoje déti a jejich fizeni. Atmosféru
ve tfid¢ pozitivné ovliviiovalo pohodové klima a vstficny, pozorny pfistup ucitelek k détem.
Ziejma byla podpora cilnych pohybové zamétenych ¢innosti.



Informaéni systém smérem k rodiciim je zaloZeny pfevazné na neformalni komunikaci a je na
bézné Grovni.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavacich ¢innosti

Vychovné-vzdélavaci Cinnosti byly provadény planovité, v souvislosti s tydennimi plany,
pfisluinym tématickym celkem SVP.Vybér kol uéitelky vice orientovaly na fizené &innosti,
pro spontanni aktivity byly uvedeny spiSe ojedinéle. Stejné tak byla zfejma absence cilti
k vyvojovym a individudlnim moZnostem déti. Situacni uceni se pfi praci s détmi objevovalo
spiSe vyjimecné.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Spontanni ¢innosti si déti volily podle vlastniho ptani, samy si ur€ovaly obsah, misto i zplisob
provadéni podle svych zajmu. Ucitelky je vedly k samostatnosti pfi vybéru i ukladani hracek,
dodrzovani dohodnutych pravidel. VétSinou jim poskytovaly dostatek ¢asu k dokonceni hry
a pfevazné jim umoznily uchovani produktd hry v prostorach tfidy. Doba volnych her byla
ucinné vyuzita také k zdjmovym skupinovym ¢innostem a rozhovorim. U¢ily se dodrZzovat
pravidla spolecenskych her, vyjadiovaly svou ptfedstavivost a fantazii v tvotivych ¢innostech i
ve slovnich vypovédich k nim. VétSina déti vyuzila nabidky pracovnich a vytvarnych
materialil a tvofive s nimi pracovaly.

Rizené &innosti byly zafazovany jednak v pribéhu rannich her a déle po dopoledni svaging.
Ucitelky s détmi pracovaly pfevazné frontdln€ a ve skupinach s vyuzitim prostiedkti hudebni,
jazykové a citové vychovy. Tento zpisob prace vzdy neumoZiioval détem jejich aktivni
spoluucast a méné vychéazel zprozitki a vlastnich zkuSenosti. Vnitini zaujeti a z toho
vyplyvajici aktivita déti byly na pocatku fizenych aktivit vétsi nez v prabéhu, kdy détsky
zajem poklesal. Ucitelky vSak na tento jev zareagovaly a provadénou €innost v€as zménily,
pfipadné ukoncily. Pfipravené naméty a pomiicky vhodn€ evokovaly zvidavost déti a
stimulovaly jejich zajem o danou ¢innost. Ty se s chuti zapojovaly do télovychovnych aktivit
a projevovaly spontanni radost z pohybu. Nové zkuSenosti déti ziskavaly také pii hrach a
vlastni samostatnou ¢innosti.

Cinnosti probihaly, vzhledem k niz§imu poétu pfitomnych déti vklidné atmosféfe.
K navozeni pfijemného klima a budovani soundleZitosti s kamarady napomahalo 1 vyuZziti
ranniho kruhu. I kdyz se ucitelky snazily vytvaret co nejvice piileZitosti k verbalnimu
vyjadfovani déti, nékdy jejich projev ptevazoval nad projevem déti. Zejména rychly sled
¢innosti nevytvarel détem dostateCny prostor pro uplatnéni vlastniho nézoru, volné
vyjadfovani a rozvoj aktivni slovni zisoby. Ucitelky citlivé (Casto i neverbalni formou)
reagovaly na jejich spontdnni projevy, ulily je pfijimat zadkladni pravidla kulturniho
a socialniho chovani. Spole¢na vychova nepotlacovala rozvoj jednotlivci. Hodnoceni bylo
prabézné, pozitivni s oceflovanim snahy déti a celkové ovliviiovalo atmosféru ve ttide.
V ptipadé vzniklych problémii se déti s déivérou obracely k ugitelkam. Céste¢né k tomu
ptispivala i1 spole¢né dohodnutd pravidla. Jejich u€innost vSak byla snizena tim, Ze je déti
nem¢ély ve tfid€ zviditelnény a nemohly s nimi tak pfirozené pracovat.

Pribéh spontannich vzdélavacich innosti byl hodnocen jako velmi dobry. Priibéh iizenych
vzdélavacich Cinnosti byl hodnocen jako dobry.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Obratnost a pohybové dovednosti déti byly ucinné€ rozvijeny nejen v pfirozenych podminkach
pii pobytu déti venku, ale i pti pohybovych ¢innostech ve tfidé. Rozvoji jemné motoriky déti



byla vénovana ze strany ucitelek nélezitd pozornost. Spravné drZzeni tuzky ma vétSina déti
zvladnuté. Vedeni déti k samostatnosti a kultufe pfi stolovani bylo promyslené a na velmi
dobré estetické urovni. Podavani jidla bylo organizovano s dirazem na vytvafeni spravnych
kulturnich navyka déti pii stolovani.

Z pribéhu hernich ¢innosti 1 zdatilych praci déti byla ziejma velmi dobrd uroven jejich
pfedstavivosti, tvofivosti a fantazie. Dé&ti prokazovaly schopnost vzajemné spolupracovat a
respektovat pravidla kolektivu. Projevovaly se s pfiméfenou sebediivérou, dokézaly
samostatné fesit drobné problémy.

Pii prevlékani byly déti samostatné, hygienické navyky vSak nemély vSechny déti dobie
upevnény. Velkou pozornost Skola vénovala zdvofilostnim navykiim, coz se pozitivné
odrazelo v celkové atmosféte MS. Kvalita jazykovych a feGovych dovednosti odpovidala
vékovym 1 individudlnim zvla§tnostem déti. Velmi dobré poznatky z oblasti Zivotniho
prostiedi ovliviluje vkusnd vyzdoba Skoly a vyuzivani pfirodniho materidlu pfi ¢innostech
s détmi.

Celkové hodnoceni pritbéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaci ¢innosti je velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina prispévkové organizace Obce Nevojice, ze dne 31. fijna 2002

2. Rozhodnuti, kterym se méni zarazeni do sité Skol, predSkolnich zarizeni a Skolskych
zarizeni ¢.j. IMK 408/2003 OS, ze dne 22. kvétna 2003

3. Whkaz o mateiské skole podle stavu k 30. zaii 2004 Skol (MSMT) V 1-0, ze dne 3. fijna
2004

4. Skolni vzdélavaci program pro Mateiské skolu v Nevojicich - bez data

N

Tridni kurikulum materské Skoly Nevojice — Déti objevuji svét a Kubicek jim pomdha, ze
dne 20. zati 2004

Organizacni rad materskeé skoly, ze dnel. zati 200

Vnitrni organizacni smérnice s platnosti od 1. ledna 2003 -bez data
Prehled vychovné prace pro skolni rok 2004/2005

Evidencni list pro dité v MTS - pocet kusii 16 pro $kolni rok 2004/2005

10.Rozhodnuti o zarazeni ditéte do predSkolniho zatizeni — pocet kusti 16 pro Skolni rok
2004/2005

11.Seznamy deti pro skolni rok 2004/2005 — 16 déti

12.Zdaznamy o detech pro skolni rok 2004/2005

13. Vyrocni zprava o cinnosti materské skoly v Nevojicich ve Sk. roce 2003-2004, ze dne 9
zari 2004

14.Informacni brozura MS Nevojice, ze dne 1. ledna 2003

15.Rozpis pracovni doby zaméstnancii MS Nevojice pro $kolni rok 2004/2005

v =2

16.0rganizace dne v MS - bez data vystaveni

17.Provozni rad materské skoly - bez data vystaveni

18.Kritéria pro priznani osobnich priplatkii zaméstnancum, ze dne 1. zati 2004

19.Plan a zaznamy z kontrolni a hospitacni ¢innosti ve skolnim roce 2004/2005
20.Zaznamy pedagogickych rad pro Skolni rok 2004/2005

21.Plan ozdravnych opatieni MS Nevojice pro skolni rok 2003/2004, ze dne 21. dubna 2004



22 Personalni dokumentace zaméstnanciit MS Nevojice ve §kolnim roce 2004/2005 a jejich
doklady o nejvyssim dokonc¢eném vzdélani

ZAVER

Persondalni podminky vzdélavani jsou pozitivné ovlivnény péknymi vztahy mezi
zaméstnanci, vzidjemnou tolerantnosti a zodpovédnosti pracovnic, bezproblémovou
organizaci ifunkénim informacnim systémem. Ve vedeni a motivovdani pracovnikii
se projevuje snaha vyuZivat kooperaci, diskusi a formulovat spolecné cile vidélavaciho
programu. V kontrolnim systému chybi hlubsi analyza zjisténych nedostatkii.

Esteticky a vécné zaiizené prostory Skoly véetné kvalitniho materidalné-technické zdazemi
ucinné podporuji rozvoj osobnosti déti a piispivaji k realizaci vzdélavacich cilii.

Ve vychovné-vzdélavacim procesu mély déti dostatek prostoru a cCasu pro hru, pohybové
aktivity, individudlni a skupinové cCinnosti. Ve frontalnim zpiisobu prdace prevaZovalo
verbalni pieddavani hotovych poznatkii s mensi spoluucasti déti. Zpiisob planovani
vychovné-vzdélavaci prdace zatim neumoZiiuje ucitelkam cilené pracovat s kaZdym ditétem
a vyuzivat takové metody, které respektuji jeho individudlni schopnosti. Znacnou pozornost
vénuji ucitelky rozvoji komunikativnich dovednosti déti a poskytovani dostatku prileZitosti
k osvojovani motorickych dovednosti..

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspektor Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Jifina Gotzova
Jifina Gotzova, v.r.

V Brné dne 7. unora 2005

Razitko

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy



Datum: 10. tinora 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Helena Sedlackova Sedlackova Helena, v.r.

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdakona) miiZe feditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. KiiZova 22, 603 00 Brno. Inspekéni zpravu
spolecné s pFipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasilai CSI ziizovateli,
inspekéni zprava véetné pripominek je verejnd.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Obecni ufad Nevojice 33, 2005-03-01 12-1008/05/51-986
685 01 Bucovie

Skolska rada - neni
Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






