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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost §koly:  Odborné ucilisté a Praktickd Skola, Lipova — lazng€ 458

Sidlo: 790 61 Lipova — lazn€ 458

IC: 00 843 032

Identifikator: 600 027 287

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Liborem Vranou, feditelem Skoly

Zrizovatel: Olomoucky kraj, Jeremenkova 40a, 779 11 Olomouc

Misto inspekéni ¢innosti: 790 61 Lipova — lazn€ 458

Termin inspekéni ¢innosti:  13. — 16. biezen 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekeni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani ve stiedni Skole, a to
podle skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programii vybranych oborti
vzdélani a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a piisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi
programy (23-51-E/01 Strojirenské prace, 36-57-E/01 Malifské a natéracské prace,
36-67-E/01  Zednické prace, 65-51-E/01  Stravovaci a ubytovaci sluzby
a 75-41-E/ PeCovatelské sluzby).

Hodnocenym obdobim jsou s$kolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012 k datu
inspekce.
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AKktualni stav Skoly

Pravnicka osoba s nazvem Odborné ucilisté a Praktickd Skola, Lipova — lazné 458 (dale
také Skola, organizace nebo pravni subjekt) byla rozhodnutim Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy zapsdna do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s ucinnosti
od 1. ledna 2005. Je zamétena na vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
V oboru vzdelani kategorie E poskytuje stfedni vzdélani s vyucnim listem. Dle vyse
uvedené¢ho rozhodnuti aktudlné vykonava Cinnost stfedni Skoly (kapacita 262 zaki),
internatu (kapacita 114 lazek) a skolni jidelny (kapacita 400 stravovanych). Ve shod¢ se
zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni je ve Skolnim roce 2011/2012 realizovano
jedenact obord vzdélani kategorie E. K datu inspekce ma organizace povoleno realizovat
celkem Ctrnéact oborti vzdélani, z toho dvanact obori kategorie E. Dobihajici obor vzdélani
23-51-E/005 Zamecnické prace ve stavebnictvi vyucovan neni. Pravni subjekt poskytuje
také sttedni vzdélani v oboru vzdélani 78-62-C/001 Praktické Skola jednoletd (jedna tfida)
a 78-62-C/002 Prakticka Skola dvouleta (dve tiidy, 1. a 2. ro¢nik).

Statutarnim organem pravnické osoby je feditel Skoly. Pti Skole pracuje Sesticlennd Skolska
rada.

Piehled aktualné vyuéovanvyvch oboru kategorie E podle $kolnich vzdéladvacich programi
(dale také SVP)

Kéd oboru Nézev oboru Rocnik | Pocet zakl

23-51-E/01 | Strojirenské prace (strojné¢ montazni prace) 1. 8

36-57-E/01 | Malifské a natéracské prace 1 2

36-67-E/01 | Zednické prace (zhotovitel zateplovacich 1 7
systémil)

65-51-E/01 | Stravovaci a ubytovaci sluZzby l.a2. 22/12

75-41-E/01 | Pecovatelské sluzby 1. 10

Piehled aktualné vyuéovanvych oboru kategorie E podle dobihajicich uéebnich dokumentu

Kdéd oboru Nézev oboru Rocnik | Pocet Zakl
23-64-E/003 | Strojné montazni prace - automontazni prace 2.a3. 9/6
33-56-E/001 | Truhlarské prace 1.,2.a3. 5/7/14
36-57-E/005 | Malitské, lakyrnické a natéracské prace - 2. 5

- malii'ské a natéracské prace
36-67-E/001 | Zednické prace 2.a3. 5/5
65-52-E/001 | Kuchaiské prace 3. 18
69-55-E/005 | Prace ve zdravotnickych a socidlnich zafizenich- | 2.a 3. 15/8
- pecovatelské prace

Udaje v rozhodnuti o zafazeni do rejsttiku $kol a $kolskych zafizeni o této pravnické osobg
nejsou plné€ v souladu se skutecnosti. Chybi zdznam mist, na kterych se také uskuteciiuje
vzdélavani, kde jsou umistény napi. odborné ucebny obort Strojirenské prace a Strojné
montazni prace - automontdzni prace, Zednické prace, Malifské a natéracské prace nebo
télocvi¢na. Nedopatfenim mé Skola v rozhodnuti o zafazeni do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni uveden také $kolni klub, ktery je uren pro zaky zakladni koly. Reditel §koly
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pfijal v pribéhu inspekce opatieni k napravé a pozadal zfizovatele o zménu v zapisu ve
Skolském rejstiiku.

Ke dni zahéjeni inspek¢ni ¢innosti byl ve 22 tfidach pravniho subjektu vzdélavan celkem
171 z&k, z tohoto poctu bylo 19 tiid (157 zaki) sledovanych oborii vzdélani kategorie E.
Nejvyssi povoleny pocet zakil stfedni Skoly ani nejvyssi pocet zakli ve sledovanych
oborech vzdélani nebyl piekrocen. Naplnénost Skoly byla v obdobi poslednich tii Skolnich
let vzdy k 30. zafi pfiblizné stejnd (224 zakl ve Skolnim roce 2011/2012, 225 zakl ve
Skolnim roce 2010/2011, 221 zak ve skolnim roce 2009/2010). Ke dni inspekce predcasné
ukoncili dochazku do skoly jiz 53 zaci.

Pedagogicky sbor stfedni Skoly tvoii ¢tyficet sedm pedagogickych pracovnikii véetné
feditele Skoly, jeho dvou zéastupcl, vedouci vychovatelky, Sesti vychovateli a dvou
asistentli pedagoga v praktické¢ Skole. Na tseku teoretického i praktického vyucovani
pusobi v odborném ucilisti tficet pét pedagogickych pracovnikl. Dalsi tii zabezpecuji
vyuku v praktické skole.

Od Skolniho roku 2009/2010 doslo ke zkvalitnéni materidlné-technickych podminek
pravniho subjektu, byla ziizena nova pocitacova ucebna (projekt Evropské unie), zlepsilo
se vybaveni pro odborny vycvik, zejména pro obor Strojirenské prace, v budové, kde
probiha teoreticka vyuka, byla provedena rekonstrukce osvétleni a vybudovan
bezbariérovy pftistup, probéhla rekonstrukce cviéné kuchyné. V oblasti persondlnich
podminek doslo k dil¢imu zlepSeni odborné kvalifikace u ¢asti pedagogickych pracovnikii
(ukonCeni, ptipadné zahajeni ptisluSného studia k ziskani odborné kvalifikace).

V piijimacim fizeni pro Skolni rok 2011/2012 byl nejvétsi zdjem uchazect o obor vzdélani
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby (ptiblizné 34 % z nové piijatych zaki). Pro
Skolni rok 2012/2013 Skola rozsifila vzdélavaci nabidku o dvouleté obory vzdélani,
k jejichz vyuce ma opravnéni s G€innosti od 1. zafi 2012. Jedna se o obor vzdélani
29-51-E/02 Potravinaiské prace, 41-52-E/02 Zahradnickd vyroba, 65-51-E/02 Prace ve
stravovani a 69-54-E/01 Provozni sluzby.

Internat poskytuje ubytovani vyhradné zdkim skoly.

Informace o Cinnosti Skoly jsou prezentovdny na jejich webovych strankéch
(http://www.oulipova.cz).

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola sledovala a pravideln& vyhodnocovala tisp&snost zakti v oblasti teoretické a odborné
ptipravy po cely vzdélavaci cyklus. Vysledky vzdélavani pravidelné zjisStovala zejména
standardnimi néstroji (vstupni, pololetni a vystupni testy, béZné Ustni zkousSenti, testy, dil¢i
pisemné prace, souborné prace, hodnoceni vyrobkl a ¢innosti), které vyhodnocovala na
jednénich pedagogické rady a prezentovala formou statistickych ptehledd ve vyro¢nich
zpravach o cCinnosti a ve zprave z vlastniho hodnoceni Skoly. V ptfipadé negativnich
vysledki je nabizena podpora zdklim s riziky netspéSnosti formou individualnich
konzultaci. O priibéhu a vysledcich vzdélavani zaki Skola poskytuje informace rodi¢im a
zakonnym zastupciim standardnim zptisobem (tfidni schlizky, osobni i telefonické jednani
apod.).

Prioritou z hlediska vysledkd vzdélavani byla podpora odbornych kompetenci Zzaki,
v tomto sméru Skola napf. posilila hodinovou dotaci odborného vycviku a uplatiiovala
funkéni systém ptipravy zdkt k zdvéreCnym zkouSkam prostfednictvim pribézné
zejména vysoka absence, coz byl také hlavni divod uklddani vychovnych opatieni
(napomenuti, diitky) a hodnoceni zakli snizenym stupném z chovani. Celkové vSak ve
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sledovaném obdobi pievazovalo udélovani pochval nad kazeniskymi opatienimi. Uspé$nost
zakl byla podporovana také jejich hmotnou stimulaci (krajské stipendium). V souladu
s pravidly pro hodnoceni vysledkidi vzd€lavani byla vyuzivana i moznost nehodnoceni
zaka, a tim prodlouzeni klasifikacniho obdobi. Nizké pocty zakli ve tiidach vytvarely
vhodné ptedpoklady k diikladnému poznéni zakid a k osobnéj$imu ptistupu k nim.

Na zékladé¢ porovnani statistickych udajli uvedenych ve vyro¢nich zpravach Ize
konstatovat, ze ve Skolnim roce 2010/2011 doslo ve srovnéani s pfedchazejicim Skolnim
rokem ke snizeni poctu zaku, ktefi na konci Skolniho roku neprospéli, zaroven se také
snizil pocet zakli s vyznamenanim. ZvySila se vSak celkova primérna absence na Zaka
(z 286 na 342 hodin) vcetné neomluvené absence (z 27 na 36 hodin). U zévére¢nych
zkousek v obdobi poslednich tii uzavienych Skolnich rokl vzdy uspéli vSichni zaci, kteti
splnili podminky pro jejich konani (2008/2009 — 44 zaki, 2009/2010 — 46 zaka a 2010/2011 —
44 zakl). Velkym problémem ve sledovaném obdobi (poslednich tii uzavienych Skolnich
rokll) je znac¢nd fluktuace z4kl, v praméru rocné odeslo ze Skoly 46 zaki (33, 54, 51),
zatimco na 8kolu piislo 13 zakd (20, 16, 3). Zaci se zapojovali do riznych soutézi
regionalniho 1 nadregionalniho vyznamu (sportovni a odborné soutéze).

Uplatnéni 74kt v praxi Skola sledovala zejména prostiednictvim ufadi préce,
kontaktovanim byvalych zakt, ptipadné firem, kam jeji absolventi nastoupili.

Kontrolou pfedlozené dokumentace k pfijimacimu fizeni pro Skolni rok 2011/2012
(ptihlasky zak, rozhodnuti o pfijeti, 1ékatsky posudek o zdravotni zplsobilosti, rozhodnuti
o zdravotnim postiZzeni nebo znevyhodnéni) bylo zjisténo, Ze feditel Skoly vydal rozhodnuti
o piijeti ke vzdélavani v fadnych terminech. Nebyl vSak dodrzen maximalni mozny pocet
zakl bez zdravotniho postizeni ve tfidach SP1. (obor Strojirenské prace) a PS1. (obor
Pecovatelské sluzby), jak uklada ustanoveni § 10 odst. 2 vyhlasky ¢. 73/2005 Sb.,
o vzdélavani déti, zakh a studentii se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zaka a
studentd mimofadné nadanych, ve znéni platném v dobé konani pfijimaciho fizeni (pocet
téchto zakl nesmé¢l piesahnout 25 % nejvyssiho poctu zaka ve tiide). O vzdélavaci nabidce
Skoly v€etné& kritérii pro pfijeti byli zajemci o studium i vefejnost informovani dostupnym
zpiisobem (webové stranky, regionalni tisk, prehlidky — burzy stfednich Skol aj.). Pfijimaci
fizeni probihalo formou pohovoru.

V ramci specidlni péce Skola pfijimala opatieni dle potfeb zakli a doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni, v procesu vzdelavani uplatiiovala n€kterd podplirna opatfeni (napf.
individualni pfistup, ¢aste¢né vyuzivani specidlnich metod vyuky, v praktické Skole
asisten¢ni sluzby, s pfihlédnutim ke stupni zdravotniho postizeni zakd, jejich zohlednovani
pii klasifikaci a hodnoceni). Ve Skolnim roce 2011/2012 nebyla indikovana potieba
vzdélavani zaki s vyuzitim individualniho vzdélavaciho planu. Postupy deklarované ve
SVP byly v pfevazné asti sledovanych vyugovacich hodin napliiovany.

Standardni Cinnosti v oblasti Skolniho poradenstvi zabezpecuje Skola prostfednictvim
vychovné poradkyné¢ a Skolniho metodika prevence (ke dni inspekéni cinnosti
neabsolvovali kvalifikaéni studium) ve spolupraci s vedenim Skoly a se vSemi
pedagogickymi pracovniky.

Poradenské sluzby jsou zaméfeny zejména na kariérové poradenstvi (primarné zdarné
ukonceni stiedniho vzdélavani), koordinac¢ni ¢innosti v oblasti rizikového chovani zaka a
spolupréci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, v pfipad¢ potieby také s probacni a
mediaéni sluzbou a Policii CR.

Realizovana preventivni strategie predchazeni rizikovému chovani Zzaka vcetné Sikany
vychdzi ze zpracovaného minimalniho preventivniho programu (dale MPP), ktery
stanovuje zakladni postupy a ¢innosti v této oblasti. K u¢inné prevenci pfispiva i zapojeni
zaki do Skolnich a mimoskolnich aktivit (napf. realizace zdjmovych krouzkd, sportovnich
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a kulturnich soutézi). K pfedchdzeni, pfipadné okamzitému feSeni rizikovych jevi slouzi
schranka duvéry, kterd vSak nebyla v poslednim obdobi Zaky téméf vyuZzivana.

Rizikové chovani zakl bylo pribézné (kazdé ctvrtleti) podrobné monitorovano, negativni
projevy zaki byly v nékterych piipadech feSeny ve spolupraci s participujicimi organy. Pti
feSeni negativnich projevii 74kt Skola ve sledovaném obdobi vyuzivala zakonné
prostiedky, dodrZovala princip rovného ptistupu.

Preventivni systémy i pfijeti opatieni k eliminaci negativnich jevii byly pfevazné ucinné,
v poslednich tfech Skolnich letech Skola v ojedinélych piipadech feSila Sikanu, agresi
(zejména verbalni) vic¢i pedagogovi, zneuzivani navykovych latek vcetn€é koufeni,
poskozovani majetku, kradeze a ublizeni na zdravi. K nejproblematic¢téjsi oblasti z hlediska
eliminace negativnich jevl patii zaskolactvi a neomluvend absence.

Pribeh teoretické vyuky byl sledovan ve vybranych vSeobecné vzdélavacich a odbornych
predmétech (Cesky jazyk, Matematika, Té&lesna vychova, Informaéni technologie,
Zdravovéda, Potraviny a vyZiva, Materidly a Stroje a zafizeni). Odborny vycvik ve vSech
oborech vzdé&lani, kde probiha vyuka dle SVP. Byl organizovan pievazné skupinovou
formou. Uskuteciioval se ve Skolnich dilnach, ptipadn€ na smluvnich pracovistich.
Naplnovani cilii sttedniho vzdélavani v teoretické vyuce vSeobecné vzdélavacich predméti
mélo vétSinou standardni troven. Ucivo vychdzelo zosnov Skolnich vzdélavacich
programll. Sledovand vyuka byla primarné zaloZena na vytvareni pozitivniho vztahu
k u€eni, zéaci si dle pokynli vyucujicich cilené¢ osvojovali a upeviiovali dovednosti a
védomosti, organizace ucebnich ¢innosti vychdzela zejména z obsahu probiraného uciva a
z potieb zakl. Vyucovaci hodiny byly po metodické strance vétSinou pfipravené, témata
korespondovala s nastavenymi vzdélavacimi cili, pracovni tempo odpovidalo schopnostem
a moznostem zakl. Vyucujici aplikovali predevs§im frontalni vyuku, diferenciace narokti na
zaky v nékterych hodinach zcela chybéla. Zaclenéni prifezovych témat a propojovani
ucebnich cinnosti s praxi zvySovaly efektivitu sledovanych hodin. Dil¢im nedostatkem
vétSiny hodin byla nizk4d materidlni podpora. Hodnoceni Zzakii ze strany vyucujicich bylo
vzdy podlozené a zdivodnéné, vzajemné hodnoceni zakli a sebehodnoceni vSak nebylo
témér vyuzivano.

V odbornych pfedmétech se vyuka vyznacovala stereotypnosti pouzivanych metod a forem
prace (frontdlni fizeni, metoda vykladu v kombinaci s rozhovorem, zépis uciva) a méla
standardni Groven. Vyklad nového uciva byl zpravidla vhodné vyvozovan za spolutcasti
zaka, vétSinou byl doprovazen funkénim nézorem s vyuzitim obrazového materidlu,
piipadné prezentaci prostfednictvim interaktivni tabule nebo datového projektoru. Cilena
byla snaha vyucujicich zejména o utvaifeni a rozvoj komunikativnich kompetenci,
kompetenci k uceni (ziskdni pozitivniho vztahu) a kteSeni problémi (zatazovani
jednoduchych problémovych otazek). Pozitivné je hodnocen diraz na souvislosti
s ostatnimi odbornymi piedméty, odbornym vycvikem a na propojovani teoretickych
poznatkli s praxi. Pribézné hodnoceni zdki bylo mélo vyrazné, hodnoceni v zavéru
vyuc€ovacich hodin a sebehodnoceni zakt nebylo zatfazovéano. K dil¢im nedostatklim patfila
absence diferenciace ucebnich ¢innosti pfi opakovani uciva a absence samostatné a
skupinové prace. Ucebnice, jimiz byli Zaci ve vSech sledovanych pfedmétech vybaveni,
nebyly zpravidla funkéné vyuzity. Pracovni tempo odpovidalo schopnostem a moZnostem
zakl, vystupy stanovené ve Skolnich vzdélavacich programech Zaci pifi opakovani uciva
pfevazné zvladali. Ve vSech sledovanych vyucovacich hodinach bylo vytvofeno ptiznivé
klima, nevhodné chovani zakli nebylo zaznamenano. Svym vstficnym piistupem vytvareli
vyucujici vhodné predpoklady pro formovani pozitivniho vztahu zaki k uceni.

V odborném vycviku navazovalo ucivo na odborné piedméty teoretické vyuky se
zaméfenim na rozvoj poZadovanych praktickych dovednosti a pracovnich navykl
spojenych s vykonem budouci profese zakii. Ve vSech pracovnich skupinach byla zajisténa
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dobra organizace prace, zaci byli do praktickych c¢innosti Gc¢elné zapojeni, prevladalo
pfiznivé pracovni klima, bez stresujicich prvkl. Z vyukovych forem pievazovala
samostatnad individualni prace po predchozi zpravidla dasledné slovni i1 praktické
instruktdzi. Zadané ucebni ¢innosti byly pfiméfené moznostem zaki a odpovidaly u¢ebnim
osnovam danych ro¢nikii. Dtraz byl kladen zejména na odborné kompetence. Zaci
pracovali podle vykresové dokumentace, k dispozici méli i hotovy vyrobek. Dodrzovani
pracovnich postupti ucitelé odborného vycviku prubézné hodnotili, dle potieby korigovali
a zakim poskytovali praktické rady ptipadné dopliitkovou instruktaz. Funkéné byla
vyuzivana metoda prace s chybou. Pozornost byla vénovana také nazornosti vyuky a
systematickému opakovani uciva. Hodnoceni ucebniho dne bylo ve vztahu k zakiim
adresné, ptipadné nedostatky byly zaklim sdéleny taktné. V rdmci sledovaného odborného
vycviku byla patrnd samostatnost zakt a jejich aktivni pfistup k plnéni praktickych
¢innosti. V pribéhu sledované vyuky byly vSemi zdky pouzivany pracovni odévy a
pracovni pomicky. Vychovné vzdélavaci Cinnost skoly je vhodné doplnéna odbornymi
exkurzemi.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skolni vzdélavaci programy oborii vzd&lani kategorie E odpovidaji zapisu oborti vzdélani
do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. Aktudlné jsou vypracovany v pozadované struktuie,
v souladu se Skolskym zakonem a pfisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy (RVP),
které jsou ureny zejména pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve smyslu
ustanoveni § 16 Skolského zdkona a navazuji na RVP ZV — Ptilohu upravujici vzdélavani
zakl s lehkym mentalnim postizenim. Dil¢i nedostatky ve struktufe a obsahu hodnocenych
SVP, které nemély negativni vliv na kvalitu dosavadniho vzdélavani zaku, zjisténé CSI
v ramci srovndvaci analyzy s RVP byly v prubéhu inspekce odstranény (napt. doplnéni
nazvu $koly a informace o jejim zfizovateli v profilu absolventa, do charakteristiky SVP
byly ptidany tidaje o zabezpeceni vyuky zakid se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a
o dal§ich vzdélavacich a mimovyucovacich aktivitaich podporujicich zamér $koly). SVP
byly vytvofeny jako standardni, tj. na zékladé¢ vyu€ovacich pfedmétii a ucebnich osnov.
U obortl vzd&lani 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby byla vyuka dle SVP zahajena
od Skolniho roku 2010/2011 u ostatnich sledovanych obort od Skolniho roku 2011/2012.
V oboru vzdélani 23-51-E/01 Strojirenské prace ma $kola zpracovany dva SVP, jeden se
zaméfenim na strojné montazni prace a druhy se zaméfenim na zdmecnické prace ve
stavebnictvi, ktery neni aktualné realizovan.

Reditel §koly naplituje pravnim predpisem stanovené predpoklady pro vykon této ¢innosti
¢astec¢né, nebot’ nema plnou odbornou kvalifikaci pro ptimou pedagogickou ¢innost, kterou
vykonava. Spliuje podminky odborné kvalifikace pro ucitele stiedni Skoly, v souladu
s pravnim predpisem (ustanoveni § 32a zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpist) zahdjil po svém
nastupu do funkce pfislusné studium specialni pedagogiky, jehoz uspéSnym ukoncenim
plnou odbornou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou Cinnost ziska. Stanovené studium
pro feditele Skol v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli absolvoval.

Uroven fizeni odpovida typu koly, jeji velikosti a personalnimu sloZeni. V organizaénim
usporadani pravniho subjektu je uplatnéno tcelné ¢lenéni na tseky, s jasnym vymezenim
kompetenci a odpovédnosti vedoucich téchto usekii (zastupce feditele Skoly pro
teoretickou vyuku, zastupce feditele Skoly pro praktickou vyuku, vedouci spravnich
zaméstnanct, vedouci ekonomického useku, vedouci vychovatelka internatu). Obory
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sluzeb tidi vedouci ucitelka oborii sluzeb. Vyuziti poradnich orgént je ucelné, vedle
pedagogické rady k nim patfi zejména uz§i vedeni Skoly (feditel a vedouci useki),
pedagogicka trojka (tfidni ucitel, vychovatel, ucitel odborného vycviku), cechy, sdruzujici
ucitele odborného vycviku stejného oboru vzdélani a predmétové komise dle obord
vzdélani, tvofené uciteli odbornych predmétl a uciteli odborného vycviku a predmétova
komise sdruzujici ucitele vSeobecné vzdélavacich prfedméti. Metodické organy maji
vyznamnou roli pfi hodnoceni vysledkli vzdélavani a v prevenci i1 feSeni piipadl
problémového chovani zakl. Z plant a zapisii o Cinnosti cechll a predmétovych komisi
vyplyva, Ze se zabyvaji zejména organiza¢nimi zaleZitostmi, pldnovanim exkurzi, soutéZzi,
ptipravou zavéreénych zkouSek, koordinaci odborného vycviku a vyuky odbornych
predméti, planovanim udiva a tvorbou SVP. Dil&i rezervy jsou ve vzajemné vyméné a
pfenosu zkuSenosti z uplatiovani metod a forem vyuky pii vzdélavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, a to zejména vzhledem k absenci studia specidlni pedagogiky
u ¢asti vyucujicich.

Vedeni Skoly aktivné pracuje s informacemi ziskanymi v ramci kontrolni a hospitacni
¢innosti, kterd je provadéna na vSech stupnich fizeni. Informace analyzuje, zobeciiuje
a vyuziva k dalsi fidici ¢innosti. Uplatiovany systém fizeni umoziiuje operativni fizeni
pedagogického kolektivu. Konkrétni je i strategie rozvoje Skoly v materidlni a vychovné
vzdélavaci oblasti (napf. vyména oken, zvétSeni prostor télocvi€ny, rozSifovani nabidky
obori vzdélani).

Kontrolou ucebnich planti sledovanych obort vzdélani a jejich porovnanim s rozvrhy
vyucovacich hodin jednotlivych tfid nebyly zjiStény nedostatky. Ucebni plany Skola ve
vsech rocnicich a u vSech realizovanych obort vzdélani kategorie E dodrzuje v souladu se
Skolnimi vzdélavacimi programy i dobihajicimi uebnimi dokumenty, kde bylo v souladu
s pozndmkami k uebnim planim vyuzito Uprav v moZném rozsahu. Jako nepovinny
pfedmét byl u obort vzdélani dle dobihajicich ucebnich dokumentli zaveden predmét
Vypocetni technika, byly tak vytvofeny vhodné ptedpoklady pro informacni gramotnost
zakl. Disponibilni hodiny byly vyuzZity ve shod€ se stanovenymi vzdélavacimi cili
a profily absolventli. Spolu s moznym navySenim minimélniho poctu tydennich
vyucovacich hodin za celou dobu vzdélavani byly pouzity zejména k posileni odborného
vycviku a pfedmétu Télesnd vychova, coz vhodné€ rozsifuje prostor pro utvareni a rozvoj
praktickych a pohybovych kompetenci zaki.

Zacatek 1 konec teoretického a praktického vyucovani, délka i rezim pfestavek, organizace
odborného vycviku v pribéhu vyucovaciho dne i pocty zaki ve tfidach a skupinach pro
odborny vycvik byly stanoveny v souladu s pravnimi predpisy (tfida S1. A, 15 zaki
uplatnéna vyjimka z maximalniho poc¢tu zaka udé€lena ztizovatelem Skoly).

Povinnad dokumentace dle ustanoveni § 28 odst. 1 pism. a) az j) Skolského zdkona je
vedena. Na dil¢i, zpravidla administrativni nedostatky, bylo vedeni Skoly upozornéno
(napi. chybgjici udaje v katalozich a katalogovych listech). Nedostatky v obsahu Skolniho
fadu a Pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani (Klasifikacni fad) byly na zakladé
doporuceni CSI odstranény je§té v pribhu inspekce (doplnéni nékterych udaji dle
ustanoveni § 4 vyhlasky ¢. 13/2005 Sb., o stiednim vzdélavani a vzdelavani
v konzervatofi, ve znéni pozdé¢jSich predpisti). Vyrocni zpravy o cCinnosti Skoly byly
zpracovany v pozadované struktute, vychdzeji z vlastniho hodnoceni, maji velmi dobrou
vypovidaci i analytickou hodnotu.

Personalni podminky jsou z hlediska pravnim ptedpisem stanovené odborné kvalifikace
pro ucitele teoretického vyucovani a odborného vycviku stiedni Skoly nepfiznivé.
Podminky odborné kvalifikace na tseku teoretického vyuc¢ovani odborného ucilisté spliuje
pouze 1 ucitelka (zabezpecuje 19 vyucovacich hodin) a zastupce teditele (zabezpecuje 2
vyucovaci hodiny), coz je pouze 10,44 % tydenniho poctu vyucovacich hodin. Na tseku
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odborného vycviku je aktudlni situace piihodnéjsi, stanovené podminky spliuje
8 pedagogti (168 vyucovacich hodin), coz je 40 % tydenniho poctu vyucovacich hodin.
Nepftiznivé persondlni podminky Skoly (absence stanoveného vzdélani) mély v Casti
sledované teoretické vyuky negativni vliv, a to zejména z hlediska vyuzivani metod a
forem, lépe odpovidajicich specidlnim vzdélavacim potiebam zakii. Personalni rizika si
feditel Skoly uvédomuje a prabézné pfijimd adekvatni opatifeni (nekvalifikovanym
ucitelim byla uloZena povinnost doplnit si vzdélani, ¢ast pedagogi si ke dni inspekéni
¢innosti za podpory institucionalizovaného vzdélavani dopliiovala nebo rozSitovala své
vzdélani studiem na vysoké Skole).

DalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale také DVPP) nebyla ve sledovaném
obdobi ze strany vedeni Skoly vénovédna potiebnd systémova podpora. Zvolend témata
pribézného vzdeélavani byla zaméfena zejména na pocitatovou gramotnost (ICT),
Syndrom vyhoteni a dovednosti v souvislosti s poskytovanim prvni pomoci (Skolni roky
2009/2010 a 2010/2011), ve Skolnim roce 2011/2012 pak primarné také na fidicské
dovednosti v souvislosti s vyukou (fidi¢ské priikazy). Chybéla napf. témata souvisejici
s didaktikou a prevenci socialné patologickych jevii.

Skola ve sledovaném obdobi zaji§tovala bezpeénost a ochranu zdravi 7akt (dale také
,BOZ*) standardnim zplsobem, podminky zajiSteni BOZ zakt byly definovany
v dokumentech 3koly. Zaci byli pritkaznym zptisobem poucovéni o zasadach bezpetného
chovani pfi vzdélavani i dalSich cinnostech organizovanych Skolou, ochrana zakid ptred
urazy i1 negativnimi jevy byla disledné zabezpecovana v priub&hu celého Skolniho dne
pedagogickym dohledem. Pocet urazii byl za sledované obdobi stabilni, Urazy se staly
pfevazné pfi télesné vychové a odborném vycviku. Fyzickou kontrolou nebyly zjiStény
nedostatky ohrozujici bezpecnost a ochranu zdravi zaku.

Skola ma pro realizaci SVP vzhledem k poétu Zaki a tfid standardni prostorové podminky.
Adekvatni materidlné-technické zazemi umoziuje dosaZeni stanovenych vzdélavacich cili.
Ve skolnim roce 2011/2012 skola k vyuce vyuziva Sest uceben pro teoretické vyucovani,
z nichZz nekteré jsou vybaveny ucebnimi pomiickami podle vyucovanych oborl (napf.
kuchatska, truhlaiska, pecovatelskd). Dale k vyuce slouzi dvé ucebny vypocetni techniky,
z nichz jedna byla zcela vybavena v rdmci realizovaného projektu hardwarem a softwarem
a 3D tiskarnou. K dispozici jsou tfi dataprojektory a jedna interaktivni tabule. Vyuka
télesné vychovy probiha ve vlastni télocviéné, na venkovnim htisti a v posilovné. Odborny
vycvik je realizovan prevazné ve vlastnich dilndch, ¢ast na smluvnich pracovistich.

V dobé¢ inspekeni Cinnosti byly Skolni prostory funkéné vybaveny 1 esteticky upraveny.
Neékteré vybaveni (napf. stoly pod PC, nabytek v odbornych u¢ebnach) bylo vyrobeno zaky
vramci odborného vycviku. VSechny ucebny odpovidaly bezpecnostnim i
psychohygienickym zdsaddm, Skolni ndbytek vyhovoval vzdélavacim potiebam
jednotlivych 74k se speciadlnimi vzd€lavacimi potiebami. Vedeni Skoly na zakladé
pozadavkl vyucujicich pribézné dopliiovalo fond ucebnic i ucebnich textii s ohledem
zejména k individudlnim potfebam zakl, inovovalo vybaveni didaktickymi pomtickami.
Pozitivné je hodnoceno zpracovavani u€ebnich textli pro odborné predméty nékterymi
vyucujicimi. Fond ucebnich pomiicek, vyukovych materiali a vybavenost skoly vypocetni
a prezentacni technikou jsou v soucasnosti na standardni tirovni, vybaveni pracovist' pro
odborny vycvik je velmi dobré.

Z rozborl hospodateni vyplynulo, Ze Skola vroce 2011 hospodafila s finan¢nimi
prostiedky, z nichz zasadni objem zaujimala normativni dotace ze statniho rozpoctu. Dalsi
zdroje pfijmu tvofily zejména prostiedky z Projektu ,,Rovné ptilezitosti déti a zaki, véetné
déti a zakh se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v Olomouckém kraji“, financovaného
z EFS, vedlejsi hospodaiské ¢innosti a produktivni ¢innosti. Na financovani n¢kterych aktivit
(napt. svarecské kurzy a fidicské kurzy pro zaky) se podilela i nadace ING banky. Poskytnuté
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dotace byly Cerpany predevsim v oblasti mzdovych nékladd. Dalsi neinvesti¢ni vydaje byly
vynaloZeny prevdzné na pokryti plateb spojenych se zajisténim provozu skoly a nasledné
pak na nédkup ucebnic a ucebnich pomticek a thradu za DVPP.

Pii vzdélavani zaka Skola cilené spolupracovala s jejich zdkonnymi zéstupci, avSak
spoluprace s nékterymi rodi¢i byla obecné komplikovand (napt. nizkéd icast na tfidnich
schiizkach). Skola tuto skutenost nemiize za stavajicich podminek zasadnim zptisobem
ovlivnit. StéZejnim partnerem Skoly, ktery zejména finanéni podporou ovliviioval
materialni zazemi pro vzdélavani zaki, byl ztizovatel (Olomoucky kraj). Spoluprace skoly
se Skolskou radou byla ve sledovaném obdobi funk¢ni, ¢lenové skolské rady projevovali
o ¢innost §koly zajem a prikazné podporovali jeji aktivity. Reditel $koly se $kolskou radou
uzce spolupracoval, plnil vii€i ni povinnosti dané platnymi pravnimi pfedpisy, pravidelné
se tiGastnil jednani. Skola pii svych vzd&lavacich aktivitach spolupracovala také s ostatnimi
Skolami stejného typu (napf. pfi organizovani rtiznych soutézi zejména sportovniho a
védomostniho charakteru). Vyucujici prostfednictvim vychovné poradkyné uzce
spolupracovali s pracovniky skolskych poradenskych zatizeni, dale pak se smluvnimi
firmami a organizacemi, ve kterych je organizovan odborny vycvik zakd (napf.
v domovech s peCovatelskou sluzbou, domovech duichodcii, v hotelech a restauracich
regionu, v autoservisech).
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélini v souladu se ziizovaci listinou a rozhodnutim Ministerstva
Skolstvi, mladeie a télovichovy CR o zaiazeni Skoly do rejstiiku $kol a Skolskych
zaiizeni.

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani Zakit odborného ucilisté Skola ve sledovaném obdobi
zabezpecovala v souladu s jejich individudlnimi potiebami. Pii piijimani Zaki ke
vzdélavani pro Skolni rok 2011/2012 vSak nebyl dodrien poZadavek pravniho piedpisu,
stanovujictho maximdlni poclty Zdakit bez zdravotniho postiZeni, které lIze zaradit

y v r

k doplnéni Zakii ve tride.

Skolni vzdélavaci programy realizovanych obori vidélini kategorie E jsou zpracoviny
v souladu se zdasadami a cili platného Skolského zdkona a prFisluSnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy stiedniho odborného vzdélavani. Dil¢i nedostatky, které nemély
vliv na kvalitu poskytovaného vzdélavani, byly odstranény v priibéhu inspekce.

Skola vytvoiila vhodné podminky pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi %dkii, pro
jejich zdravy fyzicky, psychicky i socidlni vyvoj diisledné vytviiela funkéni podnétné
prostiedi. Realizovana opatieni v§ak nebyla v nékterych piipadech ucinna (neomluvend
absence, zdaSkolactvi).

Systém ¥izeni Skoly je funkcéni, umoZiiuje plynulé a efektivni fungovani subjektu
s diléimi rezervami v Cinnosti metodickych orgdnii. Skola napliiuje ucebni pliny
realizovanych ucebnich dokumentii. Organizace vzdélavani je stanovena v souladu
s potadavky pravnich piedpisii. Reditel $koly spliiuje prdavnim piedpisem stanovené
Ppiedpoklady pro vykon této Cinnosti jen CdasteCné, nebot’ nemda odbornou kvalifikaci pro
piimou pedagogickou cinnost, kterou vykondvd. V souladu s pravnim predpisem si
studiem specidalni pedagogiky odbornou kvalifikaci aktudlné dopliiuje.

Ve sledovaném obdobi (rok 2011) Skola Cerpala p¥idélené prostiedky ze stdatniho
rozpocltu k realizaci vzdélavacich aktivit a Skolnich vzdélavacich programii v souladu
s ucelem, na ktery byly pridéleny. Pro zkvalitiiovani vysledkii vzdélavani vhodné vyuZila i
finanéni prostiedky z jinych zdrojii. Aktudlni materidalné-technické podminky jsou na
urovni umoZiiujici realizovdni stanovenych ucebnich dokumentii.

Persondlni podminky jsou z hlediska pravnim predpisem stanové odborné kvalifikace
vyulujicich pro dany typ specidalni Skoly nep¥iznivé, v nékterych pripadech se absence
pozadovaného vzdélani projevila na kvalité poskytovaného vidélavani. Tento rizikovy
stayv Skola Castecné iesi podporou studia k rozSiieni odborné kvalifikace.

Uplatiiovand podpiirnd opatieni vytvdieji vhodné piedpoklady k rozvoji osobnosti Zdaki
v souladu s jejich specidalnimi vzdélavacimi potiebami. Ve sledované vyuce byly utvaieny
a posilovainy zejména odborné kompetence Zdakii, kompetence k uceni, k ieSeni problémii
a komunikativni kompetence. Prilefitost ke zlepSovdni pribéhu vidélavani ma Skola
v teoretickém vyucovdni, v systematictéjSim vyuZivani metod a forem prdce s vyraznéjsim
zapojenim Zdkii do ucebnich Cinnosti. V pribéhu inspekce nebyly zaznamendny Zddné
PFipady nebo piiznaky negativnich vitahit mezi vyuclujicimi a Zaky nebo mezi Zdaky
navzdjem.

Skola cilené a efektivné sleduje miru uspéSnosti Zakii, prijimand opatieni sméiovala ke
zlepSovani vysledkii vzdélavani Zakii.
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Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona poZaduje ve lhiité 30
dnii od projednani a prevzeti inspekéni zpravy zaslani oznameni o prijeti opatieni
k odstranéni nedostatku, ktery se tykal prijimaciho Fizeni.

Oznameni zaSlete na adresu: Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Hilkova

20, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Uplné znéni ziizovaci listiny prispévkove organizace Olomouckeho kraje ze dne
22. fijna 2009, ¢. j. KUOK 107083/2009, ve znéni dodatkii ¢. 1 — 6

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v dajich o pravnické osob& vedenych
v rejstitku Skol a Skolskych zatfizeni, 32 740/2010-21, ze dne 9. prosince 2010
s ucinnosti od 1. zati 2011(schvalené obory vzdelani)

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejsttiku kol
a Skolskych zatizeni, 37 250/2011-25, ze dne 20. ledna 2012 s u¢innosti od 1. zaii 2012
(zépis novych oborti vzdélani)

4. Rozhodnuti Krajského tfadu Olomouckého kraje, €. j. KUOK 120755/2011, ve véci
zmény zapisu do rejstiiku Skola a Skolskych zafizeni s Gi€innosti od 1. listopadu 2011
(Zépis skolniho klubu)

5. Zadost o projednani zmény v udajich $koly vrejstitku $kol adresovana KU
Olomouckého kraje ze dne 14. bfezna 2012 (vymaz Skolniho klubu a zapsani vSech
budov do Skolského rejstiiku)

. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 22. unora 2012

. Organizaéni ¥ad §koly 2011/2012 (souéast Provozniho fadu OU a PRS Lipova - lazné
. Skolni tad OU a PrS, Lipové — lazné 458 ze dne 1. zaii 2011

10. Skolni ¥4d OU a PrS, Lipova — lazné 458 ze dne 15. biezna 2012

11. Klasifikacni fad skoly ze dne 1. zaii 2006

12. Pravidla hodnoceni vysledki vzd&lavani OU a PrS, Lipova — lazné 458 ze dne
15. bfezna 2012

13. Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly 2008/2009 —2010/2011

14. Zprava z vlastniho hodnoceni Skoly (2007/2008 - 2009/2010), termin hodnoceni
31. fijna 2010

15. Rozvrh hodin s platnosti od 1. tinora 2012

16. Ttidni knihy jednotlivych tfid ve Skolnim roce 2011/2012 (SP1., SM2., SM3., ZP1.,
ZE2., ZE3., ML1., M2, T1., T2., T3., S1. A, S1. B, S2., K3. A, K3. B, PSI., PP2.,
PP3.)

17. Slozka — Kontroly a hospitace Skolni rok 2010/2011 - 2011/2012 k datu kontroly

18. Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélani 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci
sluzby s platnosti od 1. zafi 2010 pocinaje 1. ro¢nikem (Stravovaci a ubytovaci sluzby)

6
7. Jmenovéani do funkce feditele ze dne s u¢innosti od 1. listopadu 2008
8
9

19. Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélani 36-57-E/01 Malitské a natéracské sluzby
s platnosti od 1. zafi 2011 pocinaje 1. ro¢nikem (Malifské, lakyrnické a natéracské
prace)
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20. Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzd&lani 23-51-E/01 Pelovatelské sluzby
s platnosti od 1. zati 2011 pocinaje 1. rocnikem (Pecovatelské sluzby)

21. Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélani 23-51-E/01 Strojirenské prace s platnosti
od 1. zaf1 2011 pocinaje 1. ro¢nikem (Strojné¢ montazni prace)

22. Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélani 23-51-E/01 Strojirenské prace s platnosti
od 1. zafi 2011 pocinaje 1. ro¢nikem (Zamecnické prace ve stavebnictvi)

23. Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 36-67-E/01 Zednické prace s platnosti od
1. zaf1 2011 pocinaje 1. roénikem (Zednické prace — zhotovitel zateplovacich systémil)

24. Uebni dokumenty schvalené MSMT CR, ¢&j. 24018/2001-24, ze dne 30. srpna 2001
(Kuchatské prace)

25. Ugebni dokumenty schvalené MSMT CR, &j. 20151/95-24, ze dne 7. srpna 1995
(Truhlatské prace)

26. Utebni dokumenty schvalené MSMT CR, ¢&j. 19589/2002-24, ze dne 17. kvétna
2002(Zednické prace)

27. Ucebni dokumenty schvalené MSMT CR, ¢j. 14870/97-22, ze dne 3. biezna 1997
(Strojn€ montaZni prace)

28. Ugebni dokumenty schvalené MSMT CR, ¢&j. 20985/2004-24, ze dne 14. ervna 2004
(Préce ve zdravotnickych a socialnich zatizenich — pecovatelské prace)

29. Ugebni dokumenty schvalené MSMT CR, ¢&j. 24357/95-24, ze dne 4. listopadu 1995
(Malitské, lakyrnické a natéracské prace)

30. Vykaz o stiedni Skole M 8 podle stavu k 30. 9. 2011

31. Vykaz o stiedni Skole M 8 podle stavu k 30. 9. 2010

32. Vykaz o stiedni Skole S 8-01podle stavu k 30. 9. 2009

33. Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k30. 9. 2009, k30. 9. 2010
ak30.9.2011

34. Vykaz o skolském ubytovacim zatizeni Z 19-01 podle stavu k 31. 10. 2011

35. Vykaz o ¢innosti Skolniho stravovéani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2011

36. Ramcovy program prace useku teoretické vyuky na Skolni rok 2010/2011 a 2011/2012
37. Pracovni program useku teoretické vyuky na Skolni rok 2011/2012

38. Planovani — tsek praktické vyuky na Skolni rok 2011/2012

39. Slozka — Souborné zkousky a souborné prace v pribehu skolniho roku 2011/2012
40. Jmenovani piedmétovych komisi pro skolni rok 2011/2012

41. Zapisy z predmétové komise 2010/2011 a 2011/2012 k datu inspekce

42. Osobni spisy zaki — skolni rok 2011/20122 (ptijimaci fizeni)

43. Dilensky fad odborného vycviku a praktickych cviceni ze dne 1. zafi 2011

44. Rozvrh odborného vycviku a Pracovnich cviceni platny od 24. fijna 2011

45. Smlouva o obsahu a rozsahu praktického vyucovani, o podminkéach pro jeho konani
uzaviend mezi OU a PrS, Lipova-Lazné¢ 458 a AUTO BPK spol. s r.o., Autoopravna,
Lipovska 94, 790 01 Jesenik ze dne 13. zafi 2011

46. Dohoda o individudlnim vycviku Zakd uzaviena mezi OU a PrS, AUTO BPK a
Jakubem Zdréhalem — automechanikem (instruktor) za dne 13. zafi 2011

47. Zapisy z porad vedeni — Skolni rok 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012
48. Zapisy z porad na useku odborného vycviku — Skolni rok 2010/2011 a 2011/2012
49. Zapisy z P3 — skolni rok 2011/2012

12



Olomoucky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekéni zprava
C.j.: CSIM-146/12-M

50. Zapisy z cechli — skolni rok 2010/2011 a 2011/2012

51. Vyhodnoceni cechii — skolni rok 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

52. Zépisy z pedagogickych rad — skolni rok 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

53. Deniky evidence odborného vycviku — skolni rok 2010/2011 a 2011/2012

54. Katalogy a katalogové listy - Skolni rok 2010/2011 a 2011/2012

55. Tematické plany v pfedmétu odborny vycvik — Skolni rok 2011/2012

56. Smérnice pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci ze dne 30. ¢ervna 2011

57. Smérnice — Poskytovani OOPP, mycich, Cisticich a dezinfekcnich prostfedkd ze dne
1. zati 2009

58. Smérnice — Pracoviste a pracovni podminky zaméstnanych Zen, t¢hotnych Zen, kojicich
zen, matek do konce 9. mésice po porodu a mladistvych ze dne 20. dubna 2009

59. Dokumentace vyhledavani rizik v prostorach OU a PrS, Lipova-Lazné z kvétna 2010

60. Zaznam o uvodnim sezndmeni zaku tfidy SP1 pfi nastupu do Skoly ze dne 2. zati 2011

61. Seznameni zaki tfidy SP1 o organizaci vychovné-vzdélavaciho procesu ze dne 2. zafi
2011

62. Sezndmeni zaku tfidy SP1 s Radem dilen ze dne 2. zati 2011

63. Prezencni listina zaka tfidy SP1 o pouceni o BOZP ze dne 8. zati 2011

64. Analyza a hodnoceni rizik — pracovisté zdka — tfida SP1 — bez datace

65. Prezencni listina pouceni o BOZP zakl tfidy SP1 — Téma Zasady pouzivani ruéniho
nafadi ze dne 14. zaii 2011

66. Prezencni listina pouceni o BOZP zakd tfidy SP1 — Téma Ptipravné montazni prace ze
dne 7. fijna 2011

67. Kniha trazii pro télocvi¢nu a teoretickou vyuku vedend od 15. tinora 2006

68. Zaznamy o razu — Skolni rok 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

69. Plan ozdravnych opatfeni k Provérkdm BOZP a PO 2011 ze dne 7. prosince 2011

70. Plan ozdravnych opatfeni k Provérkdm BOZP a PO 2010 ze dne 26. listopadu 2010

71. Traumatologicky plan ze dne 1. listopadu 2011

72. Provozni fad — Skolni rok 20111/2012

73. Provozni fad kuchyné a jidelny platny od 1. zafi 2011

74. Provozni fad internatu ze dne 1. listopadu 2008

75. Vnitini fad internatu ze dne 1. listopadu 2008

76. Sumarizace (seznam) zakl evidovanych v postizeni — Skolni rok 2011/2012 ze dne
30. zati 2011

77. Seznam 74kt Skoly, rozdé€leni dle obort a tfid — Skolni rok 2011/2012

78. Organizace vzdélavani — Casovy rezim vyucovacich hodin a piestavek platny ve
Skolnim roce 2011/2012

79. Rozvrhy dozort teoretické vyuky — Skolni rok 2011/2012 ze dne 1. zati 2011, 1. fijna
2011 a 1. Ginora 2012

80. Vyvoj socidlné patologickych jevli na OU Lipova — lazné a jejich vliv na studium 2006
— 2012 (nedatovano)

81. Minimalni preventivni program $koly — §kolni rok 2009/2010 (Skola bez drog a $ikany)
ze dne 30. zafi 2009
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82. Minimalni preventivni program Skoly — Skolni roky 2010/2011 ze dne 1. zafi 2010 a
2011/2012 ze dne 1. zaii 2011

83. Zpravy vychovného poradce (Ctvrtletni rozbory vyskytu SPJ) za Skolni roky
2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012 ke dni inspekéni ¢innosti

84. Zpravy vychovného poradce za skolni roky 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011
(celkovy ptehled kazenskych prestupki)

85. Plany prace vychovného poradce — Skolni roky 2009/2010 ze dne 22. zafi 2009,
2010/2011 ze dne 20. zaii 2010, 2011/2012 ze dne 30. zafi 2011 a napln Cinnosti
(prace) vychovného poradce

86. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli Skoly (doklady o nejvysSim
dosazeném vzdélani, osvédceni — certifikaty ze vzdelavacich akci)

87. Plany DVPP na skolni roky 2009/2010 (nedatovano), 2010/2011 (nedatovano) a
2011/2012 ze dne 1. zaii 2011

88. Prehledy o ucasti pedagogickych pracovnikii na akcich DVPP za Skolni roky
2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012 ke dni inspekéni ¢innosti

89. Z¥izovaci listina Skolské rady pii Odborném uéilisti a Praktické $kole, Lipova — lazné
458, ¢j. KUOK 350/2012, ze dne 20. prosince 2011

90. Zéapisy z jednani Skolské rady ze dne 22. zati 2011 (zména Skolniho fadu), ze dne

31. fijna 2011 (vyro¢ni zprava za 2010/2011) a 31. ledna 2012 (napfi. sloZeni nové
Skolské rady)
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miuZe reditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Olomoucky inspektorat,
Halkova 20, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské $kolni inspekee.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Olomouci dne 23. bfezna 2012

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis

Mgr. Vojtéch Chromecek, $kolni inspektor Chromecek v. 1.
Mgr. Antonin Grulich, skolni inspektor Antonin Grulich v. 1.
Mgr. Pavel Oklestek, Skolni inspektor Oklesték v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Olomouci dne 26. 3. 2012

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis
Mgr. Libor Vrana, teditel Skoly Vranav.r.
Pripominky Feditele Skoly
Datum Text

- Ptipominky byly/nebyly podany.
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