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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a S$kolni druzinou podle § 174 odst.2 pism.b) zakona ¢&.561/2004 Sb.,
0 pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon),
ve znéni pozdéjsich predpist, zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolnich vzdélavacich
programu podle § 174 odst. 2 pism. c¢) skolského zakona.
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Charakteristika

Pravnickd osoba (dale ,.$kola*) vykonava Ginnost zékladni $koly (dale ,,ZS8*) a $kolni
druziny.

K terminu inspekce se ve trech tiidach ZS vzdélavalo celkem 31 zakd. V 1. t¥idé je osm Zaka,
ve I tfidé (2. a 3. ro¢nik) se vzdélava 12 zaka a ve IIL. tfide (4. a 5. ro¢nik) se uci 10 zékda.
Z celkového poctu Skola identifikuje dva zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami (dale
,»SVP*). Jejich vyuka probihd podle individualniho vzdélavaciho planu aza podpory
asistentek pedagoga. Vyucovaci proces je realizovan podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdélavani (dale ,,SVP ZV*) s motivaénim nizvem ,,Hrava $kola®, jehoz
zékladem je individualizované a spole¢né uceni s dirazem na jednotlivé gramotnosti.

SD ma jedno oddéleni, kam dochazi v tomto $kolnim roce 26 zakd. Provoz po vyu¢ovani je
stanoven tak, aby vyhovoval potfebam zaki a jejich zakonnych zastupci.

Hodnoceni podminek vzdélavani

V budové skoly jsou tii kmenové tiidy a uc¢ebna skolni druziny. Okoli tvoti $kolni zahrada
s hernimi prvky. V jejim sousedstvi se nachazi viceucelové obecni hiiste, které je hojné
vyuzivano $kolou, skolni druzinou i z4jmovymi utvary.

Chod skoly se fidi $kolnim a vnitinim fadem, kde jsou mimo jiné uvedena pravidla
vzajemnych vztahl mezi pedagogickymi pracovniky, zaky i jejich zdkonnymi zéstupci.
Pravidla zohlednuji charakter a velikost $koly. Duraz je kladen na dodrzovani nastavenych
norem pro bezproblémovy chod subjektu. Funkéni komunikace je podporovana
kazdodennimi kontakty vSech pracovnik.

Reditelka $koly splituje zakonem stanovené predpoklady pro vykon fidici funkce. Zvoleny
styl fizeni v€etn€ kontrolni ¢innosti je vzhledem k velikosti §koly funkéni. Koncepce rozvoje
Skoly vychazi z analyzy podminek vzdelavani, diraz je kladen na individudlni rozvoj
kazdého zaka. Inspek¢nimi hospitacemi bylo ovéteno, Ze tento cil se dafi napliiovat.

Pedagogicky sbor ZS tvoti tfi kvalifikované ugitelky, vychovatelka $kolni druZziny
a dv¢ asistentky pedagoga. Vyucujici se dale aktivné vzdé€lavaji. K aplikaci nabytych
poznatkt do vyuky dochazelo piileZitostnég, ale promyslené.

Reditelka zabezpeduje oblast $kolniho poradenstvi i metodika primarni prevence. Umérné
k velikosti $koly je oblast vychovného poradenstvi funk¢éni. V preventivni strategii skoly je
kladen diiraz zejména na oblast primarni prevence. Zaci jsou cilen& vedeni k dodrzovani
moralnich a spolecenskych pravidel, k prevenci Skolniho netspéchu a vzdélavani
V bezpecném prostiedi.

Materialni podminky Skoly jsou na velmi dobré urovni. VSechny tfidy jsou vybaveny
vyskoveé nastavitelnym zakovskym nabytkem, relaxacnim koutkem a moderni didaktickou
technikou. Rovnéz finanéni podminky $koly umoznuji zajistit zakiim vzdélavani ve tiech
tfidach. (prvni tiida miiZze byt samostatnd). Reditelka vyhledava i dalsi zdroje pifjmi
prostfednictvim dota¢nich tituld z evropskych fondu. Tyto prostiedky $kola vyuzila napt. ke
zlepSeni materidlniho vybaveni Skoly pomutckami nebo pofizeni notebookil, s nimiz Zaci
pracovali i v ramci distanéni vyuky. Prostfedky byly vyuzity i na obohaceni vzdélavaci
nabidky, napt. pofadanim krouzku nebo realizaci poznavacich vylett. V rdmci hmotného
zabezpeceni je zaklim zajiStovano Skolni stravovani v jidelné mateiské Skoly.

Pro zaji$téni bezpecnosti zakl pti vzdélavani ma Skola jasné nastavend pravidla, s nimiZ jsou
vSichni aktéfi prokazatelnym zptisobem seznamovani. Nedostatkem bylo zjisténi, Ze Skola
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neméla pfesné vymezena pravidla pro evidenci urazu.. Vzajemné mezilidské vztahy a
ptijemné pracovni prostiedi dotvareji vhodné podminky pro zajisténi bezpecného prostredi
pii vzdélavani zak.

Zajmové vzdélavani ve skolni druzin€ ma velmi dobré prostorové moznosti, je realizovano
podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani, ktery naplituje pozadavky
Skolského zakona. Cile vzdélavani sméfuji k vytvareni kladného vztahu k pfirodé
a uplatiiovani zdravého zivotniho stylu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V ramci inspekce byly sledovany hodiny ceského jazyka, matematiky, piirodoveédy
a vytvarné vychovy. Stavba hodin ve tiidach se spojenymi ro¢niky spocivala pfevazné ve
stiidani pfimé a nepiimé prace. Nebyla tak zadoucim zplsobem podporovana rozmanitost
metod a forem vyuky. Mezi pievazujici pozitiva ve vyucovani patiilo tematické propojovani
obsahu uciva, environmentalni vychova a osvéta a v neposledni fad¢ pozitivni klima Skoly
na bazi partnerskych vztahi mezi aktéry vyucovaciho procesu a projevy vzajemné pomoci
mezi zaky. Efektivita vyuky byla podpofena vyuzitim didaktickych pomtcek i funkénim
vyuzitim interaktivni tabule a Zakovskymi tablety. Vyraznym kladem bylo zajisténi
individudlniho pfistupu ke vSem zakiim vcetn¢ efektivniho sledovani jejich uspéSnosti
a posunu kvality védomosti, dovednosti, navyki.

V hodnoceni vyucujici upfednostiiovali pozitiva, oceniovali snahu a pokrok. Privodnim
jevem byl ptivétivy a partnersky ptistup vSech vyucujicich k zakum i estetické prostiedi
uceben. Sledovana vyuka, ve které si zaci efektivné rozvijeli kompetence k uceni, k feSeni
problému i sociélni gramotnost, napliiovala propojenost s realnymi Zivotnimi situacemi.

Ve sledovaném zajmovém vzdélavani zaci dokazali spolupracovat, komunikovat
s kamarady a smysluplné se zabavit. V ramci sledovanych ¢innosti probihala oteviena
komunikace mezi zaky a vychovatelkou, Zaci vyjadfovali své ndpady a naméty k dalSim
aktivitam. Provozované &innosti byly CSI posuzovéany jako zajimavé a pfitazlivé s diirazem
na aktivni pohyb s pozitivnim vztahem k pfirode¢.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola priibézné sleduje vysledky zakladniho vzdélavani. K jejich zjistovani jsou vyuzivany
kromé& vlastnich pisemnych praci také externi srovnavaci testy. Hodnoceni vysledku
vzdélavani zakladni skoly provadi pribézné a na jednanich pedagogické rady. Vysledky
zakladniho vzdélavani dokazovaly prubézné napliovani Skolniho vzdélavaciho programu.
Zaci dokazali samostatné a soustfedénd plnit zadané Ukoly, projevovali i dobré znalosti
pozadovaného uciva, chovali se k sobé¢ kamaradsky. Na zptsob vyuky v oddélenich jsou
zvykli, velmi dobfe reaguji na pokyny vyucujicich, pfipadny Skolni netspéch je vcas
eliminovan. V minulém Skolnim roce mélo z celkového poctu 29 zakut 23 vyznamenani.
Pfechod na druhy stupeni zakladni $koly ve Kdyni byl pro vSechny bezproblémovy. Zpétnou
vazbu 0 nasledné Gspésnosti zprosttedkovavaji skole nejen sami zaci, ktefi ji navstévuji i po
ukonéeni dochazky do této $koly, ale také sdéleni rodi¢ a pedagogti ZS Kdyné.

Vysledky zajmového vzdélavani vykazuji pozadovany stav. Zaci se pii sledovanych
aktivitach chovali slusn€ a kamaradsky, oteviené mezi sebou diskutovali. Pfi rozhovoru
s vychovatelkou dokazali srozumitelné vyjadiit své napady 1 pozadavky na dalsi ¢innosti.
V zajmovém vzdélavani byly nenasilnou formou rozvijeny schopnosti a prohlubovany
dovednosti zaki ziskané v zékladnim vzdélavani.
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Zavéry
Vyvoj Skoly
-z dvoutfidni zakladni Skoly se stala trojtfidni

- doslo ke zlepseni podminek bezpecnosti vymeénou vchodovych dveii opatfenych
videotelefonem

Silné stranky
- individualni pfistup ke vSem zadklim je zajiStén efektivnim sledovanim jejich
uspésnosti a posunu trovné védomosti, dovednosti, navyka

- promyslené vyuzivani didaktické techniky vSemi zéky podporuje jejich pocitaovou
gramotnost

- korektni vztahy mezi zaky a vyucujicimi vyznamné ptispivaji ke zdravému klimatu
Skoly

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- oblast metod a forem vyuky postradala vétsi pestrost a rozmanitost

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- zptesnit vymezeni pravidel pro evidenci Grazi

- soustfedit se na zlepSeni pestrosti metod a forem vyuky

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspek¢ni ¢innosti a ve stejné lhaté
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatieni k prevenci nedostatku zjisténych p¥i inspekéni ¢innosti.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Ziizovaci listina vydana obci VSeruby pod ¢j. 496/2002 ze dne 24. 9. 2002
2. Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 30. 9. 2020
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3. Jmenovani do funkce feditelky skoly ¢j. 341/2010 s ucinnosti od 9: 9. 2010

Potvrzeni feditelky Zakladni Skoly VSeruby od 1. 5. 2015 dle pfechodného ustanoveni
¢l. II bodu 8 zdk. ¢. 82/2015 v pracovnim poméru na dobu neurcitou, ze dne 1. 5.
2015, vydané Méstysem Vseruby

&

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani platny ve $kolnim roce 2020/2021
Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani platny ve $kolnim roce 2020/2021
Skolni #ad platny ve $kolnim roce 2020/2021

Vnitini ad Skolni druziny platny ve Skolnim roce 2020/2021

Koncepce rozvoje Skoly 2020 — 2022 ze dne 28. 8. 2020

10.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2019/2020

© o N oG

11.  Plén dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na skolni rok 2019/2020
12.  Rozvrh hodin platny ve $kolnim roce 2020/2021

13.  Tiidni knihy a tfidni vykazy platné ve Skolnim roce 2020/2021

14.  Skolni matrika v elektronické podobé

15.  Zéaznamy z jednani pedagogicke rady za Skolni roky 2018/2019, 2019/2020
16.  Kniha tGrazt

17.  Vykaz o zékladni §kole M-3 podle stavu k 30. 9. 2019

18.  Vykaz o teditelstvi $kol R-13-01 podle stavu k 30. 9 2019

19.  Vykaz o $kolni druzing¢ a §kolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2019
20.  Osobni spisy pedagogickych pracovniki véetné dokladi o dosazeném vzdélani
21.  Inspekéni zprava &j. CSIP-324/14-P

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele/Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jaroslav Stilip, $kolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Jaroslav Stilip V. T.

Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice Ing. Monika Zelena v. r.

V Plzni 15. fijna 2020

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Renata Reifov4, Mgr. Renata Reifova v. r.
reditelka Skoly

Ve Vserubech 10.11.2020

2020/2021 6



