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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich ptedpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdélavani podle piislusného
Skolniho vzdé€lavaciho programu; zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho
programu a jeho soulad spravnimi piedpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem
pro piedskolni vzdélavani 8 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.



Charakteristika

Pravnickd osoba vykonava ¢innost matefské skoly (dale ,,8kola” nebo ,MS*) a $kolni
jidelny. MS je firemni §kolou Ustavu Akademie véd CR (dale ,,UAV*), piijima pfednostng
déti svych zaméstnanct.. Vzdélavani poskytuje i détem od dvou let véku. Skola ma
k dispozici dvé vékové smisené tiidy ve dvou budovach (v objektu UAV). Skolni vzdélavaci
program pro piedSkolni vzd€lavani Jen si déti vsimnéte, co je krasy na svete (dale
LSVP PV*) vychazi zosobnostné orientovaného modelu vzdélavani, jeZ sméfuje
k vSestrannému rozvijeni schopnosti a dovednosti déti v harmonickém prostiedi. Cilem je
polozit kvalitni zaklady jejich dalsiho vzdélavani. Kapacita $koly (45 mist) neni Kk terminu
inspekéni Cinnosti zcela vyuzita (20 zapsanych déti). Vzdélavani zajistuje Sest
pedagogickych pracovnic (v¢etné teditelky $koly), pedagogicky sbor posiluje zdravotni
sestra, ktera peCuje o dvouleté déti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) spliiuje piedpoklady pro vykon funkce, v niZ ptisobi
druhym rokem. Stanovila redlnou koncepci, vyty¢ila cile a priority dalsiho rozvoje skoly.
Koncepcni zaméry se daii postupné napliiovat a sméiuji ke zlepSovani kvality vzdélavani.
Ridici pravomoci jsou stéZejné soustiedény na feditelku. Vicestuptiovy evaluaéni systém je
funk¢ni. Pravidelné je posuzovana evaluace podminek vzdélavani i vyhodnocovani souladu
SVP PV s Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani. Plan kontrolni
¢innosti je efektivné nastaven. Hospitacni ¢innost feditelky poskytuje objektivni zpétnou
vazbu. Pedagogické rady jsou realizovany spole¢né pro obé& pracovisté (¢tvrtletné), jedenkrat
mésiéné probihaji konzultace vedeni MS s uditelkami, dle potieby jsou svolavany kratké
operativni porady. Zaznamy z pedagogickych rad dokladuji pravidelné projednavani
problematiky souvisejici se vzdélavanim déti, feSeni organizacnich otazek a projednavani
zésadnich dokumenti $koly. Reditelka monitoruje spokojenost rodiéti se vzdélavanim
pomoci dotaznikovych anket, dle zjisténi pfijima konkrétni opatfeni. Spoluprace mezi
rodinou a Skolou je zaloZena na oteviené komunikaci a pozitivné€ se odrazi pfi napliovani
SVP PV napi. realizaci spoleénych akci (Drakidda, Vinocni posezeni, Masopust
S kulindrskym festivalem, Besidky pro maminky, Rozlouceni s predskoldaky). Z&konni
zastupci jsou o vzdélavani informovani pii predavani déti, v piipadé potieby po domluvé.
K ptenosu informaci dochazi také na tiidnich schiizkach, pomoci www stranek, e-mailovou
komunikaci (zasilanim aktualnich zprav skoly), informacnimi panely v budovich MS.
Dvakréat roéné jsou vydavany Skolkové noviny Skolka zdiklad Zivota apotadany dny
otevienych dvefi.

Vzdélavani zajist'uje Sest pedagogickych pracovnic. Kvalifika¢ni piedpoklady spliuji Ctyfi
ucitelky, dvé si pozadované vzdélani dopliiuji studiem. Kvalifikovana zdravotni sestra ma
aste¢ny tvazek chivy (financované ze Sablon). Rozpis sluzeb je nastaven efektivng,
reflektuje na podminky Skoly. Pedagogické zazemi (soub&éznd prace pedagogl, nebo
zdravotni sestry) a pfinosné komunitni prostfedi (pfiméfena naplnénost tfid) umoziuje
optimalni rozvijeni individudlnich potencialit kazdého jednotlivce.

Do procesu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP®) jsou zapojeny
vSechny ucitelky. Vedeni Skoly podnécuje jejich profesni rozvoj s ohledem na realizaci
SVP PV. DVPP je zaméfeno piedevsim na podporu déti s odlisnym matefskym jazykem,
komunika¢ni dovednosti, environmentalni a hudebni vychovu aj. K vyméné zkusSenosti
pfispivaji i vzajemné naslechy ucitelek ve spolupraci s MS Duhovka.

Finan¢ni a materialni podminky jsou na velmi dobré Grovni a podporuji napliiovani SVP PV.



Od posledni inspekéni ¢innosti doslo k rozsiteni Skoly 0 jednu tfidu v jiné budové nedaleko
stavajici. Ob& budovy $koly se nachézeji ptimo v arealu Gstavit AV CR, ktery je oplocen
a méa parkovou upravu se vzrostlymi stromy, kefi a upravenou travnatou plochou. Prostorové
usporddani obou tfid poskytuje velkorysé zdzemi pro volny pohyb a hru déti, umoznuje
variabilitu v uspotfadani. Moderni estetické prostiedi s tematickymi koutky je pro déti
inspirujici. Relaxacni zoény pfispivaji k zajisténi odpocinkovych cinnosti. Vybaveni
didaktickymi pomutckami, hratkami, u¢ebnimi a sportovnimi pomuckami je nadstandardni.
Velmi dobré je i zd&zemi pro zajisténi hygieny starSich batolat.

Skolni zahrady (u obou budov) s mlhovi§tém a modernimi hernimi prvky umoziiuji rozvoj
dovednosti a dostate¢ny pohyb déti. Soucasti Skoly jsou Skolni jidelny-vydejny (v kazdé
budov¢) se samostatnou kuchyikou pro vydej dovazenych obédt, presnidavek a svacin. Déti
se zvlastnim stravovacim rezimem si mohou pfinést jidlo s sebou. Vzhledem k tomu, Ze
$kola piijima déti od 2 let, 1ze ve vyjime&nych piipadech v MS podavat kojenecké mléko.

Finan¢ni zdroje skoly tvoii zvySend dotace ze statniho rozpoctu, uplata za vzdélavani
v riznych trovnich dle dochazky déti, pispévky AV CR a trzby za sluzby. Vedeni skoly se
podili na zaji$téni finanénich prostfedku z dalsich zdroji k podpoie své ¢innosti. V ramci
projektu OPVVV z ESF (Sablony) zajistila finance na chiivu pro déti mladsi ti let (zdravotni
sestra) a na vzdélavani pedagogi (Individualizace vzdélavani v MS). Hospodateni $koly je
ziskové. Diky vybornému zazemi, rozsiteni kapacity a zajisténi vicezdrojového financovani
se zapojenim UAV CR ma MS optimalni podminky pro dalii rozvoj.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Malé kolektivy, Klidné prostiedi s empatickym piistupem pedagozek vytvaiely v obou
tiidach pfijemnou atmosféru a zajistovaly emocni pohodu. V ramci adaptace pedagozky
sledovaly projevy déti a podle potieby jim pomahaly zapojit se a vybrat si z pestré nabidky
ginnosti. Casovym rozsahem byly vytvofeny optimalni podminky pro spontanni hry.
Pti tklidu hracek a pomtcek byly 1 nejmladsi déti aktivni.

Pohybové aktivity mély vhodnou strukturu i pfiméfenou fyzickou zatéz. Zdravotné
preventivni cvi¢eni bylo pfevazné realizovano napaditou formou (cviceni se $atky, s mici
a overbally). Rozvoj motorickych dovednosti dopliiovaly vhodné volené pohybové hry,
které u déti navozovaly uspokojeni a vytvaiely radostnou atmosféru. Zavérecna relaxace
s dechovym cvi¢enim jim poskytovala kvalitni uvolnéni.

Plynuly pfechod k fizenym ¢innostem propojovaly ritudly a spole¢né rozhovory, pii kterych
déti dostavaly dostatecny prostor k spontdnnimu vyjadiovani. V reakci na aktualni podnéty
dochéazelo k pfinosnému vyvozovani zpétné vazby.

Efektivitu vzdélavaciho procesu posilovalo uplathovani metod prozitkového uceni
zalozeného predevSim na hie i pribézné stiidani ruSnych a klidnych chvilek. Pedagozky
hojné vyuzivaly skupinové a individuédlni formy vzdélavani. Pouze v jednom ptipadé méla
neefektivné zatazend frontalni ¢innost a nedostate¢na diferenciace vzdélavani nizky piinos
zvlaste pro nejstarsi déti. Pti fizenych aktivitach zajistila zajem déti velmi zdatila a v€kove
pfiméfena motivace (manasek, plySova hracka). Nasledna dramatizace s kladenim
problémovych otazek podporovala hravou formou logické mysleni s odvozovanim feSeni.
Dalsi ftizené rozhovory s vyuzitim napaditych nazornych pomicek uUcelné smétovaly
k rozvijeni povédomi déti o zdravi, zdravém stravovani a zdravém Zivotnim stylu.
V pribéhu vzdélavani byly pravidelné zafazovany i prvky logopedické prevence (pomoci
tzv. logochvilek). Zpév s doprovodem klaviru a hrou na Orffovy néstroje vyborné posiloval
rytmické citéni déti. Vytvarné a dovednostné praktické Cinnosti (malovani, obtiskovani



barvou, modelovani) byly namétové zajimavé, vékoveé pfiméiené a podporovaly tvotivost
déti. Pro nékteré nejmensi déti vSak nebyly zajistény vhodné podminky (pfiliSnou vyskou
zidli i Sifkou sedaku) pro vytvaieni navyku zdravého sezeni.

Kooperace mezi ucitelkou a zdravotni sestrou (poskytujici podporu zvlasté¢ détem od dvou
do tii let véku) 1 ucitelkami navzajem, ptispivala k vhodné organizaci vzdélavani. V ptipade,
7e odeznivalo soustfedéni déti a projevovalo se psychomotorickym neklidem (zvlasté u déti
nejmladsi vékové kategorie), pedagozky flexibilné reagovaly nabidkou jiné (napf. relaxacni)
¢innosti.

Utitelky cilené posilovaly pozitivni sebepojeti a zdravé sebevédomi déti, hojné vyuzivaly
metodu pochvaly a povzbuzeni. Kolektivné i individualné byla respektovana zavedena téidni
pravidla.

Vhodné byly rozvijeny stravovaci navyky a moznosti sebeobsluhy déti. Pfi podavani jidla
i hygien¢ byly vSechny déti (vzhledem ke svym moznostem) vedeny k samostatnosti,
castecné se podilely na uklidu po stolovéani (pfinasely si stravu na stoly, odnésely pouzité
nadobi na sbérné misto). Ucitelky v prubehu dne dbaly na dodrzovani pitného rezimu a déti
prubézné k piti vybizely.

Pii pobytu venku mély déti k dispozici rozmanitou nabidku hernich aktivit a dovednostné
pracovnich ¢innosti souvisejicich s realizovanym podzimnim tématem (sbirani ofechd,
podzimnich plodu).

Skola respektuje individualni potiebu spanku déti, béhem odpoéinku se mohou zapojit
do klidovych ¢innosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani je tieba posuzovat s ohledem na to, Ze se v MS vzdélavaji prevazné
déti mladsiho piedskolniho véku, veetné déti dvouletych. Piestoze fada z nich teprve proziva
adaptacni obdobi, jsou patrné velmi dobré vysledky. Déti jsou spokojené, dobfe se orientuji
v prostiedi Skoly, respektuji ucitelky, 1 nejmladsi smysluplné uplatiiuji stanovena pravidla
chovani. Vyborna je dosahovana uroven sebeobsluznych dovednosti. K rozvoji
pozadovanych klicovych kompetenci dochazi také u dévcete, které absolvuje povinné
predSkolni vzdélavani. Diferenciace vzdélavani zajistuje systematickou piipravu
na povinnou $kolni dochazku (napi. aktivitou Hratky s prredskolaky, pracovnimi soubory
Kuliferda). Pomoci tematickych projektd se déti nenasilnou formou seznamuji s anglickym
jazykem, zafazovany jsou hudebni a sportovni aktivity, zdravotni a pfirodovédné bloky.
Predctenarska gramotnost 1 vytvareni prosocialniho citéni a chovani jsou podpofeny ¢etbou
(Cteci babicka), ktera je ve spoluprici s Obecné prospé&nou spolecnosti Mezi ndmi
prezentovana v MS seniory. Vzdélavani pIné respektuje vyvojové potieby a zvlastnosti
predskolniho véku. SVP PV se skole daii realizovat, dostatek mnohostrannych
a ptiméfenych podnéta piispiva k aktivnimu rozvoji déti a vytvati velmi dobré piredpoklady
pro pokracovani ve vzdelavani.

Pedagogicka diagnostika vychazi z podrobné analyzy rozvoje déti v jednotlivych oblastech
vzdélavani (Prehled o rozvoji ditéte, Zdaznamovy arch, Co uz umim, Na jaké oblasti je tieba
se soustredit), soucasti jsou také portfolia nékterych détskych praci s datem vyhotoveni.
Na zédkladé¢ zaméri pro dalSi pedagogické plisobeni je nasledné poskytovana cilena
individualni intervence.

Skola podnikd smysluplna preventivni opatfeni k eliminaci rizik. Ob& budovy jsou
uzamykany, k bezpe¢nosti déti i majetku pfispiva elektronické otevirani dveti (ve tiidé



Molekula s videotelefonem, ve t¥idé Atomik doméacim telefonem). Principy a zésady
prevence socialné patologickych jevi jsou vélenény do projektu MS. Preventivné jsou
zameieny také akce pofadané méstskou policii. Kromé kazdodennich fizenych pohybovych
aktivit pfispivaji k rozvoji zdravého zivotniho stylu déti vychazky do okoli, polodenni
i celodenni vylety, realizace programu Cvicime se zvirdtky (v kooperaci s obci Sokol). MS
organizuje plavecky a lyzaisky vycvik i Skolu v pfirodé. DéEti se ucastni projektd se
zdravotnim zaméfenim (napf. stomatologické prezentace s ukazkou Ustni hygieny Zdravé
zoubky, nebo prezentace zdravych potravin (Medovda snidané). Po dohodé s rodi¢i je mozné
vyuzit screeningové vysetieni zraku déti v MS.

Zavéry

Vyvoj Skoly
- Od posledni inspek¢ni ¢innosti byla jmenovana nova feditelka.
- Do provozu byla uvedena dalsi tfida, ¢imz se navysila kapacita Skoly.

- Skola dlouhodobé dosahuje kvalitnich vysledki vzdélavani.

Silné stranky

- Systematicke fizeni, funkéni evaluaéni systém.

- Skola rodinného typu s piatelskou atmosférou v obou tfidach.
- Funk¢né nastaveny adaptacéni proces.

- Uplatiovani efektivnich metod a forem prace.

- Projekty skoly vytvaiejici bohatou vzdélavaci nabidku.

- Nadstandardni prostory a vybaveni didaktickymi pomiickami i hrackami.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Stoly a zidle v nékterych piipadech nezohlediuji ergonomické pozadavky na zdravé
sezeni déti.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledku
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, ptedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjsich
predpisi.



Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Rozhodnuti MHMP o zmén¢ v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni
ze dne 31. 8. 2017, ¢. j. MHMP 1378465/2017, spis. Zn. S-MHMP 1363204/2017
s ucinnosti od 1. 9. 2017

2. Jmenovani do funkce feditelky $koly ze dne 24. 8. 2017 s G¢innosti od 1. 9. 2017

3. Skolni fad MS platny od 3. 9. 2018
4.  Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani Jen si déti vsimnéte, co je krdsy
na svéte platny od 1. 9. 2017

5.  Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2018/2019 k terminu inspekéni ¢innosti
6.  Tiidni knihy vedené od Skolniho roku 2017/2018 k terminu inspekéni innosti

7. Zaznamy z jednani pedagogické rady — vedené od skolniho roku 2017/2018 k terminu
inspekéni ¢innosti

8.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic (v€etné stanoveni pifimé
pedagogické ¢innosti ucitelek a DVPP) vedena k terminu inspek¢ni ¢innosti

9. Kritéria pro piijimani déti k predskolnimu vzdelavani platnd ve Skolnim roce
2017/2018

10. Zaznamy pedagogické diagnostiky o dochazejicich détech vedené Kk terminu
inspekéni ¢innosti

11. Kniha trazi vedena od 1. 1. 2015 (pracovisté Atomik) a kniha trazi vedena
od 1. 7. 2016 (pracovisté Molekula)

12.  Ucetni zavérka 2017 — Vykaz zisku a ztraty, vypisy z uéetnictvi 2017 — Hlavni kniha
13.  Projekt OPVVYV Sablony

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
PFipadné pripominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole, jichZ se tyka, a v mistné
prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zarovei je inspekéni zprava zvefejnéna
na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iveta Kucerova, skolni inspektorka, vedouci

. .l v I. Kucerova v. r.
inspek¢niho tymu

Mgr. Bohumila Peskova, Skolni inspektorka B. Peskova v. r.

Ing. Ivana Cernd, kontrolni pracovnice I. Cernd v. r.

V Praze 8. 10. 2018

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Eliska Dendisova, feditelka Skoly E. Dendisova v.r.

V Praze 15. 10. 2018



