Ceska $kolni inspekce
Plzensky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Né&zev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost Skoly
Sidlo

E-mail pravnické osoby
IC

Identifikator

Pravni forma

Zastupujici

Zrizovatel

Misto mspekéni €nnosti

Termin inspekéni ¢innosti

Cj. CSIP-562/16-P

80. mateiska $kola Plzeii, Uslavska 80, prispévkova
organizace

Uslavska 2776/80, Vychodni piedmésti, 326 00 Plzeti
ms-80@volny.cz

7094 07 03

600 069 044

prispévkova organizace

Lenka Krest’anova

Statutarni mésto Plzen

Uslavska 2776/80, 326 00 Plzeii
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Inspek¢ni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani v 80. mateiské Skole
Plzen, Uslavska 80, piispévkova organizace podle § 174 odst. 2 pism. b) zikona
¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim,
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist, zjiStovani a hodnoceni naphéni

Predmét inspekéni ¢innosti

Skolniho vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

sttednfm, vy$§im odborném a jiném



Charakteristika

Mateiska $kola (dale ,Skola®) se nachazi vméstské Iokalit¢ Slovany a sidli vnové
postavené budové. Piedskolni vzdélavani poskytuje 78 détem, jeji kapacita je zcela
naplnéna. Piijaté déti ve véku od tii do Sesti let se vzdélavaji v tiech vékové homogennich
tiidach. V poslednim ro¢niku pfed nastupem do zakladni Skoly je 15 déti, Zadné znich
nemd povinnou $koli dochizkou odlozenou o jeden rok. Skola neeviduje déti
se specialnimi  vzdélavacimi potfebami ani mimofadné nadané, K predskolnimu vzdélavani
byly piijaty dvé déti cizinci. Materidlni a prostorové podminky se od posledni provedené
inspekce wyrazné zkvalitnily. V nové vybudovanych prostornych tiidach doslo k celkove
obméné¢ nabytku, didaktické pomicky byly pofizeny v souladu strendy ve vzdélavani
(Sirokd nabidka konstruktivnich stavebnic, pracovntho a vytvarného materidlu vcetné
détské a odborné literatury). Skola disponuje rozlehlou zahradou, jejiz vybaveni poskytuje
détem moznosti pro pohybové i rekreacni aktivity. Optimalni poloha $koly umoZiiuje nejen
pozorovani a pozndvani okoli piirody, ale i historie a kultury mésta Plmé. S timto Uzce
souvisi i filozofie Skolnho vzd&lavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale SVP)
s motivanim nazvem ,Na vince za fekou poznani®.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola méa koncepci svého rozvoje se stiednédobym horizontem uvedenou jako soudast
SVP. Tento zésadni pedagogicky dokument je zpracovan v souladu s piislu$nym
ramcovym vzd€lavacim programem, avSak jeho wvzdélavaci obsah neni pro pedagogy
dostatecné¢ piehledny a srozumitelny. V disledku toho probiha tiéidni planovani ve velmi
jednoduch¢ formé a prokazatelné¢ nedokladd skutecnost, ze jeho zpracovani vychaz
zodekavanych vystupi uvedenych v SVP. Jednoduchd vroven zpracovani byla
zaznamenana rovnéz v kapitole Evaluace, nebot' zde nejsou uvedeny metody a techniky
hodnoceni, ¢asovy plan a odpovédnost pedagogt.

Reditelka fidi $kolu na zakladé spoleénd vytvofenych pravidel, které umoziuji plynulou
organizaci. Skolni ¥ad a dalsi vnitini predpisy jsou zpracovany vypovidajicim zptsobem
vsouladu s pfistusSnymi pravnimi pfedpisy. Pro prevenci rizikového chovani je nastaven
systém pravidel chovani ajednni déti v mateiské $kole. Skola doposud nemusela fesit
Zadnou z forem rizikového chovani. V poslednich dvou letech vsak doslo k deviti drobnym
détskym trazm. V dusledku toho stanovila feditelka opatfeni, jehoz cilem je pocet téchto
urazi eliminovat. NalezitdA pozornost je vénovana zdravému Zvotnimu stylu déti a
pedagogtl. Skoli stravovani zabezpeuje vlastni $kohi jidelna. Détem byly poskytovany
piesnidavky, obédy a svaciny vetné napoji k zajisténi pitného rezimu. Jideli listky byly
vobdobi zafi 2015 az duben 2016 sestavovany podle zasad zdravé vyzivy, s dostatkem
rybich 1 lSténinovych pokrmil. Vhodné byly zatazovany také netradiCni potraviny (napf.
bulgur, Spalda, tofu). Déti se stravovaly a kulturné stolovaly v pijjemném prostredi tiid.
Vedeni Skoly cilené podporuje spolupraci s dalsimi partnery, prostiednictvim které rozviji
u déti jiz ziskané znalosti a dovednosti v oblastiestetické, pohybové a environmentalni.
Pravidelnd je spoluprace s témi zakladnimi skolami (ddle ,ZS“), do kterych déti nejcastdji
prechézeji na vys§i stupen vzdélavani. UspéSnost déti v zakladni $kole vsak naslednd
matefska Skola jiz nesleduje. RodiCe jsou v kontaktu sucitelkami a feditelkou denné a
vétSina znich dle slov feditelky se Skolou aktivné spolupracuje a Ucastni se spolecné
poradanych akci.

Reditelka #idi pedagogické procesy prostfednictvim kontrolni a hospitaéni &innosti.
Hospita¢ni ¢innost byla provedena ve vSech t¥idach, chybi vSak vyraznéj$i podpora
pedagogického  rozvoje  prostfednictvim  kvalitniho ~ metodického  vedeni. Ve skole



je nastaven systém viastniho hodnoceni, avsak vysledky jsou posuzovany pouze Vv pozitivni
roviné. V disledku toho nejsou vyvozovany konkrétni zivéry pro dalsi obdobi, které by
vedly ke zvySovani kvality pfedskolntho vzdélavani Dulezité pravni piedpisy pii vedeni
skoly feditelka respektuje.

Pievazujici poztivni klima $koly se projevilo nejen v prosocidlnich vztazich mezi
uCitelkami navzijem, mezi uCitelkami a détmi, ale i ve vyplénych dotaznicich pro ucitele.
Vétsina pedagogi potvrdila moznost podilet se na rozvoji Skoly a podporu jejich vzajemné
spoluprace ze strany vedeni $koly. Reditelka cilené pecuje o jejich profesni rozvoj, kazda
uCitelka ma stanoven ,Rozvojovy plan“ na dvouleté obdobi, ktery je vypracovan
na zakladé jeji spoluicasti Za posledni dva roky seucitelky ziCastnily celkem 31
akreditovanych ~seminaft. Reditelka se vramci daliho vzdélavani rozviji v oblasti
pedagogické i manazerské.

Vzhledem ktomu, Ze budova Skoly je nové postavena a vybavena, stav materidlnich
podminek méa vybornou trroven a umoziuje piedikolni vzdélavani dle SVP.

Persondlni podminky Skoly jsou optimalni, Sest ucitelek je odborng kvalifikovanych a
K praci sdétmi se snazi piistupovat profesionalné. S détmi jednaly vhodné a pratelsky,
naslouchaly jim a projevovaly o n¢ zijem. V jednotlivych tfidach ucitelky spolupracuji,
predavaji si poznatky o détech, formy vzijemnych hospitaci vSak vyuzivaji pouze
ojedin€le. Prostiednictvim dalstho vzdélavani se zajimaji o nové trendy a ziskané poznatky
se snazi uplatnit ve své pedagogické praci.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdéldavacimu programu maji oéekdavanou uiroveri.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ucitelky promysleji a pfipravuji vzdélavani prostfednictvim planované vzdélavaci nabidky
uvedené v tfidnich vzdélavacich programech (dale ,,TVP®), ve kterych vSak chybi
konkrétni vymezeni cili jednotlivych tematickych blokl. V pribéhu nspekce byla patrna
snaha ucitelek vychazet z dosavadnich znalosti a zkuSenosti déti. Kladly dtraz na piipravu
podnétného prostiedi a pestrou materialni podporu. NejCastéji byly vyuzity metody
komunikativni, ¢asteéné metody problémového uceni, praktické a aktivizujici. Vyrazné
pfevazovaly formy frontdlni a skupinové organizace <¢innosti Jejich nabidka byla
vnékterych tiidach poutavd, umoziovala détem samostatné rozhodovani, rozvijela
védomosti, dovednosti i postoje déti. Podporovala jejich tvofivost, fantazi, potiebu
zkoumat a objevovat. Vzdélavaci nabidka poskytovala détem konkrétni piileZitosti
pro poznavani, premySleni, porozuméni déni kolem nich v souvislostech. V ojedinélych
pifpadech vSak chybél vétsi prostor pro aktivitu a piileZitosti pro komunikaci mezi détmi.
Rizené Cinnosti byly uvadény vhodnymi motivacemi, pozadavky kladené na déti byly
umérné  jejich moznostem a schopnostem. Ucitelky nabizely aktivity, které vedly
ke vzajemné spolupraci a respektu. Nékterym ucitelkam se v8ak nedafilo vSechny okruhy
vzdélavacich cili rozvijet. Pedagogické pulsobeni zde bylo zaloZeno vice na vedeni
a pokynech dospélého, nez na vnitini motivaci déti provazené jejich aktivitou a zijmem
poznavat.
Vzdélavani ve vSech tfidach pfiznivé ovlivitovalo pifjemné klima, provazené vlidnym
piistupem ucitelek k détem, dobrymi vztahy mezi détmi navzajem. Soub&émné pulsobeni
ucitelek v jednotlivych tiidach bylo v pribéhu fizenych cCinnosti efektivni a mélo pozitivni
dopad na organizaci a prub¢h vzdélavani. Potfebnd pozornost vSak nebyla vénovana
sebehodnoceni ¢i vzajemnému hodnoceni déti.

Priitbéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu mé oéekdvanou tiroveri.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ucitelky zaznamenavaji aktualni informace o vysledcich déti jednoduchou formou, coz jim
mesnadiiyje  ziskavat objektivni informace o rozvoji a posunu vzdelavacich vysledkl
jednotlivych déti. V disledku toho se Skola ziSténymi vysledky zabyva spiSe formalné.
Kvalitn€ji jsou hodnoceny vysledky jednotlivych tiid jako celku, dle kterych je nasledné
prizptisobovana dalsi vzdélavaci nabidka. V pribéhu mnspekcnich hodnoceni vysledky déti
odpovidaly odekavanym vystupim uvedenych v SVP, coz dokladaly jejich adekvatni
znalosti a dovednosti, samostatnost v sebeobsluze i rozhodovani, zpisob komunikace,
bohatd slovni zasoba, chut’ u¢it se novym vécem a schopnost respektovat nastavend
pravidla. O vySe uvedeném svéd¢i skute¢nost, Zze Zadné dit€ nemélo v tomto $kolnim roce
odlozenou povinnou $kolni dochiazku o jeden rok. Problematickou oblasti jsou ¢etné vady
vyslovnosti u pomérné vysokého poctu déti. Vsichni zaméstnanci Skoly pfistupovali
k détem srespektem a vytvaieli pro kazdé dit€ rovné piilezitosti k jeho zapojeni
do kolektivu. Ucitelkam se dafi organizovat Skolni akce a aktivity tak, aby byly financné
dostupné vSem détem.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdéldvacimu programu maji ocekdvanou uroveii.

Zavéry
Zé&sadni klady
- Kvalitni materialni a prostorové podminky materské Skoly.

- Vyrovnany pedagogicky styl a snaha vétsiny ucitelek o profesionalni pristup
k predskolnimu vzdélavani.
Slabé stranky
- Evaluacni c¢innost skoly neposkytuje skole informace potiebné ke zlepseni cinnosti
skoly.
- SVP nema jasné nastavend pravidla, podle nich by ucitelky mély pripravovat a

realizovat vzdélavaci programy ve tridach (TVP).

- Pedagogicka diagnostika je vedena jednoduchou formou a neumoziuje objektivné
posoudit posun a rozvoj kazdého ditéte.

Navrhy na zlepSeni stavu
- Zkvalitnit evaluacni cinnost skoly ve vsech oblastech, na jejim zdkladeé stanovovat
ucinna opatreni smerujici ke zlepseni stavu Skoly. Vzhledem K vysokému poctu deti
S neukoncenym vyvojem recCi se cilené zamérit na systematickou logopedickou
prevenci.
Hodnoceni vyvoje

- Skole se dlouhodobé dari kvalitné pripravovat déti na pirechod na vyssi stuper
vzdeélavani, snizila se vsak uroven vlastniho hodnoceni Skoly a pedagogicke
diagnostiky.



Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.

25.

Ziizovaci listma vydana Plzni, statutarnim méstem ze dne 8. 11. 2001 s GCnnosti
od 1. 12. 2009 véetné Dodatku ¢. 1 ze dne 17. 3. 2004, ¢. 2 ze dne 5. 12. 2007

Rozhodnuti KUPK o posouzeni Zadosti ve véci navrhu zmeny v Udajich uvedenych
v rejstitku Skol a Skolskych zafizenich ze dne 7. 5. 2015 ¢.j. SMS/4593/15 u¢mnnosti
od 1.7.202015

Vykaz o matefské Skole S 1-01 k 30. 9. 2015
Vykaz o feditelstvi R 13-01 k 30. 9. 2015

Potvrzeni o zmén¢ pracovniho pomeru feditelky 80. Mateiské Skoly Plzen, Uslavska
80 ze dne 10. 8. 2015 C.j.: MMP/146551/15

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,Na vince
za fekou poznani®, s platnosti od 1. 9. 2015

Skolni #ad Cj.22/15 s t¢innosti od 1.9. 2015

Kritéria pro pfijeti ditéte k predSkolnimu vzdélavani

Skolni matrika (¥Adost zikonného zistupce o piijeti ditéte k predskonimu vzdélavani,
evidencni list, rozhodnuti o pfijeti ditéte k predSkolnimu vzdélavani)

Doklady o ziskané odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic

Rozvrh tydenni pracovni doby pfimé a pedagogické ¢innosti - $k. rok 2015/2016
Zaznamy z kontrolni a hospitaéni ¢innosti

Plan DVPP, Rozvojovy plan pro pedagogy — priority ve vzdélavani - $k. rok
2015/2016

Plan pedagogickych rad — sk. rok 2015/2016

Zaznamy z pedagogické rady

Hodnoceni ¢innosti mateiské Skoly

Kniha trazi

Tiidni vzdélavaci programy platné pro sk. rok 2015/2016
Dochazka déti — zaii 2015 — kvéten 2016

Tiidni knihy — Skolni rok 2015/2016

Ucetni doklady za rok 2015

Vykaz zsku a ztraty, Rozvaha, Pfiloha (vse k 31.12.2015)

Piehled nakladt na ucebnice, ucebni pomiicky, Skolni potfeby, na Skoleni a vzdé€lani,
na ICT za rok 2015

Dokumentace tykajici se Skolntho stravovani za obdobi od zaii 2015 do data inspekcni
¢innosti
Inspekéni zprava &j. CSIP-274/10-P ze dne 24. 3. 2010



Pouceni

Podle §174 odst. 10 $kolského zikona mize feditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $Kolni inspekce, Plzelisky
inspektorat, Kopernikova 26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu/na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
§kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pFisluSném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Bc. Eva Brabcové, skohi inspektorka Bc. Eva Brabcova v.r.

Helena Melicharova, odbornik v oblasti piedskolniho

N Helena Melicharova v.r.
vzdélavani

Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice Mgr. Petra Holopirkova v.r.

V Plzni 10. ¢ervna 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Lenka Kiestanova, feditelka Skoly Lenka Krestanova v.r.

V Plzni 16. 6. 2016



