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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni skola Milikov 104, okres Frydek-Mistek je ptispévkovou organizaci. Ztizovatelem je
Obec Milikov (adresa: Milikov 200, 739 81 Milikov u Jablunkova).

Skola sdruzuje:

1. Matetskou Skolu; kapacita 25 déti.

2. Zékladni Skolu; kapacita 32 zaka.

3. Skolni druzinu; kapacita 29 zak.

Zakladni $kola (dale jen ZS) realizuje vzdélavaci program Zakladni §kola. P¥i ZS pracuje $kolni
sportovni klub (organizatni jednotka Asociace Skolnich sportovnich klubi Ceské republiky).

Skola pokracuje v realizaci vyukovych programu Zdravé zuby, Détstvi bez tirazu. Ucastni se
celostatni vytvarné-literarni soutéze MV CR Jak to vidim ja.

Ke dni inspekce bylo vzdélavano v ZS celkem 27 zakt v 2 t¥idach: 1. tfida — 11 zaku (spojené
ro¢niky 1, 2 a 3), II. tfida — 16 zakl (spojené rocniky 4 a 5).

Do skoly dochdzeji zaci zejména z Milikova (22 zakili) a Navsi (5 zakt).

Skola sidli v budové spole¢né se Zakladni $kolou s polskym jazykem vyu¢ovacim Milikov 104,
okres Frydek-Mistek.

PREDMET INSPEKCNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vzdélavani a vychovy v zdkladni Skole vzhledem ke schvalenym
ucebnim dokumentiim;

e materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy v zékladni Skole vzhledem ke
schvalenym ucebnim dokumentiim;

e pribéhu a vysledkli vzdélavani na 1. stupni zakladni Skoly.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
V ZAKLADNI SKOLE VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Hodnoceni personalnich podminek vzdélavani a vychovy je vztazeno k zakladni Skole.

V Zékladni Skole Milikov 104, okres Frydek-Mistek je zaméstndno celkem 9 pracovniki,
ztoho 7 je pedagogickych, ostatni jsou provozni. V ZS vyuluje celkem 6 pedagogi (dva
znich jsou uciteli nabozenstvi). Z celkové tydenni hodinové dotace povinnych predméti
oducenych ve Skole (48 hodin) je 19 hodin oduceno dvéma vyucujicimi bez odborné
a pedagogické zpiisobilosti k vyuce na 1. stupni ZS. Vyuéujici bez kvalifikace v sou¢asné dobé
studuji na vysokych kolach ugitelstvi pro 1. — 5. roénik ZS. Vétsina hodin jim predélenych je
vychovného charakteru. Jedna z ucitelek je v diichodovém véku, jedna je zacinajici - vykazuje
osm mésicti pedagogické praxe na 1. stupni ZS. Mira vyucovaci povinnosti pedagogii
odpovida platnym pravnim predpisim (Uvazek feditelky je 13 hodin tydné, tj. 100% tvazek,
ostatni ucitelky ZS pracuji na ¢asteény uvazek - 78 %, 64 %, 27 %). Tato skladba ivazku je
v souCasné dobé optimalni. UmoZiuje zajistit zastupovani (studium), piihlizi k pedagogické
praxi, ziskanym kompetencim v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik. Dfiiraz
v dalSim vzdélavani pedagogi je kladen na zvySovéani kompetenci v jazykové oblasti (Gi¢ast




2 vyuCuyjicich) a prace s vypocetni technikou (ucast 3 vyucujicich). Jedna zucitelek po
absolvovani pfislusnych Skoleni vykonava funkci spravce pocitacové site.

Jako poradni organ je ustanovena pedagogickd rada, jeji jednani se konaji zpravidla pétkrat
v prubehu skolniho roku. Zapisy z jednani jsou piehledné, obsahuji relevantni informace i ikoly
pro nésledné obdobi. PInéni ukoli je pravidelné vyhodnocovano na dal$im jednani pedagogické
rady. Z ohledem na pocet pedagogii ve Skole neni formaln¢ ustanoveno metodické sdruzeni,
jeho funkeci vsak plni pedagogicka rada. Reditelka méa vytvofen systém péée o nekvalifikované
(zacinajici) ucitelé, kterym osobné veénuje zvySenou pozornost (hospitace, osobni pohovory,
konzultace). Ve své fidici praci feditelka Skoly uplatiiuje demokraticky styl fizeni. Kontrolni
a hospitacni ¢innost se opira o promyslené sestaveny funkéni plan. Cetnost hospitaci je
vzhledem k velikosti §koly dostateéna. Reditelka navstivi béhem roku kazdého vyucujiciho dva
az tfikrat. Vystupem z hospitaci jsou hospitatni zaznamy obsahujici doporuceni i1 zavéry.
Obecné zavery z hospitaci jsou predmétem jednani pedagogickych rad a slouzi i1 jako podklad
pfi stanoveni ukold na dalsi Skolni rok. Problematika vychovného poradenstvi je zajiStovana
(garantovéana) teditelkou Skoly. K stézejnim bodim, na které je upiena pozornost, patii:
socidlni prevence, krimindlni a drogova prevence, vychovné problémy a péce o zaky se
specifickymi poruchami uéeni. Reditelka zprostiedkovava styk s pedagogicko-psychologickou
poradnou, Skolou a rodi¢i. V soucasné dob¢ Skola eviduje 2 Zaky se specifickymi poruchami
uCeni. V ramci zavadéni preventivnich aktivit na 1. stupni ZS feditelka ustanovila funkci
metodika pro tuto oblast (je zpracovan minimalni preventivni program). Zaci maji moZnost
vyjadiit své nazory, problémy a dotazy prostfednictvim schranky davéry. Funkcnost
vychovného poradenstvi vychéazi z rozboru a poznani problematiky v podminkéach Skoly.
Organizace vyucovani zakti odpovidd obecné zavaznym pravnim predpisim. Rad skoly je
zpracovan v souladu s obecné platnymi pravnimi pfedpisy. Mé& vSechny administrativni
naleZitosti a obsahoval i ustanoveni tykajici se prav déti. Kompetence vSech pracovniki Skoly
jsou jasné stanoveny. Vnitini informacni systém se opird o osobni jednani feditelky Skoly
s pracovniky Skoly, informace dlouhodobéjsiho charakteru jsou zvefejnény na nasténce ve
sborovné. Dle potieby probihaji pracovni porady, kde je feSena hlavné aktualni problematika
chodu 8koly. K zajisténi pribézné informovanosti rodicii o pribéhu vyucovani a vychovy zaka
jsou vyuzivany denicky a zakovské knizky. V pribéhu skolniho roku jsou planovany celkem
dvé tiidni schlizky, rodi¢e maji moznost obdrZet potfebné informace kdykoliv. Vyro¢ni zprava
o cinnosti Skoly ma dostate¢nou vypovidajici hodnotu a obsahuje nélezitosti stanovené
zakonem. Na vetejnosti se Skola prezentuje piispévky v tisku (obecni Informator - Biuletyn),
organizaci akci pro Zaky, rodice, vefejnost. Rodice zakl Skoly aktivné organiza¢né i financné
podporuji mimoskolni ¢innost, pfispivaji i na ndkup pomticek. Rada skoly neni ziizena.
Persondlni podminky vzdélavani a vychovy jsou vyrazné pozgitivné ovliviiovany
demokratickym zpitsobem vedeni pracovniku Skoly a jasnym stanovenim kompetenci pro
v§echny pedagogické pracovniky. Podporuji uceni Zakii a umoZiiuji efektivné realizovat
vzdélavaci program Skoly. Hodnoceny jsou jako velmi dobré.



HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY V ZAKLADNI SKOLE VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Hodnoceni materidln€ technickych podminek vzdélavani a vychovy je vztazeno k zékladni
Skole.

ZS disponuje 3 uéebnami, z nich? jedna je odborna - poéitatové, zfizena v ramci projektu
Internet do Skol (slouZi i jako kabinet, kde je ulozena ¢ast uc¢ebnich pomtcek). V dalSich dvou
probiha vétSina vyucovacich hodin - jedna z nich je prichozi, druhd je vyuZzivana v odpolednich
hodinéch Skolni druZinou. Ostatni prostory, kterymi disponuje zékladni $kola, jsou feditelna
(slouzi i jako sborovna), Satna, jidelna, socidlni zafizeni a télocvi¢na. Ta je vyuzivana i béhem
prestavek. Vyuzitelné je i Skolni hfist€, zejména pro pohybové hry (soutéze). Télovychovnym
aktivitam slouZzi obecni fotbalové htisté. VSechny vnitini prostory (ucebny, chodby, apod.) jsou
po strance estetické na velmi dobré urovni. Kmenové tfidy jsou vybaveny star§im, ale
renovovanym zakovskym nabytkem, skiifkkami, nechybi nésténky, resp. pomocné obrazové
materialy potiebné ve vyuce. Ucebny jsou velmi dobie vybaveny jak uc¢ebnimi pomickami, tak
1 didaktickou technikou, jsou po funkéni, psychohygienické a bezpecnostni strance ve velmi
dobrém stavu.

Vsichni zaci Skoly maji k dispozici ucebnice, resp. pracovni seSity (nakladatelstvi Alter), které
jsou uvedeny v platném seznamu vydanych ucebnic a ucebnich texttl, jejich mnozstvi i kvalita
je postacujici. To se vztahuje i na rezervy ve skladu ucebnic. Vybaveni u¢ebnimi pomickami je
velmi dobré. Financni prostfedky pfidélené Skole na ucebnice a uc¢ebni pomiicky postacuji na
doplnéni (obménu) nejnutnéjsiho sortimentu, ¢aste€né i1 na pofizeni novych pomdicek.
K dispozici maji ucitelé kopirovaci stroj, jenz je vyuzivadn vSemi subjekty v objektu Skoly.
Vybaveni informacni technikou je velmi dobré - Skola ma v nové ziizené pocitatové ucebné
3 personalni poéitate pro zaky. ZS disponuje vlastni zakovskou knihovnou, kterd je vyuzivana
pro potieby vyuky a pro zajmovou &innost $kolni druziny. Reditelka $koly sleduje a zajistuje
vybaveni 74kl zékladnimi Skolnimi potfebami, coZ bylo prokdzdno béhem hospitaci,
prohlidkami Skoly a fizenymi rozhovory.

Materidlni zdroje, které ma Skola k dispozici, jsou vyuzivany ucelné¢ a efektivné. Rovnéz
kontrola vyuZivani stavajiciho fondu je vedenim provadéna (hospitace a pribézna kontrola).
Zpétna vazba je realizovéna - vysledky a doporuceni jsou uskuteciiovany.

Uroveii materidlné technickych podminek je hodnocena jako velmi dobrd. Ve vét§iné
vyucovacich predméti jejich stav (kvantita i kvalita) podporuje uceni Zakiit a umoZiiuje
efektivné realizovat vzdélavaci program.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY NA
1. STUPNI ZAKLADNI SKOLY

Realizace vzdélavacich programi

e Vyuka je vsouladu sucebnim planem a ucebnimi osnovami realizovaného vzdélavaciho
programu.

e Vedena povinna dokumentace priikazné zachycuje prubéh vzdélavani.

e Zpusob kontroly plnéni uc¢ebniho planu a u€ebnich osnov je ucinny.




Prubéh a vysledky vzdélavani v anglickém jazyce, Ceském jazyce a matematice

Vyuka sledovanych pfedméti je zajiStovana tfemi vyucujicimi, z nichz dvé jsou odborné
a pedagogické zptisobilé k vyuce na 1. stupni ZS, jedna vyulujici anglického jazyka (3 hodiny
tydn¢) a matematiky v 1. tfidé (5 hodin tydn€) je bez kvalifikace. Tato skute¢nost vsak
zasadnim zplUsobem neovlivnila negativné kvalitu vyuky. Celkové ve vyuce pievazovala
pozitiva.

V ramci jazykového vzd&lavani Zaci 1. az 4. roéniku (dokonce i déti MS) maji moznost zapojit
se do ¢innosti krouzku anglického jazyka (2 skupiny).

V tvodu vétsiny hospitovanych hodin nechybéla vstupni motivace, ktera vyucujicimu umoznila
navodit potfebnou atmosféru - zaujmout Zaky problémem, aktivizovat je. Celkové byly hodiny
motivacné na velmi dobré Urovni, individudlné se objevovaly soutézivé prvky, pozitivni
posilovani a aplikacni tlohy. Zavére¢né hodnoceni vysledkd vyucovacich ¢innosti s ohledem na
cil hodiny a pracovni vysledky Zéki bylo vzdy realizovano. Podklady pro hodnoceni ziskavaji
ucitelé¢ ustnim zkouSenim, kratkymi pisemnymi pracemi a ohodnocovanim za aktivni préci
v hodiné. Otazky kladené zakiim byly zaméfeny nejen na pamétni zvladnuti uciva, ale i na
pochopeni vztaht a souvislosti. Vyucujici casto ocenuji u zakt snahu a pokrok, v hodnoceni
byly respektovany jejich individudlni dispozice.

Zvolené ucebnice a dalsi uc¢ebni texty odpovidaji realizovanému vzdélavacimu programu; jsou
vSem zakim k pouziti. Ucebni pomicky a didakticka, resp. vypocetni technika pro tyto
predméty jsou k dispozici a v hodinach ugelné vyuzivany. Razeni vyucovacich hodin, jakoz
ipracovni prostfedi tiid je z psychohygienického hlediska pifinosné a ma vliv na pracovni
nasazeni zaku, které je na velmi dobré trovni. Je dbdno na relaxaci. Podstatna ¢ast hodin byla
zaméfena na procvicovani a upeviiovani jiz ziskanych védomosti a dal§i zdokonalovani jiz
nabytych dovednosti. Sledovanou vyukovou formou byla prace ve skupinach — ro¢nicich
doplnénéd individudlni praci zakid. Vyklad ucitele nebyl dominantni, pievazoval frontdlni
rozhovor (diskuse). Vyucujici s uspéchem vyuzivali rizné aktivizacni metody. Soucasti fizené
samostatné prace byla pribézné provadéna kontrola vysledkl ¢innosti - ¢as urceny na tuto
&innost byl zcela dostateény. Zaci vétsinou prokazovali schopnost aplikace osvojenych postupt
a dovednosti (sledovano zejména ve II. tfid¢). Organiza¢ni pokyny vyucujicich byly jasné
a srozumitelné. Vybeér informaci byl pfiméfeny narocnosti uciva a podminkdm tfidy. Béhem
vyuky bylo pracovano s ucebnicemi ¢i jinymi ucebnimi texty; vyuZiti pomiicek nebo pisemnych
materidll pfipravenych uciteli zvySovalo efektivitu vyuky. Vyucujicimi byl vytvaren prostor pro
vyjadiovani vlastniho nazoru, s zaky byla vedena diskuse. Bylo pfihlizeno ke schopnostem
zakl, jejich individudlnim potiebdm - ucitelé zohlednovali individudlni moZnosti zaku.
Vyucovaci ¢as byl ve vétSin€ hodin vyuZivan efektivné. V hospitovanych hodinich nebyly
pozorovany zasadni metodické nedostatky a po odborné strance je vyuka na kvalitni urovni.
Vyuka méla klidny, pracovni charakter. Zjevna byla tendence dat Zakiim ptedevsim zékladni
sumu védomosti a dovednosti. Rozvijeny byly zejména komunikativni dovednosti. Verbdlni
a neverbalni projev vyucujicich byl na velmi dobré Grovni. Z jednani ucitell a reakci zakl lze
usuzovat, ze ucitelé maji pfirozenou autoritu a pozitivné jsou rozvijeny vzajemné vztahy ucitel
- 78k, 7ak - zak. Komunikace je zaloZena na vzajemné diivére. Ucitelé svou autoritou pozitivné
ovlivitovali priibéh hodiny. Zaci projevovali pozitivni vztah k vyuce svym aktivnim piistupem.
Pozitivni je i jejich zapojeni do predmétovych soutézi.

Celkové jsou prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych predmétech
hodnoceny jako velmi dobré.



Vysledky vzdélavani a vychovy zjiStované Skolou

Pisemné dokumenty dokladajici skutecnost, Ze Skola hodnoti své vysledky vzdé€lavani: jsou to
zejména zdznamy z pedagogickych rad, vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly, zdznamy o kontrolach
a pisemné prace zakd. Hodnoceni je provadéno vlastnimi evaluacnimi nastroji -napf. hospitacni
¢innosti, kontrolou pisemnych praci zakl, sledovani vysledkti ZakG v soutéZich nebo
sledovanim uspésnosti zakii v jejich dalsi praci na 2. stupni ZS.

Systematicky popsany a zpracovany vlastni evalua¢ni néstroje Skola nema.

Analyza vysledkii vzdélavani a vychovy je prikazné zaznamendvéana zejména pak v zdznamech
z pedagogickych rad. Jedné se o podrobné hodnoceni 74kl a tfid. Pomaha vedeni v pfijimani
eventudlnich napravnych opatieni. Se zavery z hospitaci a dalSich kontrol jsou vyucujici
seznamovani ihned po hospitaci (kontrole) nebo na pedagogickych radach nebo pracovnich
poradach v ptipadech, Ze se jednd o zjisténi, ktera vyZaduji zobecnéni, a zavéry jsou piinosné
pro vétsSinu vyucujicich.

Pribéh veSkeré sledované vyuky se vyznacoval respektovanim osobnosti Zika, jeho
individudlnich predispozic a ndzoru. Aktivizace vSech Zdakii ve vyucovacim procesu je
spoleénym prvkem vétSiny sledovanych vyucovacich hodin.

Vzdélavaci program Zakladni Skola je plnén.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v rozhodnuti o zaiazeni do sité $kol jsou v souladu se ziizovaci listinou.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT CR &. j. 29 923/02-21 ze dne 25. listopadu 2002, kterym se méni
zatazeni do sité€ Skol, predskolnich a Skolskych zatizeni s ti€innosti od 1. ledna 2003.

2. Ziizovaci listina piispévkové organizace Zéakladni Skola Milikov 104, okres Frydek-Mistek
€. j. 5/2002 ze dne 23. zati 2002.

Skolni rad.

Rozvrh hodin podle tfid (ro¢nikli) a podle ucitelt.

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli zakladni Skoly.
Vyro€ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2001-2002.

Ttidni knihy (Skolni rok 2002/2003), tfidni vykazy, katalogové listy.
Zaznamy z pedagogickych rad.

O 0N AW

. Uc€ebni plany tfid (ro¢nikt).

10. Koncepce skoly.

11. Plan prace $koly na Skolni rok 2002/2003.
12. Tematické plany uciva.

13. Hospitacni zdznamy.

14. Podkladova inspekéni dokumentace.




ZAVER

Soucasné sloZeni pedagogického sboru po strance odborné a pedagogické zpiisobilosti
umoZiiuje kvalitné zajistovat vychovné-vidélivaci proces. Usilim Feditelky a vSech
pedagogii je zajisténo vzdélavani Zdaki na kvalitni drovni. Promyslend organizace
a vzdjemné jasné kompetence piispivaji k efektivnimu plnéni vzdélavaciho programu Skoly.
Materidalné-technické podminky vzdélavani a vychovy podporuji uceni Zaki. K pozitiviim
patii maximadlni vyuZivani stavajicich kapacit a fondu pomiicek.

Pribéh vzdélavani a vychovy ve sledovanych piedmétech je hodnocen kladné co se tyce
kvality sledovanych vyucovacich jednotek i v oblasti vysledkii vzdélavani. Jsou respektovany
didaktické zasady, pouZité metody jsou efektivni, ucelné jsou vyuZivany ucebni pomiicky.
Vzdjemné vztahy (ucitel-Zak, Zak-%ak) jsou piikladné.




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Kazimir Worek e,
V Ceském Té&sin€ dne 12. Eervna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 12. ¢erven 2003
Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Mgr. Jarmila Ciakova, feditelka Skoly s

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zprdavy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbeh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Moravskoslezského kraje, odbor
Skolstvi, mladeze a sportu, ul. 28.
fijna 117, 702 18 Ostrava 2

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Piisluny organ statni spravy: KU 2003-06-27 146 2075/03-11138

Ziizovatel: Obec Milikov, Milikov 2003-06-27
200, 739 81 Milikov u Jablunkova

146 2074/03-11138

Rada Skoly: neni ziizena —

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.






