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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu s prdvnimi piedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Hodnoceni podminek, prubehu a vysledkl vzdélavani v oblasti rozvoje vyuky cizich jazykd.

Cile inspekéni Einnosti:
e zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programt,
e zhodnotit naplnéni SVP a jeho soulad s pravnimi piedpisy a RVP,

e zhodnotit podminky, prib&éh a vysledky vzdélavani v oblasti rozvoje vyuky cizich
Jazykd.



Charakteristika Skoly

Masarykova Zékladni $kola a mateiska Skola Hnojnik 120 (Skola), okres Frydek-Mistek je
ptispévkova organizace zfizend Obci Hnojnik, 739 53 Hnojnik 222. Sdruzuje zakladni Skolu,
matefskou Skolu, Skolni druzinu a Skolni jidelnu.

Skola realizuje vyuku v prvnim, druhém, Sestém a sedmeém ro¢niku podle sveho Skolniho
vzdélavaciho programu (SVP), v ostatnich ro¢nicich podle vzdélavaciho programu Zakladni
Skola.

Kapacita skoly je 450 zakid. Ve Skolnim roce 2008/2009 vykazuje v 17 tfidach 376 Zzaku.
Smiseny, odborné kvalifikovany pedagogicky sbor zdkladni Skoly tvoii dvacet sedm uciteld
zakladni Skoly, Ctyfi asistentky pedagoga a dvé vychovatelky Skolni druZiny.

Skola byla zaloZena v roce 1869. Postupné byla roz§ifovana a modernizovana. V roce 2000
byla oteviena nova ptistavba Skoly s jidelnou a druhou télocvi¢nou. Jeji prostiedi je pfijemné
a esteticky podnétné, vhodné doplnéné vystupy zrealizovanych projekti a vyzdobené
vytvarnymi pracemi a vyrobky zakd i uciteli. Skola vyuZiva kvalitng vybavené kmenové
ttidy, dilnu s keramickou peci, pocitacovou ucebnu s pocitaci propojenymi v siti s piistupem
na internet, odborné ucebny hudebni vychovy, vytvarné vychovy, cizich jazykd,
piirodovédnych a spoledenskovédnich predméti. Zaci maji k dispozici vyskové nastavitelné
lavice, potfebné ucebnice a dostatecny vybeér pomicek ivyukovych materidlt. Ucitelé
pouzivaji kopirky, dataprojektor, pocitace 1 didaktickou techniku. V areédlu Skoly se nachazi
Skolni hfisté a pro potieby vyuky i relaxace upravené zahradni prostory.

Od posledni inspekce provedené v roce 2004 doslo ke zméné feditele i vedeni Skoly. Ve
Skolnim roce 2007/2008 Skola oteviela pro zdky novou vzdélavaci ucebnu — komunitni
centrum, pro potfeby vyuky piirodovédnych piedmétd vybudovala sklenik. Uspdsiné
pokracuje ucasti v mezinarodnim Projektu Obcan, ktery vyvrcholil slySenim zaki 9. ro¢niku
v Senatu Ceské republiky. Nadale si udrzuje nastavenou kvalitu vzd&lavani. Vzdélavaci
programy doplituje Sirokou nabidkou skolnich (projekty, exkurze) i mimoskolnich aktivit pro
zaky (napt. krouzky keramicky, dramaticky, sportovni, pévecky, informatiky, anglického
jazyka).

Ve Skole neni instalovan a provozovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceny byly roky 2006 a 2007, za rok 2008 se posuzuje pouze rozpolet. Skola ve
sledovaném obdobi hospodafila piedev§im s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze statniho
rozpoctu a s prispévkem na provoz z rozpoctu ziizovatele Skoly, pfi¢emz dotace ze statniho
rozpoctu Cinily v priméru 80 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji skoly. Poskytnuté
finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu skola pouzila zejména na platy a souvisejici zdkonné
odvody, na ucebni pomicky, zdkladni Skolni potiteby, ochranné pracovni prostiedky,
programové vybaveni a dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikld. V roce 2006 Skola
obdrzela ucelovou dotaci pro zajisStovani standardnich informacnich a komunikacnich
technologii ve Skolach v celkové vysi 300.800 K¢&. Tyto prostiedky pouzila na vzdélavani
pedagogickych pracovnikl v oblasti informa¢nich a komunika¢nich technologii, na vyukové
programy, pracovni stanici, programové vybaveni, prezentac¢ni techniku a konektivitu. Z této
castky bylo urceno 31 500 K¢ na investice - vybudovani a rozsifeni rozvodi LAN skoly.

Dale Skola obdrzela dotaci ze statniho rozpoctu ve vysi 94.531 K¢ na projekt HODINA, ktery
byl spolufinancovan z Evropského socidlniho fondu. Projekt byl zahajen 1.zati 2004
aukoncen 31. srpna 2006. V roce 2006 Skola vycerpala 31.990 K¢. Jednalo se o ucelové



finanéni prostfedky na zavedeni jedné disponibilni vyucovaci hodiny v 7. ro€nicich. V rdmci
uvedeného projektu Skola zavedla seminaf ze spolecenskovédnich, ptirodovédnych predméta
a prakticko-umélecky seminat. Dale v roce 2006 Skola obdrzela ti¢elovou neinvesti¢ni dotaci
ve vysi 50.950 K¢ na projekt Netouldme se — hrajeme a zpivame pro radost z rozpoctu
Moravskoslezského kraje v ramci dota¢niho programu ,,Podpora aktivit v oblastech sportu,
vyuziti volného casu déti a mladeze, prevence socidlné patologickych jevl u déti a mladeze
a celozivotniho vzdélavani osob se zdravotnim postizenim.*

Skola ve sledovaném obdobi ziskala &etné sponzorské dary. Jednak vécné (poditace,
na vybaveni komunitniho centra a Skolni druZiny), jednak finan¢ni, které byly pouzity
k financovani kulturnich akci.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola dostate¢né informuje o své vzdélavaci nabidce prostiednictvim svych webovych
stranek, informacnich bulletind, na tfidnich schiizkdch a akcich Skoly. Pfi pfijimani ke
vzdélavani dodrzuje podminky stanovené piislusnymi pravnimi predpisy. Skolni matriku vede
v elektronické podob¢, zmény provadi bezodkladné.

Z4ky se specialnimi vzdélavacimi potiebami eviduje vychovny poradce. V§ichni pedagogicti
pracovnici zohlednuji jejich potfeby a moZnosti, snazi se o individudlni pfistup a o vytvareni
ptiznivého socidlniho a pracovniho klimatu.

Potifebné poradenské sluzby zajistuje ucelné spolu s pedagogicko psychologickou poradnou
vychovny poradce ve spolupréci s ostatnimi uciteli. Pfi zméné vzdélavaciho programu skola
zakim podle potieby nabizi pomoc formou doucovani, nebo individualnich konzultaci.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka $koly odpovida podminkam zafazeni §koly do $kolského rejstitku. SVP je
zpracovan podle pozadavki Skolského zakona apodle zasad Ramcového vzdélavaciho
programu (RVP) pro zékladni vzdéldvani. Zohlediiuje potfeby a moznosti zakl pri
dosahovani cilii vzdélavani. Napoméaha vytvaret pfiznivé socialni a pracovni klima, zaloZené
pfedevS§im na motivaci a vzdjemné spoluprici. Vychazi zredlnych podminek S$koly,
personalniho obsazeni pedagogického sboru i spravnich zaméstnancti, materidlniho vybaveni
Skoly i finan¢nich moZnosti $koly pro poskytované vzdélavani. Na jeho zpracovani se podileli
vsichni ucitelé pod vedenim proSkolené¢ho koordinatora. Formélni nedostatky byly odstranény
béhem inspekce. SVP je umistén na piistupném misté, je zvefejnén na webovych strankach
Skoly.

Ve srozumitelné vypracované koncepci rozvoje Skoly feditel stanovil priority ke zlepSovani
pribéhu a vysledki vzdélavani a napliiovani SVP. Priibézné ji hodnoti, vysledky projednava
s pedagogickou radou, seznamuje s nimi Skolskou radu, zakonné zastupce zaku i zfizovatele.
Konkrétni cile vzdélavani navazuji na dlouhodobé zdméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje. Vychazi z realnych podminek piisobeni
Skoly, ptihlizi k potfebam Zakl a ostatnich partnerti. Planovani je systematické. Vedeni skoly
vSechny koncep¢ni dokumenty analyzuje, hodnoti dosazeny stav a zajiStuje zpétnou vazbu pri
realizaci stanovenych cilt.

Reditel koly spliuje pozadavky pro vykon funkce, plni pravni povinnosti vyplyvajici
z piislusnych ustanoveni Skolského zakona. Zpracoval vnitini dokumenty Skoly, které
podporuji funkéni organizovani vzdélavaciho procesu, realizaci SVP a zajistuji obousmérnou



informovanost pracovnikii $koly, zaku, jejich zakonnych zastupct i dalSich partnerti. Vytvari
podminky pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii a pro ¢innost skolské rady.

Piedpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Slozeni pedagogického sboru z hlediska potiebné odborné kvalifikace je na pirikladné urovni.
Vedeni Skoly vytvari podminky pro stabilizaci zaméstnancti Skoly. Plan dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (DVPP) je piehledny, umoZziiuje profesni rist pedagogickych
pracovnikil, odpovida potiebam $koly souvisejicim s realizaci SVP. Skola zajistuje u¢innou
podporu zacinajicim ucitelam.

Skola podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zakd, vytvaii vhodnou strukturu
pracovniho 1 odpoc¢inkového rezimu zakl. Zasady bezpe€nosti a hygieny zakotvila ve Skolnim
fadu, viadech odbornych udeben i télocviény. Zaci byli prokazatelné poudeni o mozném
ohroZzeni zdravi pti vzdélavacich, zajmovych i mimoskolnich ¢innostech. Ve vSech prostorach
Skoly 1 pfi akcich mimo S$kolu je zajistovan pedagogicky dozor. Zpracovana Skolni
preventivni strategie umoziiuje piedchdzet vzniku sociadlné patologickych jevil. Soucasti
minimalizace vyskytu neZzadouciho chovéni je kvalitni nabidka zajmovych Cinnosti v dobé
mimo vyucovani. Béhem poslednich tii let nedoslo k navySeni poctu trazl zaki, Skolni Grazy
jsou fadné evidovany v knize urazi.

Ve své koncepci a v SVP si $kola stanovila zaméfeni na spoleéenskovédni a pifrodovédni
obory, sportovni a umélecko praktické aktivity. Zavedla proto volitelné pfedméty a nabizi
zaktm aktivity v téchto oblastech. K jejich realizaci ma odpovidajici mnozstvi materialnich
i finan¢nich zdroji, at uz zprostfedk statniho rozpoctu, z pfispévku zfizovatele Cci
z ucelovych dotaci a sponzorskych dart.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim potiebam
a moznostem zakd. Skola ma vzhledem k jejich poétu a ke vzdélavacim programim
odpovidajici prostorové imaterialni podminky. Vybudovala a funkéné zafidila odborné
ucebny informatiky, pfirodovédnych predmétl, cizich jazykt, dilny, komunitni centrum,
skolni zakovskou a ugitelskou knihovnu a dvé télocviény. Zaci maji k dispozici potiebné
ucebnice a pomiicky. Ucitelé i Zaci maji piistup k internetu. Vedeni Skoly pfi modernizaci
materidlniho vybaveni vychéazi z potfeb Zakl a podnéth uciteld. Atmosféru Skoly ptiznivé
ovliviiuje esteticka uroven vyzdoby.

Ve sledované vyuce prevazovala frontalni vyuka, metody a formy prace byly pomérné
stereotypni. UCitelé obcas zaradili skupinovou préci a aktivity motivacniho nebo relaxa¢niho
charakteru. K zakim s individudlnimi vzd€lavacimi plany pfistupovali diferencované.
V ramci podpory aktivniho vzdélavani Skola Zaklim nabizi Sest volitelnych pfedméti,
projektové vyucovani, zdjmoveé krouzky a dal§i mimoskolni aktivity.

V hospitovanych vyu€ovacich hodinach Zaci komunikovali na Grovni pfiméfené jejich veku,
ucitelé podporovali jejich aktivni piistup k vyuce. Ojedinéle je vedli k sebehodnoceni.

Skola stanovila pravidla hodnoceni vysledki vzdélavani formou klasifikace, zaky i jejich
zakonné zastupce s nimi seznamila. O hodnoceni je informuje zapisy v zakovskych knizkach
a na tfidnich schiizkach. Hodnoceni plni funkci zpétné vazby pro ucitele o jeho préci a pro
zaka o vykonu a prospéchu, je podkladem pro opatieni pfijimand ke zkvalitnéni vzdélavani
vsemi pedagogickymi pracovniky. Systém hodnoceni je odiivodnény a motivuje zaky k uceni
a zlepSeni vykonu.



Partnerstvi

Reditel $koly spolupracuje se $kolskou radou, umoziiuje ji piistup k dokumentaci podle
ptislusnych ustanoveni Skolského zakona. Spolupracuje se zfizovatelem a zdkonnymi zastupci
zakl. Pravidelné a prokazatelné je informuje o vysledcich vzdélavani a o c¢innosti Skoly.
S jejich podporou skola potfadda tradiéni akce, jako Zpivani na schodech s vanocnim
Jjarmarkem, Lampionovy priivod, Détsky karneval. Spolupracuje také s dalSimi partnery, napf.:
ZS spolskym jazykem vyu¢ovacim v Hnojniku, ZS Zazrivd (Slovenska republika),
Gymnazium Jaworze (Polsk4 republika), Muzeum Beskyd, Muzeum Ttineckych Zelezaren,
pedagogicko psychologicka poradna, Policie Ceské republiky, mistni knihovna.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola si zalala ové&fovat dosahovani turovné kli¢ovych kompetenci v ramci projektu
CERMAT v ptedmétech cesky jazyk a matematika v 9. rocniku. Zucastiuje se soutézi
a olympidd, realizované projekty podporuji rozvoj funkénich gramotnosti jednotlivych zaka.
V ramci rozvoje schopnosti komunikace v cizich jazycich Skola nabizi Zakim vyuku
anglického nebo némeckého jazyka. Naprosta vétSina zdkonnych zastupct voli angli¢tinu,
kterou si Zaci 1. stupn€ mohou rovnéz procvicovat v jazykovém krouzku. Na 2. stupni $kola
nabizi anglicky jazyk, némecky jazyk a rusky jazyk jako volitelné pfedméty. Jazykoveé
obsazeny v planech prace metodickych organt.

Névaznost vyuky pii prechodu na 2. stupenl je zajiStovana spolupraci vyucujicich Skol
spadové oblasti, ktefi se pravidelné schazeji a navrhuji spole¢né pracovni postupy. Skola
prabézné vyhodnocuje tispésnost svych absolventii v navazujicim stitednim vzdélavani.
Vysledky vzdélavani dosazené v cizich jazycich jsou rdmcové obsazeny ve vlastnim
hodnoceni Skoly. Vyucujici pouzivaji opakovaci testy nabizené ucebnicemi a vlastni
srovnavaci testy ve tfidach 7. ro¢niku. Zohlednuji také Skolni projekty realizované ve tiidach
8. a 9. ro¢niku. Oblast vyuky cizich jazyki pravideln€ vyhodnocuje ptedmétova komise cizich
jazyki a pfijima opatfeni, kterd smétuji ke zkvalitnéni vzdélavani a posileni motivace zaku.
Osvédcily se vzajemné hospitace ucitelil.

Ve $kolnim roce 2008/2009 vyucuje cizi jazyky osm vyuéujicich. Ctyfi znich ziskaly
odbornou kvalifikaci pfimo pro vyuku ciziho jazyka. Dalsi ¢tyfi jsou odborné kvalifikovany
pro vyuku na 1. nebo 2. stupni zdkladni Skoly. Jedna vyucujici ziskala zkuSenosti
v cizojazy¢éném prostiedi.

Cile navstivenych vyucovacich hodin byly voleny vzhledem k véku z&kd 1 urovni jejich
znalosti. Vyucujici navazovaly na predchozi védomosti a dovednosti zakl. Kvalita a odborna
spravnost mluveného projevu vyucujicich byla na dobré tirovni. Ve sledovanych hodinach
anglického jazyka vyucujici zdafile pracovaly s nahrdvkami textli, obrazovym materidlem
iucebnicemi.

Probirané ucivo bylo podavano odborné spravné a sméfovalo zvlasté k rozvoji slovni zasoby.
Rozsah souvislého jazykového projevu zaka byl vzhledem k vé€ku Zakl pfiméfeny. Vykony
zakd byly Ustné ocefiovany v pribéhu hodin, méné pak v jejich zavéru. Podil zdkd na
organizovani uceni byl patrny. Vyucujici vyuzivaly jejich znalosti a nazord, snazily se je
prabézné motivovat.

Préace vyucujicich cizich jazykl je zaméfena pfedev§im na motivacni aktivity souvisejici
s jazykovym vzdélavanim. Skola realizuje rozmanité $kolni tematické projekty zamétené
zejména na rozvoj slovni zasoby zakii. V minulych letech uskute¢nila zajezdy do Londyna.



Vysledky vzdélavani Zakt na arovni Skoly

Skola sleduje miru Gispésnosti zakil v celém vzd&lavacim cyklu, idaje o priib&hu a vysledcich
vzdélavani zaznamendva. Pti analyze pficin neuspéSnosti zakl ptihlizi k jejich individualnim
moznostem. Vysledky Zzaka hodnoti tak, Ze je zfejma dosaZend Uroven vzdélavani Zéka ve
vztahu ke stanovenym ciliim vzdélavani a k jejich vzdélavacim a osobnostnim pfedpokladim.
Zaci vzdélavani podle SVP si vedou sva portfolia.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty a v souladu
s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zavizeni. Funkcni organizace vyuky
a metodické dovednosti ucitelit podporuji dovednosti Zakii a prFispivaji k postupnému
napliiovani cilii stanovenych ve §kolnim vzdélavacim programu.

Skola respektuje pii vzdélavini %dkii zdsady rovného p¥istupu podle piislusnych prdvnich
Ppredpisi, dodriuje podminky k prijimani Zaki ke vzdélavani.

Skola vyuzivi poskytnuté finanéni prostiedky ze stitniho rozpoétu v souladu s ticelem, na
ktery byly pridéleny. Modernizuje vybaveni, zkvalitituje podminky pro realizaci $kolniho
vzdélavaciho programu zejména v oblasti persondlni a v oblasti dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii.

Skola podporuje zdravy vyvoj %dkii, vyhodnocuje zdravotni i bezpeénostni rizika a p¥ijimd
opatieni k jejich minimalizaci.

Realizované vzdélavaci programy jsou v souladu se zdasadami a s cili platného Skolského
zakona a RVP pro zdkladni vizdélavani.

Skola podporuje rozvoj osobnosti Zikii. V oblasti vyuky cizich jazykii jsou podminky,
pribéh a vysledky vzdélavani na standardni tirovni.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira

1.  Zfizovaci listina Masarykovy zakladni Skoly Hnojnik 120, okres Frydek-Mistek,
ptispévkové organizace ze dne 3. 10. 2002, vydand Zastupitelstvem Obce Hnojnik
s t¢innosti ode dne 1. 1. 2003

2. Dodatek ¢. 1 Ztizovaci listiny Masarykovy zakladni Skoly Hnojnik 120, okres Frydek-
Mistek, piispévkové organizace ze dne 23. 6. 2005 vydany Zastupitelstvem obce
Hnojnik s u¢innosti ode dne 1. 9. 2005 (zména nazvu)

3. Dodatek €. 2 Ztizovaci listiny Masarykovy zakladni Skoly Hnojnik 120, okres Frydek-
Mistek, piispévkové organizace ze dne 27. 9. 2005 vydany Zastupitelstvem obce
Hnojnik s u¢innosti ode dne 27. 9. 2005



10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

Rozhodnuti MSMT o zméné v tidajich vedenych v rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni
¢.j. 1794/2007-21 ze dne 6. 2. 2007 s G€innosti od 1. 9. 2007 (obor vzdélani Zakladni
Skola)

Rozhodnuti MSMT o zméné v tidajich vedenych v rejstfiku $kol a $kolskych zatizeni
¢.j. 720/2006-21 ze dne 7. 3.2006 sucinnosti od 7. 3. 2006 (zména nazvu zdkladni
Skoly)

Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ve véci zdpisu do rejstiiku skol
a Skolskych =zatizeni o stanoveni poctu zdkd v jednotlivych povolenych oborech
vzdélani a formach vzdélavani ¢.j. MSK 130307/2007 ze dne 21. 4. 2008 s ucinnosti
od 1. 9. 2008 (skolni druzina)

Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ve véci zdpisu zmény v udajich
o pravnické osob€ v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni €.J. MSK 62706/2007 ze dne
20. 4. 2007 s G¢innosti od 1. 9. 2007 (stanoveni poctu zakl v oboru vzdélani zékladni
Skola)

Jmenovani do funkce fteditele Skoly ¢.j.: 060/451/04/Voj. vydané Obci Hnojnik
dne 16. 6. 2004 s Gcinnosti od 1. 8. 2004

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 ze dne 4. 10. 2007

Vykaz o zékladni $kole S 3-01 ze dne 4. 10. 2007

Vykaz o trazovosti R 36-01 za skolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
Kniha trazl zavedena dne 31. kvétna 2007

Evidence Zaku (skolni matrika) vedenda ve Skolnim roce 2008/2009 (stav ke dni
inspekce)

Skolni vzdélavaci program ,,Skola pro Zivot“ s platnosti od 31. 8. 2007
Koncepce rozvoje Masarykovy zakladni skoly v Hnojniku ze dne 8. kvétna 2004
Organizace vyuky ve Skolnim roce 2008/2009 ze dne 1. zati 2008

Skolni Fad ze dne 1. zai 2008

T7idni knihy vSech trid vedené ve skolnim roce 2008/2009

Plan prace ve Skolnim roce 2008/09 ze dne 29. srpna 2008

Plan prace PK matematiky pro skolni rok 2008/09 ze dne 27. 8. 2008

Plan prace predmétové komise prirodovédné ve Sk. roce 2008/09 ze dne 28. srpna 2008
Plan DVPP ze dne 1. zati 2008

Skolni preventivni program na rok 2008/09 ze dne 29. srpna 2008

Plan vychovného poradce na skolni rok 2008/2009 ze dne 1. zati 2008

Rad odborné ucebny Siti ze dne 1. zaFi 2005

Rad ucebny hudebni vychovy ze dne 1. zati 2005

Provozni 7ad malé ucebny vypocetni techniky ze dne 4. zaii 2006

Provozni 7ad velké ucebny vypocetni techniky ze dne 1. zati 2005

Provozni 7ad komunitniho centra ze dne 16. dubna 2007

Mala telocvicna — Provozni rad ze dne 1. zati 2008

Velka telocvicna — Provozni 7ad ze dne 1. zati 2008

Rad skolnich dilen ze dne 1. zaii 2005

Provozni rad skolni dilny ze dne 1. zati 2005

Rad pracovny chemie ze dne 1. zati 2005

Rad ucebny fyziky ze dne 1. zaii 2005
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Traumatologicky plan ze dne 1. zati 2007

Hodnoceni skoly za obdobi 2006-2008 ze dne 10. zati 2008

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl skoly ke dni inspekce
Zapisy z jednani skolské rady ze dne 11. 6. 2008, 11. 7. 2007

Plan prace PK — cizi jazyky ze dne 28. 8. 2008
Hodnoceni planu PK — cizi jazyky (Skolni rok 2007/2008) ze dne 26. 6. 2008

Individualni vzdélavaci plan na Skolni rok 2008/2009 (3 Zaci)

Skolni ¢asopis ,, Zdaskoldak*

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 10. 1. 2007

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007 ze dne 8. 1. 2008

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 2. ¢tvrtleti 2008 ze dne 3. 7. 2008

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2006 ze dne 2. 2. 2007

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2007 ze dne 4. 2. 2008

Vykaz zisku a ztraty k 30. cervnu 2008 ze dne 8. 7. 2008

Priloha organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkii a prispévkovych
organizaci sestavend k 31. prosinci 2006 ze dne 2. unora 2007

Priloha organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkii a prispévkovych
organizaci sestavend k 31. prosinci 2007 ze dne 4. unora 2008

Hlavni kniha za obdobi 12/06 ze dne 28. 1. 2007

Hlavni kniha za obdobi 12/07 ze dne 29. 1. 2008

Hlavni kniha za obdobi 6/08 ze dne 8. 7. 2008

Tabulka ¢. 1 - Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodtu
v roce 2006 ze dne 23. 1. 2007

Tabulka ¢. 1 - Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodtu
v roce 2007 ze dne 15. 1. 2008

Ptipis Krajského urfadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatelii
v oblasti pfimych nakladi na vzdélavani na rok 2006 ¢j. MSK 161213/2006
ze dne 9. 10. 2006

Ptipis Krajského urfadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatelii
v oblasti pfimych nakladi na vzdélavani na rok 2007 ¢j. MSK 152419/2007
ze dne 5. 10. 2007

Ptipis Krajského ttadu Moravskoslezského kraje: Zména zavaznych ukazateli v oblasti
pfimych vydaji na vzdélavani na rok 2008 ¢j. MSK 56910/2008 ze dne 3. 4. 2008

Ptipis Krajského urfadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na I. Ctvrtleti roku
2006 - projekt HODINA ¢j. MSK 63198/2006 ze dne 5. 4. 2006

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na 2. ¢tvrtleti roku
2005 - projekt HODINA ¢j. MSK 97623/2006 ze dne 7. 6. 2006

Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na Cervenec a srpen
2006 - projekt HODINA ¢j. MSK 147040/2006 ze dne 8. 9. 2006

Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje Poskytnuti dotace pro zajistovani
standardnich Informacnich a komunikacnich technologii ve skoldch v roce 2006
¢j. MSK 92773/2006 ze dne 30. 5. 2006

Vyuctovani ucelové dotace za rok 2006 podle stavu k 31. 12. 2006



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ostrava 6. listopad 2008

SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jana VrablIKOVA

Be. Jaroslava SIVKOVA

Mgr. Jiff SlepiCka

Mgr. Jan SzotkOWSKi

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Hnojnik 18. listopad 2008

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. TomaS Krpel



Ptipominky feditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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