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Reditelka $koly: Ing. Hana Dundagkova

Zrizovatel: Obec Nova Ves pod Plesi

Piisludny $kolsky tifad: SU Piibram

Termin inspekce: 17. a 18. bfezen 1999
Inspektori: PaedDr. Vladimir Krieg
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly
Podminky a priibéh vzdelavani
Oznaceni dokladu Povinné vedena dokumentace skoly uvedend v § 38a zékona €.
a ostatnich materiali, 258/1999 Sb., (Skolského zakona), podpiirny material feditelky
o které se zjiSténi opira: Skoly k planovani a kontrole, schvalené u¢ebni dokumenty

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Reditelka $koly byla povéiena vedenim $koly po dobu vykonu vefejné funkce
byvalého feditele v samospravé mésta DobiiS. Nemd vypracovanou zadnou koncepci
svého plisobeni, navazuje na vizi, ktera byla feditelem stanovena pii konkurznim fizeni
a byla bliZze rozpracovana pii ovéfovani noveé zavadéného vzdélavaciho programu Obecnda
Skola.

Pro leto$ni Skolni rok neni pisemné zpracovany rocni plan prace, ani dalsi plany na
kratSi obdobi (mési¢ni, tydenni). Pfesto jsou feditelkou Skoly sledovany a realizovany
potiebné kroky k organizaci vychovné vzdélavaci prace a zajiSténi fadného chodu skoly.

Pro planovani pedagogického procesu maji jednotlivi vyucujici zpracovany Casove
tematické plany uciva, které ne vzdy jsou ¢asovym rozpracovanim schvalenych ucebnich
dokumentli (u¢ebnich osnov), napt. pro vyuku némeckého jazyka vychazi celoro¢ni plan
prace nikoliv z uebni osnovy pfedmétu, ale z pouzivané ucebnice.

Planovani pedagogického procesu téméi neprobihd, dalsi nedostatky byly zjistény
P¥i realizaci planovani vyuky; oblast je hodnocena podpriimérné.
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2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1

2.2

Organizaéni struktura

Organizacni struktura Skoly se tfemi tfidami a ¢tyfmi pedagogickymi pracovniky
je funkéni a jednoducha.

Skolu ¥idi pi feditelka bez absolvovani konkursniho fizeni, byla vykonem funkce
povéiena poté, kdy stavajici feditel zacal vykonévat verejnou funkci. Je absolventkou
Vysoké Skoly zemédé€lské a studia pro ziskani pedagogické zpusobilosti na druhém
stupni zékladni Skoly. Pro zastavanou funkci navstévovala kurzy pro vedouci
pracovniky organizované zdej$im Skolskym tfadem.

Vzhledem k poctu tiid nepienesla zddné¢ pravomoci na své podtizené, v ptipadé
nepfitomnosti feditelky ve Skole je jedna z ucitelek povétena jejim zastupovanim.

Kompetence jednotlivych pracovnikii Skoly vyplyvaji z Pracovniho #ddu pro
zameéstnance skola a Skolskych zarizeni ¢. j. 16.969/96-42 vydaného MSMT CR, jsou
dale specifikovany v Radu skoly. Provoz Skoly je zajistén dalS$imi zaméstnanci, ktefi
jsou ptimo podiizeni feditelce Skoly.

Pti rozhodovacich aktech se feditelka Skoly fidi platnymi pravnimi normami, jeji
rozhodnuti jsou v souladu s témito predpisy.

Systém fizeni je funkeni.
Vychovné vzdélavaci cinnost Skoly ma stanovena pravidla fungovani, oblast
je hodnocena priimérné.

Personalni struktura

Ve Skole plsobi vcetné feditelky celkem Cctyii pedagogicti pracovnici (tfi
ucitelky, jedna vychovatelka Skolni druziny a soucasné¢ ucitelka na ¢astecny pracovni
tivazek). Reditelka $koly ma pedagogickou zptisobilost pro vyuku na druhém stupni
zakladni Skoly, dvé vyucujici maji zpisobilost pro plsobeni na matefské Skole event.
ve Skolni druziné a vychovatelka Skolni druZiny je absolventkou gymndzia
v soucasné dobé studujici vyssi odbornou skolu pedagogického zaméteni.

Z vékového hlediska je situace ve Skole pomérné piizniva, primérny veEk
pedagogickych pracovnikii veék je 34 rokt.

Vyuka ve Skole neni zajisténa pracovniky s poZadovanym vzdélanim, oblast je
hodnocena jako nevyhovujici.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrolni ¢innost feditelky Skoly se omezuje na ovéfovani zakovskych védomosti, na

kontrolu vedeni pedagogické dokumentace a na zajiStovani pozadovanych revizi objektu.
Vzhledem k situaci, kdy feditelka Skoly vyucuje témét celému tvazku Etvrtého ro¢niku
(celkem vyucuje 22 hodin), v podstaté ji nezbyva €as na hospitacni ¢innost.

Kontrola zakovskych védomosti probiha ke konci Skolniho roku, kdy feditelka Skoly

zadava a vyhodnocuje provérky zjazyka Ceského a z matematiky ve tfidach druhého az
patého ro¢niku. Znalosti zaki maji podat obraz o zvladnuti uciva predepsané¢ho uc¢ebnimi
osnovami Vv jednotlivych rocnicich. Zavéry a doporuceni vyplyvajici z téchto praci jsou
zminovany na pedagogickych radach.

Prvni dvé hospitace feditelky Skoly v letoSnim Skolnim roce se uskutecnily v pribéhu

inspekéni navitévy spolené s inspektorem CSI. Po zhlédnutych hodinach néasledovaly
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pohospitacni pohovory, ve kterych méli vyucujici moznost zdivodnéni pouzitych
metodickych postupii a dalSich pfipominek. Reditelka Skoly dokaZe popsat predvedeny
vykon ucitelil i zakd, doporucit své vyuzivané metodické postupy.

Reditelka $koly nebere v ivahu cile vyuky, nesleduje plnéni ¢asové tematickych plant
uciva ani frekvenci zndmek, nepostihuje psychohygienické podminky prace, nev§ima si
chyb, jichz se vyucujici v pribéhu hodiny dopoustéli. Jeji zdvérecny soud nepostihuje vyse
uvedené atributy, a proto nepfispiva k dal§imu zlepSovani jejich prace.

Kontrola pedagogické dokumentace ma lepsi Groven; v jejim vedeni nebyly zjiStény

Pro pfid€lovani nadtarifnich sloZzek platu byla jednotlivym vyucujicim stanovena
kritéria vychazejici zejm. z prace nad ramec pracovniho Gvazku. Rozdil mezi vyucujicimi
neni Zadny, mezi ucitelkami a vychovatelkou zna¢ny.

Pro hodnoceni a klasifikaci zakli jsou vyuzivany standardni postupy vyplyvajici
z pravni normy. V rozporu s vyhl. MSMT CR o zakladni $kole jsou k jednotlivym stupiiim
pfidavany dalsi znacky, bliZe viz Protokol o kontrole.

Kontrolni systém plni svou funkci pouze Cdstecné, oblast je hodnocena
podpriimérné.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Pienos informaci uvnitt Skoly je zajiStén celodennim osobnim kontaktem feditelky
Skoly s pedagogy. Pro informace dlouhodobého charakteru jsou urena dvé nasténky ve
sborovné (a soucasné fediteln€) Skoly, kde jsou rovnéz ulozeny zépisy z pedagogickych
rad.

Vnéj$i  informacni systém vzhledem k rodiCovské vefejnosti je realizovan
prostiednictvim zékovskych knizek a notyskli (v prvnim ro¢niku). Dvakrat az ttikrat do
roka se schazeji rodic¢e na schiizkdch Rady skoly, po pfedchozi domluvé mohou rodice
Skolu navstivit kdykoliv. Ucast na schtizkach rodict je znacnd, dosahuje 70 a vice procent.
Spoluprace s rodici je dle sdé€leni feditelky Skoly na dobré urovni, tito se podileji na vedeni
nékterych krouzkili, pomahaji pfi organizovani n¢kterych akei.

Prezentace Skoly budoucim zakiim spocivd v moZnosti jejich navstévy vyucovani
v dob¢ pied zapisem do prvniho ro¢niku.

Spoluprace se Skolami, jimz predava zaky, je zaloZena na neformélnich kontaktech
realizovanych v pribéhu napt. sportovnich aj. soutézi.

Ztizovatel je o déni ve Skole informovan osobnim kontaktem feditelky Skoly
s predstaviteli obecniho Ufadu.

wvew s

Vedeni povinné dokumentace

Byla piedlozena a zkontrolovdna dokumentace Skoly vyplyvajici z ustanoveni § 38a
zakona €. 256/1996 Sb. (Skolského zdkona). Vysledek kontroly je nasledujici:

e rozhodnuti o zarazeni skoly do sité skol, predskolnich a skolskych zarizeni €. j.
38/96/Z-01 bylo ptedlozeno vcetné vsech podkladii a dokladii.

o tridni knihy, tiidni vykazy, katalogové listy - zde byly nalezeny drobné nedostatky
spocivajici v pozdnim vypliovani nékterych rubrik, opravach bez odkazu.

e evidence Zdku je vedena fadné.
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e Skolni 7ad byl fadné projednan a schvalen pedagogickou radou Skoly, chybi jeho
aktualizace vzhledem k Umluvé o pravech ditéte, dale v ném neni ustanoveni
o prevenci zneuzivani navykovych latek. Nekteré body v avodni casti se
nezabyvaji pouze chovanim Zéka ve Skole, ale imimo ni a v dob& Skolnich
prazdnin, takZe Skola na sebe ptebird prvotni odpovédnost rodiny za vychovu.
Rozvrh hodin je veden na predepsaném tiskopise.

e zaznamy z pedagogickych rad obsahuji hodnoceni prospéchu a chovani zaka
a organizac¢ni ukoly; s vyjimkou bodu o vysledcich feditelskych provérek absentuje
rozbor kontrolni ¢innosti feditelky Skoly.

e osobni dokumentace Zdku s postizenim je vedena s pfihlédnutim k jejimu
charakteru (je ulozena tak, aby k ni neméli Zaci pfistup).

e kniha urazu, protokoly o provedenych kontroldch jsou vedeny fadné¢.
o personalni dokumentace neni vedena, nebot’ $kola neziskala pravni subjektivitu.

e hospodarska dokumentace a ucetni evidence je vedena, nebyly predloZzeny
protokoly o vyfazovani inventare.

e ostatni dokumentace pozadovana pravnimi predpisy - v dokumentech Skolni
druziny byly zjistény nevyplnéné zépisové listky a nebyl vydan jeji fad - viz
protokol.

Dokumentace Skoly je vedena iadné s drobnymi nedostatky; oblast je hodnocena
priimérné.

PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Ve $kole se ve viech péti roénicich vyuéuje podle MSMT CR schvaleného uéebniho
programu Obecna skola ¢. j. 12.035/97-20. Kontrolou a srovnanim redlné vyuky s u¢ebnim
planem nebyly zjistény nedostatky v dodrZzovani u¢ebniho planu.

Ucebni program je dale doplnén nabidkou ctyi krouzki, jejichz vedoucimi jsou
1 nepedagogicti pracovnici.

Zakim se specifickymi poruchami ufeni je nabizena pomoc formou hodin
individudlniho ptistupu.

Vyuka probihda podle schvilenych ucebnich dokumentii; oblast je hodnocena bez
zdvad.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Reditelka $koly disponuje jednak rozpoétem pfidélenym Skolskym tfadem, jednak
rozpoCtem prfidélenym zfizovatelem Skoly. Pfi Cerpani rozpocti se feditelka Skoly fidi
pokyny téchto organizaci.

Rozpocet pridéleny skolskym ufadem je dostatecny, umoznuje ptidélovat nadtarifni
slozky platu.

Rozpocet skoly pridé€leny jejim zfizovatelem zabezpecuje v dostate¢né mife provoz
Skoly.
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Ve Skole neni patrné neefektivni Cerpdni financnich prostiedki piidélenych ze
statniho rozpoctu.

8 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Skolni budova je patrové staveni, jako $kola je vyuzivano od svého vzniku. Ve kole
jsou k dispozici 3 Skolni tfidy (jedna je souCasn€¢ vyuzivana pro Skolni druzinu), dale
prostor pro uloZeni odévli na chodb¢, socidlni zafizeni a mald kancelat slouZici soucasné
jako feditelna isborovna. Pro vyuku télesné vychovy je vyuzivan sil mistniho Sokola
vzdéleny cca 5 minut chiize.

Didaktické a audiovizualni technika je umisténa dilem ve tfidach, dilem v kancelafi, je
funk¢ni. K dispozici je jediny PC s procesorem 386, pro vyuku neni vyuzivan. Vybaveni
ucebnimi pomiickami je na pomérné dobré Urovni, pro Zaky jsou k dispozici vhodné
ucebnice (Skole se osveéd¢il ndkup ucelenych fad z jednotlivych nakladatelstvi), dalsi texty,
pracovni seSity apod.

Vybaveni Skoly Zdkovskymi stolky a zidlickami je ve tfidach nevhodné, protoze
nékteré z pouzivanych neodpovidaji svymi rozméry antropometrickym métitkiim z4ka na
nich sedicich.

Materialni podminky jsou na priimérné uirovni.

9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Casovy rozvth hodin apfestivek mezi nimi odpovidd psychohygienickym
pozadavkiim. Dle sdé¢leni feditelky Skoly mohou vyucujici realizovat vyuku v blocich,
v pritbéhu inspekéni navstévy nebyla tato moznost vyuzita.

Pracovni mista ucitelti, méné jiz zaku, odpovidaji pozadavkim pro vyuku (viz kapitola
8), pitny rezim je zabezpecovan podavanim ve Skole vateného caje.

Ojedin¢le byla zaznamendna relaxace z4akli zafazovanim télocvicnych chvilek
a odpocinku v pribéhu vyucovacich hodin.

Ve skole neni vzdy dostatecné dislednym zplisobem dbdno na spravné sezeni zakd,
coz je zvlaste¢ dulezité v prvnim ro¢niku, kdy se vytvéfeji vhodné navyky pro vytvareni
grafomotorickych dovednosti.

Vhodna atmosféra ve ttidach je zajiStovana vétranim, svételné itepelné podminky
byly v dob¢ inspekce na dobré trovni. Ve skole panuje dobra Cistota, esteticka uroven ttid
je prumeérna.

Pouceni zakli o bezpetném chovani je realizovano na zacatku Skolniho roku a pfed
dny prazdnin, dokladovdno zapisy v tfidnich knihach. Pedagogicky dozor o prestdvkach
uskuteciuji vyucujici Skoly.

Periodické revize jsou zajiStovany Skolou ve spolupréci se ziizovatelem. Budova
Skoly je v prubéhu vyucovani disledné zamykana, vstup umoziuji vyucujici v ptizemi.

Psychohygienické podminky jsou na priumérné nrovni.
10 Hodnoceni personalnich podminek

Jak je popsano v kapitole 2.2, ve Skole neplisobi ani jeden pedagog se splnénymi
kvalifikacnimi podminkami pro vyuku na prvnim stupni Skoly. Tento stav je nutno hodnotit
jako naprosto nevyhovujici, ttebaZe tiroven navstivenych hodin nebyla podprimérna.
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Persondlni podminky jsou hodnoceny jako nevyhovujici.

11 Plnéni ucebnich osnov

V pribéhu kontrolnich hospitaci nebyly zjiStény nedostatky v plnéni ucebnich osnov
navstivenych pfedmétd, vyuka némeckého jazyka koresponduje s ucebni osnovou takeé,
1 kdyZ je Casové-tematicky plan zpracovan podle ucebnice.

V plnéni ucebnich osnov nebyly zjiStény nedostatky, oblast je hodnocena bez zavad.

12 Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

V pribéhu inspekéni névstévy se uskutecnilo celkem 7 vstupt do vyucovacich hodin,
ztoho byly 2 spolecné¢ s teditelkou Skoly, ktera realizovala pohospitacni rozbory
zhlédnutych hodin.

Pfed vlastnim hodnocenim je nutné pfipomenout, Ze pouze prvni rocnik je

samostatny,

zaka.

zbyvajici dvé tiidy jsou tvofeny vzdy dvéma oddélenimi vékové odlisnych

Pro hodnoceni kvality zhlédnutych hodin byla vyuZita sedmistupiiova skala CSI:

1 2 3 4 5 6 7
vynikajici nadprimérna spise prameérna spise podprimérna naprosto
nadprimérna podprimérna nevyhovujici
zcela vyrazna dil¢i pozitiva pozitiva slaba mista, vyrazné nutné
mimotadna pfevaha nad béznou anegativa | nutna zvySena | nevyhovujici, okamzité
pozitiv uroven V rovnovaze pozornost silné feSeni
nedostatky

Cesky jazyk
Byly navstiveny tfi hodiny pfedmétu, z toho byla jedna hodina pouze v ¢asti tiidy.
Probirané ucivo korespondovalo s u¢ebni osnovou predmétu.

Zhlédnuté hodiny se vyznacovaly dobrou strukturou. Zadavani diferencovanych ukold
jednotlivym oddélenim ve tfidé svédcilo o diikladném promysleni a piipravé vyucujicich.
Pozitivné ptsobilo stfidani metod a forem prace, ¢imZ se branilo tinave Zaki.

Negativnim rysem hodin byla skutecnost, kdy vyucujici ne vzdy dostate¢né dusledné

K efektivité hodin rovnéZ nepfispivaly lavice nepftili§ vhodnych rozméra ve tidach.
Kontrolou dokumentace zakl byl zjistény dostatecny pocet zndmek pro klasifikaci.

Uroveii vyuky predmétu je hodnocena spise nadpriimérné a spise podpriimérné.

Matematika

Byly navstiveny dvé hodiny predmétu. Probirané ucivo bylo v souladu s ucebni
osnovou predmétu.
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Ve sledovanych hodinach byla zjiSténa nasledujici pozitiva: vhodnd motivace zakd,
dobra a logicka struktura, stfidani metod a forem préce, spojovani teoretickych poznatkii
s praktickymi, vyuZivani mezipfedmétovych vztahl. Zaci méli k dispozici dostatené
mnozstvi nazorného materialu, jejich znalosti projevené v priubéhu hodin svédcily o dobrém
zvladnuti probraného uciva.

Byl zjistény dostatek podkladl pro klasifikaci.

Uroveii vyuky predmétu je hodnocena spise nadpriimérné.

Némecky jazyk

Byla hospitovana jedna hodina pfedmétu v patém ro¢niku.. Probirané ucivo vychazelo
z pouzivané ucebnice korespondujici s u¢ebni osnovou predmétu.

Zhlédnuta hodina byla opakovaciho typu, vyucujici ji vyuzila k ovéfeni a upevnéni
nov¢ ziskanych znalosti.

Hodina byla vhodné strukturovéna, jeji vétsi ¢ast byla vyuzita pro ovéfeni znalosti
zakl pisemnou i Gstni formou. Kazdy zak mél v pribéhu hodiny mozZnost jak pisemného,
tak ustniho projevu v jazyce.

Negativné plisobil nepfili§ vyrazny mluveny projev vyucujici a jeji ne vzdy dusledné
opravovani chyb zakd.

Uroveii vyuky predmétu je hodnocena priimérné.

Prvouka, prirodovéda

Byly navstiveny dvé hodiny pfedmétu, ztoho jedna pouze v ¢asti jedné tiidy.
Probirané ucivo respektuje ucebni osnovy predmétil.

Navstivené hodiny se vyznaCovaly dobrou strukturou, stfidanim cinnosti Zzakd,
vyuZivanim jejich vlastnich znalosti a zkuSenosti. VyuZivanim mezipfedmétovych vztaht,
¢innosti odpovidajicich véku zaki byla zajisténa dostatecna efektivita prace, ze znalosti
projevenych zaky v pribéhu hodin lze usuzovat na jejich pomérné dobrou troven.

Kontrolou Zzakovské dokumentace byl zjistén dostatek podkladi pro klasifikaci
pfedmétu.

Uroveii vyuky piedmétu Ize hodnotit spiSe nadprimérné.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Chovani zaki Skoly bylo vzhledem k jejich véku a vnimani autority dospélych na
velmi dobré urovni. Je nutno ocenit snahu vyucujicich vychovavat Zaky k sebekazni
pfirozenymi, neautoritativnimi zptisoby prace.

Rozvoj 74kl je rovhomérné péstovan jak v oblastech znalostnich a védomostnich, tak
v oblastech citovych a socidlnich.

Nebyly zjistény piiklady nekultivovaného chovani, naopak jejich vystupovani
nepostradalo znaky dobré vychovy.

Chod Skoly je ur€ovan pomérné kvalitné zpracovanym fadem Skoly, ikdyz tento
v nékterych svych castech piekracuje ramec Skoly (blize kapitola 5), nepfevazuji v ném
piikazova ustanoveni, je pomérné vyvazeny a umoziuje demokratizaci Zivota Skoly.
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V minimdlni mife se ve Skole objevily ptipady porusovéani fadu skoly; v loniském
Skolnim roce byli vSichni Zaci hodnoceni stupném 1 z chovani, rovnéz ze strany rodici
nebyly vzneseny stiznosti.

V' této oblasti pievaZuji pozitiva nad negativy, je proto hodnocena spise
nadprimérné.

ZAVERY

Na zakladé vySe uvedenych skuteCnosti je prdace feditelky Skoly hodnocena spise
podprimérné. Tento fakt Ize dokumentovat plnénim ucebnich dokumentit a fungujicim
informacnim systémem na strané jedné, naopak na strané druhé je ve Skole
nevyhovujici sloZeni pedagogického sboru, byly zjistény rezervy v planovdni a zvlasté
v kontrole pedagogického procesu.Tento stav je zpitsoben vyukou celého ucitelského
uvazku reditelkou Skoly.

Podminky vychovné vzdélavaci Cinnosti jsou hodnoceny podpriimérné
(nevyhovujici sloZeni pedagogického sboru, materidlni podminky na priimérné urovni);
pribéh vychovné vzdélavaci cinnosti je hodnocen na primérné urovni (piiprava
a vlastni realizace vyucovacich hodin).

Doporuceni feditelce Skoly:
e pfi planovani pedagogického procesu vyuZzivat schvalené ucebni dokumenty
e jinou organizaci vyuky zajistit kvalifikovany vykon kontroly prace pedagogti

e v fadu Skoly doplnit pozadované naleZitosti, vypustit z né¢ho ustanoveni jdouci nad
ramec pusobnosti Skoly

e zlepSit materidlni podminky pro vyuku lepSim rozdélenim Zdkovského nabytku ve
tiidach

e zdislednit vedeni dokumentace Skolni druziny

Doporuceni ztizovateli Skoly:

e ve spolupréci se skolskym uradem fesit nevyhovujici sloZzeni pedagogického sboru
e zdislednit vedeni dokumentace Skolni druziny

Doporuceni Skolskému tfadu:

e snizenim pracovniho ivazku umoznit feditelce Skoly kontrolu prace pedagogt

e ve spolupraci se zfizovatelem usilovat o zlepSeni persondlnich podminek pro
vyuku

razitko

Podpis inspektora dr. Vladimir Krieg, v. r.
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V Pfibrami dne 24. bfezna 1999

Ptilohy:-0-

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 26. biezna 1999

razitko

Podpis teditelky Skoly Ing. Dundackova, v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisi, miiZe Feditelka Skoly podat pripominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat

Datum predani/
odeslani zpravy

Podpis prijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Obec Nova Ves pod Plesi

1999-04-19

025 111b/99-2165

Skolsky uiad: SU Piibram

1999-04-19

025 111d/99-2165

Rada §koly: Rada ZS Nova Ves p. Plesi | 1999-04-19

025 111¢/99-2165

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. CSI

Text
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