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Zakladni $kola Posttelmov, Skolni 290

Termin inspekéni ¢innosti

17.-19. tinor 2014

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zakladnim, stiednim, vys$$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozdé¢jsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdé¢lavacich programt pro zakladni vzdélavani a zdjmové vzdelavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi ptedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.
Posuzovanym obdobim jsou Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 k terminu

inspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Zékladni $kola Postfelmov, okres Sumperk, piispévkova organizace (dale ,.8kola”, , subjekt*)
je pravnickou osobou, kterd vykonava &innost zékladni $koly (dale ,,ZS*), $kolni druziny
(dale ,,.SD“), $kolniho klubu (dale ,,SK*) a $kolni jidelny (dale ,,.SJ*). Stravovani zaku je
zajisténo ve SJ umisténé v arealu skoly.

Reditel $koly byl do této pracovni funkce jmenovan s uéinnosti od 1. 2. 2010 na zakladé
konkurzniho fizeni. Skola se vyrazné neprofiluje, zdkladnim ukolem je zejména poskytovani
kvalitniho vSeobecného vzdélani a formovani kli¢ovych kompetenci s cilem vést Zaky ke
slusnému chovéni, tymové spolupraci i samostatnosti v rozhodovani, k soundlezitosti se
Skolou a obci, toleranci a vzajemnému respektu. Prioritou je mj. vyuka cizich jazykd,
smysluplné vyuzivani informacni a komunikacni technologie (dale ,,ICT*) a podpora
matematické a ptfirodovédné gramotnosti. Duraz je kladen také na prevenci socialné
patologickych jevli, vychovu ke zdravému zivotnimu stylu a efektivni vyuzivani volného
dasu, coZz je feSeno zejména pestrou nabidkou zajmovych utvari. Skola ve svych
dokumentech deklaruje podporu zaki s riziky neuspéchu, zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami (dale ,,SVP*) 1 zakti nadanych (viz déle v textu).

Pocet zakti dochazejicich do Skoly byl v poslednich letech prakticky konstantni, za 4 roky
ubylo pouze 5 Zaki, od Skolniho roku 2011/2012 bylo otevieno vzdy 9 tfid. K 30. 9. 2013
bylo zapsano 218 zakl, ztoho 135 na 1. stupni. Celkova kapacita Skoly (500 zakd) je
vyuZita asi ze 44 %, priméma naplnénost je 24 Zaci na tiidu. K dispozici jsou 3 oddé&leni SD,
jeji kapacita (100 zakt) je vyuzita téméf z 90 %. Pozitivem je 1 ziizeni Skolniho klubu pro
zaky 2. stupné.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel §koly splituje pozadované kvalifikaéni predpoklady pro vykon funkce. Organizaéni
struktura je vytvofena vzhledem k velikosti subjektu uceln€, kompetence vedoucich
a dalSich pracovnikl jsou vymezeny. Pfi fizeni subjektu je uplatiovan zejména operativni
zpusob fizeni, jehoz zédkladem je mési¢ni planovani Cinnosti, provozni porady, pfedavani
a zvetfejiiovani informaci ve sborovné a priibéZny kontakt se vS§emi pracovniky, pozitivem
je snaha o vytvareni pfiznivého pracovniho klimatu. Kratkodobé i dlouhodobé planovéni
neni pfili§ aplikovano, chybi vyhled a priority pro dalsi obdobi. Koncepéni zdméry, na
jejichz zpracovéani se ma podilet i Skolsk4 rada, nebyly zpracovany. Hospitacni ¢innost
byla provadéna dle potieby, neplanované, zpracované vystupy vSak obsahovaly jasné
zavery 1 ptipadnd doporuceni. Dalsi cilena kontrolni ¢innost probihala spiSe intuitivné,
zaveéry byly feSeny zpravidla individudlng, vice pozornosti je tieba vénovat 1 zobectiovani
poznatkl z provedenych kontrol jako podnét pro ostatni pedagogické pracovniky. Jedinym
poradnim organem je pedagogicka rada, zapisy z jednani jsou vedeny, poskytuji vSak mj.
pouze dil¢i informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani, zpravidla bez konkrétnich zavéri
a navrhil na opatfeni k eliminaci pfipadnych problémi ¢i nedostatki. Vzhledem k absenci
metodickych organt je vhodné vyuZzivat pedagogickou radu také jako metodicky orgén.
Povinna dokumentace Skoly je vedena v pozadovaném rozsahu, dil¢i nedostatky, pfevazné
formalniho charakteru (napt. ve Skolnim fadu, knize Urazi, ucebnim planu Skoly) byly
odstranény v prubéhu inspekéni Cinnosti. V zdyjmu zefektivnéni vzdélavaciho procesu,
zlepSeni podminek a vysledkii vzdélavani Skola intenzivné spolupracuje s celou fadou
partnert. Nezastupitelnou tlohu maji zejména ztizovatel, Skolska rada (vic¢i niz plni feditel
zdkonné povinnosti), §kolska poradenska zafizeni nebo rodi¢ovské sdruzeni. Usp&sna je
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spoluprace v ramci zajidténi zajmové &innosti napf. s Vilou Doris v Sumperku nebo
Kulturnim domem v Postifelmove. Zakonni zastupci maji dostatek moznosti k ziskévani
informaci o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka prostiednictvim Zakovskych knizek
a denickil, na tfidnich schiizkach a konzultacich, na akcich Skoly s rodi¢i a pro vetejnost,
prostfednictvim internetovych stranek Skoly apod. Vycet dalSich partnerd, kteti participuji
na ¢innosti Skoly, je uveden ve vyro¢ni zpraveé o ¢innosti Skoly.

Pro vSechny uchazece o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani vytvofila Skola ve sledovaném
obdobi rovné podminky. Zakonni zastupci byli o zapisu do 1. ro€niku informovani v fadném
terminu zptisobem v misté obvyklym. Pfi pfijimani déti k zdkladnimu vzdélavani pro Skolni
rok 2013/2014, odkladu Skolni dochazky i pfi pfestupu zakt ve Skolnim roce 2012/2013
nebyly zjistény nedostatky, feditel Skoly postupoval v souladu s ptisluSnymi ustanovenimi
Skolského zakona.

Vychovné vzdélavaci proces probiha podle platnych ugebnich dokumentii. Skolni
vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani (dale ,,SVP ZV*) platny od 1. 9. 2013
obsahuje vSechny zmény podle poslednich Gprav provedenych v Ramcovém vzdelavacim
programu pro zdkladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*). Ucebni plan je sestaven spravné
(formalni Upravy provedeny v pribéhu inspekce), stanovené hodinové dotace pro
jednotlivé ro¢niky a vzd€lavaci obory jsou dodrzeny. Disponibilni Casova dotace je
v souladu s deklarovanymi prioritami vyuZita na 1. stupni k posileni vyuky pfedmétt ze
vzdélavacich oblasti Jazyk a jazykova komunikace, Matematika a jeji aplikace a Clovék
a jeho svét. Na 2. stupni je zavedena vyuka dalSiho ciziho jazyka a posileny hodinové
dotace pfedmétti ze vzdélavacich oblasti Jazyk a jazykovéa komunikace, Matematika a jeji
aplikace, Informaéni a komunikaéni technologie, Clovék a spoleénost, Clovék a piiroda,
Clovék a svét prace. Vyuka dalsi ciziho jazyka je zavedena od 7. roéniku, pozitivem je
nabidka némeckého 1 ruského jazyka. Nadstandardni je i zafazeni chemie jiz od 7. ro¢niku.
Vzdélavani zakit doplnuji navstévy kulturnich ¢1 vychovnych akci, vylety, exkurze, ucast
zakli v soutézich 1 organizovani Skoly v pfirodé. Rozvoj individualnich zajmi Zzaka
umoziuje také nabidka zajmovych utvarti vedenych pedagogy Skoly. Jedna se o krouzky se
sportovnim (mazoretky, baseball, florbal, sportovni hry), uméleckym (vytvarna vychova,
dramaticky krouzek) 1 vSeobecné-vzdélavacim zaméfenim (krouzek anglického
a ruského jazyka). Rozvrh hodin je sestaven v souladu s ufebnim planem. Organizace
vzdélavani (poCet vyuCovacich hodin v jednom dni, délka ptestavek mezi jednotlivymi
vyucovacimi hodinami) je v souladu s pfislusSnym pravnim ptedpisem. Jedinym
nedostatkem je skutecnost, Ze ve dvou tfidach je vice individudlné integrovanych zaki, nez
ptipousti prislusny pravni predpis (viz déle v textu).

Zajmové vzdélavani se uskuteGiiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové
vzdélavani ve $kolni druzing (dale ,,SVP SD*) a Skolniho vzdé&lavaciho programu pro
zajmové vzdélavani ve $kolnim klubu (dale ,,SVP SK*). Oba vzdélavaci programy jsou
vypracovany v souladu s ustanovenim $kolského zakona, jejich obsah vychazi ze SVP ZV
a navazuje na n¢j, dil¢i formalni nedostatky byly odstranény v pribéhu inspekéni ¢innosti.
Cinnost SD probiha denné ve dnech $kolniho vyu€ovani, béhem prazdnin je pfi
nedostate¢ném poctu ptihldSenych tcastnikli prerusena. K dispozici ma vlastni mistnosti,
vybavené odpovidajicim ndbytkem a pomickami, relaxani kouty s kobercem slouzi
k odpocinkovym i vyukovym aktivitdim. Pro svou ¢innost vyuzivéa i pocitacovou ucebnu,
cvicnou kuchyiiku, télocviénu, Skolni hiisté a zahradu. Mezi pravidelnou formu zajmového
vzdelavani se fadi i ¢innost zdjmovych utvart, v aktudlnim Skolnim roce pracuje krouzek
mazoretek a dramaticky krouzek. Posldanim SK je zabezpedeni zajmové ¢innosti ve dnech
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Skolniho vyucovani, podle situace vyuziva vSechny odborné ucebny, télocvi¢nu, Skolni
htist¢ a zahradu. V aktualnim Skolnim roce nabizi SK zdklim 2. stupné dvakrat tydné
krouzek sportovnich her a dvakrat tydné krouzek florbalu.

K napliovani vzdélavacich cili a poskytovani kvalitniho vzdélani ma Skola celkové velmi
dobré personalni podminky. Pedagogicky sbor Skoly je stabilizovany, vékové ptiznivy, ve
srovnani s jinymi $kolami je nadstandardné zastoupen muzi (33 %). Tvoii jej celkem 18
pedagogickych pracovnikil véetné feditele skoly, jeho zastupce a tif vychovatelek SD.
Vsichni ugitelé splituji podminky odborné kvalifikace pro vyuku na 1. nebo 2. stupni ZS,
pouze jedna vychovatelka SD nema potiebné pedagogické vzdélani pro ¢innost ve SD.
Vyuka je vétSinou zajiSténa uciteli s kvalifikaci pro dany stupen, zbyvajici ¢ast vyucuji
uditelé s kvalifikaci pro jiny stupeni ZS. Pro zaéinajici pedagogy jsou vytvafeny piiznivé
podminky, potfebnd metodickd péce je vhodné zajiSténa prostiednictvim uvadéjicich
ucitell nebo konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi. Vedeni Skoly umoziuje dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnik (dale ,,DVPP*), v minulém Skolnim roce vSak
nebylo pftili§ Cetné hlavné€ z finanénich divodi. Ve sledovaném obdobi se pedagogové
ucastnili vzdélavacich akci zaméfenych prevdzné na nové metody a formy prace ve
vychové a vzdélavani, anglicky jazyk, podporu funk¢nich gramotnosti nebo na vyuZzivani
informacnich a komunikacnich technologii (dale ,,ICT*) ve vyuce. Rezervy jsou napf. ve
vzdélavani pedagogli v oblasti prace se zaky se SVP.

Prostorové a materidlni zazemi je rovnéz ptiznivé, Skola disponuje dostateCnym poctem
kmenovych a odbornych uceben. Zejména fyzikalné-chemickd, jazykové a pocitacové
ucebny s potiebnym technickym zazemim vytvaii velmi dobré piedpoklady pro realizaci
SVP ZV. Kmenové uéebny jsou vybaveny zpravidla modernim Zakovskym nabytkem
zohlediiujicim rozdilnou télesnou vysku zakti, postupnou renovaci zasluhuji klasické
ktidlové Skolni tabule. Vybaveni ucebnicemi a ucebnimi pomuickami je standardni,
inventar Skola postupné doplituje a modernizuje. V oblasti ICT je Skola kvalitné¢ vybavena
zejména na 1. stupni, kde jsou v kazdé tfid¢ nainstalovany dataprojektory a interaktivni
tabule. VSechny pocitace maji ptistup k internetu, obsahuji nabidku vyukovych programi,
které mohou Zaci vyuzivat ve vyuce ICT a jinych pfedméti. Nadstandardni podminky ma
Skola pro realizaci télesné vychovy a veskerych sportovnich a pohybovych aktivit.
K dispozici je télocviéna, dale multifunkéni sportovni hala a sportovni areal v tésné
blizkosti koly, které jsou ve vlastnictvi obce, ale §kola je trvale vyuziva. Budova ZS nem4
bezbariérovy pfistup. Pfi kontrole prostorového a materidlniho vybaveni $koly z hlediska
bezpecnosti a ochrany zdravi (dale ,,BOZ*) zaka byla zjiSténa bezpecnostni a zdravi
ohrozujici rizika, a to ve Skolni cviéné kuchyiice (opadavajici kachlicky a poskozené
nadobi, které pouzivaji zaci pifivyuce vafeni). Dal§im negativnim zjiSténim byl
zdravotnicky material s proslou exspiracni lhltou, umistény v lékérni¢ce ve sborovné
Skoly. V prabéhu inspekéni ¢innosti piijal feditel Skoly opatieni a zajistil fadné doplnéni
1ékarnicky. Dil¢i nedostatky byly zjistény také v evidenci urazii (v nékterych ptipadech
chybéla data narozeni zakt), tyto udaje byly v pribéhu inspekce doplnény. Ostatni Skolni
dokumentace k zajisténi BOZ zakid (napft. Skolni tad, provozni fady odbornych uceben,
vnitini smérnice, plan dozorl apod.) je vedena na pozadované urovni, Zaci jsou prubézné
seznamovani s pravidly a zasadami BOZ, zdznamy jsou provadény do tfidnich knih.

Ve sledovaném obdobi skola disponovala pfevazné financnimi prostfedky normativné
pridélenymi ze statniho rozpoctu, z rozpoCtu ziizovatele, z vynosu vlastni ¢innosti (uplata
za SD a $kolni stravovani, ostatni vynosy z &innosti, tiroky) a z rezervniho fondu. Skola ma
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rovnéz piijem z dopliikkové cinnosti (poskytovani jinych stravovacich sluzeb), ktera
vykazovala zisk a je zdrojem rezervniho fondu.

V roce 2011 byly Skole ptfidéleny ze statniho rozpoctu dalsi financni prostfedky na ucelové
dotace zrozvojovych programid vyhlaSenych Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a tlovychovy CR. Vroce 2012 se $kola aktivné zapojila do projektu Evropské unie
»Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost®, ktery bude ukoncen v inoru
2014. Tyto programy a projekt vyrazné prispély zejména ke zlepSeni podminek vzdélavani
cilové skupiny.

Prostfedky ze statniho rozpoctu pokryly mzdové nédklady. Nebyly plné€ dostacujici
k pofizovani ucebnic a ucebnich pomiicek, DVPP nebo cestovné. Tyto byly hrazeny
zejména z projektu Evropské unie a z finan¢nich prostfedki ztizovatele, stejné jako vydaje
spojen¢ s provozem Skoly (vydaje na spotiebu energii, drobné opravy, udrzbu, sluzby,
apod.).

Rizeni subjektu vykazuje diléi nedostatky v oblasti dlouhodobého i kratkodobého
planovani i v aplikaci kontrolnich mechanizmi. Efektivnéji lze vyuZivat
pedagogickou radu. Pozitivem je napr. priznivé Skolni klima nebo funk¢ni spoluprace
S partnery.

Skolni vzdélavaci programy jsou zpracovany v souladu s RVP ZV a se §kolskym
zakonem. Ucebni pliny jsou dodrZeny, disponibilni ¢asova dotace je ucelné vyuzita
k posileni vyuky povinnych predméti a k realizaci dalSiho ciziho jazyka. Kvalitni je
nabidka zajmovych aktivit.

Personialni podminky, materiilni a prostorové zazemi Skoly jsou na poZadované az
velmi dobré urovni, nadstandardni podminky ma Skola pro jazykovou vyuku
a té€lesnou vychovu. PrileZitost ke zlepSeni je oblast DVPP zaméFena na praci se Zaky
se SVP.

Cerpani finanénich prostiedki probiha planovité dle stanovenych priorit a potiteb
Skoly, vydajové polozky jsou prubézné sledovany, Skola ve sledovaném obdobi
hospodafrila se zlepSenym hospodaiskym vysledkem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Napliiovani vzdélavacich cili a vystupti stanovenych v SVP ZV, rozvoj funkénich
gramotnosti, klicovych kompetenci a turoven dosazenych vysledkd vzdélavani byly
s vyuzitim inspekénich hospitaci sledovany ve vyucovacich predmétech Anglicky jazyk,
Cesky jazyk a literatura, Némecky jazyk, Dé&jepis, Fyzika, Matematika, Pfirodovéda,
Ptirodopis a Pracovni ¢innosti. Spole¢nym znakem sledované vyuky bylo zejména piiznivé
pracovni klima zaloZené na ptirozené autorité vyucujicich a empatickém piistupu k zakam.
Komunikace mezi vyuc€ujicimi a zaky, pfipadné¢ mezi Zdky navzajem probihala pfevazné
korektn€, bez naznakl nezéddoucich projevii. Ve vyuce byly pfevazné vyuzivany tradicni
formy prace zaloZzené na frontdlnim fizeni vyuky, aktualni vykony a vysledky Zzaka
vét§inou korespondovaly s pozadavky SVP ZV. Mald pozornost byla vénovéana
diferencovanému zadavéani Gloh zejména v pribéhu samostatné prace zakl, vzajemnému
hodnoceni nebo sebehodnoceni zakt, prestoze je Skolni dokumenty definuji jako diilezitou
soucast v posuzovani vykonu zakl. Dil¢im nedostatkem vyplyvajicim ze zéznamu
v zakovskych knizkach je skutecnost, Ze informace o vysledcich vzdélavani pieddvané
rodi¢im nemaji vZdy z hlediska obsahu a iplnosti potfebnou vypovidajici hodnotu.
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Sledovana vyuka cizich jazykli méla dobrou troven, prokazala potfebné odborné
1 pedagogické predpoklady vyucujicich. Vyraznym pozitivem je dé€leni tfid na skupiny pii
vyuce ciziho jazyka, pfestoze to neni nutné vzhledem k poctu zaki ve tiidé. Napli hodin
vychazela z navrzenych ucebnich osnov, vedla k rozvoji kli€ovych kompetenci, zejména
komunikativnich a k ufeni. V ivodu byl stanoven cil hodin, zavér obsahoval shrnuti,
hodnoceni prace zaki. Spolecnym znakem vyuky na 1. i 2. stupni byla volba vhodnych
metod a forem prace, stfidani aktivit, ic¢elné pouzivani u€ebnic, ndzornych pomucek a CD
piehravacl. Frontalni vyuka byla Gcelné stfidana s individudlni i skupinovou praci zaku,
zaci si postupné procvi€ili vSechny Ctyfi zakladni dovednosti — psani, poslech, mluveni a
¢teni. Pozitivem bylo zejména vedeni vyuky v cizim jazyce, pti praci v malych skupinkach
méli Zaci dostatek prostoru ke komunikaci. Dokézali dobfe reagovat na pokyny
vyucujicich, bez zabran odpovidali na otazky kladené v cizich jazycich. Chyby byly
opravovany s citem, byly vyuzity k opakovani a upevnéni uciva.

Vyuka na 1. stupni méla standardni aZ velmi dobrou Uroven. Vyznacovala se vhodné
volenymi postupy a U€elnym stfiddnim c¢innosti. Disledné byly uplatiovany vychovné
a vzdélavaci strategie stanovené ve SVP ZV sdirazem na rozvoj viech kli¢ovych
kompetenci. Kromé pievazujici frontdlni formy prace byla v cCasové piiméfenych
intervalech s pozitivnim dopadem na aktivitu Zakd organizovana samostatna prace, naopak
skupinova prace posilujici rozvoj socidlnich a pracovnich kompetenci byla vyuzita pouze
omezené. Z vyuCovacich metod se osvédcil zejména vyklad spojeny s fizenym
rozhovorem. K aktivizaci zakl ptispivalo zadavani problémovych ukoli a otdzek, prace
schybou a prvky G&innostniho udeni. Zaci byli Gginné motivovani uplatiiovanim
mezipfedmétovych vztahli, vyuzivanim poznatkii a osobnich zkuSenosti z praktického
Zivota, zafazovanim nazornych piikladi a zajimavosti, do obsahu uciva byla odpovidajicim
zpisobem zaclenéna také prifezova témata, ucebni Cinnosti sméfovaly k rozvoji
kompetenci komunikativnich, kuceni a kfeSeni problému. Pracovni tempo vétSinou
odpovidalo schopnostem a moznostem zaki a umoznovalo jejich aktivni zapojeni do
procesu, pfevazné slovni hodnoceni mélo motivujici u€inek. Individuélni ptistup k Zakim
se SVP byl zajistovan zejména individualni podporou a castéjsSi kontrolou pii jejich
samostatné praci. Z vyrovnavacich a podpirnych opatteni byly pfi vzdélavani zakt se SVP
vyuzivany zejména specidlni metody a formy prace, redukce obsahu uciva, specifické
pfistupy pii zaddvani pisemnych praci zakiim, napf. prodlouzeni ¢asu pro splnéni ukolu,
zohlediiovani zakt pfti klasifikaci 1 moznost vyuziti slovniho hodnoceni (aktualné ve tiech
ptipadech).

Vyuka vSeobecné vzdélavacich pfedméth na 2. stupni méla standardni Groven. U¢ivo bylo
prezentovano na pozadované odborné urovni, obfasné nedostatky byly zaznamenany
z hlediska uplatiovéani didaktickych zéasad (viz déle). Z vyucovacich forem pievazovalo
tradi¢ni stfidani frontalniho stylu vyuky se samostatnou praci, kooperativni techniky byly
uplatiovany minimalné. V nékterych ptipadech vSak frontalni zpisob vyuky nevedl Zaky
k samostatné a tvofivé ¢innosti, spiSe piispél pouze k pasivnimu opisovani textu z tabule
bez pochopeni podstaty feSeného problému. Zvolené metody prace zalozené na vykladu,
spolecném feSeni tloh a fizeném rozhovoru prevazné poskytovaly zakiim dostatek prostoru
pro prezentaci nazorl, diskuzi, vécnou argumentaci a zdGvodiovani postupli pfiméfené
jejich véku a schopnostem. Rozvijeny tak byly pfedevSim kompetence k uceni a k feSeni
problémi za soucasné podpory komunikativnich dovednosti zakit. Ucivo bylo
prezentovano srozumitelné a vécné spravné v souladu se vzdélavacim programem Skoly,
cyklicky opakovéno, aktualizovdno a dopliiovano zajimavostmi. Pracovni tempo bylo
vetSinou prizplisobeno moznostem zakd, v ¢asti vyuky vSak bylo zbyte¢né rychlé, slabsi
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a pomalej$i Zaci méli problém s realizaci Ukolu, postupné se piestali orientovat v daném
problému a zbyte¢né chybovali. Zpétna vazba ze strany vyucujicich nebyla dostatecna,
chybél potiebny individudlni ptistup, pfip. diferencované zaddvani loh zejména pro
samostatnou praci. Naopak vyraznym pozitivem byla nazornost vyuky, motivace zakua
riznymi zajimavostmi, piiklady a zkuSenostmi ze Zivota, vhodnymi demonstra¢nimi
pokusy, ucelné¢ byly uplatiovany mezipfedmétové vztahy. Pfi vykladu nového uciva
vyucujici vhodné uplatiiovali jiz diive osvojené védomosti zakll a promysSlenym zpisobem,
zejména formou problémovych uloh, rozvijeli jejich logické mysleni a uvazovani
v souvislostech. Materidlni podpora vyuky byla na pozadované tUrovni, zejména
v ptirodovédnych ptedmétech byly vyuzivany vhodné ucebni pomiicky nebo modely, ve
fyzice byla efektivné vyuZzita také prezentani technika. Pozitivem bylo motivujici
prubézné¢ hodnoceni vykona zakl, naopak zavérecné shrnuti a zhodnoceni vyuCovaci
jednotky zpravidla chybélo.

Organizace a pribéh vzdélavani byly ve vztahu k SVP ZV celkové na poZadované
urovni. Aplikované ucivo svym obsahem odpovidalo osnovam realizovaného uc¢ebniho
dokumentu, aktualni vykony Zaku vétSinou korespondovaly s poZadovanymi vystupy
definovanymi ve SVP ZV. PievaZovala frontilné ¥izena vyuka, v men3i miie byly
uplatiiovany kooperativni techniky podporujici tvoFivou ¢innost a aktivitu Zaka. Zaci
méli zpravidla dostatek prostoru k seberealizaci, na poZadované urovni byly
rozvijeny klicové kompetence. Efektivitu vzdélavaciho procesu zvySovala ucinna
motivace, nazornost vyuky i priznivé pracovni klima. Pozitivem je déleni tFidy na
skupiny pri vyuce ciziho jazyka a realizace laboratornich praci v prirodovédnych
predmétech. Vice pozornosti je tfeba vénovat diferencovanému zadavani uloh,
zavéreénému hodnoceni vyucovacich jednotek nebo sebehodnoceni Zaki, pracovni
tempo je nutné korigovat dle aktualni situace ve tridé.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim
Skola pribézné zjistuje a hodnoti vysledky vzdélavani. Ke zjistovani kvality vzdélavani
Skola vyuziva vlastni evaluacni nastroje (Gstni zkousSeni, kratké provérky, pisemné prace
apod.) nebo komer¢ni testy umoznujici srovnani na republikové Urovni. Pisemné prace
vetsiho rozsahu (Ctvrtletni pisemné prace) vSak nejsou nasledné analyzovany, chybi rozbor
nejcastéjSich chyb a ndvrh opatfeni vedouci k jejich minimalizaci. Vysledky vzdélavani
zakl jsou projedndvany v pedagogické rade€, v jejich zéapisech vSak detailné&jsi rozbor
chybi. Vysledky Skola zvefejiiuje ve vyro€nich zpravach o ¢innosti Skoly formou piehledu
o celkovém prospéchu zakti, hodnoceni chovani zakl, poctu omluvenych a neomluvenych
hodin. V hodnoceném obdobi prospé€lo s vyznamenanim v priméru 59 % zakt, 39 % zakh
prospélo a 2 % zaka neprospéla. Neprospivajici zaci skladali opravné zkousky, o jejichz
pribéhu skola vyhotovila protokoly v dostate¢ném rozsahu. V lofiském $kolnim roce dva
zaci ukondili vzdélavani v 8. rocniku. Druhy stupeil z chovani byl v lofiském Skolnim roce
udélen dvakrat, v obou piipadech za vysokou neomluvenou absenci. Naopak za projev
Skolni iniciativy nebo za déle trvajici ispéSnou praci jsou zaktim udélovany pochvaly.
Komeréni testovani probihalo ve sledovaném obdobi ve vSech ro€nicich druhého stupné
7S v predmétech Cesky jazyk, Matematika, Anglicky jazyk. Piedlozené vysledky zaki se
pohybuji v pasmu priméru, chybi vSak jejich podrobnd analyza a navrhy opatfeni vedouci
k odstranéni zjisténych nedostatk.
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Odliv zaki na viceletd gymnazia lze hodnotit jako standardni, v poslednich dvou §kolnich
letech odesli celkem &tyfi Zaci. Zaci 9. roénikG byli Gspé$ni pii pfijeti ke studiu na
sttednich Skolach (pfevazné ukoncenych maturitni zkouskou), tento vysledek pozitivné
ovlivnil 1 fakt, ze fada zaki jiz n€kolik let nekona piijimaci zkousky. Informace o jejich
dal§im plsobeni na stfednich Skolach ziskava Skola neformalné, zpravidla od zakid nebo
jejich zakonnych zastupct. Zaci se zapojuji do soutéZi zejména se sportovni,
ptirodovédnou, nebo uméleckou tematikou, kde dosahuji stfidavych uspéchti, slabsi ucast
je ve védomostnich soutéZich a olympiddach s vyjimkou chemické olympiady.

Zakim s diagnostikovanymi SVP $kola umoziiuje vzdélavani formou individuélni
integrace v béznych tiidach, véetn€ moznosti vzdélavani podle individualnich vzdélavacich
plana (dale ,,IVP*). Ve skolnim roce 2013/2014, k terminu inspekéni ¢innosti, Skola
identifikovala 30 z4ki se SVP (zdravotnim postizenim), ztoho byly u 27 zaki
diagnostikovany vyvojové poruchy uceni (dale ,,VPU*), u 1 z4ka logopedicka vada tfeci, u 1
zaka oslabeni CNS a u 1 zdka porucha pozornosti s hyperaktivitou (ADHD). VSichni tito
Zaci jsou vzdélavani formou individualni integrace v béZnych tfidach a s vyjimkou jednoho
zaka (nedodana podkladovd dokumentace) jsou tito zdci vzd€lavani s vyuzitim IVP.
Kontrolované IVP byly zpracovany v souladu s danym pravnim ptedpisem, korespondovaly
s doporuc¢enimi skolskych poradenskych zatizeni, obsahovaly pozadované tdaje o obsahu,
rozsahu, priabehu a zpiisobu poskytovani specidlné pedagogické péce zakovi. Nedostatek byl
zjistén ve vedeni dokumentace zdkli se SVP, nebyly dolozeny informované souhlasy
zakonnych zastupctl s touto organizaéni formou vzdelavani. V pribéhu inspekéni ¢innosti
ptijal feditel Skoly opatfeni k odstranéni nedostatkd.

Vsichni zaci, u kterych byly diagnostikovany VPU, jsou zafazeni do ndpravné péce
(reedukace) v dobé mimo vyucovani. Z vedenych zaznami vSak vyplynulo, Ze napravna
péce byla zaméfena prevazné na zvladnuti mluvnického uciva jeho opakovanim
a procvicovanim, méné jiZ na zadouci motorickd a koordinacni cviceni a rozvoj
poznavacich funkci souvisejicich s vyvojovymi poruchami uceni, napf. na zrakovou
percepci, sluchovou diferenciaci, pravolevou a prostorovou orientaci. Dil¢im nedostatkem
je rovnéz organizovani reedukace zakl 2. stupné (6. — 9. ro¢nik), kdy do jedné skupiny byl
zafazen vysoky pocet zaki. Rizikem pro vzdélavani zaki se SVP je skutecCnost, Ze ve
Skolnim roce 2013/2014 k terminu inspekéni Cinnosti, bylo ve dvou piipadech (ve IV.
a V. tfid€) nespravné zatazeno vZzdy 6 individualné integrovanych zaki, ¢imz byl prekrocen
povoleny pocet péti individualng integrovanych zak na tfidu.

Skola prostfednictvim realizované preventivni strategie cilené podporuje zdravy socialni,
fyzicky a psychicky vyvoj zakl. Preventivni strategie je primarn¢ zaméfena na utvareni
pfislusnych kompetenci vramci vyuky, a to svyuZitim zejména tradicnich metod
a prostredkil prevence (napt. besedy, predndsky a socidlni hry) a zayjmovych aktivit (napf.
v soucinnosti s Vilou Doris aktivity zaméfené na sport). Hlavnim cilem je vytvéfet
pozitivni klima ve Skole a primarné zohlednovat individualitu kazdého zaka. Témata
preventivnich aktivit vcetné ocekavanych kompetenci Z4kti jsou deklarovana
v preventivnich programech pro dany Skolni rok, v pfirozenych souvislostech, vazbach
a vztazich jsou funkén€ zaclenéna také do vétSiny vzdelavacich oblasti. Aplikovana
prevence byla ve sledovaném obdobi Uc¢innd, projevy rizikového chovani zakl se ve Skole
témé&f nevyskytovaly. Skola ve sledovaném obdobi fesila pouze ve dvou piipadech
neomluvenou absence, ve dvou pfipadech koufeni Z4kli a v jednom piipadé kradez
a poskozeni majetku. V ptipad€ potieby mohou zici své problémy anonymné prezentovat
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prostfednictvim schranky divéry, ve sledovaném obdobi vSak byla vyuzita pouze
vyjimecne.

Skola zji§tuje vysledky vzdélavani Zakd prostfednictvim vnitinich i vnéjSich
evaluacnich nastroji. Pri komercnim testovani Zaci dosahovali zpravidla priiomérnych
vysledkii. Prilezitost ke zlepSeni spodiva v provadéni vystupni analyzy hodnocenych
jevu, prijimani konkrétnich opatieni k eliminaci nedostatkii a castéjSim zapojeni
Zaku do védomostnich soutézi.

Pro vzdélavani zaka se SVP vytvorila Skola standardni podminky, dil¢i nedostatky
byly zjistény ve vedeni dokumentace i organizaci vyuky Zaki se SVP.

Skola se snaZi piedchazet vzniku rizikového chovani Ziki, realizovana preventivni
strategie Skoly byla ve sledovaném obdobi u¢inna. Pozitivné jsou v tomto sméru
hodnoceny nabidka a zapojeni Zaki do zajmové Cinnosti. I pres doposud pozitivni
vysledky preventivnich aktivit CSI doporu¢uje zkvalitnit informovanost Zaki
prostiednictvim nastének a informacnich paneli, kde budou zvefejnény zasadni
informace (vfetné telefonnich kontaktii) k této problematice.

Zavéry

a) Kvyraznym pfednostem nebo silnym strankam Skoly patfi zejména spoluprace
s partnery participujicich na ¢innosti Skoly, snaha vedeni Skoly o vytvareni ptiznivého
pracovniho klimatu a v rdmci preventivnich aktivit nadstandardni nabidka zajmové
¢innosti. Celkové ptiznivé je personalni slozeni pedagogického sboru i prostorové
a materialng technické zazemi pro vyuku. Pozitivem je vybudovani odbornych uceben
cizich jazyki, fyziky a chemie, informatiky a vybaveni uceben 1. stupné ICT.
Nadstandardni jsou podminky pro vyuku télesné vychovy a sportovnich aktivit.
Vyraznym pozitivem je déleni tfid na skupiny pifi vyuce ciziho jazyka, ptestoze to
vzhledem k poctu zakl (méné nez 24 ve tfid€) neni nutné.

b) Dil¢i nedostatky zjisténé pii fyzické kontrole Skolni budovy z hlediska BOZ zakt, pfii
kontrole 1ékarnicek prvni pomoci, evidence a odesilani zdznamu o Urazu a pii kontrole
vedené dokumentace (viz vyse v textu) byly vétSinou odstranény v pritbehu inspekce,
pfipadné byla pfijata adekvatni opatieni k jejich minimalizaci. Ve IV. a V. tfid¢€ bylo
vzdélavano vice individualn€ integrovanych zakl, neZ umoZiuje pfislusny pravni
ptedpis (vSe viz protokol o kontrole).

c) Prilezitosti ke zlepSeni je v oblasti planovani ¢innosti Skoly, efektivnéjsi aplikaci
kontrolnich mechanizmt, dislednéj$Sim vyuzivani pedagogické rady jako poradniho
1 metodického orgdnu, v podrobnégj$i analyze dosahovanych vysledki a pfijimani
konkrétnich opatfeni k eliminaci negativnich jevll a probléml. Ve vyuce je prostor
k modernizaci organiza¢nich forem i vyukovych metod (napft. s efektivnim vyuzZivanim
interaktivnich prostiedkl), k Sir§Simu uplatiiovani prvki sebehodnoceni i vzajemného
hodnoceni zakli béhem vyucovaci hodiny, ¢astéjsi diferenciaci uciva podle schopnosti
zakl. Vramci reedukace u zadki se SVP je tieba se vice zaméfit na eliminaci
diagnostikovanych poruch, nez na opakovani a procvi¢ovani uciva a ptipadné snizit
pocet zakll v jedné skupiné. DVPP bude vhodné mj. orientovat na vzdélavani zakl se
SVP. Lze zptesnit informace o prospéchu zaka predavané zakonnym zastupciim
prostfednictvim zakovskych knizek.
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d) Od posledni inspekéni Cinnosti se vyrazné zlepSilo materidlni zdzemi pro vyuku
zejména v oblasti vybaveni a vyuzivani informacni a komunikacni technologie
1 celkové materidlné technické podminky.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona poZaduje

- do 30 dnii prevenci zjiSténych nedostatki (pripadné opatieni ke zlepSeni stavu)
podle Zavéri pism. c) a zaslani zpravy o prevenci,

- lhita k odstranéni nedostatki dle § 175 odst. 4 Skolského zikona podle Zavéra
pism. b) je uvedena v Protokolu o kontrole ¢j. CSIM-156/14-M, ze dne 13. brezna
2014.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc,
pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
Olomouckého inspektoratu, csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina ptispévkové organizace obce Postfelmov s ndzvem Zakladni Skola
Postifelmov, okres Sumperk, ptispévkova organizace, ze dne 1. 10. 2002, ve znéni
Dodatkt €. 1 — 5, posledni s datem 22. 12. 2009

2. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 7398/2010-21 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a skolskych zafizeni, ze dne 30. 3. 2010 (zména feditele
Skoly)

3. Jmenovani Mgr. Michala Malika do funkce feditele Zakladni Skoly Postielmov, okres
Sumperk, ptispévkova organizace, s uc€innosti od 1. 2. 2010

4. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 10. 2. 2014
Skolni matrika (elektronické verze, tfidni vykazy a kat. listy) — $kolni rok 2013/2014

6. Seznam zakli pfijatych k zdkladnimu vzdélavani v Zékladni Skole Postielmov
(Rozhodnuti o pfijeti) pro Skolni rok 2013/2014 — spisova znacka M 01/13 — M 22/13,
(22krat)

7. Rozhodnuti o pfijeti — prestup, spisova znacka M 24/13, M 25/13, M 27/13 ze dne
26. 8. 2013 (3krat)

8. Rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky pro Skolni rok 2013/2014, ¢j. POSTZS/111/13
—¢j. POSTZS/118/13, ze dne 10. 6. 2013 (8krat)

9. Slozky zakh — pfijeti do 1. rocniku pro Skolni rok 2014/2015 (30krat)

10. Seznam individudln¢ integrovanych zaki se SVP, véetn¢ druhu postizeni a vzdélavani
dle IVP ve skolnim roce 2013/2014 k terminu inspek¢ni ¢innosti

11. Dokumentace zakii se SVP (slozky) — skolni rok 2013/2014 (30krat)

12. Individudlni vzdélavaci plany zakh se SVP — Skolni rok 2013/2014 (29krat)

13. Seznam 74kt se zdravotnim omezenim — $kolni rok 2013/2014 (vetné diagno6z)
14. SVP pro zakladni vzdélavani Postielmov, &.POSTZS/192013, platny od 1. 9. 2013
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Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani ve §kolnim klubu, vydan dne 28. 8.
2012

Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani ve $kolni druzing, vydan dne 31. 8.
2013

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013
Ttidni knihy — Skolni rok 2011/2012, 2012/2013 2 2013/2014

Piehled vychovné vzdélavaci prace (Skolni druzina) — Skolni roky 2012/2013
a2013/2014

Zaznamy o praci v zajmovém utvaru - Skolni rok 2013/2014 (Reedukace SVPU —
6. — 9. tiida, Naprava SVPU — 3. a 4. tfida, Naprava — 5. tfida, Logopedie 1. a 4. tfida)

Skolni ¥4d, ze dne 1. 10. 2012

Klasifikacni rad, vydany 1. 10. 2012

Vnitini fad Skolniho klubu, G¢inny od 3. 9. 2012

Vnitini fad Skolni druZiny pii Zakladni Skole Postfelmov, G€inny od 1. 9. 2010
Rozvrh hodin — skolni rok 2012/2013, 2013/2014

Zaznamy z pedagogickych rad — Skolni rok 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
Kniha trazii — Skolni rok 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014

Protokoly o komisionalnich zkouskach - §kolni rok 2011/2012 (4 ks), 2012/2013 (2 ks),

Persondlni dokumentace — 1daje o nejvyS§im dosazeném vzdélani vSech
pedagogickych pracovnikl — skolni rok 2013/2014

Ucebni plan skoly — skolni rok 2012/2013, 2013/2014

Pléan skolnich akci na mésic — skolni roky 2012/2013, 2013/2014

Hospita¢ni zdznamy — Skolni rok 2012/2013 (10krat), 2013/2014 (4krat)

Zprava o klasifikaci zakt (zprava TU) — Skolni rok 2012/2013, 2013/2014
Zakovské knizky, sesity, pracovni sesity (namatkovy vybér) — skolni rok 2013/2014
Pisemné prace z matematiky — Skolni rok 2013/2014

Laboratorni prace z fyziky, chemie — Skolni rok 2013/2014

Vysledky testovani Skoly, Druha celoplo$na generalni zkouska ovétovani vysledka
zaki na Grovni 5. a 9. ro¢nikl zékladni Skoly, NIQES, Skolni rok 2012/2013

Scio testy, Stonozka 2012/2013, ¢esky jazyk, matematika — 6., 7 ro¢nik
Scio testy, Stonozka 2012/2013, anglicky jazyk, némecky jazyk — 9. rocnik
Scio testy, Stonozka 2012/2013, dovednosti pro zivot — 8. ro¢nik

Scio testy, Kea 2011/2012, Cesky jazyk, matematika — 9., 7. ro¢nik

Scio testy, Stonozka A modul Kea 2011/2012, testovani 6. ro¢nik

Scio testy, Stonozka, 2011/2012, klicové kompetence — 8. ro¢nik
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Prehled klasifikace Skoly — Skolni rok 2013/2014, 1. pololeti

Preventivni programy na Skolni roky 2012/2013, ze dne 1. 9. 2012 a 2013/2014, ze dne
1.9.2013

Plany preventivni vychovy v Postfelmové (plan akci) na Skolni roky 2012/2013, ze dne
1.9.2012a2012/2013, ze dne 1. 9. 2013

Zhodnoceni primarni prevence za Skolni rok 2012/2013 (nedatovéano)

Tematické plany uciva kontrolovanych pfedmétt — skolni rok 2013/2014

Zapisy z jednani Skolské rady pti ZS Postielmova roky 2012 a 2013

Inspekéni zprava, &j. CSI-162/08-13, ze dne 12. 4. 2008

Vykaz S 3-01 (M3) o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2011, 2012 a 2013

Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2011, 2012 a 2013

Vykaz Z 2-01 o skolni druzin€ — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2011, 2012, 2013

Krajsky urad Olomouckého kraje, odbor Skolstvi, mladeze a télovychovy — Rozpocet
primych nakladt na rok 2012 (UZ 33353) — Gpravy rozpoctu zar. 2012 ar. 2013

Tabulka: Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim ze statniho rozpoctu
s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované zrozpoctu EU a z prostredkil
finan¢nich mechanismi za rok 2012 a 2013

Utetni zavérka sestavena k 31. 12. 2011, k 31. 12. 2012 a k31. 12. 2013, v tom
zejména Vykaz zisku a ztraty

Hlavni kniha analyticky: Rok 2013 — v ¢lenéni: ICT, ucebnice, u¢ebni pomicky,
Skoleni a vzdélavani (konta ndkladovych Gcti)

Poskytovani prvni pomoci a evidence pracovnich a Skolnich urazii — platnost
od 1.9.2011

Smeérnice skoly k pofddani mimoskolnich akci, G€innost od 1. 9. 2011
Soubor rizik a opatfeni pfi praci s détmi (bez €. j. a data vydani)
Pozarni poplachové smérnice, ze dne 1. 4. 2010

Pozarni kniha, vedena od roku 2003

Uzavieni dohody se smluvnim lékafem, ze dne 20. 4. 2004

OsvédCeni o absolvovani kurzu Zdravotnik zotavovacich akci (zaméstnanec
s OSC 56383), ze dne 29. 5. 2008

OsvédCeni o absolvovani kurzu Zdravotnik zotavovacich akci (zaméstnanec
s OSC 84709, 81947), ze dne 23. 11. 2008

Minimalni rozsah vybaveni Skolni skiinkové Ilékarnicky ve sborovné, ze dne
1.9.2010

Minimalni rozsah vybaveni Skolni pfiru¢ni lékarnicky pro hodiny télesné vychovy,
ze dne 1. 9. 2010
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68. Minimalni rozsah vybaveni Skolni pfiru¢ni lékarnicky v ucebné chemie, ze dne
1.9.2010

69. Traumatologicky plan (bez €. j. a data vydani)

70. Zaznam z proverky stavu BOZP a poZarni ochrany, ze dne 27. 5. 2013
71. Plan ozdravnych opatfeni, ze dne 27. 5. 2013

72. Zaznamy o Urazu ditéte, Zaka — Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014

73. Podaci denik Skoly — zaslani zdznaml o tUrazu zdravotnim pojiStovnam dne
11.2.2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnti po jejim prevzeti. Pfipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zarizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Vit Siroky, $kolni inspektor Mgr. Vit Siroky v. 1.
Mgr. Antonin Grulich, Skolni inspektor Mgr. Antonin Grulich v. r.
Mgr. Markéta Kadaiikova, Skolni inspektorka Mgr. Markéta Kadaiikova v. r.
Mgr. Pavel PySny, skolni inspektor Mgr. Pavel Py$ny v. r.
Bc. Anna Koufilova, kontrolni pracovnice Bc. Anna Koufilova v. 1.
Bc. Jana Mazédkova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Mazékova v. r.

V Olomouci dne 13. biezna 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Michal Malik, teditel Skoly Mgr. Michal Malik v. r.
V Postielmove dne 21. 3. 2014
Pripominky reditele Skoly
21.3.2014 Ptipominky nebyly podany.
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