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| CHARAKTERISTIKA SKOLY |

Vyucované obory

Ve Skole jsou vyu€ovany obory, kter¢ jsou uvedeny v rozhodnuti o zafazeni skoly do sité
Skol MSMT CR pod ¢j. 11 280/2000-21 ze dne 14. 1. 2000.

Studijni obor 36-41-M/003 Stavebnictvi - pozemni stavitelstvi se vyucuje v denni formé
a s délkou studia péti let podle ucebniho planu schvaleného MSMT CR dne 4. 3. 1994 pod
¢j. 11 717/94-23 s tCinnosti od 1. 9. 1994 pocinaje 1. rocnikem.

Studijni obor 36-47-M/001 Stavebnictvi se vyu€uje v denni form¢ a s délkou studia Ctyf let
podle ucebniho planu schvaleného MSMT CR dne 19. 11. 1996 pod ¢j. 30 556/96-71
s ucinnosti od 1. 9. 1997 pocinaje 1. rocnikem.

Vedle standardnich zptsobii prace ve tfidach se uplatituji konstrukéni cviceni souvisejici
s vyucovacimi predméty odborné teorie a smétujici k ziskavani intelektualnich dovednosti
Vv oblastech prace s vypocetni technikou. Manualni a praktické dovednosti ziskavaji zaci
odpovidajicimi vyukovymi metodami a vhodnymi formami prace v piredmétu praxe
a pti soustavné odborné praxi.

Skola piipravuje zaky pro &innosti technicko-hospodaiskych pracovniki, souvisejici
s navrhovanim, pfipravou a realizaci staveb i podnikanim dle podminek stanovenych
zivnostenskym zakonem. ZajiStovani uveden¢ho studia odpovidad soucasnym moznostem
a budovani stiedniho odborného skolstvi.

Pocet Zaku ve tfidach
V leto$nim Skolnim roce navstévuje Skolu v dennim studiu celkem 292 zaki. Prehled
0 oborech a poc¢tu zaka doklada tabulka €. 1.

Tabulka ¢. 1: Prehled o oborech a poc¢tu zaka

Por. | Trida | Kod oboru Nazev oboru Zaki Z ,tOhO

divek
1. 1.A | 36-47-M/001 | Stavebnictvi 32 6
2. 1.B | 36-47-M/001 | Stavebnictvi 33 8
3. | 2A | 36-47-M/001 | Stavebnictvi 34 7
4. 2.B | 36-47-M/001 | Stavebnictvi 34 10
5. | 2.C. | 36-47-M/001 | Stavebnictvi 33 7
6. | 3.A | 36-47-M/001 | Stavebnictvi 25 7
7. 3.B | 36-47-M/001 | Stavebnictvi 23 2
8. 3.C | 36-47-M/001 | Stavebnictvi 28 8
9. 5.A | 36-41-M/003 | Stavebnictvi — pozemni stavitelstvi 25 1
10. 5.B | 36-41-M/003 | Stavebnictvi — pozemni stavitelstvi 25 1
Celkem 292 58
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Pedagogicky sbor

Vychovné vzdélavaci proces zajistuje 27 pracovnikl, z nichz je 21 internich, tj. 77,8 %,
abexternich, tj. 12,2 %. Externi pracovnici vyu€uji odborné pfedméty, déjepis a télesnou
vychovu.

Pedagogicky sbor je stabilni. Primérny vék internich pedagogickych pracovniki je 46,5 let,
externich 54,2 let. Celkovy prumérny vék ucitela je 48,2 let. Vékové slozeni pedagogt
doklada tabulka ¢. 2.

Tabulka ¢. 2: Veékové slozeni pedagogickych pracovnikt

Pedagogicti Do 30 let 31-451let | 46-601let | Nad 60 let Celkem
pracovnici celk.

Zeny | celk. | Zeny | celk. | Zeny | celk. | Zeny | celk. | Zeny

Interni - - 12 4 8 2 1 - 21 6
Externi 1 1 1 1 1 - 3 1 6 3
Celkem 1 1 13 5 9 2 4 1 27 9

Ve skole je vyucovano tydné celkem ve 465 vyucovacich hodinach. Prehled o po¢tu hodin
oducenych internimi a externimi pracovniky doklada tabulka €. 3.

Tabulka €. 3: Podil odu¢enych hodin internimi a externimi pracovniky

Vyuku zajist’uje Pocet hodin Procenta

Interni pracovnici 410 88,2

Externi pracovnici 55 11,8
Celkem 465 100,0

Piehled o poctu hodin oducenych tydné s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti dle znéni
vyhlasky MSMT CR ¢. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zpusobilosti
pedagogickych pracovniki a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradct doklada
tabulka ¢. 4.

Tabulka €. 4: Pocet hodin oducenych s odbornou a s pedagogickou zptisobilosti

Zpisob vyuky Vyué. hodin Procenta
s odbornou a s pedagogickou zpusobilosti 418 89,9
bez odborné, ale s pedagogickou zptisobilosti 42 9,0
s odbornou, ale bez pedagogické zpusobilosti 5 1,1
bez odborné a bez pedagogické zptisobilosti 0 0,0
Celkem 465 100,0
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Vybérové a volitelné predméty

V priabehu 1. ro¢niku a 3. ro¢niku studia maji zaci moznost navstévovat volitelné predméty.
Jejich prehled doklada tabulka ¢. 5. Zaci mohou v pribéhu studia navstévovat nepovinny
predmét matematicky a fyzikalni seminat.

Tabulka €. 5: Ptehled volitelnych a nepovinnych predméti

Ro¢nik Volitelny predmét
1. cviceni z matematiky, pravni predpisy, projektovani na pocitaci
3. pozarni predpisy, projektovani na pocitaci

Mimoskolni aktivity

V ramci mimoskolnich aktivit mohou zéci dale pracovat v krouzku modelovani, sportovnich
her, vypocetni techniky a deskriptivni geometrie.

| HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk, anglicky jazyk, némecky jazyk

Casova dotace ve sledovanych predmétech odpovidala schvalenému udebnimu planu.
Pro vyuku byly zpracovany tematické plany, které stanovuji ¢asové roz¢lenéni uciva.

Predméty Cesky jazyk a literatura a anglicky jazyk byly vyucovany uciteli s odbornou
a pedagogickou zpusobilosti. Némecky jazyk je pfevazné vyucovan s odbornou
a pedagogickou zpusobilosti, tj. pouze 9 hodin tydné je vyucovano dvéma pedagogy
bez odborné zpusobilosti.

Vyuka cizich jazykti probihd ve skupindch ve dvou funkén€ vybavenych jazykovych
ucebnach. Vybaveni kmenovych tfid videorekordéry umoZnuje vyuziti audiovizudlni
techniky 1 v hodinach ¢eského jazyka a literatury. Pfi vyuce jsou vyuZivany ucebnice, pro
cizi jazyky jsou k dispozici doprovodné audionahravky a slovniky. U¢€itelé Ceského jazyka
a literatury vytvortili obsdhlou videotéku, které zahrnuje ukazky filmt a divadelnich her
a dokumenty ze zivota vyznamnych postav Ceské 1 svétové kultury. Pfi vyuce jsou vyuzivany
rovn&Z multimedialni pomucky.

Z duvodu probihajici reorganizace neni Skolni knihovna v letosnim roce zaky vyuzivéana.
V ucitelskych kabinetech je dostatek odborné literatury. Estetickd podnétnost prostiedi
je vétsinou na velmi dobré trovni.

Vyucovaci hodiny mély v pfevazné mire jasné ¢lenéni, stanovené cile byly zfejmé. Vyuka
anglického a némeckého jazyka probihala vétSinou v cizim jazyce. Zejména v hodinach
némeckého jazyka Zaci s porozuménim bezprosttedné reagovali a také byli disledné
opravovani. Byli vedeni k odpovédim celou vétou. Zaci méli k dispozici uéebnice nebo
studijni texty, struéné poznamky byly zpravidla diktovany. Audiovitudlni pomucky byly
pouzity v pievazném poctu hodin nejen cizich jazyk, ale také Ceské literatury.

Ve vyuce prevladaly frontdlni metody, vyklad a fizeny dialog, v n€kolika hodinach bylo
vyuzito 1 samostatné prace. Zejména v hodinach Ceského jazyka a literatury bylo vhodné
vyuzito mezipfedmétovych vztahi.
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Ustni zkouseni bylo zpravidla objektivni a hodnoceni struéné zdivodnéné. P¥i vykladu bylo
uciteli ovétovano pochopeni nového uciva zaky. V hodinach byli Zaci pozitivné motivovani,
byla ocetiovana jejich snaha a pokrok.

Pravidla komunikace mezi zaky a uciteli byla dodrzovana. Projevy nezddouciho chovani
nebyly zaznamenany. V ¢asti hodin s nedostate¢né ziejmou strukturou byli zaci méné
motivovani a zustavali spiSe pasivni. Neékteti ucitelé rozvijeli u zaki komunikativni
dovednosti, zejména schopnost piesné se vyjadiovat. Nékdy zaci nevyuzivali vytvoieného
prostoru k vyjadieni vlastniho nazoru.

Kvalita vzdélavani v Ceském jazyce a literatuie a v némeckém jazyce je hodnocena jako
velmi dobra, v anglickém jazyce jako dobra.

Piirodovédné predméty (matematika, chemie)

Casova dotace pfedmétu matematika odpovida schvalenym udebnim planim. Kontinuitu
vyuky mezi ro¢niky zajistuji zpracované tematické plany vyucujicich. Vycerpavajicim
zpusobem napliiuji platné ucebni osnovy. Pfi stanoveni vyukovych cili byl respektovan
aktualni stav a slozeni tfid.

Ucitelé matematiky spliiuji podminky odborné a pedagogické zpusobilosti pro vyuku
stanovené pravni normou, chemie je vyucovana bez odborné zpusobilosti. Vyuka probiha
v béznych tiidach. Jejich uspotadani, vybaveni, estetickd troven a psychohygienické
podminky jsou velmi dobré.

Tydenni hodinové dotace chemie v obou tfidach prvniho ro¢niku neodpovida schvéalenému
ucebnimu planu, tydné je vyucovana misto dvou jedna hodina. Vyuka probiha na zakladé
tematickych plant, které pln€ nerespektuji schvalené ucebni osnovy. Tematicky plan tiidy
1.A zahrnuje jen okrajové vyberové ucivo, neobsahuje zadné laboratorni prace. Tematicky
plan tfidy 1.B neobsahuje z4dné ucivo z organické chemie, biochemie, vybérového uciva
a laboratornich praci. Ucebni osnova pfedmétu stanovuje, ze laboratorni prace by mél
zaujimat alesponl 15 % vyucovaciho Casu.

Vyuka obou pfedméti probihala v klidné pracovni atmosfére. Vyucovaci cile byly zakiim
vétSinou jasn¢ sdéleny. Hodiny byly pedagogy promySlené a ptipravené, zaloZené
na klasickych didaktickych postupech. Zaci ziskavali teoretické znalosti na zakladé
frontalniho vyucovani. Vyuka byla vedena vécné a odborné spravné.

Zaci pracovali aktivné a samostatné, vétsinou se dokazali orientovat v uéivu a v zadanych
ukolech. Vyuziti didaktické techniky ve vychovné vzdélavacim procesu nebylo
Zaznamenano.

Resenim zadanych uloh pod pfimym vedenim uéiteli byla zakiim poskytovana okamzita
zpétna vazba. Byla provadéna analyza chyb s ohledem na pochopeni a dostate¢né procviceni
uciva vSemi Zaky.

Prostor pro skupinovou nebo tymovou spolupraci nebyl vytvofen. Zaci byli pozorni
a ukaznéni, byla oceflovana snaha o pokrok. Rozdilnd je grafickd uroven pisemnych

zaznamu zakd. Zadavané pisemné prace v matematice odpovidaji probiranému ucivu a jsou
fadn¢ opravovany.

Kvalita vyuky v matematice je hodnocena jako velmi dobrd, v chemii jako dobra.
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Odborné predméty (architektura, deskriptivni geometrie, dievéné a kovové
konstrukce, ekonomika, konstrukéni cvi¢eni, pozemni stavitelstvi, pravni predpisy,
projektovani na pocitaci, stavebni mechanika, vypocetni technika)

Casova dotace ve sledovanych pfedmétech odpovidala schvalenému ué¢ebnimu planu. Vyuka
probihala na zakladé tematickych plant uciva, které byly v souladu se schvalenymi u¢ebnimi
osnovami. Vyukové cile, okud byly v hodinach stanoveny, odpovidaly aktualnimu slozeni
ttidy. Planované cile byly v souladu se zasadou spojeni teorie s praxi.

Vyuka ve sledovanych hodinach byla realizovana uciteli s odbornou a pedagogickou
zpusobilosti. Vyjimkou byl pfedmét pozemni stavitelstvi ve tiid€ 3.A, ktery byl vyucovan
pouze s odbornou zpusobilosti, ve tfidé 2.A, kde byl vyucovan pouze s pedagogickou
zpusobilosti, a dale pfedmét konstrukéni cviceni ve tfidé 1.A, ktera je zajiStovéana
s pozadovanou zptisobilosti.

Vyuka probihala v kmenovych u¢ebnach a dale ve tiech odbornych ucebnach, ve kterych je
k dispozici vypocetni technika. Vyuzivéna je také tiida pro mensi skupiny zakd. Vybaveni
odpovida potiebam Skoly. V jedné z kmenovych uceben, kde byl vyucovan predmét
konstrukéni cviceni, méli zaci pro svou ¢innost stisnéné prostorové podminky. Pti vyuce
predmétu prace s pocitatem pracovali zéaci podle jiné verze programu, nez kterou mél
k dispozici uditel.

Celkov¢ jsou pro vyuku ve Skole vytvoreny dobré materidlni podminky. Pti hodinach Zaci
bézné vyuzivaji kalkuldtory. Didaktickd technika byla uplatnéna v jedné hodiné. Miru
nazornosti je mozno hodnotit jako nizsi. Prostiedi v nékterych ucebnich bylo méné
podnétné. Ve Skole jsou vytvoteny dobré podminky pro dodrZzovani psychohygienickych
zasad.

Z hlediska organizace, forem a metod vyuky vyrazné pievazovaly frontdlni Cinnosti
s ptevahou verbalniho ptsobeni ucitele, vétSinou bez moznosti zakd pracovat individualnim
tempem. Hodiny m¢ély tradi¢ni strukturu, dominovaly ¢innosti fizené a organizované uciteli.
V ¢asti sledovanych hodin byla efektivné uplatnéna zpétna vazba. Pozitivné 1ze hodnotit
skutecnost, Ze pfeddvané informace byly €asto spojovany s praxi, ¢asto byly vyuZivany diive
ziskané znalosti zaku.

Organizacni pokyny ucitelit byly jasné, srozumitelné, pfimérené v€ku a moznostem zak.
Pro podporu vyuky byly vyuzivany ucebnice, které ve vétSiné predméti maji zéci
k dispozici. Dalsi zdroje informaci a nazorné pomucky byly uplatnény jen v nékterych
hodinach. Dalsi zdroje informaci a nazorné¢ pomucky byly uplatnény v nékterych hodinach.
Individualni potieby a schopnosti Zak byly zohlednény jen sporadicky. MoZnosti pro
samostatné a aktivni u¢eni byly vytvoteny jen vyjimecné. Ve vétsing sledovanych hodin byli
zaci vedeni k aplikaci uciva. V pribéhu frontalnich ¢innosti byla v nékterych ptipadech
vyuzivana samostatna prace zaki, skupinové ¢innosti nebyly zatazeny. U¢ivo, které bylo
Vv souladu se soucasnym stavem teorie a praxe, bylo uciteli interpretovano vécné spravne.

V pribéhu vyuky byla béZn€ vyuZivana aktualizace uciva. Méné Casto byly uplatiovany
mezipfedmétové vazby. V Casti hodin byly provéfovany vychozi znalosti zakt. Otazky
pfi opakovani byly zaméfeny pfedev§im na mechanickou reprodukci uciva, zc€asti
I na pochopeni vztahd, souvislosti a aplikaci uciva. Zkouseni me¢lo vzdy navaznost
na probrané ucivo. Jako madlo efektivni je moZno oznacit béZnou praxi, kdy
pii klasifikovaném zkousSeni zéka nejsou zbyvajici zéci tiidy aktivné zapojeni. Pozitivné 1ze
hodnotit poskytovani G¢inné individudlni pomoci zaklm pifi provadéni samostatné prace.
Nedostatkem byla skutecnost, ze ucitelé hodnotili vykony zakl jen velmi struéné, popf.
hodnoceni bylo zizeno jen na klasifikaci znamkou. Sporadicky bylo v zavéru vyucovacich
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jednotek provedeno hodnoceni. Moznosti pro sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakt
nebyly vyuzity. Pfi zaddvani ukola byla respektovana zadsada primétenosti.

Pravidla jednani byla ve sledovanych hodinach ziejma, akceptovand a respektovana.
Komunikace méla pievazné jednosmérny charakter, byla zalozena na vzajemné duvéte.
Uciteli vytvafeny prostor pro diskusi nebyl vétSinou vyuzit. Hodiny probihaly v pfiznivé
atmosfére, bez projevi nezadouciho chovani zaka.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti kvalitu vzdélavini v odbornych piedmétech jako dobrou.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani, priprava vyuky a persondlni podminky maji velmi dobrou urovein. Materialné
technické podminky, interakce a komunikace velmi dobrou uroven. Organizace, formy
a metody vyuky, psychohygienické podminky, motivace hodnoceni velmi dobrou uroveri.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kvalitu vyuky jako dobrou.

| HODNOCENI KVALITY RiZEN{

Planovani

Piedlozeny koncepéni zamér rozvoje Skoly v letech 1999-2005 ma stanovené cile, které
vychazeji z analyzy sou¢asného stavu. Vychazi z provedené analyzy Koncepce rozvoje SPS
stavebni na ¢asové obdobi 1996 — 2000. Koncep¢ni zameér je realny, piijaty pedagogickym
sborem, socialnimi partnery a je v praxi realizovan. Koncepéni zaméry Skoly jsou jasné
stanoveny na zakladé analyzy podminek $koly. Reditel mé jasné stanoveny cil z hlediska
dlouhodobého rozvoje. Koncepéni zaméry vyhovuji pozadavkim trhu prace a zabezpecuji
vychovu odbornikii v oblasti stavebnictvi.

V rozporu splatnym u¢ebnim planem je v prvnim ro¢niku sniZena hodinova dotace pfedmétu
chemie ze dvou na jednu hodinu tydné. V ostatnich rocnicich jsou uc¢ebni plany plnény.

Ze stanovené perspektivni koncepce vychazi rocni plan feditele, ktery vznikl na zakladé
analyzy lofiského Skolniho roku. Obsahuje konkrétni priority v jednotlivych oblastech,
pfi¢emz splnéni stanovenych cilii je realné. Reditel $koly také dokladoval participaci
pedagogt a metodickych sdruzeni pti tvorbé tohoto dokumentu.

Pro ekonomické zabezpeceni priorit jsou zpracovany kratkodobé meési¢ni rozvrhy prace
vychazejici z analyzy ekonomickych podminek ztizovatele. Tyto operativni plany jsou
zpracovany v pisemné podob¢ a pro pedagogy se vyveésuji ve sborovne. Jsou priubézné
kontrolovany a vyhodnocovany.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti kvalitu plinovini jako velmi dobré.
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Organizovani

V piedlozeném organiza¢nim fadu a pracovnim tadu pro pedagogické a ostatni pracovniky
jsou stanoveny kompetence jednotlivych pracovnikii Skoly. Vychovna poradkyné
se soustfed’'uje zejména na zajiSténi profesniho poradenstvi pro zaky ctvrtych ro¢niki
a spolupraci s uradem prace, na péci o zaky se specifickymi vzdé€lavacimi potfebami
a na zabezpeceni protidrogové prevence.

Jako poradni organy teditel vyuziva pravidelnych porad vedeni skoly, pedagogickych rad
a predmétovych komisi. Pfedmétové komise se tcastni zejména tvorby tematickych pland,
pfipravy maturitnich témat a hodnoceni praktickych maturitnich zkousek. Zapisy z porad
maji zpravidla velmi dobrou vypovidaci hodnotou.

Vnitini informacni systém je zaloZen na planovitém, tak operativnim predavani informaci.
Informace ucitelim jsou piedavany feditelem osobné nebo pii pracovnich schiizkach
svolavanych podle potieby. Zaci jsou informovani téidnimi ugiteli a prostiednictvim
nastének, vyjimecné Skolnim rozhlasem. Ve vztahu vedeni skoly k pracovnikiim i zaktm
prevlada kazdodenni osobni kontakt.

Rodice jsou o chovani a prospéchu zaki informovani dvakrat rocné, rodice zakl prvniho
ro¢niku tfikrat rocné, na tfidnich schiizkach. V ptipad¢ neomluvené absence jsou zakonni
zastupci informovani pisemné, V ptipadé potieby jsou zvani k navstéve Skoly.

Skola se G&astni burzy stfednich §kol, pro vefejnost pofada den otevienych dveii. Vedeni
Skol se ucastni tfidnich schliizek v zakladnich Skolach néckolika okrest. O své praci
a dosazenych uspéSich informuje zejména v mistnim a regionalnim tisku a rozhlase.
Informace o §kole mohou zajemci ziskat i na internetu.

Zaci se podileji na udrzbé pamatek meésta, pomahaji zajistovat akce pro télesné postizené
asocialné slabé spoluobCany. Zaci i zaméstnanci se podileji na rekonstrukci Skoly.
V loniském skolnim roce $kola organizovala celostatni soutéz v projektovani na pocitacich.

V letos$nim roce $kola oslavila 50. vyroc¢i zaloZeni. Pti této ptilezitosti Skola vydala almanach
a propagacni materidly, uspotfadala vystavy, koncerty, sérii prednasek o stavitelstvi
a architektufe a slavnostni setkani absolventli a zaméstnancii. O programu a pribéhu oslav
byla vetejnost informovana ve sdélovacich prostfedcich.

Skola udrzuje kontakty s partnerskou $kolou v holandském Brielle.

Skola je ¢lenem Svazu autorizovanych inzenyri ve stavebnictvi a Svazu podnikateld
ve stavebnictvi. Ve spolupraci s nimi jsou pofadany prednaSky a seminafe. Ke zlepSeni
materialniho vybaveni Skoly a financovani Skolnich akci byl zfizen nada¢ni fond.

Spolecné s dal§imi stfednimi primyslovymi Skolami stavebnimi se $kola podilela na tvorbé
ucebnich dokumentt studijniho oboru stavebnictvi.

Pti kontrole tfidnich knih a tfidnich vykazl byly zjistény mensi nedostatky administrativniho
charakteru. Celkové je povinna dokumentace vedena fadné, funkéné a v predepsaném
rozsahu.

Ceskd §kolni inspekce hodnoti organizovini jako velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

V oblasti vedeni a motivovani pracovnik je ve Skole vytvofen u¢inny systém, ktery funguje
jako ucelny nastroj operativniho fizeni a navazuje na planovani a kontrolu.
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Rizeni je orientovano na efektivitu prace i organizacniho systému. Rizeni Skoly je funkéni,
pruzné a uc¢inné. Pro pozitivni vyvoj Skoly je vyuzivan lidsky potencial. Jsou vyuzivany
schopnosti pracovnik a jejich tvirci piistup k pedagogické praci.

Reditel $koly v ramci personalni politiky dosahl ve $kole vysoké miry hodin odugenych s
odbornou a pedagogickou zptsobilosti. Ucitel némeckého jazyka rozsifujicim studiem na
vysoké skole ziskava odbornou zpusobilost pro dany pifedmét. Dva vyucujici anglického
jazyka se zucastnili tydenniho prazdninového metodického seminafe poradané¢ho Britskou
radou.

Ucitelé skoly jsou opakované Skoleni v praci na pocitaci. Je odebirano velké mnozstvi
odbornych Casopisii a odborna literatura.

Metodicka pomoc zacinajicim ucitelim je zajiSténa formou stanoveni uvadéjicich ucitela.
Reditel $koly predlozil v pisemné formé kategorizaci a kritéria pro stanoveni osobniho
ohodnoceni pracovnikil, se kterymi byli vSichni sezndmeni. Systém soucasné umoziuje
pravidelné moralni i hmotné stimulovani pracovnikii.

Na zaklad¢ naro¢ného, ale demokratického stylu vedeni lidi je u ¢lenti pedagogického sboru
naplnén pocit sounaleZitosti se $kolou. Skola pouZiva vlastni evaluaéni nastroje. Na zakladd
analyzy vysledkli sondy Maturant 1999 byla vedenim pfijata G¢innéd opatteni ke zlepsSeni
kvality vyuky.

Ceska Skolni inspekce hodnoti kvalitu vedeni a motivovani pracovnikii jako velmi dobrou.

Kontrolni mechanizmy

Ve skole je vytvofen systém kontroly vii¢i celé organizaéni struktute. Povinnosti vSech
pracovnikil jsou stanoveny v nédplnich prace, u vedoucich pracovnikl jsou specifikovany
i kontrolni tkoly. Ukoly v oblasti kontroly jsou také stanoveny mimo jiné i v mési¢nich
rozvrzich prace.

Kontrola vychovné vzdé€lavaci ¢innosti je provadéna neformalnimi zplsoby, vcetné
namatkovych kontrol, s vyjimkou hospitacni ¢innosti bez pisemné vedenych zaznami.
Vedeni skoly ma dobry ptehled o ¢innosti Skoly. Zaznamy z hospitacni ¢innosti, kteray ma
dobrou cetnost, jsou vedeny piehledné a umoziuji ve vétSin€ piipadi vyhodnotit vychové
vzdélavaci Cinnosti ucitelt. Vysledky hospitacni ¢innosti jsou s uditeli projednavany. Pti
zjiSténych nedostatcich jsou pfijimana opatfeni napravé. Nedostatkem je skutecnost, Ze
vysledky nejsou v pisemné formé prokazateln€ analyzovany a nésledné prezentovany ve
vedené pedagogické dokumentaci.

Vedeni vyuziva pro zjistovani studijnich vysledkti zakti a soucasné ke zjistovani kvality
prace evaluacni nastroje — pisemné proveérky z nékterych pfedméti (napt. deskriptivni
geometrie, stavebni mechaniky, matematiky). Jako evaluacni néstroj slouzi i ro¢nikové
projektové prace zaku.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti kvalitu kontrolni Einnosti jako velmi dobrou.

Hodnoceni kvality Fizeni

Ceskd Skolni inspekce hodnoti kvalitu Fizeni jako velmi dobrou.
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| DALSI VYZNAMNA ZJISTENI |

e V piijimacim fizeni pro Skolni rok 1999/2000 bylo ke studiu pftijato do tifid 1.A a 1.B
vice nez 30 zakt a ve tfidach 2.A a 2.B je po 34 Zacich,, coz je v rozporu se znénim § 14
odst. 3 vyhlasky ¢. 354/1991 Sb., o stfednich skolach, ve znéni pozdéjsich piedpist.

e Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1998/1999 neobsahuje udaje o pedagogické
zpusobilosti pedagogickych pracovnikii Skoly, coZ je v rozporu se znénim § 17¢ odst. 2
pism. c) zédkona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozd¢jsich predpist.

| VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA |

Pti inspekéni a kontrolni €innosti inspekéni tym vychézel ze studia a kontroly nasledujicich
dokladu:

e povinna dokumentace Skoly dle § 38a odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich skol, stfednich $kol a vys$Sich odbornych skol (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist,

e Ucebni dokument oboru 36-41-M/003 Stavebnictvi - pozemni stavitelstvi schvaleného

MSMT CR dne 4. 3. 1994 pod &. 11 717/94-23 s Gi&innosti od 1. 9. 1994 pocinaje
1. roénikem,

e Uucebni dokument oboru 36-47-M/001 Stavebnictvi schvaleného MSMT CR dne 19. 11.
1996 pod ¢j. 30 556/96-71 s ti¢innosti od 1. 9. 1997 pocinaje 1. ro¢nikem,

e Koncepce rozvoje SPS stavebni na &asové obdobi 1996 — 2000,
e Koncepéni zaméry rozvoje skoly v letech 1999 — 2005,

e Rocni plan prace feditele Skoly na Skolni rok 1999/2000,

e Organizac¢ni ad pro pedagogické a ostatni pracovniky,

e Pracovni fad pro pedagogické a ostatni pracovniky,

e Vnitini platovy piedpis,

e Kiritéria pro pfiznani osobniho ohodnoceni,

e Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 1998/1999,
e Vyrocni zprava o hospodateni ve Skolnim roce 1998/1999,

e protokoly o pfijimacim fizeni pro Skolni rok 1999/2000,

e praktické maturitni prace zZakl ve Skolnim roce 1998/1999,
e Program prace vychovného poradce,

e Zzapisy z jednani pfedmétovych komisi,

e Sonda MATURANT,

e hospitacni zaznamy vedeni $koly,
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e hospitacni zaznamy Skolnich inspektort,
e m¢sicni rozvrhy prace,
e naplné prace pracovniku skoly,

e tematické plany uciva pro jednotlivé predméty.

| ZAVER |

Finan¢ni prostiedky piidélené Skole ze statniho rozpoctu, vzhledem k ucelim jejich
poskytnuti, jsou Skolou vyuzZivany efektivné.

Ceska $kolni inspekce hodnoti, na zikladé skute¢nosti zjisténych v pribéhu inspekéni
a kontrolni ¢innosti, celkové §kolu jako velmi dobrou.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Skolni inspektofi Titul, jméno a pfijmeni (otisk Gfedniho razitka)

Vedouci tymu PhDr. Milan Matéja Matéji v. r.

Clenové tymu PhDr. Jarmila Bilkovska Bilkovska v. r.
Mgr. Vaclav Strnad Strnad v. r.

V Pelhifimové dne 13. dubna 2000
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 14. 4. 2000
(otisk ufedniho razitka)

Reditel 8koly Ing. Jan Hlousek Hlousek v. 1.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni na adresu: CS1, Praiska 127,
393 01 Pelhiimov. Pripominky k obsahu inspekcéni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virovern
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urovern

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdelavaciho procesu

Pini, je v souladu Dodrzuje, cerpd ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa uicelne, efektivné
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