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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a skolni druzinou podle pfislusnych skolnich vzdélavacich programt v souladu
S § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stfednim, vys$$im
odborném a jiném vzdé€lavani (8kolsky zakon), ve znéni pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu s prévnimi
predpisy a ptisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona, ve znéni pozdé&jsich predpisu.



Charakteristika

Zakladni Skola Bruntal, Jesenicka 10 (dale ,,8kola“) je sidlistni zakladni skolou pavilonového
typu. Sdruzuje zakladni Skolu Sjednou tfidou pro zéky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, Skolni druzinu a $kolni jidelnu. Zamétuje Sse na rovnomérny vyvoj osobnosti zakt
s diirazem na environmentéalni vychovu a zdravy Zivotni styl.

K terminu inspek¢ni ¢innosti Se v zakladni Skole vzdélavalo 669 zaki ve 29 tiidach. Nejvyssi
povoleny pocet zakt byl vyuzit téméf na 96 %. Z&jmové vzdélavani bylo poskytovano
179 Gcastniktim v 6 oddélenich Skolni druZiny, jeji naplnénost je téméf stoprocentni. Zajem
zakonnych zastupcii o vzdélavani svych déti ve skole roste.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni §koly je realizovano na dobré trovni. Reditelka skoly (dale ,.feditelka) ve své funkci
efektivné vyuziva své pedagogické zkuSenosti a manazerské dovednosti. Uplatiluje
demokraticky styl fizeni zaloZeny na oteviené konstruktivni komunikaci s pedagogickymi
pracovniky i dal$imi aktéry vzd€lavani. Systematicky a cilevédomé napliiuje realnou
sttednédobou koncepci rozvoje Skoly, ktera vychazi z velmi dobré znalosti prostiedi Skoly
a odrazi zajmy rodict a zaméry zfizovatele. Cile a priority rozpracované do ro¢nich plant
reaguji na trendy a pravni zmény ve vzdélavani a reflektuji potieby zaka i pedagogi
(inkluzivni vzdélavani, Sfumato, Comenia Script, Hejného metoda). Realizace koncepénich
zamérl je dobfe patrnd ve vSech ¢innostech skoly (napf. inovace Skolniho vzdélavaciho
programu, roz$ifeni poradenského tymu, podpora vzdélavani zaku, rozvijeni partnerskych
vztahii). Uinnost fidicich mechanismii je podporovana funkéni organizaéni strukturou.
Ucelné delegovani kompetenci na dvé zastupkyné feditelky $koly, predsedy metodickych
sdruzeni a pfedmétovych komisi, ¢leny poradenského tymu a ttidni uditele zajistuje plynulé
fungovani skoly. Efektivitu fizeni zvySuji pravidelna jednéni pedagogické rady, provozni
porady a jednani v pracovnich skupinach, jejichz prostiednictvim se pedagogové podileji na
chodu a rozvoji skoly.

Komplexni kontrolni ¢innost poskytuje feditelce souhrnny ptehled o kvalit¢ vychovné
vzdélavaciho procesu. U¢innym néstrojem kontroly urovné vyuky je planovana hospitaéni
¢innost vedeni Skoly vychazejici z pfedem stanovenych priorit (napf. novi ucitelé, metody
a formy vyuky, interakce Z4aci a ucitelé, G¢innost prace asistentd pedagoga). Systém
hospitaci, jenz zahrnuje rozhovory pied a po hospitacich, vede ucitele k sebereflexi, slouzi
rovnéz jako nastroj k pfimému pedagogickému vedeni vyucujicich. Vzajemné hospitace
uciteldl jsou z organiza¢nich diivoda realizované v mensi mife a maji zejména inspirativni
a motivacni funkci (zacinajici ucitelé, nové metody vyuky).

Kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu pozitivné ovliviiuji rozvijené partnerské vztahy.
Stézejnimi partnery jsou zakonni zastupci zaku, ktefi se prostiednictvim Spolku piatel ZS
Bruntal, Jesenicka zapojuji do chodu Skoly a pomahaji pfi organizovani ¢i finan¢nim
zabezpeceni $kolnich a mimoskolnich aktivit. Dobra je i spoluprace se zfizovatelem, ktery
se podili napt. na zlepSovani materidlnich podminek Skoly. Spoluprace s dal§imi subjekty je
efektivné vyuzivana pfi realizaci Skolnich vzdélavacich programi a primarni prevence.

Vysledkem koncepcni fidici prace teditelky je pedagogicky sbor s vyvazenou vékovou
strukturou. Vychovné vzdélavaci proces kterminu inspekéni ¢innosti zajistovalo
52 pedagogickych pracovnikt (ucitelé, vychovatelky a asistenti pedagoga), pét z nich
nespliuje zakonem stanovené podminky odborné kvalifikace, dvé ucitelky si dopliuji
vzdélani piislusnym studiem. Schézejici odborna kvalifikace pedagogt neméla zasadni
dopad na kvalitu sledovaného vzdélavani. Zacinajicim nebo nové ptichozim ucitelim je
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poskytovana dostate¢na metodicka i organiza¢ni podpora (konzultace s uvadéjicim ucitelem,
spoluprace s vyucujicimi v metodickych organech).

Planované dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli zohlediiuje potieby Skoly a zajem
pedagogickych pracovniku, zahrnuje systematické vzdélavani ucitelti jako tymu i profesni
rast jednotlived. Vedeni Skoly si uvédomuje, Ze vysoky pocet zakd se specialnimi
vzdélavacimi potiebami v béznych tfidach zvySuje naro¢nost prace ucitelti. Proto mezi
prioritni oblasti dalsiho vzdélavani patii zejména oblast spole¢ného vzd¢lavani a inovativni
formy a metody vyuky, déle prevence socialné patologickych jevi i komunikace v cizim
jazyce. Predavani poznatkli a zkuSenosti ze vzdélavacich akci podporuje vzajemnou
komunikaci i tymovou spolupraci pedagogt a projevuje se v kvalité vzdélavaciho procesu.
Prestiz nékterych vyucujicich zvySuje vykonavani dalSich pracovnich aktivit (vedeni
péveckého sboru, flétnového souboru a sportovnich krouzkd). Odborny rist uditelt
pozitivné obohacuje i partnerska spoluprace s Ostravskou univerzitou a zapojeni Skoly
do mezinarodnich projekt (Visegrad). Na vlastni profesni rust klade diraz i vedeni Skoly
a systematicky se ucastni potfebnych vzdélavacich akei.

Vzdélavani zaka kola realizuje podle $kolniho vzdélavaciho programu (dale ,,SVP)
vypracovaného dle ptislusného ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani.
Skolni vzd&lavaci program kolni druZiny je soudasti SVP pro zékladni vzdélavani. Vyuka
anglického jazyka probiha od 3. ro¢niku, od 7. ro¢niku se vyucuje rusky jazyk. Komunikaéni
dovednosti zaka jsou od 8. ro¢niku dale rozvijeny prostiednictvim volitelného predmétu
konverzace v cizim jazyce. Na vzdé¢lavaci obsahy jednotlivych pfedméti navazuji Cetné
Skolni a mimoskolni aktivity (projekty, besedy, exkurze, zdjezdy), které piispivaji
K vSestrannému rozvoji osobnosti zakl. Zaméfeni skoly podporuji i dalsi aktivity, jako jsou
napf. projekt PRIRODA, pofadani méstskych a $kolnich kol soutézi ve florbalu, volejbalu,
Skotske hry propojené s anglickym jazykem, mimoskolni akce a zajmova ¢innost.

Materialni a finanéni podminky umoziuji realizaci SVP na o&ekavané Grovni. Vicezdrojové
financovani je vhodné dopliiovano ziskdvanim dalSich finan¢nich prostfedkl
managementem $koly (napf. granty, projekty, finanéni podpora Spolku piatel ZS Bruntal
Jesenickd). Realizované rekonstrukce a Upravy (napt. rekonstrukce socialnich zafizeni,
vybudovani hernich prostor pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, vyména oken,
odstraniovani radonové zatéze, oprava podlahy télocvicny, ziizeni ¢tenatského a anglického
Klubu, Zakovské knihovny, samostatnych prostor specialni téidy, modernizace odbornych
uceben) prispély k dalsimu rozvoji Skoly. Vedeni $koly efektivné vyuziva vSechny dostupné
prostory budovy $koly. Vzdélavani na prvnim stupni probiha ve téidach s hracim koutkem,
na druhém stupni v kmenovych uéebnach a odbornych u¢ebnach. Vyuka je podporovana
vyuzivanim informacénich a komunikacnich technologii v€etné rozmanitych didaktickych
pomiicek. K relaxaci i k vyuce zaci vyuzivaji venkovni prostory skoly (multifunkéni hfisté
a atleticky oval s umélym povrchem, venkovni uéebna, atrium s hernimi prvky, venkovni
tabuli a lavicemi). Skole se daii rovnéZ vytvaret dobré materialni podminky pro ¢innost
Skolni druziny, kterd pro svou ¢innost ma vlastni prostory, a mimoskolni aktivity. Pro velky
zajem ze strany rodi¢li o vzdélavani ve Skolni druziné je s platnosti od ptistiho Skolniho roku
navysena jeji kapacita.

Skola svymi aktivitami vede zdky ke zdravému Zivotnimu stylu. Zaci se z&astiiuji akci
(napf. vitaminové dny), kde maji moznost ochutnat, ale také sami si vyrobit pokrmy
Z raznych druhti ovoce, zeleniny, mléka a mléénych vyrobkl. Aktivni v tomto sméru je také
Skolni jidelna. Podavana strava je chutna, pestrd a odpovida vyzivovym normam. Na
vyzadani rodi¢a jidelna také piipravuje pro zaky skolni stravovani v dietnim rezimu.
Ve Skole je bufet, ktery v dobé inspekéni Cinnosti nabizel ovocné a mineralni vody,



celozrnné pecivo, sortiment svacinek, rizné druhy suSenek aj. Zdravy Zivotni styl zaka
podporuje Skola i realizaci sportovnich aktivit (napt. lyzaisky kurz, vyuku plavani,
celoskolni sportovni tyden) a zapojenim do projektti (Ovoce do skol, Mlé¢ko do skol, EKO
SKOLA).

Vzdélavani zakl se uskuteciiuje v esteticky podnétném prostiedi. K vyzdobé tiid a chodeb
jsou ucelné vyuzivany zakovské prace a didaktické materialy podporujici motivaci zaka
K uceni. K vEtsi bezpecnosti zakt prispiva zajisténi celodenniho dohledu sluzby a instalace
videotelefonu u vstupu do budovy skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pribéh vzd€lavani na obou stupnich zakladni $koly vykazoval dobrou troven. Vyuka
probihala v pratelské atmosféte, ktera podnécovala k uéeni a podporovala rozvoj zdravého
sebevédomi zakl. Kvalitu vyuky pozitivné ovliviiovaly pedagogické zkuSenosti uciteli
a metodickd propracovanost vétSiny vyucovacich hodin. Pfevdzna cast sledovanych
vyucovacich jednotek méla jasn€ definovany cil a pfiméfenou dynamiku. Uc¢ivo bylo
probirdno v souvislostech, nechybélo zduraznéni mezipfedmétovych vztahi a propojeni
teoretického uciva s praxi. Naro¢nost u¢iva odpovidala véku a schopnostem zaku.
Pedagogové vhodné¢ wvyuzivali motivacni funkci formativniho hodnoceni, formou
povzbuzeni ocenovali dil¢i pokrok Zakt a poskytovali jim dostatecny prostor pro vyjadient,
dotazovéani i samostatnou préci.

Uplatiiované vyukové metody a formy na prvnim stupni vétSinou vedly k rovnomérnému
zapojeni zakt do vyuky a jejich pribézné aktivizaci (napf. prace s pracovnimi listy,
individualni manipulace s didaktickou pomickou). Vyucujici kladli diraz na procvicovani
a upeviovani u¢iva, poskytovali zakim zpé&tnou vazbu a vedli je k praci s chybou. Zajem
zakl podpofili pozitivnim formativnim hodnocenim, efektivnim vyuzitim dataprojektoru
nebo interaktivni tabule a feSenim piikladt z praktického zivota.

Ucitelé na druhém stupni efektivné vyuzivali tradi¢nich forem a metod prace (frontalni
vyklad, vysvétlovani, fizeny rozhovor). Nézornost hodin zvySovali G¢elnym vyuzitim
didaktické techniky ¢ vhodnym vybérem didaktickych pomticek. Zaci byli vedeni
k odvozovani novych poznatkl, logickému mySleni, prostorové piedstavivosti, praci
S riznymi zdroji informaci.

Ptinosné ve vétsin€é hospitovanych hodin bylo plsobeni asistenti pedagoga, ktefi
koordinovali svou ¢innost s uciteli, poskytovali individualni podporu zaktim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, coz zvySovalo efektivitu vzdélavani. V mensi ¢asti sledovanych
probraného uciva v zavéru vyucovaci hodiny. Ptilezitost ke zlepSeni maji vyucujici druhého
stupné rovnéz v Castéj$im vyuzivani diferencovanych pozadavkt ve vztahu k individualnim
potiebadm zakda.

Sledovanou vyuku ve tfidé¢ zakladni Skoly specidlni zajistovala specidlni pedagozka
a asistentka pedagoga. Ucitelka i asistentka pedagoga nejéastéji vyuzivaly individualni
ptistup k Zakiam, vyskytovala se také diferencované vyuka. V hospitovanych hodinach byly
zaznamenany prvky alternativni komunikace i strukturovaného uceni, které podporuji rozvoj
komunikace zakd. Nazorné ucebni pomicky a didakticky materidl byl rovnéz zakim
predkladan. Na zavér vyucovacich hodin ucitelka vedla zaky k sebehodnoceni.



Zamoveé vzdélavani probihalo v pfiznivé pracovni atmosféfe. Po vyucovani méli zaci
dostate¢ny prostor pro odpocinek i spontanni hru a pravidelné zatazovali venkovni pobyt.
Skolni druzina umoziovala rovnéz piipravu zaki na vyucovani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnoceni vysledkil vzdélavani zak vychazi ze systematického a pribézného sledovani
prospéchu zakti a vyhodnocovani potencialnich rizik Skolni neuspésnosti. Informace
0 uspé&Snosti  zakti ve vzdélavani jsou zdkonnym zastupcim prubézné¢ predavany
prostiednictvim Zakovskych kniZzek, na tiidnich schiizkach ¢i individualnich konzultacich.
Ke zjistovani individudlnich vysledkti vzdélavani Skola vyuzivd bézné interni nastroje,
Kk posouzeni urovné napliiovani vystupa $kolniho vzdélavaciho programu v 6. — 9. ro¢niku
jsou zadavany ctvrtletni prace v ¢eském jazyce a matematice. Dosahovanymi vysledky
se pedagogové zabyvaji v ramci metodickych organd, vysledky analyzuji a pfijimaji
opatfeni ke zlepSeni efektivity vzdélavani (napf. procviCovani gramatickych jevi, feSeni
slovnich uloh). Vysledky za jednotliva klasifikacni obdobi projednévaji pedagogické rady.

Funkéni spoluprace vSech zainteresovanych aktérii vychovné vzdélavaciho procesu
se pozitivné promita do celkovych i individudlnich vysledkt vzdélavani. V minulém
Skolnim roce 63,17 % zaki prospélo s vyznamenanim a osm neprosp€lo, snizenym stupném
z chovani nebyl hodnocen Zadny 74k a pocet pochval vyrazn¢ pfevySoval napomenuti
a dutky. Objektivni zpétnou vazbu o dosazené rovni a kvalit¢ vzdélavani ziskava vedeni
Skoly prostiednictvim vnitiniho 1 externiho testovani, jejichz vysledky vyucujici
Vv ptredmétovych komisich analyzuji a nasledné ptijimaji opatfeni, coz vedlo mezi jinym ke
zlepSeni trovné jazykové gramotnosti. U externiho testovani Zzaci Skoly dosahuji
prumérnych vysledkt v celorepublikovém srovnani.

Uspé&sné adaptaci zakt 1. roéniku na naroky povinné $kolni dochazky uéinné napomaha
spoluprace s matetskymi Skolami (vzajemné navstévy, zapojeni do spole¢nych projekti,
atd.). K bezproblémové adaptaci zaka pii pfechodu z prvniho na druhy stupen piispiva
adaptacni kurz a nasledné Setieni klimatu ve tfidach.

Vysledky vzdélavani jsou dlouhodobé pozitivné ovliviiovany funkénim systémem
poradenskych sluzeb. V ramci urCenych kompetenci uzce spolupracuji dvé vychovné
poradkyné, specialni pedagozka a Skolni metodicka prevence. Vytvoreny systém péce o Zaky
S pottebou podptirnych opatieni zahrnuje véasnou informovanost pedagogu, pravidelnou
spolupraci se zakonnymi zastupci, vyhodnocované a upravované plany pedagogické
podpory a individualni vzdélavaci plany ¢i specialné pedagogickou intervenci. Kariérové
poradenstvi pomaha zakiim devatych ro¢nikti a jejich zakonnym zastupcim pii vybéru
budouciho povolani.

Systematicka prevence socidlné patologickych jevli je realizovana prostfednictvim
programti primdrni prevence zaméienych piedev§im na Sikanu, kyberSikanu, prevenci
rizikového chovéni, trestni zodpovédnost, sexualni vychovu ve spolupraci napf. se
spoleénostmi PS Education, OPEN House, Policie CR. Skola se pravidelné zabyva
zjistovanim a vyhodnocovanim klimatu ve tfidach sociometrickym Setfenim a vyskytu
rizikovych aktivit zakt. Za posledni dva roky se Skole podafilo vyrazné snizit (o 30 %)
neomluvenou absenci. Prevenci socialné¢ patologickych jevi ucelné¢ dopliuji Skolni
I mimoskolni aktivity (exkurze, adaptaéni pobyty, nabidka zajmovych ttvari) i vzdélavaci
obsahy nékterych vyudovacich predmétd, zapojeni Skoly do programu EKOSKOLA
souvisejici s environmentalnim vzdélavanim, které patii mezi priority Skoly.



Skola vytvaii motivaéni prostiedi pro zapojeni zaki do Sirokého spektra individualnich
atymovych soutézi (védomostni, umélecké, sportovni) a piedmétovych olympiéd
podporujicich jejich zdjem inadani. Dosahované vysledky pravideln¢ vyhodnocuje
a ocenuje. Zpétnou vazbu o Grovni jazykového vzdélavani ziskava skola uspésnym slozenim
certifikovanych zkousek Cambridge English pfihlasenych zaki.

Dlouhodobé se zaci Skoly umistuji na piednich mistech v péveckych, recitacnich,
vytvarnych, sportovnich soutéZich a soutézich zamétfenych na environmentalni vychovu
(méstska kola: 1. misto chlapci ve Florbalové lize zaka 1. stupné, 1. misto v ekologické
soutézi, 2. misto ve védomostni a dovednostni soutézi Sikulové; 2. misto v soutézi
Ekologicka Skola v Moravskoslezském kraji, medailova umisténi v oblastnich kolech:
recitaéni, pévecké a sportovnich soutéze).

Skolni druzina vyuziva vlastni hodnoceni. Nejvétsi diiraz je kladen na sportovni innosti pro
zvySené télesné zdatnosti z4akli a zafazovany jsou také cinnosti spolecenskovédni,
ptirodovédné, dopravni, vytvarné a pracovni, kterymi podporuji vzdelavaci a vychovnou
¢innost $koly. Napliiovani vychovné vzdélavacich cili vyhodnocuje hodnocenim verbalnich
1 pisemnych vystupti jak jednotlivcd, tak skupin a praktickych ¢innosti jednotlivcl. Nejlepsi
prace jsou vystaveny na chodbéch skoly a plni roli estetické vyzdoby a nejuspésnéjsi zéci
Vv soutéZich jsou odménovani cenami.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
-V personalni oblasti doslo v roce 2012 ke zméné na pozici feditele Skoly.

- V oblasti materidlniho zajisténi vzdélavani byla ve spolupraci se zfizovatelem
rekonstruovana budova skoly a modernizovany odborné ucebny.

-V oblasti vzdélavani a vychovy zakt dochazi k uplatiiovani inovativnich metod prace
(Hejného metoda, Sfumato, Comenia Script), zlepSeni trovné jazykové gramotnosti
a k vyraznému snizeni neomluvené absence.

Silné stranky

- Podpora dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii a zavadéni inovativnich
didaktickych metod (Hejného metoda, Sfumato, Comenia Script).

- Prostorové podminky skoly pro vzdélavani zaku.

- Siroké zapojeni zakt do $kolnich i mimoskolnich aktiv.

Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Neni pIné kvalifikovany pedagogicky shor.

- Prilezitost ke zlepSeni maji nektefi vyuc€ujici na druhém stupni v €asové vhodnéjSim
rozvrzeni aktivit zak®, aby nedochézelo k absenci shrnuti probraného uéiva v zavéru
vyucovaci hodiny

- Prilezitost ke zlepSeni maji vyucCujici druhého stupné v CastéjSim vyuzivani
diferencovanych pozadavkt ve vztahu k individudlnim potiebam jednotlivych zaku.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zamgéfit hospitacni ¢innost na uplatiovani vétsi diferenciace vyuky vzhledem k potfebam
jednotlivych zakti a na G¢inné rozvrzeni aktivit zakt ve vyuce vzhledem k jejimu
zavérecnému shrnuti a zhodnoceni.

- Hledat cesty vedouci k obnové vybaveni u¢eben vypocetni techniky.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiaté do 31. srpna 2018 odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti
ave stejné lhité pisemné informovat Ceskou ¥kolni inspekci, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorit,
Matiéni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani platny od 1. 9. 2013, &j. 480/2013-
ZS vcetné dodatku €. 1 az 6, jehoz soucasti je i Skolni vzdélavaci program pro Skolni
druzinu

2. Skolni fad s G¢innosti od 1. 9. 2016 véetné dodatku &. 1 a 2
3. Plan prace skoly 2017/2018
4.  Hospitacni ¢innost k terminu inspek¢ni Cinnosti
5. Plan hospita¢ni ¢innosti a kontrolni ¢innosti pro skolni rok 2017/2018
6. Pedagogické dohledy 2017/2018
7. Organiza¢ni fad ze dne 1. 1. 2013
8.  Zapisy z pedagogickych a provoznich porad ve §kolnim roce 2017/2018
9.  Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ve $kolnim roce 2017/2018
10.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly a hospodareni za §kolni rok 2016/2017
11.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl (doklady o dosaZzeném vzdélani)
12. Dokumentace k vychovnému poradenstvi k terminu inspek¢ni ¢innosti
13.  Ttidni knihy za Skolni rok 2017/2018 k terminu inspek¢ni €innosti
14.  Skolni matrika zakladni §koly k terminu inspeké&ni &innosti
15.  Ptehledy vychovné vzdélavaci prace vedené ve $kolnim roce 2017/2018
16.  Rozhodnuti o organiza¢ni zmén¢ ze dne 14. 2. 2018
17.  Vnitini ad Skolni druZiny ze dne 1. 9. 2017
18.  Vnitini fad Skolni jidelny ze dne 22. 12. 2017
19.  Rozvrhy hodin podle tfid a ucitelt pro skolni rok 2017/2018
20.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt a pozarni ochrany
21.  Tabulka — Udaje o finan¢nim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu

v roce 2016 ze dne 10. 1. 2017 a v roce 2017 ze dne 10. 1. 2018



22.

23.
24,

Ptipisy Krajského utadu Moravskoslezského kraje: Vyse ukazatelti v oblasti ptimych
vydaji na vzdélavani na rok 2016 ze dne 19. 10. 2016 a na rok 2017 ze dne
23.11. 2017

Utetni zavérka sestavena k 31. 12. 2016
Dokumentace ke Skolnimu stravovani



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukdm reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jan Szotkowski, Skolni inspektor Magr. Jan Szotkowski v. r.
Bc. Blanka Benci¢ova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Bencicova v. r.
Mgr. Daniel Jakubek, $kolni inspektor Mgr. Daniel Jakubek v. r.
Ing. Hana Malarova, Skolni inspektorka Ing. Hana Malarova v. r.

V Ostravé 13. birezna 2018

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

PhDr. Marcela Zakova, feditelka Skoly PhDr. Marcela Zékova v. r.

V Bruntale 19. biezna 2018



