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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Dvoutfidni matei'ska $kola (MS) BySovska 1251, ve které byla provedena orienta¢ni inspekce,
byla od 1. 1. 2001 spole¢né s trojtiidni MS Sidlisté a pétitfidni MS Namésti osvoboditeld
spojena zfizovaci listinou ze dne 27. 11. 2000, ¢j. FIN 818/2000 v jeden pravni subjekt pod
nazvem MS Praha 5 - Radotin, Namésti osvoboditelti 1367. Dle Rozhodnuti o zatazeni do sit&
kol ze dne 28. 3. 2001, ¢j. SKU05/1276/2001 byla stanovena kapacita pravniho subjektu 255
déti. V soucasné dobé je zapsano v MS Bysovska 53 déti, v MS Nam. osvoboditelti 75 a v MS
Sidlisté 50 déti. Timto stavem neni kapacita prekradovana. Podet déti v MS Bysovskd je
schvalen vyjimkou z poc¢tu zapsanych déti ze dne 29. 11. 2000. Ve tiidach jsou zatazeny Ctyfi
déti s odlozenou povinnou kolni dochazkou (OSD), Rozhodnuti o odkladu jsou doloZena.
Soucasti pravniho subjektu jsou 1 tfi Skolni jidelny.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené a spontinni ¢innosti

Roc¢ni plan Skoly je zpracovan s ohledem na heterogenni slozeni tfid a se zaméfenim na
preferenci mimoraciondlnich slozek poznavéni. Cile jsou konkrétné stanoveny s navrhy
propojeny v navaznosti - détska literatura, hudba, vychazka po historickych ¢astech Prahy,
vytvarna ¢innost. Ve Ctvrtletnich planech jsou cile rozpracovany v ¢asovych usecich

a ve slozkdch vzdélavaci cinnosti. Tydenni tématické plany stanovi obsah cinnosti
v jednotlivych vychovnych slozkach, nékteré ukoly jsou diferencovany na dvé vékové skupiny.
Spontanni ¢innosti planovany nejsou. Do planu jsou za¢lenovany mimoskolni akce

a ¢innosti na né navazujici. Pro déti s OSD jsou vytvafena pedagogicka pozorovani, kterd maji
vyrazné individudlni charakter, nejvétsi pozornost je vénovéana chlapci s dodate¢nym OSD.
Pedagogicky proces zajist'uji tfi ucitelky, z nichz byvala feditelka byla na tomto dislokovaném
pracovisti poveéfena kompetencemi zastupkyné. Délka pedagogické praxe ucitelek je 42, 40

a 16 let. VSechny tfi ucitelky spliuji podminky pedagogické a odborné zpusobilosti dle
vyhlasky MSMT CR &. 139/1997 Sb., o podminkich odborné a pedagogické zptisobilosti
pedagogickych pracovnikii a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradcii v platném
znéni. Soubézné plsobeni je vyuzivano predevsim pii vyjezdech na akce mimo Skolu.
Piedskolni zafizeni je uéelové postaveno pro potfeby MS. Kazda tiida ma vlastni prostornou
mistnost, kterd je ¢lenéna na ¢ast pracovni a zarovei stravovaci, na ¢ast herni a k nim pftilehlé
socidlni zafizeni a Satny. V soucasné dobé¢ déti odpocivaji spolecné v jedné tiide, takze diive
zavedeny nespavy zajmovy rezim pro predskolni déti nelze v plném rozsahu realizovat. Ttidy
jsou vybaveny nabytkem, hrackami i pomickami vhodné a ucelné. Vyraznid je vyzdoba
vytvafend détmi a ucitelkami, kterd tématicky doklada aktudlni zaméfeni tfid. Z didaktické
techniky jsou k dispozici radiomagnetofony, televizi ani video $kola nevlastni, pfednost je dana
volné he déti a zajmovym ¢innostem pied sledovanim televiznich pofadi. Aktualné

a v souladu s koncepcnimi zdméry je pravidelné¢ dokupovana a vyuzivana détské literatura.
Prostorové moznosti tfid umoziuji vytvareni variabilnich hernich situaci 1 zachovani staveb
v uréenych koutcich. Ttidy poskytuji i moznost pohybového vyziti, které je vSak realizovano
predevs§im na rozlehlé, ¢lenité, ucelné i vkusné vybavené Skolni zahradé€. Na vybaveni

a uprave Skolni zahrady se aktivné i sponzorsky podileji rodice.

Spontannim cinnostem je vénovan Siroky prostor v dopolednim i odpolednim bloku, do her
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jsou integrovany fizené cinnosti pievazné skupinového charakteru. Ve vSech Cinnostech je
respektovana schopnost koncentrace déti vzhledem k vékovym zvlaStnostem. Denni rezim je
variabilni, pevné je stanovena doba obéda, presnidavky jsou zafazovany s ohledem na
dostate¢ny interval mezi jidly. Prostorové, tepelné, svételné i hygienické podminky odpovidaji
potfebam déti. Pitny rezim je zajiStén a organizovan, kazdé dité ma vlastni hrnecek. Pro rozvoj
talentli Skola organizuje prostiednictvim vlastnich ucitelek krouzek hry na flétnu

a rozsifenou vytvarnou ¢innost. Ve druhém pololeti se déti ucastni predplaveckého vycviku.
Ucitelky jsou zapojené i v mistni sokolské jednoté, v lofiském Skolnim roce nacviCovaly
s rodi¢i a détmi skladbu na VSesokolsky slet.

Hospitace byly provedeny u dvou ucitelek za pfitomnosti zastupkyné, prvni den i feditelky
pravniho subjektu. Hry probihaly v obou tfidach od ranniho schazeni a s pferuSenim pro
fizenou ¢innost pokracovaly do doby odchodu déti na zahradu. Béhem her, které byly v obou
ttidach bohaté¢ rozvinuté a jejichz ndpli odpovidala veku déti, ucitelky phily dil¢i cile ve
skupinéch 1 individualné. Naplni byla pfevazné vytvarna ¢innost, ve druhé tiidé¢ pak ¢innost
grafomotorickd v oblasti matematickych ptedstav, realizovana formou pracovnich listd.
Pohybové cinnosti mély charakter ranniho cviceni, zdravotni cviky byly motivovany
télovychovnym néacinim. Pohybové hry splnily svijj tcel, vystiidani déti ve vedouci uloze détem
umoznilo radostny prozitek. Spole¢na ¢innost v prvni tfidé¢ zaméfena na oblast rozvoje poznani
s prvky hudebné pohybovymi byla atraktivni, pfipravené pomticky korespondovaly s tématem
tydne a podnécovaly a stimulovaly déti i k dal$i hudebné pohybové Einnosti. Kladem bylo
zapojeni vSech déti ve vSech Castech fizené Cinnosti, moznost verbalniho projevu a vyuziti
prozitkl a citli. Emotivné bylo détmi pfijimano 1 partnerstvi ucitelky pfi hie. Hudebni ¢innost u
klaviru ve druhé tfidé¢ plnila svym obsahem ukoly tydenniho planu. Nedostatkem byla
nepfimerend tonina, kterd neumoziiovala vSem détem plné zapojeni do zpévu a tim i radost ze
spolecného projevu. Ucitelka se rovnéz zapojovala do vsech Cinnosti, véetné hernich, jeji
spontann¢ radostny projev a hlasovd modulace déti stimulovaly, negativni bylo pouZzivani
nespisovnych vyrazl. Signdlem ke zméndm cinnosti slouzi v obou ttfidach zvonecek, ktery
citlivé vyvoldvd pozornost déti. Stiidani vSech cinnosti piisobi pfirozené, piechody do
umyvarny a na WC jsou témeét neorganizované, pravidelné jsou détem piipomindny hygienické
navyky, chybi vSak disledna kontrola provadéni. DéEti se na piipravé cinnosti podileji dle
vékovych moznosti a individudlnich schopnosti, véetné ptipravy stolovani, které ma kulturni a
estetickou formu. Ucitelky se zamé&fuji i na rozvijeni

a upevilovani spolecenskych navykd. Dimysln€é je veden krouzek hry na flétnu, ktery
organizuje uz nékolik let ucitelka diichodkyné. M4 vypracovanou metodiku a notové osnovy se
zvitatky, které vyvésuje v $atné pro informaci rodi¢tim. Uroven hry na flétnu je u vétsiny déti
velmi dobra.

Spontanni ¢innosti jsou pievazné motivované nabidkou hradek a pomicek, ale i skupinou
kamaradui. Ucitelkami pfedkladané materialy doplituji a rozvijeji tématickou néplii tydne, nékdy
hra pfetrvava i do delSiho obdobi. Nejstarsi déti jiz o¢ekéavaji nabidku vytvarné ¢i pracovni
¢innosti, mladsi déti pod vlivem zazitka z divadelnich pfedstaveni ¢asto voli vlastni dramatizaci
pohadek prostfednictvim loutek. Vstupni motivaci ¢innosti je vénovana pozornost, pribézné
jsou déti stimulovany zménami cinnosti 1 pomtickami. Hodnoceni je pfevdzn€ pozitivni,
pochvala déti je cilené pouzivana dle individudlnich schopnosti ditéte.

Ve tfidach je prostfednictvim empatickych pfistupti ucitelek vytvaieno piijemné komunikacni
prostiedi, spontanni projev déti je plné podporovan. Zejména smérem k nejstar§im détem jsou
vytvarena pravidla jednani, jejichz dodrzovéni je ucitelkami sledovano. Konflikty mezi détmi
jsou feSeny nendsilné a individudlné, bez zbyteCného zdiraznovani. DéEti v heterogennich
skupinach jsou vedeny ke vzajemné toleranci a spolupraci. Verbalni projev ucitelek a déti je

Inspekéni zprava - str. 3



v rovnovaze, pii spontannich i skupinovych ¢innostech je projev déti v prevaze.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Pldanovani je zpracovdno se zietelem na plnéni cilit vzdélavaciho programu. Jeho uroveii je
velmi dobrda. Persondlni podminky jsou stejné jako materidlni a psychohygienické
zajist’ ovdany spise nadpriimérné.

Ucelnost a vhodnost organizace, forem a metod i ucinnost motivace, hodnoceni a uroveri
spoluprdace a komunikace v heterogennich tiidach ma vynikajici uroveri.

Vzdélavaci ¢innost Skoly je 7 pohledu orientacni inspekce hodnocena jako vynikajici.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Vyro¢ni zprava hodnoti ¢innost Skoly v uplynulém skolni roce zejména v oblasti planovani

a mimoskolnich aktivit. Zavéry stanovi pokra¢ovani nastoupeného koncepcniho sméru ke
spolupraci s rodinou pii zachovani modelu pifedSkolniho zafizeni rodinného charakteru.
V ivodu roc¢niho plénu je hlavni cil konkretizovan (heterogenni tiidy se zafazovanim
sourozencll, kamaradill), zdliraznén pozitivni mravni aspekt smiSené¢ho kolektivu i spolutcast
rodicii v déni Skoly. Stanovené cile jsou rozvedené v prostiedcich realizace ve sttednédobém

a kratkodobém planovani, zejména formou mimoSkolnich akci. Vzdélavaci oblast je planovana
pouze ramcove, v kratkodobém plénovani neni kladen diraz na diferencovani cilii vzhledem
k rozlicnym vekovym skupindm. Plany pro dalSi oblasti jsou vytvofeny pro potieby
dislokovaného pracovisté (plan pedagogickych porad, kontrolni a hospitacni ¢innosti, studijni
plany, plan materialniho vybaveni).

Organizovani

Organizacni fad Skoly jako pravniho subjektu byl zpracovan s platnosti od 1. 1. 2001. Stanovi
predmét Cinnosti, povinnosti zaméstnancti, jejich kompetence, vzdjemnou zastupitelnost

a dalsi tkoly vcéetné povinnosti feditelky. Vedenim detasovaného pracovisté¢ byla povefena
zastupkyné. Rozsah delegovanych kompetenci odpovidd z vétsi Céasti povinnostem, které
zastupkyné plnila ve své ptivodni funkci feditelky Skoly. Napliovani téchto povinnosti vsak
nyni uskuteCiuje pfi plném pracovnim uvazku ucitelky, véetné realizace hospitaci. Rad
matefské Skoly je zpracovan smérem k rodiciim, jejich povinnostem souvisejicim s provozem
MS i jejich pravim danym moZznosti ptivadéni déti v priibéhu dne, pritomnosti v adaptacni
dobé i tcasti na akcich. Povinna dokumentace $koly je fadn€ vedena.

Informace smérem k zaméstnanciim jsou pieddvany prostiednictvim zéstupkyné ¢i piimo
feditelkou pravniho subjektu. V ramci Skoly je preferovdn osobni kontakt a zpravy na
nasténkach, vramci subjektu jsou konany pedagogické a provozni rady. Zapisy obsahuji
predev§im zdvazné pokyny feditelky smérem k zaméstnancim surenim osobni
zodpovédnosti. Diskuse k problémiim zaznamenéna neni.

Rodice jsou informovani o déni Skoly formou vyvések a predevSim osobnim kontaktem pfii
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predavani déti. Tridni schlizky a spolecné akce umoziiuji konzultovat s rodi€i neformalné, na
zaklad€ pozorovani ditéte v kolektivu. Spole¢na setkani s rodici probihaji i v ramci cviceni

v Sokole a na vyletech. Nabidka poradenské ¢innosti v pedagogicko-psychologické poradné

a spoluprace s logopedem je vyvé&Sena na nasténce.

Skola prezentuje na vefejnosti vysledky své zajmové &innosti. V lofiském roce déti pod
vedenim ucitelky vystoupily s ukdzkou hry na flétnu na Prazské matefince a srodiCi se
zlcCastnily nacviku skladby na XIII. vSesokolském sletu. Pravidelné Skola zasila vytvarné prace
do soutézi.

Personalni a u¢etni agenda byla vedena a zpracovavana Skolskym ufadem Praha 5. Kontrole
byly pfedlozeny platové vyméry véetn€ vyméri platnych od 1. 1. 2001, které jsou v souladu
s Nafizenim vlady Ceské republiky &. 251/1992 Sb., o platovych pomérech zaméstnancii
rozpoCtovych a nékterych dalSich organizaci, ve znéni pozdé&jSich predpisi. Mira vyucovaci
povinnosti dle Nafizeni vlady ¢. 68/1997 Sb., kterym se stanovi mira vyucovaci povinnosti
ucitelll a mira povinnosti vychovné prace ostatnich pedagogickych pracovnikli ve Skolstvi, ve
znéni pozd¢jsich predpist, byla dodrZena.

Vedeni a motivovani pracovniki

Kritéria hodnoceni pracovniki jsou vypracovéana. V pribéhu roku byla vySe nendrokovych
slozek teditelkou skoly stanovena na zékladé téchto kritérii (logopedicka péce, divadlo, vylety,
plavani, Skola v ptirod€, vedeni krouzki) a vyplacena dle plnéni jednotlivych ukold

a v ramci stanoveného zédvazného finan¢niho limitu.

Vedeni lidi je bezprostiedni i zprostiedkované (pienos informaci od feditelky pies zastupkyni).
Atmosféra Skoly vykazuje pozitivni komunika¢ni znaky, styl fizeni ze strany zastupkyné ma
vyrazné demokratické rysy. Reditelka pravniho subjektu se s profesni irovni zaméstnancii
seznamuje, hledd a posuzuje moznosti jejich spoluu€asti na fizeni, jeji styl fizeni je zatim
nevyhranény. Dal$i vzdélavani ucitelek ma formu samostudia a Gi€asti na jednotlivych akcich.

Kontrolni mechanizmy

Systém kontroly v piivodni samostatné MS byl prithledny, kompetence jednotlivych
zaméstnankyn pokryvaly celou organizacni strukturu piehledng. Pedagogicky kolektiv
s nizkym poctem clend umoznoval feditelce neformalni kontrolu vzdélavaciho procesu.
Hospitace byly provedeny zastupkyni u obou ucitelek, zapisy obsahuji zavéry a doporuceni pro
dal§i ¢innost. Reditelka pravniho subjektu nastinila v organiza¢nim fadu

1 zpusob kontroly, ktery bude k zacatku piiStiho Skolniho roku upifesnén v souvislosti se
jmenovanim nové zastupkyné.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rozsah planovani odpovida velikosti a podminkam predSkolniho zafizeni jako samostatné
organizace. Neobsahuje zatim cile spolecné pro nové vznikly prdvni subjekt. Uroveri
zpracovani je velmi dobrd. Funkcnost organizacniho uspoiddani a informacnich systémii
md rovnéz velmi dobrou uroveri. Pro vedeni a motivovani lidi véetné kontroly jejich prdace
Feditelka v soucasné dobé dotvdaii organizacni systém s ucasti zaméstnanci na Fizeni.
Soucasny rozsah a efektivita jsou na spi§e nadpriimérné urovni.

Kvalita Fizeni je 7 pohledu a rozsahu orientacni inspekce velmi dobra.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

Hodnoceni pouziti ucelovych prostiedkii

V roce 2000 nebyly matetské Skole ptidéleny ucelové prostiedky.

Hodnoceni ¢erpani NIV, ONIV

Finan¢ni prostfedky piidélené Skolskym ufadem pokryly zakladni potieby $koly (mzdy,
povinné odvody, u¢ebni pomicky a cestovné).

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu

Finanéni prostiedky piidélené Skolskym iiiadem byly Cerpdny efektivné dle ucelu jejich
pridéleni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina Skoly ¢j. FIN 818/2000 ze dne 27. 11. 2000

e Rozhodnuti o vyfazeni ze sit€ Skol ¢j. SKU 051/1275/2001 ze dne 28. 3. 2001
e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol ¢j. SKU 05/1276/2001 ze dne 28. 3. 2001
e Vyjimka z poctu zapsanych déti ze dne 29. 11. 2000

e Rozhodnuti o OSD 4x, pedagogicka pozorovani

e Eviden¢ni listy, dochazky, Piehled vychovné prace 2x

e Roc¢ni plan Skoly, ¢tvrtletni plany, tydenni tématické plany

e Vyrocni zprava, zapisy z hospitaci, z pedagogickych a provoznich porad

e Organizaéni fad skoly, tad MS

e Persondlni dokumentace, platové vyméry

e Inspekéni podkladovéa dokumentace

ZAVER

Vzdélavaci Cinnost Skoly a ¥izeni pravniho subjektu je v rozsahu sledovaném orientacni
inspekci hodnocena velmi dobie.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dal¥i zamé&stnanci CSI:
Vedouci tymu Mgr. Stanislava Vandova Vandova v.r.
Clenové tymu Jitka Castkova Castkova v.r.

V Praze dne 22. ¢ervna 2001

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zatizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 25. ¢ervna 2001

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Véra Rohlikova Rohlikova v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miiZe reditelka piedSkolniho zaiizeni podat pFipominky

k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Posouzeni jevi

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 2001-07-11 010 553/01-1505

(samospravy):

Ztizovatel: 2001-07-11 010 554/01-1505

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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