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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost byla vykonana v stfedni Skole podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist, k terminu inspekce (dale
Skolsky zékon).

Hodnoceni souladu ucebnich dokumentli s pravnimi piedpisy podle § 185 odst. 1
Skolského zakona.

AKktualni stav Skoly

Pravnickd osoba (dale Skola) vykonava cinnost stiedni Skoly vsouladu se zépisem
do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni. Sidli na vySe uvedené adrese v arealu Zakladni Skoly
Tupolevova. Skola byla zalozena v roce 1992. Jejim zfizovatelem je spole¢nost s ruéenim
omezenym ESO Euroskola, ktera vytvofila sit’ soukromych §kol v Ceské republice. Skola
vyu€uje voborech vzdélani Ekonomika a podnikani v denni formé a Podnikové
hospodateni v dennim a dalkovém néstavbovém studiu. V prvnim a druhém ro¢niku oboru
Ekonomika a podnikéni probihd vyuka podle $kolniho vzdélavaciho programu (SVP)
a v oboru Podnikové hospodateni (dobihajici obor) jsou realizovany ucebni dokumenty
schvalené MSMT. Nejvyssi povoleny pocet zaki ve kole (650) nebyl piekroden. K datu



inspekce se ve Skole vzdélavalo 150 zakt v 8 tfidach v denni formé a 40 zakl ve dvou
ttidach v dalkovém néstavbovém studiu. Kapacita skoly byla naplnéna na 29 %. Pocty
zakl v poslednich tfech letech mély klesajici tendenci (2010 — 198, 2009 — 273, 2008 —
334). Skola poskytuje vzd&lavani 6 zakaim se specialnimi vzd&lavacimi potfebami. Vyuku
zajiStuje 21 pedagogickych pracovnikl (14, 3 po piepocteni na plné¢ zaméstnané), z toho
11 internich vyucujicich. Skola je ¢lenem mezinirodni organizace European Schools for
Administration and Management (ESA) a SdruZeni soukromych kol Cech, Moravy
a Slezska, které ji v roce 2006 udélilo Zlaty certifikat kvality. Dale ziskala certifikace ISO
9001:2008. Pro seniory potada kurzy vypocetni techniky.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavani ve skole je organizovano podle zasad a cilti deklarovanych Skolskym zakonem.
SVP je koncipovan jako pfiprava Zakii na jejich profesni Zivot a klade si za cil vybavit
absolventy potfebnymi odbornymi kompetencemi a jazykovymi dovednostmi. S ohledem
na profil absolventa byly disponibilni hodiny vyuzity na posileni cizich jazykl
a odbornych pfedmétii. Ve tetim ro¢niku si zaci voli dalSi zaméteni oboru: Ekonomika
a ucetnictvi, Ekonomika a pravo, Ekonomika a vypocetni technika, Ekonomika a cizi
Jjazyky, Ekonomika a cestovni ruch a Ekonomika a management (European Assitant ESA).
Skola zak@im nabizi moznost ziskat certifikat z jazykovych znalosti ESOL/SESOL
z anglického jazyka, statni zkouSku z psani na pocitaci a certifikat pocitacové gramotnosti
ECDL. Jazykové znalosti si mohou absolventi zaméteni Ekonomika a management rozsitit
béhem pullro¢ni staze, pofddané vramci projektu Leonardo da Vinci, v partnerskych
Skolach ve Spolkové republice Némecko nebo ve Velké Britanii. Nasledné mohou slozit
mezinarodni zkousku Office Management ESA. V poslednich tfech Skolnich rocich
zminény certifikdt obdrzela téméf polovina absolventi vySe uvedeného zaméteni.
Certifikaty zvyhodiiuji absolventy na evropském trhu prace. Nad ramec vyuky jsou zakiim
nabizeny kurzy zdravotniho plavani a autoSkoly. Své kulturni povédomi si mohou
rozsitovat v Klubu mladych divakii.

Skola informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce na svych webovych strankach,
v pravidelné pofadanych dnech otevienych dvefi a piehlidce Skol Schola Pragensis.
Uchazeci s dobrym prospéchem ze zakladni Skoly jsou motivovani prominutim skolného v
1. ro¢niku. Pfijimaci fizeni do denni i dalkové formy studia probiha bez vyhlaSeni
pfijimaci zkousky. V denni formé vzdélavani byl stéZejnim kritériem prospéch ze zakladni
Skoly, v dalkové formé studia pfijimaci pohovor ovétujici motivaci ke studiu a zdjem
o zvoleny obor. Skola nerespektovala ve sledovaném obdobi rovny piistup ke vzdélavani,
protoze kritéria ptijimaciho fizeni v dennim studiu bodové zvyhodnovala zaky, kteti se na
zakladni Skole vzdélavali ze dvou jazykl (anglického a némeckého) a byli za né na
vyro¢nim vysvédceni klasifikovani. Ukoncovani studia probéhlo v obou forméch
vzdélavani v souladu s pravni normou.

Vyucujici se pfi hodnoceni zakli denniho a dalkového studia fidi Klasifikaénim fadem.
Vysledky vzdélavani zaki jsou analyzovany na pravidelnych Ctvrtletnich pedagogickych
radach a na schizich pfedmétovych komisi. Dulezitym nastrojem vnitiniho hodnoceni
dosazené trovné vzdélani je peclivy rozbor vysledkl maturitni zkousky za jednotlivé tfidy,
cely ro¢nik, predméty a jednotlivé ¢asti maturitni zkouSky (Ustni, praktickd, pisemnd).
Vysledky jsou za sledované obdobi stabilni.

Zakim se slab$im prospéchem jsou nabizeny doudovaci krouzky. Diky zvysené péci
poskytované zakiim 1. ro¢niki, predev§im zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
jen velmi nizké procento vykazuje Spatné studijni vysledky. Intenzivni pozornost je



vénovana piipravé zakll na maturitni zkousku. Na zaklad¢ vysledkli externiho hodnoceni
MAG 2010 byly pro zéky maturitniho ro¢niku denni 1 ddlkové formy vzdélavani otevieny
bezplatné seminafe z Eeského jazyka a literatury, anglického a némeckého jazyka. Skola
vyuzila i nabidky didaktickych testli od spole¢nosti CERMAT a Scio.

Zaci dosahuji Gspéchii ve sportovnich soutézich. Zapojuji se i do odbornych soutézi,
Wordprocessing a veletrh fiktivnich firem, kde ve sledovaném obdobi vSak neziskali
vyznamngéj§i ocenéni.

Pouzité formy a metody vyuky byly vétSinou efektivni. Zohlediiovaly studijni pfedpoklady
zakli aumoznily jim aktivné se zapojit do procesu vzdélavani. Stfidani cinnosti
a pfiméfené pouziti vhodnych didaktickych pomicek podpofilo G€innost a dynamicnost
vyuky. Odvodnéné hodnoceni ucitelli, v€etné moznosti sebehodnoceni, poskytovalo
zakiim zpétnou vazbu a zvysilo celkovou U€innost vzdélavani. PiestoZze mnozi vyucujici
vytvareli zakiim prostor pro prezentaci jejich védomosti, dovednosti a ndzort, jen ¢ast zaka
jej aktivné a tvofivé vyuzila. V ojedinélych pfipadech vyuka postradala metodickou
propracovanost a objevily se obsahové neptesnosti. Kontrolou tfidnich knih bylo zjisténo
nedodrzovani ucebnich osnov ve vyuce matematiky v druhém a tfetim ro¢niku denniho
vzdélavani.

V odbornych ptfedmétech zaci prokazovali pozadované znalosti, dovednosti a ziskavanou
finanéni gramotnost. Osvojeni odbornych kompetenci napomahd c¢innost neobvykle
velkého poctu 11 fiktivnich firem stejnojmenného odborného predmétu.

Ctenaiské dovednosti jsou prioritné rozvijeny v literarnich hodinach. Jejich nedilnou
soucasti je prace s uméeleckym textem, ktery Zaci s pomoci vyucujici interpretuji a aplikuji
na ném ziskané védomosti z literarni teorie. K aktivnimu ctenafstvi jsou Zaci vedeni
zaddvanim povinné cetby, jejiz vybér koresponduje s probiranou latkou nebo vychazi ze
seznamu literarnich dél k maturitni zkouSce.

Vhodnym doplitkem vyuky jsou pozndvaci zajezdy (zajezd do Drazd’an a Vidn¢), exkurze
(pozvani zaki Euroskol do Evropského parlamentu) nebo navitévy divadel. Zaci se rovnéz
podili na charitativnich sbirkach (Sance, Svétluska, Kvétinka).

Poradenské sluzby a prevence socidlné patologickych jevii nejsou provadény systematicky
a ucelené, presto je Skola schopna uspokojive fesit problémové situace, identifikovat rizika
chovani a studijni neuspeésnost zakli. Z dlouhodobého hlediska jde o nevyhovujici feSeni.
Vychovnym poradcem a metodikem prevence byl feditelkou Skoly jmenovéan externi
ucitel, ktery nema specializa¢ni studium, nezabyva se problematikou zakii se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (dale jen SVP) a je ve Skole pfitomen pouze jeden den v tydnu.
Evidence zakd se SVP je vedena, avSak pfedlozeny seznam zakidi se SVP neodpovidal
jejich skute¢nému poétu. Uginnou pomoc témto zakim poskytuje z vlastni iniciativy
vyucujici Ceského jazyka, kterd spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou
a informuje jednotlivé vyucujici o zptisobech prace s témito zaky. Rovnéz seznamuje zaky
3. ro¢nikd, budouci maturanty, s nalezitostmi pro pfiznani uzptisobenych podminek konani
maturitni zkousky. Podle individudlniho vzdélavaciho planu (dale jen IVP) sestaveného na
zdklad¢ doporuceni specidlniho pedagogického centra se vzdélava s pomoci asistenta
pedagoga jeden integrovany zak. V ojedinélych ptipadech vytvaii Skola podminky pro
vzdélavani mimofddné nadanych zakd (viz odborné soutéze a moznost ziskdni
mezinarodnich certifikat). Kariérové poradenstvi je zaméfeno pouze na predavani
informaci zakim tfidnim wucitelem nebo vychovnym poradcem o dalsSim studiu
a pracovnich nabidkach. Kazeiiské prohtfesky zaku duasledné teSi vychovné komise,
nejcastéjSim problémem je neomluvend absence zakii. Prevence socidln¢ patologickych
jevi vychazi z preventivniho programu Skoly. Systematicky je organizovana pro 1. roénik
za pomoci obcCanského sdruzeni Elio a finan¢ni podpory méstské casti. V ostatnich
roCnicich probiha prevence jednordzové prostfednictvim kulturnich, spolecenskych



a sportovnich akci, ve vyuce pfedmétii se souvisejici tématikou a v suplovanych hodinéach.
Ve Skolnim roce 2009/2010 a 2010/2011 skola identifikovala a GspéSné€ vytesila projevy
Sikany.

O bezpecném prostiedi svédci nizkd mira trazovosti, kterd kolisa mezi 0,37 % a 1,1 %.
Zaci jsou o bezpeéném chovani ve §kole, na mimogkolnich akcich a v odbornych uéebnach
pouceni na zacatku Skolniho roku. Pravidla bezpec¢nosti a ochrany zdravi v teoretickém
vyucovani upravuje Skolni fad, se kterym byli zaci prokazatelné sezndmeni na zacatku
Skolniho roku 2010/2011. Pro praktické vyu€ovani jsou zakotvena ve smlouvach o obsahu,
rozsahu a podminkach praktického vyucovani.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZzadavkii Skolského zakona

Reditelka $koly plsobi ve funkci od zaCatku 3kolniho roku 2010/2011, spliuje
ptedpoklady pro jeji vykon. Plni vSechny povinnosti vyplyvajici ze Skolského zakona.
Planovani je systematické, vychdzi zredlné situace Skoly. Kratce po svém jmenovani
vypracovala feditelka Skoly vlastni hodnoceni Skoly, které pojmenovava slabé i silné
stranky koly a uvadi opatfeni vedouci k odstranéni zjiiténych nedostatki. Cast svych
pravomoci delegovala na svou zéastupkyni. S pedagogickou radou projedndva vSechny
zalezitosti tykajici se vychovné vzdélavaciho procesu a piijima piislusna opatieni. Skola
ma vytvofeny efektivni systém vngjsi (ISO 9001:2008) a vnitini kontroly. Uéinnou
zpétnou vazbu o kvalité vyuky pro vedeni Skoly piedstavuje hospitaéni ¢innost, do které se
aktivné zapojuji predsedové predmeétovych komisi. Rezervy byly shleddny ve vedeni
povinné dokumentace. Komparaci SVP s piislusnym ramcovym vzdélavacim programem
(RVP) byly shledany nedostatky. V kapitole Charakteristika SVP nejsou uvedeny zpisoby
prace se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a nadanymi. SVP pouze v obecné
rovin€ pojedndva o pfijimacich zkouskach a maturitni zkousce (nejsou uvedeny predméty
profilové ¢asti maturitni zkousky). Chybi zplisoby a kritéria hodnoceni Zakt. Neni popsana
organizace praktického vyucovéni. V ucebnim planu je chybné stanoven pocet tydnli
odborné praxe, misto pozadovanych 4 tydnt je uveden pouze 1 tyden ve tietim ro¢niku.
Z prehledu rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP nevyplyva, do kterych povinné
vyucovanych pfedmétl jsou rozvrzeny obsahové okruhy komunikace a ucetnictvi a dané
stanovené RVP. Persondlni slozky externich pedagogickych pracovnikii neobsahovaly
doklady o vzdélani. V pribshu inspekce byly dolozeny. Skolni fad v &l III. stanovuje
zakim chovat se mimo Skolu tak, aby neposkozovali jeji dobré jméno, aniz bylo
specifikovdno, zda se jednd o Cinnosti spjaté s vychovné vzdélavacim procesem. Ve
Skolnim tadu je chybné stanoven nahradni termin v pfipadé€, Ze Zadka nelze hodnotit za
1. pololeti. Pravidla hodnoceni vysledkll vzdélavani (Klasifikacni fad) neobsahuji kritéria
stupniii prospéchu, podrobnosti o komisionéalnich zkouskach, pribéh a zpisob hodnoceni ve
vzdélavani podle IVP, priibéh a zplisob hodnoceni vzdélavani v dalkové forme. Ve Skolni
matrice nebyl u zakti se SVP uveden udaj o jejich zdravotnim postizeni ¢i znevyhodnéni.
IVP vykazovaly formalni nedostatky, které byly v prib¢hu inspekce teditelkou odstranény.
Vyznamnym partnerem je Méstska ¢ast Praha 18, ktera finan¢né podporuje nékteré aktivity
$koly. Skola navazala spolupraci se zahrani¢nimi §kolami, které patii do sité Euroskol
(napt. Euro-Schulen Halle) a dal§imi (New College Durham), diky niZ si zaci prohlubuji
jazykové znalosti. Spoluprace se zdkonnymi zastupci nezletilych Zzdkd ma obvyklou
podobu zamétenou prevazné na poskytovani informaci o pritbe¢hu a vysledcich vzdélavani
74kl a feSeni pfipadnych vychovnych nebo vyukovych problémii. Skolska rada plni svou
funkci vymezenou Skolskym zdkonem, Zaci zde maji svou zastupkyni za zletilé Zaky.



Personalni podminky nejsou vyhovujici. PoZadovanou odbornou kvalifikaci spliiuje pouze
48 % vyucujicich, 2 dokoncuji magisterské studium. Neuplnad kvalifikovanost ¢i mala
pedagogicka praxe se projevila u nékterych vyucujicich monoténnosti vyuky, neefektivnim
vyuzitim ¢asu, absenci didaktickych pomiicek a nedostatecnym zapojenim Zaka do procesu
ziskavani novych poznatkii a dovednosti. Vedeni si je védomo rozdili v Grovni vyuky
jednotlivych pedagogti a bude ji fesit posilnénim hospitacni ¢innosti, metodickou podporou
od zkuSenych kolegli a zajiSténim pomoci zacinajicim ucitelim. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli se v poslednich letech soustiedilo zejména na nové statni
maturitni zkouSky a tvorbu Skolnich vzdélavacich programl. Minimalni pozornost byla
vénovana didaktice vyuky, coz koresponduje i s nékterymi vySe uvedenymi zjisténimi.
Vletech 2008 - 2010 byla ekonomickd cinnost Skoly zajiStovana ze dvou hlavnich
finan¢nich zdroji: ze statniho rozpoctu a z Uplaty za vzdélavani (Skolného). Neinvesti¢ni
dotace ze statniho rozpoctu byla vyuzita na mzdy zaméstnancl, odvody za zdravotni
a socialni pojisténi a Castecné¢ zni bylo hrazeno indjemné. V roce 2008 a 2009 skola
ziskala z prostiedkii MSMT uéelovou dotaci v ramci rozvojového programu na zvyseni
nenarokovych slozek platl pro pedagogy a dale pfispévek na asistenty pedagoga, ktery
rovnéz obdrzela v roce 2010. V roce 2009 byla Skole poskytnuta Gcelova finan¢ni dotace
ze statniho rozpoctu i pro nepedagogické zaméstnance na posileni Grovné jejich mezd.
V daldim roce $kola ziskala z MSMT finan¢ni dotaci na pokusné ovéfovani maturitnich
zkousek. Ve sledovaném obdobi poskytla Skole Méstska ¢ast Praha 18 v kazdém roce
ucelovou dotaci na kurzy vypocetni techniky pro seniory. Z Néarodni agentury pro evropské
vzdélavaci programy (NAEP) obdrZela Skola v jednotlivych letech finan¢ni dotace v rdmci
programu Leonardo da Vinci, které skola vyuziva pro své absolventy.

Skola disponuje 8 kmenovymi a 3 odbornymi u¢ebnami (u¢ebna vypocetni techniky,
fiktivni firmy a cizich jazyki). V kazdé ucebné se nachdzi pocitac¢ pro zapisovani do
elektronické tfidni knihy. Ucebna vypocetni techniky je vybavena 33 pocitaci, je
multimedialni, akreditovana pro testy ECDL a je vni umistén dataprojektor. Ucebna
fiktivni firmy je koncipovéana jako kancelaf s pocitaci, tiskarnou a pfipojenim na internet.
Pro vyuku jazykli ma Skola vybavené ucebny audiovizudlni technikou (video, DVD
atelevize), dale disponuje CD-pifehravaci. Pro vyucujici a zdky Skoly je neustale
rozsifovana odborné Ceskd a anglickd knihovna, vétSinou dle jejich pfimych pozadavkl. V
prostorach Skoly je pro zéky pfistupnd bezdratova Wi-Fi sit, dva pocitace a kopirovaci
stroj. Ve Skole jsou k dispozici tii kopirovaci stroje. K vyuce té€lesné vychovy je vyuzivana
télocvicna zékladni Skoly.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost stiedni §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zakizeni. V pFijimacim ¥izeni dolo k poruSeni rovného piistupu. Skola vytvaii
standardni podminky pro rozvoj osobnosti Zakii. Vedeni Skoly je funkcni. Nedostatky
Zjisténé v povinné dokumentaci jsou odstranitelné v krdatkém casovém horizontu. Priibéh
a vysledky vzdélavani jsou na standardni urovni ve srovndni se soukromymi Skolami
obdobného typu. Persondlni podminky jsou nevyhovujici, nebot’ vysoké procento
vyulujici  nesplituje  podminky odborné  kvalifikace. Skola naklada
s pridélenymi financnimi prostiedky ze statniho rozpoctu efektivné a podle stanovenych
zasad. Materidlni a financni zdroje umoZiiuji Skole realizovat vzdélavaci programy.
Podminky bezpecnosti jsou na poZadované urovni.



Pro Cinnost Skoly, ktera musi byt v souladu s pravnimi predpisy, je zapotiebi ucinit
ndsledujici opatieni:
e dodriovat rovny pristup p¥i prijimacim ¥izeni,
e odstranit nedostatky zjisténé ve SVP, tak aby byl v souladu s piislu$nymi RVP
(ustanoveni § 5 odst. 1 Skolského zdakona),
o vypracovat Skolni iad ve smyslu ustanoveni § 30 Skolského zdkona ve vazbé na
ustanoveni § 69 odst. 5 Skolského zdkona a na ustanoveni § 4 vyhlasky ¢. 13/2005
Sb.,
e ve Skolni matrice uvadeét udaje o tom, zda je Zdk zdravotné postizen, véetné udaje
o druhu postieni, nebo zdravotné znevyhodnén (ustanovené § 28 odst. 2
Skolského zdkona),
e dodriovat ucebni osnovy ve vyuce matematiky (ustanoveni § 5 odst. 1 Skolského
zakona a § 185 odst. 1 Skolského zakona).

Ceskd Skolni inspekce v souladu s § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb., o stdtni kontrole,
ve znéni pozdéjSich piedpisii, ve lhité do 15. cervna 2011 poZaduje poddani pisemné
prdvy o odstranéni zjisténych nedostatkii. Zprdvu zaslete na adresu Ceskd Skolni
inspekce, Arabskda 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky nebo
na e-podatelnu csi.a@csicr.czg s pripojenim elektronického podpisu.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zdkona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym zaiizenim, ve znéni pozdéjSich predpisii, je
pravnickda osoba vykonavajici ¢innost Skoly/Skolského zarizeni celkové hodnocena jako
priimérna.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditelka Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnit po jejim prevzeti. Pripadné
Ppripominky zaslete na adresu Ceska Skolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jich? se tykd, a v PraZském
inspektordtu Ceské §kolni inspekce.


mailto:a@csicr.cz

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Praze dne 22. 4. 2011

(razitko)

Mgr. Jana Hol4, skolni inspektorka ,
Jana Hola v. r.

Mgr. Markéta Ledvinkova, Skolni i ktork.
gr. Markéta Ledvinkova, Skolni inspektorka Markéta Ledvinkovd v. r-

Ing. Dana Vesecka, Skolni inspektorka ,
Dana Vesecka v. r.

Ing. Alexandr Stojanov, kontrolni pracovnik )
Alexandr Stojanov v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prrevzeti inspekéni zpravy

V Praze dne 26. 4. 2011

(razitko)

Mgr. Katefina Cizkova, feditelka §koly Katerina Cizkova v. r.



Pfipominky reditelky Skoly

10. 5. 2011 Pfipominky nebyly podany.





