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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Dvoutfidni matei'skou $kolu s kapacitou 60 déti (dale téz MS) ziidilo mésto Ivanéice. Od
1. 1. 2002 je ptispévkovou organizaci. Jsou v ni umistény dvé tfidy, jedna pro déti tii az
Sestileté a druha pro péti az sedmileté. V soucasné dobé je v kazdé z nich zapsano dvacet
sedm déti. Budova se sklada ze ti1 objektti (MS, hospodaiska budova a sluzebni byt), které
jsou vzajemné propojeny. Je umisténa v lokalité, ktera skytd bohaté¢ vzdélavaci podnéty. Déti
maji blizko jak do centra mésta, tak do volné p¥irody v rozmanité krajing. Skola toho vyuziva
ve svém vzdélavacim programu, ktery je orientovdn na ochranu zivotniho a pfirodniho
prostiedi.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Planovani a piiprava vzdélavaci ¢innosti

Planovani vzdélavaci prace vhodné navazuje na koncepéni zaméry Skoly. Vychdzi ptitom
z nejruzngjSich publikaci, zaméfenych predevsim na ekologickou vychovu. Ucitelky
zpracovaly pro cely Skolni rok nazvy staticky pojatych tydennich témat. Pti planovani se jimi
fidi z hlediska motivace. Do integracnich celkli je vSak nepropojuji, nebot’ cile ¢innosti
vybiraji podle vychovnych slozek z modifikovanych "Casové tematickych plant" (Stity rok
2000). Naméty ¢innosti sice pfizpisobuji napldnovanému tématu, ale davaji pfednost spise
plnéni slozek vychovy, nez tématu v jeho logickych vazbach. Ukoly, které si pro praci s détmi
stanovuji, nediferencuji cilevédomé vii¢i individualnim a mnohdy i vékovym piedpokladiim
déti. Piithodné vSak rozliSuji cile spontdnnich a fizenych Cinnosti. Vhodnym zplsobem
vyuzivaji prostiedi, v némZz se Skola nachdzi a navazuji na pifima détskd pozorovani,
zkuSenosti a poznatky.

Planovani vzdélavaci innosti pii spontannich i iizenych cinnostech bylo hodnoceno jako
priimérné.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Byly hodnoceny podminky persondlni, materidlni a psychohygienické.

Skola mé velmi dobré persondini podminky, nebot feditelka a viechny uéitelky jsou pro
praci v MS pedagogicky a odborné zpiisobilé. Vzhledem k vysokym poétim déti ve tiidach
vhodné vyuziva moznosti soubézného plisobeni ucitelek a to predevsim pii pobytu venku.
Z hlediska materialniho zabezpeceni ma Skola dostatek prostoru pro ¢innosti s détmi, véetné
rozlehlé zahrady s krasnymi vzrostlymi stromy. Vybaveni pro rekreacni a relaxacni ¢innosti
déti je zastaralé, ukotveni kovovych prillezek mnohdy az nebezpecné. Ve tridach je vétSinou
ptvodni, ne vzdy pro potieby MS funkéné zvoleny nabytek (sektorova sténa do détského
pokoje s rozklddacimi valendami). Fond hracek, knih, didaktickych pomiicek a materialu je
dostate¢ny, jeho obnova je vSak vzhledem k nedostatku finan¢nich prostfedkii pomald.
Vybaveni pro jednu z tfid velkymi jidelni pfibory neni vhodné, nebot’ manipulace s nimi je
pro déti obtiznd a znesnadfiuje jim osvojeni spravnych navykl pii zachdzeni s piiborem.
Vyuziti ucebnich pomiicek a predméti bylo efektivni zejména pro fizené ¢innosti. Ucitelky je
zatazovaly népadité, vypomahaly si béZznymi a také piirodnimi materialy. Vzdélavaci proces
pozitivné podporovaly psychohygienické podminky. Déti maji uspokojeny svoje potieby piti,
pobytu na &erstvém vzduchu i individualniho odpoginku. Pouze ty, které prichazeji do MS
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pozdéji nemaji dostatek Casu pro hru, nebot” Skola této skutecnosti neptizpisobila rezim dne a
prabéh planovanych ¢innosti.

Podminky vzdélavaci cinnosti mély celkové velmi dobrou uroveri. Materialni byly
hodnoceny jako priimérné, persondlni a psychohygienické jako velmi dobré.

Rizené ¢innosti

Byly sledoviany a hodnoceny tyto oblasti: organizace, metody a formy, motivace a
hodnoceni, interakce a komunikace vzdélavacich Cinnosti.

V organizaci se projevila tendence ucitelek tidit pedagogicky proces prevazné frontalnim
zptisobem, 1 kdyz u ¢innosti pracovniho a vytvarného charakteru byly pouzity skupinové
Sformy préace. Ucitelky nenutily déti do fizenych ¢innosti, pouze se snazily ziskat jejich Gcast
vco nejvétsim poctu a ve vyhrazeném Case. Metody, které volily se vyznaCovaly
promyslenosti, nazornosti a efektivnim vyuzitim didaktickych pomticek. Zohlednovaly
pfedchazejici poznatky déti, jejich zkuSenosti a prozitky. Rozvijely détskou piedstavivost a
smysly. Uc¢itelky dbaly na rozvoj samostatnosti déti v sebeobsluze, mén¢ disledné vsak byly
pii vytvareni hygienickych a kulturné spolecenskych navyku pii stolovani.

Uvodni motivace k &innostem byla vétsinou napadita a obrazni. Vzbuzovala predevsim
pocatecni zdjem déti, ktery ucitelky pribézné udrzovaly tim, Ze stfidaly cinnosti, né€kdy
s v&tsi, jindy s mensi GspeéSnosti. Hodnoceni détskych projevl bylo pievdzné€ pozitivni, bez
zbyte¢ného upozoriiovani na chyby a nedostatky. Mnohdy bylo vedeno i s respektem
k individualnim zvlaStnostem déti, ale k vytvafeni jejich zékladl pro sebehodnoceni
napoméahalo jen mélo.

Interakce a komunikace byly ladény piijemné, vzbuzovaly divéru déti a podporovaly jejich
uceni. Verbalni projev ucitelek vSak prevazoval. Détem daval maly prostor ke slovnim
vyjadienim. Otazky nebyly formulovany promyslené a jen malo pfispivaly k rozvoji aktivni
slovni zasoby déti.

Organizace, metody a formy, motivace a hodnoceni byly posouzeny jako velmi dobré,
interakce a komunikace jako primérné. Uroveri Fizenych cinnosti celkové méla velmi
dobrou urovei.

Spontanni ¢innosti

Byly sledoviany a hodnoceny tyto oblasti: organizace, metody a formy, motivace a
hodnoceni, interakce a komunikace vzdélavacich Cinnosti.

Organizace spontannich Cinnosti byla limitovana realizaci fizenych aktivit. Ucitelky se na né
vice soustied’ovaly a tak ne vSechny déti mély dostatek Casu i moznosti k rozvinuti hry.
Projevilo se to zejména ve tiid¢ ,,pfedskolak”, jejichz ¢innost byla do zna¢né miry fizena.
I kdyz déti vyzadovaly Cinnosti pfevazné ukolového charakteru, mély k uplatnéni vlastni
tvofivosti a fantazie jen malo pfilezitosti. Metody a formy price pouzité ve smiSené tiide
vedly k vétsi aktivité. Déti se projevovaly spontannéji. Rozmanitéji vyuzivaly nabidky hracek.
Hrély si s emo¢nim zaujetim a pfirozenou kazni. Lépe spolupracovaly, ale dostatek Casu pro
hry také nem¢ly.
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Motivace a hodnoceni pii spontannich ¢innostech byly vedeny v celkové pozitivné atmosféie.
Stavély vSak vice na vSeobecné pochvale, nez na konkrétnim a individudlnim ocenéni
détskych projevli. Vytvarely az nepfimefenou zdavislost déti na dospélych, kterd se
projevovala pii feSeni nezvyklych situaci i v nejistoté pfi rozhodovani. Ucitelky svymi
pobidkami sice vstupovaly do her nendsilné, celkové vSak v jejich plisobeni prevazila vngjsi
motivace nad vnitini, détskou spontaneitu pfili§ nepodporujici.

Uvedeny zplisob motivace ovliviioval i interakci a komunikaci. Ucitelky v z4jmu aktivizace
déti k ¢innostem vyuzivaly hlavné verbalni zpiisob komunikace. Do zna¢né miry tak ve tiidé
dominovaly a soustfed’ovaly pozornost na svoji osobu. Jinak mély k détem velmi hezky vztah
a projevovaly zajem o jejich problémy. Vedly déti ke vzajemné péknym vztahiim a pfimérené
toleranci.

Viechny sledované jevy (organizace, metody, formy, motivace, hodnoceni, interakce a
komunikace) v ramci spontannich innosti mély priiomérnou uiroveri.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Kvalita ¥izenych Ccinnosti byla velmi dobrd, spontdnnich pouze priimérnd. Vzhledem
k vyznamnosti spontannich aktivit v predskolnim obdobi byla celkové vzdélavaci Cinnost
Skoly posouzena jako priimérnd.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Podminky vzdélavani byly posuzovdny v téchto oblastech: planovani, organizovani, vedeni a
motivovdni pracovnikii, kontrolni mechanizmy.

Koncepce vychazi vhodné z podminek a prostfedi, v némz se Skola nachazi. Ucitelky na ni
stavi svoji praci s détmi a orientuji ji k ochrané ptfirody. Koncepéni zdmeéry, které vyplyvaji
z dané orientace ma Skola rozpracovany do stfednédobych cilii. Ty pak dale konkretizuje
v ramci roéniho planu. Z ptedlozenych dokumentd i z jejich realizace vyplyvd vzajemna
propojenost a logickd navaznost stanovenych cili. Pouze hlavni prostiedky realizace mayji
spiSe teoreticky ¢i obecné pedagogicky charakter a nedévaji konkrétni predstavu o zplisobu
jejich vyuziti. Je zfejmé, ze feditelka pracuje s plany Skoly, ukoly v nich stanovené napliuje a
prabézné je vyhodnocuje. Planovdni je tedy funkeéni a realné.

Ridici funkci organizovdni zabezpeduje feditelka $koly jednak formalné pomoci pisemné
zpracovanych ¥adi $koly (organizaéni, provozni, vnitfni, rezim dne, ¥ad MS) a jednak
neformaln¢ pfimou komunikaci se zaméstnanci i rodi¢i. Uvedené fady jsou funkcni. Stanovi
organizaci provozu, vymezuji kompetence a povinnosti, méné jiz prava zucastnénych na
zivoté $koly. Dokumentace MS je vedena. Ochrana divérnych a osobnich dat zaji§téna.
Vnitini informacni systém stavi do zna¢né miry na osobnich kontaktech zaméstnanct, je
pruzny a v€asny. Z provoznich a pedagogickych rad jsou potizovany zapisy a fesi problémy,
které spadaji do jejich napln€. Rodice Skola informuje béZznym zpisobem a pofada pro né

vvvvvv

zivoté mésta se Skola podili vystoupenimi pii vitdni malych ob&ankl do Zivota a navstévami
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star§ich ob&ant, sidlicich v mistnim penzionu. MS velmi dobfe spolupracuje s dal§imi
vzdélavacimi institucemi ve mésté a pfispiva tak k vytvareni pocitu soundlezitosti déti
s mistem kde ziji.

Ve Skole panuje ptatelskd pracovni atmosféra. Vedeni a motivovdani pracovniki je zaloZzeno
na davéie, vzajemném respektu a zodpovédnosti viech pracovnic. Reditelka si jich vazi a ma
u nich pfirozenou autoritu. Vénuje pozornost dal§imu vzdélavani ucitelek a podporuje je;j.
V ramci jejich samostudia sleduje potiebu SirSiho teoretického pfistupu, ale cilevédomé s nim
z hlediska aplikace do praxe nepracuje. Kritéria hodnoceni (souast vnitiniho platového
pfedpisu) jsou dostatecné¢ konkrétni a ptizplisobend podminkdm Skoly. Jejich pojeti je
motivujici.

Uplatiiované kontrolni mechanizmy plni svoji funkci. Vedle prabéZznych kontrol realizuje
feditelka hospitace ve vzd&lavacim procesu a vede o nich zaznamy. Ukoly, které si pro né
stanovuje se vztahuji k planovanym ciliim ro¢niho planu a promitaji se do zavéri. Z hospitace
provedené v dobé inspekce vyplynulo, ze feditelka dokaze analyzovat zjisténé skutecnosti a
poskytovat ucitelkdm metodickou pomoc. Chybi vSak vétsi duslednost pfi prosazovani
inovativnich zptsobt prace s détmi.

Viechny sledované oblasti (planovani, organizovdni, vedeni a motivovdni pracovniki,

kontrolni mechanizmy) byly hodnoceny jako nadpriimérné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

VySe sledované podminky vzdélavani byly posouzeny celkové jako velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zméné v zafazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni s
ucinnosti od 1. 1. 2002, C. j. 0S/2928/2001

2. Zfizovaci listina ze dne 17. 9. 2001

Vykaz o mateiské skole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2001 ze dne 5. 10.
2001

(98]

4. Personalni dokumentace a doklady o vzdélani pedagogickych pracovnikii
5. Seznamy déti

6. Ptehledy dochazky

7. Rozhodnuti o piijeti déti do MS

8. Evidencni listy

9. Povoleni vyjimky z poétu déti ve tiidé feditelkou MS

10. Koncepce mateiské skoly ze srpna 2000

11. Ro¢ni pracovni plan Skoly na rok 2001/2002-04-05

12. Pracovni doba zaméstnancti

13. Rezim dne 1. a 2. tidy
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14. Organizaéni fad Skoly

15. Vnitini mzdovy ptedpis

16. Rad mateiské skoly

17. Vnitini fad mateiské Skoly

18. Provozni tad MS

19. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za $k. rok 2000/2001
20. Zapisy z pedagogickych a provoznich porad
21. Zapisy z hospitaci

22. Ptehledy vychovné prace

23. Plany vzdélavaci ¢innosti

24. Zaznamy o détech

ZAVER

Kvalita vzdélavaci Cinnosti Skoly méla celkové priimérnou uroveni, podminky vzdélavani
velmi dobrou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu PaedDr. Eliska Vencalkova ...Eliska Vencélkova, v. 1. ...

V Brné dne 23. dubna 2002
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Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: .....23. dubna 2002

Reditelka nebo jina osoba opravnéna jednat za piedikolni

zafizeni

Mira Pyrochtova

Razitko

..Mira Pyrochtova, v. r.......

podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni ¢innosti piedSkolniho zarizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoi zdkona miiie Feditelka piedSkolniho zaiizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Pripominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérna az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd vroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Piislu$ny organ statni spravy KUJK 7.5.2002 246/02
Ztizovatel Mésto Ivancice 7.5.2002 247/02
Referat skolstvi OU Brno - venkov 7.5.2002 248/02
Piipominky Feditelky predSkolniho zarizeni
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany
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