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vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi pro zakladni vzdélavani.
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Charakteristika

Zakladni $kola Floriana Bayera, Kopfivnice, Stramberska 189, piispévkova organizace (déle
,S5kola®) poskytuje zakladni vzdélani celkem v deviti tridach, ve kterych se vzdélavaji zaci
se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Tito Zaci jsou bud’ individudlné integrovani
v béznych tridach skoly nebo vzdélavani ve tridach ziizenych podle § 16 odst. 9 Skolského
zakona podle druhu postizeni. Od $kolniho roku 2021/2022 se v jedné tiidé Zaci vyuCuji
podle Montessori pedagogiky a prvky této pedagogiky jsou ve skole uplatiiovany ve vSech
tiidach.

K terminu inspekéni Cinnosti Skolu navstévovalo 93 zikl. Kapacita Skoly je 100 zikd,
naplnénost se tak pohybuje v poslednich letech v rozmezi 90 — 95 %. Specialni vzdélavaci
potieby byly identifikovany u 67 Zakl, ztoho 9 Zzakim byl vypracovan individudlIni
vzdélavaci plan. Ve §koli druziné bylo zapsano 59 zaku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly zpracovala dlouhodobou koncepci rozvoje $koly a daii se ji cilené napliovat
predevsim v oblasti vzd€lavani zaka se specialnimi potfebami, vytvafeni oteviené komunitni
skoly, environmentalni a etické vychovy a spoluprace s profesnimi organizacemi. Uginna
partnerska spoluprace Skoly se zakonnymi zastupci, organizacemi a profesnimi svazy
pozitivné ovliviiuje poskytovanou urovenn vzd€lavani. Pravidelné je vedenim Skoly
provadénad vlastni analyza podminek, zAmérli zfizovatele a evaluace ptedchoziho planu
rozvoje. Zarovein koncepce vhodné reaguje na aktudlni potfeby zaku, jejich zdkonnych
zastupetll, pedagogickych pracovnikil i partnerti a jasné vymezuje Ukoly potrebné k dosazeni
stanovenych strategickych cilii ve stézejnich oblastech vychovné vzdélavaci Cnnosti Skoly,
véetné ukazateli jejich plnéni vedouci ke zlepSeni podminek, pribéhu a vysledka
vzdélavani. Dlouhodobé zaméry jsou dale podrobné rozpracovany a konkretizovany
vV celorocnim planu, jehoz realizace je v zaveru Skolntho roku vyhodnocovana.
Vychodiskem pro efektivni fizeni Skoly i1 pedagogického procesu je funk¢né nastavena
organizacni struktura vCetn¢ stanoveni kompetenci vedoucich pracovnklti a dalSich
zaméstnanct. Cinnost $koly je ve vétsing oblasti planovita, systém vnitinich smérnic vytvaii
predpoklady pro Gc¢elné fungovani subjektu. V oblasti vyuzivani iovativnich metod a forem
vyuky je spatiovan prostor pro dalsi rozvoj.

Zakladni 1 zgimové vzd€lavani zajistuje stabilizovany pedagogicky sbor, jehoz slozeni
umoziuje phit ziméry a cile deklarované ve Skolhich vzdélavacich programech. Vedeni
Skoly wytvati podminky pro spolupraci mezi pedagogy V metodickych sdruzenich
a podporuje vzajemné piedavani zkuSenosti i profesni rozvoj pedagogickych pracovniki.
Jejich dalsi vzdélavani vychazi z kazdoroéné aktualizovaného planu dalsiho vzdélavani,
ktery zohlediuje priority a financni podminky Skoly i individudlni zijmy jednotlivych
pedagogickych pracovnikt. V ramci jednani pedagogické rady a metodickych sdruzeni jsou
vzdélavaci akce vyu€yjicimi pribézn€ vyhodnocovany.

Skolni poradenské pracovisté tvoii vychovna poradkyné a Skolni metodicka prevence.
Vychovna poradkyné ve spolupraci s téidnimi uciteli identifikuje zaky se specidlnimi
vzd€lavacimi potiebami, pracuje s tiidnimi kolektivy iziky s vychovnymi problémy.
Prevence rizikového chovani vychazi ze zpracovaného dokumentu, nasledné je realizovana
prostiednictvim  cilené zaméfenych akci (napf. posileni individualnich a socialnich
kompetenci, protidrogova prevence, pfedchazeni krimnalité, Sikané i kyberSikan€) a ucelné
ji dopliiyje vzdélavaci obsah n€kterych predméti.
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Materiain¢ technické zazemi Skoly se daii pribézné velmi dobie zkvalithovat. K rozvoji
Stenatské gramotnosti Zakd slouZi upravena $kolni knihovna. V ramci projektu , Skola a svét
prace” byla vybavend skolni dilna, kterou zaci napti¢ roéniky vyuzivaji jako multifunk¢ni
pracovisté¢ pro dfevoobrabéci, kovoobrabéci a dalsi prace dané vzdélavacim programem. Pro
nadstandardni ¢innosti se zaky je k dispozici i vypalovaci pec a keramicky kruh. Pro vyuku
pestitelskych praci slouzi skolni pozemek s pifrodni a vyukovou zahradou ,,U Florianka®.
Zajimavymi netradiénimi  vybudovanymi stanovi§ti jsou napf. hmatovy chodnik,
logopedické vyukové panely, montazni stil pro pokusy a experimenty nebo naucné panely,
které jsou vyuzivany k systematickému propojeni teoretické vyuky environmentalnich témat
s konkrétnimi praktickymi ¢mnostmi. K Gspé$Snému rozvoji digitdlni gramotnosti zakl byla
vybudovana nova pocitatova uCebna s moderni jazykovou laboratoii Omnneo Voice
&Video. Vyuka télesné vychovy je zajisténa ve Skole v mensi télocvicné a pro vyuku
pfedev§im na 2. stupni jsou vywzivany télocviény na zimnim a na letnim stadionu
v Kopiivnici. Ctyfi oddéleni $kolni druziny nemaji k dispozici samostatné prostory, pro svou
¢nnost vyuzivaji vSechny dostupné prostory ve Skole, predevsim kmenové tfidy, télocvicnu
a venkowvni zahradu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Hospitaéni Cinnost prob&hla u vSech piitomnych uciteli napiic¢ tfidami i predméty. Ve
tiidach slozenych z zaka vice roénikti pracuje soubézné ucitel a asistent pedagoga, v jedné
tiidé byla sledovdna a kladn¢ hodnocend tandemova spoluprace dvou uiteli. Zaci jsou
zafazovani do tfid tak, aby to vyhovovalo co nejlépe jejich specidlnim vzdélavacim
potiebam. Takto pojata organizace vzdélavani je ndrocna na piipravu a spolupraci pedagogu,
pro 7iky je ale pinosna. V ptevazmé vétSiné hodin byla vyuka realizovdna na znalosti
specifik jednotlive, pouzivané metody byly zpravidla efektivni, stejné jako vyuziti
pomticek. Vyuka Ziki s poruchami autistického spektra byla disledné strukturovand, Zici
pracovali ve tfidé i individualné s podporou pedagogického pracovnika. Vzdélavani
probihalo ve vstficné a pifjemné atmosféfe. Zvolené metody a formy prace zohlednovaly
jejich individudlni vzdélavaci potieby, V nekterych sledovanych hodindch vSak zvolené
aktivity nékteré zaky navzijem rusily. Pribéh vyuCovacich hodin ucitelé dobie promysleli,
pro pochopeni uciva vyuzivali fadu nadzornych pomlcek. Zvolena dynamika aktivit
V hodinach respektovala pracovni tempo Zzikd, ucitelé zohlediovali jejich vzdélavaci
moznosti a schopnosti.

Na prvnim stupni jak v bémych tfidach, tak i ve tfidach zizenych podle § 16 odst. 9
Skolského zdkona pievazovalo opakovani a upeviiovani uciva. Poztivni bylo disledné
dodrzovani tfidnich 1 spoleCenskych pravidel V ¢asti hodin byla pro prezentaci a doplnéni
uCiva izvySeni nazornosti vyuzita interaktivni technika. K pochopeni u¢iva vétSiny zaka by
vSak efektivnéji prispivalo stiidani SirStho spektra metod a forem prace. Diferenciace ukold
Urovenn vykoni zakt. V pribéhu vzdélavani byla spolupriace asistenti  pedagoga
s vyuCujicim v nékterych hodindich malo efektivni a u vyucujicich nebylo zaznamenédno
odborné spravné vedeni asistenta pedagoga pii vybéru vhodnych pedagogickych postupt
a metod, vyuziti nastrojii a pomucek. Hodnoceni prace zaku bylo priubémé a mélo pozitivni
charakter. Ojedinéle byly vyuzivany pfileZitosti k sebehodnoceni Zaka i vzajemnému
hodnoceni. Zavérecné zhodnoceni prace zaki, zopakovani dilezitych poznatkli a zvladnuti
uciva provadeéli castéji ucitelé, pro podporu jazykovych a argumentaénich dovednosti by
bylo Zadouci do téchto dilcich aktivit zapojit i zaky. V jedné t¥idé byli Zaci vzdélavani
v souladu s Montessori pedagogikou. Duraz byl kladen na samostatny vybér aktivit zakem,
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cilené¢ pripravené prostiedi i pomucky a vzdélavaci postupy smétujici od konkrétniho
k abstraktnimu.

Vétsina vyuky na druhém stupni byla pestra a frontalni zptisob vedeni vyuky uéitelé vhodné
obohacovali aktivizujicimi metodami. Vzd€lavaci potieby zaka byly napliovany zejména
prostfednictvim individudlniho pfistupu, piipadné pouzitim zvldStniho zadani samostatné
prace nebo tkolem pro rychleji pracyjici zaky. Specidlni vzd€lavaci potreby zakd byly
zohlediiovany, ucitelé jim venovali potfebnou pozornost a piipadné jim uzplsobovali
podminky. Asistentky pedagoga pomahaly zvIasté pii zlepSeni pozornosti a soustiedéni zaku
ve tiidé. VeétSinu zpétné vazby poskytovali ucitelé sami, malo vyuzivali moznosti
vzajemneho  wrstevnického ohodnoceni, ktere by rozvielo kompetence spojené
s obhajovanim vlastntho nazoru a diskuzi. Celkové Sir§i zavére¢né zhodnoceni prace tfidy
na druhém stupni nebo motivacni pochvala vyraznéji spolupracujicich zakd v casti vyuky
chybély. Ve velké mife byly jak v hodindch, tak i v zajjmovém vzd€lavani podporovany
fizené pohybové aktivity doplnéné spontdnni pohybovymi ¢innostmi.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzing probihalo v klidné pratelské atmosféfe. Optimalni
skladba ¢innosti umoziovala relaxaci po vyuCovani a rozvijeni individualnich schopnosti
| praktickych dovednosti uCastnikd vzd€lavani. Jednotlivé aktivity probihaly formou
individualni i skupinové prace. V pribéhu zijmového vzdélavani vytvarely vychovatelky
i asistentky pedagoga dostatek prilezitosti k seberealizaci ucastnikli, podporovaly jejich
vzdjemnou  spolupraci, ohleduplnost, toleranci a soutéZivost. USastnici byli vedeni
K utvafeni pracovnich navyki a dodrzovani nastavenych pravidel, méli moznost volit
aktivity podle svého zajmu a momentalnich potieb. V maximalni mite byly vyuzivany
moznosti k pohybovym aktivitAm na Skolni zahradé nebo vychdzkdm do pfirody.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zakti skola stanovila pravidla, ktera jsou soucasti
Skolniho tadu. VyuCyjici ziskévaji ptehled o znalostech jednotlivych Zaklt a vysledcich
vzdélavani prostiednictvim béznych hodnoticich nastrojii. Jedna se hlavné o Ustni zkouseni,
pisemné prace a testy vytvorené Skolou, kratkodobé a dlouhodobé projekty, pozorovani,
aktivita zakt ve vyuce a rozhovory. Vysledky zakt vyuCujici prezentuji v rdmci jednani
pedagogicke rady astanovuji dal§i postup omezujici netspéSnost zaku. Zakonnym
zastupcim Skola poskytuje mformace prostiednictvim klasickych Zdkovskych knizek,
vyrocni zpravy, v pribéhu Skolnich akci a tfidnich schizek.

Vzdélavani ve $kolnim roce 2020/2021 bylo ovlivnéno pandemii COVID-19, kdy bézné
tiidy Skoly presly od 14. 10. 2020 na distan¢ni vyuku. V ostatnich téidach pievazovala vyuky
prezen¢ni doplnéna o individualni konzultace. Vzhledem Kk tomu, Zze mnozi Zaci neméli
potiebné technické vybaveni, byly pro distancni vyuku vyuzivany predevSim tiSténé
materialy, ale iforma on-line wwuky pomoci Microsoft Teams. Nékterym zakim $kola
zajistila odpovidajici technické wvybaveni zaptjcenim nebo ve spolupraci s nadacemi nebo
neziskovymi spole¢nostmi. VétSina ziku pracovala pravidelné, zasilali vypracované Ukoly
a komunikovali s pedagogy. Zaci, ktefi byli ohroZeni $kolnim netispéchem, vyuzili nabizené
individualni konzultace. Hodnoceni zaki bylo pfevazné zaméfeno na plnéni kol a ucitelé
poskytovali zpétnou vazbu o zplsobu a spravnosti provedeni.

V loniském skolnim roce z celkového poctu 87 zakl prospélo s vyznamenanim 39 zak,
a 3 zaci neprospéli. Povinnou Skolni dochdzku ukoncilo vSech pét zakl 9. ro¢niku a vSichni
byli pfijati ke studiu na stiedni Skolu.
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Skola poskytla nehodnocenym Zikim z divodti dlouhodobé zdravotni indispozice nebo
pobytu v zahrani¢i terminy pro doplnéni Klasifikace. Prospéch Zaka se oproti ptedchozimu
Skolnimu roku mirmé zhorSil. Vyucujici nabizeji zakim Se zdravotnimi ¢i vzdélavacimi
obtizemi napf. individualni piistup pii vyuce, doucovani, specialni ¢i mnemotechnické
pomiicky K podpofe pochopeni uéiva. Metodické sdruzeni se zabyvaji vyhodnocovanim
urovn¢ vzdélavani ve tfidach stejného ro¢niku a pfijimaji opatfeni ke zjiSténym vysledkGm.
Ucitelé vyuzivaji vzajemnych hospitaci ke sjednoceni postupu pii vzdélavani a hodnoceni
7aka. Z divodu mdividualni integrace 7kl v béznych tfidach a vzdélavani ve tfidach
ziizenych podle § 16 odst. 9 Skolského zikona podle druhu postizeni se Skola cilené¢ do
externiho testovani nezapojuje.

Prevence rizikového chovani 7kl je realizovana prostfednictvim pravidelnych vhodné
zamétenych vzd€lavacich akci. Aktivity zajiStuje jak Skolni poradenské pracovisté, tak
externi organizace zamétujici se na primarni prevenci. Z vedené dokumentace, z rozhovort
svedenim Skoly 1 pedagogy vyplynulo, Ze veSkeré naznaky rizikového chovani jsou
bezodkladné teseny. Ve Skolim roce 2020/2021 doSlo k vyraznému nartistu omluvené
absence z diivodu vétSi nemocnosti vzhledem k pandemi COVID-19. Ttidni ucitelé sleduji
chovani a absenci u jednotlivych zakd, spolupracuji s vychovnou poradkyni, metodickou
prevence a zakonnymi zastupci a piijimaji potfebna opateni.

Skola je aktivné zapojena do riznorodé projektové Cinnosti a byla vybrana k ucasti na
projektu ,,Tour for the future” - ,,Pojizdna ucebna techniky*, ktery je systematicky zaméien
na zvySeni zajmu zakli o techniku a femesla, rozvoj technického mysleni, prakticky
aplikovatelnych dovednosti, manualni zru¢nosti i technickou tvofivost. Probé&hly také
projektové dny a besedy pro rodi¢e v ramei projektu ,.Spole¢né to zvladneme IL.° zaméifené
napf. na téma autismu, zdravé vyzivy, profesni orientace zikli ¢i zamezeni piedc¢asného
odchodu ze systému vzdélavani. Usp&$né je realizovan i dvoulety projekt ,,Aktivni ob&anstvi
Vv globdlnich souvislostech®, ktery je zaméfen na globalni a obCanské vzdélavani zaka.

V pribéhu distancni vyuky se Zzaci zapojili do vytvarnych soutézi ,,VicejazyCnost je
bohatstvi®, ve které ziskali ocenéni ,,Vytvarnik roku 2020 a do ,Romano suno* celostatni
literarni a wytvarné soutéze zaméfené na podporu romského jazyka, romské kultury
a talentovanych Zzakt. Ve Skolnim roce 2020/2021 byla Skola zapojena do preventivniho
projektu ,KyberSikana ma Cervenou 2020%, zaméfen¢ho na rizika mnternetu a komunikacnich
technologii, kdy za realizaci aktivit se zaky v této oblasti ziskala titul ,Odpovédna Skola“.
Podporuje také pohybové aktivity zikt ucasti na sportovnich soutéZich napf. ,,Zatopkova
pétka a desitka®.

Skoli druzina Ziky tsp&$né motivuje k zajmovému vzdélivani a k aktivnimu traveni
volného c¢asu. Prostfednictvim nabizenych aktivit podporuje osobnostni rozvoj ucastniki
zajmového vzdélavani. Napliovani vzdélavacich cili ve Skolni druzin€¢ je prubézné
sledovano a vyhodnocovano. V ¢innosti Skolni druziny se pozitivné odraz také zapojeni do
celé fady projektu (vytvarna soutéz VicejazyCnost je bohatstvi, Kocour v botach, Romano
Suno, atd.) V lofiském Skolnim roce Skoli druzina zrealizovala piiméstsky tabor Indianské
léto, organizovala pro viechny kopfivnické $koly projekt s nazvem Ceské vanoce a v obdobi
distan¢ni vyuky projekt Pozdrav z domova.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Od posledni inspekéni ¢innosti ve Skolnim roce 2012/2013 doslo k vyraznému Zzlepseni
materialnich podminek a vybudovani skolni zahrady, pocitaové a jazykové ucebny.

Skola se intenzivné a systematicky zapojuje do riznorodé projektové &innosti.
Od skolniho roku 2019/2020 Skola neposkytuje predSkolni vzdélavani v piipravné tride.

Silné stranky

Individualni a vstticny pfistup pedagogh k Zakim a vSem aktérim vzdélavani se ptiznivé
odréz na celkové trovni vzdélavani

Utinna partnerska spoluprace skoly se zakonnymi zastupci, organizacemi a profesnimi
svazy pozitivné ovliviiuje rozvoj schopnosti a dovednosti zaka k uceni a pfipravuje je na
dalsi vzdélavani a uplatnéni ve spolecnosti.

Prostiednictvim efektivné realizovanych projektt, bohaté nabidky mimo$kolnich aktivit
a uspésného zapojeni zakli do rozmanitych soutézi Skola i Skolni druzina promySlené
a cillené podporuje socidlni, obcansky a osobnostni rozvoj zaku.

Slabé stranky a/nebo prileZzitosti ke zlepSeni

Niz8i mira uplathovani movativnich metod a forem prace bez cilené diferenciace Ukolt
dle potencialu jednotlivych ziku.

Ojedin¢le byly vyuzivany pfilezitosti k sebehodnoceni zaku a vzajemnému hodnoceni
podle zaktim znamych kritérii. V n€kterych hodinach chybélo §irSi zavérecné zhodnoceni
prace tfidy nebo motiva¢ni pochvala.

Spolupréace asistentll pedagoga s vyucujicimi nebyla vzdy zcela efektivni.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Poskytovat zakiim vétSi prostor pro sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni. Efektivnéji
pracovat se zadvérem hodiny.

Diferencovat wyuku podle rozdinych potieb a individualni trovné jednotlivych Zzaka.
Aplikovat Sirsi spektrum metod a forem prace s dirazem na u¢innou aktivizaci zaku.
Vést pedagogy a asistenty pedagoga k vyraznéj$i spolupraci a to piedevS§im pii piipravé
na vyuc¢ovani.

20212022 6


https://cs.wikipedia.org/wiki/Vzd%C4%9Bl%C3%A1v%C3%A1n%C3%AD

Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada reditelce $koly
ve lhiit€ do 15 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $Kkolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji
Dlouhodoba koncepce rozvoje Skoly pro obdobi 2017 — 2022 a jeji evaluace
provedend v ¢ervnu 2021

Skolni t4d a hodnoceni vysledkti vzdélavani ze dne 26. 8. 2019, Dodatek pro piipad
mimotfadnych opatieni ze dne 30. 9. 2020

Plan préce, Skolni rok 2021/2022, nedatovan

Plan dakiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro Skoli rok 2021/2022,
nedatovano

Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2021/2022 (vzorek)

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki Skoly ve Skolnim roce
2021/2022 (vzorek)

Matrika vedené v elektronické podobé ve Skolnim roce 2021/2022 (vzorek)

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani, motivaéni nazev "Uéime se pro
zivot”, platny od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, motivaéni nazev "U¢ime se pro
Zivot”, pro obor vzdé€lavani zakladni $kola specialni 1. dil, platny od 1. 9. 2017 a pro
obor vzdélavani zikladni Skola specidlni - vzdélavani 73kl s t€Zkym mentdlnim
postizenim a soubéznym postizenim vice vadami 2. dil, platny od 1. 9. 2020

Skolni vzd&livaci program $kolni druziny pro zaky bez specidlnich vzdélavacich
potieb platny od 1. 9. 2020 v¢etné dodatkti ¢. 1 a 2

Skoli vzdélavaci program $koli druziny pro Ziky se specidlnimi vzd&livacimi
potiebami platny od 1. 9. 2020 v¢etné dodatkt ¢. 1 a 2

Vnitini ta4d Skolni druziny platny od 1. 9. 2020 véetné¢ dodatkti ¢. 1 a2

Tfidni knihy Skolni druziny vedené ve Skolnim roce 2021/2022

Rozvrhy tfid platné v dob¢ mnspekéni Cinnosti

Zazmamy pedagogickych rad ve Skolnim roce 2020/2021 a 2021/2022

Kontrolni a hospitaéni ¢mnost ve Skolnim roce 2021/2022

Denik kontrolni ¢nnosti v roce 2020 a 2021

Zaznamy z tfidnich schizek ve $kolim roce 2020/2021 a 2021/2022 (vzorek)
Zémamy metodickych sdruzeni ve Skolnim roce 2020/2021 a 2021/2022

Dokumentace zaki se specidlnimi vzdélavacimi potifebami vedend ve Skolnim roce
2021/2022 (vzorek)

Individudlni vzdélavaci plany Zzakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami vedené ve
Skolnim roce 2021/2022 (vzorek)
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22.  Minimalni preventivni program 2021 - 2022 a Krizovy plan platny ve $kolhim roce
2021/2022

23.  Skolni preventivni strategie 2019 - 2024 a Skolni program proti §ikanovani platny ve
Skolnim roce 2021/2022

24.  Plan prace skolniho metodika prevence platny ve Skolnim roce 2021/2022
25.  Dokumentace vychovné poradkyné pro Skolni rok 2021/2022

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostfednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam freditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zarovetii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ing. Martina Colledani, $kolni Mgr. Ing. Martina Colledani v. r.
inspektorka, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Daniel Jakubek Ph.D., skolni inspektor Mgr. Daniel Jakubek Ph.D. v. r.
Karel Richter, Skolni nspektor Karel Richter v. r.

Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice Bc. Ludmila Kubicova v. r.

V Novém Jicin¢ 26. 10. 2021

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Viasta Gerykova, Mgr. Viasta Gerykova v. r.
feditelka Skoly

V Kopfivnici 2. 11. 2021
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