Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-784/08-02

Nizev Skoly: EDUCAnet — Soukromé gymnazium Kladno,
S.r.o

Adresa: Patizska 2249, 272 01 Kladno, Kro¢ehlavy

Identifikator: 600 007 162

IC: 25129 953

Misto inspekce: Patizska 2249, 272 01 Kladno, Kro¢ehlavy

Termin inspekce: 6., 7. a 14. kvétna 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b), c¢) a d) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.



Inspek¢ni zjisténi:

I. Zakladni udaje

EDUCAnet - Soukromé gymnazium Kladno, s. r. 0., bylo zfizeno jako obchodni firma se
sidlem Kladno, Krocehlavy, Patizskd 2249, 272 01. Ztizovatelem je EDUCAnet a.s., Na
Pankraci 1062/58, 140 00 Praha 4. Pfedmétem podnikdni je vychova a vzdélavani na
sttedni Skole pro obory vzdélavani Technické lyceum a Gymnazium vSeobecné. Misto
poskytovaného vzdélavani je na adrese: Patizska 2249, Kladno, Kroc¢ehlavy. Ve skole jsou
v soucasné dob¢ dvé ttidy zaki prvnich ro¢nikll niZze uvedenych studijnich obort. Kapacita
Skoly 200 zaki je naplnéna na 26 %.
V souladu srozhodnutim o zdpisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni v letosSnim
Skolnim roce $kola realizuje vyuku v denni formé studia ve studijnich oborech:

e 78-42-M/001 Technické lyceum, kapacita oboru 100 zaka byla ke dni zahdjeni

inspekce naplnéna na 26 %;
e 79-41-K/401 Gymnazium vSeobecné, kapacita oboru 100 zakl byla ke dni zahéjeni
inspekce naplnéna na 26 %.

Rozhodnutim MSMT ze dne 17. srpna 2006, &j. 23 720/06-21, s uéinnosti od 17. fijna 2006
byl do skolského rejstiiku zapsan feditel stfedni Skoly Mgr. Jakub Cisaft, ktery je soucasné
statutdrnim organem pravnické osoby. Na spravé Skoly se podili fadné€ zvolena Sesti¢lenna
Skolska rada.
Piiprava Skolnich vzdélavacich programii (dile jen SVP) se uskutediuje podle
Harmonogramu pripravy SVP. Koordinatorem pfipravy je zastupce feditele skoly.
Budovu, ve které probiha vyuka, ma Skola pronajatu od Stredoceského kraje.

II. Ekonomické udaje

Cinnost $koly byla pifi svém zahajeni ve 8kolnim roce 2007/2008 financovana
ze soukromych finanénich zdrojui ziizovatele. Skola neprovozuje v soudasnosti Zadnou
doplitkovou ¢innost. Hlavnim finanénim zdrojem je statni dotace poskytovana
Stiedogeskym krajem na §kolni rok 2007/2008 na zakladé smlouvy &j. 234/SK0/2007 ze
dne 12. 2. 2007.

I11. Hodnoceni §koly
Vedeni $koly

Ucebni plany a jejich naplhovani

Skola vyuéuje podle platnych ucebnich dokumenttl. Oba prvni roéniky maji pribéh studia
planovan. Povinnd nabidka vyucovanych pfedmétl je rozsifena o vybérové predméty:
francouzsky jazyk a Spané€lsky jazyk. Rozsah a nabidka volitelnych pfedmétt odpovidaji
moznostem Skoly.

Skola nabizela mnozstvi zajmovych krouzkil, z nichz podle zajmu Zaki jsou realizovany:
dramaticky, foto-video-redak¢ni a sédlova kopana.

Skola dodrzuje zavazné ukazatele pro poéty vyuovacich hodin, délky piestavek a zadatek
vyucovani.



Strategie a planovani

Strategickym plédnem je, do zahdjeni Skolniho roku 2010/2011, naplnit Skolu osmi tfidami,
zajistit a piipadné vylepsit stavajici podminky pro studium.

Vychozim dokumentem pro organizaci a naplii ¢innosti ve stdvajicim Skolnim roce je Pldn
prdce Skoly na Skolni rok 2007/2008 ze dne 21. srpna 2007. Ro¢ni plén je déle rozpracovan
do tydennich planii. Planovéni ¢innost skoly je nasledné vyhodnocovano.

Reditel $koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditel $koly nastoupil do funkce feditele 1. zaif 2006. Od zagatku své &innosti v nové
formované $kole vydal: Organizacni ad, Skolni 7ad, Pracovni rad, Sankcni vad, Vnitini
mzdovy predpis a Stipendijni Fad. Tyto dokumenty umoziuji ptehlednou organizaci Skoly,
dodrZovani pracovnich povinnosti pedagogickych pracovnikll a studijnich povinnosti zaka
Skoly. Kazdy pracovnik méa pisemné stanovenu néapli prace. Ve Skole jsou stanoveny
predmétové komise - humanitnich véd a estetickych vychovnych pfedméti a komise
piirodnich véd a télesné vychovy. Komise pracuji podle stanoveného planu prace.

Pravidla, rozdé¢leni kompetenci a odpovédnosti umoziuji bezproblémovy chod Skoly
a realizaci vzdelavacich programil.

Planem jsou stanoveny zaméry v oblasti dalSitho vzdélavani pedagogickych pracovnikil
(déle jen DVPP), které vychézeji z potieb dalsiho rozvoje skoly.

Informacni systémy Skoly jsou zalozeny na propracované elektronické komunikaci mezi
vedenim Skoly a vyucujicimi, mezi vyucujicimi a Zaky Skoly a mezi Skolou a zdkonnymi
zastupci zakl. V malém kolektivu dochazi ke kazdodennimu kontaktu feditele Skoly
s vyucujicimi. Pravideln€ jsou organizovany pracovni porady a zasedani pedagogické rady.
Ve Skole pracuje Studentsky parlament, ktery aktivné ovliviiuje ¢innost Skoly a podminky
vzdélavani. Tridni schlzky jsou organizovany Cctvrtletn€ systémem individualnich
pohovort za ptitomnosti vyucujiciho, zdka a rodice. V této skupiné zaci vzdy provadi
sebehodnoceni. Rodi¢e Zzaki jsou pravidelné¢ kazdy tyden elektronicky informovani
o prub¢hu tydne minulého a sezndmeni s planem tydne budouciho.

Velmi kvalitni jsou webové stranky Skoly www.educanet.cz, kde je poskytovano velmi
mnoho potiebnych informaci, dilezité (individualni) informace jsou chranény piistupovym
koédem.

Vyucujici poskytuji download studijnich materialt tak, Ze Zaci pod pfistupovym kdédem
mohou materialy ziskat i mimo $kolu.

Stav informacniho systému Skoly je nadstandardni a je piikladem dobré praxe.

K motivaci pracovnikli slouzi pravidla pro stanoveni vySe osobnich pfiplatkti ucitelt
a kritéria pro stanoveni odmeén, kterd jsou soucasti Vnitrniho mzdového predpisu a jsou
k dispozici vS§em zaméstnanciim Skoly. Motivaci pedagogickych pracovnikil je 1 vytvareni
pfijemného a podnétného pracovniho prostiedi a dalsi benefity (pro kazdého vyucujiciho je
k dispozici notebook, mobilni telefon a datova karta pfipojeni na internet).

Vnitini kontrolni systém

Priority kontrolni ¢innosti jsou stanoveny ptedpisem Plan hospitacni a evaluacni c¢innosti
pro Skolni rok 2007/2008 ze dne 3. zari 2007.

Zavery hospitaéni ¢innosti jsou projednavany individudlné s vyucujicimi. Rozbory
a hodnoceni teditele a zastupce feditele Skoly ze spole¢né sledovanych hodin, byly
v souladu se zjisténimi Skolnich inspektort.

Jednotlivé sloZky vedeni Skoly (strategie a planovdni, ¥izeni Skoly a pedagogického
procesu a vnitini kontrolni systém) jsou zajistovany promyslené a na urovni umoZiujici


http://www.educanet.cz/

uspésnou realizaci vyucovanych oboru vzdélavani. Vytvorend struktura vizeni Skoly je
nadstandardni.

Piedpoklady Skoly pro naplnéni obsahu vzdélavani

Personalni podminky

Ve skole vyucuje sedm odborné kvalifikovanych uciteld, z nichZ tfi maji velmi kratkou
pedagogickou praxi. Zacinajici ucitelé maji stanovené ucitele uvadéjici. Odbornost
pedagogii je vhodné vyuzivana. Vedeni skoly podporuje ucitele v DVPP. V soucasné dobé
probihd vybérové fizeni na mista dalSich pedagogickych pracovnikti. Pedagogicky sbor je
postupné utvaren.

Bezpeéné prostiedi pro vzdélavani

Skola zajistuje bezpetnost a ochranu zdravi (dale jen BOZ) a poZarni ochranu (déle jen
PO) pii vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich Cinnostech, poskytuje Zakiim nezbytné
informace k zajiSténi BOZ a PO. VSichni Zéci byli prokazatelné sezndmeni se Skolnim
fadem, ktery obsahuje podminky zajiSténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi Zakl a jejich
ochrany pied socialné patologickymi jevy a pted projevy diskriminace, nepiatelstvi nebo
nasili. Oblast BOZ a PO je ve 8kole zajistovana soukromou firmou. Skola zalozila knihu
Girazt,, ktera je bez zdznamu, protoZe ve $kole se zadny uraz nestal. Skola vydala fady
odbornych uceben. Strategie prevence socidlné patologickych jevli je uvedena
v Minimalnim preventivnim programu pro Skolni rok 2007/2008. Ve skole pracuje
metodi¢ka prevence socidlné patologickych jevl, kterd spolupracuje se Skolni
psycholoZkou. Jejich ¢innost navazuje na akce pofadané Centrem protidrogové prevence
a krizové pomoci v Kladné a protidrogového koordindtora v Kladné. Pro Zéky byl pofadan
adaptacni kurz zaméteny na budovani dobrych vztahti, prevenci Sikany a prevenci proti
drogam. Tato problematika je soucasti uc¢iva nékterych vyucovanych predmétii a byla také
obsahem realizovanych besed se zaky. Dalsi akce, které skola potada, jsou kulturniho nebo
sportovniho charakteru. Informace o pfipravovanych a realizovanych akcich jsou uvedeny
na webovych strankach skoly.

Pfijiméani ke vzdélavani

Piijimaci fizeni pro Skolni rok 2007/2008 prob&hlo v souladu s platnymi pravnimi
predpisy. Reditel §koly dodrzel viechna ustanoveni tykajici se zvefejnéni informaci,
vydéani rozhodnuti a ozndmeni vysledkl pfijimaciho fizeni. Pro oba studijni obory byla
vypsana dvé kola pfijimaciho fizeni. Podminky pro pfijeti k dennimu studiu zahrnovaly
jednak primérny prospéch na konci 8. a v pololeti 9. ro¢niku zakladni Skoly, jednak
vysledky pfijimacich zkousek, pfi nichz byly vyuZity testy spolecnosti SCIO. V ramci
ptijimaciho fizeni byly dodrZeny rovné ptilezitosti uchazect. Celkem bylo pfijato 53 zakd.
Na webovych strankach Skoly byly informace a kritéria pfijimaciho fizeni pro studium ve
Skolnim roce 2008/2009.

Sledovand oblast predpokladii Skoly pro napliiovani obsahu vzdélavani je na
nadpriumérné urovni.

Partnerstvi

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni $koly

Vyznamnymi partnery Skoly jsou dalsi soukromé stfedni Skoly sit¢ EDUCAnet, skolska
rada, StfedocCesky kraj, Mésto Kladno, Stfedoceské divadlo v Kladng; spolecnosti:



Optreal, spol. s r.0.; IBM a Lenovo; Qbizm technologies, a.s.; Skoliéky, s.r.o0.; Robino CS,
a.s.; pedagogicko-psychologicka poradna, policie, ufad prace a dal§i. Skola udrzuje
partnersky vztah se Skolou Lady Manners School ve Velké Britanii. V souc¢asné dob¢ skola
spolupracuje s firmou Google na realizaci pilotniho programu pro vzdélavani ve stfednich
Skolach. Na strankach Skoly probihala soutéZ o ceny pro Zzéky z 8. a 9. ttid zakladnich Skol.
Zaci $koly podporuji skautsky oddil v Bustéhradé a psi Gtulek Bouchalka u Kladna. Zaci
jsou aktivné zapojeni do rozhodovacich procest, jejich pozadavky jsou projednavany
ihned. Ve tfidach je zfizena samosprava zakl, ktera spolupracuje zejména s tfidnimi
uciteli. Vzajemnd spoluprace mezi partnery vychazi ze stanovenych kompetenci
a pozitivng ovlivituje sméfovani $koly. Skola realizuje s partnerskymi $kolami vyménné
pobyty a potada kurzy pro vetejnost (napt. jazykové a ICT).

Skolské rada projednala nebo schvalila dokumenty stanovené $kolskym zakonem. Reditel
Skoly umozniuje Skolské radé pfistup k informacim o Skole.

Spoluprdce s partnery je funkcéni a vyrazné prispiva ke kvalité vzdélavani.

Prubéh vzdélavani

Vnitini prostfedi Skoly

Oblast vnitiniho prostfedi je pro vedeni Skoly prioritou, proto vSechny realizované
a pfipravované zmény maji vyrazny vliv na zlepSovani kvality prostfedi. Skola se
prezentuje hesly (napt. Skola on-line pro studenty i rodice, Skola, kterd svym studentiim
nasloucha, EDUCAnet — Skola misto ucebnic a sesitii Notebook). Pro zlepSovani kvality
vnitiniho prostiedi Skola zadala a vyhodnotila vlastni sociometrické dotazniky, anketu
avyuzila analytické zavéry z projektu Mapa skoly realizované firmou SCIO.
S vyhodnocenim dotaznikli byli sezndmeni zaméstnanci Skoly, Zaci a rodi¢e a souhrnné
informace s komentovanymi piiklady typovych grafli jsou pfistupné na vnitini siti. Vedeni
Skoly se zjiSténymi zaveéry komplexné pracovalo a pfijalo opatieni k dalSimu zlepSeni
podminek a pribéhu vyuky. Zmény, které jsou postupné realizovany, vychazeji také
z potfeb pedagogii a zakd. Budova Skoly je zakim pfistupnd na elektronickou kartu
a pristup na internet je jim umoznén ve vSech prostorach Skoly. Ve skole jsou népojové
a svacinové automaty. K odpoc€inku mohou Zaci vyuzit relaxacni mista na chodbéach, kde
maji k dispozici ¢asopisy a stlil pro stolni tenis, posilovnu a také venkovni prostoty Skoly.
Zaktim je umoznéno skenovani a kopirovani materiali.

Se Skolnim fadem byli prokazatelnym zpisobem seznameni zaméstnanci a Zaci Skoly.
O jeho vydani a obsahu byli informovani zakonni zastupci nezletilych zaki. Skolni ad je
zvefejnén na mistni siti, na chodbé Skoly a v kazdé tiide.

Ve Skole pracuje vychovnd poradkyné a Skolni psycholozka, které konzultuji a pomahaji
feSit problémy a pozadavky zakil spolu s tfidnimi uciteli. Na nasténce ve Skole jsou
zvefejnény zakladni informace o poradenskych sluzbach. Piikladem dobré praxe je
umoznéni elektronické a telefonické komunikace mezi Zaky a pedagogy skoly.
Pedagogové maji také povinnost byt v dobé mimo vyucovani (dvanact hodin tydn¢)
k dispozici zakiim pro konzultace. Ve Skole je schranka diivéry a box Skolni psycholozky
pro anonymni komunikaci. Schranka a box jsou vyuzivany minimalné, protoze Zaky je
preferovana osobni nebo elektronicka komunikace.

Vedeni skoly zabezpecuje zdkiim ptikladnou kvalitu vnitiniho prostfedi, coz pozitivné
ovliviluje podminky vzdélavani a klima Skoly.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Ve skole je 15 uceben, ztoho je 5 odbornych (2 jazykové, 2 vypocetni techniky,
1 spolecenskych véd) a posilovna. Pro télesnou vychovu je vyuzivana télocvi¢na v budové



Skoly a také méstska sportovisté. Skola ma bezbariérovy pfistup. Pro podporu vyucovani
jsou ve skole k dispozici napt. 2 dataprojektory, kamera, digitalni fotoaparat, interaktivni
tabule. Ve Skole je 85 pocitacli s pfipojenim na internet (z toho je 64 vyclenéno pro zaky -
52 notebookli maji zéaci k vlastni potiebe). V celé Skole je zakiim a zaméstnanctim
k dispozici bezdratové pfipojeni na internet a intranet. Tyto podminky umoziiuji realizovat
zamery stanovené siti Skol EDUCAnet.

Ve vSech 6 sledovanych vyucovacich hodindch byly vyuzity prostiedky ICT a dalsi
didaktické pomtcky, vyu€ovani bylo podnétné, vyucujici stiidali metody a formy prace.
Ojedinéle se vyskytla ve vyuéovani mista, kdy nebyly prostiedky vyuzity efektivné. Zaci
byli pfi vyucovéani aktivni, zejména v piipadech, kdy obsah vyuky byl aplikovan na
praktické ptiklady ze Zivota. Vztah vyucujicich k zakiim byl pratelsky, zaci byli hodnoceni
v souladu s klasifikacnim fadem, mirné rezervy jsou ve vedeni zakii k sebehodnoceni.

Hodnoceni zaku

Pravidla pro hodnoceni zakli jsou soucasti Skolniho fadu. Klasifikace je zaznamendvéana
elektronicky a je pfistupna zakiim a rodi¢im. Informace o hodnoceni zakli a prib&hu
vzdélavani jsou podavany zakonnym zéastupciim na netradi¢nich tfidnich schlizkach, kdy
v tzv. trojiihelniku dochézi k hodnoceni a podavani informaci zakem, ucitelem a zakonnym
zastupcem.

O uspésnych vysledcich zakl skoly v soutézich jsou ostatni Zaci informovani aktualné, a to
tfidnim ucitelem, na internetovych strankach Skoly a ¢lanky v tisku a rozhlase. Veskeré
informace jsou k dispozici na strankach $koly. Usp&&nym a aktivnim zaktim je udélovana
pochvala. Rozborem vychovnych opatieni bylo zjisténo, ze Skola rovnomérné vyuziva
vychovnych a kazenskych opatfeni. Vedeni skoly pfipravuje pro Gspésné zaky odmeny.

Ucelnost a ucéinnost podpory zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaka
mimofadné nadanych

Skola vykazuje 8 zakii se specialnimi vzd&lavacimi potiebami a 1 zaka, ktery je vzdélavan
podle individualniho vzdélavaciho planu, nevykazuje Zdky mimotadné nadané. Analyzou
dokumentace vychovné poradkyné bylo zjiSténo, ze dalSim 2 zakiim bylo umoZnéno
vzdélavani dle individudlniho vzdélavaciho planu (Zadosti byly podany po 30. zaii 2007).
Vychovna poradkyné zpracovala Zavazny pokyn vychovného poradce k zohlednovani Zakii
se SVP, se kterym byli sezndmeni vSichni vyucujici. Vychovnd poradkyné o
doporu¢ovaném pfistupu ve vyucovani hovoii pribézné s vyucujicimi, rodi¢i a zaky. Ve
sledovanych  hodindch byly zaznamenany postupy doporucené pedagogicko-
psychologickymi poradnami. Skola dolozila individudlni prace zak®, které byly
zpracovany v souladu s témito doporucenimi.

Sledovand oblast pribéhu vzdélavani méla nadpriimérnou uroveri

UspéSnost zaku ve vzdélavani

Informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani jsou vyhodnocovany vedenim Skoly na
pedagogické radé. Vysledky zakl ve vzdélavani jsou zaznamenavany do Skolni matriky.
Uspésnost zakil ve vzdélavani byla ovéfovana testovanim Vektor.
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Zavérefné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdpisem do rejstiiku kol a $kolskych zaiizeni.

Vedeni Skoly pracuje s intenzivni snahou o tménu tradicniho vyucovani ve vyuku
zaloZenou na vysoce aktivnim pristupu vyucujicich a zajisténi nadstandardnich
podminek pro Zdky.

Model ¥izeni nové vznikajiciho kolektivu je zaloZen na ndarocéném vybéru
spolupracovnikii, jasné vymezenych kompetencich a pracovnich ndplnich a na
demokratické diskuzi zvolenych postupiu, které vedou ke spokojenosti Zakii a jejich
zakonnych zdstupcii.

Nastaveny model iizeni umoZiiuje uspéSnou realizaci obou vzdélavacich programii a je
na nadstandardni tirovni.

Kladem 5koly je vysoka kvalifikovanost pedagogii.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani Zakii vytvdaii dobré podminky pro naplnéni obsahu
vzdélavani. Prijimaci Fizeni bylo realizovano v souladu s pravnimi piedpisy.

Oblast partnerstvi je piikladem dobré praxe.

Vnitini prostiedi Skoly a materidlni podminky pro vyuku jsou vysoce nadstandardni.
BéZnou praxi ve Skole je vyuZivani prostiedkit ICT ve vyucovdni. Vytvoiené podminky
umoZiuji realizovat zaméry stanovené Skolou.

Celkové hodnoceni Skoly:

Celkové byla Skola ve sledovanych oblastech hodnocena jako lepSi nez
priumérnd.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Jmenovani feditele Skoly ze dne 1. zati 2006, s u¢innosti od 1. zafi 2006

Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Méstskym soudem v Praze oddil C, vlozka
52188, ¢islo vypisu 31048/2008

Rozhodnuti o zméné zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni vydal Krajsky ufad
Stfedoceského kraje dne 12. tinora 2008, ¢j. 21117/2008/KUSK

Vypis zmeénového fizeni — Skola/zatizeni ¢j. 21 125/2007-21

Rozhodnuti o zméné& zapisu do rejstiiku kol a Skolskych zafizeni vydalo MSMT dne
31. srpna 2007 ¢&j. 21 125/2007-21

Rozhodnuti o zmé&né& zapisu do rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni vydalo MSMT dne
17. tijna 2006 ¢j. 23 720/06-21

Rozhodnuti o zméné zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni vydal Krajsky ufad
Stiedoceského kraje dne 14. biezna 2007, ¢j. 27276/2007/KUSK

Plan prace skoly na Skolni rok 2007/2008 ze dne 21. srpna 2007

Organizacni fad ze dne 27. srpna 2007

Vnitini mzdovy predpis ze dne 1. ¢ervence 2007
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Ttidni knihy — $kolni rok 2007/2008

Ucebni plany vyucovanych studijnich oboru

Rozvrh hodin pro §kolni rok 2007/2008

Zapisy z pedagogické rady Skolniho roku 2007/2008

Zapisy z pracovnich porad

Webové stranky Skoly

Pracovni fad ze dne 3. zafi 2007

Sank¢ni fad ze dne 21. srpna 2007

Stipendijni fad ze dne 10. zati 2007

Protokoly o pfijimacim fizeni na pro Skolni rok 2007/2008 — I. a II. kolo — 23. dubna
a 17. kvétna 2007

Plan hospita¢ni a evaluacni ¢innosti pro Skolni rok 2007/2008 ze dne 3. zafi 2007
Hospita¢ni zaznamy vedeni Skoly

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, skolni rok 21007/2008 ze dne 20.
zari 2007

Plany prace predmétovych komisi ze dne 15. zati 2007

Tydenni plany

Vysledky dotaznikového Setfeni - Mapa Skoly, unor 2008

Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zaii 2007

Katalogové listy a tfidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2007/2008

Skolni tad ze dne 21. srpna 2007

Podpisové archy ke Skolnimu fadu ve Skolnim roce 2007/2008

PozZarni a poplachova smérnice ze dne 8. fijna 2007

Smérnice k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci ze dne 3. zaii 2007
Stanoveni zabezpeceni organizace PO ze dne 8. fijna 2007

Ptehled rizik BOZ ze dne 7. unora 2008

Kniha urazi, zalozena 9. zati 2007

Vektor — fijen 2007

Plna préace vychovného poradce pro $kolni rok 2007/2008

Zavazny pokyn vychovného poradce k zohledniovani zaki se SVP ze dne 20. 11. 2007
Vyhodnoceni studijniho dotazniku, f{jen 2007

IVP Zéka ze dne 30. 9. 2007

Zéadost o IVP 29. 8. 2007

Rozhodnuti feditele Skoly ze dne 4. 9. 2007

Minimalnim preventivnim programu pro Skolni rok 2007/2008

Zprava Skolni psycholozky z adapta¢niho kurzu pro 1. ro¢niky, srpen 2007

Zapisy ze zasedani Skolské rady

Vykaz o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2007 S 8-01

PribéZzna zprava o plnéni minimalniho preventivniho programu Skolniho roku
2007/2008, ze dne 17. dubna 2008

Rady odbornych uéeben

Dotazniky vychovné poradkyné 2007

Plan prace vychovné poradkyné pro Skolni rok 2007/2008

Plan prace skolni psycholozky pro $kolni rok 2007/2008

Smlouva o poskytnuti dotace na $kolni rok 2007/2008 &. 234/SK0/2007 ze dne 12.
unora 2007

Harmonogram piipravy SVP ze dne 15. listopadu 2007



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jaroslav Cerny J.Cerny v. 1.
Mgr. Vladislava Coufalova VL. Coufalova v. r.

V Pfibrami dne 19. kvétna 2008

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miiie Feditel Skoly
podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
prievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, 28. iijna 24, Pfibram VII, 261 01.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mg. Jakub Cisat J. Cisaf v. r.

V Kladné dne 22. kvétna 2008
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