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Zakladni Skolu zfizuje mésto Pfibram na zaklad¢ § 36 odst.1 pism. c¢) zakona ¢. 367/1990 Sb.,
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o obcich, apodle § 14 odst. 2 zdkona CNR &. 564/90 Sb., o statni spravé a samospravé ve
Skolstvi, dnem 1. 7. 1992 jako pravnickou osobu ve smyslu obchodniho zédkoniku s formou
hospodateni pifispévkové organizace. Organizace ma povolenou vedlejsi hospodatskou ¢innost.

Zakladni Skolu ve Skolnim roce 2000/2001 navstévuje 776 zaka, ktefi jsou vyucovani v 31
ttidach. Soucasti Skoly jsou Skolni druZina a Skolni klub.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Matematika - 1. stupen

Dlouhodob¢ je vyuka matematiky planovana formou tematickych plant. Tydenni hodinova
dotace ptredmétu odpovidd procentudlnimu vyjadieni ¢asové dotace pouzivaného ucebniho
planu. V 1. a 2. ro¢niku vyuZzivaji u€itelky moznosti déleni jedné hodiny na skupiny. Planovani
a aktualni pfiprava vyuky matematiky na 1. stupni je hodnocena jako velmi dobra.

Matematiku vyucuje 11 ucitelek s piisluSnou odbornou a pedagogickou zpusobilosti, jedna
ucitelka se zplisobilosti pro 2. stupen a tii ucitelky bez odborné a pedagogické zpusobilosti.
Materialni podminky vyuky jsou velmi dobré. Vyucuje se v kmenovych tiidach, které
odpovidaji béZznému standardu, estetickd vyzdoba byla sméfovand k probiranym tématim
v hodinach. VSichni zaci byli dostate¢né vybaveni ucebnicemi a dal§imi cvi¢ebnimi texty.
Ucitelky vyuzivaly v praci mnoho dopliujicich pomicek, materidl, didaktickych her. Ve
sledovanych hodinach nebylo zaznamenano zatfazeni didaktické nebo vypocetni techniky.
Psychohygienu pozitivné ovlivnilo stfidani ¢innosti, prace na kobercich v zadni ¢asti uceben,
zafazovani soutéZnich ukolli, taneCnich, péveckych aktivit a cilenych relaxa¢nich cinnosti.
V rozvrhu hodin byla matematika zpravidla zafazena na 1. az 3. vyucovaci hodinu. Pozornost
vyucujicich byla vénovana spravnému sezeni zakii pii psani. Psychohygienické podminky
vyuky byly velmi dobré.

Struktura hodin odpovidala véku Zakt i stanovenym vyukovym cilim. Sledované hodiny byly
zaloZzeny na hernich ¢innostech, pfiméfeném dialogu a piirozené aktivit¢ zakt. Organizace
vyuky umoziovala Zakiim pracovat individudlnim tempem asvym zpiisobem dosahnout
usp&$ného splnéni zadanych ukolt. Ucitelky pomahaly Zzdkim chapat vyznam ziskanych
védomosti ve vzdjemnych souvislostech, aktualizaci probiraného uciva se snazily o globalizaci
vyuky. Odpovidajici ¢ast hodin byla vénovana samostatné praci zakud, zpravidla s vyuzitim
pracovnich seSitl. Vyuka nepostradala pfiméfenou néazornost. Pravidelné byly vyuZivany
kooperativni techniky uéeni. Zaci pracovali ve skupindch bud’ pevné stanovenych (napf. plnili
ukoly dlouhodobych projektli), nebo nahodilych, které vyplynuly zramce vyucovani.
Nedostatky se objevily v Gipravé sesitl. Uroveti vyuky jednotlivych vyuéujicich se vyrazné
neliila. Z hlediska pouZivanych forem a metod vyucovani vyrazné prevladala pozitivni zjisténi.
Motivace prolinala celou vyukou. Nejvyraznéj§i byla vstupni motivace. ZkouSeni mélo
charakter zpétné vazby. Frekvence pribézné klasifikace v Zdkovskych knizkach zabezpecuje
v hospitovanych tfidach dostateCnou informovanost rodi¢i o vysledcich vzdélavani. Zapisy
byly konkrétni. Ucitelky vedly Zaky k sebekontrole, k odpovédnosti za konanou cinnost.
V zavéru hodin bylo vyucujicimi provedeno hodnoceni vykonu z4ka a v nékterych piipadech
sebehodnoceni zaky. Motivace a hodnoceni Zaki mély velmi dobrou tGroven.

V hospitovanych hodinach byly respektovany osobnost zaka a dohodnuté pravidla oboustranné

komunikace. Spoluprace a komunikace mezi zaky navzdjem a mezi Zaky a pedagogy byla velmi
dobra.

Vyuka matematiky na 1. stupni méla velmi dobrou uroveii.
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Cesky jazyk - 1. stupeii

Casova dotace v procentualnim vyjadieni odpovida predepsanému uéebnimu planu Obecné
$koly. V souladu s doporudenim MSMT CR je realizovana druhd varianta pojeti osnov
ceského jazyka a literatury. Rocni planovani uciva prostfednictvim Casové tematickych plant
uciva je funkéni, bezprostiedni ptiprava n€kterych hodin postradala vyuZiti nazornych uc¢ebnich
pomicek, didaktické techniky, eventualné vyukovych pocitacovych programl. Zapisy
v nékterych tiidnich knihdch maji vzhledem k u¢ebnim osnovam nizkou vypovidaci hodnotu
nebo nekoresponduji s planem. Individudlni vzdélavaci programy zpracované vyucujicimi
v oblasti ¢eského jazyka pro Zéky se specifickymi poruchami uceni byly uplatiiovany ve volbé
metod a forem prace a v diferencovaném pfistupu k zaktim; dil¢i nedostatky byly zjistény
v hodnoceni. Planovani a ptiprava vyuky vzhledem ke vzdélavacimu programu a podminkdm
vyuky byly na velmi dobré tirovni.

Sledovana vyuka byla vedena vyucujicimi s pfedepsanou zpusobilosti, v jednom piipadé
vyucujici bez odborné a pedagogické zpUsobilosti, ktera si v soucasnosti dopliluje
vysokoskolské vzdélani pfislusSného sméru. Piesto byla kvalita této vyuky vynikajici.
Didaktickd a estetickd podnétnost uceben az na vyjimku vytvéiela velmi dobré podminky
k vyuce. Promyslené netradi¢ni uspotadani uc¢eben bylo funkéni, umozitovalo clenéni riznych
aktivit 74k a uplatiovani psychohygienickych zasad. Zaci pracovali sitadou u&ebnich
materiall a textli, u¢ebnich pomticek, n€které si sami vytvareli. Pracovni seSity a nadstandardni
ucebni texty jsou finan¢né hrazeny zakonnymi zastupci. V nékterych piipadech bylo zjisténo
jejich nedostatené efektivni vyuzivani (napt. pii préaci s chybou, disledné opravy a kontroly,
cetnost cviceni vzhledem k moZnostem splnéni). Dil¢i rezervy byly ve vyuzivani piehlednych
gramatickych tabuli a didaktickych pomicek, nevyuziti didaktické techniky a vyukovych
poc¢itaovych programi. V jedné ucebné¢ byly zjiStény nedostatky v respektovani
antropometrickych méfitek zZakovského nabytku, stabilit¢ zakovskych stolkli a v nespravném
zpiisobu sezeni zakl pii psani. Cilené, motivacné a didakticky nenésiln€ zatazovaly vyucujici
relaxaci zaki. Uroveii personalnich, materialnich a psychohygienickych podminek a jejich
vyuZiti ve vyuce byla nadprimérna.

Vyucovaci hodiny byly promyslené strukturovany. Ve vétSin€ hodin byly pokyny vyucujicich
jasné, srozumitelné a primérené veku zakl. Ucitelky volily rGznorodé aktivizujici metody
a formy préce, vyuZzivaly iniciativu zaku, rozvijely samostatné i kooperativni techniky uceni.
V nékterych hodinach byla vyuka vzhledem k Zdkim se specifickymi poruchami uceni
diferencovana vynikajicim zplsobem. Vyraznym rysem vyucovani bylo vedeni zakd ke
schopnosti  aplikovat ugivo, vnimat souvislosti a analogicky myslet. Ukoly byly zadavany
napadité a problémové v navaznosti na vychozi znalosti a dovednosti zikd. Ugelnost
a vhodnost organizace vyuky, pouzitych forem a metod prace méla vynikajici Grover.

Motivace zakl byla nendsilnd a pfirozené vyplyvala z cili vyuky (osobnostnich i poznavacich).
Utinnost motivace byla ovlivnéna pozitivnim piistupem ugitelek k zakim, vyuzivanim
aktualizace uc¢iva, mezipfedmétovych vztahil, zkuSenosti a prozitkli zakti. Uceni bylo pritbézné
korigovano vyuéujicimi nebo spoluzaky, poskytovana byla individudlni rada & pomoc. Zaci
byli vedeni k sebekontrole a k sebehodnoceni. Dil¢i rezervy byly v nékterych hodinach ve
vyuzivani okamzité zpétné vazby, v konkrétnosti hodnoceni zakl v zdkovskych knizkach a ve
stanoveni optimalnich kritérii hodnoceni (klasifikace) diktatd. U¢innost motivace a zpiisob
hodnoceni Zakii mély vyraznou prevahu pozitiv.

Ke sledované vyuce projevovali zaci svou aktivitou a zajmem pozitivni vztah. Vyucujici
vytvarely svym socidlnim a komunikativnim piistupem pro uceni zakid prostfedi vzajemné
divéry a primétené tolerance. Cilené byla rozvijena komunikativni dovednost zakt, schopnost
vyjadfit a argumentovat sviij nazor. Urovei spoluprace a komunikace mezi zdky navzijem
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a mezi zaky a pedagogy je hodnocena jako vynikajici.

Kvalita vzdélavani ceského jazyka na 1. stupni méla celkové velmi dobrou uroveii.

Prvouka a prirodovéda

Vyuka predmétil je planovdna prostfednictvim casoveé tematickych plani, které obsahové
koresponduji s u€ebnimi osnovami realizovaného ucebniho programu. Kontinuitu vyuky
zabezpecCuji 1dobfe fungujici metodickd sdruzeni pftislusnych rocnikl. Pfiprava vSech
sledovanych hodin byla kvalitni a promyslena, odpovidala véku Zzakt, vychazela z jejich
znalosti a zkuSenosti. Hodiny pfirodovédy jsou planovany v dlouhodobéjsim horizontu, coz
dokladaji referaty a projekty zakl. Planovani a ptiprava vyuky mély velmi dobrou troven.
Prvouka je vyufovana sedmi vyucujicimi s odbornou a pedagogickou zpusobilosti a dvéma
vyucyjicimi bez pozadované zpusobilosti. Ptirodovédu vyucuje jedna vyucujici odborné
i pedagogicky zptisobila a Ctyii vyucujici bez zpilisobilosti. Uvedené skutecnosti neovlivnily
kvalitu sledované vyuky.

Vyuka probihala v kmenovych tfidach, které byly zejména pro prvouku velmi podnétné
(estetickd uprava, prostorové uspotradani véetné relaxacnich kobercl, vyzdoba). Mnozstvi
pouzitého didaktického materidlu pfipraveného ucitelkami ¢i pfinesen¢ho zaky svédcilo
o promyslenosti vyuky a zvySovalo podil Gcasti zakli na vyuce. Vyuziti didaktického materialu
vzhledem k charakteru uciva v hodinach pfirodovédy mélo rezervy (chybély mapy, atlasy,
obrazky). Materialni a technické podminky sledované vyuky byly celkové nadprimérné.
Clenénim hodin, uplatiiovanim pestré $kaly tvofivych metod a forem prace (hry, hadanky,
kvizy), stfidanim tempa vyuky, aktualizaci uciva, zafazovanim u¢innych relaxa¢nich prvki
dosahovaly vyucuyjici zajmu a vysoké aktivity zaki. V hodindch prevladala tviiréi atmosféra,
zaci pracovali s chuti, navazovali na své zkuSenosti a vyvozovali nové poznatky. Hodiny mely
jednoznaéné stanoveny cil, logickou stavbu a zavére¢né vyhodnoceni. Problémové otazky,
prace s mySlenkovymi mapami a Casté stifidani samostatné prace se skupinovou zvySovaly
efektivitu sledovanych hodin. Organizace, metody a formy prace stejné jako psychohygienické
podminky vyuky mély vynikajici urovei.

Tvlr¢i atmosféra podporovand pribéznou a velmi napaditou motivaci méla pozitivni vliv na
pribéh vyuky. Vyucujici podporovali alternativni postupy feseni zadanych ukold, respektovali
individuélni tempo zaka a vedli je k hodnoceni a sebehodnoceni. Priibézné hodnoceni Zaka
bylo pfimétené a vysoce motivujici. Motivace a hodnoceni byly nadprimérné.

Komunikace mezi uciteli a Zdky byla zaloZena na vz4jemné dlivéte a toleranci. Vyucujicim se
vétSinou dafilo rozvijet samostatné kultivované projevy zakul, vést je k vyjadfovani vlastnich
ndzorli aumét tyto nazory obhajovat pii konfrontaci s ostatnimi. Pfikladnd byla hodina
prvouky v 1. roc¢niku, kde ucitelka pfi zméné roli koordinovala praci zak a prib&znym
zdiiraziovanim divéry podporovala jejich sebevédomi a viru ve vlastni schopnosti. Dil¢im
nedostatkem jedné z hodin bylo nerespektovani pravidel vzajemné komunikace Zéky. Rezervy
byly shledany v praci s Zdkovskymi referaty a v prezentaci skupinovych praci v hodinach
ptirodovédy, kdy se vyucujicim nedafilo pfimét Zdky k samostatnému souvislému projevu.
Uroveti spoluprace a komunikace byla nadprimérna.

Vyuka sledovanych hodin prvouky a prirodovédy méla velmi dobrou uroveri.

Cesky jazyk - 2. stupeii

Vyuka ¢eského jazyka probiha v souladu s u¢ebnimi dokumenty. Casové tematické plany uciva
maji rozdilnou kvalitu, od funkénich a prakticky strukturovanych, pfes plany s chybéjicimi
tématy ucebnich osnov, az po formalni s obecnym vymezenim témat na dlouhé casové tseky
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(napt. Tvaroslovi - 25 h). Ptiprava vyuky byla vzdy promyslend, n¢které vyucujici pfipravily
vyuku z hlediska pomicek a didaktiky ptikladnym zplsobem, ¢ast sledovanych hodin tuto
kvalitu postradala. Uroveti planovani a piipravy vyuky byla nadpraimérna.

Nékteré kmenové ucebny, v nichZz vyucovani ceského jazyka probihalo, byly didakticky
1 esteticky malo podnétné. Vyzaduji dovybaveni technikou pro projekci, didaktickymi tabulemi
apod. Ve dvou sledovanych hodindch (Cesky jazyk v VII. C a volitelny pfedmét literarné-
dramatickd vychova v 8. ro¢niku) vyucujici vhodné a efektivné doplnily vyuku pomickami
a materialy. Materialni podminky vyuky byly primérné.

Cesky jazyk na 2. stupni vyucuje pét ugitelek, &tyii s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti,
jedna bez ptedepsané zpusobilosti k vyuce, ta vSak aktualné¢ dovrSuje potfebné vzdélani.
Nezkusenost jedné z vyucujicich se projevuje v oblasti didaktiky a v psychosocidlnim vedeni
ttidy.

Zpusob a organizace vyuCovani ovlivnily pozitivné psychohygienické podminky, piima
relaxace zakl byla zafazena ve dvou pfipadech. Psychohygienické podminky byly velmi dobré.
V organizaci, zvolenych formach a metodach vyuky nékterych hodin pfevazovala pfiméa vyuka
ucitelkou, pojmové, abstraktni opakovani uciva, tendence pracovat za zaky. Chybélo ¢innostni
uceni a socialni formy prace. Vyucovani vétsi Casti sledovanych hodin charakterizovaly
problémové zadavani otazek, hledani feSeni, vyuziti aktualizace uciva, meziptedméetové vztahy,
prace s chybou, podpora aktivniho u€eni. Pfimé techniky v praci se zdravotné postizenymi
zaky nebyly pouzity. Vyjimecnou a ojedin€lou metodickou kvalitu mélo vzdélavani ve tiide 7.
ro¢niku. Celkové je oblast hodnocena velmi dobte.

Pozitivni vnéjs$i motivace byla uplatiiovana zejména v priibéhu vyucovani, v tvodu zafazenou
rekapitulaci a obsahem vyuc€ovani, v zavéru zhodnocenim prace tiidy. Vyucujici nevyuzivaly
moznosti aktualnitho hodnoceni aktivni prace zadkd. Dvé ucitelky vytvarely dovednost zaka
hodnotit se vzajemné, vyucovani v 7. roéniku provazela integrovana vysoka vnitini motivacni
uroven zakd. Motivace a hodnoceni byly nadprimérné.

Komunikace vyucujicich a ptatelsky, vyrovnany vztah k zaklim vyrazné ovlivnily klima vyuky.
Ugelné byly rozvijeny komunikativni dovednosti zakil zafazenim dramatizace (volitelny
pfedmét) a prileZitostmi k vyjadieni vlastnich nazort. Diléim nedostatkem byla nadbytecna
komunika¢ni dominance ucitelek v ¢astech vyucovani nékterych hodin. V 9. ro¢niku byla
zjisténa niz8§i droven ustniho ipisemného projevu nékterych Zzakh, kteti vlivem slabého
pedagogického vedeni vyucovani rusili. Tomuto stavu pfispéla isnaha po neformdlnim (ale
Casto familiarnim) zpisobu komunikace ze strany ucitelky. Oblast interakce a komunikace byla
celkoveé nadprimérna.

Celkové byla sledovana vyuka Ceského jazyka na 2. stupni velmi dobra.

Matematika 2. stupeii

Hodinova dotace je v souladu se schvalenym vzdélavacim programem, v 6. aZ 8. ro¢niku se vyucuje
stanovené minimum 4 hodiny tydné, v 9. ro¢niku 5 hodin tydné. Zpracovavané asove tematické
plany zarucuji kontinuitu vyuky. V konkrétni pfipravé na sledované vyucovaci jednotky ptevazovala
pozitiva. Obsahovd a odbornd strdnka vyuky byla na vysoké urovni. Celkové byly planovani
a ptiprava velmi dobré.

Predmét vyucuje 5 ucitelek s odbornou a pedagogickou zptisobilosti.

Specializovanad ucebna pro vyuku matematiky neni zfizena, vyucovani probihalo v kmenovych
didakticky nepodnétnych tiidach. Kabinet matematiky je vybaven pomickami primérné. VSichni
Zaci pouzivaji pracovni seSity, ucebnice, v piipadé nutnosti tabulky, az na jednu vyjimku
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i kalkulatory. Dvé vyuCujici zafadily do vyuky didaktickou techniku. Ve sledovanych hodinach
nebyla pouzita dostupna vypocetni technika. Materialni podminky vyuky byly primémé.
Psychohygienicka pravidla byla uplatnéna zhruba v polovin€ sledovanych hodin (stfidani metod,
¢innosti, organizovany pohyb). Pozitivni a negativni zjisténi v této oblasti byla v rovnovaze.

Metody vyuky se v jednotlivych piipadech vyrazn€ liSily. VSechny hodiny mely logickou stavbu.
Zhruba v polovin€ z nich byl uplatiiovan ¢innostni charakter vyuky, Zaci se castnili skupinovych
aktivit, mohli pracovat individudlnim tempem. Pro rychlejsi zdky byly zpravidla pfipraveny
namnozené Ulohy navic, ale chybéla dostatecnd kontrola jejich vysledki. Ve velmi dobie
hodnocenych hodinach byl vysoky podil samostatné prace. Dalsi ¢ast hodin byla vedena frontalnim
pfistupem, pomalejsi zaci se stavali pasivnimi u€astniky vyucovani, dominovaly aktivity pedagoga.
Maly daraz byl kladen na aplikaci u€iva v praktickych ptikladech. Pfevazovala samostatna prace
podle ucebnic nebo pracovnich sesitl. Ucitelky Casto samy Cetly zadani tloh a mély tendenci
hodin. Rezervy byly v praci s chybou, v efektivité zpétnych vazeb. Vétsina hodin koncila po zvonéni
bez potiebného strukturovaného zaveéru — shrnuti, upevnéni a utvrzeni uciva aktivné provedeného
zaky. Ve formach, metodach a organizaci hodin byla pozitiva a negativa v rovnovaze.

Hodiny postradaly jasny motivacni uvod. Motivacné nebyly vyuZivany ani matematicky zajimavé
ulohy. U jedné z vyucujicich pouhé plnéni poZzadovanych tkoll zdky, bez vnitini motivace, vedlo
k drobné nekazni. V hodnoceni prevladal pozitivni piistup ucitelek, Casté byly aktivacni vyzvy,
povzbuzovani ziki. Cetnost klasifikatnich zaznamii je primérnd, byly zaznamenany piipady
klasifikace s netiplnymi zapisy do zakovskych knizek. RovnéZ motivace a hodnoceni byly celkové
prumeérné.

Osobnost zdka byla ve vSech sledovanych piipadech respektovdna. Vyucujici mély pftirozenou
autoritu, kladny vztah k Zdkim a snahu pomoci jim pfi feSeni probléml. Dbaly na ptesné
matematické vyjadrovani zaki. Nebyl vytvaten prostor pro rozvoj komunikativnich dovednosti, zaci
na presné¢ formulované dotazy polozené vyucujici bézné odpovidali jednim nebo nékolika slovy.
Interakce a komunikace byly na primérmé urovni.

Uroveii viuky matematiky na 2. stupni méla pozitiva a negativa v rovnovdze.

Cizi jazyky — anglicky, némecky

Obsah a ¢asova dotace predmétii koresponduji s uéebnimi programy. Casové tematické plany
uciva jsou vSak vramci predmétové komise zpracovany podle zvolené tady ucebnic, coz
zejména v anglickém jazyce neodpovida etapovému rozvrzeni jazykové vyuky obou ucebnich
programti. Ucebni plany anglického jazyka pro 4. a 5. ro¢nik jsou shodné. Vyuka anglického
jazyka je na 1. stupni podporovana zajmovymi krouzky 2. a 3. tfid a na 2. stupni nepovinnym
pfedmétem. Némecky jazyk na 2. stupni je rozvijen konverzaénim krouzkem. Evropsky rok
jazykli probéhne formou Zdkovskych projektl, které budou béhem kvétna vyhodnocovany.
Zaci mohou ke své praci vyuzit §kolni po&itatovou techniku. Planovéna je i u¢ast v jazykovych
olympiadach okresu. Sledované hodiny byly vétSinou dobie pfipraveny, nékterym chybéla
hlubsi promyslenost. Planovani a pfiprava mély primérnou troven.

Vyuku anglického jazyka zabezpecuji dvé ucitelky s odbornou a pedagogickou zptsobilosti,
jeden ucitel s pedagogickou zpuUsobilosti pro 1. stupeil ajedna uclitelka bez pozadované
zpisobilosti. Némecky jazyk vyucuji tfi vyucujici, jedna odborné ipedagogicky zpusobila,
jedna s pedagogickou zplsobilosti a jedna bez zptisobilosti. Uvedené skutecnosti Castecné
ovlivitovaly kvalitu sledované vyuky. Vyucujici se prubézné odborné i metodicky vzdélavaji
prostiednictvim raznych kurzli a seminafi.

Predméty jsou vyuCovany v kmenovych tiidach a odbornych ucebnach. Kmenové tiidy jsou
méné cizojazyéné podnétné, odborné ucebny jsou vybaveny mapami, asopisy, nasténnymi
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obrazy gramatickych struktur a projekty zaka. Ucelené fady ucebnic zabezpecuji kontinuitu
vyuky, pracovni seSity si Zaci prevazné kupuji. Didaktické technika vyjma magnetofonu nebyla
ve sledovanych hodinach vyuzita. Vyukové pocitacové programy Skola nevlastni. Negativem
sledovanych hodin bylo nevyuZzivani slovnikii. Materialni podminky maji celkové primérnou
uroven.

Vyuka némeckého jazyka ve Ctvrtém roc¢niku pln€ odpovidala filosofii predmétu ucebniho
programu Obecna $kola. Stfidanim ¢innosti, dramatizaci, rozpocitadly, pisni¢kami ¢i soutéZemi
se ucitelce dafilo aktivizovat Zdky a vzbudit u nich z&jem o vyucovéni. Ostatni sledované
hodiny mély spiSe jednotvarny pribéh. Dlouhotrvajici prace s knihou, pracovnim seSitem,
prekladem ¢lanki nebo vét méla za nasledek pokles aktivity. Pfima relaxace nebyla zafazovana.
Nevhodné bylo rozvrhové zatazeni jazyki v koncovych hodinach. Psychohygienické podminky
vyuky mély celkové negativa a pozitiva v rovnovaze.

Frontalni zplisob prace obcas stfidany samostatnou praci, dominantni postaveni vyucujicich,
predkladani hotovych informaci, nerozvijeni komunikativnich dovednosti a prevladajici
neefektivni prace s knihou byly spoleénym znakem vétSiny sledovanych hodin. Nékterym z nich
chybéla promyslena logickd ndvaznost vyuky. Naopak vyucujici némeckého jazyka ve 4.
rocniku a anglického jazyka v 5. ro¢niku se dafilo stfiddnim riznych forem a metod prace
(dramatizace, aktualizace vyuky, hry ve dvojicich, alternativni zplisoby odpovédi, kvalitni
poslech) zefektivnit vyuku a aktivizovat zaky. Diferenciace vyuky ve prospéch bystiejsich zakt
nebyla zaznamendna, ve prospéch slabsich zaka a zakl se specifickymi poruchami uceni jen
v nékterych hodinach. Organizace, metody a formy vyuky mély primérnou Groven.

V prubéhu vétSiny hodin nebyli Zaci dostate¢né motivovani, chybéla aktualizace uciva
a mezipfedmétové vztahy. Vyucujicim se nedafilo aktivizovat vétSinu tiidy, ¢ast zaka pasivné
ptihlizela. Hodnoceni v pribéhu hodin bylo pfimétené, ucitelé uzivali vétSinou pozitivni slovni
hodnoceni. V pribéhu roku jsou zaci hodnoceni na zdklad¢ autorizovanych srovnavaci testil
(soucasti ucebnic). V soucasné dobé Skola usiluje o porovnani védomosti zakl Skoly s zaky
jinych skol (ziskani testl z jinych Skol). Motivace a hodnoceni byly primérné.

Ve vétsing sledovanych hodin nebyl dan zZaklim dostate¢ny prostor pro rozvoj komunikativnich
dovednosti, cizojazy¢ny dialog nebyl navazan, vyucujici komunikovali vétSinou cesky,
audionahravky s texty rodilych mluvéich byly malo vyuzivany. Zakim byly tolerovany
jednoslovné odpovédi. Dohodnutd pravidla jedndni byla ve vétSiné hodin akceptovana.
Interakce a komunikace mély citeln€ slaba mista.

Vyuka cizich jazykit méla celkové priimérnou uiroveri.

Déjepis

Vyuka déjepisu probihala v souladu s u¢ebnimi dokumenty. Prace vyucujicich se tidi casové
tematickymi plany uciva. Planovéani uciva pro cely vzdélavaci cyklus vyzaduje zménu Casové
dotace témat ve prospéch uciva historie druhé poloviny 20. stoleti. Pfiprava na jednotlivé
hodiny byla nadpriméra s dil¢imi nedostatky v promyslenosti organizace, forem a metod
vyucovani.

Vyucovani probihalo v kmenovych u€ebnéach, z nichz mnohé byly didakticky i esteticky mélo
podnétné. Ke zvySeni ndzornosti a efektivity vyuky byly pouzity mapy, atlasy, pfipadné dalsi
prinesené pomiicky (knihy). Materialn¢ technické podminky vyucovéni byly primérné.
Psychohygienické podminky vyucovani pozitivn€ ovlivnila zafazend piima relaxace zak,
organizace a styl vyucovani, vétrani uceben, moznost zatemnéni Zaluziemi, volny pitny rezim.
Negativni vliv na hodnoceni této oblasti mely uzivané metody a organizace prace nekterych
hodin. Celkové mély psychohygienické podminky vyucovani velmi dobrou trover.

D¢jepis vyucuji ctyii ucitelky s ptedepsanou zpusobilosti.
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Pievazujici podil sledovaného vzdélavani mél rysy efektivniho, moderniho vyu€ovani
s vyuzitim c¢innostnich prvkl (heuristické metody vyhledadvani informaci, prace s textem,
atlasem, mapou), s ovéfenim vstupnich znalosti pouZitim myslenkové mapy, se zafazenim
socidlnich forem prace ve skupinach, nebo dvojicich. Ve vyucovani byly vyuzity
mezipfedmétové vztahy, aktualizace uciva, vychovné aspekty. Nedostatek praxe jedné
vyucujici se projevil tendenci k pfedavani hotovych informaci, k frontalni formé prace a malou
aktivni ucasti zakli ve vyuce. Specifické techniky v praci s integrovanymi zdravotné
postizenymi zaky nebyly pouzity. Mimotadnou didaktickou kvalitu méla vyuka ve sledované
hodin€ 7. ro¢niku. Oblast organizace, forem a metod vyucovani méla celkové velmi dobrou
uroven.

Pozitivem vné&j$i motivace bylo ovéfovani vstupnich znalosti zakd, aktivni rekapitulace
pfedchoziho a obsah nového uciva, jeho aktualizace, mezipfedmétové vztahy. Vyucovani mélo
motivujici demokratickou atmosféru, ptipadné ji doplnily ndpadité dobrovolné diferencované
domaci tkoly. Vyucujici prubéZzné hodnotily snahu a vysledky prace zakt. Oblast motivace
a hodnoceni byla velmi dobra.

Oteviené, demokratické klima, vzajemné pozitivni vztahy charakterizovaly vyucovani
pfedmétu. Kultivovana, klidn4, prosocidlni a vyrovnand komunikace jedné z vyucujicich
pozitivné ovliviiovala zaky a vedla je k soustfedéni pfi praci. Dil¢im nedostatkem byla nezazita
pravidla komunikace pfi skupinové formé prace v 6. roc¢niku. Interakce a komunikace byly
celkové velmi dobré.

Kvalita vyuky déjepisu byla velmi dobra.

Zemépis

Vyuka pfedmétu probiha v souladu s uéebnimi dokumenty. Ridi se ¢asové tematickymi plany
uciva. Bezprostiedni pfiprava jednotlivych hodin byla velmi dobrd s promyslenou stavbou
vyucovani, pouzitim didaktickych pomiicek, v jednom ptipad¢ i techniky. Jeji dil¢i nedostatky
se projevily v oblasti metod a forem vzd€lavani. Planovani a ptiprava vyuky byly velmi dobré.
Zemepis se vyuCuje vkmenovych ucebnach, jez byly vétSinou didakticky i esteticky
nepodnétné, vyzaduji zatizeni didaktickou technikou. Efektivitu a ndzornost vyu€ovani vhodné
podpotily pfinesené mapy, atlasy, tabulky, eventualn€ knihy a diapozitivy. Materialné technické
podminky vyucovani byly celkové primérné

Psychohygienické podminky pozitivné ovlivnila dobrd organizace vyu€ovani, zmény rytmu
prace, moznost zatemnéni. Pfimé uvolnéni nebo procviceni nebylo zafazeno. Psychohygienické
podminky sledovanych hodin byly primérné.

Zemépis vyucuji Ctyfi ucitelé s predepsanou odbornou zptisobilosti.

Organizace vyuCovani byla postavena na metodach aktivni prace zakli s ucebnicemi nebo
atlasy, pii opakovani uciva ipfi probirdni nové latky ucitelé zvolili Cinnostni metody
vyhledavani informaci, a to ve frontalni nebo skupinové formé prace. Zaradili mezipiedmétové
vztahy, formulovali problémové otazky, byl vyuzit herni princip, vychovny aspekt vyuky.
Dil¢imi nedostatky celkové velmi dobré organizace, forem a metod vyuky byla tendence
vyucuyjicich mluvit za zaky, nadbyte¢né sdélovat informace, které jiz zaci znali.

V tivodu hodin ucitelé motivovali Zaky rekapitulaci probraného uciva a obsahem nové latky,
v pribéhu pozitivnim ocefiovanim snahy a vykonu, aktualizaci uciva, v zavéru zhodnocenim
prace. Aktualni moZnosti hodnoceni vykonu nebo aktivity zdkd nevyuZzivali. V Grovni vnéjsi
motivace a hodnoceni ptrevladala pozitiva.

Zaci méli prostor pro svou komunikaci, ucitelé je vedli k souvislému a pfesnému vyjadiovani.
V nékterych c¢astech vSak nadbytecné v komunikaci dominovali, coz mélo dusledky
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v koncentraci a projevu zakii. Vzajemné vztahy byly oteviené, piatelské, vyuCovani mélo
pozitivni klima. Interakce a komunikace byly na velmi dobré Grovni.

Celkové byla vyuka zemépisu velmi dobra.

Obcanska vychova

Casova dotace predmétu odpovida uéebnimu planu zvoleného vzdélavaciho programu a obsah
uciva (na zaklad€ hospitaci, kontroly tematickych planii a zapisti v tiidnich knihach) u¢ebnim
osnovam. Pouze v Sestém roc¢niku uspofadani témat nerespektovalo logiku fazeni uciva
a doporuCeni osnov. Pfiprava uciteli na vyuku byla pfevdzné¢ promyslend, vychazela
z vlastniho studia fady odbornych materidll a literatury a ze soustavného vzdélavani. Planovani
a pfiprava vyucovani mély velmi dobrou trovei.

Materialni vybaveni pfedmétu bylo na bézné, primérné Grovni. U¢itelé a Zaci maji k dispozici
ucebnice a nékteré odborné publikace, které si dopliuji vlastnimi zpracovanymi materidly.
Vyucovani probihalo v kmenovych, Cistych, ale esteticky nepodnétnych ucebnach, které byly
vybaveny opotiebovanymi Zzidlemi a zakovskymi stolky, ataké v odborné, velmi hezky
upravené ucebné skolni galerie nazyvané ,,Peklo*.

Vyuka pfedmétu je zajisténa tfemi odborné a pedagogicky zplsobilymi vyucujicimi.

Metody a formy prace odpovidaly veékovym zvlastnostem Zzakli, od hravéjSich v nizSich,
neefektivné metodou prednasky, kterd nebyla pfimétend v€domostem zaki, ani cilim vyuky.
Dalsi metody a formy prace byly vhodné, otdzky a tkoly vychazely ze zajml a prozitkl zaku.
Vyjimecné chybélo shrnuti a vyvozeni zavért. Vyuka byla vedena odborné spravnég, prevazné
srozumitelné a zajimavé. Zvolena organizace, formy a metody vyucovani mély velmi dobrou
uroven.

Zaci byli motivovani poznanim smyslu probiraného uéiva a vcitovanim se do problémi
v modelovych situacich. Vhodné byla vyuZzita samostatna prace zaka a v jedné ze sledovanych
hodin bylo velice dobie pracovano s pojmy a vyznamy slov. Vyuka byla vedena v logickych
souvislostech, zaklim byly kladeny podnétné otazky a problémové tkoly. Pti aplikaci uciva se
vychazelo ze zkuSenosti a védomosti zaki, z jejich schopnosti empatie. Motivace a hodnoceni
byly nadpriimérné.

Vyucovani probihalo v oteviené apfijemné atmosféfe, Zzaci meli dostatek prostoru
k vyjadfovani svych ndzorii, které byly podlozeny vhodnou argumentaci. Odborné spravna
a jazykové€ vyspéla komunikace mezi ucitelem a zaky byla zaloZena na vzajemném respektovani
a divéte. Oblast interakce a komunikace byla velmi dobra.

Ve vyuce obcanské vychovy byla vyraznd prevaha pozitiv.

Télesna vychova

Casova dotace odpovidala schvalenému uéebnimu planu. Mimo povinnou hodinovou dotaci
nabizi Skola velké mnoZzstvi zdjmovych sportovnich krouzkli a mezi volitelné predméty je
zafazena také sportovni vychova. Clenéni udiva do jednotlivych roénikii v individualng
zpracovanych tematickych planech nebylo dusledné koordinované a jeho vybér nezajiStoval
vzdy bezproblémovou ndvaznost (napf. u tematického celku cvieni na hrazdé€). Nekterd
témata jsou pfili§ obecné stanovena (hrazda po celo). Zplsob zapisovani do tfidnich knih
nékdy nevypovida nic o konkrétnim ucivu v daném sportovnim odvétvi (mala kopana, hrazda).
Zapisovani ¢innosti do tfidnich knih v nékterych tiidach (napt. VIIILA - chlapci) ukazuje na
mensi promyslenost vzdélavaciho procesu. Vyuka v téchto tfidach neprobihala dasledné
v blocich. Casté stiidani réiznych &innosti v priibéhu roku znemoziiovalo potiebné upevnéni
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védomosti a dovednosti. Zplsob pldnovani i zapisovani v tfidnich knihach neumoziuje vzdy
efektivni kontrolu probraného uciva.

Plan lyzatskych kurzl schvidlila feditelka Skoly, ale naplin vyuky nebyla dobie promyslena.
Presto, ze vSichni zaci meli béZecké vybaveni ajen Cast vybaveni sjezdarské, plan vyuky
jednoho z kurzl téméf postradal vycvik bézeckych dovednosti.

Piiprava uciteld na konkrétni vyuku byla pfevazné rutinni a méla nedostatky predevsim
vuvodni a pripravné c¢asti vyuCovacich hodin, které byly malo napadité, jednotvarné
a vétSinou postradaly prvky specidlniho rozcvi¢eni pro hlavni ¢ast. V planovani uciva jsou
nedostatky, ma primérnou troven.

Dva vyucuyjici méli plnou odbornou a pedagogickou zptisobilost ve smyslu vyhlasky
¢. 139/1997 Sb., dva neméli vystudovanou télesnou vychovu a nespliiovali podminku odborné
zpusobilosti. Jeden ucitel je bez odborné a pedagogické zptsobilosti.

K télesné vychové jsou vyuzivany bézné vybavené tfi télocvicné saly, padesatimetrova kryta
atletickd draha a odpovidajici vybaveni pro konkrétni sportovni ¢innost: v aredlu Skoly jsou
hfis§t¢ pro malou kopanou (hazenou), kosikovou, antukové kurty na tenis a odbijenou a Sikmé
betonové plochy s koSi na koSikovou, které mohou byt vyuZivany ke hie pii relaxacnich
ptrestavkach, v bezprostfedni blizkosti Skoly jsou dvé fotbalova hiiste s atletickou drdhou
a atletickymi sektory. Pro hfist¢ nebyl vydan fad. Tim bylo poruSeno ustanoveni § 8 odst. 5
vyhlasky €. 291/1991 Sb., o zakladni Skole, ve znéni pozdéjSich predpisi. Materialné technické
podminky vyucovani byly velmi dobré.

Pfi posuzovani psychohygienickych podminek bylo zjiSténo, Ze je v€novana mald pozornost
uklidu télocvicen. Podlaha byla zapraSend, zaci nejsou disledné vedeni k pfezouvani do sélové
obuvi a do cvi¢ebniho tboru. Povrch kryté atletické drahy je vydroleny, schdzi zde pravidelna
udrzba. Vramci dodrZzovani psychohygienickych zasad vytvareli ucitelé prostor pro
individudlni 1 skupinové aktivity a kooperaci zakl. Psychohygienické podminky vzdélavani byly
primerné.

Metody prace byly efektivni piedevS§im z hlediska rozvoje fyziologickych funkci. Pfi vyuce
novych pohybovych dovednosti byl nejvice vyuzivan komplexni postup, vyjimecné analyticko
synteticky. Kladem byl individudlni pfistup ucitelli a vétSinou pribéZzna a pfimétena zpétna
vazba zakl. Formy prace odpovidaly veéku a pfevazné také trovni motorickych dovednosti.
Organizace vyucovani byla, s ohledem na didaktické a pedagogické pozadavky, vétSinou velmi
dobra. Vyrazné pievazoval piikazovy fidici styl. Tfidy mély mimotadné nizké pocty zakl (ve
sledované vyuce byl primér 11 Zzakd na skupinu), coz je sice piinosem pro individualizaci
vyuky, ale zekonomického hlediska problematické. Oblast organizace, forem a metod
vyucovani byla praimérna.

Ve vyuce bylo jen vyjimecné vyuZzivano pozitivné motivacnich forem prace. Mala pozornost
byla vénovdna pouceni o dechovému rytmu pii protahovacich cvicich v pripravné casti
a nekdy také konkrétnimu hodnoceni rozvoje pohybovych dovednosti. Maly diiraz byl kladen
na vn&jsi motivaci ke zlepSeni individudlnich dovednosti. Motivace vychéazela predevsim
z ptirozené potieby pohybu, vykonu a ¢innosti zakti. Hodnoceni poskytovalo zaklim nckdy
odpovidajici tiroven pritbézné zpétné vazby - mélo velmi dobrou informaéni hodnotu o postupu
motorického uceni, jindy se odehrdvalo hlavné v rovin¢ sdéleni dobry - Spatny, bez blizsi
analyzy, co je dobré aco Spatné. Nedostatkem je nedislednost uliteli pii zapisovani
klasifikace do Zakovskych knizek, atim imensi informovanost rodici o vysledcich zakt
v télesné vychové. Motivace a hodnoceni a komunikace mezi Zaky navzdjem a mezi Zaky
a uciteli probihala pfirozeng, méla stanovena pravidla, ktera byla vétSinou dodrZovana.

Vyuka télesné vychovy méla priimérnou uroveri.
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Vytvarna vychova

Casova dotace odpovida schvalenym ucebnim planiim; planovani udiva formou &asové
tematickych plant uciva je v kompetenci jednotlivych vyucujicich a méd kvalitativni rozdily.
Vypovidaci hodnota zapisti v tfidnich knihdch vzhledem k uebnim osnovam ma rezervy.
Kladem je planovany systém vyuky zaméteny na disledné dokonceni vytvarnych praci pfi
respektovani schopnosti zakl, forma projektl, soutéznich vytvarnych praci, ve vysSich
ro¢nicich zaméfeni na netradi¢ni vytvarné techniky. Ve vzdélavani je zaky vyuZzivana nabidka
zajmovych tutvarti (veselé malovani, keramicky a vytvarny krouzek). Predmétova komise
planuje a garantuje Ucast zak ve vytvarnych soutéZich. Bezprostfedni pfiprava vyucujicich
byla vsouladu sucebnimi osnovami. Vyukové cile vjedné ze sledovanych hodin byly
nepiiméiené veku zaka. Celkové mélo planovani a ptiprava vyuky velmi dobrou urovei.

Vyuka byla vedena jednou vyucujici s odbornou a pedagogickou zpilisobilosti, dvéma
s pedagogickou zpusobilosti a dvéma bez pifedepsané zpisobilosti. Absence odborné
a pedagogické zptisobilosti ovlivnila kvalitu vyuky v jedné hodiné. Vyucujici bez odborné
zpusobilosti si doplituji vzdélani odbornymi seminafi, jimi vedend vyuka méla vynikajici uroven.
Vyucovani probihalo castecné v kmenovych ucebnédch a ¢asteéné v odbornych pracovnach
vytvarné vychovy na 1. a 2. stupni Skoly. Zazemi vytvarné vychovy ma velmi dobrou uroven
v oblasti drobného materidlového zabezpeceni pro zaky, velmi dobré je technické vybaveni
(keramickd dilna - pec, kruh; lis pro grafické¢ techniky). Odborné pracovny jsou vytvarné
podnétné, vybaveny jsou standardnim znacné poskozenym nabytkem. Vybaveni odbornou
literaturou, casopisy, didaktickymi pomickami a videotékou mé rezervy (pfirGstky do
inventafe kabinetu jsou minimélni). Skolni galerie vytvaii prostor pro prezentaci vytvarnych
praci. Rezervy jsou z hlediska estetické podnétnosti a citlivosti ve vyzdobé kmenovych uc¢eben
2. stupné a nekterych spolecnych prostor Skoly. Psychohygienické zisady byly zplsobem
organizace vyuky respektovany, vhodné byla zafazena relaxacni hudba a relaxace pohybem.
Koncepéni zdméry Skoly jsou sméfovany ido oblasti zkvalitiovani podminek vytvarné
vychovy. Podminky vyuky mély velmi dobrou troven.

Struktura jednotlivych hodin z hlediska celého tématického celku - projektu (zejména na
2. stupni) vychazela z urcité faze realizace vytvarné prace a individudlniho tempa zakid. Vyuka
byla diferencovand, Zaci méli moZnost pracovat samostatné, ve dvojicich nebo ve skupinach.
Efektivné byly vyuzivany rtizné informacni zdroje a vytvarné techniky. Ucivo jimi bylo cilené
aplikovano k praktickému estetickému i funkénimu vyuziti.

Zaci mé&li moznost uplatnit sviij vytvarny nazor a predstavu k danému namétu, alternativng fesit
zadany ukol pfi dodrZeni zékladnich dispozic (zejména uZiti vytvarné techniky, materidlu).
Dil¢i véené nedostatky se vyskytly v nevhodné volbé velikosti vykresu vzhledem k véku zakt
a vytvarné technice, v jejim pfesném a ndzorném vykladu. Organizace vyuky, metody a formy
prace mély velmi dobrou uroven.

Volba zajimavych i netradi¢nich vytvarnych naméti a technik motivovala Zaky k soustfedéné
¢innosti. Uplatnény byly 1mezipfedmétové vztahy (hudebni a literarni vychova), osobni
prozitky zaku a cilenost vytvarnych praci k praktickému vyuziti. Dil¢i rezervy byly v pribézné
citlivé korekci postupu prace zakl. Vyrazné nedostatky byly v jedné ze sledovanych hodin, kdy
nepfimétenost zvolenych cili vyuky Zzdky demotivovala. Pribézné hodnoceni zakh
v zakovskych knizkach je v nékterych tfidach nedostate¢né. Celkové meéla oblast motivace
a hodnoceni zakli vyraznou pievahu pozitiv.

Ve vétsiné hodin byla respektovana osobnost ucitele a Zdka, akceptovana pravidla vzajemné
komunikace. Dil¢i problémy s chovanim zaki se vyskytly v 1. ro¢niku. Spontanni chovéani zakt
na 2. stupni (moznost volného pohybu a komunikace) vyplyvalo ze z4jmu 74kl o ¢innost
a prirozené inklinovalo k vytvarné ¢innosti. V priibéhu vytvarnych ¢innosti vyucujici vytvarely
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pozitivni psychosocidlni podminky vyuky, zajimaly se o nazory zakua, jejich mysSlenky
a pfedstavy. Zaci maji v ramci vytvarnych projektll prostor pisemné vyjadfovat svilj vztah
a prozitky k dané vytvarné€ zpracované tématice. Uroven spoluprace a komunikace byla velmi
dobra.

Kvalita vzdélavani vytvarné vychovy méla velmi dobrou uroveri.

Hudebni vychova

Realizace hudebni vychovy je vsouladu sucebnim pldnem a osnovami realizovanych
vzdélavacich programi. Kvalita a funkcénost casové tematickych planii uciva je u jednotlivych
vyucuyjicich rozdilna. Zjistény byly obsahové nedostatky v ne€kterych zapisech ttidnich knih,
které nekoresponduji s obsahem Casové tematickych plantt uciva a osnovami. Z hlediska
bezprostiedni piipravy na nékteré hodiny byly zjistény nedostatky v promyslenosti struktury
hodin, volby efektivnich metod prace, v piiméfenosti obsahu uciva véku zakd. Naopak
kreativni pfistup k ptipravé jinych hodin vytvofil pfedpoklad kvalitni vyuky. Hudebni vychova
je rozvijena iformou zimovych utvari (hra na flétnu, hudebné-dramaticky krouzek).
Hudebnimi vystoupenimi se Skola Uspé€Sné prezentuje na rtiznych planovanych akcich
pofadanych pro rodice a vetejnost. Celkové je kvalita pldnovani a ptipravy hodnocena jako
velmi dobra.

Persondlné byla vyuka vedena dvéma vyucujicimi s pedagogickou zpisobilosti a dvéma
s predepsanou odbornou a pedagogickou zpisobilosti. Vyuka vedend vyucujicim bez odborné
zpusobilosti méla vynikajici iroveil.

Vzdélavani probihalo v kmenovych iodborné ucebné hudebni vychovy, které jsou esteticky
i didakticky pro vyuku hudebni vychovy podnétné. Pro hudebni cinnosti byly vytvoreny
optimalni psychohygienické podminky, v¢etn¢ aktivni relaxace a prvk dramatické vychovy.
Vybaveni audiotechnikou pro poslechové ¢innosti, hudebnimi néstroji, u¢ebnicemi a hudebnimi
texty ma rezervy. Podminky vyuky byly hodnoceny jako velmi dobré.

Struktura hodin byla zhlediska koncepcnosti vyuky alogické provazanosti jejich Casti
kvalitativné rozdilna. Kladem vétSiny hodin byla promyslenost jednotlivych hudebnich aktivit
zakl (prGpravna cviceni, zpévni a poslechové cinnosti, hra na hudebni nastroje, tanecni
a dramatické prvky, hudebni teorie, pisemné hudebni zaznamy), diraz na kvalitni disledné
provedeni jednotlivych hudebnich ¢innosti a na individudlni citlivy pfistup k Zakim. Opakem
vmensi Casti hodin byla chaotickd a didakticky nepromySlend vyuka, kterd nékteré Zaky
demotivovala. Vyucujici vytvafeli prostor pro individudlni i skupinové aktivity, v rizné mire
vyuzivali iniciativu Zzakl. Neéktefi G€elné vyuzili riiznych informacnich zdroji, materiald,
vlastnich hudebnich néstrojii a hudebnich nahravek. Organizace vyuky, metody a formy prace
mély velmi dobrou troven.

Zaci byli motivovani odbornym a napaditym piistupem nékterych vyuéujicich k vyuce, jejich
hudebnimi dispozicemi a schopnostmi, uplatiovanim mezipfedmétovych vztaht, prvka
dramatické a multikulturalni vychovy. V pribéhu vyucovani byli zici pfevazné pozitivné
hodnoceni a k ¢innostem povzbuzovani. Cetnost hodnoceni Zakii v nékterych Zékovskych
kniZkach je nedostate¢na, Cetna negativni klasifikace zaka formou testu je hodnocena jako
nevhodna. Celkové je oblast motivace a hodnoceni primérna.

V oblasti vzajemné komunikace bylo kladem, Ze nékteti vyucujici svym pedagogickym taktem
a schopnostmi umoznovali zdkim postupné vytvafeni hudebniho néazoru, ptipoustéli jeho
riznost a diskusi. Nékteti ucitelé¢ zvolili vici Zakiim neadekvatni verbalni komunikaci (vybér
jazykovych prostredkd, intonace, hlasitost mluvy), coZ mélo negativni vliv na chovani zaku.
Dostate¢né nebyl podporovan jejich souvisly jazykovy projev. Interakce a komunikace mély
pramérnou uroven.
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Kvalita vzdélavani hudebni vychovy méla velmi dobrou uroveri.

Praktické ¢innosti

Casova dotace v tomto $kolnim roce v 6. roéniku je dvouhodinova, v 7. - 9. roéniku se vyuéuje
jedna hodina tydné. Protoze teprve béhem tohoto roku byl v pfedmétové komisi projednan
navrh konkrétniho ¢lenéni uciva do jednotlivych ro¢niki, ucitelé si do asovych plani zatim
zatazovali témata podle vlastniho uvaZeni. Planované cile hodin kladou dlraz na praktické
¢innosti. Uroveti planovani je nadpriméma az spiSe nadprimérna.

Vyuku zajistuje devét vyulujicich, z nichZz Sest spliiuje podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti a tfi tyto podminky nesplituji.

Vyukové prostory umoziuji plnéni cili predmétd. Skola méa k dispozici piislusné odborné
pracovny, venkovni areal a zimni zahradu. Ucebni prostfedi v hodindch se vyrazné lisilo.
Podnétné bylo v pracovné informatiky a cviéné kuchyni, nevyhovujici ve Skolni dilné. Vybaveni
kabinetu Skolnich dilen ucebnimi pomilickami bylo dostate¢né, ale v praxi malo vyuZivané.
Materialné¢ technické podminky vyu€ovani byly celkové primérné.

Psychohygienické podminky vyuky v pracovné informatiky byly velmi dobré, ve Skolni dilné
mély zasadni nedostatky, zejména s ohledem na bezpe€nost a hygienu prace. Pracovni mista
nebyla antropometricky diferencovana, poskozené svéraky byly pfipevnény nizko, zejména pro
zaky 9. ro¢niku, coZ je nutilo k praci vsedé, a tim k ziskdvani nespravnych pracovnich navykd.
Pouzivané nastroje byly opotiebované, s mnoha technickymi nedostatky (uvolnéné, bez
rukojeti atd.). N&které cinnosti byly provadény s nedostatky z hlediska bezpe€nosti prace
(napt. vrtani bez fadného upnuti vrtaného materialu, nebo namisto vrtacky byl k vrtani
nevhodné pouzit niiz).

V organizaci vyuky ve sledovanych hodinich byl prostor pro skupinovou praci
1 k individudlnim ¢innostem zakd. Uc¢ivo bylo prezentovano s diirazem na dalsi vyuziti, Zaci byli
vedeni ke schopnosti aplikovat probirané ucivo v praktickém zivoté. Opakovani melo
navaznost na probiranou latku. Stavba hodin umoziovala volit si pracovni tempo a ispéSnou
seberealizaci vSem, napt. ve Skolni diln€é méli zadci moznost vyrobit si dalsi vyrobek, nebo
z odpadu realizovat vlastni napad. Pfiméfena ¢ast hodiny byla vénovana teoretické ptiprave, pii
niz byly uplatiovany mezipfedmétové vztahy, Zaci méli moznost vychazet z vlastnich
zkuSenosti. Diraz byl kladen na nazornost vyuky, manudlni zruénost a na kooperaci mezi Zaky.
Zaci i vyulujici Gerpali dalii informace pro svou praci v dennim tisku, ¢asopisech a odborné
literatuie. Velmi dobrou troven méla vyuka tématu prace s pocitacem v 6. ro¢niku, kde si zaci
osvojovali zakladni uzivatelské dovednosti. Celkové v této oblasti pfevazovala pozitivni
zjisténi.

Motivace byla prezentovana predev§im pomoci aktualizace uciva (ptiklady z praxe, navaznost
na zivotni zkuSenosti zakl). Dilezitym motivacnim aspektem vyuky byl vysledek prace zaku,
zdafily prakticky vyrobek, nebo pocitacovy tkon. Pti opakovani uciva byly otdzky zaméfeny
ina pochopeni vztahll ana aplikaci u€iva. Mald pozornost byla vénovana hodnoceni zak,
chybéla podpora sebehodnoceni a sebereflexe. Motivace a hodnoceni mély primérnou troven.
Vyucuyjici se snazili pozitivné ovliviiovat vztahy mezi zaky, jejich spolupraci a vedli je
k vzajemné toleranci. Zaci méli pii praci prostor pro diskusi, mohli vyjadfit sviij nazor,
vyucujici respektovali jejich osobnost. Interakce a komunikace mély velmi dobrou troven.

Celkova uroveii vyuky praktickych ¢innosti byla priiomérna.

Volitelné predméty (technické ¢innosti, domacnost, volba povolini,)

Vybrané volitelné predméty maji uzkou ndvaznost na praktické cinnosti. Piedpoklad
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vzdélavaciho programu - volitelnymi predméty dlisledné rozvijet schopnosti a dovednosti zakd,
profilovat je pro dal§i zaméfeni - spliloval pouze predmét volba povolani. V dalSich
sledovanych pfedmétech dany pfedpoklad zcela napliiovan nebyl.

Planovani a ptiprava vyuky vzhledem k zajmu zakd, jejich konkrétni Grovni a podminkam Skoly
byly na primérné urovni.

Vybrané predméty, kromé volby povolani, vyucuji pedagogové, kteti zaroven uc¢i praktické
¢innosti.

Materidlné technické podminky vyuky jsou stejné jako v piipad€ v praktickych ¢innosti, volba
povolani je realizovana v odborné ucebné - galerii Skoly.

Hospitovana hodina volby povolani méla vynikajici Groven. Zaci dokéazali na dané téma
diskutovat, obhajovat své nazory, dodrzovat pravidla dialogu, argumentovat ve prospéch své
teorie. Pfijemna a uvolnénd atmosféra, prace zakl ve skupin€ a nenapadné vedeni hodiny
vyucujici prispély ke splnéni vytyceného cile.

Organizace dalSich hodin postradala jasnou strukturu, zavérecna shrnuti a zhodnoceni hodiny.
Vyuka technickych ¢innosti v 9. ro¢niku byla totoZznd s navstivenou hodinou praktickych
¢innosti v téze tfid€. Cil hodiny domécnosti sice vychazel z doporucenych tématickych celkd,
ale s ohledem na v¢k a dovednosti Zékyn nebyl pfiméfeny. Obé hodiny mély vyloZené pracovni
charakter. Prevladdala manudlni ¢innost zakt, dopomoc vyucujiciho.

Vedené pisemnosti zakl nejsou vyuc€ujicimi kontrolovany, motivaéné hodnoceny, jejich vyuZiti
je problematické, troven zapisti nizka. Ucelnost a vhodnost organizace vyuky, pouZitych
metod a forem prace byly hodnoceny jako primérné.

Motivaéni hodnoceni Zzaka bylo pfevazné individualni a prabézné. Klasifikace ve sledovanych
hodinéch nebyla provadéna. V zavéru hodin chybélo shrnuti a celkové zhodnoceni vykonané
prace.

Komunikace v hodinach probihala uvolnéné, Zaci méli moznost diskutovat pii praci
s vyucujicim ise spoluzédky. Pti vykondvanych c¢innostech nedochédzelo ke konfliktim, Zéci
v ramci moznosti kooperovali, poskytovali si nutnou vzdjemnou pomoc. Vzajemné vztahy byly
ptatelské, prevladalo pozitivni pracovni klima. Interakce a komunikace byly na velmi dobré
urovni.

Celkové hodnoceni téchto pfedméti je zahrnuto v zavéreéném hodnoceni praktickych ¢innosti.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani, piiprava vyucovani, uroveii motivace a hodnoceni ioblast komunikace
a interakce byly ve vyuce nadpriimérné, materidlni a psychohygienické podminky vyuky
byly priumérné, velmi dobrou kvalitu méla vuicelnost a vhodnost organizace vyuky, pouZitych
forem a metod prdce. Celkova uroveii kvality vizdélavani sledovanych piedmétit byla velmi
dobra.

|HODNOCEN{ KVALITY RiZENI

Planovani

Ze zjisténi CSI vyplyva, ze dlouhodoba koncepce $koly pro obdobi 1998 - 2003, vychazejici
z podminek Skoly, jejiho bezprostfedniho okoli a obecnych priorit Skolstvi, je v deklarovanych
oblastech pribézné realizovana. Pro Skolni rok 2000/2001 je rdmcové vytvoien koncepéni
material Plan rozvoje Skoly 2000-2001, ktery zptesiiuje dlouhodobou koncepci v jednotlivych
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oblastech a jeji sméfovani, tj. k piijeti do pilotniho programu Trvald obnova $koly. Usp&sng
jsou realizovany tyto oblasti: vzdélavaci program Obecnd Skola, projekty (Dokazu to?), péce
o zéky se specifickymi poruchami uceni formou ttid individudlni péce, planované a realizované
cizojazycné aktivity v Evropském roce jazykl, pestra a rozsahl4 nabidka volitelnych predmétii
a zajmovych utvart, ucast skoly v fad¢€ projektl (Socrates - Comenius, Celkové pojeti sexualni
vychovy, Celkové pojeti prevence zavislosti a jeji realizace, Preventivni program v oblasti
zneuzivani navykovych latek).

pfichdzet s novymi napady v této oblasti a nové poznatky z prevence aplikovat na prostiedi
Skoly. Rozpracovani projekti podle vékovych skupin umoziuje vyucujicim jejich uplatnéni
v konkrétni praxi. Parcidlnim nedostatkem projektid je jejich zpétnd kontrola a dikladna
analyza stavu po ukonceni s ohledem na pfipravu nového preventivniho programu pro dalsi
Skolni rok.

Dil¢i rezervy byly zjistény v realizaci koncepCnich zdméri v oblasti stabilizace a zajiSténi
odborné a pedagogické zputsobilosti ucitelli, ptinosu z dalsitho vzdélavani pedagogickych
pracovnikll a pocitacové techniky (vyukovych programil) ve vyucovani, v péci o problémové
zaky (zejména v oblasti odborného ptistupu v zafazovani zakii do zvlastni Skoly). Stanovena
koncepce skoly a cile v jednotlivych oblastech jsou redlné, vytvareji velmi dobré predpoklady
pro kvalitni vyvoj Skoly - dominantni je orientace na rozvoj zdka dle jeho schopnosti a zajmn.
Rezervy jsou v pribézném vyhodnocovani jejiho napliiovani anasledné provazanosti
posilujicich opattenich do jednotlivych oblasti skoly.

Rocni planovani casoveé clenéné (mésiCni a tydenni) vychazi zkoncepénich zamérh
v jednotlivych oblastech, je konkrétni, systematické a ptehledné. V potfebné mife neni
planovéana hospitacni Cinnost, je feSena prevazné operativné. Pribézné vyhodnocovani oblasti
planovéni neni prokazatelné provadéno; zjisténi CSI reflektuji potiebnost zejména v kontrolni
oblasti.

Na 1. stupni §kola Gsp&sné realizuje vzdélavaci program Obecna $kola, schvaleny MSMT CR
pod &. 12035/97-20. Casova dotace vyuCovacich predmétii je v souladu se schvilenym
dokumentem. V priibéhu inspekce byla vzhledem k ucebnimu planu respektovana 45 minutova
délka vyucovaci hodiny. Piiznatné byly prvky globélni vychovy. Skola organizuje nepovinny
pfedmét nabozenstvi na 1. 12. stupni, dramatickd vychova je zafazena jako samostatny
pfedmét. Na 2. stupni se vyucuje podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola schvaleného
MSMT CR pod ¢&. 16 847/96-2, véetné Gprav a doplitki schvalenych MSMT CR pod ¢&j. 25
018/98-22. Ucebni plan je realizovan v souladu se schvalenym dokumentem, je zpracovan pro
cely vzdélavaci cyklus. Nabidka volitelnych predmétii, nepovinnych predmétli a zajmovych
utvarl a jeji vyuziti zaky vyrazn€ podporuji rozvoj z4jmu a uspokojovani potieb zakda.
Planovani uciva je pro jednotlivé vyucovaci pfedméty kvalitativné odlisné. Rezervy jsou
v tématickém a ¢asovém pladnovani ¢eského jazyka na 2. stupni, cizich jazyki, déjepisu, télesné
vychovy, Castecné¢ vytvarné vychovy (v efektivnim vyuZivani keramické dilny) a obcanské
vychovy. Planovéani v oblasti volitelnych pfedméth je kvalitni zejména v pfedmétu volba
povolani. Poruseni ucebnich osnov nebylo zjisténo. Vypovidaci hodnota nékterych zéapist
v tfidnich knihach je vzhledem k plnéni ucebnich osnov nizka.

Pro zaky se specifickymi poruchami uceni jsou vyu€ujicimi zpracovany individualni vzdélavaci
plany (dale jen IVP). Maji velmi dobrou obsahovou a formélni troven, koresponduji s kvalitné
zpracovanou a pro potieby Skoly funkéni odbornou diagnostikou zdravotné postizeného Zaka.
V nékterych hodinach byly IVP uplatiovany ve vyuce v piistupu k zZaktm; dil¢i rezervy byly
zjistény v uplatiiovani motivaéni funkce hodnoceni zakd, respektovani pokynu MSMT CR ;.
23 472/92-21 k zajisténi péce o déti se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni (klasifikace
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74kt nedostate¢nou). Sir§i slovni hodnoceni zakil na vysvédéeni je pouzivano ojedingle.
Z formalniho hlediska chybi jednoznacné vyjadieni zdkonnych zastupcl k formé hodnoceni
zakl. Ptinosnd je spoluprace Skoly s odbornymi pracovniky PPP Pfibram i formou hospita¢ni
¢innosti ve vyuce (napf. v 1. ro¢niku) a organizaci individualnich kurzii arteterapie pro zaky
s poruchami chovani.

Kvalita, rozsah a ucelnost planovani vihledem k velikosti a podminkam Skoly mad velmi
dobrou uroveii.

Organizovani

Kompetence pracovnikli skoly, delegovani pravomoci a jejich vzajemna zastupitelnost jsou
stanoveny pisemné v organizacnim fadu Skoly. Jeho ¢asti jsou také naplné prace technickych
profesi, pravomoci poradniho sboru feditelky Skoly a seznam vedené dokumentace Skoly.

Skolni ¥ad obsahuje vechna ustanoveni ve smyslu vyhlasky MSMT CR ¢&. 291/1991 Sb.,
o zékladni Skole, ve znéni pozdé&jsich Uprav. Neni v ném uvedeno potirani projevli rasismu
a ikany podle Metodického pokynu MSMT CR k prevenci socialné patologickych jevii u déti
amladeze &j. 14 514/2000-51. Soudasti $kolniho fadu jsou dopliky s nazvy ,.Zdakovsky
parlament a ,.Umluva®, které specifikuji ¢innost zdkovské samospravy, prava i povinnosti
74k a pracovnikil koly. Nekteré body Umiluvy (zejména body pracovnik je povinen
a zakonny zastupce je povinen) jsou problematicky realizovatelné. Celkova uroven vyse
jmenovanych dokumentti je velmi dobra.

Rady odbornych pracoven jsou zpracovany a vyvéSeny v piislusnych udebnich. V textu
nékterych znich jsou nedostatky, které snizuji jejich Uroven napi. opakujici formulace,
preklepy apod. Rady nebyly prokazateln& projednany v pedagogické radé, jak uklada citovana
vyhlaska. Reditelka $koly v rozporu s uvedenou vyhlaskou nevydala a neschvalila ad $kolniho
histe.

Organizace piestavek odpovida vyhlaSce, prodlouzeni velké prestavky na 25 minut zvySuje
moznost odpocinkovych Cinnosti zakl, ktefi k nim vyuzivaji cely aredl Skoly, v€etné zimni
zahrady a venkovnich prostor. Pohyb Zakt ve Skole neni Zddnym zpisobem omezen, coz
vyrazng pfispiva k ptiznivému klimatu Skoly.

V organizaci vyucovani bylo zjisténo nevhodné rozvrhové zatazeni vyuky jazyki na 2. stupni
v 7. a 8. hodinach, na 1. stupni v 5. a 6. hodinach. Organiza¢ni a s tim spojené didaktické
nedostatky jsou vrozvrhu nékterych ro¢nikli pfi vyucovani vytvarné vychovy (dé€leni
dvouhodinové tydenni dotace). Ekonomicky neefektivni jsou malo pocetné skupiny zaka
v télesné vychove.

Dulezitou roli v systému organizace sehravaji poradni sbor feditelky, metodickd sdruzeni
a predméetové komise. Z téchto poradnich orgdni vychéazeji navrhy a podnéty pro vSechny
oblasti ¢innosti Skoly. Z rozhovori s jejich vedoucimi a z predlozenych zapist je ziejmé, Ze
plni svou funkci a podileji se na evaluaci skoly, dals$im vzdélavani pracovniki a konkrétnimi
pozadavky ina =zlepSeni materidln¢ technického vybaveni Skoly. Dil¢im nedostatkem
nekterych predmétovych komisich je zjisténd neduslednd koordinace casové tematického
planovani uciva.

Systém tydennich pracovnich porad vedeni Skoly ana né navazujicich provoznich porad
umoziuje zameéstnanclim jejich pravidelnou a v€asnou informovanost. Pro lepsi komunikaci
s vefejnosti byl zfizen Skolni parlament, v némz pracuji zastupci rodict jednotlivych tiid. Tiidni
schlizky se konaji podle planu, jejich naplni jsou odborné prednasky podle vybéru rodict.
Vyznam préce tfidniho ucitele zvySuji tfidnické hodiny. K informovani Zaci vyuZivaji jednani
zakovského parlamentu, vysilani Skolniho rozhlasu a méstsky televizni okruh.

Vyrazna je prezentace Skoly na vefejnosti. Néapadité logo Skola vyuziva ve styku s vefejnosti,
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ve Skolnim cCasopise Tuzkoviny, na propagacnich a darkovych predmétech. Do povédomi
vefejnosti se dostaly pravidelné akce jako Vanocni a Velikono¢ni jarmark, Mikulasska,
Valentynskd, Den déti, Den otevienych dvefi, Dvorni slavnost atd.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 1999/2000 odpovida svym obsahem podminkdm
§ 17 e odst. 2 zédkona €.564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozd¢jsich predpisi, a obsdhlym zpiisobem podavé zakladni informace o stavu Skoly. Poznatky
v ni zvefejnéné lze ¢astecné vyuzit pii pfipraveé nového pracovniho planu.

Reditelka $koly je jmenovana Skolskym tifadem Piibram 19.12.1995 s iinnosti od 1.1.1996,
dopisem ¢j. 10 207/98 je potvrzeno pokracovani ve vykonu funkce. K nému je pftilozeno
lustracni osvédceni ve smyslu zdkona ¢. 451/1991 Sb.

Kazdy pracovnik ma zalozen osobni spis, ktery obsahuje pfedepsané nalezitosti.

Organize}ce uctuje v programu PC Byznys, pro kazdy kalendaini rok je aktualizovan tcetni
rozvrh. Skola ma vnitini platovy piedpis, jehoZ soucésti jsou kritéria osobniho ohodnoceni.

V oblasti organizace bylo zjisténo poruseni obecné zdvaznych pravnich predpist (viz
protokol).

Vétsina doloZenych materialii tykajicich se organizace Skoly vznikla v tomto Skolnim roce.

Organizacni uspordadani Skoly je funkcni. Informacni systém a prezentace Skoly na
vei‘ejnosti maji velmi dobrou tiroveri. Celkové md oblast organizovdni pritmérnou urovei.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni Skoly uplatituje demokraticky styl fizeni zaloZeny na divéte ve své spolupracovniky,
podpofe jejich vlastni iniciativy, vyuZziti osobnostniho potencialu a postupném zkvalitiiovani
podminek pro jejich praci. Pro realizaci myslenky celozivotniho vzdélavani a koncepci trvalého
rozvoje Skoly se managementu Skoly postupné daii ziskavat stile vice pedagogli, o ¢emZ
sv&éd¢i rozsah dalSiho vzdélavani pracovnikii 1. 12. stupné formou kurzl, seminaiti nebo
dlouhodobéjsiho dalkového studia. Celému rozsdhlému systému vzdélavani vSak chybi
dikladnd zpétna vazba, tj. kvalitni pfenos informaci a zkuSenosti ostatnim pedagogiim.
Nabidka odbornych a pedagogicky casopisti odebiranych Skolou je pestra, vychazi
z pozadavku vyucujicich. Ucitelska knihovna obsahuje fadu tituld podnétnych pro kreativni
zpusob vyuky.

Zvysenou kontrolni ¢innosti v letoSnim Skolnim roce se vedeni Skoly postupné daii odkryvat
rezervy ve vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly (viz Plan rozvoje Skoly 2000 — 2001) a podnikat
ucinné kroky ke zlepSovani daného stavu — ustaveni poradniho sboru, diraz na praci
metodickych a predmétovych komisi, spoluprace se zakovskym a rodi€ovskym parlamentem.
V pribéhu inspekéni Cinnosti byly shledany rezervy v oblasti péfe o zainajici nebo
nekvalifikované vyucujici zejména 2. stupné.

Vnitini pfedpis Skoly stanovuje kritéria pro pfidéleni nenarokovych slozek platu, zaméstnanci
Skoly s nim byli prokazatelné¢ sezndmeni. Ve vyctu kritérii vSak chybi kvalitativni hledisko
vychovné vzdélavaci prace ucitelt, které¢ by podporovalo kreativni rozvoj skoly.

Systém pravidelného hodnoceni pracovniki a kvalitniho sebehodnoceni Skoly (se vSemi klady
1 z&pory) neni diky zejména nizké hospitacni ¢innosti vedeni Skoly vytvoren.

Pozitivni zjisténi CSI v oblasti vedeni a motivovini pracovnikii se tykaji dalSiho vzdélavini
pedagogickych pracovnikii, zkvalitiiovani podminek pro kreativni prdci ucitelii, zvySené
miry kontrolni Cinnosti s ndslednymi rozbory a zavéry, spoluucasti ucitelii, Zakit a rodicu
na cinnostech i spolurozhodovani Skoly. Negativni ZjiSténi jsou v systému péce o zalinajici
a nekvalifikované ucitele, v nedostatku zpétné vazby, a tim v problematickém hodnoceni
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pracovnikit a poskytovanych podkladech k jejich sebereflexi. Celkové pievaZuji v této
oblasti pozitivni zjisténi.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost je provadéna podle roc¢niho planu, je pravidelné zéstupci feditelky
vyhodnocovéna, vysledky jsou prokazatelné projednany s pracovniky Skoly. I pfes narocny
zpiisob kontroly poukazuji zjisténi CSI na diléi nedostatky tykajici se vedeni povinné
dokumentace tfidnimi uciteli, sestaveni Casové tematickych plani uciva k G¢inné kontrole
dodrzovéani ucebnich osnov, cetnosti nebo kumulace znamek, konkretizace obsahu sdéleni
v zakovskych kniZkach nebo kvality pisemnosti v n€kterych pfedmétech a tfidach, nebo i napf.
kvality uklidu v télocvi¢nach.

Hospita¢ni c¢innost neni planovitd aneni koncepéné zpracovana. Chybi jeji cilenost na
predméty, ucitele, pedagogické jevy a diagnostiku problémovych tfid, skupin nebo jednotlivci.
Vyhodnoceni operativni hospitacni c¢innosti je Utrzkovité, zjiSténi jsou projednavana
s vyucujicimi. Posledni zavéry z hospitacni ¢innosti s cilem hodnoceni kvality vyuky nékterych
pfedmétl naznacuji stoupajici uroven analyzy, véetné statistického vyhodnocovani sledovanych
oblasti. Obsah hospitacni ¢innosti v tomto obdobi je postaven na sledovanych jevech
obdobnych metodice CSI, vyhodnocuje se napi. ¢lenéni vyuky, piiprava pomiicek, individudlni
prace se zaky, urovenl motivace, zafazeni relaxace, pouZzivani tvotfivych didaktickych technik,
nebo mira tradiéniho zpiisobu vyudovani. Zavéry se prevazné shoduji se zjisténimi CSL

Cetnost hospita¢ni &innosti je na zakladé zaznamii v tiidnich knihach a hospitaénich zaznami
nizkd. Nedostatkem je minimalni diagnostické a strategické sledovani zacinajicich nebo
nekvalifikovanych ucitelti. Rozbory ze spole¢né hospitacni €innosti vedené béhem inspekce
prokazuji schopnost posuzovat komplexné kvalitu sledované vyuky a naznacuji pozitivni
kvalitativni fidici moZznosti feditelky skoly a jejich zastupcti.

Systém vnitinich provérek - Ctvrtletnich pisemnych praci je ukonfen pouze na urovni
predmétovych komisi.

Kontrolou vyplat davek nemocenského pojisténi OSSZ Piibram ze dne 5.10.2000
a evidencnich listti dichodového zabezpeceni ze dne 6.10.2000 nebylo zjisténo zavad.

Zavady zjisténé kontrolou M&U P¥ibram ze dne 29.5.1998 byly odstranény.

Kontrolni systém ma rezervy v propojeni na ostatni oblasti fizeni, chybi cilena, planovita zpétna
vazba ve vztahu k z4klim, tfidam, ale zejména uciteliim jako prostredku jejich sebereflexe. CSI
zjistila pozitivni trend postupného zlepSovani stavu této oblasti.

Systém, rozsah a ucinnost kontrolnich mechanismii ma priiomérnou uroveri.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita, rozsah, ucelnost a funkcnost planovani a informacnich systémii je velmi dobrd.
Stejnou kvalitu ma systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovdni pracovnikii.
Priumérnou uroveri mda oblast organizacniho uspoidddni Skoly a kontrolni mechanizmy.
Celkové je kvalita iizeni Skoly velmi dobra.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

Hodnoceni pouziti ucelovych prostiedkii
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Ucelové prostiedky nebyly v roce 2000 piidéleny.

Hodnoceni ¢erpani NIV, ONIV

Celkovid dotace pro rok 2000 poskytnutd SU 12 678 586 K¢
skutecné Cerpano 12 654 213 K¢
Mzdové prostiedky — platy 8 784 tis. K¢

orprp 220
odvody, pojisténi 3 330
ON 321

Ve skutecném Cerpani je vykazovan nedocerpany piispévek 24 373 K¢ Referdtu Skolstvi
bylo vyuctovano 24.1.2001.

Vykaz PI1-04 je pravidelné predkladan Skolskému uiadu, udaje ve vykazu odpovidaji
ucetnictvi.

Kontrolou bylo zjisténo, Ze piiblizné 30% financnich vydajii na ucebnice bylo v loriském
roce hrazeno zakonnymi zdastupci s jejich souhlasem (pievazné se jednd o pracovni sesity).
Ucetnictvi je vedeno v souladu s piisluSnymi ustanovenimi zdkona o ucetnictvi ¢ 563/1991
Sb., prostiedky stitniho rozpoctu z dotace jsou vedeny v analytickém Elenéni oddélené.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu

Vzhledem k ucelu poskytnuti financnich prostiedkit pridélenych ze stitniho rozpoctu
a vzhledem ke schvilenym ucebnim dokumentiim nebylo zjisténo jejich neefektivni
vyuzivdani.

IDALSI VYZNAMNA ZJISTEN{

Skolni druzina

| CHARAKTERISTIKA SKOLNi DRUZINY

Skolni druzina (IZO: 114 001 944) ma Sest oddéleni. V letosnim $kolnim roce ji navitévuje
164 zakh 1. — 4. ro¢niku. Ranni a odpoledni provoz je zajiStovan Sesti vychovatelkami. V Sesti
zajmovych krouZzcich mohou Z4ci rozvijet své schopnosti a dovednosti. Poplatek 50 K¢ se tidi
meéstskou vyhlaskou €. 2/99. Z piispévku je hrazeno vybaveni heren, pitny rezim, toaletni
potieby, pomiicky a odmény pro zaky.

PODMINKY VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOSTI

Kazdé oddéleni skolni druziny v budové skoly ma své vlastni velmi pekné prostory, coz vytvari
pfedpoklad kvalitni vychovné prace. Mistnosti jsou prostorné, vyzdobené pracemi zakd.
Materidlni vybaveni odpovida v€kovym zvlastnostem a potfebam zaki. Pro sportovni vyziti
slouzi télocvicny a rozlehlé prostory aredlu Skoly.

Provoz $kolni druziny (dale jen SD) zajistuje odborné a pedagogicky zpisobila vedouci
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vychovatelka a pét vychovatelek, z toho tii bez potiebné zpusobilosti pozadované ptislusnou
pravni normou. Svym osobnostnim zaméfenim (oblast vytvarnd, hudebni, tanecni, sportovni,
dramatick4) ovliviiuji vychovnou &innost SD.

Zaci $kolni druziny se stravuji ve Skolni jidelng, pitny rezim je zajistovan. Stiedy jsou
vyhrazeny pro sport a rekreaci. V ptipad¢ pékného pocasi je upfednostiiovan pobyt déti na
cerstvém vzduchu.

Materidalné technické, persondlni a psychohygienické podminky mély nadpriimérnou
uroveri.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Cinnost §kolni druziny tzce navazuje na koncepéni zaméry $koly. Zajmové krouzky (vytvarny,
sportovni, pracovné-technicky, pévecky, dramaticky a cviceni s hudbou) vhodné dopliuji
a obohacuji nabidku z&movych utvarG organizovanych Skolou. Velmi oblibené jsou
celodruzinové soutézni hry, spole¢né besidky s programem a pohos§ténim, navstévy divadelnich
predstaveni a vikendovy pobyt v zavéru skolniho roku.

Na koncepéni zaméry navazuje kvalitni celoroéni ramcovy plan &innosti SD, ktery je
vychovatelkami podrobné rozpracovan do tydennich plant.

Rad $kolni druziny je funkéni, umozituje jeji bezproblémovy chod. Dokumentace SD je vedena
fadné.

Vedouci vychovatelka se ucastni pravidelnych porad vedeni, ziskané informace pienasi na sviij
usek. Reditelka Skoly vytvafi velmi dobré podminky pro vychovnou préaci Skolni druziny.
Vychovatelky se pribézné ucastni riznych vzdélavacich kurzl a seminait, kde ziskavaji nové
podnéty pro svou praci. Spolupréce s tfidnimi uciteli (kazdodenni kontakt) a rodi¢i je velmi
dobra.

Kontrolni a hospitaéni ¢innost ve SD vykonava vedouci vychovatelka, odpovidd za jeji
bezproblémovy chod a predklada feditelce Skoly ndvrhy na pfid€leni nendrokovych sloZzek
platu.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni Skolni druZiny ma velmi dobrou uroveii.

ORGANIZACE A PRUBEH VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOSTI

Tydenni plany vychovné ¢innosti jsou rozdéleny na odpocinkové, zajmové, rekreacni,
individudlni a pfipravu na vyucovani.

Cinnosti se priib&zné stiidaly tak, aby byla zachovana optimélni vyvaZenost mezi nimi a aby co
nejlépe spliiovaly pozadavky pedagogiky volného ¢asu. Zaci byli bdhem &innosti pozitivné
motivovani a hodnoceni, byli vedeni k vyjadfeni vlastniho nazoru a k sebehodnoceni, zajmové
¢innosti probihaly na zakladé¢ dobrovolnosti. Zvolené metody a formy prace rozvijely jejich
fantazii, podporovaly tvofivost, spolupraci a komunikaci.

Vztahy mezi vychovatelkami a zaky byly pratelské, ¢innosti provazelo pozitivni klima.

Hodnoceni organizace a pribéhu vychovné vzdélavaci ¢innosti

Organizace a prubéh vychovné vidélavaci cinnosti Skolni druZiny mély velmi dobrou
uroveri.
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ZAVER

Vychovné vzdélavaci Cinnost Skolni druZiny spolu s podminkami, organizaci a iizenim
maji velmi dobrou uroveri.

Skolni klub

V lednu 2000 byl za spoluprace vedeni Skoly, uciteldi, zakli a rodict otevien Skolni klub,
v némz mohou ptihlaSeni Zaci 2. stupné pod vedenim zkuSené vychovatelky aktivné travit svij
volny ¢as. Préaci klubu koordinuje feditelka Skoly. Ranni iodpoledni provoz byl zaky plné
vyuzit. K dispozici maji hernu, relaxac¢ni kout, vybavenou kuchyiiku, studovnu s knihovnou
a pocitacem.

V ramci klubu navstévuji zaci vytvarny, dramaticky a tane¢ni krouzek. Kazdoro¢né potradaji
nejriznéj$i zdbavné akce (soutéze, party, oslavy, turnaje, vylety), jimiz se prezentuji
prostiednictvim regionalni televize, novin a §kolntho asopisu na vefejnosti. Cinnost klubu je
zdokumentovéna na videokazetach a v klubové kronice. Za dobu své plisobnosti si klub ziskal
fadu pfiznivel z fad zakd, rodicl 1 vefejnosti.

Povinna dokumentace je fadn¢ vedena, fad klubu — desatero pro Skolni klub — je funk¢ni,
mésicni plany Cinnosti potfebam fungovani klubu postacuji.

Cinnost $kolniho klubu je nadpriimérna.

Projekt ,,Dokazu to?«

Na zékladé myslenky, ze lidé pro svij Gspeésny a spokojeny zivot potiebuji urcitou troven
socidlnich dovednosti, vznikl projekt, ktery si klade za cil cestou modelovych situaci, her
a cviCeni naulit zaky pfijimat svobodnd a odpovédnd rozhodnuti, poznat sebe a porozumét
druhym, sdé€lovat své myslenky, ndzory a pocity, respektovat druhé, naucit se fesit problémové
situace a odolavat potencionalnim tskalim, nebezpecim a krizim.

Po jednoletém vycviku Zakl jedné VII. tfidy bylo provedeno vyhodnoceni vyucujicim, Zaky
iucitelkou, ktera vyucovala pfedmét volba povolani v 8. ro¢niku (tj. tfidu, ktera prosla
vycvikem a tfidy, které vycvik neabsolvovaly). Zavéry jsou jednozna¢né — absolventi projektu
aktivné komunikuji, zapojuji se do rozborl, umcji si naslouchat, oteviené vyslovuji své
nazory, jsou schopni se hodnotit. V ostatnich tfidach se pravidlim komunikace teprve uci.

V souvislosti s pozitivnimi vysledky projektu byly tyto techniky zatazeny i do uciva pfedmétu
rodinna vychova v 6. a 7. roéniku. Zaktim 9. roéniku je nabizen nepovinny ptedmét osobnostni
a socialni vychova. Prvky projektu byly zfejmé ive zhlédnuté vyuce volitelného predmétu
literdrné-dramaticka vychova 8. ro¢niku. V letosnim Skolnim roce se do projektu ptihlasilo 13
vyucujicich.

Projekt ,,Dokazu to?*“, spolu s dalSimi akcemi poradanymi Skolou, podporuje socidlni citéni
Zaka, kvalitativné rozviji interpersondlni vztahy ve Skole, setkdva s kladnym ohlasem Zdkii,
uciteli i rodicu.

Reedukace specifickych poruch uéeni - tfidy individualni péce

V dob¢ inspekce Skola uvedla 61 integrovanych zdravotné postizenych Zakl. Kontrolou bylo
zjisténo, ze zvySeny finan¢ni normativ byl v minulém roce ¢erpan na mzdy.

Problematika reedukace SPU je feSena systémem TIP organizovanych v ramci vyuky ve 2. az
4. ro¢niku dvéma hodinami tydné. Persondlné je zajisténa vyucujici s odbornou a pedagogickou
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zpusobilosti (specidlni pedagog). Zaznamy o ¢innosti (pfitomnosti Zaki a obsahu napravy)
nejsou vedeny. Individudlni plany reedukace nejsou vypracovany. Hodnoceni Zzakl je
provadéno ustné v pritbéhu ¢innosti. Zpétna vazba - informovanost rodi¢il, eventualné dalsich
vyucujicich o uspé&Snosti, iniciativé a vyvoji zaka neni prokazateln¢ zavedena. Formou
zajmového utvaru Skola organizuje logopedickou péc¢i atzce v této oblasti spolupracuje
s odbornym logopedickym pracovistém. Tato CcCinnost je vykondvana vyucujici, kterd
absolvovala logopedicky kurz (pfedepsana kvalifikovanost neni splnéna), pozitivem je jeji spise
preventivni a podptirny charakter. Povinnd dokumentace Zakll se zdravotnim postizenim je
vychovnou poradkyni vedena piehledn€ a systematicky.

Népravna cinnost probihd ve specidlni ucebné, esteticky a didakticky podnétné, vybavené
star§im zakovskym nabytek a vzhledem k vnéj$im faktoriim (zatékani do uc¢ebny) neni vhodné
prostorové uspotfadana (rozmisténi zakovského nabytku, vymezeni relaxa¢niho prostoru).
Pouzivany jsou specialni ucebni texty (pracovni seSity, Citanky) a ucebni pomiicky. Naprava
byla vedena v pratelské atmosféie, individudlni pfistup byl ¢aste€né¢ omezen mnoZzstvim zakl
(11). Prostfednictvim rtiznorodych €innosti byly cilené rozvijeny myslenkové operace analyza
a syntéza, smyslové vniméani; uplatiiovany byly logopedické prvky. Zaci méli moznost volby
zpusobu préace (samostatné, ve dvojici), sebekontroly, sebehodnoceni. Motivujicim zplisobem
byla vedena prace schybou azadani domaciho tikolu. Zaci pouzivali napaditych
mnemotechnickych pomiicek. Vyucujici zaky pratelsky a motivujicim zptiisobem hodnotila,
kazdému zékovi vytvarela podminky k ziskani pocitu usp&snosti. Dil¢i nedostatek byl v tempu
a srozumitelnosti mluvy a v absenci relaxacnich prvki.

Reedukace specifickych poruch uceni méla velmi dobrou uroveri.

Zavéry z dotazniku pro rodice

Dotaznik pro rodice byl zadan do tii tfid (6., 8.a 9. ro¢niku). Rodi¢i odevzdano a zpracovano
bylo 80% odevzdanych dotaznikl s témito podstatnymi vysledky:

e rodice jsou spokojeni s nabidkou skoly pro rozvoj specifickych zajmi a schopnosti Zaka

e rodice jsou obecné spokojeni s vybavenosti Skoly; vyhrady maji k thrad€ pracovnich sesit
a vybavenosti §koly pomickami

e rodice jsou spokojeni s tim, jak Skola vytvafi prostor pro rozvoj jejich déti

e rodice jsou spokojeni s informovanosti o §kolnich vysledcich jejich déti

¢ Skola obecné akceptuje piipominky rodicl

e vyznamné procento rodi¢l Skolu chvali za organizovani mimoskolnich akci (jarmarkd,
dvornich slavnosti apod.) za existenci zimni zahrady

e rodice by privitali zkvalitnéni prace n€kterych ucitelt a vzhledu uc¢eben na 2. stupni.

Ostatni odpovédi jsou statisticky nevyznamné.

Inventarizace, fond kulturnich a socidlnich potieb, vedlejSi hospodarska ¢innost a dalsi
zjisténi z ekonomické kontroly

Na zaklad¢ piikazu fteditelky ze dne 28. 8.2000 byla provedena fyzickd inventarizace
veskerého majetku a zavazkl k 31.10. 2000 (na zdklad¢ usneseni méstské rady ze dne 28. 6.
2000). Byla jmenovana hlavni inventarizacni komise a pfedseda. Dale byla vydéana opatieni
k inventarizaci a stanoven harmonogram praci spojeny s provedenim inventury veSkerého
majetku veetné dat a vyhotoveni protokolu. O zavérech je pofizen inventarizacni zépis, ktery
spliiuje nalezitosti stanovené zakonem o ucetnictvi €. 563/1991 Sb. Dil¢i inventurni soupisy ke
dni 31.10. 2000 jsou podepsany odpovédnym pracovnikem, ktery je shodny s vyhotovitelem,
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chybi podpisy inventarizacni komise. Hlavni inventarizacni zapis tyto naleZitosti obsahuje.
K vyfazenym pfedmétiim je vypracovan vytazovaci protokol i s potvrzenimi o neopravitelnosti.
Likvida¢ni protokoly nebyly sepsany.

Inventarizace pokladny je provadéna kazdy mésic, o vysledku je pofizen zapis, zaznam
v pokladni knize a protokol o kontrole.

Ve FKSP je pravidelné G¢tovano o piidéleni 2% zalohy, ke konci roku je provedeno vyrovnani.
Skola nema odborovou organizaci, pro hospodatfeni s FKSP je stanoven rozpocet a zasady pro
cerpani. Osmi zaméstnanciim byly poskytnuty ptj¢ky z FKSP, chyba v uctovani byla v prabéhu
inspekce opravena. Konecny stav nesplacenych ptjcek k 7. 3. 2001 je veden analyticky na
jednotlivé pracovniky. Pisemné smlouvy na poskytnuté pijcky jsou potvrzeny rucitelem.
Prevazné jsou poskytovany ptijcky na bytové ucely.

Vedlejsi hospodarska ¢innost je vyuzivana k realizaci smluvniho prondjmu télocvicen, knihovny
a ostatnich prostor Skoly. Ucetnictvi je vedeno oddélené, organizace vykazuje zisk z VHC.
LyZzatsky vycvik ve Skolnim roce 2000/2001 prob¢hl ve dvou terminech. VSe je fadné
vyuctovano a rozdil mezi pfijmy a vydaji byl vracen zakonnym zastupctim.

V analytické evidenci je evidovan nakup pomticek pro Zaky prvnich tfid (200 K¢ na zaka).

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité skol ¢j. 16/99-00/J

e Zfizovaci listina ze dne 23. 6.1992

e Vykaz o zakladni Skole

e jmenovani feditelky do funkce ¢j. 10 207/98

e Statut prispévkové organizace ze dne 14. 9. 1992

e povoleni vedlejsi hospodarské ¢innosti ze dne 28. 5. 1992

e Piikaz k provedeni inventarizace majetku z 1. 6. 1998

e Smérnice feditele k ob¢hu ti¢etnich dokladt z 1. 8. 998

e Smérnice k archivaci ucetnich dokladd, pisemnosti a skarta¢ni lhlity ze dne 1. 6. 1998
e Smérnice pro evidenci, uc¢tovani a odpisovani majetku ze dne 4. 6. 1998
e Vykaz zisku a ztrat k 31.12.2000

o Ugetni rozvaha k 31.12.2000

e Rozpocet pro rok 2000

e Vykaz o hospodafeni za rok 2000 a vyuctovani pfispévku ze statni dotace ze dne
24.1.2001

e Rozpocet FKSP pro rok 2000

o Ugetni doklady, pokladni doklady, faktury dodavateli 1-6/2000
e Inventarizace za rok 2000

e Vyro¢ni zprava o hospodaieni za rok 2000

e Smlouvy o pronajmech v ramei VHC

e Protokol o kontrole OSSZ ze dne 5. a 6.10.2000
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e Protokol o kontrole M&U Piibram ze dne 29.5.1998

e rozhodnuti o uvolnéni z vyuky predmétu

e rozhodnuti feditelky o odkladu Skolni dochézky

e personalni dokumentace pedag. pracovnikti

e dokumentace Skolni druziny a Skolniho klubu, tad Skolni druZiny

e fad Skoly, organiza¢ni fad Skoly, provozni fady odbornych uceben

e rozvrh hodin a pfestavek

e z4pisy z jednani pedagogické rady

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za sk.rok 1999/2000

e aktualni tfidni knihy v hospitovanych tfidach

e tfidni knihy za k. rok 1999/2000

e katalogové listy a tfidni vykazy

o 7zakovské knizky, notysky, pisemnosti a vytvarné prace zaka

e pichled dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki

e koncepce Skoly, ro¢ni plan Skoly

e Plan rozvoje Skoly 2000 —2001

e plén kontroly na $k. rok 2000/2001

e plan ¢innosti Skolni druziny 2000/2001, mési¢ni plany (v€. ¢innosti Skolniho klubu)

e plany lyzatskych kurza

¢ individudlni vzdélavaci plany integrovanych zdravotné postizenych zakt

e Casové tematické plany uciva

e hospitacni zdznamy feditelky Skoly, jejich zastupci a vedouci vychovatelky

e Kkriteria pro pfiznani mimotarifnich slozek mzdy

e zipisy zprovoznich porad, zjedndni poradniho sboru, zépisy z jedndni metodickych
organt

e Skolni ¢asopisy, bulletiny

e kronika a fotodokumentace skoly

e informace o dalSich vyznamnych aktivitach Skoly, materialy jednotlivych projekti

e dotazniky pro rodice

e pokladova inspekéni dokumentace

e piehled z4jmovych krouzki — 1. a 2. stupent

e podklady pro stanoveni osobnich pfiplatkli ve $k. roce 2000/2001

e inspekéni zprava ¢j. 025 164/98-05019 ze dne 26. 6. 1998

ZAVER

Podminky vzdélavani:

Vyuka na 1. stupni je uskuteciiovana v estetickém a podnétném prostiedi, kmenové ucebny,
v nichZ prevdainé na 2. stupni vyucovani probiha, vyZaduji didaktické i estetické zkvalitnéni.
Materidalni podminky jsou hodnoceny jako primérné, persondlni podminky jsou velmi
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dobré, psychohygienické podminky jsou na 1. stupni hodnoceny velmi dobie, na 2. stupni
prevaziné jako priumérné. Celkové jsou podminky vyuky priimérné.

Pribéh vzdélavani:

Kvalita vzdélavani ve sledovanych piedmétech je velmi dobrd. Pozitivné hodnocenymi byly
interakce mezi uciteli a Zaky a komunikace, které ovlivituji psychosocidlni klima vyucovani,
a uroveii vnéjSi motivace vzdélavani. Ve vétSiné sledovanych piedmétii pievdaind Cdst
vyucujicich vyuZiva socidlni formy prdce a efektivnéjsi aktivizujici metody vyuky. Nékterym
v§ak chybi cilend a planovita reflexe ve formé kvalitni hospitacni a pohospitacni éinnosti.
Vynikajici, mimoiadné kvalitni vyucovaci hodiny byly zjistény v Ceském jazyce, hudebni
a vytvarné vychové, déjepise, literarné-dramatické vychové a predmétu volba povolani.
Rizeni $koly:

Funkcnost, rozsah, systém a kvalita planovdani a vedeni a motivovdani pracovnikii maji
velmi dobrou uroveri, oblast organizace a kontrolni Cinnosti je priimérnd. Rizeni Skoly je
celkové nadpriimérné.

Celkové je Skola hodnocena stupném velmi dobry.

Vyvoj Skoly

Vi zjisténim a hodnocenim, konstatovanym v inspekéni zprave ¢j. 025 164/98-05019 ze dne
26. 6. 1998, potvrzuje CSI pretrvavajici rezervy v kontrolnim systému a diléi nedostatky
v oblasti vedeni dokumentace Skoly. Mald mira a nizka evalua¢ni kvalita hospitacni ¢innosti se
projevuje ve vedeni pracovnikll. V této oblasti 1 v organizaci Skoly je zfejma snaha v letoSnim
Skolnim roce préci zlepSovat. Ostatni hodnocené oblasti naznacuji spiSe setrvaly stav.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a pFijmeni Podpis
a dalki zaméstnanci CSI:

Vedouci tymu Mgr. Miroslav Hanzelka .,
Clenové tymu PaedDr. Véra Kolmerovd ..,
Mgr. Dana Hanzelkovd e,
Vaclav Zemek e,

PaedDr. Ondfej KoziSek o
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Jana Jungerova e,

Ludmila Vackova e

V Praze dne 2. dubna 2001

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 12. 4.2001

Razitko

Reditelka $koly Podpis

Mgr. Dana Kidpkovd e

Piedmétem inspekce bylo komplexni zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona
CNR ¢ 564/1990 Sb., o stitni spravé a samospravé ve S$kolstvi, ve znéni pozdéjSich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zikona miiZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum odeslani inspek¢ni Gj.

Zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislu$ny organ statni spravy 2.5.2001 035 90/01-5004
(samospravy): referat skolstvi
Ztizovatel: Mésto Ptibram 2.5.2001 035 91/01-5004

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

-- Ptipominky nebyly podany
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