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vykonavajici ¢innost Skoly: organizace

Sidlo: Mirové namésti 19, 695 01 Hodonin

1CO: 70284857

Identifikator: 600115895

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Vlastimilem Letovskym, feditelem Skoly
Ziizovatel: mésto Hodonin

Misto inspek¢ni ¢innosti: Mirové namésti 19, Hodonin

Termin inspekéni ¢innosti: 12. - 15. biezen 2013

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) podle zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni skola Hodonin, Mirové namesti 19, prispevkova organizace (dale Skola)
vykonava &innost zakladni $koly (dale ZS) a $kolni druZiny (dale SD). Zakladni vzdélavani
je poskytovano v budové Mirové namésti 19, kde jsou umisténa také tii oddéleni SD.
Budova ZS je umisténa v klidné ¢asti mésta v blizkosti méstského parku. Vzdélavani zakd
ZS je organizovéano podle Skolntho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani, ¢. j.
238/2006 ZS MNH (dale SVP ZV) s motivaénim nazvem Ucime se pro Zivot s platnosti od
1. zati 2006. SD ma vsouladu spozadavkem gkolského zikona vypracovan Skolni
vzdelavaci program pro Skolni druzinu s platnosti od 1. zafi 2006. Pedagogicky sbor tvoti
celkem 27 pedagogickych pracovnikd. V letosnim Skolnim roce se vzdélava v 16 tiidach
334 74k, coz &ini 61,85 % z nejvyssiho povoleného poétu zakt. Skola evidovala k datu
inspekce 34 zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP), z nichz 12 je na zaklade
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doporuceni Skolskych poradenskych pracovist’ individualné integrovano v béznych tiidach
a vzdélavano podle individualniho vzdélavaciho planu (IVP). Od posledni inspekéni
¢innosti provedené v roce 2008 Skola provedla ve spolupréci se zfizovatelem v oblasti
zlepSovani materialniho zajisténi vzdélavani nékolik zmén. Byla zprovoznéna dalsi ucebna
vypocetni techniky a informacni centrum, pokracovalo se ve vybavovani tfid novymi
vySkoveé nastavitelnymi lavicemi a Zidlemi pro Zaky a v dopliiovani sbirek dalSimi
ucebnimi pomuickami. Rekonstrukei socialniho zazemi a instalaci uzamykatelnych skiinék
pro odkladani osobnich véci zaka Skola zkvalitnila hygienické podminky a prostiedi pro

jejich pobyt ve skole.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Postup Skoly pii pfijimani zakl k zakladnimu vzdélavani je v souladu s piislusnymi
pravnimi predpisy. Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani
ke vzdélavani dostupnym zptisobem viem zakonnym zastupctim Zaki. Skolni poradenstvi
dlouhodob¢ zajistuje vyucujici, kterd spliuje pozadované vzdélani pro funkci vychovného
poradce a zodpovédné si plni povinnosti, které z této funkce vyplyvaji. Garantuje kariérni
poradenstvi, identifikuje zdky se specidlnimi vzdélavacimi pottebami, koordinuje
spolupraci mezi uciteli, poradenskymi pracovisti a zadkonnymi zéastupci zékid. Osobni
dokumentaci zakti se SVP vede piehledné. V hospitovanych hodinach se ucitelé spolu se
dvéma asistenty pedagoga vénovali zadkim se SVP vsouladu s jejich potiebami.
PromysSlenou individualizaci vyuky wusilovali o jejich bezproblémové zafazeni
do vzdélavani a poskytovali jim UCinnou podporu pifi napliiovani individualnich
vzdélavacich cild. IVP individualné integrovanych zak jsou zpracovany pecliveé
a podrobné, jejich obsah je po konzultaci s pracovniky Skolského poradenského zatizeni
prubézné aktualizovany. V soucasné dobé nejsou ve Skole evidovani zaci mimotadné
nadani, talentovani Zaci maji pfilezitost uplatnit se v riznych soutéZich a zdjmovych
titvarech. Skolni poradenstvi je funkéni, zohlediovani vzd&lavacich potieb jednotlivce je
na pozadované urovni. Oblast prevence zabezpecuje vyucujici, kterd nemd pro vykon této
funkce pozadované vzdélani. Vzhledem k jeji Casté Gcasti na vzdélavacich akcich nema
toto zjiSténi negativni vliv na kvalitu prevence. Pro Skolni rok 2012/2013 zpracovala
Minimalni preventivni program (vCetn€ prtilohy Krizovy plan Skoly), ktery vychazi
z realnych potfeb Skoly. Poradenskd Ccinnost je ve Skole pldnovana anésledné
vyhodnocovéana ve vyroéni zpravé o &innosti $koly. Skolni metodi¢ka prevence socialné
patologickych jevii ve spoluprici s vychovnou poradkyni a ostatnimi uciteli ucelné
napliiuji cile preventivniho programu. Pfinosem pro Zéky je Ui€ast na rliznych piednaSkach
zamé&fenych na oblast primarni prevence. V interni roviné plisobi na zaky prostiednictvim
prufezovych témat a mezipfedmétovych vztahti v ramci SVP ZV. Z divodu formovani
pfijemného klimatu nové vzniklych kolektivii Skola zacala organizovat adaptacni pobyty
zaki (6. rocnik). V posledni dobé€ zjistovala formou dotaznikového Setfeni vyskyt socialné
patologickych jevl a kyberSikany v kolektivech. Zjisténé prestupky zakt proti Skolnimu
fadu jsou projednavany ve vychovnych komisich nebo feSeny formou pohovorti se zaky,
jejich rodi¢i a uciteli. V poslednim roce byly ve Skole feSeny piedevSim projevy
zaSkolactvi, koufeni, agresivity zakd vic¢i spoluzakiim i ucitelim a jejich casté pozdni
pfichody do Skoly. Prevence socialné¢ patologickych jevll je zajiSténa na pozadované
urovni.

Skola vzdélava zaky ZS podle dvou uéebnich plani, které jsou zpracovany v souladu
s ucenim planem rdmcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale RVP
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ZV) s ohledem na personalni a materialni podminky Skoly. Jednim z nich je ucebni plan
s rozSitenou vyukou télesné vychovy. Disponibilni ¢asovou dotaci Skola cilen¢ vyuzila
k navySeni poctu vyucovacich hodin povinnych pfedmétii matematika, Cesky jazyk,
anglicky jazyk, Clovek a jeho svét, déjepis a k zavedeni predmétid anglickd piipravka
a finan¢ni gramotnost. Rozsifena vyuka télesné vychovy je realizovana formou volitelného
pfedmétu a v nepovinném piedmétu pohybové hry. Pro vybrané Zaky prvniho stupné Skola
zavedla logopedické hodiny. Tyto Upravy u€ebnich plant umoziuji efektivné podporovat
uspésnost zakl, rozvijet jejich osobnost a zajmy. Rozvrh hodin byl sestaveny v souladu
s ucebnim planem realizovaného vzdé¢lavaciho programu a odpovida pravnim predpisim.
Prestavka mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim byla kracena na 30 minut z divodu
dopravni obsluznosti dojizd&jicich zakti. Ze zapist o prubéhu vzdelavani v tfidnich
knihach bylo zjisténo, ze Casto dochazi k tzv. odpadavani vyucovacich hodin bez ndhrady.
Znamena to, ze Zaci nenapliovali predepsany tydenni pocet vyuCovacich hodin podle
uc¢ebniho planu. Vedeni Skoly ke zjiSténému nedostatku pfijalo opatfeni v prub¢hu
inspekéni Cinnosti a nasledné s nim byli sezndmeni pedagogicti pracovnici Skoly pfi
jednani pedagogické rady.

Vzdélavani na 1. stupni ZS bylo efektivné organizovano, Zaci byli vhodné a Gcelné
motivovani, hodnoceni bylo adresné, uc¢inné a povzbudivé. Vyuka byla ndzorna, ptikladné
byly vyuzity uéebni pomiicky, zejména prostiedky ICT. Vzdélavaci obsah odpovidal SVP
ZV, vice byl zaméfen na poznavani, méné na oblast podpory a rozvoje klicovych
dovednosti. Metody a formy prace byly ucinné, stfidala se hromadna vyuka, skupinové
vyucovani, tymova spoluprace, samostatna prace zakli a komunitni kruhy. Kvalitni prace
byla sledovana v pfipadé¢ realizovaného projektu inkluzivniho vzdélavani zakt
integrovanych s asistentkou pedagoga a osobni asistentkou. Kvalita sledovaného
vzdélavani byla celkové velmi dobrd, Zzaci dosahovali poZzadovanych vysledkil vzdélavani.
Vyuéovani na 2. stupni ZS probihalo v piiznivé pracovni atmosféfe, zaci dodrzovali
stanovena pravidla chovani a jednani. Pedagogové vhodné stfidali frontalni praci s ¢innosti
ve dvojicich ¢i skupinach. Zajem vétSiny zakd o vzdelavani pedagogové podporovali
efektivnim vyuZzivanim vyucovacich metod a forem prace, coz pfispivalo k rozvoji
samostatnosti pfi individualni praci zaki. Méné ucelné byla spoluprace pii ¢innostech ve
skupinach. Zadané ukoly feSili vétSinou Uspeésné a vysledky své prace prezentovali na
standardni Grovni. Naroky kladené na zaky byly pfiméfené jejich moZnostem, schopnostem
a individudlnim potiebam. Ve vétSin¢ piipadl byla nalezita pozornost vénovana rozvoji
jejich fecovych dovednosti. Ucitelé disledné spojovali vyuku s praxi a Zivotnimi situacemi
zakd auplatiovali meziptedmétové souvislosti a vztahy. Vyuzivani pomicek
k zefektivnéni vyuky bylo na standardni urovni, vypocetni a audiovizualni technika byla
i¢elné vyuzivana ve vsech sledovanych hodinach. Zaci pfiméfenym zptisobem ziskavali
klicové kompetence v souladu s SVP ZV — predeviim kompetence k uceni, k feseni
problémt, kompetence komunikativni a osobnostni. V télesné vychové zaci dodrzovali
bezpec¢nostni pravidla a navzijem se k sobé chovali ohleduplné. V prubehu vzdélavani
ucitelé zaky piipravuji na soutéze a olympiddy. Hodnoceni bylo kolektivni, s minimalni
adresnosti vii¢i jednotlivym zakim. Ke vzdjemnému hodnoceni a i¢elnému sebehodnoceni
byli Zaci cilen¢ vedeni pouze v ramci vyuky hudebni vychovy.

Skola vynikd velmi dobrou urovni podpory rozvoje &tenaiské a matematické
gramotnosti. Ctenafskou gramotnost realizuje v b&Zné vyuce a také ve spolupraci
s m&stkou knihovnou. Formy c¢tenéiskych dilen jsou ucinnym nastrojem pro zvySovani
Grovné Ctenaiské gramotnosti zakii od prvniho aZz po paty ro¢nik ZS. Zaci pracovali
s textem, vyhledavali klicové informace, rozvijeli mySlenky a ucili se komunikativnim
dovednostem. Stanovené vzdélavaci cile byly splnény. Podpote rozvijeni matematické
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gramotnosti ucitelé vénovali ndlezitou pozornost. Podnécovali Zaky k tvofivému mysleni,
logickému uvazovani a hledani vztahti mezi jevy. Zaci uméli vyuzit védomosti a ziskavané
informace v aplikacnich ulohach 1 k feSeni tkoll v realnych Zivotnich situacich. V zajisténi
informovanosti zdkonnych zastupct zaka byly shledany nedostatky. Kontrolou Zakovskych
knizek bylo zjiSténo, Ze Skola nezajistila zdkonnym zastupcim zakd v prvnim pololeti
Skolniho roku 2012/2013 dostatek informaci o prospéchu jejich déti v predmétech
pfevazné s vychovnym zaméfenim.

Ztizovatel piispiva k zabezpeCeni bezproblémového chodu Skoly a postupnému
zlepSovani podminek pro vzdélavani a poskytovani Skolskych sluzeb. Spoluprace Skoly
s dalSimi partnery (zdkonnymi zastupci zakl, Skolskou radou, okolnimi zdkladnimi
$kolami, mistnimi matefskymi $kolami, Ekocentrem Hodonin, Policii CR, pedagogicko-
psychologickymi poradnami, SPC Kyjov, mistni knihovnou, Détskym domovem Hodonin,
Zoologickou zahradou Hodonin atd.) je funk¢ni, usnadnuje Skole Iépe se rozhodovat
v otazkach vzdélavani. Ucast ve sportovnich soutézich zaki $koly je zabezpetovana
v soucinnosti se sportovnimi kluby. Spoluprice s partnery pftispivd ke zlepSovani
podminek pro napliiovani Skolnich vzdélavacich programi na standardni Grovni. Vetfejnost
se mize o ¢innosti Skoly dozvédét nejen z clankll v regiondlnim tisku, ze Skolniho ¢asopisu
Miracek, mistni kabelové televize a webovych stranek Skoly, ale i z akei, kterych se skola
ucastni nebo pro vefejnost organizuje.

Skola hodnoti hlavni vysledky vzd&lavani podle vystupti $kolniho vzdélavaciho
programu a standardli zékladniho vzdélavani. Kli¢ové obdobi pro hodnoceni skupinovych
vysledkli ve Skole je uzavieny tfeti, paty a devaty ro¢nik povinné Skolni dochdzky.
Systémovym nastrojem pro zjiStovani urovné a kvality vzdelavani jsou Skolni a komer¢ni
testy. S vysledky v jednotlivych vyucovacich predmétech jsou seznamovani zaci, ucitelé
a zékonni zastupci prostiednictvim tfidnich schizek. Ukazatelem uspéSnosti zaka je
prehled jejich umisténi v soutéZich a olympiddach na urovni regionu a kraje. Prioritné
sledovanou oblasti je sportovni zaméteni Skoly zejména u tiid s rozsifenou vyukou télesné
vychovy. Skola se zabyva statistikou ispé$nosti a neusp&snosti, nedostatkem je chybgjici
analyza a cilené pfijimani opatfeni ke zlepSeni vysledkli vzdélavani zakh. Celkové
vysledky vzdélavani jsou prezentovany na webovych strankéach, ve vyro¢ni zpraveé Skoly
a v Casopisu Miracek, do kterého ptispivaji jednak ucitelé, jednak sami zéaci. Systémové
a systematické hodnoceni individudlnich a skupinovych vysledkti vzdélavani zaka je na
b&zné urovni. Skola cilend sleduje oblast poznavaci, spise nahodile troveni dosahovanych
klicovych dovednosti. K eliminaci tohoto nedostatku Skola vyuziva ucelové zaméfeného
projektu LANO — PPP, ktery je zaméten na spolupraci zakt ve skupinach, komunitni kruh,
komunikaci a pozitivni prostiedi ve tfidach.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skola vykonavala svoji &innost v souladu sudaji uvedenymi v rejstitku kol
a $kolskych zafizeni (dale ,3kolsky rejstfik). Realizovany SVP ZV zohlediiuje vngjsi
prostiedi, redlné pfedpoklady véetné zaméteni Skoly s rozsifenou vyukou télesné vychovy.
V zafi 2008 byla provedena Ceskou $kolni inspekci srovnavaci analyza SVP ZV (bez
navstévy skoly), ktera $kolu upozornila na nedostatky v dokumentu. Reditel $koly zajistil
jeho aktualizaci, SVP ZV je zpracovan v pozadované struktufe podle $kolského zékona

a vsouladu s RVP ZV.
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Reditel $koly je ve funkci od 1. srpna 1999, byl dne 1. srpna 2012 jmenovan na dobu
6let a spliuje zdkonem piredepsané kvalifika¢ni ptedpoklady pro cinnost, kterou
vykonava. Plni své povinnosti v souladu s pravnimi predpisy. Ma zpracovanu koncepci
a vizi dalSiho rozvoje Skoly. Organizac¢ni struktura odpovidd typu a velikosti Skoly,
kompetence vSech pedagogickych pracovnikii jsou jasné stanoveny a jsou funk¢éni. Vedeni
Skoly ma nastaven kontrolni a hospitacni systém, ktery je vSak ne vZdy disledné aplikovan
a neni provadéna dostateCnd kontrola plnéni ukoli a delegovanych kompetenci. Tato
skuteCnost se odrdzi zejména v oblasti informovani zdkonnych zéstupci o pribéhu
a vysledcich vzdélavani (nedostatek znamek v Zakovskych knizkach za 1. pololeti 2012/
2013 zejména v predmétech svychovnym zaméfenim) a v organizaci vzdélavani
(napliiovani tydenniho poétu vyudovacich hodin dle uéebniho planu). Cinnost skoly je
koordinovana prostfednictvim vedeni §koly s podporou pedagogické rady. Skola vyuziva
vlastni G€¢inny systém pomoci zainajicim ucitelim a ucitelim s praxi kratSi doby tii let.
Nastrojem k uvadéni do praxe jsou mimo jiné metodické sdruzeni na prvnim stupni ZS
a pfedmétové komise na druhém stupni ZS. Piipadné podnéty, pfipominky & stiznosti,
tykajici se chodu $koly feditel 8koly fesi. Diilezitym vychodiskem pro monitoring stavu ZS
jsou zejména vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly a vlastni hodnoceni Skoly. Ro¢ni planovani
prace vzdélavani je koncepcni a systematické. Pozitivem v fizeni Skoly je uzka spoluprace
s pedagogickou radou, vychovnou poradkyni a metodikem prevence.

Personalni podminky S$koly jsou zhlediska ptfedpokladii odborné kvalifikace
optimalni. Z celkového poctu 27 pedagogickych pracovnikli jedna ucitelka k datu
inspekce nespliovala odbornou kvalifikaci, kterou si v souc¢asné dobé dopliuje dalkovym
studiem na vysoké $kole. Reditel $koly absolvoval funkéni studium vedoucich
pedagogickych pracovnikli a mé dobré zkuSenosti s fizenim Skoly. Specifické funkce ve
Skole zajistuje vychovnd poradkyné, koordinator ICT, Skolni metodicka prevence, asistenti
pedagoga. Vychovnd poradkyné absolvovala specializa¢ni studium a v dobé inspekce
pripravovala svoji nastupkyni. Odbornou uroven pedagogického sboru Skola trvale a cilené
zvysuje. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil je redlny, splnitelny, obsahové
je zaméfen na realizaci a napliiovéani cili vzdélavani podle $kolského zakona a SVP ZV.
Vzdélavaci akce jsou rovnomérné rozdéleny mezi vSechny pedagogické pracovniky jednak
casove, jednak financné, respektuji potieby Skoly a odbornou profesi ucitelt.

Skola zajituje bezpe¢né podminky pro vzdélavani a dalsi innosti poradané skolou.
SvédEi o tom pomérné nizké a ve sledovaném obdobi klesajici trazovost zakt. K vytvoreni
vyhovujicich podminek pro realizaci SVP ZV vedeni $koly zabezpeduje ve spolupraci se
ziizovatelem opravy aobnovu vnitintho vybaveni Skoly, prioritné vybavuje Skolu
vhodnym Zdkovskym nébytkem a vytvaii optimalni materidlni podminky pro efektivni
organizaci vzdélavani v oblasti informacni gramotnosti. Pozornost vénuje aktualizaci
programového vybaveni vypocetni techniky, jejimu vyuzivani ve vyuce a v pfipravé
uciteli na vyuéovani. Skola nema vytvofeny optimalni podminky pro efektivni vyuku
ptirodovédnych piredméti na 2. stupni, jelikoz pro tyto predméty nejsou ziizeny
samostatné specialni u¢ebny nebo kmenové u¢ebny upravené pro specialni vyuku.

V obdobi let 2010 az 2012 Skola hospodafila zejména s finan¢nimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale SR) a dale s prispévkem na provoz z rozpoctu
zfizovatele. Dal§im zdrojem financi byly v roce 2011 a 2012 tc¢elové dotace. Zpracovanim
projektu ,,EU penize Skoldm “ $kola ziskala dalsi prostfedky za Gi¢elem zlepSeni podpory
vzdélavani. Skola hospodafila také s penézi poskytnutymi jako sponzorské dary
od mistnich podnikatelskych subjektti, prostfedky plynouci zprondgjmu télocvicny
a §kolniho bytu. Skola méla finanéni prostfedky nutné pro realizaci SVP ZV.
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Zavéry

Skola dodriuje podminky pFijimdni déti k zakladnimu vzdéldvani podle p¥islusnych
pravnich piedpisii. Platny SVP ZV s motivacnim ndzvem ,,Uéime se pro fivot“ poskytuje
v§echny informace v souladu s RVP ZV. Pro vzdélavani Zaku Skola vytvaii klidné,
podnétné a bezpecné prostiedi. Vzdélavani podporovalo rozvoj osobnosti Zaku
a sméiovalo k naplitovani klicovych kompetenci a podpoie rozvoje Ctendiské
a matematické a cizojazyéné gramotnosti. NedostateCnym zpiisobem byla zajisténa
informovanost zdakonnych zdastupci o priubéhu a vysledcich vzdélavani Zaki
v piedmétech s vychovnym zaméienim za 1. pololeti 2012/ 2013. Skola se zabyvi
hodnocenim individudlnich, skupinovych a celkovych vysledkii vzdélavani Zaki.
Materialni podminky a podnétné prostiedi vytvaieji dobré piedpoklady pro vzdélavani.
Piidélené financni prostiedky umoZiiovaly Skole zajistovat chod organizace
a zkvalitiiovat podminky pro vzdélavani. Dobré persondlni piedpoklady, piijemné
socidlni klima a pestrd partnerskd spoluprdce pozitivné ovliviiuji napliiovini SVP ZV.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo
1. Zfizovaci listina prispevkové organizace meésta Hodonina Zdkladni skola Hodonin,
Mirové namesti 19, prispévkova organizace s ucinnosti od 30. listopadu 2009

2.  Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, ve véci navrhu na zadpis
zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zarizenich €.j. 6472/2006-21
s u€innosti od 1. zafi 2006

3. Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje ve véci navrhu na zdpis zmény
v udajich vedenych v rejstriku skol a skolskych zarizenich ¢.j. JIMK 43281/2005 OS
s t€innosti od 1. zafi 2006

4. Jmenovani do funkce reditele Skoly s u¢innosti od 1. srpna 1999

Potvrzeni Mésta Hodonina ve funkci reditele Zékladni Skoly Hodonin, Mirové namésti
19, ptispévkové organizace s ucinnosti od 1. srpna 2012

6. M3 Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 31. 9. 2012
Skolni fad ¢.j. ZS MNH 252/2012 S s uéinnosti od 1. zaii 2012

8. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zdki v ZS &. j. ZS MNH 252/2012 S
s u€innosti od 1. zafi 2012

9. Udaje o pracovnicich $koly ve $kolnim roce 2012/2013

10. Organizacni iad &. j. ZS MNH 252/2012 S s tinnosti od 1. zaFi 2012
11. ICT plan 2012-2013 ze dne 1. zati 2012

12. Koncepcni zameéry a ukoly v obdobi 2011 — 2015

13. Vlastni hodnoceni skoly ze dne 18. fijna 2010

14. Plan prace Skolni rok 2012/2013

15. Plan DVPP 2012/2013 ze dne 31. srpna 2012
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16. Individuélni vzdélavaci plany DVPP (19 ks)

17. Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny

18. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, ve Skolnim roce 2012/2013

19. Klokanek 2011/2012

20. Vysledky testovani SCIO zaki 5. a 9. tfid, ve Skolnim roce 2011/2012

21. Vysledky olympiady ze zemé&pisu

22. Doklady o nejvy$sim dosazeném vzdelavani pedagogickych pracovnikl, ve Skolnim
roce 2012/2013

23. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly — Skolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

24. Zapisy z jednani pedagogické rady od Skolniho roku 2010/2011

25. Skolni matrika v elektronické podobé — nahodné vybrany vzorek

26. Rozhodnuti vydana ve spravnim fizeni — Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 — nahodné
vybrany vzorek

27. Dokumentace k oblasti vychovného poradenstvi — Skolni rok 2011/2012, 2012/2013

28. Plan cinnosti vychovného poradce pro Skolni rok 2012/2013, zati 2012

29. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2012/2013 ze dne 5. zaii 2012

30. Seznam 74kt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami — Skolni rok 2012/2013

31. Individudlni vzdélavaci plan pro skolni rok 2012/2013 — 12 ks

32. Dokumentace Skolské rady od Skolniho roku 2010/2011

33. Tiidni knihy pro Skolni rok 2012/2013

34. Rozvrh hodin vSech tfid a vyucujicich pro skolni rok 2012/2013

35. Zakovské knizky pro $kolni rok 2012/2013 — ndhodné& vybrany vzorek

36. Skolni Easopis Miracek — §kolni rok 2012/2013

37. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani (SVP ZV), &. j. ZS MNH
214/2012, s motiva¢nim nazvem Uc¢ime se pro zivot, platny od 1. 9. 2006, verze platna
od 1.9.2012

38. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, tisk ze dne 13. biezna 2013

39. Dozory na chodbach ve skolnim roce 2012/2013

40. Kniha tirazti vedena ve Skolnim roce 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

41. Financ¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajiim, k 31. prosinci 2012

42. Vykaz zisku a ztraty, sestaveny k 31. prosinci 2010, 31. prosinci 2011 a 31. prosinci
2012

43. Hlavni kniha, stav k 31. prosinci 2012

44. Prehled projektii, které jsou spolufinancovany zrozpotu EU nebo finan¢nich
mechanism, byla na n¢ poskytnuta dotace a jejich realizace dosud probihd, ze dne 10.
ledna 2013
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 S$kolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceskd Skolni inspekce,
Jihomoravsky inspektorat, Krizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim
datové schrianky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.b@ecsicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hodoniné dne 9. dubna 2013

Mgr. Marek Dobes, Skolni inspektor Marek Dobes, v. 1.
PaedDr. Petr Zabransky, Skolni inspektor Petr Zébransky, v. r.
Mgr. Ladislava Hodonska, skolni inspektorka Ladislava Hodonska, v. r.
Mgr. Vojmir Ktupka, $kolni inspektor Vojmir Ktupka, v. r.
Mgr. Tomas Baleja, Skolni inspektor Tomas Baleja, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hodoniné dne 9. dubna 2013

Mgr. Vlastimil Letovsky, feditel Skoly Vlastimil Letovsky, v. r.
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Pripominky reditele Skoly

23. dubna 2013 Ptipominky nebyly podany.





