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j. CSIH-165/12-H

Nizev pravnické osoby Zikladni Skola a materska Skola Radim, okres Jicin
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: 507 12 Radim 74

IC: 70 999 864

Identifikator: 650 062 272

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupena: Janou Zednickovou, DiS, zastupujici feditelkou Skoly
Zrxizovatel: Obec Radim

Misto inspekéni ¢innosti: Zakladni Skola a matefska Skola

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 16. — 18. duben 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a matetfskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpisl, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkll vzdelavani podle piislusnych skolnich vzd€lavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programil a jejich souladu
s pravnimi piedpisy aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni skola a matetskd Skola Radim, okres Ji¢in (déle skola) je ptispévkovou
organizaci. Jejim zfizovatelem je obec Radim, 507 12 Radim 8. Pravnicka osoba
vykonava &innost zakladni $koly (dale ZS) s cilovou kapacitou 25 zaki, mateiské Skoly
(dale MS) s cilovou kapacitou 30 déti, $kolni druziny (dale SD) s cilovou kapacitou
25 zak a skolni jidelny s cilovou kapacitou 80 stravovanych osob. Cely subjekt provozuje
svoji ¢innost v jedné budové, kterd je umisténa na okraji obce. V bezprostiedni blizkosti
Skoly lze vyuZivat Skolni zahradu a sportovni aredl mistniho Sokola.
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Statutdrnim orgdnem pravnické osoby je z povéfeni zfizovatelem zastupujici
feditelka skoly (dale i feditelka). Vychovné vzdélavaci proces v ZS a MS zajistuje Sest
vyucujicich, provozni zalezitosti tii pracovnice.

MS pro svoji ¢innost vyuziva oddélenou piizemni &ast budovy ZS se samostatnym
vstupem. K datu 1. 9. 2011 dochézelo do MS 28 déti ve vékovém slozeni od dvou a piil
roku do Sesti let. Jedenact déti je v poslednim roce pfed zahdjenim povinné Skolni
dochédzky. PredSkolni vzdélavani je realizovano vjedné veékov€ smiSené tiide
s celodennim provozem od 6:30 do 16:00 hodin. Na zaklad¢é rozhodnuti zfizovatele byla
povolena vyjimka z poctu déti ve tfidé na nejvyssi mozny pocet, tj. 28 déti.

Uplata za piedskolni vzdélavani byla feditelkou $koly stanovena na &astku 300 K&
mésiéné. Viechny déti navitévujici MS jsou mistni a z okolnich spadovych obci. Zadosti
zakonnych zastupct o pifijeti ditéte do MS byly ve sledovaném obdobi uspokojeny.
Vzdélavaci nabidka MS vychéazi ze Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (SVP PV), vzdélavani zajistuji tfi ugitelky.

V 1. poschodi budovy se nachazi Z8 a SD. Vzdélavani zaké v malotiidni $kole
rodinného typu je organizované ve dvou tfidach - I. tfida (1. a 2. ro¢nik), II. tfida (3.-5.
ro¢nik). V mezipatie je byt obce, kde bydli byvala feditelka Skoly a do Skolnich prostor
ma neustale ptistup. Tento byt ma vchod ze Skolni chodby, tudiz se mezi zdky mohou
pohybovat cizi osoby. Z hlediska bezpec¢nosti zakt tato situace neni vhodna.

Po ukonceni 5. ro¢niku zaci odchazeji do plné organizovanych Skol v Ji¢iné nebo
v Zeleznici. Kapacita §koly je téméf naplnéna, ke dni inspekce bylo ve $kole 24 zaki
pfevazné z Radimi, n¢kolik jich dojizdi z okolnich obci 1 z Ji¢ina.

Zaci $koly jsou v leto§nim $kolnim roce vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zékladni vzdélavani ZS Radim véetné dodatkt (dale SVP ZV). Ve vétsi
ze dvou uleben je provozovana SD. Jeji Ginnost vychazi ze Skolniho vzdélavaciho
programu pro 8kolni druzinu ZS Radim. Skolni jidelna je spolecna pro déti MS a pro zaky
ZS.

Ve Skole doslo za posledni roky k n€kolika podstatnym zménam. Do Skolniho roku
2009/2010 se v jedné tride skoly vzdélavali pouze Zaci 1. — 3. ro¢niku. Dalsi Skolni rok jiz
1 Zaci 4. ro¢niku a od letoSniho Skolniho roku je Skola rozsifena na dvé ttidy a vzdélavaji
se zde 1 zé&ci 5. ro¢niku. Pocet zakid Skoly za toto obdobi stoupl z plivodnich deviti
na soucasnych 24. Byvala feditelka Skoly v ¢ervnu 2011 odstoupila z funkce. Ziizovatel
s platnosti od 1. 9. 2011 povétil vedenim Skoly uclitelku ze Skoly, ktera je v pozici
zastupujici feditelky. VMS i ZS je v soucasné dobé stabilizovany pedagogicky sbor.
Ve spolupréci vedeni Skoly se ziizovatelem doslo v celém subjektu i venkovnim zazemi
ke zlepSeni materidlniho vybaveni.

Materska Skola

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

SVP PV byl dopracovany na zakladé komparaéni analyzy, kterou provedla Ceska
$kolni inspekce (dale CSI). Po téchto upravach je jiz dokument v souladu se zasadami pro
jeho zpracovani stanovenymi v Ramcovém vzdélavacim programu pro predSkolni
vzdélavani. Soudasti SVP PV jsou dva projekty s preventivnim a ekologickym
zamétenim.

MS prioritng sméfuje sviij vzdélavaci program na vybér tematickych celkii, které
u déti podporuji rozvoj pohybovych schopnosti, zdokonalovani dovednosti v oblasti hrubé
1 jemné motoriky a zdjem o pozorovani Zivotniho prostfedi. Ucitelky u nich usiluji
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o postupné vytvaieni zékladl zdravého zivotniho stylu a rozvijeji jejich aktivni postoje
k ochran¢ ptirody.

Na SVP PV navazuje tiidni vzdélavaci program. Nabidka vzd&lavacich ¢innosti
je v ném zapracovavana do dil¢ich tematickych celki, které vychazeji ze zkuSenosti déti.
V dob¢ inspekéni Cinnosti bylo do vzdélavaci nabidky zafazeno téma s ndzvem ,,Stardm se
o zvirata®, které tvofi soucdst integrované¢ho bloku ,.Zivo&ichové“. Planované vzdélavaci
vystupy byly uintegrovaného bloku i u tématu stanoveny redln¢, chybéla vSak
diferenciace s ohledem na rizné veékové skupiny déti ve tfidé. V pribéhu sledovanych
inspekcnich hospitaci byl denni program sestavovan vétSinou v blocich, pfed dopoledni
svacCinou probihaly spontdnni ¢innosti s volnou vzdélavaci nabidkou a fizené pohybové
aktivity, po nich integrované Ccinnosti fizené pievazné frontalnim zpusobem.
V zévérecnych castech obé ucitelky program téchto fizenych integrovanych blokl
diferencovaly tak, Ze plnily dalSi tkoly pouze se skupinou nejstarSich déti, zatimco
mlad$im umoznily pokracovat v hernich ¢innostech podle vlastniho vybéru.

Vzdélavaci nabidka byla pestra, motiva¢ni ramec byl zvoleny vhodné a vétSinou
ucinné podporoval aktivitu a prozitky déti. Ty meély dostatek piilezitosti ke hram
a k pohybovym ¢innostem, a to jak v pribéhu rannich her, tak i pfi fizenych ¢innostech.
Ucitelka ptikladnym zplisobem vedla cviceni technikou mi¢kové automasaze, ktera déti
vedla ke zklidnéni, navozeni kladnych pociti a k intenzivnimu smyslovému vnimani.
Ze zapisu v tiidni knize vyplyvalo, Ze zdravotni cviceni jsou zafazovana pravidelné a déti
jsou tak vedeny k navyku na pravidelné pohybové aktivity. Piimo fizené integrované
bloky byly zaméfené zejména na procviCovani znalosti déti o pfirodé a zvifatech,
opakovani pisni abasni, rozvijeni grafickych, vytvarnych a hudebné-pohybovych
dovednosti. Déti tyto €innosti zvladaly velmi dobfe a ochotné se do nich zapojovaly.
Z n¢kterych jejich nadSenych reakci bylo zfejmé, Ze byly vnimany jako silny emotivni
zazitek. Ucitelky cilené sméfovaly obsah dennich vzdélavacich programil k rozvijeni
klicovych kompetenci déti a zafazovaly aktivity ze vSech vzdélavacich oblasti
rovnomérné. Pedagogické pracovnice Skoly nadstandardné organizuji pro déti vyuku hry
na zobcovou flétnu, seznamovani se zdklady anglického jazyka hrou a lyZatskou Skolu.

Stanovena pravidla chovani méla vétSina starSich déti zazitd. Pii stolovani
a konzumaci stravy a tekutin byly star§i déti samostatné, jednoduchou sebeobsluhu
v béznych situacich pfiméfené zvladaly. VéEtSinu téchto pracovnich a sebeobsluznych
¢innosti ucitelky diferencovaly sohledem na vék déti. Individudlné se zamérovaly
na nékteré starSi déti pro zadavani obtiznéjSich ukold vyzadujicich souhru a tymovou
spolupraci. Déti dokazaly vyjadfovat své prozitky, pocity a nalady nejen feCovymi, ale 1
hudebnimi a vytvarnymi prostfedky. Daftilo se jim dobfe pohybové reagovat na hudebni
styl, melodicky i rytmicky pfesné zvladaly interpretace pisni a fikadlovych melodii.

Kvalita slovni zasoby a slovniho projevu déti byla dobrd, bez zabran
komunikovaly mezi sebou is dospélymi, respektovaly zakladni pravidla pro vedeni
rozhovoru. Pfi manipulaci s obrazovym materidlem bylo z mluvnich projevl déti ziejmé,
ze maji velké mnozstvi detailnich poznatkli o nékterych zvitfatech a také o rozdilnych
zivotnich podminkach, ve kterych Ziji. Maji elementarni povédomi o okolnim svéte,
nejstar§i déti se zdjmem reagovaly na problémové otazky ucitelek. DéEti jsou vedeny
k odpovédnému vztahu k zivotnimu prostiedi, aktivné se zapojuji do jeho ochrany.

Atmosféra v pribéhu inspekénich hospitaci dokazovala, Ze vSechny pracovnice
Skoly détem vytvareji bezpecné socialni prostiedi rodinného typu a velmi uspésné
rozvijeji vzajemné vztahy na partnerské tirovni.

Ucitelky individudlni pokroky a vyvoj déti hodnoti v diagnostickych zaznamech.
S témito ziskanymi poznatky dale funkéné pracuji pii poskytovani individudlni péce.
Uspésnost déti sleduji také pii jejich prechodu do zakladniho vzd&lavani. Kvalita
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dosahovanych vysledki vzdélavani vytvaii u déti dobré predpoklady pro uspésné
pokracovani ve vzdélavani.

Hodnoceni predpokladii $koly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského zakona

Reditelka §koly pienesla vétsinu kompetenci pro Fizeni MS na vedouci uéitelku.
Jeji povinnosti a pravomoci jsou vymezeny v pracovni naplni, pro svoji praci nema
snizenou miru vyucovaci povinnosti. Informacni systém je funk¢ni. Pedagogické rady
svolava vedouci ucitelka MS pravidelné a projednava na nich zakladni dokumenty.
Ve vedeni povinné dokumentace se projevily nékteré nedostatky. Po upozornéni CSI byla
povinna dokumentace MS v priib&hu inspekéni &innosti aktualizovana a upravena. Skolni
matrika je vedend formou evidenénich listl, nékteré z pozadovanych udajii v nich byly
v pritbéhu inspekéni &innosti doplnény. Kontrolni &innost provadély vedouci uéitelka MS
afeditelka Skoly béhem celého Skolniho roku spiSe jen pii vzniku aktudlni potieby.
Vedouci ucitelka predlozila velmi stru¢né zdznamy z n€kolika orientacnich vstupti, z nichz
ne zcela konkrétné vyplyvalo metodické vedeni druhé ugitelky. Koncepéni zaméry MS
jsou soucasti dokumenti spole¢nych pro cely subjekt.

Pti prijimani déti k predSkolnimu vzdélavani postupuje feditelka Skoly podle
platnych zdkonnych ustanoveni. Intern¢ stanoveny piedpis respektuje zasadu rovného
pristupu déti ke vzdélavani. Vyhlasovani pfijimaciho fizeni feditelka Skoly koordinuje se
zfizovatelem. Rodicovskd vefejnost je informovana vcas. Pfi inspekéni Cinnosti bylo
zjisténo, ze byly v tomto $kolnim roce do t¥idy MS dodate&né pfijaty dalsi 2 déti a tim se
celkovy pocet v jedné tifidé zvysil na 30. Doslo tak k poruseni § 23 odst. 3 Skolského
zdkona a § 2 odst. 2 vyhlasky ¢. 14/2004 Sb., o predskolnim vzdélavani, ve znéni
pozd¢jsich predpisi.

V mateiské Skole pracuji dvé ucitelky s dlouholetou praxi, které spliuji odbornou
kvalifikaci stanovenou pravnim pifedpisem. Jsou zaméstnané na plné pracovni uvazky.
Obé absolvovaly rozsifujici studium specidlni pedagogiky a logopedicky kurz. Jedna
provozni zamé&stnankyné vykondva také na 4,5 % pracovniho tivazku praci pedagogické
pracovnice. Zaji§t'uje provoz MS pro mistni déti v rannich hodinach, a to do doby pfijezdu
autobusu, ve kterém ucitelky dopravuji déti dojizdéjici z Ji€¢ina. Tato zaméstnankyné skoly
nespliluje predpoklad pro vykon prace pedagogického pracovnika.

Dalsi profesni rust ucitelek je podpofen pldnovanim a organizovanim dalSiho
vzdélavani, které vychazi z jejich zaméteni a zjmu. Z ptedloZenych osvédceni vyplynulo,
ze se obé ucitelky zOCastiiuji seminafd, zejména v oblastech specidlni pedagogiky,
hudebné-pohybové, estetické a environmentalni vychovy. Dle vyjadieni feditelky Skoly
vyuzivaji k ziskdvani novych odbornych informaci rovnéz formu samostudia.

Materialni zajisténi MS je vyhovujici. Vyuzivana je tiida s hernou, socialni
zdzemi a Satna. Vzdélavani déti se uskutecniuje v prostorach, které na sebe navazuji.
K estetické tupravé interiéru jsou prednostné¢ vyuzivané vytvarné prace deti. Stolky
a zidlicky ve tfid¢ a ve Skolni jideln€ jsou vySkove prizplisobeny velikosti déti. Vybaveni
tfidy a herny je zCasti nové, byly zakoupeny oteviené skiiové sestavy s kontejnery a také
namétové herni koutky, které jsou podnétné uspotfadané. Déti tak maji snadno dostupnou
nabidku ucebnich pomicek, hracek, vytvarného materidlu a télovychovného zafizeni,
které u nich podnécuji tvotivost, logické uvaZovani, rozvoj motoriky apod. Vybaveni
Skoly podporuje rozvoj ctenarské a ptirodovédné gramotnosti, déti maji volné k dispozici
vybér détské naucné literatury, zejména encyklopedii. Ttida je vybavena audiovizudlni
technikou a varhanami. Ucitelky maji ke své praci pocitacové vybaveni. Pro préci s détmi
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ma Skola star§i pocita¢ s vyukovymi programy, atak pedagogické pracovnice mohou
rozvijet u déti dovednosti v oblasti informacni gramotnosti.

Skolni zahrada je pfiméfené prostornd. Podle vyjadfeni feditelky $koly jsou
naplanovany upravy. Ucitelky Casto vyuZzivaji k obohaceni sportovnich aktivit déti pfi
pobytu venku také mistni hiisté v sousedstvi koly. P¥i inspekéni prohlidce prostor MS
byly z hlediska bezpe&nosti a ochrany zdravi déti zjistény nékteré nedostatky. Reditelka
Skoly na né reagovala a vydala opatfeni k jejich ndpravé (zajiSt€ni houpacek, zakryti
piskovisté, uprava oploceni). Ze zapisti v tfidnich knihach je ziejmé, Ze jsou déti
seznamovany s pravidly bezpec¢nosti pfi vSech Skolnich i mimoskolnich aktivitach.

Ucitelky pravidelné spolupracuji srodici, pfi jednanich uptfednostiiuji osobni
kontakt. Zakladni udaje o MS a aktualni informace o pribéhu vzdélavani jsou vyvésovany
na nasténkach ve vstupnich prostorach MS. Rodi¢e maji piistup ke $kolnimu Fadu
ak SVP PV. Ugitelky organizuji pro déti k obohaceni vzd&lavani akce s riznorodym
zaméfenim (napf. sportovnim, kulturnim, poznavacim a turistickym). Nékterych z nich se
zucCastnuji rovnéz rodice (napf. vylety, besidky, tvofivé dilny, spolecnd posezeni).
Spolupraci se zfizovatelem vedouci uéitelka MS vykonava prostiednictvim feditelky
skoly, tyka se predevsim oblasti materialné-technického vybaveni. MS se podili na
piipravé vanoc¢ni vystavy v obci. Velmi dobie spolupracuje se zékladni Skolou, Skolni
druzinou a také s dalimi partnery (knihovna, hasiéi, policie). MS je zapojena do projektu
Medvidek Nivea.

Zakladni Skola

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

O své vzdélavaci nabidce Skola informuje vefejnost obvyklymi zptisoby.
Ozndmeni o zapisu umistuje zastupujici feditelka Skoly do obecniho Zpravodaje,
informacni plakat na vyvésku obce, na Skolni budovu a v mateiské Skole. Zapis zaku je
provadén zabavnou formou, ulitelky zjiStuji pfipravenost ditéte na Skolu pomoci testli
a pripravenych pomiicek. Skola pfijima k zakladnimu vzdélavani viechny zajemce, o jejich
piijeti rozhoduje teditelka Skoly. Pro pfisti Skolni rok pfijala k zdkladnimu vzdé&lavani
celkem 5 Zzaka. Dalsi zpravy o Skole ziskdvaji rodie na tfidnich schizkach a pfi
individualnich konzultacich. Neformalni a kazdodenni je spoluprace s MS, ktera je pfimo
v budové $koly, k adaptaci piedikolnich déti v ZS vyznamné piispivaji spole¢né ¢innosti
déti a zakd. Skolni matrika je vedena v elektronické podobé, do listinné podoby (t¥idni
vykazy a katalogové listy zaki) dopliiuje tidaje feditelka Skoly.

Pro skolni rok 2011/2012 byl vypracovan pro jednoho Zdka se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (dale SVP) podle doporuceni Skolského poradenského zafizeni
individualni vzdélavaci plan (dale IVP). K napravé jeho vyukovych potizi je mu krome
individuélni péce pfimo ve vyuce také n¢kolikrat v tydnu umoznéna reedukace.

Skola realizuje aktivity zaméfené na prevenci rizikového chovani zaki. Tuto
problematiku fe$i ve svém SVP ZV nabidkou $kolnich i mimogkolnich &innosti,
realizovany jsou projekty. Téz je zpracovan plan preventivni strategie, ktery zahrnuje
metody vyuky, spolupraci s oddélenim péce o dité ptisluSnych ufadi, s kuratory pro déti
amladeZ a dalSimi organizacemi. V poslednich letech nebyly ve Skole feSeny zavazné
prestupky viici skolnimu fadu.

Organizace vzdélavani je funkéni. Skola napliiuje uéebni plany podle schvaleného
SVP ZV. Piedlozené rozvrhy hodin byly sestaveny sohledem na psychohygienické
potieby zaktli a v souladu s pravnim ptedpisem. Zacatek vyucovani je v 7:30 hod., autobus
s dojizd¢jicimi zaky pfijizdi v 7:15 hodin, kdy je jiz Skola oteviena. Provoz je zajiStén
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po vyucovani do patnacti hodin ve SD. Organiza¢ni ¥ad je zpracovén, stanoveni pravomoci
a povinnosti je v ném obecné.

Rozvoj gramotnosti zaki byl sledovan pii hospita¢ni ¢innosti, a to napfi¢ vSemi
roéniky a riiznymi predméty. Ugitelky pii vyuce vychazeji z SVP ZV a pribézné u zaka
rozvijeji kompetence k uceni. V malych tfidnich kolektivech je vytvareno vhodné prostiedi
pro vzdélavani. Vyucovaci hodiny mély ucitelky peclivé piipravené, praci s nékolika
oddélenimi organizovaly tak, aby zaci kazdého ro¢niku byli co nejvice zaméstnani.
Neékteré cinnosti prolinaly vSemi ro€niky. Pfimé& prace s vyucujicim byla stfidana
samostatnou praci zaki, praci ve dvojicich ¢i skupinach, jednotlivei dopliovali udaje na
tabuli. Zakiim bylo umoZnéno pracovat svym vlastnim tempem. Ugitelky dle potieby
se zaky pracovaly individualng, ¢innosti efektivné stfidaly a vysledky prace kontrolovaly.
Rychlejsi jednotlivei dostavaji praci navic, naopak zaci s rizikem neuspé$nosti se mohou
zdokonalovat pfi nabizeném doucovani. Vyu€ovaci hodiny vykazovaly pfiméfené pracovni
tempo, Zaci byli ukadznéni, pracovali se zdjmem a ucivo ovladali na dobré urovni.
Pro zadavéani domaci ptipravy zakti ma kazda vyucujici svilj osvédceny systém.

Podpora postoji v socialni oblasti ptfirozen¢ vyplyvala z kontaktu zakl rozdilného
véku v obou t¥idach. Zaci komunikovali na Grovni p¥iméfené jejich véku a dodrzovali
stanovena pravidla chovani.

V rdmci rozvoje védomosti a dovednosti v oblasti étenaiFské gramotnosti Zaci
méli moZnost komunikovat, a to zejména v motivacnich ¢astech hodiny. Ucitelky
podporovaly pfirozeny, spontanni mluvni projev zakd opirajici se o jejich vlastni
zkusenost. Zaci pracovali s textem, recitovali, zpivali, diisledné bylo dbano na spravnou
vyslovnost. Ve sledované vyuce zaci pracovali s uebnicemi, cilené bylo sledovano, zda
rozumgji obsahu cten¢ho textu. V ramci nadzorného vyucovani zaci ¢asto manipulovali
s drobnymi pomiickami, v u¢ebnach méli k dispozici zrakovou oporu a spole¢né pracovali
s technikou. Skola organizuje besedy a akce v knihovng.

Pii matematice bylo dbano na spravnou terminologii, pfesnost a zaci byli vedeni
k odpovédnosti za svoji praci. Zatazovano bylo hlasité pamétné pocitani a vysledky
slozitéjSich ulohy Zaci odlvodinovali. Talentovanému zdkovi vyulujici zadavala
naro¢n¢j$i zajimavé ulohy. Ucitelky zakiim poskytovaly dostatek nazornych pomiicek,
zaci vyuzivali zrakovou oporu, ucebnice a pracovali na pocitac¢ich. Do vyuky byly
zafazovany slovni ulohy. Geometrie je vyu¢ovana dle rozpracovani v SVP ZV.

V hodin€ vytvarné vychovy Zaci méli mozZnost projevit estetické vnimani ptirody
a zafazeny byly prvky mezipfedmétovych souvislosti. Zakiim byla d4na moznost volby
ve vybéru barev 1 techniky. Pfi vyu€ovani je dbano na dodrzovani pravidel bezpecnosti,
na zdravy Zivotni styl zaki.

Piirodovédna gramotnost je podporovéana aktivitami zaméfenymi na ekologickou
vychovu a opird se o vlastni zkuSenosti zakli z jejich doméciho prostiedi a Skolnich
i mimoskolnich aktivit. Zaci maji mozZnost rozsiteni svych védomosti nenasilnou formou,
ve tfidach maji vystavené produkty z péstitelské ¢innosti.

Vysledky vzdélavani sleduji vSechny tii ulitelky pribézné, Zdky hodnoti podle
pravidel hodnoceni uvedenych ve SVP ZV. Soustavnym sledovanim vykond zaki
ziskavaji podklady pro jejich kvalifikaci. Hodnoceni ve sledované vyuce bylo objektivni,
malo jsou zaci vedeni k vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni.

Udaje o tispésnosti 7aki ve vzdélavani jsou uvedeny ve vyro¢nich zpravach
av zapisech zjednani pedagogické rady. Ve Skolnim roce 2010/2011 vSech 20 zakt
prospélo, 18 z nich prospélo s vyznamenanim. Navaznost uciva feditelka Skoly zjistovala
a touto problematikou se zabyva ve vlastnim hodnoceni §koly.
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Skola méa vypracovany systém rozvoje osobnosti jednotlivych Zaki. Vyuku
povinnych pfedmétt doplnila zdjmovou Cinnosti (pohybové hry, hra na flétnu). Nabidkou
mimoSkolnich aktivit fesi celou fadu projektl a soutézi. Mezi dlouhodobé aktivity patii
Zdrava vyziva (mléko do Skol a ovoce do Skol), Zdravé zuby, Rozvoj télesné zdatnosti
(plavecky vycvik, turisticko-poznavaci vylet), Ekologické aktivity (tfidéni odpadu,
sledovani a zdznam pocasi), Péstovani rostlin, Pasovani na ¢tenare. Z kratkodobych jsou to
Den Zemé, besidky a kulturni vystoupeni, letni rekreace pro rodic¢e s détmi u mote, setkani
zakl malotiidnich Skol, vytvarné soutéze, charitativni ¢innost Chrpa.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle poZzadavkii Skolského
zakona

Vzdélavaci nabidka SVP ZV odpovida podminkam 3koly. Dokument byl tvofen
celym pedagogickym sborem pod vedenim byvalé feditelky jako koordinatorky.
S pfibyvajicimi ro¢niky byly postupné v dokumentu rozpracovany ucebni osnovy pro
4.a5. roénik. Druhym rokem je zafazena vyuka anglického jazyka od 2. ro¢niku
v jednohodinové tydenni dotaci.

Vroce 2009 Ceskd $kolni inspekce provedla komparaci SVP ZV, na diléi
piipominky feditelka Skoly reagovala, doplnila chybé&jici Casti a opravila chybné udaje.

Celkové hodinova dotace a pocty hodin vyucovanych v jednotlivych vzdélavacich
oblastech odpovidaji podminkdm stanovenym v Ramcovém vzdélavacim programu
pro zékladni vzdélavani. Disponibilni ¢asové dotace byly vénovany zejména vzdélavacim
oblastem Jazyk a jazykovd komunikace a Matematika a jeji aplikace. Prifezova témata
jsou vyucovéana formou kritkodobych i dlouhodobych projektti v pribehu celé Skolni
dochazky. Samostatnym dokumentem je SVP pro SD. V soudasné dobé SVP ZV
zohledniuje moZnosti $koly a je pribézné napliiovan.

Zastupujici Feditelka Skoly svédomité vykondva povinnosti vyplyvajici z jejiho
povéfeni. Konkurzni fizeni na post feditele Skoly zfizovatel v dob¢ inspekcni ¢innosti jesté
nezah4jil. Tato situace predstavuje také nékterd omezeni pro vedeni Skoly a pravni platnost
rozhodovacich kompetenci soucasné feditelky. Dosud provedena zména udaja v rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni, a stale je proto v tomto dokumentu uvedena jako statutarni organ
pravnické osoby pivodni feditelka, ktera vSak jiz ve Skole nepracuje.

Prestoze ma feditelka Skoly kratkodobou zkuSenost z plisobeni v fidici funkei, dafi
se ji zlepSovat materialni a personalni podminky pro vzdelavani zaki. Rovnéz zabezpecila
vyuku podle SVP ZV ve 4. a 5. roéniku. Priib&zné plni povinnosti vyplyvajici
ze Skolského zékona, zajiStuje chybé&jici terminované dokumenty a intenzivné
spolupracuje se zfizovatelem. Vychdzi ze stavajici dokumentace, nékterou prepracovala
a aktualizovala 1 v pribéhu inspekéni Cinnosti. Provedla organizaéni zmény, jejichZ
realizaci podporuje fadny chod celého subjektu. Skolni matrika je vedend, vlastni
hodnoceni a vyrocni zpravy jsou zpracovany strucn¢ a piehledné.

Svoji praci si teditelka plianuje a postupné rozpracovava do dil¢ich ukoli.
Vzhledem k velikosti §koly feditelka v ZS nedelegovala zadné pravomoci, v MS povétila
vedenim vedouci u€itelku. Informac¢ni systém uvnitt Skoly a s matefskou Skolou je funkéni.
V malém kolektivu je veSkera problematika feSena pii kazdodenni spolupraci ucitelek.
Podobnou formou také probiha spoluprace s rodi¢i. Skola ma webové stranky, ale jiz druhy
rok nejsou aktualizovany.

Reditelka $koly priibézné realizuje kontrolni ¢innost v ZS i MS, o hospitacich
provadi vypovidajici pisemné zdznamy. Jako svlij poradni organ ziidila pedagogickou
radu, kde jsou projednavéna dilezitd opatfeni, Groven vzdélavaci Cinnosti, vychovné
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problémy a zasadni dokumenty Skoly. Dle aktualni potteby se zaméstnanci Skoly schazeji
na provoznich poradach. Povinnosti vSech pracovnikl Skoly jsou jednozna¢né stanoveny
v pracovnich naplnich.

Reditelka ma ujasnénou piedstavu o sou¢asnych i budoucich potiebach $koly
a postupné ji naplnuje. Zpracovala koncep¢ni zaméry, které koresponduji se Skolnimi
vzdélavacimi programy, zddraznuje spoluprdci s partnery Skoly a realizaci projekth.
Uroveti fizeni odpovida velikosti a typu $koly, pozitivné se promitaji osobnostni
predpoklady feditelky, a to cilevédomost a svédomitost.

Personilni podminky v dobé inspekéni &innosti v ZS zajistovaly celkem &tyii
vyuéujici: zastupujici feditelka, dvé ugitelky a vychovatelka SD. Reditelka $koly a jedna
uditelka nesplituji podminky odborné kvalifikace pro vyuku na 1. stupni ZS a v soudasné
dob¢ studuji magistersky studijni obor Ucitelstvi 1. stupné zékladni Skoly na Pedagogické
fakult¢ Univerzity Hradec Kralové. Vychovatelka SD nesplituje podminky odborné
kvalifikace pro praci ve SD. Dale nekvalifikované vyuduje v obou téidach hodiny télesné
vychovy. Viechny uditelky ZS kromé feditelky $koly pracuji na zkraceny tivazek. Dle
moznosti Skoly se prubézné vzdélavaji. Specializované ¢innosti nema vystudované zadna
vyucujici, ale absolvovaly rizné vzdélavaci akce. Zajisténim problematiky vychovného
poradenstvi jsou povéfené tiidni ulitelky ve spolupréci s feditelkou, ktera vykondva
ostatni specializované ¢innosti v ramci fizeni.

Hlavnimi partnery pro spolupréaci jsou ziizovatel a rodi¢ovska vefejnost. Skolska
rada (dale SR) byla ustavena v ¢ervnu 2007, méla t¥i ¢leny. Podle sdéleni zastupujici
feditelky po skonéeni funkéniho obdobi SR nebyly dosud provedeny nové volby, a tudiz
v soudasné dobé SR nevykazuje zadnou &innost. Ziizovatel $kolu podporuje, zajidtuje
finan¢n€ 1 organizacné postupné zlepSovani jejich materialnich podminek. Rodice jsou
pravidelné o cinnosti Skoly a prubéhu a vysledkli vzdelavani svych déti informovani.
Kromé pravidelnych tfidnich schiizek, zdznamt v notyscich a Zdkovskych knizkach, vzdy
na zacatku Skolniho roku obdrzi informacni letdk o priibéhu Skolniho roku. Né&kolikrat
ro¢né€ jsou rodi¢e zvani do Skoly na rizné akce, v€etné dnil otevienych dvefi.

Materialni podminky Skoly jsou velmi dobré. Ve spolupraci se ztizovatelem bylo
v uplynulych letech realizovano n€kolik Gprav a rekonstrukci. V roce 2009 byla vyménéna
v celé budoveé stara okna za plastovd, vroce nasledujicim bylo pfebudovéno socidlni
zazemi v MS. V minulém roce byla kompletn& zrekonstruovana $kolni kuchyné a jidelna.
aktivitdm Skola vyuziva vétsi t€locvicnu a velké hiisté mistniho Sokola, které je hned vedle
$kolniho pozemku. Reditelka §koly byla upozornéna na bezpe&nostni rizika na tomto hiiti
(branky nezajisténé pied padem). Tuto situaci feditelka neodkladné feSila, napravu se ji
v dob& inspekce nepodafilo zajistit. Skola poucuje Zdky o bezpe¢nosti pravidelnd
a disledné jak na zacatku roku, tak v jeho prib&hu. V nékolika uplynulych letech nebyl
zaznamenan zadny uraz, jen na zacatku letoSniho roku jsou v knize urazli zapsana dvé
drobna poranéni zakt. V dob¢ inspekce feditelka méla podanou zadost o novou revizi
t&locviéného natadi v ZS i MS.

Ob¢ ucebny pro vyuku vyhovuji mensim poctim zaki. Jsou vybavené novéjSim
zakovskym nabytkem a dostate¢nym mnozstvim nézornych pomtcek. V jedné z nich jsou
3 pocitace s pfipojenim k internetu, k nimZ maji pfistup zaci. Dalsi pocita¢ je k dispozici
ucitelkam. Skolni knihovna je rozdélena na ucitelskou a zakovskou, Zaci si knihy
pravidelné pajcuji.

Skola hospodatila v letech 2009 —2011 jako piispévkova organizace zejména
s finan¢nimi prosttedky na piimé vydaje na vzd€lavani a s ucelovymi neinvesticnimi
dotacemi ze statniho rozpoctu, dale s piispévkem na provoz zrozpoctu ziizovatele,
s penéznimi prostiedky ziskanymi vlastni Cinnosti (napf. s uplatami za ptedSkolni

8



Krdlovéhradecky inspektordt Ceské $kolni inspekce _ Inspekéni zprava
Cj.: CSIH-165/12-H

vzdélavani, za Skolni druzinu aza stravovani), s financnim sponzorskym darem,
s prostiedky svych fondi a od roku 2011 také s finan¢nimi prostfedky projektu ,,EU penize
Skolam*.

Finan¢ni prosttedky na pfimé vydaje na vzdélavani pouZzila Skola v poslednich
ttech letech zejména na platy a ndhrady platii, ostatni osobni naklady, zdkonné odvody,
pridely do fondu kulturnich a socialnich potieb, u¢ebni pomitcky, programové vybaveni,
osobni ochranné pracovni prostfedky a na dalsi ¢innosti, které pfimo souvisely s rozvojem
Skoly a kvalitou zakladniho a pfedskolniho vzdélavani. VysSe poskytnutych finanénich
prosttedklt umoziiovala pedagogickym pracovnikim absolvovat dal§i vzdélavani
v souladu s koncepci Skoly.

Ztizovatel poskytuje Skole finan¢ni prostfedky na provoz, financuje opravy
audrzbu budovy Skoly a ve sledovaném obdobi zajistil také napt. rekonstrukci Skolni
kuchyné&. Vstficnost zfizovatele k potfebam Skoly umoznila hradit z finan¢nich prostfedkt
poskytnutych zfizovatelem na provozni vydaje (energie, materidlni naklady, apod.)
castecné také ucebni pomucky a vzdélavani zameéstnancti.

Ve sledovaném obdobi obdrzela skola finan¢ni prostiedky z rozpoc¢tovych zdroji
MSMT na zvyseni nenarokovych slozek platti a motivaénich slozek mezd pedagogickych
pracovnikli s ohledem na kvalitu jejich prace pii realizaci kurikularni reformy. Skole byly
rovnéz pridéleny finanéni prostiedky rozvojového programu MSMT na posileni trovné
odménovani nepedagogickych pracovniki, které umoznily dofinancovani jejich platovych
tarifi a s nimi souvisejicich odvodi. V ramci rozvojovych programi MSMT obdrzela
Skola v poslednich tfech letech dale dotace na podporu financovani specifickych problému
Skol v piisobnosti Uzemnich samospravnych celkli, na posileni platové tGrovné
pedagogickych pracovnikil s vysokoskolskym vzdélanim a na vybaveni pro Skolni ¢innost
zakli 1. ro¢niku zdkladniho vzdélavani. Pii vynaklddani finanénich prostiedka
rozvojovych programi ze statniho rozpoctu nebylo zajiSt€éno fungovani wvnitiniho
kontrolniho systému. V souvislosti s plnénim zaméri a cilt organizace vznika urcitd mira
rizika pfi realizaci financ¢nich operaci s vefejnymi prostiedky.

Zavéry

Udaje povinné zapisované do rejstiiku skol a Skolskych zarizeni obsahuji chybny
udaj o reditelce Skoly. Skola pii vzdélavani déti a Zaki postupuje podle pravnich predpisi
a vychazi 7 predepsanych dokumentii.

Skolni vzdélivaci programy pro piedSkolni i zdkladni vzdélivini vychdzeji
gz podminek Skoly, jsou v souladu s ramcovymi vzdélavacimi programy a v praxi jsou
napliiovany. Zmény provadéné v dokumentech jsou odiivodnéné.

Reditelka $koly prokazatelnym zpiisobem informuje o vzdélivaci nabidce ZS
i MS. Pii piijimdni ke vzdélavani dodriuje zdkonnd ustanoveni. Do $koly jsou p¥ijimdny
déti a Zaci bez diskriminace. Pii péci o Zdaka se SVP Skola spolupracuje se Skolskymi
poradenskymi zarizenimi.

Organizace vzdélavini MS i ZS je stanovena v souladu se zdsadami uvedenymi
v dokumentech Skoly. Vyucujicim se daii ucinné organizovat cinnost vice rocniki
v ramci jedné tiidy. Vyuka je realizovina s ohledem na potieby déti a Zakiu a stavajici
podminky Skoly. Persondlni podminky v ZS vykazuji uréitd rizika, piesto umosiiuji
realizaci vzdélavacich programii.
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Nabidka mimoskolni &innosti umoZituje détem i Zakiim rozvoj v oblasti jejich
zajmit. Uc¢innou preventivni strategii se davi predchazet vzniku socialné rizikovych jevi.

Vzdélavini déti v MS probihd v pidtelské atmosféie. Ziklady jejich klicovych
kompetenci jsou rozvijeny rovnomérné ve vSech vzdélavacich oblastech. Vysledky
vzdélavani davaji détem velmi dobry piedpoklad k jejich uspéSnému piechodu
do zakladni Skoly.

Vychovné vidélavaci proces ZS je celkové na velmi dobré iirovni. Silnou strankou
Skoly je individudlni p¥istup vSech ucitelu ke kaidému Zakovi, pozitivni motivace,
rozvijeni p¥irozenych socidlnich vazeb vSech ucastnikii, vidjemnd pomoc a tolerance.
Ze sledované vyuky Ize zkonstatovat, Ze jsou intenzivné rozvijeny ctendiské dovednosti.

Skola diisledné sleduje vysledky vzdélivini a provddi jejich analyzu. Souhrnnd
zjisténi uvadi pravidelné ve vyrocnich zpravdach a dalSich dokumentech.

Reditelka $koly zodpovédné vykondvd povinnosti vyplyvajici z jejiho docasného
povéreni do funkce. PritbéZné se zabyva persondlnim zajisténim vzdélavani déti a Zaku
a podporuje DVPP. Aktualizuje udaje v dokumentech, zjisténé nedostatky vyplyvaji 7 jeji
dosavadni malé zkuSenosti ve funkci.

V materidalné technickém vybaveni Skoly doSlo v uplynulém obdobi k velkému
zlepSeni. Stivajici vybaveni je efektivné vyuZivino. Skola zajist'uje pro %iky zdravé
prostiedi a vytvari pro v§echny priznivé klima. Jako riziko je oznaceno bydleni cizich lidi
ve Skole. Zjisténa rizika v oblasti bezpecnosti byla aktudlné odstranéna kromé hiisté
Sokola.

Financni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly
dostatecné k realizaci Skolnich vzdélavacich programii.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 $kolského zdikona ve lhité
do 31. 5. 2012 poZaduje zaslini oznameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténého
nedostatku:

Piekroceni poétu pFijatych déti do jedné tiidy MS o dvé. Doslo tak k poruseni § 23 odst.
3 Skolského zdakona a § 2 odst. 2 vyhlaSky ¢ 14/2004 Sb., o piedSkolnim vzdélavani,
ve znéni pozdéjsich predpisi.

Zpravu zaslete na adresu Ceska Skolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec

Krdlové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu

(csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Ztizovaci listina pfispévkové organizace (Zakladni Skola Radim, okres Jicin)
¢j. 57/2002 s G¢innosti od 1. 1. 2003, ze dne 1. listopadu 2002

2. Dodatek ¢. 1 zfizovaci listiny s t¢innosti od 15. 5. 2006, ze dne 30. 5. 2006 (zména
nazvu Skoly Zakladni Skola a matefska Skola Radim, okres Ji¢in)

3. Rozhodnuti Krajského Ufadu Kralovéhradeckého kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. 12598/SM/2010-5
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s ucinnosti od 1. 9. 2010, ze dne 1. 9. 2010 (zvySeni nejvyssiho povoleného poctu déti
matetské Skoly)

4. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni pravnické osoby Zakladni Skola a matetska
Skola Radim, okres Ji¢in ze dne 13. 3. 2012

5. Vzdéni se mista feditelky Skoly ke dni 31. 8. 2011 ze dne 25. 6. 2011

6. Povéfeni pani Jany Zednickové do funkce =zastupujici feditelky s platnosti od
1.9.2011, ze dne 30. 8. 2011

7. Vyjimka z poétu déti v MS ze dne 1. 3. 2005, na dobu neur¢itou

8. Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 1.9.2007 (v&etné
dodatk)

9. Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny s platnosti od 1. 9. 2007
10. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzd&lavani platny pro $kolni rok 2011/2012

11. Doklady o rozhodnuti o pfijeti zakt k zakladnimu a predskolnimu vzdélani pro Skolni
rok 2011/2012

12. Protokoly o komisionalni zkouSce vedené ve Skolnim roce 2010/2011

13. Skolni matrika MS a ZS vedena ve §kolnim roce 2011/2012

14. Kritéria pro pfijimani déti k predSkolnimu vzdélavani platna pro Skolni rok 2011/2012
15. Tfidni vykazy a katalogové listy zakt (vzorek)

16. T¥idni vzdélavaci program MS platny ve $kolnim roce 2011/2012

17. Rozvrhy hodin platné ve Skolnim roce 2011/2012

18. Skolni fad ZS ze dne 1. 9. 2011

19. Skolni ta4d MS platny ve $kolnim roce 2011/2012

20. Plan ¢innosti na Skolni rok 2011/2012

21. Zaznamy z hospitacni ¢innosti feditelky Skoly a vedouci ucitelky ve Skolnim roce
2011/2012

22. Vlastni hodnoceni §koly ze dne 30. 8. 2011

23. Vyrocni zpravy za Skolni roky 2008/2009 az 2010/2011

24. Vnitini tad Skolni druZiny ze dne 11. 10. 2011

25. Rozvrh piimé pedagogické ¢innosti uéitelek MS pro $kolni rok 2011/2012

26. Dochazka déti do mateiské Skoly vedena ve Skolnim roce 2011/2012

27. Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2011/2012

28. Organizacni fad Skoly ze dne 1. 1. 2012

29. Naplné prace pedagogickych pracovnikii ZS a MS platné ve $kolnim roce 2011/2012
30. Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2011/2012

31. Kopie dokladfi o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikit MS, ZS a SD
32. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2011/2012

33. Osvéd&eni o absolvovani vzdélavacich akci pedagogii (MS a ZS)

34. Kniha urazi déti a zaki vedena od Skolniho roku 2011 ke dni inspekce

35. Protokol o odborné technické kontrole té€locviéného naradi pouZzivaného v télocviené
a na zahrad¢, provedeny dne 18. 11. 2010

36. Protokol o odborné technické kontrole zafizeni détského hii§té provozovaného MS ze
dne 13.4.2011

37. Provozni fady télocvicny a Skolni jidelny
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38.
39.

40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.

49.
50.

51.
52.
53.
54.
55.

Cj.: CSIH-165/12-H

T#idni knihy ZS a MS vedené ve kolnim roce 2011/2012

Individualni vzdé€lavaci plan zdka platny ve Skolnim roce 2011/2012, ze dne
27.10.2011

Plan preventivni strategie ZS a MS Radim, nedatovano

Zakovské knizky a deni¢ky vedené ve §kolnim roce 2011/2012 (vzorek)

Ztizovaci listina Skolské rady ze dne 26. 6. 2007 a jeji dodatek ze dne 10. 10. 2007
Vykaz o zahajeni povinné skolni dochazky S 53-01 podle stavu k 28. 2. 2012
Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2011

Vykaz o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2011

Vykaz o skolni druzin€ - Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2011

Vykaz o mateiské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2011

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti roku 2011

Uprava rozpoétu piimych vydajii na vzdélavani za roky 2009 az 2011

Rozhodnuti o poskytnuti financ¢nich prostfedkii z rozvojovych programi v letech 2009
az 2011

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2009, 2010 a 2011
Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 4114/21/7.1.4/2011 ze dne 30. 6. 2011

Ugetni zavérka sestavena k 31. 12. 2011

Hlavni kniha za rok 2011

Ucétovy rozvrh pro rok 2011
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02
Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 23. 5. 2012

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
. . - Hypsova, v.r.
Mgr. Marie HypSov4, Skolni inspektorka
Mgr. Pavel Bastat, Skolni inspektor Bastar, v.r.
Bc. Dana Lundakova, kontrolni pracovnice Lunéakova, v.r.
Mgr. Kvéta Manakova, Skolni inspektorka K. Manékova, v.r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Hradci Kralové 23. 5. 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Jana Zednickova, DiS., zastupujici feditelka Skoly Zednickova, v.r.
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Piipominky Feditelky Skoly

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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