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Pravni forma: prispévkova organizace
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Misto inspekéni ¢innosti: Zikladni Skola Terezin, okres Litomérice

Termin inspekéni ¢innosti:  13. — 15. prosinec 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) podle zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jsich
pfedpisti, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle
ptislusnych skolnich vzdélavacich programt; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Hodnoceni souladu ucebnich dokumenti s pravnimi piedpisy podle § 185 odst. 1
Skolského zékona.



AKktualni stav Skoly

Zakladni Skola ma platnou zfizovaci listinu a spliluje podminky pro zatazeni do Skolského
rejstiiku. V dobé€ inspekce se v 15 tfidach vzdélavali 302 zaci, coz pfedstavuje piiblizné
polovinu stanoven¢ kapacity skoly. Z okolnich obci dojizdi asi 70% zakt. Pocet zaki a tiid
v pritb&hu poslednich let mirng klesa. Zaci se vzdélavaji podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zékladni vzdélavani ZS Terezin, jehoZ prioritou je vyuka cizich jazyku.
V poslednich letech byla dokoncena rozsahla rekonstrukce Skoly a vytvofeno optimalni
prostfedi pro zéka s télesnym postizenim: bezbariérovy pfistup, specialni WC, tprava
pracovniho mista. Byla zakoupena invalidni ploSina. Naklady na jeji dodani a instalaci
byly uhrazeny z piijatého penézitého daru Nadace Charty 77 a ¢astecné dofinancovany
z vlastnich zdroji.

V leto$nim roce se $kola pfipravuje na zapojeni do projektu ,,EU penize Skolam* a ziskané
dotace planuje pouzit pfedevsim na vzdélavani pedagogickych pracovnikli v oblasti cizich
jazyki a k ndkupu ucebnich pomiicek véetné vypocetni techniky.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Pii pfijimani déti k zakladnimu vzdélavani Skola uplatiiuje zasady rovného pfistupu.
Vzhledem k soucasné naplnénosti Skoly pfijimd vSechny piihlaSené déti a zaroven
umoziuje prestup zaktm, jejichz zakonni zastupci o to pozadaji. Skola poskytuje
individudlni péci zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP). Ve spolupraci
s pedagogicko-psychologickou poradnou a specidlnim pedagogickym centrem jim
zpracovava individudlni vzdélavaci plany. Tyto plany jsou 2x ro¢né vyhodnocovany
a vychovna poradkyné informuje pedagogickou radu o postupech ve vzdélavani zakh
se SVP. Individudlni potieby télesné postizeného zaka zajiStuje asistentka pedagoga.
Piinosna je realizace dyslektické a logopedické ambulantni napravy. Zakim je
poskytovana individudlni pomoc pii vyrovnavéani rozdild mezi Skolnimi vzd€lavacimi
programy. Vychovna poradkyné a metodicka prevence socidlné patologickych jevl tvofi
tym v pédi o zaky s vyukovymi a vychovnymi problémy. Skolni strategie prevence
stanovuje stfednédobé a kratkodobé cile a tkoly v oblasti prevence rizikovych jevi
chovani ve $kole. Cinnost se zaméfuje zejména na dojizd&jici zéky, ktefi jsou vzhledem
k témto projeviim rizikovou skupinou. V letoSnim roce jsou preventivni aktivity
smérovany na Sikanu, koufeni, uzivani navykovych latek a alkoholu a vandalizmus. Cilena
je vychova v oblasti utvareni zdravého Zivotniho stylu. V roce 2009 se skole podatilo
ziskat finan¢ni prostiedky v ramci dotacniho programu Preventivni programy na realizaci
projektu ,,Poméhejme si“, ve kterém star$i proSkoleni zaci pomahaji mladS$im. Metodi¢ka
prevence provadi prubéznou diagnostiku stavu pomoci dotazniki a pravidelného
hodnoceni. Vede Denik preventisty, v némz jsou podchyceny béZné incidenty vcetné
jednani s rodi¢i a piijatych opatieni. Skola je pro ziky i ucitele bezpeénym prostorem,
drobné nedostatky (napt. chyb¢jici fad télocvicny) byly odstranény v prubéhu inspekce.
Urazy jsou evidovany, jejich poGet vyrazné nestoupa. Dohled nad Zaky ve skole
a pfi akcich mimo vyucovani je zajistén.

Skola spolupracuje se zakonnymi zastupci zaki, kteii jsou pravidelné a prokazatelnym
zpisobem informovani o vysledcich vzdélavani svych déti. Kromé tiidnich schizek
a zéznami v zdkovskych knizkéch maji rodice mozZnost vyuzit pravidelnych konzulta¢nich
hodin vSech uciteld a Dnl otevienych dvefi. Dobie funguje i obfanské sdruzeni Rada
rodi¢ii. Nazory a pfani 74kl prezentuje vedeni Skoly Zakovsky parlament, ktery pomaha



rovnéz pii organizaci nékterych Skolnich akci. Velmi dobré vztahy Skola rozviji
se zfizovatelem a mistnimi organizacemi, pfinosem je spoluprace pfedevSim s Pamatnikem
Terezin.

Ucebni plan stanoveny Skolnim vzdélavacim programem je plnén. Prioritou je vyuka cizich
jazykd, které jsou posileny disponibilnimi hodinami. Zaky prvniho a druhého roéniku
pfipravuje na vyuku anglitiny formou Skolniho projektu ,, Angli¢tina napfi¢ predméty*,
ktery spociva zatfazovani angli¢tiny v malé mife do riznych pfedméti. VSichni Zaci maji
povinné od ttetiho ro¢niku jako 1. cizi jazyk anglicky jazyk (s tydenni hodinovou dotaci
na prvnim stupni 4 hodiny tydné a na druhém stupni 3 hodiny tydn¢) a od Sestého ro¢niku
dalsi cizi jazyk s moZnosti volby mezi némeckym, ruskym a francouzskym jazykem
s hodinovou dotaci 3 hodiny tydné. Od sedmého ro¢niku Skola nabizi jako volitelny
pfedméet konverzaci v anglickém jazyce (1 hodina tydné€). Zbyvajici disponibilni hodiny
jsou vyuzity k posileni ¢eského jazyka a matematiky a k zafazeni dalSich volitelnych
pfedméth. Vyucujici cizich jazykl spolupracuji s Evropskym jazykovym portfoliem.
Motivaci pro zaky je i spoluprace s oddélenim vzdélavani pamatniku Terezin, ktery
kazdorocné navstévuje velké mnozstvi zahraniCnich turisti. Komunikace zdkd v cizim
jazyce je cilené rozvijena Skolnimi projekty s rliznou tématikou. Na realizaci projektu
,»Soutéz v cizich jazycich — Terezin — mésto, které zajima turisty* skola ziskala v roce 2008
neinvestiéni dotaci v rdmci dota¢niho programu Na podporu vyuky cizich jazyku.
V jarnich mésicich do Skoly pravidelné jezdi anglické divadlo ,,.Bear projekt”. Vyjezdy
zakli do zahrani¢i se z didvodu finan¢ni narocnosti nedafi vyucujicim organizovat.
Vzdélavaci nabidka je doplnéna zdjmovymi krouzky a mnoZstvim Skolnich akei. Navstévy
divadla, knihovny, riizné exkurze, projektové dny, ozdravné pobyty a spoluprace s tstavem
socialni péce prostiednictvim krouzku socidlni prace rozvijeji socidlni gramotnost zaka
a pfispivaji k vychové k samostatnosti.

Skola ma SVP zpracovany v souladu s Ramcovym vzdéliavacim programem
pro zékladni vzdélavani. Kazdoroéné v ném dochdzi k aktudlnim upravam, které vyplyvaji
ze zkuSenosti pedagogického sboru pii jeho uvadéni do praxe. Ocekavané vystupy
stanovené ve Skolnim vzd€lavacim programu jsou napliiovany. Struktura hodin na 1. stupni
vychazela z promyslené piipravy. K ocekdvanému vystupu Zaci dochazeli pievazné
osobnim usilim pedagoga. Zaci neméli dostateény prostor k utvafeni poznatkii na zakladé
samostatného uvazovani a poznani. Informace jim byly vétSinou poskytovany jako
kone¢ny celek a prostor pro osobni kreativitu a iniciativu se vytracel. Vyucujici stfidali
frontalni praci se skupinovou, zaznamenana byla ¢innost v diferencovanych skupinach
a individualni p¥istup k zakiim se SVP. U¢inna byla motivace pochvalou.

V hospitovanych hodinidch na 2. stupni byly pouZivany formy frontdlni i kooperativni
vyuky bez individualni diferenciace. Ctenaiska gramotnost byla podporovana praci
s textem a vyhledavanim informaci, v pfirodovédnych predmétech byl ucelné zatfazen
experiment. Vhodné byla vyuzivana interaktivni tabule. V prubéhu upeviiovani uciva
ucitelé dbali na porozuméni a zpétnou vazbu. Doprovodnym jevem vétSiny hospitovanych
hodin byly problémy ve stanoveni pravidel komunikace mezi uciteli a zaky.
Nespolupracujici chovani a nekazen nékterych zakl ¢asto naruSovaly vyuku a negativné
ovlivitovaly uroven osvojeni pfedpokladanych vystupi. Problémy s kazni doklada i pocet
udélenych kéazeniskych opatieni, ktery se v kontrolovaném obdobi pohyboval mezi 15-20%
z celkového poctu zaki. Prostor pro hodnoceni byl minimalni, pro sebehodnoceni zadny.
Chyb¢l promysleny zavér, vétsina hodin koncila prerusenim prace zvonénim.

Vysledklim vzdélavani je vénovana ndlezitd pozornost. Vedeni Skoly pravidelné
vyhodnocuje prospéch zakil za jednotliva klasifikacni obdobi a vysledky vzdélavani uvadi
ve vyrocni zpravé o Cinnosti Skoly, ve vlastnim hodnoceni a seznamuje pedagogické
pracovniky na pedagogickych radach.



Na podpote tspésnosti piechodu zakii z niz§iho na vyssi stupent spolupracuji vyucujici
obou stupnili. Zpé&tnou vazbu o urovni vzdélavani poskytuji pedagoglim a vedeni pravidelné
zadavané Ctvrtletni provérky z ceského jazyka a matematiky ve vSech ro¢nicich druhého
stupné zpracované predmétovymi sekcemi. Pfi netispéSnosti zakl jsou pfijimana opatfeni,
jejichz ucinnost teditelka Skoly sleduje. Zaroven porovnava tUroven vzdelavani
s prechazejicimi Skolnimi roky a sleduje vyvoj jednotlivych Zzakti za celé obdobi
vzdélavani. Pocet neprospivajicich zakl za posledni obdobi se pohybuje kolem 2%.

Pro vyhodnocovéni urovné vzdélavani skola vyuziva rovnéz externi testy, jejichz vysledky
se pohybuji v oblasti republikového priméru.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavkii Skolského
zakona

Reditelka $koly splituje podminky pro vykon funkce a plni povinnosti, které ji uklada
zékon. Skola vede $kolni matriku a pravdivé vykazuje udaje o své &innosti. Dokumentace
podle § 28 Skolského zdkona je vedena v pozadované kvalité. Delegovani pravomoci
a stanoveni ukoli pro jmenované specialisty a metodické sekce je ucelné a odrazi
se v objektivné¢ zpracovaném vlastnim hodnoceni Skoly a ve struktufe pfijimanych
opatieni. Kontrolni systém je propracovany, zaméfuje se na plnéni SVP, piedev§im
na vyuzivani vychovnych a vzdélavacich strategii, plnéni prifezovych témat a vyuzivani
pomiicek. Cast kontrolnich pravomoci je delegovéna na zastupkyni feditele a vedouci
metodickych sekci (organizace vzajemnych hospitaci, kontrola plnéni osnov). Rezervy
jsou v Cetnosti hospitact.

Kvalifikovanost pedagogického sboru se od minulé inspekce mirn€ zlepsila. Z 21 ucitelt
(v€etné vedeni Skoly) jsou pouze 3 nekvalifikovani. VSichni si dopliuji vzdélani studiem
na vysoké Skole. Zacinajicim ucitelim je vénovéna patfind pozornost ze strany
uvadéjiciho ucitele 1 vedeni Skoly. Uvadéni do praxe je pravidelné vyhodnocovano
na zdkladé stanovenych kriterii. Reditelka &koly jmenovala specialisty (vychovnou
poradkyni, metodi¢ku prevence a metodika informacnich a komunikacnich technologii),
kteti se pravidelné vzdélavaji. Ramcovy plan personalniho rozvoje a ramcovy plan dal§iho
vzdélavani stanovuji priority pro aktudlni skolni rok, a to predevsim na zéklad¢ kontrolni
¢innosti vedeni skoly. V posledni dob¢ jde predevsim o formy a metody prace a 3 denni
vycvik ,,Reseni kazetiskych problémi. Vzhledem k nedostatku finanénich prosttedkii jsou
upiednostiiovany seminare organizované pro cely pedagogicky sbor. Ucitelé maji moZnost
navstévovat na piidé Skoly jazykovy kurz.

Prostorové a materidlni zazemi Skoly je vynikajici. Kromé kmenovych uceben vybavenych
nastavitelnym nabytkem a didaktickou technikou (2 x interaktivni tabule), jsou k dispozici
odborné ucebny vcetné jazykové, multimedidlni a 2 pocitacovych. Pro vyuku télesné
vychovy slouzi 2 prostorné télocvicny a viceucelové hiist¢ s bézeckou drahou. Chodby
Skoly jsou vybaveny jako prostory pro relaxaci, v€etn¢ fontan s pitnou vodou a ndpojovymi
automaty. Kabinety se postupné vybavuji tcelnym nabytkem, v kazdém z nich je pocita¢
s pfipojenim k internetu. Vybaveni pomilickami pro vyuku a u¢ebnicemi je velmi dobré,
postupné jsou dopliiovany a obménovany podle potieb SVP. Ugebni pomicky a uéebnice
byly prubézné nakupovany jak z prostfedki stitniho rozpoctu, z provozniho ptispévku
ziizovatele, tak z vlastnich zdroju skoly.

Skola hospodaii s penéznimi prostiedky ziskanymi vlastni ¢innosti (v hlavni a doplitkové
¢innosti), s pené¢znimi prostiedky pfijatymi z rozpoctu zfizovatele, s dotacemi ze statniho
rozpoctu (na ,,Pfimé néklady na vzdélavani a rozvojové programy) a prostiedky svych



fondt. Dalsi finan¢ni zdroje tvofily pfijmy z Uplaty za Skolni druzinu a v roce 2008 také
penézity dar. Na finan¢nim zajisténi Skolnich aktivit Zakt Skoly se podilelo obcanské
sdruzeni Rada rodi¢t pii ZS Terezin, které piispivalo na odmény pro zaky, dopravu
na soutéze a exkurze.

Piijaté neinvestini dotace ze statniho rozpoctu Skola vyuzivala v souladu s Ucelem,
na ktery byly poskytnuty. Ekonomickym pfinosem pro skolu byly také tispé$né projektové
aktivity.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Zakladni Skola dodrZuje principy rovného pristupu ke vzdélavani a vytvaii optimalni
podminky pro vzdélavani Zakii se specidalnimi vidélavacimi potiebami. Bezpecnost
a ochrana dkii pied socidlné patologickymi jevy jsou zajistény. Skolni vzdéldvaci
program je vypracovdan v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem, ucebni plany
jsou plnény. Skola je tispéSnd v rozvijeni kompetenci v oblasti komunikace v cizich
jazycich, svoji nabidkou aktivit podporuje socialni gramotnost Zdaki. Ve vychovné
vzdélavacim procesu je tieba posilit vychovnou sloZku a zaméfit se na stanoveni
komunikacnich pravidel a jejich diisledné dodriovdni. Ddle doporucujeme vyclenit
ve vyuce prostor pro hodnoceni a sebehodnoceni Zdki.

Persondlni podminky se od posledni inspekce mirné zlepsily, materidlni a prostorové
zazemi Skoly je vynikajici. Predpoklady Skoly a vysledky vzdélavani jsou na poZadované
urovni.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a material, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdakona miiZe ¥editel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pripadné
pripominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Pod Nemocnici 2381, 440 01
Louny.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v Usteckém inspektorditu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Lounech dne 28. prosince 2010

(razitko)

Mgr. Hana PodeSvova, Skolni inspektorka v. r.

Mgr. Ilona Hronova, $kolni inspektorka v. r.

PaedDr. Josef Susanka, feditel inspektoratu v. r.

Mgr. Blahoslava Pekatfova, Skolni inspektorka v. r.

Bc. Alena Chladkové, kontrolni pracovnice v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Tereziné dne 11. 1. 2011

(razitko)

Mgr. Hana Bazantova, feditelka Skoly v. r.

Pfipominky reditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.



Priloha inspekcni zpravy

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

. Zfizovacti listina pfispévkové organizace ze dne 21. 6. 2001 s G¢innosti od 1. 7. 2001

véetné¢ Zmeny ziizovaci listiny vydané méstem Terezin dne 7. 8. 2003 s Gi¢innosti
od 1. 9.2003

Rozhodnuti MSMT C. j. 9391/2006-21 ve véci navrhu na zapis zmény v dajich
vedenych v rejstiiku Skol a skolskych zatizeni s ucinnosti od 28. 4. 2006 ze dne
28. 4. 2006

Rozhodnuti MSMT C. j. 26597/03-21 o zméné zafazeni do sité kol s Gi¢innosti

od 1.9.2003 ze dne 12. 9. 2003

A e A

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.

30.

31.
32.

Vykaz S 3-01 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2010, k 30. 9. 2009, k 30. 9. 2008
Vykaz R 13-01 o teditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2010

Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 15. 6. 1996 s G€innosti od 1. 7. 1996
Potvrzeni o pokracovani ve vykonu funkce feditelky ze dne 23. 2. 2000

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 26. 11. 2010-12-29

Zprava z vlastniho hodnoceni $koly 2005-2007

Zprava z vlastniho hodnoceni $koly 2007-2010

Koncepce skoly ze dne 16. 11. 2010

Plan ¢innosti skoly, Skolni rok 2010-2011

Organizacni fad ze dne 25. 8. 2010

Vyro¢ni zpravy Skoly, Skolni roky 2009/2010, 2008/2009, 2007/2008

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ZS Terezin v aktualnim znéni
Skolni #ad v&etné& pravidel pro hodnoceni zékii ze dne 25. 8. 2010

Zapisy z hospitaci a kontrol vedené od skolniho roku 2009/2010

Zapisy zjednani pedagogické rady vedené od roku 2008

Rémcovy plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki platny v aktualnim
Skolnim roce

Zaznamy o uvadéni do praxe

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2009/2010, 2010/2011

Sesity a pisemné prace zakl — vzorek

Zakovské knizky - vzorek

Doklady o vzdélani a dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikl — vzorek
Kniha tirazli — roky 2008- 2010

Zaznamy o urazech

Minimalni preventivni program, §kolni rok 2010/2011

Skolni program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

Dokumentace vychovného poradce véetné individualnich vzdélavacich plant platna
pro Skolni rok 2009/2010

Skolni elektronick4 matrika

Katalogové listy zaka 1. a II. stupné - vzorek
Ekonomické dokumentace véetné projektii



Priloha inspekcni zpravy

V Lounech dne 28. prosince 2010

Mgr. Hana Podesvova, Skolni inspektorka

Prevzal
V Tereziné dne 11. 1. 2011

Mgr. Hana Bazantova, feditelka Skoly v. r.
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