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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani ve Skole, a to podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programti vybranych obort
vzdélani a jejich souladu s pravnimi predpisy a piisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi
programy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Stifedni Skola pro sluchové postizené a Odborné ucilisté, Brno Gellnerova 1 (dale Skola)
vykonava Cinnost stfedni Skoly a poskytuje vzdélavani zakim se zdravotnim postizenim,
zejména se sluchovym (neslySici nebo se zbytky sluchu) a mentalnim. Realizovana ¢innost
byla vsouladu se zapisem udaji v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni (dale rejstik)
s vyjimkou zafazeni oboril vzdélani, které se jiz dlouhodobé nerealizuji.

Stiedni Skola pro sluchové postizené je jedina svého druhu v Jihomoravském kraji. Cilem
je poskytnout zdravotné postizenym zakim zdklady vSeobecného vzdé€lani s diirazem na
reedukaci sluchu a feci.
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Mista poskytovaného vzdélavani se nachédzeji na adrese Gellnerova 1 a praktické
vyu¢ovani oboru Podlahatské prace probihd na Elisky Machové 17. Skola nema vlastni
télocvicnu, k vyuce télesné vychovy vyuzivd moderni télocvicnu a venkovni hfisté
v sousedni zékladni Skole Jasanova 2, zde je také zabezpeceno stravovani zak.

Zaci jsou vzdélavani v oborech: Informatika v ekonomice 63-41-M/040 dobihajici,
Informacni technologie 18-20-M/01, Podlahéaiské prace 36-59-E/001 dobihajici,
Podlahéiské prace 36-59-E/01 a Prodavaéské prace 66-51-E/01. Skola nabizi dva tfileté
ucebni obory pievazné zakiim s mentalnim postizenim a zaktim s poruchami uceni a jeden
obor Ctyflety, ukoneny maturitni zkouSkou.

Mira naplnénosti Skoly byla v poslednich 3 letech neménna cca 72 zaki, coz predstavuje
58% naplnénost Skoly.

Reditel §koly zastava tuto funkci prvnim rokem. Skola zajistuje podminky pro vyuku 4k
se specialnimi vzdélavacimi potiebami, v osmi kmenovych u¢ebnéach, zatizenych vétSinou
novym nabytkem. VSechny u€ebny jsou vybaveny pocitaci zapojenymi do sité, datovymi
projektory avjedné tfidé je interaktivni tabule. Prostory Skoly jsou pokryty WiFi
signalem. Skola ma bezbariérovy pfistup.

Ve Skolnim roce 2012/2013 se ve Skole vzdélava celkem 59 zdkd se zdravotnim
postizenim, z nich 26 Zakl bylo se sluchovym postiZzenim a 21 zaki s lehkym mentalnim
postizenim. Zadny zak se nevzdélava podle individualniho vzd&lavaciho planu

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

U tii obort §kola realizuje vzdélavani podle $kolnich vzdélavacich programii (dale SVP),
u dvou obihajicich obort podle stavajicich uebnich dokumentii schvalenych MSMT.
Srovnavaci analyza dvou SVP (Informaéni technologie a Prodavaéské prace) s ramcovymi
vzdélavacimi programy (dale RVP) byla provedena CSI vroce 2011. Jeden SVP
(Podlahaiské prace) byl posouzeny aktudln€ v ramci inspekéni Cinnosti. Disponibilni
hodiny posiluji odborny vycvik a odborné predméty. U vzdé€lavacich programil
posouzenych s piedstihem, Skola reagovala na nékterd dil¢i zjisténi a provedla formalni
ipravu nékterych Gasti, napt. doplnéni transformaéni tabulky RVP do SVP, doplnéni
charakteristiky spoluprace se socidlnimi partnery. Pfesto dokumenty vykazovaly nadéle
obsahové i formalni nedostatky, které je nutné odstranit. V kapitole: charakteristika SVP,
ucebni plan, materialni a persondlni zajiSténi vyuky. ZjiSténé nedostatky aktualné
hodnoceného SVP pro obor Podlahaiské prace byly zejména v kapitolach: charakteristika
SVP, uéebni plan, piehled rozpracovani obsahu RVP do SVP, uéebni osnovy a materialni
zajisténi vyuky. Tyto pretrvavajici i noveé zjiSténé nedostatky predstavuji pro Skolu riziko.
V této oblasti je tfeba prijmout opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkt.

O své vzdélavaci nabidce Skola informuje standardnimi zpisoby, a to prostfednictvim
internetu, prezentaci na zdkladnich Skolach a ucasti na riznych sportovnich a kulturnich
akcich. Kritéria pro pfijeti uchazeci o studium jsou $kolou zvetejnéna.

Kontrolou vzorku osobnich spisti Zakl vSech tfid prvniho a druhého roc¢niku bylo zjiSténo,
ze teditel skoly nepostupuje pti zafazovani zakl se zdravotnim postizenim do specidlniho
vzdélavani v souladu s pravnimi predpisy (§ 9 odst. 1 vyhlasky €. 73 Sb., o vzdélavani déti,
zakl a studentil se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti, Zakh a studentlh mimotadné
nadanych). V Sesti pfipadech rozhodl o pfijeti zdka bez doloZeni doporuceni Skolského
poradenského zatizeni. SloZeni jedné ze tfid nebylo v souladu s platnou legislativou (§ 10
odst. 2 vyhlasky €. 73 Sb.). Krom¢ zakl se zdravotnim postiZzenim bylo ve druhém ro¢niku
oboru prodavacské prace vzdélavano vice nez povolenych 25% (celkem 36 %)
z nejvyssiho poctu zakl s jinym zdravotnim postizenim. V pribéhu inspekce rovnéz Skola
nepiedlozila Zadosti zletilych Zakd sjinym typem zdravotniho postiZzeni nebo jejich
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zakonnych zastupcli o zatfazeni do tfid zfizenych pro dané zdravotni postizeni. Tato
jednotliva zjisténi byla predmétem soub&zné probihajici statni kontroly.

Zastupkyné feditele Skoly zajiStuje ve Skole tfetim rokem vychovné poradenstvi.
Neabsolvovala prozatim pozadované vzdélani. Jeji plan je promysleny a je postupné
naplinovan. Vychovnd poradkyné tzce spolupracuje se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. Eviduje zaky se specidlnimi vzdé&lavacimi pottebami (dale SVP). VSichni
vyucujici jsou vychovnou poradkyni informovani o jejich specidlnich vzd€lavacich
potiebach a zpusobu prace s nimi. V pfipad¢ zjisténi neuspechu zdka pii vzdélavani se
vychovnd poradkyné dle jejitho sdéleni spole¢né s ostatnimi pedagogy domlouvaji na
postupech, jak zdku pomoci. Funk¢ni systém zavedenych konzultaci zalozenych na
dobrovolnosti Zzaki pfi potiebé procviceni uciva je jimi hojné vyuZzivan. Vychovna
poradkyné se rovnéz zabyva profesnim uplatnénim Zakl po ukonceni studia. Systém
vychovného poradenstvi je funkéni.

Skolni metodik prevence v dokumentu Skolni preventivni strategie 2012 — 2017 vystizné
popsal aktudlni stav jednotlivych oblasti, na zaklad¢ kterych si stanovil redlné dlouhodobé,
sttednédobé a kratkodobé cile. Minimalni preventivni program 2012/2013 je formalni,
nefesi aktudlni problémy $koly. Skola realizuje ptedeviim nespecifickou primarni prevenci
(vystavy, exkurze, sportovni akce apod.). Z cilovych aktivit uspotfddala pouze prednasku
zaméfenou na prevenci Vv pozivani navykovych latek pro Zdky prvniho roc¢niku.
Z projevu rizikového chovani zadki se Skola casto potykd predevSim s problémy
neomluvené absence, v mensi mife pak fyzickym napadanim a nedovolenym odchodem
z vyucovani, za coz jsou zakim udélovana vychovnd opatfeni. Vaznéjsi piipady jsou
feSeny vychovnou komisi za tcasti rodicli a zakl. Ostatni projevy rizikového chovéni se
vyskytuji ve Skole ojedinéle, v ptipad¢ vyskytu jsou feSeny. Vzhledem k Cetnosti feSenych
ptipadl a udéleni vychovnych opatieni se nastaveny systém prevence rizikového chovani
nejevi jako dostate¢né G¢inny.

Vzdélavani ve sledovanych hodindch vSeobecné vzdélavacich predmétli probihalo
vsouladu suéebnimi osnovami hospitovanych predméti. Zaci si osvojovali ugivo
pfevazné frontalng, v mensi mife byla pozorovana diferenciace. Zaci nebyli vedeni ke
vzajemné spolupraci. M¢li vSak vytvoten prostor pro vyjadieni svého nazoru a pro diskusi.
Ucitelé kladli diiraz na osvojovani a procvi€ovani uciva. Znalosti zak odpovidaly jejich
moznostem. Vyuka byla postavena na praktickém vyuziti probirané latky. Pii osvojovani
uciva zaci vyuzivali vypocetni techniku, dataprojektor, seSity a tabuli. Vzdy po ovéfeni
znalosti probirané latky ucitelé davali Zakiim prostor k sebehodnoceni.

Ve vyuce cizich jazykl a spolecenskovédnich pfedmétii se zaci vétsSinou aktivné podileli
na pribshu vzdélavani. Pievazovala frontdlni vyuka, stfidana samostatnou praci. Zaci
pracovali s textem, vyhleddvali vném pozadované informace a ty dale vyuzivali
k prezentovani pred spoluzaky. Podle svych moznosti se zapojovali do diskuze. Vyucujici
zaky povzbuzovali, méli k dispozici potiebné pomicky, prezentacni techniku
a demonstrac¢ni material, ale ne vZdy je dokazali efektivné vyuzit. Naroky na Zaky byly
pfiméfené. Zaci si upeviiovali znalosti z pfedchozich hodin, vyuzivali védomosti a ziskané
informace k osvojovani predevSim kompetence k u€eni a k feSeni problému. Partnersky
pfistup k zakiim a vstficnd oboustrannd komunikace, v nékterych hodinach ucelné
podpofend ptitomnosti tlumocnice do znakové fteCi, vytvarely pratelskou atmosféru
v prubehu vyuky.

Ucitelé podporovali u zakd rozvoj matematické gramotnosti v pribéhu vzdélavani
standardné. Materidlni podminky pro rozvoj matematické gramotnosti jsou na bé&zné
urovni. Krom¢ ucebnic a zakladnich pomucek byl k dispozici matematicky software
a vlastni prezentace vyucujicich vcetné pracovnich listli, zaméfenych na matematiku.
Vedeni Skoly podporuje zlepSovani materidlnich podminek. Matematiku ve Skole vyucu;ji
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Ctyfi ucitelé, dva splituji odbornou kvalifikaci. Ucitelé matematiky spolupracuji v rdmci
predmétové komise vSeobecné vzdelavacich predmétt. Sde€luji si predevSim zkuSenosti
formou vzajemnych konzultaci. Skola rozviji mezipfedmétové vztahy mezi matematikou
a ekonomikou, diky tomu dochédzi ke zdokonalovdni financni gramotnosti zakd.
Ve sledovanych hodinach se vyuc€ujicim celkové dafilo podchytit zajem zakt a motivovat
je k aktivni ¢innosti. Diraz byl kladen na procviCovani jiz probrané¢ho uciva. Vzhledem
k malému poctu zakl ve tiidach, ptevazoval individudlni zptsob vyuky. Uc¢ivo bylo podle
mozZnosti aplikovano 1 do ptikladi z praktického Zivota.

V teoretickém vyucovani odbornych pfedméti vyucujici respektovali doporuceni
psychologickych vySetfeni a pievazné volili vhodné a pifiméfené metody a formy
vzdelavani. Pedagoglim se dafilo zapojovat Zaky do diskusi na dana témata a podporovali
je vsamostatném uvaZovani 1 nazorech. V komunikaci se sluchové postizenymi Zaky
vyucujici respektovali jejich pravo na volbu komunikaéniho prostfedku (znakovy jazyk,
mluvena fec, odezirani).

Vramci odborného vycviku byli zdci vedeni k odpovédnosti za svefenou praci.
Vykonavali individudlni C¢innosti, vzdjemné si pomdhali a komunikovali mezi sebou
i s vyudujicimi. Zaci pi¥i praci vyuzivali pracovni ochranné pomiicky, véetné pracovniho
odévu. Materialni podpora byla na standardni Grovni. Motiva¢nim prvkem bylo pfedevSim
propojeni teorie s zivotnimi zkuSenostmi a zapojeni zaki do soutézi odbornych dovednosti.
Skola svym charakterem vytvaii domackou atmosféru, ve tiidach vladlo piiznivé socialni
a pracovni klima. Pfi hodnoceni zakt ptihlizeli vyucujici k jejich moznostem a charakteru
postizeni. Ucitelé kladou diraz na ucinnost vychovy a vzdélani sluchové a mentalné
postizenych zaki v oblasti rozvoje komunikace. Také hodnotici a sebehodnotici slozce je
pikladan zvlastni vyznam, avsak nékteii vyudujici tento aspekt podcefiuji. Skola si plné
uvédomuje, Ze bez komunikacnich schopnosti a dovednosti je postizeny jedinec
ve spoleénosti izolovan. Skola vidi problém v nedostatku uéebnic a neexistence odborné
terminologie ve znakovém jazyce.

Hodnoceni vysledki vzdélavani zaka provadi Skola podle nastavenych pravidel, ktera
zvefejnila ve Skolnim fadu. Tato pravidla ucitelé pfi klasifikaci dodrzovali. Pribézné Zaky
v hodinach hodnotili, a to zejména formou pochvaly nebo pozitivniho slovniho hodnoceni.
Hodnoceni individudlnich a skupinovych vysledki vzdélavani Skola provadi piedevSim
prostiednictvim vlastnich nastrojti. Vysledky vzdélavani (zavérecné a maturitni zkouSky)
Skola prezentuje ve vyrocnich zpravach. Ze zapist z jednani pedagogické rady je patrné, Ze
sledovanim uspéSnosti zaka pii studiu 1 jeho ukoncovani se pedagogové a vedeni Skoly
podrobné zabyvaji. Skola mé nastaveny systém podpory netsp&inych a neprospivajicich
7akt. Zaci v pribhu celého roku &asto vyuzivaji konzultaci u jednotlivych uditelt. Pii
neuspéchu jim Skola umoziuje opakovani ro¢niku. I pfes nastaveny systém sledovani
vysledkil vzdélavani a individudlni podpory zakiim, je pocetnéjsi zastoupeni neuspéSnych
zakli v oboru zakon¢eném maturitni zkouSkou. Celkové vysledky vzdélavani mély
za sledované obdobi u oborit zakoncenych zdvére€nou zkouSkou vyrovnanou uroven,
u oboru zakonceného maturitni zkouSkou urovenn klesajici. V ramci posledni statni
maturitni zkouSky dosahli zaci 42 % tuspéSnosti. Nejméné uspeésni byli v matematice,
ptestoze této oblasti je vénovand ve Skole standardni pozornost.

Skola pouziva pro zjistovani celkovych vysledkii vzd&lavani zakd predev§im interni
nastroje. Pravidelné ve vSeobecné vzdélavacich predmétech piipravuje pololetni pisemné
prace a jejich vysledky predsedkyné komise téchto predmétii vyhodnocuje na jednénich
pedagogické rady a spole¢né piijimaji pfipadna opatieni ke zlepSeni. Skola hled4d moznosti
ke srovnani vysledkl svych zakt s vysledky zaka Skol pro sluchové postizené i jinych Skol
pro zéky se SVP na regiondlni i narodni urovni (naptf. Olympidda v ¢eském jazyku,



Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekéni zprava
Cj.: CSIB-511/13-B

literarni soutéz, Podlaha cup). Systém hodnoceni vysledkii vzdélavani zakt Skoly je na
dobré urovni a poskytuje vedeni Skoly dulezité¢ informace pro dalsi obdobi.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavkii Skolského
zakona

Organizace vzdélavani je nastavena v zavislosti na personalnich, materialnich a finan¢nich
moznostech Skoly. Kontrolou rozvrhii hodin a dalSich dokumentii (napf. tfidnich knih,
SVP) bylo zjisténo, ze podty zakd ve tiidach a skupinach i poéty vyucovacich hodin
v jednom sledu odpovidaji ptislusSnym ustanovenim Skolskych ptedpis.

Reditel §koly zastava tuto funkci prvnim rokem. V dobé inspekéni ¢innosti zahajil studium
managerskych dovednosti pro vedouci pracovniky ve $kolstvi. Reditel pievzal $kolu
1 s neplatnymi Gdaji uvedenymi v Rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni, dosud vSak nezazadal
o zménu v téchto udajich, které se tykaji dlouhodobé nerealizovanych oborti vzdélani. Toto
poruseni pravnich pifedpisi bylo predmétem soubézné probihajici statni kontroly.
Nastaveni pracovnich kompetenci vychédzi z organizace Skoly a z organiza¢niho tadu.
Reditel koordinuje praci zaméstnancii prostfednictvim pedagogickych rad, provoznich
porad a predmétovych komisi. Strategie a planovani vychazi z Dlouhodobého planu na
obdobi 2012 — 2015, Koncepce rozvoje Skoly a z Vlastniho hodnoceni skoly. Skola se Fidi
zakladnimi organiza¢nimi pfedpisy, které jsou pribézné zvetfejiiovany ve sborovné. Vedeni
Skoly na zakladé harmonogramu realizuje hospitacni €innost, vnitini kontrolni systém je
funkeni.

Pti Skole je zfizena obecné prospeésna spolecnost NA-PRO-SPO, kterd pomaha zdravotné
postizenym zakim formou financ¢nich pfispévki zlepSit a zkvalitnit podminky pro
vzdélavani.

Ptes celkové dobrou urovein pedagogické prace je ve Skole vysoky pocet
nekvalifikovanych pedagogl. Z celkového poctu 14 pedagogt jich 9 nespliiuje kvalifikacni
pfedpoklady pro vyuku na stfedni Skole zfizené pro Zaky se SVP. Zastupkyné feditele
zastava funkci vychovné poradkyné, studium ke splnéni dalSich kvalifikacnich
pfedpokladii dosud neabsolvovala. Koordinator ICT, Skolni metodik prevence nebo
koordinatorka SVP piislugné studium dosud také nemaji. Ve vétsing piipadt maji ugitelé
zdjem o dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnik (ddle DVPP) a vedeni je v téchto
aktivitaich podporuje. Dva vyucujici dokoncovali v aktudlnim Skolnim roce kvalifikacni
vzdélani. Za posledni 3 roky bylo DVPP zaméfeno zejména na novou maturitu, metody
a formy préace, rozSifeni informacni gramotnosti a problematiku prevence socialné-
patologickych jevil. Skola vyuziva sluzby jednoho asistenta pedagoga, ktery pomaha
pedagoglim i1 Zakiim pfekondavat obtiZe, které vyplyvaji z riiznych postiZzeni zaka.

Oblast fizeni vykazuje nedostatky v dodrZeni platné legislativy, personalni politika Skoly
vykazuje riziko ve vysokém poctu nekvalifikovanych pedagogt.

S tc¢innosti od 21. listopadu 2012 veSel v platnost novy, aktualizovany Skolni fad. ProSel
procesnim schvalovanim pedagogickou a 8kolskou radou. Zaci byli prokazatelné
seznameni se Skolnimi fddy a pouceni o bezpec¢nosti a chovani vramci vyuky i1 pfi
mimoskolnich ¢innostech pii zahdjeni Skolniho roku 2012/2013 a nésledné pii vydani
nového Skolniho fadu. Je zvefejnény na hlavni informaéni nésténce v pfizemni chodbé
Skoly.

Bezpecnému prostiedi a zdravému vyvoji zadkl vénuje Skola pfiméfenou pozornost.
Preventivni strategie je zaméfena na omezeni rizik Skolnich raz. Vzhledem k malému
poctu zakl ve Skole byl pocet trazli ve sledovaném obdobi poslednich tiech let minimalni
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(10 urazh). Pfevazna vétSina Urazl se piihodila ve vyuce télesné vychovy. Mira trazovosti
nevykazuje negativni tendenci.

Kmenové ucebny jsou pievazné vybaveny vySkove stavitelnym nabytkem, ktery respektuje
fyziognomii zaka. Ucitelé maji ve vyuce k dispozici pocitace s moznosti volného piistupu
na internet. Skola disponuje mistnosti, kde je uloZen fond uéebnic pro Zaky, jsou zde
umistény slovniky, pfirucky a vyukovy software. Interaktivni tabule neni podle sdé€leni
feditele plnohodnotné vyuZzivdna vzhledem k tomu, ze vyucujici si teprve osvojuji
uzivatelské dovednosti s timto zafizenim. Zakam jsou zaptjéeny uéebnice do vieobecné
vzdéelavacich a do nékterych odbornych predméth. Z dalSiho vybaveni je zaktim k dispozici
fitcentrum, relaxacni mistnost a Skolni bufet. Za ptiznivého pocasi mohou Zaci vyuzit
rozlehlou zahradu parkového typu v bezprosttednim okoli $koly.

Od posledni inspekéni €innosti investovala Skola finanéni prostiedky do oprav podlah,
malovani interiéri budovy, rekonstrukce elektrorozvodii a pocitatové sité, vSe v celkové
vysi cca 200 tis. K& Dalsi castku cca 400 tis. K¢, vénovala Skola na prostfedky
informacnich a komunikac¢nich technologii (dale ICT) vcetné zavedeni svételného zvonku
do tfid. Nakladem pftiblizn€é 50 tis. KE pofidila nastroje a nafadi pro odborny vycvik.
Materidlni zabezpeceni Skoly zaznamenalo pozitivni posun od posledni inspekéni ¢innosti
zejmeéna ve vybaveni ICT a je na pozadované Grovni.

V oblasti vynost je nejvyznamnéjsi polozkou dotace ze statniho rozpoctu (dale ,,SR*)
na ptimé naklady na vzdé€lavani. Prostfedky SR se na celkovych neinvesti¢nich vydajich
Skoly podilely v hodnoceném obdobi 2010 az 2012 v priméru cca 85 %.

Vyvoj celkové vyse dotace na pifimé ndklady na vzdelavani poskytované Skole ze SR byl
v hodnoceném obdobi (v roce 2010 — 7 554 tis. K&; v roce 2011 — 7 626 tis. K& a v roce
2012 — 7 696 tis. K<) pii stabilnim poctu zaka celkoveé vyrovnany.

Cast prostfedkil uréenych na ostatni neinvesti¢ni vydaje pouzila $kola hlavné na ugebnice,
ucebni pomiicky a pracovni odévy. V hodnoceném obdobi se jednalo o castku cca
130 tis. K¢.

Skola dale obdrZela dotace na ,,Podporu ieSeni specifickych problémii v jednotlivych
krajich s prihlédnutim k rozdilné hustote osidleni” a na ,Posileni platové urovné
pedagogickych pracovnikii s vysokoskolskym vzdelanim “ v celkové vysi cca 220 tis. K¢.
Dal$im mensim, ale ziskovym zdrojem Skoly je pfijem z doplitkové ¢innosti, spocivajici
v provozu napojového automatu a pronajmu pozemku. Skola z této innosti ziskala za
uplynulé obdobi 2010 az 2012 cca 6 tis. K¢.

Zdrojem finan¢nich prosttedkii obecné prospesné spolenosti NA-PRO-SPO jsou
pfedevsim dary od fyzickych a pravnickych osob.

Z vyse uvedeného vyplyva, ze Skola méla ve sledovaném obdobi dostatek finan¢nich
prostiedkil k napliiovani svych vzdélavacich programd.

Spoluprace se zfizovatelem je na velmi dobré Grovni, vstficné reaguje na poZadavky skoly.
Skolska rada projednava dokumenty piedlozené feditelem koly a zabyva se zasadnimi
otazkami tykajicimi se provozu Skoly. Spolupraci s rodi¢i feditel hodnoti jako velmi
dobrou. Zakonni zastupci maji zdjem o prubézné elektronicky pieddvané informace
o studiu Zaku, ale 1 prostfednictvim studijnich knizek. Dilezitd je pro Skolu velmi dobra
spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Pro chod Skoly a zajisténi kvalitni
piipravy na budouci povolani je piinosem spoluprace s partnery v ramci napliiovani
odborného vycviku, ktery je zajisStovan u smluvnich partneri. Obecné prospésna
spole€nost NA-PRO-SPO finanéné pomahd organizovat pro zaky Skoly kulturni
a sportovni akce, maturitni ples a pofizuje pro zaky pomicky. Skola uzce spolupracuje se
sttediskem TEIREZIAS, které organizuje pro studenty piipravné kurzy na VS. Skola
udrzuje kontakt s ostatnimi Skolami pro sluchové postizené, u€astni se jimi organizovanych
sportovnich her. Rovnéz specidlni zakladni Skoly, ve kterych Skola provadi nabory, jsou
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pro Skolu dulezitymi partnery. Spoluprace s partnery ptispiva ke zkvalitnéni procesu
vzdélavani.

Zavéry
Realizovana &innost byla v souladu se ziizovaci listinou a zdpisem udajit v rejstiiku Skol
a Skolskych zarizeni s vyjimkou zapsanych, dlouhodobé nerealizovanych obori vzdélani.

Skola nepiijimda %iky v souladu s platnou legislativou. Velmi dobie zajist'uje oblast
vychovného poradenstvi. Posilit je tieba ucinnost prevence rizikového chovdni Zaki.

Organizace vzdélavani je funkcni a je v souladu s platnou legislativou.

Systém ¥izeni ma nedostatky v realizaci vnitiniho kontrolniho mechanismu z pohledu
kontroly obsahu vedené povinné dokumentace (rejstiik, SVP) a v persondlni politice
Skoly.

Skola se zabyvd vysledky vzdélavdni jednotlivych ki, sleduje jejich celkovou iispéSnost
a vénuje jim ndleZitou pozornost.

Nastaveny systém podpory neuspéSnym Zakium je funkcni, avSak klesajici uroveri
vysledkii maturitni zkouSky Zakit dosud neovlivnil.

Klima Skoly s rodinnou atmosférou je otevienym a prijemnym prostorem s podporou
oteviené komunikace mezi Zaky a mezi vyuclujicimi. Vzdélavani sméruje standardné
k napliiovani  klicovych kompetenci, rozvoj matematické gramotnosti vykazuje
poZadovany stav.

Skola dbd na bezpecnost %ikii. Vedeni se postupné daii zlepSovat materidlni zabezpeceni.
Uroveii materialnich podminek pro vyuku je na dobré urovni

Financni prostiedky, se kterymi Skola v hodnoceném obdobi hospodarila, jsou 7 hlediska
provadéni hlavni Cinnosti dostacujict a 7 dlouhodobého hlediska nepiedstavuji pro Skolu
vaznéjsi riziko.

Vstiicna a funkcéni spoluprdce s partnery se rozviji ve prospéch kvality vzdélavani
a osobnostniho rozvoje Zakii.

Nedostatky, které vyplyvaji 7 textu inspekcéni zpravy a vyZaduji odstranéni, se tykaji:

a) Zjisténych nedostatkii v oblasti prijimani Zaki

b) Piekroceni povoleného poctu Zdakit bez zdravotniho postiZeni prijatych
do prvniho rocniku ve Skolnim roce 2011/2012.

¢) Udajii uvedenych v rejstiiku neodpovidaly skutecnosti (oborovd nabidka).

d) Nedostatkii v  SVP  realizovanych ve §kolnim roce  2012/2013
(ustanoveni § 5 odst. 1 Skolského zdakona).
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Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zakona ve lhité do 14 dnd
poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatki.
Oznameni zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
Kftizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam doklad a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

Nova zrizovaci listina prispévkove organizace Jihomoravského kraje ¢. j. 98/13 (vCetné
Dodatku €. 1), ze dne 16. Cervna 2005

Rozhodnuti MSMT ve véci zdpisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol a Skolskych
zarizeni ¢. . MSMT-42339/2012-62, s u¢innosti od 1. 9. 2013, ze dne 2. listopadu 2012

Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni, ze dne 26. dubna 2013

Rozhodnuti ve véci zmény zdpisu do rejstiikii Skol a Skolskych zarizeni ¢. j. JMK
136866/2012 OS, ze dne 18. prosince 2012

Vypis ze spravniho rizeni ¢. j. MSMT 30242/2012-25, ze dne 10. ¢ervence 2012

M 8 Vykaz o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2012, ze dne 10. fijna 2012

M 8 Vykaz o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2011, ze dne 6. fijna 2011

M 8 Vykaz o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2010, ze dne 15. fijna 2010

R 13-01 Vykaz o reditelstvi Skol k 30. zari 2012, ze dne 12. fijna 2012

R 13-01 Vykaz o reditelstvi Skol k 30. zari 2012, ze dne 11. fijna 2011

Vyrocni zprava skoly, za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

Jmenovaci dekret reditele ¢. j. JMK 50529/2012, s u¢innosti od 1. srpna 2012, ze dne
17. kvétna 2012

Denik odborného vycviku trida 2 PRP, vedeny ve Skolnim roce 2012/2013

Rad odborného vycviku, ze dne 4. zaii 2006

Seznameni Zakii s Fadem odborného vycviku a Skolnim radem, ze dne 3. zati 2012
Sezndameni Zakii se Skolnim radem, podpisové archy zakia vSech 9 tiid ve Skolnim roce
2012/2013, ze dne 3. zari 2012

Skolni Fad s G&innosti od 1. zati 2009

Skolni dd s G&innosti od 21. listopadu 2012

Rad ODV a odbornych uceben s u&innosti od 1. zati 2012

Provozni 7ad skoly s uc¢innosti od 1. zati 2012

Organizacni 7ad s u¢innosti od 1. zati 2012

Vlastni hodnoceni skoly 2012/2013

Smlouva o zajisteni praktického vyucovani oboru vzdelani 36-59-E/001 Podlaharske
prace, ze dne 5. listopadu a 8. fijna 2012 (celkem 3 kusy)

Dohoda o individudalnim vycviku Zaki, ze dne 8. fijna a 5. listopadu 2012 (celkem
3 kusy)

Plan prace skolni rok 2012/2013
Koncepce rozvoje skoly, s u€innosti od 1. zari 2012
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Dlouhodoby pldan na obdobi 2012 — 2015, ze dne 1. zati 2012
Zaznamy o provedenych kontrolach, ve Skolnim roce 2012/2013
Zaznamy z jednani pedagogické rady, vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Skolni vzdélavaci program Podlahdiské pdce pro stejnojmenny obor vzdélavani
36-59-E/01 s platnosti od 1. zafi 2011

Skolni vzdélavaci program Prodavacské prace pro stejnojmenny obor vzdélavani
66-51-E/01 s platnosti od 1. zaii 2010

Skolni vzdélavaci program Informatika v ekonomice pro obor vzdélavani Informaéni
technologie 18-20-M/01 s platnosti od 1. zafi 2010

Kritéria prijimactho rizeni pro Skolni rok 2012/13

Vysledovka prijimaciho Fizeni — Informacni technologie, ze dne 25. dubna 2012
Vysledovka prijimaciho rFizeni — Prodavacské prace, ze dne 24. dubna 2012

Plan vychovného poradenstvi na skolni rok 2012/13

Hodnoceni vychovného poradenstvi za 1. pololeti skolniho roku 2012/2013

Zapis z vychovné komise, ve Skolnim roce 2012/2013 (7 ks)

Spoluprace tridniho ucitele s vychovnym poradcem — 1. pololeti Skolniho roku
2012/2013

Minimalni preventivni program 2012 — 201, s G€innosti os 1. zafi 2012

Skolni preventivni strategie 2012 — 2017 s u¢innosti od 3. zafi 2012

Zapisy ze zasedani Skolské rady ve skolnim roce 2012/2013

Dokumentace potiebna k piijeti zaka ke studiu — vzorek (Rozhodnuti tfeditele Skoly
o prijeti, Ptihlaska ke vzd€lavani, vysetfeni Skolského poradenského zafizeni)
1. a 2. roéniku vSech vzdélavacich obort

Seznam trid k 30. zati 2012

Kniha urazii vedena od Skolniho roku 2010/2011 do data inspekce

Zaznamy o urazu (ditete, zdka, studenta) — 6 ks ve skolnim roce 2010/2011, 2011/2012
a2012/2013

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2010, 2011 a 2012
Obratova predvaha, Hlavni kniha — rok 2010, 2011 a 2012

Ctvrtletni vkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim Skolstvi
za 1. — 4. ¢tvrtleti 2010, 2011 a 2012

Prideleni dozorii, ve Skolnim roce 2012/2013 — Gellnerova 1

Tridni knihy (9 ks) ve Skolnim roce 2012/2013

Hodnoceni chovani a prospéchu, ve skolnim roce 2012/2013 (3 kusy)

Protokol o komisionalni zkousce, ve Skolnim roce 2011/2012 (1 kus)

Ucebni plany vSech obort ve skolnim roce 2012/2013

Rozvrhy vsech tiid ve Skolnim roce 2012/2013

Studijni pritkazy (vzorek)

Kopie Protokolu o zaverecnych zkouskach — z roku 2012 vedené skolou k datu inspekce

Kopie Protokolu o vysledcich spole¢né casti maturitni zkousky zdka zroku 2012
vedené skolou k datu inspekce
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Kopie Vysvedceni o maturitni zkousce (vzorek)

Zprava o cinnosti predmeétové komise vseobecné vzdelavacich predmetii v 1. pololeti
Skolniho roku 2012/2013 ze dne 23. ledna 2013

Zprava o cinnosti predmétové komise odbornych predmeétii v 1. pololeti Skolniho roku
2012/2013 ze dne 28. ledna 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, K¥iZova 22, 603 00 Brno,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam Feditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brné dne 27. kvéten 2013

(razitko)

Tng. Ivana Fischerové, Skolni inspektorka VoLt
Magr. Jan Dusik, $kolni inspektor VoLt
1w . VoL

Ing. Petr Kratky, Skolni inspektor
VoL

Mgr. Jana Véagnerova, Skolni inspektorka
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Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 31. kvéten 2013

(razitko)

Ing. Ivos Hé]ek, teditel §k01y TS

Piipominky Feditele Skoly

.............................. Ptipominky byly/nebyly podany.
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