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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb. o statni spraveé a samosprave
ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisi.

Rizeni §koly

Z¥izovaci listina vydana Skolskym ufadem v Usti nad Orlici

pod ¢&j. Mik/1551/98, rozhodnuti MSMT o zaiazeni §koly

do sité ¢j. 28 877/98-21, vzd€lavaci program pomocné Skoly a
pfipravného stupné pomocné Skoly ¢j. 24 035/97-22, tfidni
knihy, tfidni vykazy, katalogové listy, rozvrh vyu€ovacich hodin,
evidence zaka Skoly a jejich osobni dokumentace, individualni
vychovné plany zaku, fad Skoly, zaznamy z pedagogickych rad,
personalni dokumentace, plan Skoly, koncep¢ni rozvaha, rozpis
piimé vychovné vzdélavaci Cinnosti pedagogickych pracovnikli

Skoly.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Od zari 1998 byla specidlni Skole pfidélena byvald matetska Skola, prostory vice
vyhovujici nezZ mélo piivodni stisnéné umisténi Skoly. Pred zahajenim vyuky byly provedeny
nejnutngjsi stavebni Upravy interiéru, napt. zbudovéana vydejna jidla a Satna pro Zaky.
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Reditelka $koly ma ve svych vyhledovych koncepénich zimérech postupné
zkvalitiiovani Skolnich prostor. V suterénnich mistnostech je v planu vybudovéni keramické
dilny a vyuziti ptvodni spolecenské mistnosti pro specifické potteby téZce zdravotné
postizenych zaki, ptipadné jejich rodict.

K dal$im zamértim Skoly se fadi zfizeni funkéni pracovny pro rehabilitaci a relaxacni
mistnosti. Specidlni pomiicky pro zdravotni télesnou vychovu, dovybaveni Skolni dilny a
cvicné kuchyné k vyuce sebeobsluhy a rytmické hudebni nastroje jsou prioritnimi cili ke
zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu. Zadouci je rozsifeni fondu audiovizualni
techniky. Dal$im zdmérem je terénni uprava Skolni zahrady pro ucely vzdélavaci i relaxacni.

V oblasti persondlni usiluje fteditelka Skoly o ziskdni klinického logopéda a
rehabilitacni sestry.

Skolni rok se #idi dokumentem ,,Plan akci Pomocné Skoly v Lanskrouné®. Planované
aktivity jsou sledovany a vyhodnocovany. Dle aktualnosti svolava feditelka Skoly provozni
porady, které feSi momentalni problematiku Skoly a informuji o neodkladnych
zalezitostech.

Koncepcni zaméry specidlni Skoly sméiuji ke zkvalitnéni komplexni péce
o téice zdravotné postiiené Zdky. Planovdni je funkcéni se zietelnou zpétnou vazbou
kontroly. Oblast hodnocena nadpriimérné.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Pracuji &tyfi tiidni kolektivy: t¥ida specialni MS (6 déti), dvé tidy piipravného
stupné¢ pomocné skoly (4+4 Zaci) a jedna tfida pomocné Skoly (7 zakl), ktefi jsou
viazeni do nizSiho, vys§tho a pracovniho stupné pomocné Skoly. Naplnénost
jednotlivych tfid je pfiméfena vzhledem k prevazujicimu tézkému zdravotnimu
postizeni vétSiny zakd, je v souladu s dikci § 3 odst. 3 a 4 vyhl. MSMT ¢. 127/1997
Sb. o specialnich Skolach a specialnich mateiskych Skolach. Na Zadost rodicii skola
zajist'uje ¢innost Skolni druziny, do které je ptihlaseno 12 zakd.

Vzhledem k nizkému poctu tfid neni ustanoven oficidlni zastupce feditelky
Skoly. V dob¢ jeji nepfitomnosti je zastupovanim povéiena jedna vyucujici, kterd je
seznamena se svymi kompetencemi a ma vyhotoven podpisovy vzor.

Vyrazna specifika pomocné Skoly piinesla dalsi odliSnosti v pojeti funkce
vychovného poradce, ptip. protidrogového koordinatora. Kazda vyucujici zajistuje
komplexni péci o své zaky, které ma v kazdodenni péci.

Kromé& ptimé vychovné vzdélavaci ¢innosti delegovala feditelka Skoly na ¢leny
pedagogického sboru dals$i povinnosti, tykajici se predev§im spravcovstvi materidlné
technického zazemi Skoly a zajiSténi dozorti nad détmi a zaky.

Organizacni struktura Skoly je piiméiend, dobie fungujici. Hodnoceno jako spiSe
nadpriimérné.
2.2 Personalni struktura

Vychovné vzdélavaci proces je zajistén tymem Sesti pedagogickych pracovnikd.
Vsichni jsou pedagogicky zptisobili. Reditelka $koly a dvé vyucujici plné vyhovuiji
pozadavkiim odborné zpuisobilosti dle vyhl. MSMT ¢&. 139/1997 Sb., dvé vyulujici
studuji rozSifujici obor specidlni pedagogiky a jedna se pfipravuje na zahdjeni
magisterského studia specidlni pedagogiky. Reditelka $koly v maximalni mite
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podporuje a umoziiuje pracovnikiim Skoly dalkové studium a ucast na odbornych
akcich a seminafich z problematiky péce o té€zce zdravotné postizené Zéky. Jsou
vyuzivany nabidky IPPP Praha, SPC Kaminek v Usti n. Orlici, Pedagog. centra
V Hradci Kralové a Usti n. Orlici, IPIPAPP Olomouc a dalsich instituci.

Pedagogicky sbor je v podstaté stabilni, provoz Skoly je dle vyjadreni feditelky
Skoly komplikovan castou absenci (PN, OCR) jedné z vyucujicich.

Ve Skole je vytvafena vzdjemnd atmosféra diivéry mezi pracovniky Skoly a Zzaky.

Provoz Skoly zajistuji dva zaméstnanci, Skolnik a topi¢ v jedné osobé (0,83
uvazek) a uklizeCka obstaravajici souc¢asné vydej obedi (0,74 tvazek).

(Pozn. Udaje o zaméstnancich §koly Eerpany z podkladi feditelky $koly. Skola
jako nepravni subjekt nevede v persondlni dokumentaci doklady o dosaZzeném
vzdélani).

Persondlni struktura hodnocena spiSe nadprimérné vzhledem k aktivité Cdsti
vyucujicich, ktefi prozatim nejsou specidalnimi pedagogy.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka Skoly ma vytvofen systém kontrolni ¢innosti pedagogickych pracovnikd.
Pribézné provadi hospitacni ¢innost, pisemné zaznamenanou. K hospitacnim zapisim CSI
doporucuje jasné€jsi formulaci zaveéra jako zdroje dalsi kontrolni ¢innosti véetné podpisu
kontrolovaného vyucujiciho (vyjadieni souhlasu, ptip. pfipominek k zaznamu).

K individudlnimu hodnoceni pracovniki jsou vypracovana kritéria.

Hodnoceni zaki pomocné Skoly je provadéno slovné€, pievazuje pozitivni motivacni
charakter jako stimul kladného vztahu ke Skolni praci.

Kontrolni systém Skoly shleddn na béiné urovni, priimérny.
Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Systém informacniho toku uvnitt Skoly je zaloZzen na neformdlnim kazdodennim
kontaktu feditelky Skoly s vyuc€ujicimi. DiileZité¢ informace z porad feditell jsou prenaSeny
do sboru na pedagogickych radach. Pro pisemné informace je k dispozici nasténka. Zasadni
problémy vychovy a vzdélavani zakli jsou konzultovany bezodkladné, piipadné na
pracovnich poradach. Pracovnici Skoly maji zajistén piistup k divérnym informacim
o zacich a zéarovei je zajiSténa ochrana pied jejich zneuZzitim. Vnitini informaéni systém je
vySe popsanymi opatfenimi dobie zajistén.

Skola je denné v kontaktu s prevaznou vétsinou rodict déti a zaki specialni koly
(pouze 3 Zaci se dopravuji sami). Piesto jsou rodic¢e priibézné informovani prostfednictvim
zakovskych kniZek a notyski. Jsou svolavany rodic¢ovské schiizky.

Vedeni Skoly usiluje o ¢astou prezentaci Skoly na vefejnosti, coZ se dafi napliovat.

O své &innosti informuje vefejnost prostiednictvim letackt. Ugastni se nejriiznéjsich akei a
soutézi pro handicapované zaky. Poslednim velkym uspéchem bylo ocenéni dvou déti
matetské skoly v celorepublikové vytvarné soutézi.

Dle vyjadfeni feditelky $koly je spoluprace s M&U v Lanskrouné velice dobra a
vstficnd. Dle moZnosti byla poskytnuta vyrazna finan¢ni podpora.

Rovnéz spoluprace se Skolskym ufadem v Usti n. Orlici je hodnocena jako
bezproblémova.
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Castym partnerem pomocné $koly je oblanské sdruzeni pro mentalné postizené
KORUNA. Spole¢né jsou organizovany rehabilitacni pobyty déti, vyjezdy poznavaci a
dalsi.

Kontakt s odbornymi pracovisti - PPP, SPC Kaminek, pediatii, odborni 1ékati a
dalSimi se uspésné daii realizovat.

Kompletné pojaty informacni systém je funkcéni s vyraznymi specifiky specidlni
Skoly, spiSe nadpriimérny.

Vedeni povinné dokumentace

Skola vede povinnou dokumentaci v rozsahu legislativné stanoveném a na platnych
tiskopisech. Z kontroly vzeSla nasledujici doporuceni:

e Zvysit administrativni trovenl zdznaml z pedagogickych rad - stanovit zavéry
jednani, pfisti zasedani provést kontrolu, zajistit podpisy vSech ptitomnych, zvazit
vhodnost stéle stejného zapisovatele, tj. feditelky Skoly.

e V zaznamech uciva pomocné Skoly rozliSovat stupné.

e Odstranit nedostatky formalni, napf. chybéjici razitko, v katalogovych listech
nedoplnéni roku skolni dochazky apod.

o Utedni razitko §koly uvést v soulad s dikci § 2 odst. 3 a 4 vyhl. MSMT CR
¢. 291/1991 Sb. o zakladni Skole.

e Vydat zakiim ptipravného stupné rozhodnuti o viazeni do specialni skoly.

Povinnd dokumentace Skoly je vedena priiomérnym zpiisobem.
Plnéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumenti

Skola vypracovava individualni programy pro zaky dle jejich specialnich schopnosti a
potieb. Programy jsou sestavovany na zékladé provadénych testovacich ¢innosti zak.

Vychovné-vzdélavaci plany pomocné Skoly, piipravného stupné pomocné Skoly a
specidalni mateiské Skoly jsou plnény.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Dle vyjadreni feditelky $koly financni rozpocet piidéleny Skolskym tfadem umoziuje
realizovat vychovné vzdélavaci proces pomocné koly a specialni MS. V roce 1998 SU
navysil stavajici rozpocet o ¢astku 150 000,-- K& na rekonstrukci objektu. VySe zminéné
finanéni dotace M&U Lanskroun jsou rovnéz dikazem podpory Pomocné §koly
v Lanskroung.

Rezervy ve vybavenosti Skoly (viz bod 1 inspekéni zpravy), zejména v oblasti
specialnich pomiicek a zdzemi pro téZce zdravotné postizené zaky, signalizuji potfebu dalsi
finan¢ni dotace.

Nebylo zjisténo neefektivni vyuZivdani financnich prostiedkii, oblast hodnocena
jako standardni, priimérna.

ZAVERY

Sledované fizeni $koly bylo shleddano ve vét§iné oblasti jako spiSe nadpriomérné.

Reditelkou §koly byly vytvofeny piiznivé podminky pro vykon §kolni inspekce.
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Doporuceni k dalsi ¢innosti Skoly:
e Zkvalitnit zdznamy z hospitaci v ramci kontrolni ¢innosti.

e Dle doporuceni odstranit dil¢i nedostatky v povinné dokumentaci Skoly.

razitko
Podpis inspektorky: vedouci tymu Mgr. Eva Skodova v.r.
¢lenové tymu
V Pardubicich dne 11. Ginora 1999
Ptilohy: zadné
Inspekéni zpravu jsem prevzala dne 18. unora 1999
razitko

Podpis feditelky $koly Mgr. St. Svarcova v.r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 23.2.1999 102 061/99-4033

Skolsky tifad: 23.2.1999 102 061/99-4033

Rada skoly:

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

Ptipominky nebyly vzneseny.
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