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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou,
matefskou Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona;
zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle ptislusnych
vzdélavacich programii; zjistovani a hodnoceni napInéni Skolniho vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdélavani (dale SVP ZV), Skolniho vzdé&lavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (dale SVP PV) a Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu (dale
SVP SD) a souladu uvedenych vzd&lavacich programii s pravnimi piedpisy a piislusnymi
rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.
Inspekéni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sb.



Charakteristika

Piispévkova organizace Zakladni Skola a Mateiska Skola Krchleby, okres Nymburk (dale
,§kola®) vykonava &innost zakladni $koly (dale ZS), mateiské $koly (dale MS), $kolni
druziny (dale SD) a $kolni jidelny. Vzdé&lava piedeviim déti a zaky z Krchleb, Jizbic
a Zavadilky.

Vyuka v ZS se uskutediiuje podle SVP ZV ,Barevna §kola“ se zaméfenim na podporu
Ctenafské gramotnosti. Pro aktivni vyuziti volného ¢asu nabizi zakiim zajmové krouzky
(dramaticky krouzek, hra na zobcovou flétnu, joga pro déti, ¢tenaisky klub, klub logiky
a deskovych her). Ke dni inspekce se v ZS (nejvyssi povoleny pocet 55 zaki) vzdélavalo
ve dvou tfidach 30 zakt 1. — 5. rocniku. Z Sesti zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
(dale SVP) se ¢tyfi vzdélavaji podle individualniho vzdé¢lavaciho planu (dale IVP).
Od posledni inspekce v roce 2012 zGstava pocet zaku ptiblizné stejny.

V jedné vékové smisené tiidé MS bylo zapsano celkem 26 déti. Kapacita $koly neni zcela
naplnéna (28 déti). V povinném piedskolnim vzdelavani je zapsano Sest déti véetné jednoho
s odkladem povinné Skolni dochazky. Podptrna opatieni Skola poskytuje dvéma détem se
specialnimi vzdélavacimi potiebami. Pfedskolni vzdé&lavani probihd podle SVP PV
,Véelicka I1+.

Zajmové vzdélavani ve SD (nejvyssi povoleny podet icastnikil 25) se uskuteéiiuje v jednom
oddéleni podle SVP SD, ktery navazuje na SVP ZV. V SD jsou aktualné zapsani 22
Gi¢astnici. Skolni druzina je G¢astnikiim k dispozici rano pied vyukou od 6:30 do 7:40 hodin
a 0d 11:30 do 15:30 hodin.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Organizaci vede jiz vice nez pét let ucitelka (zfizovatelem povéfena fizenim Skoly)
s odbornou kvalifikaci ucitelky MS (dale ,feditelka”). Reditelka podporuje partnersky
pfistup mezi vSemi zaméstnanci i ve vztazich k détem, zakim i zdkonnym zastupctm.
Vedouci ucitelka MS Gzce spolupracuje s feditelkou. Rizeni §koly vychazi z promyslené
koncepce, opird se o jasny systém pravidel, vymezeni pravomoci a zodpovédnosti
jednotlivych pracovnikli a otevienou komunikaci. Kontrolni a hodnotici systém feditelky
neni dostate¢né u¢inny. Béhem inspekéni &innosti byly zjistény nedostatky v SVP ZV, ktery
neni v souladu s piislusnym rAmcovym vzdélavacim programem, ve vedeni tiidni knihy MS.
SVP PV a SVP SD obsahovaly viechny pozadované informace. Skolni fady MS i ZS
a Vnitini fad SD obsahuji nalezité (idaje a smysluplné nastavena pravidla.

Hospitacni cinnost feditelka neprovadi systematicky, pedagogiim neni poskytovana
dostateéna zpétna vazba o jejich vzdélavaci ¢innosti. Pravidelné pedagogické rady
i kazdodenni komunikace se zaméfuji na feSeni aktualnich problému, umoznuji vzajemnou
informovanost o déni ve Skole. Zadznamy z pedagogickych rad dokladuji projednavani
dilezitych informaci a zmén ve vzdélavani, véetné vysledkid vzdélavani zakh a déti
I pfijimani opatieni k jejich zkvalitnéni.

Pfi pfijimani k pfedSkolnimu, zakladnimu i zajmovému vzdélavani feditelka postupovala
pfevazné spravné. Pouze v jednom piipadé doslo k odvolani zdkonného zastupce proti piijeti
jeho ditéte k zakladnimu vzdélavani. Reditelka zrusila vydané rozhodnuti a prerusila spravni
fizeni do rozhodnuti soudu, které¢ do ukonceni inspek¢ni ¢innosti nebylo znamo.

Na strategickém rozvoji skoly se spolu s vedenim aktivné podili vSichni zaméstnanci. PInéni
dil¢ich cili je pravidelné vyhodnocovano pii jednanich pedagogické rady a ve vyro¢nich
zpravach o ¢innosti Skoly, které jsou zvefejnény na piistupném misté ve Skole.



Skole je oteviena rodi¢tm. Spoluprice s dal§imi partnery efektivnd pfispiva K rozvoji
podminek $koly pro kvalitni vzdélavani. Zakonni zastupci déti maji moznost (nejen v ramci
adaptace) zistat s nimi ve tidé pii rannich ¢i odpolednich hrach i béhem fizenych ¢innosti.
O vysledcich vzdélavani a akcich jsou informovani na tfidnich schtizkach, osobnimi
rozhovory na konzultacich, zajimavymi upoutdvkami, fotodokumentaci, zveiejnovanim
aktualit na nasténkéch v satnach MS i ZS.

Funkéni partnerské vztahy napomahaji uspésné realizaci Skolnich vzdélavacich programt.
Velmi dobra spoluprace je se ziizovatelem, Svazem Zen v Krchlebech, ZS Komenského
v Nymburku, kam odchazi Zaci na 2. stupeii, mistnimi spolky a organizacemi - hasi¢i aj.
K u¢inné podpoie déti prispivaji spoleéné aktivity déti z MS a zaka ze ZS.

Neustaleny pedagogicky sbor aktualné tvoii sedm pedagogickych pracovnikil. Reditelka
Skoly nemé odbornou kvalifikaci pro aktualné vykonavanou pfimou pedagogickou ¢innost
(uGitelka ZS), Gcastni se vSak studia k jejimu ziskani. Pozadované studium zaméfené
na ziskani znalosti v oblasti fizeni $kolstvi k terminu inspek¢ni ¢innosti neabsolvovala.

V Z8 aktualng vzdélavaji zaky celkem tii uitelky (dvé s pozadovanou odbornou kvalifikaci
pro 1. stupeii). Zajmové vzdélavani ve SD zajistuje odborné kvalifikovana vychovatelka,
ktera je zaroven asistentkou pedagoga v ZS. Vzdélavaci proces MS zabezpeéuji dvé ugitelky
a asistentka pedagoga s odbornou kvalifikaci. Uéelné rozvrzeni piimé pedagogické ¢innosti
ucitelek zajiStuje prekryvani jejich pfimé pedagogické Cinnosti s ohledem na aktuélni
podminky a potfeby provozu.

Profesni rozvoj pedagogl vychazejici pfevazné z jejich zajmu je jen ¢astecné v souladu
s potfebami Skoly. Aktualné je zaméfen predevsim na studium ke splnéni kvalifikace a dale
ziskani potfebnych dovednosti pedagogt pro rozvoj ¢tenaiské a matematické gramotnosti
7akt. Reditelka dolozila, Ze intenzivné usilovala o ziskani pedagogickych pracovniki
s odbornou kvalifikaci.

Cinnosti vychovného poradce vykonava kvalifikovand ugitelka a jsou uskuteétiovany
ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim, coz se projevilo v ucelném piistupu
ucitelek k zakiim se SVP, individualnim postupném zlepSovani jejich vysledku i dobré
kvalité zpracovanych a napliovanych IVP.

Strategii FeSeni projevi rizikového chovani ma Skola smysluplné nastavenu a poskytuje
zakiim v této oblasti nalezité informace. Zavedené postupy a pravidla jsou dodrzovany.
Skole se daii jiz od naznakl eliminovat nezidouci chovani zakd. Minimalni preventivni
program vychazi z potieb $koly a je pravidelné vyhodnocovan. Jednotliva témata a ¢innosti
zaméfené na piedchazeni projeviim rizikového chovani jsou zafazovany do vyuky v ZS
i do ¢innosti MS a SD. Systém prevence je u¢inny, za posledni dva skolni roky nebyl
zaznamenan zadny ptipad rizikového chovani.

Skola sidli ve dvou budovach, které se nachazeji v tésné blizkosti. MS sidli v samostatné
budové, v hlavni budové, ktera je bezbariérova, je umisténa ZS, SD a SJ. Dobré materialni
podminky pozitivné ptispivaji K napliiovani vzdélavacich cili $koly, nazorné pomdicky
véetnd poditadll a prezentaéni techniky jsou v ZS zpravidla uéelnd vyuzivany. Ugebny ZS
jsou vhodné vybaveny vyskové diferencovanym nabytkem. Pro vzdélavani déti je zajisténa
rozmanita nabidka hracek a didaktickych pomucek. Venkovni prostory (zahrada, hiiste,
herni prvky, hmyzi domecek, zahonky aj.) odpovidaji cilam realizovanych vzdélavacich
programi. Pro vyuku télesné vychovy Skola vyuziva kromég zahrady a hfisté také télocvicnu
v majetku obce.

Zajmové vzdélavani ve SD probiha ve dvou propojenych a pro zijmovou &innost velmi
dobie vybavenych mistnostech. Podle zaméieni ¢innosti je i¢elné vyuzivano i dalsi zazemi



Skoly (u¢ebny, jidelna, zahrada, atrium). Materialni podminky $koly umoziuji plnéni vSech
realizovanych skolnich vzdélavacich programd.

Pravidla pro bezpecnost a zdravi zaki a déti v budové Skoly i pii akcich mimo ni jsou
stanovena ve vnitinich dokumentech (napt. $kolni ¥ady). Ucastnici vzdélavani jsou s nimi
pribézné seznamovani. Realizovany systém dohledt v ZS byl funkéni. Podet traztl vietné
drobnych poranéni je dlouhodob¢é minimalni. Prostory pfistupné détem a zakim jsou
pribézné z hlediska bezpe€nosti a ochrany zdravi vyhodnocovény a ptipadné zavady
odstraiovany. Vstupy do Skoly jsou vdobé vyuky uzamceny. Bezpe€nost
a provozuschopnost télocvicného néfadi a zahradnich prvki pravidelné provéfuje revizni
technik, na jehoz doporuceni jsou provedeny opravy nebo vyfazeni.

Skola se zapojila do projektu ,,Sablony* zaméfeného napi. na podporu daliiho vzdélavani
pedagogt. Pfimé naklady na vzdélavani déti a zakid zajiStuje statni rozpocet, z rozpoctu
ziizovatele jsou hrazeny veSkeré provozni naklady a opravy. Dal§imi dopliujicimi
finanénimi zdroji jsou piijmy z Gplaty za ptedskolni a z&jmove vzdélavani a ze sbéru
druhotnych surovin. Ziskané finan¢ni prostiedky $kola vyuziva na zkvalitiiovani podminek
pro vzdélavani.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Organizace vzdélavani byla funkéni, rozvrh vyu¢ovacich hodin ZS respektoval ugebni plan,
podminky skoly i psychohygienické zasady. V dobé pracovni neschopnosti jedné z uéitelek
bylo vzdélavani zabezpeCeno béznym zpisobem (suplovanim). Z povinné dokumentace
bylo zfejmé, Ze uebni plan byl dodrzen. Ucitelky efektivné vyuzivaly frontalni
a samostatnou préci i aktivity ve skupindch a dvojicich. Pozitivy vyuky byly predev§im
ucinnd motivace, oteviend komunikace, cileny individudlni pfistup ucitelek k zadkim
a podpora jejich osobnostnich a socialnich dovednosti. Z pozorovani pribéhu vyuky je
ziejmé, ze ucelné zohlednéni vzdélavacich potieb zaki veetné uplatnéni individualizované
pomoci jsou Vsouladu s principy inkluzivniho vzdélavani. Podpurna opatfeni byla
realizovana v doporu¢eném rozsahu. Kladem vzdélavani je také systematické zaméteni
nazvySovani zdjmu zakd o cCtenafstvi (Ctendisky klub, ctenaiské dilny ve tfidach
i ve spolupraci s Méstskou knihovnou v Nymburku, vlastni tvorba knih, &teni pro déti v MS
akce na podporu Ctenatfské gramotnosti — Noc s Andersenem) a kulturniho povédomi
(navstéva divadel a muzei).

Z4&ci byli systematicky vedeni Kk orientaci v textu, zjisfovani a naslednému vyuZivani
informaci. Do vyuky byly ucelné zafazovany cinnosti utvaiejici kladny vztah zaku
ke knihdm a ¢tenafstvi i rozvoji jejich komunika¢nich dovednosti. Pii vyuce ceského
i anglického jazyka bylo dbéno také narozSifovani a vyuzivani slovni zasoby,
komunikaénich dovednosti a uplatiiovani mluvnickych i pravopisnych pravidel. Zaci
dodrzovali nastavena pravidla komunikace, vzajemné se respektovali, v piipadé potieby si
pomahali.

Pfi vyuce matematiky ucitelky velmi Casto uceln€ vyuzivaly ndzorné vyjadieni, praktické
vyuziti dovednosti (napt. méfeni) a zobrazeni na &iselné ose. Zaci prokézali dobré védomosti
a dovednosti odpovidajici jejich v€ku a individudlnim schopnostem. Ucitelky ucelné
zatazovaly postupy K rozvoji logického uvazovani. Béhem vyuky byla zakim ucinné
poskytovana zpétna vazba. Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni bylo priubézné vyuzivano.
Absence pozadované kvalifikace uéitelky neméla negativni vliv na kvalitu realizované
Vyuky.

Ucitelky vénuji ndlezitou pozornost vzdélavani zakd se SVP a postuplim stanovenym
v jejich VP, které byly zpracovany a realizovany v souladu s doporuc¢enim $kolského



poradenského zafizeni. Podpurna opatieni byla ucelné realizovana v doporuceném rozsahu,
vzdélavaci vysledky zaka se SVP v zavislosti na jejich osobnich moznostech jsou dobré.

Sou¢asti SVP PV jsou doplitkové projekty zaméfené na environmentélni vzdélavani, zdravy
zivotni styl, polytechnickou vychovu, dopravni vychovu, logopedickou prevenci, pohybové
rekreaéni pohyb. Cile projektti jsou naplhovany v efektivné pripravenych aktivitach.
Vyrazna pozornost je také vénovana détem se SVP, zptsobu jejich vzdélavani a vytyCeni
konkrétnich vzdélavacich zamérti se zacilenim na zvladnuti uciva ve spolupraci ucitelek
a asistentky pedagoga. Matetska Skola systematicky identifikuje individualni potieby déti
pti vzdélavani, ma ti¢innou strategii prace s détmi s pottebou podptrnych opatteni, vytvorila
vzdélavaci podminky v souladu s doporué¢enim Skolského poradenského zafizeni. Détem
jsou nabizeny a cilené realizovany aktivity, které posiluji pozitivni sebepojeti. Ucitelky
projevovaly presvédceni o moznostech kazdého ditéte dosdhnout vzdélavacich vysledk
odpovidajicich jeho schopnostem. Vzd¢lavaci nabidka byla v uvedeném smyslu
diferencovana.

Dominantnim prvkem vsech &innosti v MS byla promyslena organizace a bohata vzdélavaci
nabidka korespondujici s aktualnim tématem. Spontanni a fizené aktivity se prolinaly
a prevazné umoznovaly volbu ¢innosti i rozvinuti volnych her podle pfani déti. Pestrou
a dikladné¢ promyslenou nabidkou, ktera ucinn€¢ rozvijela zakladni povédomi
Vv environmentalni oblasti, ucitelky podporovaly rozvoj i smyslového vnimani, logického
mysleni, jemné motoriky a grafomotorickou zrucnost. Ucitelky vyuzivaly uceni hrou,
prozitkové a ¢innostni uceni 1 samostatnou praci déti, pritbézné podnécovaly zajem déti
0 dané téma. Nabizené frontdlni Cinnosti byly promyslené s u¢innou uvodni motivaci
(dramatizace tématu ucitelkou) i prvky prozitkového uceni. Déti byly vedeny k hledani
riznych feSeni rozmanitych problémi. Do vzdélavani jsou zatazovany prvky pro rozvoj
Stenatské a matematické gramotnosti (pravidelné Gteni, zapojeni do projektu Celé Cesko éte
détem, samostatné ti¢elné vedeni ¢tenarskych denikt, pocitani, porovnavani, hry k rozvoji
zrakové i sluchoveé percepce).

Utitelky a asistentka pedagoga komunikovaly s détmi zdvofilym zpisobem. Reagovaly
profesionalné na jejich emocionalni a fyzické potieby. Vhodnym piistupem podporovaly
prosocialni chovani déti, rozvoj jejich odpovédnosti, samostatnosti a Sebekontroly. V rdmci
pravidelné zatazovanych ftizenych pohybovych aktivit a dislednym vedenim déti
k sebeobsluze pfi stolovani a samostatnosti jsou ucelné napliiovany koncepéni zaméry
v oblasti rozvoje fyzické zdatnosti, zdravého zivotniho stylu, zruénosti a dovednosti déti.
Nejstarsi déti byly vedeny k vytvaieni zakladi vzajemného hodnoceni, pribézné pozitivni
hodnoceni ucitelkami posilovalo sebeduvéru déti.

Cinnosti SD uéelné navazuji na zékladni vzdélavani zejména v oblasti rozvoje osobnostni
a socialni vychovy ucastniki. Vychovatelka pti volbé metod vhodné zohledtiuje individualni
zajmy Ucastniku a jejich osobni moznosti. Efektivné byly rozvrzeny odpocinkové a zajmové
aktivity, pobyt v u¢ebné byl smysluplné kombinovan s pohybem venku. Ugelné zafazované
¢innosti vyznamné pfispivaji k rozvoji vytvarnych i pohybovych dovednosti, utvafeni
pozitivniho vztahu ke kulturnim pamatkam a literatufe.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani zak jsou sledovany prostfednictvim prabézného hodnoceni,
¢tvrtletnich a tematickych praci, které jsou dale analyzovany, a zakovskych portfolii
ve 4. a 5. roéniku ZS. Kladem je skute¢nost, Ze si Zaci portfolia prib&zné vytvaii ve vét§ing
predmétt a dvakrat roéné je s pomoci tiidni ucitelky vyhodnocuji. Z hodnocenych praci je
ziejmé, Ze si zaci dle svych individualnich moznosti osvojili nalezité védomosti a zvladaji



dovednosti v danych vyucovacich piedmétech. Cetnost prib&zného ovéfovani jejich
vysledkl vzdélavani odpovida Skolnimu fadu.

Dil¢i cile uvedené v IVP zakt se SVP jsou napliiovany, ti pribézné dosahuji odpovidajicich
vysledku v zavislosti na svych individualnich moznostech. Divody ptipadného netspéchu
zaki pti vzdelavani jsou prubézné zjistovany a podle potieby ucitelky pfijimaji prevazné
ucinna opatieni (doucovani), ktera vedou ke zlepSeni prospéchu téchto zaka. Pro evaluaci
prace Skoly a vzajemnych vztahl mezi zaky i zaky a uciteli bylo realizovano externi
dotaznikové Setfeni Mapa Skoly. S vysledky vedeni skoly dale pracuje.

Matetska skola se zaméiuje na celkovy rozvoj osobnosti déti, jejich dosahované vzdélavaci
vysledky maji ve vztahu k realizovanému SVP PV kvalitni trove. Déti mély svému véku
odpovidajici poznatky o okolnim svété a piirod€, byly aktivni a samostatné, vykazovaly
potiebu ucit se, spolupracovat, projevovaly zajem o nové poznavani, piirozené mezi sebou
komunikovaly a samostatn¢ zvladaly vétSinu praktickych béznych Cinnosti. Pfimétené véku
prezentovaly jiz osvojené dovednosti, orientovaly se ve svém prostiedi.

Rozvoj jednotlivych déti MS sleduje prostfednictvim zavedeného systému zaznamd,
ve kterych jsou monitorovany pokroky déti béhem Skolniho roku. Ziskané udaje zatim pouze
sporadicky obsahuji konkrétni vychodiska k vyrovnavani nerovnosti a piipravé vzdélavaci
nabidky podle individudlnich vzdélavacich schopnosti a potfeb jednotlivych déti. Uvedené
skute¢nosti ucitelky kompenzovaly velmi dobrym povédomim o détech, vedenim sbérnych
portfolii s kresbami a jejich pracovnimi listy.

Diky kvalitné¢ vedenym pohybovym c¢innostem projevuji déti na dobré trovni lokomoc¢ni
dovednosti a orientaci v télnim schématu. Dé&ti prevazné respektuji nastavena pravidla
souziti, spolupracuji, star§i pomahaji mladSim. Zvladdaji jemnou motoriku, sebeobsluhu
a pracovni ukony.

Vysledky piedikolniho vzdélavani v ramci SVP PV jsou pravidelng sledovany, hodnoceni
je provadéno po ukonceni tematickych celki. Evaluaéni vystupy se zamétuji i na sebereflexi
ucitelek s cilem hodnoceni pribéhu pedagogického procesu, jsou vzajemné provazané
a efektivni vzhledem k analyze zvolenych forem a metod vzdélavaci prace a planovani
dalSich strategii ve vzdélavani.

Vychovatelka prubézné motivaéné hodnoti vysledky ¢innosti tcastnikti zajmového
vzdélavani, ty odpovidaji stanovenym cilim SVP SD a individualnim moZnostem ti¢astnik.
Jsou pravideln¢ prezentovany v budové Skoly a také ziejmé z dokumentace tematicky
zaméfenych akci SD. Ucastnici jsou Gdelné vedeni k utvafeni a rozvoji osobnostnich
a socialnich dovednosti, poznavani ptirody regionu a zvysovani télesné zdatnosti.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- ZlepSeni materidlnich podminek vcetné vybaveni $kolni zahrady vedlo ke zkvalitnéni

podnétného prostiedi ptizniveé ovliviiujiciho vzdélavani.
Silné stranky

- Ptfirozena komunikace mezi détmi a dospélymi vytvaii piiznivé socialni klima na zaklade
vzajemné diveéry a empatie, napomaha k tispésné realizaci veskerych aktivit MS.

- Pestra vzdé€lavaci nabidka a vstiicny ptistup ucitelek podporuji osobnostni rozvoj déti.

- Zaméfeni na podporu Ctenafstvi a Ctendiské gramotnosti Vv 7S pozitivné ovliviiuje
vzdélavani zaku a utvaieni jejich dovednosti v této oblasti.



Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Kontrolni a hodnotici systém $koly neni dostate¢né ucinny.

Hodnoceni pokrokil déti v jejich rozvoji a uéeni MS neprovadi systematicky, nebyla
vénovana pozornost potfebnym zamériim pro rozvoj oblasti, ve kterych je vyvoj déti
nerovnomerny.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zvysit ucinnost a kontrolniho a hodnoticiho systému, disledné identifikovat nedostatky
a pfijimat a realizovat opatfeni k jejich odstranéni nebo neopakovani.

Zameéry k vyrovnani nerovnomérnosti ve vyvoji jednotlivych déti stanovovat v souladu
s pedagogickymi zjisténimi.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiredo€esky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina Zakladni $koly a mateiské $koly Krchleby, okres Nymburk vydana
obci Krchleby ze dne 30. zati 2009

Povéfeni fizenim piispévkové organizace Zakladni Skola a matetska Skola Krchleby,
okres Nymburk vydané obci Krchleby dne 29. listopadu 2012, ¢j. 0445/12/VKo

Vypisy z rejstiku §kol a $kolskych zatizeni (ZS, MS, ST a SD) ze dne 6. Gervna 2018
Povoleni vyjimky z nejvyssiho poétu déti ve tfidé mateiské $koly na 26 ze dne
7. Cervna 2017, ¢j. 75/17

Rozhodnuti o wudé€leni souhlasu se =zfizenim funkce asistenta pedagoga,

¢j. 064586/2017/KUSK, ze dne 23. kvétna 2017, ¢&j. 098343/2017/KUSK, ze dne
14. srpna 2017

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Barevna $kola® uéinny
k 1. zati 2014 véetné aktualizaci k 1. zafi 2016 a 2017

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani, ¢&. 116/17, w&inny
od 1. zaii 2017

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny s u¢innosti od 1. zati 2017

Koncepce rozvoje ZS a MS Krchleby pro $kolni roky 2014 - 2018

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017

Skolni ¥ad matetské §koly, &j. 114/17, u¢inny od 1. zaii 2017

Skolni ¥4d ZS s Gi¢innosti od 1. zaii 2016

Vnittni tad SD s G¢innosti od 1. za 2017

Vnitini fad Skolni jidelny s G€innosti od 1. zafi 2017

Zéaznamy z pedagogické rady (ZS i MS) za skolni roky 2016/2017 a 2017/2018



16.  Roé¢ni plan SD pro $kolni rok 2017/2018
17.  Dokumentace vychovného poradenstvi - Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018
18.  Doklady o pfijimani déti k ptedSkolnimu vzdélavani od Skolniho roku 2017/2018

19.  Rozhodnuti feditelky o pfijeti k pfedSkolnimu, zajmového a zakladnimu vzdélavani
i odkladu povinné skolni dochazky pro $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

20.  Zapisové listky do SD pro $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

21.  Evidence déti MS, 7akt ZS a téastnikt SD (3kolni matrika) za $kolni roky 2016/2017
a2017/2018

22.  Tiidni knihy ZS, MS a SD (Piehledy vychovné vzdélavaci prace v SD) za §kolni roky
2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

23.  Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a ucitell ve $kolnim roce 2016/2017 a 2017/2018

24.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti $koly (doklady o odborné
kvalifikaci a dosazeném vzdé¢lani; osvédceni z dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd, stanoveni piimé pedagogické ¢innosti pedagogickych pracovnic) - stav
K terminu inspek¢ni ¢innosti

25. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki - Skolni roky 2016/2017
a2017/2018

26.  Z&znamy o vzdélavacich pokrocich déti, $kolni rok 2017/2018
27.  Zakovské knizky — vzorek po $kolni rok 2017/2018
28.  Inspekéni zprava, &. CSIS-1859/12-S, ze dne 23. fijna 2012

29. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2017/2018 vcetné¢ vyhodnoceni
ptedchoziho programu a programu proti Sikanovani

30.  Protokol o provedeni odborné a technické kontroly sportovniho zatizeni a vybaveni
ze dne 3. listopadu 2017

31.  Kniha trazi ZS a MS gkolni rok 2016/2017 a 2017/2018

32.  Ugetni zavérka za rok 2017

33. Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych piijemcim prostiednictvim kraje
ze statniho rozpoctu v roce 2017

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe fFeditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stiredofesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Jana Pavlova, Ph.D., skolni inspektorka PhDr. Jana Pavlova, Ph.D., v. r.
Mgr. Jana Puterova, skolni inspektorka Mgr. Jana Puterova, v. r.
Bc. Marcela Justelova, kontrolni pracovnice Bc. Marcela Justelova, v. r.

V Nymburku 4. ¢ervence 2018

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ilona Machotkova, teditelka Skoly Ilona Machotkova, v. r.

V Krchlebech 16. ¢ervence 2018



