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Nazev pravnické osoby Zékladni Skola T. G. Masaryka a Matefska Skola, Hovorany,
vykonavajici ¢innost §koly: ~ piispévkova organizace

Sidlo: 696 12 Hovorany 594

IC: 70 995 753

Identifikator: 600 115 909

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Anezkou Grmolcovou, feditelkou Skoly

Zrizovatel: obec Hovorany

Misto inspekéni ¢innosti: Hovorany 594, 728

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 21. —23. tnor 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného zikladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zadkladnim,
sttednim, vys$S$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jsich
predpist.

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro ucely
ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani déti v matetské Skole.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programii a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle ustanoveni § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

AKktualni stav Skoly

Zakladni skola T. G. Masaryka a Materska Skola, Hovorany, prispévkova organizace
(Skola) vykonava v souladu se zipisem do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni c¢innost
zdkladni 8koly (ZS) s nejvys§im povolenym poétem zakd 390, matefské Skoly
(MS) s nejvyssim povolenym poétem 100 déti, kolni druZiny a $kolni jidelny. Vyuziti
kapacity ZS se pohybovalo od roku 2008 vrozmezi od 69 do 77 %, v MS v rozmezi
od 58 do 62 %. Pro zaky 2. stupné je $kola spadovou pro 3 okolni obce — Cejé, Terezin
a Karlin.
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V letosnim $kolnim roce se v 13 t¥idach ZS vzdélava 256 zaki. V 1.— 4. a 6. — 9. roéniku
ZS probiha vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavini
(SVP ZV), ktery je platny od 1. zafi 2007. V 5.roéniku dobiha vzdélavani podle
vzdélavaciho programu Zdkladni skola C.j. 16 847/96-2. Ve spolupréaci s poradenskymi
zafizenimi identifikuje ZS 34 zéki se specialnimi vzd&lavacimi potiebami (SVP), z toho 7
zaki je integrovanych.

ZS a MS sidli ve dvoupodlaznich uéelovych budovach propojenych spojovacim krékem.
Pro déti a zéky se zdravotnim postizenim byl vybudovan bezbariérovy ptistup do skoly,
k ucebnam a socidlnimu zafizeni. K rekrea¢nim a relaxa¢nim ¢innostem déti a zaka slouzi
ptilehla Skolni zahrada a Skolni hfisté, dvé télocvicny a sauna. V letoSnim Skolnim roce
v ZS zajistuje vzdélavani zaki 18 pedagogickych pracovnikil véetn& vedeni (v soudasné
dob& jedna ugitelka nespliiuje piislusnou odbornou kvalifikaci). Reditelka $koly byla
do funkce jmenovana na zakladé¢ konkurzniho fizeni a spliiuje zdkonem predepsané
kvalifika¢ni predpoklady. S fizenim Skoly mé dlouholeté zkuSenosti.

Ve kolnim roce 2010/2011 se ve tfech vékové smiSenych téidach MS vzdélava 67 déti.
Sest z nich m4 odklad povinné $kolni dochézky, 14 je evidovano na 4 hodiny denné a 23
déti je ve veku 5 - 6 let. MS poskytuje vzdélavani 1 ditéti se SVP formou individuélni
integrace. Pro jeho vzdélavaci potieby mu feditelka Skoly zajistila asistenta pedagoga.
V dob¢ inspekéni €innosti nebylo pfitomno.

Vzdélavani v MS probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani (SVP PV) s motivaénim nazvem Zijeme v mateiské Skole v pohodé a ve zdravi,
ktery je platny od 1. zati 2008. Jeho realizaci zajiStuje spolu s détmi 6 ucitelek vetné
asistentky pedagoga. VSechny maji odbornou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou
¢innost, kterou vykondvaji. Tii ucitelky maji zkraceny pracovni tivazek. Provoz MS
je od 6:15 do 15:45 hodin. Mésicni Uplata za predskolni vzdélavani byla ve Skolnim roce
2010/2011 stanovena ve vysi 100,- K¢.

Velka ¢ast zaki pracuje pod vedenim ucitelli v zdjmovych krouZzcich. Prostory Skoly jsou
tak vhodné vyuzivany k volnoCasovym aktivitam zakl, ke vzdélavani a prezentaci
kulturnich a spolecenskych akci. Déti, Zaci a uitelé Skoly se ve spolupraci se ziizovatelem
aktivné zapojuji do kulturniho Zivota v obci.

Skola podporuje rozvoj osobnosti déti a zak v oblasti ekologické vychovy, napliuje
projekt stematikou vychovy ke zdravi (napt. Zdravé zuby).Je zapojena do soutéZe
Recyklohrani, za Gspéchy v ni dosaZené Skola obdrzela Zlaty diplom. VSichni jsou vedeni
k tfidéni odpadu. Skola vypracovava velké mnozstvi projektii orientovanych na mnoho
oblasti.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani v ZS ve vztahu k SVP

SVP ZV je zpracovan velmi kvalitné. Respektuje pozadavky $kolského zakona
a rdmcového vzdelavaciho programu pro zékladni vzdélavani a zietelné odrazi priority
Skoly. Organizace vzdélavani vZS vychazi z potieb 74k a respektuje personalni,
materidlni a finanéni podminky Skoly. Rozvrh hodin je sestaven podle ucebnich plant
realizovanych vzdélavacich programii a jeho struktura respektuje psychohygienické
zasady. Organizace vyucovani z hlediska poc¢tu zakd ve tfidach a skupinich i poctu
vyucovacich hodin odpovidd pradvnim piedpisim. Pfiznivé prostiedi a promyslené
nastavend organizace vyuky vytvateji velmi dobré podminky pro vzdélavani.

Vychovny poradce ve spoluprici se Skolnim metodikem prevence a uciteli zajistuje
poradenské sluzby pro zdky a jejich zdkonné zastupce. V evidenci zaklti se SVP byly
zjiStény administrativni nedostatky, které byly v dobé inspekce operativné odstranény.
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Kontrolou dokumentace téchto Zaki bylo zjisténo, ze ZS ne vzdy respektovala doporu¢eni
Skolnich poradenskych pracovist’ k opakovanému kontrolnimu vySetieni. V diisledku toho
zejména na 2. stupni neméli vyucujici informace o ptipadném zohlednéni zakti se SVP
anebyla tak pro né zajiSténa cilend pomoc pii vzdélavani (cca 10 zakiim). Naopak
individualni pfistup k zdkim s aktudlnim vysSetienim z pedagogicko-psychologické
poradny (PPP) byl uciteli v hospitované vyuce promyslené uplatiiovany. Pro integrované
zaky vyucujici ve spolupraci s vychovnym poradcem vypracovali kvalitni individudlni
vzdélavaci plany. Zakim 1. stupné nabizeji ugitelé pomoc po vyuéovani v dyslektickém
krouzku. Zaci 2.stupné vyuZivaji vypsanych konzultaénich hodin jednotlivych
vyudujicich. Pro 2 integrované zaky ZS zfidila funkci asistentek pedagoga. V dobé
inspekce byla pfitomna jedna znich. Ta pfi vyuce integrovaného zidka efektivné
spolupracovala s ucitelem. Nadani a talentovani zaci jsou uciteli motivovani k zapojeni
do vzdélavacich aktivit a zajmovych ttvart. Pravidelné se ucastni sportovnich, vytvarnych
1 védomostnich soutézi aolympiad. Oblast kariérniho poradenstvi Skola zajist'uje
na kvalitni urovni. Ma velmi dobfe zpracovanou Dlouhodobou strategii prevence
rizikovych forem chovani, na ni navazuje minimalni preventivni program, jehoz hodnoceni
je pravidelnd uvedeno ve vyroéni zpravé o &innosti $koly. Skolni metodik prevence
socialné patologickych jevil pro zaky zajist'uje prednasky a akce. V jejich vybéru se cilené
zaméfuje na oblasti, se kterymi méla ZS v poslednim obdobi problémy (kouieni
tabdkovych vyrobku, Sikana, kontakt sndvykovou latkou, nevhodné chovani apod.).
Pro zaky 1. a 6. ro¢niku organizuje adaptacni program. Planovité¢ provadi testovani
socialnich vztaht ve tfidach a ve spolupréci s pedagogy pravidelné¢ monitoruje negativni
projevy chovani zakl. Problémy, které se vyskytnou, fe$i okamzité¢ a pfijimd k nim
opatieni, o kterych neodkladné informuje pedagogicky sbor.

ZS ma kvalitng zpracovana pravidla pro hodnoceni vysledkil vzdélavani zaki a dodrzuje
je. Pokud bylo v hodindch zafazeno ustni hodnoceni, bylo vétSinou kolektivni,
povzbuzujici zadky do dalSich pracovnich Cinnosti. V ne€kterych hodinach zaci velmi dobie
uplatilovali sebehodnoceni, které je pozitivné stimulovalo k lepsim vysledklim. V jinych
hodinach mélo sebehodnoceni spiSe charakter formalni. Vedle tradicniho zptisobu
znamkovani pedagogem si Zaci sami hodnoti vysledky své prace v zavéru kazdého mésice
v zakovskych knizkach.

V pribéhu vzdélavani byla u Zzaka sledovdna podpora rozvoje schopnosti komunikace
v anglickém jazyce, rozvoje védomosti, dovednosti a postojii v matematické, Ctenaiské,
socialni gramotnosti a ve vychové ke kultufe a uméni. Na I. stupni ucitelé vétSinou zvolili
pro praci zakl aktivizujici metody (skupinovou préaci, praci ve dvojicich) s vyuZitim
b&Znych pomicek. Zaci prokazovali utvrzené védomosti vdaném uéivu. Socialni
a komunikativni kli¢ové kompetence si osvojovali na velmi dobré urovni, v 1. ro¢niku
na trovni piikladné. Na 2. stupni ZS pievladala frontalni vyuka s ob&asnym zafazenim
skupinové prace, v nékolika hodindch pedagogové Zéky vyrazn€é motivovali k uceni.
Ti byli vedeni k odpovédnosti jednotlivct za vysledek. Pravidelné zafazena prace s chybou
a okamzitd zpétna vazba o spravném postupu zaky motivovala pii osvojovani znalosti.
Byla vhodné podporovéna jejich tvotivost a originalita. V pfipadé¢ potieby je ucitelé citlive
korigovali, aniZ by omezovali jejich individudlni projev. Pravidelnost kvalitniho vedeni
vyu€ovacich hodin byla zfejma ze vzdjemného chovani zaku, jejich spoluprace, aktivni
komunikace a z partnerského piistupu vyucujicich k zZakiim, coz se zfetelné projevilo
na celkovém pohodovém a motiva¢nim klimatu ve sledované vyuce.

ZS ma ucelné nastaveny systém zjistovani vysledki vzdélavani zakt. Kromé vlastnich
forem zjiStovani (Ctvrtletni kontrolni pisemné prace a testy z klicovych vzdélavacich
oblasti SVP ZV) vyuZivad externi srovndvaci testy zaki 5. a 9. roéniku. Vysledky
vzdélavani zakd v Ceském jazyce, matematice, anglickém jazyce a obecnych studijnich
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dovednostech jsou nad republikovym primérem. ZS se v potfebné miie zabyva prevenci
rizikového chovéani zaki a neuspéSnosti zaki ve vzdélavani, vysledky ¢innosti pravidelné
vyhodnocuje ve vyrocnich zpravach o ¢innosti Skoly a ve vlastnim hodnoceni skoly.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani v MS ve vztahu k SVP PV

Dobré vysledky vzdélavani déti byly ovlivnény kvalitnim SVP PV. Podkladem pro jeho
zpracovani byla publikace Kurikulum podpory zdravi v mateiské Skole. SVP PV plné
zohlediiuje regionalni podminky a moznosti MS. Nabizi pestrou vzdélavaci nabidku
odpovidajici individualnim potfebam déti. Dobte rozpracovava oblast partnerstvi, zejména
spolupraci s rodi¢i. PInéni SVP PV §kola priib&zné sleduje a vyhodnocuje.

MS poskytuje na pozadované trovni poradenskou pomoc zikonnym zastupctim déti.
Sméfuje cilené k rozvoji osobnosti déti a k vytvafeni zakladi kli¢ovych kompetenci.
V pribéhu vSech cinnosti byly déti aktivni a samostatné, dokazaly uplatiovat svoje
zkuSenosti a napady. K sob&é navzijem se chovaly pfatelsky a kultivované, ochotné si
pomahaly. Byly zru¢né a vétSina z nich si dobie vedla pfi feSeni ukold, které jim byly
zaddvané. Velmi dobfe mély zvladnuté hygienické i1 sebeobsluzné néavyky, méné
spolecenské a kulturni. Déti nejstar§i veékové skupiny projevovaly velmi dobré znalosti
a dovednosti potiebné k usp&snému zvladnuti prechodu ke vzdélavani v ZS. V této oblasti
jim MS poskytuje optimalni pé&i. Vzdélavaci nabidka byla pestra, odpovidala konkrétnim
pottebam a mozZnostem jednotlivych déti. Byly uplathované aktivizaéni metody
(kooperativni vyuka, uceni feSenim problémd, situac¢ni uceni — karneval). DéEti uspéSné
zvladaly praci s modernimi technologiemi (interaktivni tabule a pocitacové techniky),
o0 praci s nimi projevovaly zdjem. Dosahovaly kvalitnich vysledki v oblasti matematickych
a Ctenafskych dovednosti, orientovaly se v prostoru a plose. M¢ly ptedstavu o Cislech,
rozliSovaly nékterd pismena, projevovaly zajem o knihy. Zadanym ¢innostem se vénovaly
soustiedéné, neodbihaly k jinym a na drobné neuspéchy reagovaly pfiméefene.

Ke kvalité vzdélavani ptispivala promyslend organizace ¢innosti. U¢itelky svym citlivym
pfistupem k détem piirozené¢ podporovaly zejména otevienou komunikaci i1 socidlni
vztahy. K zajiSténi bezpecnosti déti pii vzdelavani a k celkové pohodové atmosféie
vyrazné¢ napomahala pravidla souZziti. Dé&ti je mély zazité a umély se jim pfirozené
prizplisobit. Zptsob jejich hodnoceni posiloval sebediivéru, ne vzdy je vedl k vytvareni
zakladl sebehodnoceni.

Zdravy vyvoj déti podporuje dostatecny prostor i1 ¢as pro détskou hru, skladba jidelnicku,
pribéznad svacina, vyvazenost ¢innosti, dodrzovani délky pobytu déti venku, pravidelna
navstéva sauny i télocvicny. Pitny rezim nebyl funkéni. Estetika stolovani méla nizsi
uroven (absence prostirek, ubrouski pii svacing).

MS postupné naplituje vzdélavaci zamér uvedeny ve SVP PV. Klade diiraz na dobré klima,
rodinné a bezpecné prostiedi.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiku $kol a $kolskych zaiizeni.
Vhodnym zptsobem informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce 1 o zplsobu pfijimani
déti a zakd ke vzdélavani. Pii pfijimani postupuje v souladu s ustanovenimi platnych
pravnich ptedpisii, dodrzuje stanovena kritéria.
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Strategie Skoly je jasna a srozumitelnd. Stanovené priority v koncepénim zaméru rozvoje
Skoly v oblasti vzdélavaci, persondlni, materidlni a organizacni UcCeln¢ sméiuji
ke zkvalitiiovani &innosti a jsou v praxi postupné realizovany. Reditelka #idi $kolu
promyslené a systematicky, pravidelné provadi kontrolni ¢innost. Dokumentace Skoly je
vedena velmi zodpoveédné a peclive.

Vzorny piistup feditelky k fizeni $koly je jednim z piiznivych piedpokladi pro plnéni SVP
PV a SVP ZV. Ta pienesla zodpovédnost za piedikolni vzdélavani na vedouci ugitelku,
kterd méa dlouholeté zkuSenosti s fizenim MS. Kazdodenni kontakt s vedenim $koly ji
umoziluje okamzity prenos informaci i operativni feSeni vzniklych problému. Ke kvalité
vzdélavani v MS nepfispivaji jednani pedagogické rady. Z jejich zapisii je ziejmé, Ze
vnich chybi konkrétn¢ formulované zavéry a G€innd opatieni tykajici se vzdélavaci
¢innosti. V ramci $koly se spoleéné nekonaji a probihaji izolované na tirovni MS.

Pro realizaci SVP PV a SVP ZV ma $kola vytvofeny velmi dobré personalni predpoklady.
Kazdoro¢né ziskavala prosttedky z projekt vypisovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy (MSMT), celkem za sledované obdobi téméf 1,2 mil. K& (mimo jiné
na zvySeni nenarokovych slozek plati jak pedagogickych, tak inepedagogickych
pracovnikil). Slozeni pedagogického sboru je s ohledem na jeho vékovou strukturu velmi
perspektivni. Zacinajicim pedagogliim je poskytovana dostate¢nd metodickd ikolegidlni
pomoc. Potiebna pozornost je vénovana dal§imu vzd€lavani pedagogickych pracovnikil
(DVPP), které probiha systematicky. Pfijeho planovani je pfihlizeno jak k potfebam
a rozpoCtu Skoly, tak 1 k z4jmim vyucujicich. Ucitelé¢ se zucastiuji rtiznych semindit
zamefenych predevS§im na pouzivani efektivnich metod prace, vyuzivani ucebnic
a pomticek. Tti vyucujici jsou lektoti Strediska sluzeb Skolam a Zarizeni pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii Hodonin. Vedouci uéitelka MS se velmi dobie
orientuje v problematice souvisejici s reformou Skolstvi. Své znalosti vyuziva
k efektivnimu fizeni svéfeného useku ak zavddéni novych metod a forem préce
ve vzdélavani déti. Uritym nedostatkem v jejim fizeni je nepromySlené¢ nastavena
pracovni doba u né€kterych pedagogickych pracovnic. Jejich rozvrzeni ptimé pedagogické
¢innosti neni v souladu s nastavenym rezimem dne. Profesionalita kolektivu pedagogil,
jeho stabilita i ztotoZnéni se s filozofii Skoly se projevuje v péknych mezilidskych vztazich.
Z8 zpracovala projekt na Zlepseni podminek pro vzdélavani na zdkladnich Skoldch znamy
pod ndzvem EU penize Skolam, ktery je realizovan od 1. tinora 2011. V ramci projektu by
méla ZS obdrzet na zefektivnéni vyuky finanéni dotaci ve vysi cca 1486 700 K¢&. Ziskané
finan¢ni prostfedky planuje vyuzit kromég jinych oblasti pfedevs§im na inovaci a zkvalitnéni
vyuky prostfednictvim informacnich technologii a vzdélavani pedagogickych pracovnik.
Prostfedi Skoly je funk¢éni a moderni, Cist¢é a mimotfaddné vkusné upravené. VétSinu
vyzdoby tvoii autentické détské a zdkovské vytvarné a keramické prace. Prostory Skoly
jsou prakticky clenény, vécné vybaveny (novy ndbytek, rozmanité pomicky i herni
material) a vytvari nalezit¢ podminky pro osobnostni rozvoj vSech déti a zakd. Vyraznym
pozitivem v oblasti materidlniho zadzemi je vybaveni né€kolika tfid pocitatovou technikou
s vyukovymi programy véetné interaktivnich tabuli (MS, ZS). Ve sledovaném obdobi
(8kolni rok 2009/2010) doslo k renovaci budovy MS a modernizaci jejiho interiéru
na zékladé realizovaného projektu Rekonstrukce a vybaveni budovy materskeé skoly. Projekt
byl financovany 90% z tzv. Norskych fondii.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani zajist'uje skola velmi diisledné, se zasadami bezpecnosti
a ochrany zdravi déti a Zaky prokazatelné seznamuje. Koeficient trazovosti zaki se
pohyboval na urovni celostatniho priméru (posledni Skolni rok 8,4 wrazi na 100 déti
a zakl). Ve vétsin€ pripadl se jednalo o trazy spojené s télesnymi aktivitami déti a zaka
(vic jak 60 % trazii). Skola piijala opatieni v této oblasti (zejména organizaéni), a tak mél
koeficient po celé sledované obdobi klesajici tendenci.
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Uspésnou realizaci $kolnich vzdélavacich programii podporuje fungujici spoluprace
s rodi¢i a dalSimi partnery. Piikladna je spoluprice se zfizovatelem, ktery se vyznamné
podili na zlepSovani materidlnich podminek pro vzdélavani déti a zakl. Finanéni piispévek
od zfizovatele ve vySi cca 2 mil. K¢ rocné Skola pouzila na zajiSténi provozu
a na dofinancovani uéebnich pomiicek a $koleni zaméstnanci. Skola je velmi aktivni
a oteviena ke svému okoli. Spolupracuje s nedalekymi Skolami na spole¢nych sportovnich
a kulturnich akcich, probihaji mezi nimi vzdjemné navstévy zakd i pedagogl. Svoji
aktivitou ziskala sponzorské dary od rodicli na podporu cinnosti déti a zakt (doplnéni
ucebnich pomticek a finanéni podpora Skolnich akci). Zadkonné zastupce déti a zaki
pravidelné seznamuje s pribéhem a vysledky vzdélavani formou tfidnich schlzek
a osobnich konzultaci. Vefejnost je o aktivitach Skoly informovana na jejich webovych
strankach, uspéchy a akce jsou prezentovany v mistnim tisku akabelové televizi.
Spoluprace se vSemi partnery je vyuzivana ve prospéch skoly a je na velmi dobré urovni.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Realizované vzdélavaci programy v nabidce Skoly odpovidaji udajim v zdpisu
do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. PFi pFijimani déti a Zaki Skola postupovala podle
platnych zdakonnych ustanoveni. V oblasti vytvdieni podminek pro vzdélavani Zaki se
SVP byly zjistény nedostatky (viz text). Reditelka $koly p¥ijala k témto zjisténim okam¥itd
administrativni a systémovd opatieni. Skola peclivé sleduje a vyhodnocuje mosnd rizika
pro zdravy vyvoj déti a Zdki, zajist'uje jejich bezpecnost a piedchdzi socidlné
patologickym jeviim.

Vedeni Skoly md jasnou piedstavu o zaméreni Skoly, vychazi z ni pii planovani
a organizovani chodu Skoly i pFi kontrole a hodnoceni. Informacni systém uvniti Skoly
je funkcéni, pozitivem Skoly je oteviend komunikace mezi vSemi zaméstnanci, klidné
a pidtelské prostiedi. Vstiicna a ucelnda spoluprdce s partnery se rozviji ve prospéch
vzdélavani a osobnostniho rozvoje déti a Zakii.

Persondlni podminky, udriované prostory a jejich vybavenost vytvdii velmi dobré
predpoklady pro kvalitni vzdélavani déti a Zaki.

Skolni vzdéldvaci programy jsou v souladu s rdmcovymi programy. Promyslend
vzdélavaci nabidka umoZiiuje napliiovat cile predSkolniho i zdkladniho vzdélavani
a podporuje rozvoj osobnosti déti a Zaki.

Diuslednym vyuZivanim vice zdrojii financovdini a za podpory ziizovatele a sdruZeni
rodicit byla finanéni situace po celé sledované obdobi velmi dobrd. Skola méla dostatek
financnich prostiedkii k realizaci Skolnich vzdélavacich programit a obnové technického
zazemi Skoly.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zidkona miZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Kf¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZz se tyka, a v Jihomoravském inspektoritu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hodoniné dne 10. bfezna 2011

(razitko)
Mgr. Ladislava Hodonska, skolni inspektorka Ladislava Hodonska v. r.
Mgr. Zdeiika Vladikova, Skolni inspektorka Zdenka Vladikova v. r.
Mgr. Jifi Brauner, Skolni inspektor Jifi Brauner v. r.
PaedDr. Jifina G6tzova, Skolni inspektorka Jifina Gotzova v. 1.
Ing. Jiti Koc, kontrolni pracovnik Jiti Koc v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hovoranech dne 16. bifezna 2011

(razitko)

Mgr. Anezka Grmolcova, feditelka Skoly Anezka Grmolcova v. r.
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Pfipominky reditelky Skoly

.............................. Pfipominky nebyly podany.





