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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného zakladni $kolou,
matetskou $kolou, $kolni druzinou a $kolnim klubem podle § 174 odst. 2 pism. b) z&kona
¢.561/2004 Sh., o piedskolnim, =zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. C)
Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni Skola a Mateiska Skola Breclav, Kupkova 1, ptispévkova organizace (dale Skola)
vykonava &innost zakladni skoly (dale ZS), mateiské skoly (dale MS), skolni druziny (dale
SD), $kolniho klubu (dale SK), $kolni jidelny a $kolni jidelny-vydejny.

Ke své ¢innosti $kola vyuziva tii pracovisté. Reditelstvi sidli v budové na ulici Kupkova 1,
kde je 2. stupeit ZS. Na adrese Sovadinova 1 a 3 je umistén 1. stupeti ZS, tii tiidy MS a
Styfi oddéleni SD. Dalsi 2 tiidy MS se nachazi v budové na sidlisti Dukelskych hrdind 2.
Télesna vychova je realizovana mj. v mistni sportovni hale na adrese Veslatska 1. Cinnost
SK probiha v obou budovach ZS. Skolni stravovani je zaji§téno na vsech pracovistich.
V rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni je potieba doplnit misto poskytované¢ho vzdélavani
pro &innost SK (Kupkova 1) a pro &innost ZS (Veslaiské 1).

Pii pfijimani déti a zaka ke vzdélavani Skola postupuje v souladu s platnymi pravnimi
predpisy. Od minulé inspekéni ¢innosti v roce 2010 doslo k navySeni poctu déti a zakd,
pfibyla jedna tfida v MS a v ZS a jedno oddéleni v SD.

ZS k 30. 9. 2016 vykazala v 19 t¥idach 439 74k, naplnénost ¢inila 37 %. V zahrani¢i
plnilo povinnou Skolni dochazku 5 zakt. K datu inspekéni Cinnosti byly u 68 zaka
diagnostikovany specialni vzdélavaci potfeby (dale SVP), pro 15 z nich skola vypracovala
individuélni vzdélavaci plan, pro 8 zéki plan pedagogické podpory.

Nejvyssi povoleny podet déti MS byl v dobé inspekce zcela naplnén. V péti vékove
smisenych téidach se vzdélavalo 120 déti, jedno mélo diagnostikovano SVP. Posledni rok
pred nastupem povinné $kolni dochizky navitévovalo MS 29 déti, 3 znich ji mély
odlozenou. Provoz MS byl zajistén od 6:30 do 16:15 hodin. Uplatu za celodenni piedikolni
vzdelavani pro skolni rok 2016/2017 stanovil feditel ve vysi 600 K& mésicné.

K zajmovému vzdélavani v SD bylo v dobé inspekéni Ginnosti pfihlaeno 118 téastniki —
zaki. Kapacita SD byla vyuzita na 94 %. SK otevfel pro zaky celkem 21 zajmovych ttvart
sportovniho, vytvarného a vzdélavaciho charakteru.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola hospodatila v letech 2014 — 2016 zejména s finanénimi prostiedky z vefejnych
zdroju a z vlastnich pfijmu (uplata za piedskolni a zajmové vzdélavani). Dotace ze statniho
rozpoctu Cinily v priméru 90 % veSkerych zdroji. Dle rozpoctovych moZnosti a
strategickych cili byly dotace pouzity v souladu se stanovenym ucéelem. DalSim zdrojem
pfijmu Skoly byla dopliikova ¢innost (prondjmy prostor, vafeni pro cizi stravniky), jejiz
vynosy pokryly ztrdtu v hlavni Cinnosti za rok 2014 a 2015. Vroce 2016 jiz skola
hospodatila se ziskem. Vedeni skoly je aktivni v ziskavani dal$ich zdroji napf. z projektd
vyhlasovanych MSMT nebo ESF a déle od sponzorii ve formé finanénich dart. Ke zvyseni
modernizace vzdélavani byly z téchto prostiedkli zakoupeny zejména ucebni pomucky
(tablety, interaktivni tabule), télovychovné vybaveni, byly umoznény zahrani¢ni
vzdélavaci pobyty zaki a wuciteld aj. S pfi¢inénim zfizovatele byly kazdoro¢né
zkvalitiovany podminky pro vzdélavani pribéznou rekonstrukci a modernizaci budov 1
vnitiniho zafizeni skoly. Finan¢ni podminky Skoly v souc¢asné dobé umoziuji napliovani
Skolnich vzdélavacich programti.

Interiér vSech prostor Skoly je pfijemné upraveny a vyzdobeny vytvarnymi pracemi déti a
zakd véetné prezentaci z projektt a akci Skoly. VSechny ucebny jsou Gcelné vyuzivany
ke vzdélavani izajmové Cinnosti. Kmenové tiidy jsou vybaveny modernim nabytkem.
Informaéni a komunikacni technologii (dale ICT) disponuji pouze odborné ucebny.
Neptiznivym jevem je absence prostor pro vyuku praktickych c¢innosti (dilny, cvi¢na



kuchyiika) a pouze jedna mensi télocviéna v budové 2. stupné ZS. Na zakladé zjisténi CSI
a nasledného rozhovoru s vedenim $koly bylo zjisténo, ze $kolni htisté a Satny v suterénu
budovy 1. stupné ZS jsou v nevyhovujicim stavu a je nutna jejich modernizace. Budova
MS na sidlisti Dukelskych hrdinti prosla celkovou rekonstrukci véetnd postupného
vybaveni novym nabytkem. Mimotadn¢ piinosna pro vzdélavani déti je Skolni zahrada,
ktera prosla revitalizaci. Jeji ucelné vybaveni umoziuje pohybové arelaxacni aktivity.
Utitelky pro podnétnost prostor MS vyuZivaji maximalni tviréi napaditost. Ve téidach jsou
tematicka zakouti, klidové zony, prostory s nabidkou télovychovnych prvki, mista pro
individualni vzdélavani déti se SVP. To umoznuje détem celodenni zapojeni
do pracovnich, poznévacich i relaxa¢nich aktivit.

Pravidla pro zajiSténi bezpe€nosti jsou soucdsti Skolnich a vnitfnich fadt a dalSich
dokumentii Skoly. Déti a zaci jsou prubézné prokazateln¢ seznamovani s moznymi
bezpecnostnimi riziky. V knihach urazli jsou evidovéna i drobna zranéni, pocet urazl
odpovida velikosti $koly. Pfiznivé je, Ze v ramci posileni bezpe€nosti déti a zaka byl
vybudovan bezpecnostni piistupovy systém do Skoly vcetné videotelefonli, ¢imz se
zamezilo vniknuti cizich osob do budov z vné&jsku.

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot* je pribézng
aktualizovan v souladu s kurikularnimi dokumenty a moznostmi $koly. ZS nema specifické
zaméfeni, piivodni sportovni tiidy byly zrueny. V soudasnosti je vzdélavaci vizi ZS
vSestrannd podpora rozvoje osobnosti zdka. Disponibilni ¢asova dotace byla vyuzita
ptedevs$im pro posileni vyuky jazyki a matematiky. Je nutné doplnit vzdélavaci obsah
k pfedmétu nabozenstvi a sjednotit nazvy piedmétt v u¢ebnim planu, u¢ebnich osnovach a
na vysvédceni. Rozvrhy hodin jsou v souladu suéebnimi plany jednotlivych ro¢nikd.
Dlouhodobym problematickym jevem je organizace télesné vychovy na 2. stupni ZS.
Vyuka casteéné probihd ve sportovni hale TJ Lokomotiva Bieclav, kterou si Skola za
zna¢nou finanéni ¢astku musi pronajimat, protoze nema dostateéné vlastni prostory. Navic
dochazi Kk vyraznym c¢asovym ztratam (zkracovani vyucovacich hodin) souvisejicich
s ptresunem zakl do sportovni haly. Vedeni skoly se situaci zabyva, jiz dlouhodob¢ usiluje
o vystavbu té€locvicny vV budoveé Kupkova 1.

Vzdélavani v MS probihd podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani ,,Vse pro détsky usmév” (dale SVP PV). MS uvadéla u jedné ze tfid profilaci
»kiestanska®, kterou v dob¢ inspekéni Cinnosti ale nenapliiovala. Podle zajmu zakonnych
zastupctl déti MS realizovala nadstandardni aktivity (edukativné-stimula¢ni program pro
predskolaky, predplavecky vycvik a brusleni déti), které nebyly soudasti SVP PV.

Reditel je ve funkci od srpna 1999. Jeho profesionalni piistup k ¥izeni $koly deklaruje
pracovni atmosféra, ktera byla po dobu inspekéni Cinnosti patrna jak z vystupovani
zaméstnancu S$koly, tak z chovani zakd. Vedena dokumentace tykajici se planovani a
zajisténi organiza¢niho chodu S$koly je provazana a funkéni. Dlouhodobou koncepci
stanovenou pro obdobi let 2013 — 2017 se podatilo ve vétsiné realizovat, coz doklada
dobré povédomi feditele o potiebach §koly a moznostech mistniho prostiedi. Skola je
rozsahlym komplexem, proto feditel promyslené delegoval ¢asteéné vedouci kompetence
na nizsi stupné fizeni, jmenoval tii své zéastupce — pro MS, 1. stupeii a 2. stupen ZS. Tim
zajistil vedouciho pracovnika pro kazdou budovu Skoly. Vzijemnd informovanost je
dostateéné koordinovana vnitinim intranetem, pravidelnymi poradami vedeni skoly,
provoznimi poradami, e-mailovou komunikaci aj. Povinna dokumentace $koly je vedena
prukaznym zptisobem mimo knih urazi, kde byly zjistény nedostatky v obsahu a rozsahu
zapisti. Revidovat je nutné obsah vnitinich fadi a Skolnich vzdélavacich programii pro
zajmové vzdélavani. Malo efektivni systém kontrolni ¢innosti byl pfi¢inou nezachyceni
nedostatkl v oblasti vykaznictvi, vychovného poradenstvi, Grovné pritbé¢hu vzdélavani a



evaluace vysledka vzdélavani (viz text). V této souvislosti je nutné posilit kontrolu prace
téch zaméstnanct, ktefi byli povéfeni vedouci roli pro vymezenou oblast vzdélavani ¢i
chodu skoly. Pfiznivé je, ze v souladu s napliiovanim vzdélavacich vizi feditel aktivné
vyuziva zapojeni Skoly do rtznorodych projekti a grantd (ICT Kou¢, VIP kariéra,
Recyklohrani aj.), které vyrazné pfispivaji ke zkvalitnéni podminek a priabéhu vzdélavani.
Dlouhodobé se $kola tcastni mezindrodniho programu Erasmus+, jehoz prostiednictvim
zaci spoleéné s vyucujicimi maji moznost Si vV ramci vyménnych pobytt procviéit jazykové
dovednosti a ziskat povédomi o kultute zacastnénych statt.

Pocetny pedagogicky sbor, ktery ve Skole v dobé inspekéni cCinnosti ptsobil, byl
kvalifikovany vyjma jednoho asistenta pedagoga. Dvé pedagogické pracovnice si potfebné
vzdélani studiem doplnovaly. Piima pedagogicka c¢innost byla nastavena spravng,
v souladu s pfislusSnym nafizenim vlady. Vykonem specializovanych cCinnosti byli ve
veétsin€ povéfeni pracovnici, ktefi absolvovali nebo absolvuji specializaéni studium.
Z analyzy realizovaného dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP)
vyplynulo, Ze bylo nékterymi pedagogickymi pracovniky ZS opomijeno. Pro DVPP feditel
sestavil plan, avSak chybélo dostate¢né prubézné prohlubovani vzdélani v rdmci oborovych
didaktik a soudobych vyukovych metod u vsech pedagogickych pracovnikt. Sledovanim
kvality pribéhu vzdélavani formou hospitacni ¢innosti povéfil feditel své zastupce.
Hospita¢ni ¢innost (etnost, rozsah, zaméfeni, rozbor vysledkt) tak byla na jednotlivych
stupnich ZS rozdilna, a to v zavislosti na profesnich zkuienostech a didaktickych
schopnostech vedoucich pracovniki, ktefi ji realizovali. Tyto skute¢nosti se promitly do
odligné trovné vyuky na 1. a 2. stupni ZS. Nepfiznivym zjisténim rovnéz bylo, Ze vedeni
Skoly nevénovalo dostate¢nou pozornost noveé prichozim vyucujicim, kteti neméli
stanoven¢ho uvadéjiciho ucitele. U nckterych nebyla realizovana v potiebném rozsahu
hospita¢ni ¢innost s naslednou reflexi ke kvalit¢ vyuky, coZz mélo negativni dopad
do prabéhu vzdélavani.

V MS od posledni inspekéni Cinnosti nedoslo k zasadnimu posunu v kvalité Fizen.
Zastupkyné feditele pro MS své pracovni kompetence naplitovala z&asti. Nedostatky
zjisténé pii minulé inspekéni Cinnosti byly odstranény netiplné nebo se opakovaly, napf.
SVP PV nebyl v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani.
Dalsi nedostatky, napt. ve Skolnim fadu a Skolni matrice, zastupkyné odstranila v pribéhu
inspekéni ¢innosti. Také zavedeni zmén Skolskych pravnich predpisti ucinnych v tomto
$kolnim roce do zasadnich dokumentti MS provedla &aste¢nd. V poslednim obdobi svoji
pozornost vice zaméfila na zajisténi naro¢ného provozu pétitiidni MS se dvéma misty
poskytovaného vzdélavani. Znaéné usili vénovala také zkvalithovani prostiedi MS, coz
meélo pozitivni dopad na zlepSeni materialnich podminek. Malou pozornost v§ak sméfovala
k pedagogickému vedeni MS. Kuvalitu fizeni snizovala nevhodné nastavena organizace
vzdélavani ve tfidé Kufatek, malo efektivni systém vlastniho hodnoceni a neucinna
kontrolni a hospitacni ¢innost. Piestoze zastupkyné pravidelné provadéla hospitace, jejich
zaveéry (vétsinou byly obecné, bez konstruktivni kritiky) neptinasely ucitelkam informace
potiebné pro zlepSeni organizace a pribéhu vzdelavacich Cinnosti. Uplatiiovany systém
planovani a vyhodnocovani nebyl efektivni pro dalsi rozvoj MS a zvySovani kvality
vzdélavani. Plan DVPP vychazel vice ze zajmu uéitelek nez z aktualnich potieb MS.
Pozitivem v fizeni MS bylo, Ze zastupkyn& svym vyrovnanym piistupem k zaméstnanciim
vytvatela piiznivou atmosféru, kterd se promitala do klidného prib&hu vzdélavani.
Skolnimu stravovéani je vénovana naleZita pozornost. MS nabizi celodenni pitny rezim
s vybérem napoje, ve tiidach je po cely den v nabidce ovoce nebo zelenina. Zaci ZS si voli
ze dvou hlavnich jidel, ¢imZ je posilovana jejich rozhodovaci schopnost a zodpovédnost za
vybér stravy. Skolni jidelna (Kupkova) pfipravuje jidlo i pro daldich 7 matefskych $kol.
Druha $kolni jidelna (Sovadinova) vaii pro vlastni MS. Denné kuchatky pfipravi cca 850 —



900 obédit a témét stejny pocet presnidavek a svacinek. Z kontroly Skolniho stravovani
vyplynulo, Ze zdrava technologie pfipravy jidla byla dodrzovéna a vyzivové hodnoty
stravy splnovaly zédkonné pozadavky. Ke zlepSeni stravovacich névykt zajistuje Skola
dotované mléko a ovoce.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdé&lavani na 1. stupni ZS bylo v prabéhu inspekéni &innosti efektivng zorganizované.
Vsechny ucitelky byly na vyucovani velmi dobfte piipravené jak po strance metodické, tak
po strance didaktické. Obvykle na zacatku vyucovacich hodin ucitelky sdé¢lily zakam
vzdélavaci cil. Zaci védéli, co se budou udit, co opakovat, co procvicovat, jak se budou ucit
a jaké uéebni nebo demonstra¢ni pomucky, popt. ICT budou potiebovat. Vstupni motivace
byla vyuzita ke vzbuzeni zajmu zakt o uéebni proces. Na zvolené metody a formy prace
(komunitni kruhy na koberci, fizeny rozhovor, prace ve dvojicich nebo skupinach, soutézni
a hravé formy uceni, vysvétlovani, vyklad, dialog aj.) byli Zaci zvykli a schuti se
zapojovali do vSech nabizenych ucebnich aktivit. Tam, kde navic pfevladala role zéka
(tymova prace, prace ve dvojicich a skupinach), byla vyuka dynamicté&jsi. Dochéazelo
k efektivnéjsi podpoie a cilen&jSimu rozvoji osobnosti zaku, jejich kli¢ovych kompetenci a
funkénich gramotnosti, zejména ¢tenaiské, matematické, piirodovédné a socialni. Zaci i
s pomoci asistentll pedagoga spise objevovali, sami nachazeli feSeni a odpovédi na kladené
otazky a ucili se spolupracovat. Ojedinéle v ucebnich situacich, kde naopak ptevladalo
dominantni postaveni ucitelky a kde vyklad uciva vyZzadoval dlouhou zamérnou pozornost
zakl, byla vyuka statickd a malo zazivna. Vyucovani mélo ptednaskovy rdz, zaci méli
malo pfilezitosti komunikovat a spolupracovat. Celkové vSak byly pozorovany vyukové
situace podnétné, které poskytovaly vSem zakiim dostatek prilezitosti k u¢eni na zaklad¢
jejich vlastni €innosti a komunikace. Vyucovani kladlo misty diiraz i na zobectiovani
v §irsich socialnich nebo kulturnich situacich. Zaci byli pribézné za své vykony pozitivné
hodnoceni, zdvére¢né shrnuti a hodnoceni bylo provedeno vzdy. Prostor ke zvySeni kvality
urovné procesni stranky vzdélavani je v dasledném a pravidelné¢ zarazovaném
sebehodnoceni a vzijemném hodnoceni Zakl. Pfi kontrole pisemnosti zaki byla zjiSténa
velmi dobra kvalita pisma a trovné grafického projevi zakd. Jejich seSity byly upravené,
cvifeni opravena.

Ve vétsing sledovanych hodin na 2. stupni ZS chybéla prace uéitela s cilem hodiny. Zaci
byli sezndmeni vétSinou s obsahem ¢i jen tématem vyuky. Zavéry hodin postradaly, az na
vyjimky, shrnuti uciva a zhodnoceni prace jednotliveid ¢i celé tfidy. Védomosti a
dovednosti zakti byly uciteli patfién¢ ohodnocovany, vétSinou ale jen pochvalou nebo
n¢kde i konstruktivni kritikou. Sebehodnoceni Zakli bylo uplatnéno pouze vyjimecné,
vzdjemné hodnoceni 7zakli nebylo vyuZzito vibec. Chybéla cilend motivace zakd.
Individualni pfistup k zdklim nebyl vétSinou ziejmy, diferenciace ukoll nebyla
zaznamenana. Néktefi vyucujici neprovadéli pravidelnou a dislednou kontrolu pisemnych
vystupti zaki (3kolni sesity, pracovni sesity). Ugelné vyuziti ICT techniky k podpoie
nazornosti vyuky bylo spiSe ojedin€l¢, a to v ptipadech, kdy vyucujici vyuzili odborné
uéebny. Pozitivnim zjisténim byla skute¢nost, ze bylo ve vSech navstivenych tfidach
pfijemné pracovni prostiedi. Ucitelé pfistupovali k zdkiim partnersky, Zaci byli slusni.
Vyuka cizich jazykd méla rozdilny prubéh a organizaci. V hodiné anglického jazyka
zaméfené na opakovani probraného uciva (slovni zasoby a gramatiky) byl diraz kladen na
vzajemnou komunikaci (uéitel/zak, zak/zak) v anglickém jazyce. Zvolena ¢innost vSak
byla jednotvarnda, coz mélo negativni dopad na aktivitu zakl v zavéru vyucovaci hodiny.
Frontaln¢ vedena hodina zaméfena na procviovani gramatiky (minuly ¢as) byla peclivé



ptipravena. Vladlo klidné pracovni Klima, zaci plnili zadané pokyny. Nejistym zakim
ucitelka klidnym projevem poskytla dostatek casu k nalezeni feSeni. V hodiné zaméfené
na kontrolu znalosti slovni zasoby byly zakim zadavany pokyny v ¢eském jazyce, zvolené
¢innosti byly neefektivni a nevedly k rozvoji fecovych dovednosti. Skupinové ¢innosti
nebyly uplatiiovany, coz omezovalo rozvoj socialnich a komunikativnich kompetenci zaki.
Materialni podpora vyuky byla minimalni. Ve vyuce ruského jazyka byly znalosti a
dovednosti zaki na pozadované urovni. Prestoze se jednalo o ,,zaCatecniky, uméli
reagovat na otazky ucitelky zadavané v ruském jazyce, dobte zvladali gramatické ucivo a
slovni zasobu. Duiraz byl kladen na propojovani u¢iva s praxi a na u¢elnou praci s chybou.
Zvolené &innosti na sebe logicky navazovaly. Zaci byli aktivni a soustiedéni. Zna¢na
rozdilnost v kvalité vyuky byla v némeckém jazyce. Ve dvou hospitovanych skupinach
prokazovali zaci slabé jazykové dovednosti. Ve vyuce chybélo aktivni procvicovani a
mluveni, zaci vétSinou mlceli. Ucitelky vedly vyuku v ¢eském jazyce, ba dokonce
vyzadovaly odpovéd v némcin¢ na otazku polozenou v cestiné. Ucivo nebylo tadné
vysvétleno, chybé€l ndzor, zaci se pii vyuce nudili. Pracovni seSity byly ze znacné Casti
nevyplnéné, v sesitech a pisemnych pracich se objevovaly chyby. Vyuka v 8. ro¢niku byla
naopak systematickd, zalozend na znaéném procvicovani a pribézném opakovani. Zaci
méli dobré znalosti, dokazali se vyjadiit v cizim jazyce, sestavit a pielozit jednoduché véty.
Pisemnosti zakli m¢ly kvalitni Groveil véetné peclivé vedenych pracovnich portfolii.

V hodinach cdeského jazyka a literatury byly ucitelky na vyuku peclivé pfipraveny.
Opakovani mluvnickych jevii a nového uciva v literatuie bylo podpotfeno pribéznou
pochvalou zakd. Pievladala vSak frontalni vyuka se zafazenim jednotvarné Einnosti ¢i
s aktivitou na strané vyulujicich. Zaci byli po celou dobu pasivni, nebyli vedeni
K souvislému samostatnému projevu ¢i vzajemné komunikaci. V ramci piedmétu déjepis
byla podporovana spolecenskovédni gramotnost, a to s dirazem na mezipfedmétové
vztahy aptiklady zpraxe. Ucitelka zaky motivovala zajimavostmi vztahujicimi se
k obsahu uciva a souvislostmi s jinymi pfedméty. V jiné hodin¢ bylo smysluplné vyuzito
podnétné video k probiranému ucivu, ucelné byla zafazena samostatna prace zakd. Jinak
kvalitni tGrovent Vyuky byla sniZzena nevyraznym projevem vyucujiciho a absenci
motivacnich prvki.

Vyuka hudebni vychovy obsahovala didaktické nedostatky. V tivodu vyuéovacich hodin
bylo zakum neefektivnim frontalnim zptisobem prezentovano nové ucivo se zapisem na
tabuli a jeho pfepisem do seSitu. Negativem byla absence potfebnych praktickych ukazek
(tanec) a aktivniho zapojeni zakt. Druha ¢ast hodin byla zaméfena na Cinnost vokalni.
Az navyjimku bylo opomenuto disledné dodrZzeni psychohygieny a spravné drzeni téla.
Nebyl kladen diiraz na intonacni Cistotu a dynamiku zpévu. Tato skutecnost negativné
ovlivnila hlasity zpév zakt v jedné hodiné. Pfes uvedené nedostatky zaci zpivali se
zjevnym zajmem, Vv hodinach panovala pfijemna atmosféra. V hodinach télesné vychovy,
ktera byla organizatné¢ dobie zvladnuta, dochazelo k u¢inné podpofe pohybovych
dovednosti zaktl. Prostfednictvim kondi¢niho cvi€eni byl kladen diraz na rozvoj fyzické
zdatnosti. Opomijena nebyla relaxace a strecink pied a po fyzické zatézi.

V hodindch matematiky, fyziky, chemie, zemépisu a prirodopisu jednoznaéné pievladala
klasicka frontalni forma vyuky dopliiovand obcasnou samostatnou praci zaki. V nékolika
hodinach, kde ucitelé prezentovali probiranou latku formou téméf ,,vysokoSkolské
prednaSky*, byli zaci pouze pasivnimi piijemci informaci. U€ivo jim bylo Castec¢né
diktovano do sesiti. Ve sledované vyuce uplné absentovaly moderni didaktické metody.
Pokud probihala vyuka v odbornych uc¢ebnach, vyuzili uéitelé celkem smyslupln¢ ICT
techniku. Ucitelé se sice snazili pii praci se zaky ucelné¢ komunikovat, ale ve vétSing
piipadi se jim to dafilo pouze ¢aste¢né. Zaci reagovali sporadicky, hlasila se pouze mala
¢ast z nich. Odpovédi zakt na polozenou otazku byly vétSinou jednoslovné. V ¢asti



navstivené vyuky byli Zaci upozoriiovani na vyuzivani ziskanych kompetenci v praktickém
zivoté. Jednotlivé Ukoly byly ugiteli stanovovany sice vyvazené, ale mnohde chybélo
dikladnéjsi procviCovani a prohlubovani znalosti, predevsim v zdvéru vyucovaci jednotky.
Pouzivany byly vétSinou pouze pracovni listy, eventualn¢ ucebnice, mapy v zemé&pisu.
Nazorné pomicky, se kterymi by pracovali samotni zaci, nebyly vyuzity téméf vubec.
Vyjimkou byly siloméry ve fyzice. Klasické ustni zkousSeni na zndmky probéhlo u né€kolika
zaku, pouze v jedné hodin¢ fyziky a v zemépise. Znamky byly odpovidajici a zdivodnéné.
Otazky ve fyzice byly vSak rtizn¢ obtizné (jeden zadk mél leh¢i otdzku, nez druhy zék).
Matematicka gramotnost byla rozvijena béZznymi vyukovymi metodami. Negativem bylo,
ze zaci u tabule nemluvili, nekomentovali zvoleny matematicky postup. U¢itelé to od nich
témef nevyzadovali. Zdarilym zpisobem byla vedena vyuka pfirodopisu, kde se zéci
zabyvali vznikem zivota na Zemi. Hodina byla dobie strukturovand, zalozena na
nazornosti a pribézné motivaci zakii. Nechybélo propojeni novych a diive ziskanych
poznatkd, aplikace uciva do praxe a podpora kritického mysleni zak.

Celkové pribéh vzdélavani na 2. stupni ZS vyzaduje zlepdeni, je potieba zaky vice
aktivizovat zafazovanim modernéj$ich metod a forem vyuky.

Vyraznym pozitivem vzdélavani v MS bylo vytvofeni rovnych piileZitosti pro zapojeni
déti se SVP a s odlisnym matefskym jazykem do kolektivu, ¢imz byla posilovana jejich
socialni integrace. Odpovédné MS zajistila u¢innou pédi o ditd se SVP. Systematicky
spolupracovala se skolskym poradenskym zafizenim a na zakladé¢ jeho doporuceni
vytvoftila kvalitni individualni vzdélavaci program odpovidajici potiebam ditéte. Zajistila
podporu asistentky pedagoga, ktera volila vhodné vzdélavaci strategie podporujici rozvoj
jeho dovednosti a ptirozené zaclenéni mezi ostatni déti. Pti vzdélavani sledovala aktudlni
stav ditéte, jeho naladéni, unavitelnost a s tim souvisejici schopnost soustiedit se. U¢inng
dité¢ motivovala pro plnéni ukoll a poskytovala mu zpétnou vazbu o jeho uspésnosti.
Kvalitu vzdélavani v MS zvySovaly uplatiiované aktivizujici metody a formy préce,
predevsim vstiicna atmosféra navozena partnerskou komunikaci. U¢itelky déti v feCovych
projevech neomezovaly a vytvafely jim bezpe¢né socialni klima, které mélo pfiznivy vliv
na velmi pékné vztahy mezi nimi. K celkovému pohodovému prostiedi ve vétSiné tiid
vyrazn¢ napomadhala i1 spolecné¢ dohodnutd a zazitd pravidla souziti, ktera navic
podporovala jistotu jednani i samostatného détského rozhodovani. Uplatiovany
pedagogicky styl vedeni déti ucinné napoméhal k rozvoji jejich klicovych kompetenci a
vSech funkénich gramotnosti. Zpravidla je podnécoval ke zvidavosti, ponechaval dostatek
¢asu k manipulovani s ptedméty a poskytoval détem mnoho pfilezitosti k ziskavani
praktickych zkuSenosti a dovednosti.

Spontanni ¢innosti si déti volily dle vlastniho zajmu, vyuzivaly pestrou nabidku her, hracek
a pomucek. Volny pfistup k nim ptirozené podporoval jejich samostatné rozhodovani,
schopnost spoluprace a uplatiovani fantazie. Ucitelky nenasilnymi vstupy pfispivaly
k uspokojeni hernich potiteb déti, posilovaly navazovani socialnich vazeb mezi nimi.
Rizené ¢innosti byly planovany prostiednictvim tfidnich vzdélavacich pland. Ty byly pro
vSechny tfidy jednotné a s malymi Upravami se kazdoro¢né opakovaly. Prestoze vzdélavaci
nabidka byla velmi pestra, zvolené ¢innosti sméfovaly spiSe k motivacnimu tématu. Jejich
vybér jen okrajoveé zohlednoval individualni vzdé€lavaci potieby déti, coz bylo disledkem
malo efektivniho sledovani a hodnoceni jejich pokrokli. Stejnad situace nastavala pfi
planovani ukolu a ¢innosti pro predskolaky nevhodné stanoveny pievazné jednotné.
Pravidelné pohybové aktivity zdokonalovaly hrubou motoriku déti, podporovaly jejich

fyzickou zdatnost a pohybovou obratnost. Vytvarné a pracovni ¢innosti rozvijely jejich
jemnou motoriku, samostatnost a sebeobsluhu. Ucitelky déti povzbuzovaly, disledné je



vedly k dodrzovani spole¢né nastavenych pravidel. Hodnotily je pozitivné nejen za taspéch,
ale take za jejich snahu, sebehodnoceni zafazovaly ojedinéle.

Organizace vzdélavani v MS respektovala biorytmus déti, dostate¢nou délku pobytu
venku, individualni potfebu spanku a odpocinku. VétSinou umoziovala vyvazenost i
provazanost spontannich afizenych aktivit. Jejich plynulost ptili§ nenarusovala ani
spolecna svacinka. Jedinym, vyraznym nedostatkem v organizaci vzdélavani bylo
nevhodné nastaveni doby obéda ve tfidé Kuratek na 11. hodinu z dvodu piechodu déti do
$kolni jidelny ZS. Ty na pobyt venku odchéazely jiz v devét hodin, a tim se velmi vyrazné
zkracovala doba pro spontanni aktivity a vyuziti pfipravené nabidky vzdélavacich ¢innosti.

Pestra napli rovnomérné rozlozenych spole¢nych i individualnich ¢innosti v hospitovaném
zdijmovém vzdélavani ve SD a SK zahrnovala cilevédomé aktivity zaméfené na
uspokojovani potieb zaklti a rozvoji jejich zajmi. Chovéani zakli bylo bezprostiedni a
uvolnéné. Zapojovali se do nabizenych zejména tvoiivych a vytvarnych ¢innosti, béhem
nichz byla dobfe podporovana kreativita a manualni zru¢nost zakt, nebo si volili hry podle
vlastni volby. Velmi piinosné pro motivaci zaka k pohybu je zapojeni SD do projektu
»Hodina pohybu navic“, jehoz prostiednictvim se zaci mohou vénovat sportovnim
aktivitdm nad stanoveny ramec.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola cilené vyuziva spolupraci s mnoha vné&j$imi subjekty Kk napliiovani cild stanovenych
vzdélavacimi programy a zafazovani netradi¢nich aktivit do vzdélavani. Silné postaveni
méa v ZS skolni parlament, ktery vzna$i podnéty k chodu $koly a rovndZ se podili na
organizovani aktivit pro své spoluzaky. Soucinnost se zfizovatelem je na standardni
arovni. Pii skole funguje sdruZeni rodicu, jehoZ prostifednictvim $kola ziskava potiebnou
zpétnou vazbu ke své ¢innosti a naméty pro dalsi praci. Zakonni zastupci maji moznost se
ucastnit vzdélavani béhem dne otevienych dvefi a dalSich akci Skoly. Informovanost
0 priabéhu a vysledcich vzdélavani je zajiSténa zejména prostiednictvim zdkovskych
knizek, tfidnich schiizek, individualnich konzultaci, pribézné aktualizovanych Skolnich
webovych stranek, vMS pii kazdodennim kontaktu s uéitelkami pii prebirani déti.
Zapojovani déti a zakd do kulturniho a spoleCenského Zivota mésta formou riznych
vystoupeni podporuje jejich sounalezitost s mistem, kde ziji. Prispiva k tomu také
spolupréce s mistnim muzeem, knihovnou a divadlem. Spoluprace se stiedni zdravotnickou
Skolou rozviji vzdélavani v oblasti podpory zdravého zivotniho stylu a poskytovani prvni
POMOCi.

Ve $kole funguje $kolni poradenské pracovisté (dale SPP), jehoz ¢leny jsou dvé metodicky
prevence (pro 1. a 2. stupefi ZS), $kolni psycholoZka (v terminu inspekéni &innosti si plnila
pracovni povinnosti v zahrani¢i) a vychovny poradce (v jedné osobé zastupce feditele
Skoly). Jednotlivi pracovnici maji rozdéleny kompetence a stanovené oblasti, za které
zodpovidaji. Nastavené ukoly vychovného poradce nebyly realizovany v plném rozsahu.
Pracovnici SPP zajiituji &innosti spojené se vzd&lavanim zakd se SVP, s t¥idnimi
kolektivy i jedinci. Konkrétni podptirna opatieni stanovuji zakiim ve spolupraci s jejich
zakonnymi z&stupci a vyucujicimi formou zpracovani plant pedagogické podpory,
v zavazngjSich ptfipadech na zdklad¢ doporuceni Skolského poradenského zatizeni formou
individudlnich vzdélavacich pland. Vyucujici jsou o Zacich se SVP informovani na
pedagogickych radach a pracovnich poradach, pii konzultacich s é&leny SPP,
prostiednictvim Skolniho intranetu aj. Pfestoze vyucujici byli o zacich se SVP
informovani, nemé&li dostate¢ny piehled o doporucenich, jak snimi pracovat, tj. jaky
zpusob podpory a zohlednéni u konkrétnich zakti maji uplatnovat. Vedeni Skoly si



dostate¢n¢ neovétovalo, zda jsou doporuceni pro préci s zaky se SVP ze strany vyucujicich
plné respektovana. Z hospitaci béhem inspekéni ¢innosti vyplynulo, ze Gcelna prace s zaky
se SVP Dbyla realizovana spise na 1. stupni ZS, na 2. stupni ZS zcela vyjimeéné. Bylo
zjisténo, ze doporuceni Skolskych poradenskych pracovist' nejsou vyucujicimi dasledné
napliovana a néktefi zaci s poruchami uceni a chovani jsou tak nespravné hodnoceni.
Zakam s poruchami chovani, na obou stupnich ZS, byly necitlivé a netéelné udélovany
poznamky a vychovna opatieni. Pozitivem sledované vyuky byla az na vyjimku funk¢ni
préce asistentek pedagoga. Piiznivé je, ze Skola zakim se SVP zajist'uje funkéni podporu
formou dyslektickych krouzki, pedagogické intervence ¢i specialni pedagogické péce.
Pozornost je vénovana zakim ze socialné znevyhodnéného prostiedi (napt. zapojeni Skoly
do projektu ,,Poskytovani bezplatné stravy*). Nékteti vyucujici nabizi zakim v piipade
potieby individualni doucovani.

Oblast kariérového poradenstvi zajisStuje vychovny poradce, pii rozhodovani pomahaji
7aktm testy profesni orientace zadavané $kolni psycholozkou. Pracovnici SPP operativné
fesi ve spolupraci s vyucujicimi kazenské a vzdélavaci problémy zakt. V dobé inspekéni
¢innosti se Skola aktualné zabyvala problémy v tfidnich kolektivech, v jednom z nich
ve spolupréci s odbornici na danou problematiku z Pedagogicko-psychologické poradny
Bieclav. Aktivity Skoly koresponduji s G¢elové zpracovanymi minimalnimi preventivnimi
programy (pro ZS a MS). N&ktera témata vychazejici z programa byla a trvale jsou
soucasti vyuky a jsou promyslené provazana s obsahem vzd€lavani. V rdmci prevence
Skola organizuje aktivity cilené zamétené na konkrétni oblasti, které v minulém roce fesila,
napf. V prubéhu inspekcni cinnosti se Zaci 9. tfid ucCastnili programu zaméteného
na prevenci kyberSikany. Pro okamzité feSeni zdvaznych vychovnych a vzdélavacich
problémt 74k skola efektivné vyuziva jednani vychovnych komisi.

MS hodnotila svoji ¢&innost v jednotlivych oblastech, k ziskanym poznatkim v3ak
nepiijimala u¢inna opatieni vedouci ke zvySovani kvality. Ucitelky pravidelné sledovaly,
zaznamenavaly a vyhodnocovaly individualni pokroky déti pti vzdélavani. Ne vzdy vsak
zjisténi vyuzivaly K individualizaci nabidky ¢innosti podle potieb déti. Dusledkem bylo, ze
nabizené cinnosti nebyly mnohdy dostatecné diferencované ani cilené zamétfené na
vyrovnavani nerovnomeérnosti ve vyvoji jednotlivych déti.

V pribéhu inspekéni ¢innosti se déti projevovaly spontanné, chovaly se pfirozené. Nekteré
Znich dokazaly fesit drobné vzniklé neshody. Bez potizi navazovaly slovni kontakt
s dospélymi. Vysledky vzd&lavani v MS mély voblasti rozvoje viech klicovych
kompetenci pozadovanou tiroven.

V Z8 pro ovéiovani vysledkii vzdélavani zaki ugitelé vyuzivaji zejména ustni a pisemné
zkouSeni, prib&zné testy a kontrolni pisemné prace. Analyzou a hodnocenim pribéznych
individudlnich a skupinovych vysledkii vzdélavani jsou povéfeny prislusné predmétove
komise a metodickd sdruzeni, které jsou ve Skole zfizeny. Z inspek¢niho hodnoceni
vyplynulo, Zze prace téchto metodickych organi byla zaméfena spiSe na organizacni
zalezitosti spojené s vyukou danych pfedméti. Méné byly mezi uciteli konzultovany,
vzajemné koordinovany a sjednocovany postupy pii prubéhu vzdelavani a hodnoceni
vysledkli vzdélavani (zejména v paralelnich tfidach jednoho ro¢niku). Vysledky
kontrolnich pisemnych praci nebyly vyhodnocovany pro dalsi praci s zaky. Z rozhovort
vyplynulo, Ze nékteii uéitelé nedokazali zpétné zdtivodnit klasifikaci napsanych testtl. Zaci
nem¢li pfi pisemném ovéfovani znalosti zajiStény vzdy stejné podminky. Nastavena
pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani popsand ve Skolnim fadu nebyla plné
respektovana. Evaluace prubéznych individualnich vysledki vzdélavani zaka vyzaduje
zlepSeni.



Celkové vysledky vzdélavani zaka v uplynulém tiiletém obdobi nevykazovaly vykyvy
v Klasifikaci. Po ukonéeni povinné Skolni dochazky jsou Zzaci uspé$né piijimani na
jednotlivé typy stiednich $kol. V roce 2015 se Zaci 1. stupné ZS tucastnili mezinarodniho
testovani, kde prokazali vyborné vysledky zejmeéna v pfirodovédné gramotnosti (14. misto
ze 159 gkol). Patrna je podpora pohybovych dovednosti Z4kt. Skola je zapojena do
Asociace $kolnich sportovnich klubii. Zaci $kolu v oblasti sportu vyborné reprezentuji
ve florbalu, kosikové, lehké atletice, stolnim tenise aj., dafi se jim postupovat i do
republikovych finalnich kol. Uspéchu napiiklad dosahli v hokejbalu (5. misto), v sout&zi
,»Pohar rozhlasu®“ (2. misto) a ,,Kinderiadé“. Kazdorotné Skola organizuje pro Zzaky
védomostni soutéze a Skolni kola olympidd, ¢imz jim umoziuje prokazat své znalosti a
zazit uspéch. Nejlepsi Zaci obhajuji své znalosti v kolech okresnich, kde se jim dafi umistit
na prednich pozicich, napt. v Pythagoriddé€, v zemépisné a matematické olympiadé. Mladsi
zéci Skolu velmi dobfe reprezentovali Vv ,,Dopravni soutézi mladych cyklisti* a rovnéz
ve vytvarnych soutézich.

Pozitivné Ize hodnotit dotaznikové Setieni, které vedeni $koly v tomto roce realizovalo.
Zaci, jejich zakonni zastupci a zaméstnanci §koly méli moznost se vyjadiit k chodu $koly a
urovni poskytovaného vzdélavani. Vystupy z ankety jsou funk¢énim evaluaénim néstrojem
k ndslednému zvysSeni kvality vzdélavani. Priabéh a vysledky vzdélavani pozitivné
ovliviiuji mnohé aktivity, které Skola cilené realizuje k podpoie rozvoje osobnosti zakl
(exkurze a poznavaci zajezdy, besedy aj.). Ctenafska gramotnost déti a zakd byla u¢inng
podpotena napiiklad projekty ,,Celé Cesko Gte détem™ a ,,Vyzva 56“, jez umoznily mj.
realizovat Ctenafské dilny a kluby a rozsifit fond knih. Pfiznivy vliv na formovani
ob¢anské a socialni gramotnosti zakti ma zapojeni Skoly do charitativnich akci, napf.
vystoupeni zakd v domé seniortt nebo podpora nemocné divky sbérem PET vicek.

Svoji €innost Skola prezentuje na Skolni akademii a jinymi ¢etnymi akcemi, jichZ se ti¢astni
nebo je pro vetejnost organizuje.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje od posledni komplexni inspekéni ¢innosti v roce 2010:
- zvysil se podet déti a zaka skoly (tiid MS a ZS, oddéleni SD)
- zkvalitnila komunikace a provazanost ¢innosti jednotlivych soucésti skoly

- zlepsily se materialni podminky v MS, probéhla modernizace a revitalizace $kolni
zahrady MS prostfednictvim vybudovani ptirodni zahrady

- v ZS bylo odstoupeno od diferenciace zaki do tiid se sportovnim zaméfenim

- byl instalovan bezpe¢nostni systém ve vSech budovéch skoly

Silné stranky:

- Sirokd nabidka mimoskolni €innosti v krouzcich S riznorodym zaméfenim umoZiuje
zakim smysluplné vyuZivat volny Cas

- aktivni zapojovani Skoly do projekth pfispivd k obohaceni vzdélavaci nabidky a
zkvalitnéni podminek a pritbéhu vzdélavani

- zajisténi individudlni a skupinové reedukacni péce zakiim formou krouzku (dyslekticky,
logopedicky) a specialné pedagogickeé intervence piiznivé ovliviiuje rozvoj zaku

- spoluprace skoly s mnoha partnery je ucelné vyuzivana ve prospéch vzdélavani
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prabeh vzdelavani na 1. stupni ZS mél velmi dobrou Groven

nadstandardni prostorové podminky jsou ve dvou tfidaich MS (Sovadinova), t&elné
vybaveni a estetické prosttedi ve vSech tiidach MS

MS je oteviend pfijimani déti se SVP a zajisténi vhodnych podminek pro jejich
vzdélavani

Slabé stranky:

chybi adekvatni prostory k vyuce télesné vychovy a praktickych ¢innosti (budova
Kupkova), renovaci potfebuji Satny a Skolni hfisté¢ (budova Sovadinova)

pribéh vzdélavani na 2. stupni ZS je vedeny pievazné neefektivni frontalni vyukou bez
aktivity zaku, absentuje ¢innostni uceni, motivace zaku, prace s cilem (viz text)

chyb¢jici diferenciace a individualizace vyuky a malo zafazované sebehodnoceni a
vzajemné hodnoceni ve vyuce snizuji kvalitu podpory rozvoje osobnosti zaka

nedtsledné je respektovani doporuceni skolskych poradenskych zatfizeni k préci s zaky
se SVP na obou stupnich ZS

malo G¢inna je metodicka podpora vyuéujicich na 2. stupni ZS, hospitaéni innost jim
neposkytuje plnohodnotnou zpétnou vazbu k jejich praci, nové prichozi vyucujici
nemaji pottebné didaktické vedeni

prace ZS s individudlnimi vysledky vzdélavani zaka je neefektivni, spiSe formalni
fungovani metodickych organti nepfispiva k dalSimu zlepSovani kvality pribéhu a
vysledkl vzdélavani

pretrvavaji rezervy v kontrolni c¢innosti, zejména v piijimani a realizaci opatieni
ke zvySovani kvality pribéhu a vysledkt vzdélavani v ZS

fizeni MS vyzaduje zlepSeni v mnoha oblastech: vedeni zakonem stanovené
dokumentace, SVP PV, kontrolni a hospita¢ni ¢innost, planovani, vyhodnocovani,
jednéni pedagogickych porad, odborné metodické vedeni uéitelek, nevhodné nastavena
organizace vzdélavani v jedné ze tiid (Sovadinova)

t¥idni planovani v MS neni navazano na pedagogickou diagnostiku

zjisténi z pedagogicke diagnostiky ucitelky nevyuzivaji K ptipravé individualizované
nabidky ¢innosti podle vzdélavacich potieb jednotlivych déti

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly:

ve spolupraci se zfizovatelem intenzivné usilovat o zkvalitnéni prostorovych a
materialnich podminek pro vzdélavani v ZS

zefektivnit kontrolni ¢innost vedoucich pracovnikl a fizeni Skoly jako celku, zjisténé
nedostatky vyhodnocovat a pfijimat Gi¢inna opatieni k jejich odstranéni

zabyvat se diislednéji analyzou individudlnich vysledkii vzdélavani v ZS a tim pfispivat
ke zkvalitnovani vzdélavani a dosahovani lepsich vysledkt

vénovat pozornost piipravé uditeltl 2. stupné ZS na vyu¢ovani (struktura hodiny, ¢asovy
plan, prace s cilem), rozvoji a uzivani metodickych postupi aktivizujicich Zzaky
(motivace, stiidani ¢innosti, kritické mysleni, kooperativni Cinnosti aj.)

nove pfichozim vyucujicim zajistit mentorské vedeni, ¢etnéjsi a efektivnéjsi hospitacni
¢innosti usilovat o trvalé zkvalitiovani pribehu vzdélavani na 2. stupni ZS
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pii praci se vSemi zadky se SVP pln¢ respektovat doporuceni Skolskych poradenskych
pracovist k piistupu k témto zaktim, dodrzovani doporuceni disledné kontrolovat
zintenzivnit prohlubovani vzdélavani viech pedagogickych pracovniki: v MS se cilené
zam¢fit na oblast individualizace vzdélavani déti, v ZS vzdélavani v oborovych
didaktikach, soudobych vyukovych metodach a formach

aktualizovat SVP PV a zajistit v MS efektivni pedagogickou diagnostiku, tj. vedeni
zaznamu o détech vcetné jejich vyhodnocovani a propojovani s tfidnim planovanim
upravit organizaci vzdélavani v MS ve tiidé Kuiatek

poskytovat détem a zaktim konkrétni zpétnou vazbu o jejich pokrocich formativnim
hodnocenim a tim je vést k sebehodnoceni

podporovat tymovou spoluprdci zaméstnanci a posilit funkci pedagogické rady
v oblasti metodického vedeni pedagogickych pracovnika

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 kolského zakona uklada Fediteli §koly

ve

l1hité do 30. ¢ervna 2017 odstranit nedostatky zjisténé p¥i inspekéni ¢innosti a ve

stejné lhité pisemné informovat Ceskou 3kolni inspekei, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla prijata opati‘eni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

© 0o N o g k&~ D

10.

11.
12.
13.

14.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji, napr.

Ztizovaci listina ptispévkové organizace mésta Breclav s platnosti od 1. ledna 2010
vcetné Dodatku ke zfizovaci listin€ €. 1 — 6, posledni ze dne 14. ¢ervna 2016

Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni — aktualni stav

Jmenovani do funkce feditele skoly ¢. j. 6289/99 a ¢. j. MUBR4725/2010
Statistické a vykonové vykazy Skoly pro Skolni rok 2016/2017

Skolni vzd&lavaci programy realizované ve §kolnim roce 2016/2017 (4 ks)
Skolni tady (ZS, MS) a vnitini fady (SD, SK) platné ve skolnim roce 2016/2017
Vyroéni zpravy o ¢innosti zakladni $koly od $kolniho roku 2013/2014

Rozvrhy hodin, $kolni matrika, tfidni vykazy, tfidni knihy v8ech tfid a oddé¢leni

Zaznamy z jednani pedagogické rady, skolské rady, schiizek rodi¢t a provoznich
porad od Skolniho roku 2014/2015

Nastin koncepéniho zaméru rozvoje $koly na obdobi 2013 — 2017, Plan prace pro
Skolni rok 2016/2017 a dalsi plany vedené Skolou ve §kolnim roce 2016/2017

Osobni dokumentace pedagogickych pracovnikti
Rozhodnuti feditele Skoly v oblasti statni spravy vedena ve Skolnim roce 2016/2017

Dokumentace k oblasti vychovného poradenstvi a minimalni prevence ve $kolnim
roce 2016/2017 (Zavére¢na zprava SPP, Zapisy z jednani vychovné komise aj.)

Dokumentace déti a zaki se SVP vedena ve Skolnim roce 2016/2017 (vzorek)
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15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.

26.

27.
28.

29.

Zakovské knizky vedené k datu inspekéni ¢innosti — listinna i elektronicka verze

Skolni &asopis, $kolni sesity, pracovni sesity, kontrolni pisemné prace a prabézné
testy zakt ve Skolnim roce 2016/2017 (ndhodné vybrany vzorek)

Evaluacni anketa Skoly (Zaci, rodice, ucitelé)

Vysledky testovani — TIMSS 2015

Zaznamy z jednani predmétovych komisi a metodického sdruzeni

Zapisni listky do SD a ptihlasky do zajmovych krouzkd ve $kolnim roce 2016/2017
Zaznamy o praci ve volitelnych pfedmétech a krouzcich ve skolnim roce 2016/2017
Dokumentace Kk ptijimani déti do MS vedena ve $kolnim roce 2016/2017

Evaluaéni nastroje individudlnich vysledkt déti MS ve $kolnim roce 2016/2017

Dokumentace vedena MS ve $kolnim roce 2016/2017 k hodnoceni a k planovani
¢innosti MS (Ro¢ni plan, Plan dalSiho vzdélavani, Akce MS aj.)

Rozpis dohledu, revizni zpravy z kontrol t€lovychovného natadi, knihy trazu (3 ks)
provozni tady a dal$i dokumentace k bezpecnosti a ochrané¢ zdravi vedena ve
Skolnim roce 2016/2017

Dokumentace k hospodaieni skoly za rok 2014 — 2016
Dokumentace k hospodaieni $kolni jidelny za rok 2016 a tnor 2017

Zépis z jednani s feditelem Zakladni $koly a Matetské skoly Bieclav, Kupkova 1,
ptispévkova organizace ze dne 10. biezna 2017 (2 ks)

Inspekéni zprava Cj. CSIB-1631/10-B ze 14. prosince 2010

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona mizZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti. Pripadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vletné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

PhDr. Sarka Mikeskové, $kolni inspektorka PhDr. Sarka Mikeskova V. 1.
Mgr. Ladislava Hodonska, $kolni inspektorka Mgr. Ladislava Hodonska v. r.
Ing. Petr Kratky, Skolni inspektor Ing. Petr Kratky v. r.
PaedDr. Petr Zabransky, Skolni inspektor PaedDr. Petr Zabransky v. r.
Mgr. Ivana Jarcov4, Skolni inspektorka Mgr. lvana Jarcovav. r.
Bc. Marcela Havlickova, skolni inspektorka Bc. Marcela Havlickova V. r.
Ing. Antonie Navratilovd, kontrolni pracovnice Ing. Antonie Navrétilova v. r.

V Hodoniné 27. bitezna 2017

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)
PaedDr. Igor Huleja, feditel skoly PaedDr. Igor Huleja v. r.

V Hodoniné 28. biezna 2017
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