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vykonavajici ¢innost §koly | Hradec Kralové
Sidlo 503 23 Boharyné 10
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(e 75 018 136
Identifikator 650 057 104
Pravni forma Prispévkova organizace
Zastoupena Mgr. Yvetou Medkovou, Feditelkou Skoly
Ziizovatel Obec Boharyné
Misto inspek¢ni innosti 503 23 Boharyné 10
503 23 Boharyné 69
Termin inspekéni ¢innosti | 6. Fijen 2015 - 8. Fijen 2015

Inspekeni Cinnost byla zahdjena 6. fijna 2015 predlozenim povéreni k inspekéni ¢innosti.

¥ 7 wWe

Predmét inspekéni ¢innosti
Setteni na zakladé podnétu podle § 174 odst. 5 §kolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle ptislusnych
Skolnich vzde¢lavacich programi a akreditovanych vzdélavacich programu dle § 174 odst. 2
pism. b) skolského zdkona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s
pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Kontrola dodrzovani pravnich piedpist, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani
a skolskych sluzeb dle § 174 odst. 2 pism. d) Skolského zakona.

Vetejnospravni kontrola vyuzivani finan¢nich prostfedka statniho rozpoctu poskytnutych
Skolam ztizovanych obcemi podle § 160 odst. 1 pism. ¢) a§ 163 Skolského zakona ve
znéni U¢inném v kontrolovaném obdobi, podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského
zakona.
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Charakteristika prostiedi

Zakladni skola a matefska skola, Boharyn¢, okres Hradec Kralové (dale Skola) vykonava
¢innost zékladni $koly (dale ZS) s nejvy3sim povolenym poétem 30 zakil, matetské Skoly
(dale MS) s nejvyssim povolenym podtem 28 déti, skolni druziny (dale SD) s nejvy$sim
povolenym poétem 25 7aki a kolni jidelny-vydejny (dale SJ-V) s nejvyssim povolenym
poctem 57 stravovanych osob.

K datu inspekce se v jedné tiidé MS s celodennim provozem od 6:30 hodin do 16:00
vzdélavalo 28 déti ve veékovém slozeni od tii do Sesti let, z toho bylo osm déti v poslednim
roce pred zahajenim $kolni dochazky. Reditelka $koly pro $kolni rok 2015/2016 ptijala
viechny déti. Uplata za piedikolni vzdélavani byla stanovena na &astku 300 K& mésiéng.
Vzdélavaci nabidka MS vychazi ze $kolniho vzdélavaciho programu pro piedikolni
vzdélavani (dale SvP PV) s motiva¢nim nazvem ,,S moudrou sovou poznavame svét®.
Vzdélavani déti MS zajistuji dvé uditelky.

V dobé inspekce navitévovalo jednotiidni ZS 14 zakd 1. az 5. roéniku. Z tohoto po&tu byl
1 zak se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP), ktery byl individualné integrovan
do bézné tfidy. Vyuka byla realizovana podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
zékladni vzdélavani ,,Dobromysl“ (dale SVP ZV), zajistovaly ji dvé ugitelky.

Do oddéleni SD bylo zapsano viech 14 zakt ZS. Zajmové vzdélavani organizuje na ast
uvazku vychovatelka SD. Ve SD se nevybira uplata.

Skolni stravovani je zajiiténo ve dvou SJ-V. Obé&dy jsou dovazeny ze Skolni jidelny
Zakladni skoly a Matef'ské Skoly Nechanice.

Vefejnost ma moznost ziskat zakladni informace o Skole prostfednictvim webovych
stranek http://www.zsamsboharyne.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola zabezpetuje rovny piistup k predikolnimu, zdkladnimu i zajmovému vzdé&lavani.
Vsem détem i zaktim vytvaii podminky pro individudlni osobnostni rozvoj podle jejich
potieb a moznosti.

Piijimani déti k predSkolnimu vzdélavani pro skolni rok 2015/2016 neprobihalo
v souladu s pfislusnym pravnim piedpisem. Reditelka $koly stanovila misto, termin a dobu
pro podani zadosti o pfijeti déti k pfedSkolnimu vzdélavani a zvefejnila je zpisobem
v mist¢ obvyklym. Nesplnila vSak jednu ze zakonnych podminek, protoze se nedohodla
o stanovenych podminkach pfijimani déti se ztizovatelem.

Pii pFijimani Zdku k zdkladnimu i zajmovému vzdélavani uplatiuje feditelka Skoly
postupy podle platnych pravnich ptedpisi. K zakladnimu vzd€lavani pro skolni rok
2015/2016 byla piijata jedna zdkyné. V dob¢ inspekce byl organizovan v dopolednich
hodinach ve spolupraci s MS klub ,,Pfedikolak* pro budouci zéky 1. roéniku ZS. Ugastnilo
se ho 8 déti. Tato aktivita ma usnadnit jejich bezproblémové zaclenéni do zékladniho
vzdélavani. Skola ma rezervy v prezentaci $koly a to zejména pied zapisem déti a zaka.

SVP PV nabizi uplatnéni viem détem se zohlednénim jejich v&kovych a individualnich
vzdelavacich potfeb a je prabézné aktualizovan v navaznosti na specifické podminky
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a potieby MS. Jeho obsah je vsouladu sRamcovym vzdéldvacim programem pro
predskolni vzdélavani (dale RVP PV).

SVP ZV pro zéky 1. az 5. roéniku byl upraven k 1. 9. 2013 na zakladé zmén v Ramcovém
vzdélavacim programu pro zékladni vzdélavani (dale RVP ZV). SVP ZV je v souladu
s RVP ZV a zohlediiuje mistni podminky Skoly.

SVP 8D* platny ve Skolnim roce 2015/2016 odpovida stanovenym pozadavkim.
Dokument navazuje na SVP ZV a vhodné ho rozviji. Cinnosti organizované ve SD i ve
zkraceném provozu podporuji vychovné vzdélavaci cile v oblasti zajmového vzdélavani.
Reditelka §koly vSechny vzdélavaci programy zveiejnila.

Skolni matrika d&ti MS v dobé inspekce obsahovala viechny zakonem pozadované tdaje.
Kontrolou matriky ki ZS a matriky zakti SD za posledni dva §kolni roky bylo zjisténo,
7ze nékteré udaje dvou zakl nejsou spravné vyplnény nebo aktualizovany. V prubéhu
inspekce byly chybéjici povinné udaje doplnény (uvedeni zvySeného normativu u zéka se
SVP, tdaje o rodicich, kontakty na zdkonné zastupce).

Dalsi povinna dokumentace Skoly je zpracovana podle platnych pravnich predpist, ma
velmi dobrou obsahovou i formalni trovef. Skolni ¥ad MS, $kolni ¥ad ZS a vnitini ¥ad SD
obsahovaly vSechny povinné udaje stanovené pfisluSnym pravnim piedpisem a byly
zvefejnény na piistupnych mistech v budovach $koly. Reditelka $koly s nimi prokazatelnd
seznamila zaméstnance Skoly a informovala o jejich vydani a obsahu zdkonné zastupce
nezletilych déti a zaka.

Reditelka $koly ptisobi ve vedouci funkci v této Skole Sestym rokem. Zodpovida za
organizaci, prubéh a vysledky vzdélavani celého pravniho subjektu. Rozsah povinnosti
souvisejicich s ¢innostmi jednotlivych ¢asti subjektu vymezila ve vnitinich smérnicich
a v pracovnich naplnich zaméstnanct skoly.

Vzdélavaci cile jsou uvedeny ve vSech tfech vzdélavacich programech a jsou rozpracovany
v koncepci Skoly. Koncepéni zaméry vychédzeji z provedené analyzy a jsou tvoieny
s ohledem na mistni podminky. Planovéani ¢innosti na dany Skolni rok rozpracovava
feditelka Skoly v dal$ich dokumentech.

Kontrolni ¢innost provadi feditelka Skoly prubézné dle provoznich moznosti (hospitacni
vstupy, kontrola dokumentace déti a zaki). Spolupracuje s novou u¢itelkou ZS, asistuje pfi
jeji ptipravé na vyucovani, pravidelné sleduje jeji praci. Kvalitu plnéni stanovenych
vzdélavacich cili pribézné vyhodnocuje, zjisténad hodnoceni uvadi souhrnné€ ve vyrocni
zprave o cinnosti skoly za dany Skolni rok. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok
2014/2015 byla v prubéhu inspekeni Cinnosti doplnéna o piedepsané udaje, je kvalitné
zpracovana.

Ve skole jsou zakladany zdznamy o kontrolach a podnétech jinych subjektt, na zakladé
jejich zjisténi ¢i doporuceni pfijima feditelka Skoly opatfeni ke zlepSeni ¢innosti Skoly
(pokud to neodporuje pravnim piedpistim a doporuceni lze provést).

Poradnim organem feditelky $koly je pedagogicka rada, spoleénd pro MS i ZS.
Z organizac¢nich diivodi a efektivnéj§$imu prenosu informaci probihaji jednani pedagogické
rady a provozni porady se vSemi zaméstnanci Skoly najednou. Projednédvaji se na nich
zejména zalezitosti vztahujici se k provozu Skoly a potadani jednotlivych akci, na kterych
se podileji vSichni zaméstnanci $koly. Nizsi vypovidajici hodnotu maji zapisy tykajici se
vychovné vzdé¢lavaci cCinnosti. Kazdodenni kontakt vSech zaméstnanci Skoly tvofi
dulezitou soucast komunikace a ma velmi pozitivni vliv na Skolni klima.
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Personalni podminky v poslednich letech vykazovaly dil¢i rizika z divodu Casté obmény
pedagogickych pracovnic (matefska dovolend, odchod ve zkuSebni dobé, ziskani
vyhodnéjsiho zaméstnani). Ve skolnim roce 2015/2016 doslo ke zlepSeni. Pedagogickou
¢innost v dobé inspekce zajistovaly v MS dvé uditelky na celé Givazky, v ZS dvé uéitelky
(pfepoéteny uvazek 1,95 véetné feditelky $koly) a ve SD pracovala na &ast uvazku
vychovatelka SD (pfepoéteny ivazek 0,46).

Utitelky MS jsou odborné kvalifikované, vyucujici v ZS studuji obory pro splnéni odborné
kvalifikace pro piimou pedagogickou ¢innost, kterou vykonavaji, pouze vychovatelka SD
je odborné nekvalifikovana. Reditelka $koly uvedla, Ze nekvalifikovana pracovnice mé
pracovni pomér na dobu uréitou pouze do skonceni Skolniho roku 2015/2016. Dolozila
spolupréci s ufadem prace, nepodatilo se ji ziskat pedagogického pracovnika s piislusnou
odbornou kvalifikaci na tak maly rozsah prace.

Metodické a koordina¢ni funkce vykonava feditelka Skoly, absolvovala pro vykon téchto
funkci pfislusna studia. Ve Skolnim roce 2015/2016 méa v péci integrovaného zdka a
provadi napravu specifickych poruch uceni (dale SPU).

Pedagogické pracovnice se v poslednich dvou letech zlc¢asthovaly vzdélavacich akci
v ramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale DVPP) v souladu s potiebami
Skoly a podle provoznich moznosti. DVPP se ve Skole uskutectiuje rovnéz formou
samostudia. Skola se chtéla ve $kolnim roce 2014/2015 zapojit do projektu ,,Skola na dotek
v Kralovéhradeckém kraji a pozadala zastupitelstvo Obce Boharyné¢ o souhlas se
zapojenim do tohoto programu. Vzdélavani pedagogh by probihalo v odpolednich
hodinach, skola méla moznost ziskat vypocetni techniku ke zkvalitnéni vyuky. Zfizovatel
souhlas se zapojenim do projektu neud¢lil.

Materialni podminky umoznuji realizaci vSech ti vzdélavacich programti. Vyuka probiha
v uéebnach ZS a MS, které jsou vybaveny détskym $kolnim nabytkem a mnoZzstvim
didaktickych pomicek i hracek, pro rozvoj jazykové, matematické, ctendiské i pocitacové
gramotnosti. Pro &innost SD je upravena tfida ZS, ve které je vytvofen prostor pro hry
a odpocinek. V ramci zajmové ¢innosti mohou Zaci vyuzivat keramickou dilnu ziskanou
ptevazné z projektu vyhlaSeného Kralovéhradeckym krajem s finan¢ni spolutiCasti
zfizovatele.

Pro pohybové aktivity zaka Skola vyuziva upraveny prostor v 1. patfe a fotbalové histe,
jehoz vlastnikem je obec. V dob¢ inspekce byla k dispozici i betonova plocha pro mi¢ové
hry bez vyznageného hiisté, détské hiisté a $kolni zahrada MS. Pro vyuku je zajiténo
esteticky podnétné a bezpecné prostiedi.

Skole se dafi za pFispéni zfizovatele postupné zkvalithovat materialni podminky. Uéebnice
i uc¢ebni pomucky jsou pravideln¢ obménovany. K dispozici jsou i zdkladni pomucky
a literatura pro napravu SPU.

Bezpecnost a ochranu zdravi déti a zakd v prubéhu vychovné vzdélavaciho procesu
i stravovani zajistuji pedagogiéti pracovnici dle stanoveného rozvrhu. Skola ma nastavena
pravidla a mechanismy k organizovani vlastni ¢innosti Skoly. Déti a Zaci jsou pravidelné
a prokazateln¢ seznamovani s pravidly bezpecnosti a ochrany zdravi nejen ve Skole, ale i
pri akcich potadanych skolou. O tomto pouceni jsou provadény zapisy do tfidnich knih.
Kniha urazt déti a zaka je fadné vedena a obsahuje vSechny nalezitosti stanovené pravnim
predpisem. Reditelka $koly zajiituje bezpeénostni prohlidky, revize télocviéného natadi
a nacini.
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Skola hospodaf¥ila jako piispévkova organizace zejména s finanénimi prostfedky na piimé
vydaje na vzdélavani ze statniho rozpoctu, s piispévkem na provoz od ziizovatele,
s penéznimi prostiedky ziskanymi vlastni ¢innosti (za predSkolni vzdélavani), s finan¢nimi
prostfedky projektu ESF EU penize Skolam, s prostiedky svych fondd a se ziskem
z dopliikové ¢innosti (prondjem bytu).

Ztizovatel Skoly financuje vydaje souvisejici se zajiSténim provozu Skoly a ¢astecné také
vydaje na platy, na u¢ebni pomicky a vzdélavani zaméstnancii. V obdobi roku 2014 a
2015 vzhledem k nizkému poétu zak ve tiidé ZS nepokryly finanéni prostiedky ze
statniho rozpoctu platy zaméstnancti. Ziizovatel $kole dofinancoval platy a ostatni osobni
naklady.

Financ¢ni prostfedky na pfimé vydaje na vzdélavani pouzila Skola v poslednich tiech letech
zejména na platy, ostatni osobni ndklady, zakonné odvody, piidély do fondu kulturnich
a socidlnich potieb, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, hracky a uc¢ebni pomutcky
a na dalsi ¢innosti, které pfimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou vzdélavani.

V roce 2014 a 2015 obdrzela skola z rozvojovych programii Ministerstva Skolstvi, mladeze
a t€lovychovy finan¢ni prostiedky na zvysSeni plati pracovnikii regionalniho skolstvi, které
ptispély ke zkvalitnéni vzdélavani posilenim motivace pedagogickych a nepedagogickych
pracovnikt Skoly.

Finanéni prostiedky z projektu ,,EU penize $kolam* vyuzivala ZS na zlepSeni podminek
pro vzdélavani a zkvalitnéni vyuky prostiednictvim informacnich a komunikacnich
technologii (zakoupeni pocitact a interaktivni tabule).

Porovnanim postupti pii provadéni fidici kontroly se smérnici pro vnitini kontrolni systém
bylo zjisténo, ze pii vynakladani financnich prosttedki ze statniho rozpoctu nebyla
zajisténa predbéznd kontrola planovanych a pfipravovanych operaci. V souvislosti
s plnénim zaméra a cili organizace tak vznikd riziko pfi realizaci financnich operaci
s vefejnymi prostiedky.

Spoluprice s partnery vychazi zaktualnich mistnich podminek. Komunikace se
zakonnymi zéastupci zakl je realizovana na pravidelnych tfidnich schlizkach nebo pfi
individualnich konzultacich. Partnerstvi se Sesticlennou Skolskou radou probihd na
standardni urovni, jednani probihaji dvakrat roc¢né, jeji cClenové Skolu podporuji.
Dlouhodoba spoluprace je realizovana mezi ZS a MS, uéitelky s détmi a zaky pfipravuji
spole¢na vystoupeni. Skola se zapojuje do Zivota obce, podili se i na kulturnich
programech, které potada ziizovatel (napf. vitdni obcankll). Zaméstnanci i zaci jsou
zapojeni do programu ekologického tfidéni a zpracovani odpadu. Dal§imi partnerskymi
subjekty jsou Skolskd poradenska zafizeni a dalSi organizace (napf. knihovny, kulturni
zaiizeni). Skola je zapojena do charitativniho projektu ,,Cteni pomaha“, ze kterého mohou
v minulosti dlouhodobé vychazel skole vstiic a v ramci moznosti rozpoctu obce pfispival
nejenom na provoz, ale ina dalsi vydaje diive podlimitni ZS. V posledni dob& doglo
k naru$eni komunikace mezi skolou a ztizovatelem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

MS prezentuje své hlavni vzdélavaci zaméry v SVP PV a daldich dokumentech. Na
integrované bloky, které jsou vymezené ve vzdélavacim obsahu SVP PV, navazuji diléi
tematické celky, naplanované k podrobnéjSimu rozpracovani v tfidnich vzdélavacich
programech (dale TVP). Tento zamér vSak neni v TVP systematicky aplikovan.
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V planované struktufe chybélo podrobnéjsi stanoveni dil¢ich vzd¢lavacich cild
a oCekavanych vystupll, jejich obsah mél rozdilnou strukturu, uditelky neplanovaly
pedagogicky proces spole¢né.

Organizacni zajisténi chodu MS je plné¢ vyhovujici. Denni rezim je pfizptsoben
individuadlnim potfebam déti, jejich vzdélavani se uskutecniuje v mistech, ktera na sebe
optimalné navazuji a umoznuji plynuly zptisob organizace rezimovych ¢innosti.

Realizované Cinnosti ucitelkami MS byly odborné vedené a promyslené piipravené.
Vzdélavaci nabidka byla pestra a zajimavd. Tematické celky navazovaly na piimou
zkuSenost déti, vedly je k pfemysleni a k vyvozovani vlastnich zavér. Psobiva vnitini
motivace, ndzornost a prostor pro fantazii posilovaly jejich aktivni zapojeni do nabizenych
¢innosti. Ucitelky veénovaly rovn€z pozornost i jednotlivym gramotnostem (Ctendiske,
matematické, ptirodovédné, informacni a socidlni).

V prubéhu rannich her ucitelky poskytovaly détem pfilezitost ke spontdnnim ¢innostem
a hram, které si volily dle svého zajmu. Prostfednictvim konstruktivnich her, vytvarnych
a pracovnich technik ucitelky vedly déti kaktivnimu procvicovani jemné motoriky
a k vytvarnému ztvarnéni svych prozitkl,, pocitii, piedstav. Bylo vhodné vyuzivano
prozitkové uceni, rozvijeni fantazie a hodnoceni déti. Denni programy byly zaloZené na
hernich ¢innostech s tematickym zamérem. DéEti si mohly podle svych potieb aktivné
vybirat z riznorodé nabidky pfipravenych didaktickych pomutcek nebo voln¢ dostupnych
hracek. Metody a formy prace vychazely z prozitka déti a podporovaly jejich samostatnost.
Vedle zajmovych aktivit soub&ézné probihaly vytvarné, pracovni, ale i dalSi Cinnosti,
posilujici zvidavost déti a obohacujici jejich poznatky. Déti uplatiiovaly svoje zkuSenosti,
fantazii a konstruktivni dovednosti.

Rizené Cinnosti byly organizovany plné v souladu s principy piedikolniho vzd&lavani
deklarovanymi v RVP PV. Ucitelky uptednostiovaly v pribéhu pedagogického procesu
vhodné metody prace, zarazovaly uceni hrou, vlastnim prozitkem, experimentovanim
a spontanni ¢innosti. Pfi plnéni vzdélavacich cilu diferencovaly vzdélavaci nabidku podle
individualnich moznosti déti a reagovaly na jejich rozdilné potieby.

Soucést kazdodennich programt tvorily pravidelné pohybové aktivity. Ucitelky vénovaly
patfi¢nou pozornost rozvoji télesné zdatnosti a pohybovych dovednosti déti. Jemna a hruba
motorika déti byla rozvijena v dostate¢né mife a vhodnymi zptisoby.

Pii sebeobsluznych ¢innostech (stolovani, pitny rezim, hygiena, oblékdni, uklid hracek)
si déti nepocinaly zcela samostatn¢, ucitelky je nevedly k jejich rozvoji. Déti nebyly
vedeny k pochopeni systému pravidel chovani a jejich dodrzovani, ktera byla ve tiidé
stanovena. Zatazovani alternativnich programii v dob¢ odpocinku déti bylo ucelné pouze u
nejstarSich déti, ucitelky nezohlednovaly individudlni potieby mladSich déti (zkracena
doba odpocinku, nabidka ¢innosti pro déti s nizsi potfebou spanku). Pfi hodnoceni déti
ucitelky vyuzivaly pochvaly a povzbuzeni. Piistup pedagogickych pracovnic k détem byl
pratelsky a klidny, ve tfide vytvarely vstiicné a laskavé klima.

O veskerych vzdélavacich aktivitach jsou vedeny piehledné zaznamy v tidni knize, které
poskytuji jasné a prukazné informace o tom, jak konkrétné byl vzd€lavaci obsah
v jednotlivych dnech napliovan.

Vyuka v ZS§ je organizovana dle u¢ebniho planu a vzd&lavacich oblasti uvedenych
v SVP ZV. Disponibilni hodiny byly vhodné¢ vyuzity k posileni pfedméti cesky jazyk,
anglicky jazyk, matematika a vzdélavaci oblasti (Clovek a jeho svét).
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Organizace vychovné vzdé&lavaci ¢innosti probiha v zavislosti na podminkach ZS a SD,
vyuCovani vzhledem k dopravni obsluznosti dojizdéjicich zakli zac¢ina v 7:40 hodin a kon¢i
v 12:15 hodin. Rozvrh hodin, stanovené délky piestavek a pocty vyucovacich hodin
odpovidaji prislusSnym pravnim ptredpistim, pfi sestaveni rozvrhu pro zaky teditelka skoly
zohlednila pedagogické i psychohygienické zasady, efektivitu vyuky a provozni moznosti
jednotiidni ZS. V jarnim obdobi je organizovany kurz dopravni vychovy, diive realizovany
plavecky kurz jiz druhym rokem neprobihé (finan¢ni divody).

SD zajistuje zajmové vzdélavani zdka ZS v dobé po vyucovani. Pro svoji ¢innost vyuziva
upravenou ucebnu pro zajmové vzdeélavani a hiisté obce. Vzhledem k niz§imu poctu
zapsanych 74kt anedostatku finanénich prostfedkdi na plat vychovatelky SD jsou
organizovany &innosti SD pouze v odpolednim provozu do 14:30 hodin. Reditelka $koly
(v souladu s informaci MSMT o smluvnim fedeni dochazky ziki SD do MS v okrajovych
tisecich dne) zajistila zakéim SD moznost dochazet do MS pied zatatkem vyuovanim a po
14:30 hoding& na zaklad& smluv rodi¢ti s MS.

Vychovné poradenstvi, ¢innosti Skolniho metodika prevence a agendu tridni ucitelky
zajistuje feditelka Skoly. Spole¢né¢ s druhou ucitelkou se pii vyu€ovani vénuji zaktim
individualng, zejména tém, ktefi maji vzdélavaci problémy. UcCivo snimi pravidelné
procvi¢uji a rozvijeji jejich komunikaéni dovednosti. Zék s diagnostikovanymi SPU se uéi
v nékterych predmeétech podle individualniho vzdé€lavaciho planu (dale IVP), ma zajisténu
napravu téchto vad, do které viak v dobé inspekce nedochazel. Zak byl zohlediiovan pii
vyuce pii zadavani tkold i hodnoceni.

Minimalni preventivni program je kazdoro¢né vyhodnocovan. Uéinnost prevence je
zfejma, nebot’ zavazné rizikové jevy v chovani zaka se ve Skole neobjevuji. K poruseni
pravidel skolniho ¥adu dochazi pouze ojedinéle. Obé ucitelky dbaji na rozvoj pratelskych
vztahl mezi zéky, na dodrzovani spole¢enského chovani i na prakticky nécvik situaci pfi
feseni vztahti mezi spoluzaky.

Skola Gisp&$né zajist'uje rozvoj osobnosti Zaki formou riiznych aktivit. Ugitelky motivuji
7aky zapojenim do celoroéniho $kolniho projektu, Zaci maji moznost vramci SD
navitévovat krouzek pohybovych her a keramiky. Zaci se prezentuji zejména na tradi¢nich
kulturnich akcich skoly (vystoupeni pro seniory, vitani obcankd aj.)

r w7

Podpora rozvoje funkénich gramotnosti Zaki byla sledovand v hodinach ceského
jazyka, matematiky, anglického jazyka, prvouky a vlastivédy. Absence odborné
kvalifikace u vyucujicich neméla negativni dopad na kvalitu vyuky. Ob¢ ucitelky byly
peclivé piipravené na vyucovani, mély vyuku promyslenou a pro zaky ptipravily dostatek
podkladii pro jejich praci v hodinach. Organizace prace zakt byla dobie zvladnuta,
uditelky se zakiim vénuji dle jejich aktudlni potieby a ¢innosti ig¢inné diferencuji. Zaci jsou
vedeni ke spolupraci a aktivnimu zapojeni do cinnosti, neboji se zeptat, kdyz nécemu
nerozumi a umi vyhodnotit svoji praci. Ve vyuce byly patrné prvky tvotivé skoly, vyuka
¢teni je provadéna genetickou metodou.

Ucitelky zadavaly pokyny k praci zakiim jasné a srozumitelné, vétSinou verbalné
s vyuzitim pracovnich listl a dalSich pomticek. Pii organizaci a fizeni vyuky uplatiiovaly
tradi¢ni frontalni formy préce, dopliiovaly je individudlni samostatnou praci zakt do sesitt,
na tabuli. Zaci pracovali na pocita¢ich i na interaktivni tabuli. Ugitelky zatazovaly
motivacni a aktivizujici otazky vztahujici se k probiranému tématu, v piipadé potieby
individudlné pomahaly zakiim pfi jejich samostatné praci.

Ucivo bylo prezentovano vécné i obsahové spravné, vyuka probihala v piijemné pracovni
atmosféfe. Zaci jsou vedeni k poskytovani pomoci jeden druhému a vzajemné spolupraci.

7



Ceskd Skolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

_ Inspekcni zprava
Cj.. CSIH-628/15-H

Nizky pocet zakt ve skupinach jednotlivych rocnikli umoziuje ucivo si dostatecné
procvicit a ucitelkdm praci zak prubézné¢ vyhodnotit. Nekteti nejmladsi zaci byli méné
samostatni, naruSovali praci slovnimi komentafi, jejich vzdélavaci vysledky byly negativné
ovliviiovany pomalym pracovnim tempem, jejich nepozornosti, pfipadné¢ horSim
porozuménim ¢tené¢ho textu. Tvofivy zplsob prace obou vyucujicich a trpélivost pfi
budovéani spravnych ucebnich postoji a ndvykt jsou predpokladem pro vyrovnani
nedostatkil téchto zakl v pocatecnim vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

VSestranny rozvoj osobnosti déti je zajistovan Skolnimi i mimoskolnimi aktivitami
(vyuka anglického jazyka, dilny malych malift, keramicky krouzek, pozndvaci vylety,
sportovni soutéze a spoluprace s partnery). Siroka vzdélavaci nabidka détem bezprostiedné
poskytuje elementarni poznatky o pfirodé v ndvaznosti na prostifedi, ve kterém Zziji.
Ucitelky motivacné vedou déti k ochran¢ zivotniho prostiedi a k pochopeni smyslu
pravidel zdravého Zivotniho stylu. Skola aktivné spolupracuje se ZS, pravidelné kontakty
ucinné napomahaji  k bezproblémovému piechodu déti z predskolniho do zakladniho
vzdélavani.

Dosahované vysledky vzd&lavani v MS odpovidaly pozadavkiim stanovenym v SVP PV.
Pedagogicka diagnostika je propracovana a funkéni. Ucitelky prubézné sleduji
a vyhodnocuji uspésnost déti, s témito poznatky pracuji pii planovani dalSich ukolt a cila
i pfi poskytovani individualniho vzdélavani.

Vysledky vzdélavani Zaka ZS sleduji uéitelky pribézng, zaky hodnoti podle pravidel
hodnoceni uvedenych ve Skolnim fadu. Pribézné hodnoceni vysledkti vzdélavani zaku
sledované pfi inspekci bylo vécné, konkrétni a adresné. Ucitelky respektovaly individualni
schopnosti zakt, ocenovaly kazdy pokrok a dil¢i uspéchy. Navstivené hodiny nepostradaly
zavéreCné zhodnoceni ze strany ucitelek a zakd, zafazeno bylo i sebehodnoceni a
zhodnoceni prace navzajem. Udaje o usp&Snosti zaki ve vzdélavani jsou uvedeny ve
vyro¢nich zpravach o ¢innosti skoly.

Ve $kolnim roce 2014/2015 prospélo viech 13 zakil, z toho 11 s vyznamenanim. Skola ma
vypracovany systém rozvoje osobnosti zakd. Vyuku povinnych pfedméti dopliuje
zajmovou ¢innosti, kterou zajistuje vychovatelka SD.

Ucitelky kazdorocné pfipravuji zaky na soutéze a organizuji jednordzové akce, exkurze
a celoskolni projekty. Ve Skolnim roce 2015/2016 byl organizovan projekt o Ceské
republice ,,Letos budeme svétovi.

Dalsi zjiSténi
Pii pieruseni provozu MS ve $kolnim roce 2014/2015 v mésici ervenci a srpnu
nepostupovala feditelka Skoly podle pfislusného provadéciho pravniho predpisu.
Neprojednala se ztizovatelem $koly dobu pteruseni provozu.

Stravovaci sluzby détem, 7ikim a zaméstnanctim poskytuji SJ-V. Denné je détem
podavano jedno hlavni a dvé dopliikkova jidla, Zaci a zaméstnanci odebiraji jedno hlavni
jidlo. Pitny rezim je zajiStén v dostate¢né mife. Zapojenim Skoly do projekti mohou zaci
nad ramec Skolniho stravovani odebirat mléko a ovoce. Bezpe€nost a ochranu zdravi déti
a zéki v prabehu stravovani zajist'uji pedagogicti pracovnici dle stanoveného rozvrhu.
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Zavéry

Skola zajistuje viem détem a zakam rovné podminky pro zdravy fyzicky a psychicky
rozvoj a zohlednuje jejich individualni vzdelavaci potieby. Pedagogické pracovnice se
vzdelavaji a individualnim pfistupem k zaktim za podpory velmi dobrych materialnich
podminek (kromé pro télesnou vychovu) a estetického pracovniho prostiedi vytvareji
vhodné podminky pro realizaci vzd&lavacich programi. Reditelka $koly provedla zménu
v organizaci prace jednotlivych zaméstnankyn s cilem Uspory finan¢nich prostiedki.
Partnerské aktivity u¢inné napomahaji Skole k jejimu dalSimu rozvoji. Spoluprace se
zfizovatelem a prezentace Skoly vyzaduji zlepSeni. Pozitivni klima Skoly piiznivé
ovliviluje pribeh a organizaci predsSkolniho, zakladniho i zajmového vzdélavani. Ucitelky
MS v pritbéhu pedagogického procesu zafazuji metody a formy prace podporujici u déti
tvofivost, zvidavost a samostatny piistup k feseni problémi. Ugitelky ZS i vychovatelka
SD kvalitné rozvijeji klicové kompetence, vhodné a funkéné podporuji osobnostni rozvoj
7akii. Pé&e o zaka se SVP a zaky s riziky neuspéchu je zajistovana priibézng. Zaci jsou
vedeni k vzajemné toleranci a pochopeni individudlnich potfeb. Ve vychovné vzdélavacim
procesu jsou uplatinovany tradi¢ni i inovativni metody prace za podpory prezentacni
a vypocetni techniky. Prevence socialn¢ patologickych jevi je u¢inna. Sledovani vysledki
vzdelavani a podpora osobnostniho rozvoje déti i zakt jsou na standardni Grovni.

a) Silné stranky a dalSi zasadni pozitiva ve vySe hodnocenych oblastech

Vnitini prostory MS, ZS i SD jsou esteticky a podnétné vybaveny a upraveny, efektivnd
stimuluji a motivuji déti i zdky ke vzdelavacim a hernim aktivitam. Individualni pfistup
k détem i zaktim, velmi dobra spoluprace s rodici a otevienost skoly novym vzdélavacim
trendim vytvaii dobré piedpoklady pro kvalitni vzdélavani déti a zakd.

b) Na misté neodstranitelné nedostatky

Reditelka $koly nevyhlasila vdohodé se zizovatelem zapis pro piijimani déti
k predikolnimu vzdélavani pro $kolni rok 2015/2016. Pieruseni provozu MS ve §kolnim
roku 2014/2015 v dob¢ cervenec a srpen neprojednala feditelka Skoly se ziizovatelem.
Pietrvavajicim diléim rizikem je absence odborné kvalifikace vychovatelky SD. Udaje
o zakovi se zdravotnim postizenim individualné integrovanym v bézné tiide, uvedené ve
vykazu M 3 o ZS podle stavu ke dni30.9.2014, nebyly v souladu sudaji uvedenymi
v doporuceni Skolského poradenského zafizeni, ve Skolni matrice as pisemnym
rozhodnutim feditelky Skoly o IVP. Pfi vynaklddani financnich prostfedkll ze statniho
rozpoctu nebylo zajiSténo provadéni predbézné kontroly planovanych a ptipravovanych
operaci.

c) Nedostatky, které byly odstranény na misté

Dil¢i formalni nedostatky v povinné dokumentaci Skoly byly doplnény bezodkladné
v pribéhu inspekce (doplnéni Casti udaji do vyro¢ni zpravy a matriky zakt ZS, pfijeti
opatteni pro soulad udaji ve Skolni matrice a statistickém vykazu)

d) Slabé stranky

Spoluprace Skoly se zfizovatelem vykazuje dil¢i rizika. Rezervy byly zjiStény v tymové
spolupraci uditelek pfi tvorbé TVP, v rozvoji samostatnosti déti a v dodrzovani pravidel
chovani. Tyto oblasti vyzaduji zlepseni.

e) Navrhy na zlepSeni stavu §koly
Ceska kolni inspekce (dale CSI) doporuduje feditelce $koly zajistit kooperaci ugitelek MS
pti tvorbé TVP. V kontrolni ¢innosti se zamé&fit se na rozvoj sebeobsluznych ¢innosti déti,
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(pti stolovani, hygien¢ a oblékani), zda je ucitelky uci uplatinovat zakladni spolecenské
navyky a pravidla spole¢enského styku (pravidla chovani). Pro zajisténi individudlni
potteby déti v dobé odpolednim odpocinku stanovit jednozna¢nad pravidla. Z divodu
ziskavani dalsich zakdi by bylo vhodné pied zapisem do ZS zaslat pozvanky k zapisu
rodictm vSech ptredskolakiim z obce a uvefejnit je i v okolnich obcich. Zménit strukturu a
obsah zapisu z jednani pedagogické rady. CSI doporuduje svolat zastupce $kolské rady,
ziizovatele avedeni Skoly k dohodnuti jasnych pravidel spoluprace, které umozni
konstruktivni komunikaci se zfizovatelem a uc¢innou spolupraci vedouci k zajisténi chodu
Skoly.

f) Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspek¢ni
¢innosti

Zvysil se podet zaka ZS. Ugitelky pouzivaji nové trendy ve vyuce (tfetim rokem probiha
geneticky zptisob vyuky &teni, $kola se navrétila k dinnostnimu uéeni), byl upraven SVP
ZV dle aktualizace RVP ZV. Casto se ménici slozeni pedagogického sboru v minulych
letech nepfispivalo ke kontinuité vychovy a vyuky. V poslednim roce doslo ke stabilizaci
persondlnich podminek. Reditelce $koly se podafilo od minulé inspekce vroce 2012
zajistit vMS 100% odbornou kvalifikovanost vyulujicich, tim doilo ike zlepSeni
pedagogického procesu. V materialni oblasti byla ve tiidé a herné déti MS vytvofena nové
zékouti, ktera svym vybavenim podporuji rozvoj namétovych her. MS a ZS byla nové
vybaveni hrackami a didaktickymi pomtickami, byla opravena podlaha v 1. patfe na
chodbé, kterd se vyuziva k pohybové Cinnosti zakd o prestdvkach a v zimnim obdobi
k vyuce télesné vychovy. Nepodafilo se udrzet dobrou spolupraci feditelky Skoly se
zfizovatelem.

Ceska $kolni inspekce vsouladu s§ 175 odst. 1 $kolského zakona poZaduje do
30. dubna 2016 zaslani___zpravy o odstranéni _ zjiSténych nedostatki _ podle
ZAvéri pism. b). Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142,
500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materialil, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listina ¢j. 522/2002, s uc¢innosti od 1. 1. 2003, ze dne 2. 12. 2002
Dodatek ¢. 1 zfizovaci listiny ¢j. 522/2002, sucinnosti od 1. 1. 2006, ze dne
12.10. 2005

3. Dodatek ¢. 3 zfizovaci listiny, ze dne 9. 11. 2011 (majetek nabyty prispévkovou
organizaci do vlastnictvi zfizovatele se povazuje ode dne jeho nabyti za svéfeny
majetek)

4. Rozhodnuti MSMT &. j. 18030/2014-2 ze dne 22. 5. 2014, sginnosti od 1. 9. 2014
(vymaz dobihajiciho oboru vzdélani 79-01-C/001 Zéakladni Skola)

5. Vypis zrejstitku Skol a skolskych zafizeni pravnické osoby Zéakladni Skola
a matefska skola, Boharyn¢, okres Hradec Kralové, ze dne 22. 9. 2015

6.  Podnét k provedeni kontroly v Zakladni Skole a matetské Skole, Boharyné, okres
Hradec Kralové, IC 75 018 136 od starostky obce ze dne 10. 9. 2015

7. Jmenovani pani Mgr. Yvety Medkové do funkce feditelky s ti¢innosti od 1. 9. 2009,
ze dne 13. 8. 2009 ziizovatelem Skoly

8. Vypis z usneseni =zastupitelstva ,,Obce Boharyn¢“ ¢. 43 ze dne 9. 4. 2014
o prodlouzeni pracovniho poméru feditelce Skoly na dobu urcitou, v trvani 6 let
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9.  Osvédceni o absolvovani vzdélavaciho programu Kvalifika¢ni studium pro teditele
Skol a skolskych zatizeni ze dne 20. kvétna 2011

10. SVP PV platny ve $kolnim roce 2015/2016

11.  Povoleni vyjimky z nejvyssiho poétu déti ve tiidé MS platné od 10. 2. 2011, vydané
zfizovatelem

12. SVP ZV ,.Dobromysl“ po upravach platnych od §kolniho roku 2013/2014

13. SVPSD »Spolecna radost™ platny od 1. 9. 2010

14.  Skolni ¥4d ZS a MS platny ve §kolnim roce 2015/2016

15.  Vnitini ¥ad SD platny ve $kolnim roce 2015/2016

16. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2014/2015

17.  Skolni matrika MS a ZS vedena ve $kolnich letech 2014/2015 a 2015/2016

18. Ttidni knihy ZS a MS vedené ve $kolnich letech 2014/2015 a 2015/2016

19. Piehled vychovné vzdélavaci prace SD (jedno oddéleni), zapisni listky do SD 14
zaku, vedené ve Skolnim roce 2015/2016

20. Minimalni preventivni program ZS a MS Boharyné pro $kolni rok 2015/2016

21. Doklady o rozhodnuti o piijeti zakti k ptedskolnimu a zédkladnimu vzdélani vydané
ve Skolnim roce 2015/2016

22.  Skolni matrika ZS a MS vedena ve §kolnim roce 2015/2016

23. Ttidni vykaz a podkladova dokumentace o Zzacich ve Skolnim roce 2015/2016

24.  Rozvrhy hodin tiidy ZS a ugitelek platné ve $kolnim roce 2015/2016

25.  Koncepce rozvoje skoly 2012-2016 z 31. 8. 2012

26. Tematicky plan SD platny ve $kolnim roce 2015/2016

27. Néplné prace pedagogickych pracovnikii ZS a MS platné ve $kolnim roce 2015/2016

28. Zéaznamy z jednani spolené pedagogické rady ZS a MS vedené ve kolnich letech
2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 do doby inspekce

29. Préce zaka — (vzorek)

30. Zakovské knizky a deni¢ky vedené ve §kolnim roce 2015/2016

31. Volebni tad Skolské rady pti Zakladni a mateiské $kole, Boharyng&, okres Hradec
Kralové ze dne 12. 10. 2005

32. Zapisy z jednani Skolské rady ve Skolnich letech 2013/2014, 2014/2015

33. Osobni spisy vSech pedagogickych pracovnikd Skoly vedené ve Skolnim roce
2015/2016

34. Dokumentace vedend v roce 2014 a 2015 za ucelem ziskani odborné kvalifikovaného
pedagogického pracovnika pro vykonavani funkce vychovatelka SD

35. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki MS, ZS a SD

36. Plan DVPP ve skolnim roce 2015/2016 ze dne 27. 8. 2015

37. Osvédéeni o absolvovéani vzdélavacich akci pedagogli (MS a ZS) ve kolnich letech
2013/2014 a 2014/2015

38. Kniha skolnich tirazti vedend ve Skolnich letech 2014/2015 a 2015/2016

39. Protokol o odborné technické kontrole télocvicného naradi a zatizeni détského hiisté
provozovaného ZS a MS provedené dne 21. 9. 2015

40. Protokol o odborné technické kontrole télocvicného naradi a nacini pouzivaného
v t&locviéné ZS a MS provedené dne 21. 9. 2015

41. Revizni protokol z ro¢ni hlavni kontroly détského hfiste ze dne 28. 5. 2015

42. Provozni kniha vefejného détského hrist¢ Boharyné vedend ve Skolnim roce
2015/2016

43. Financ¢ni vypotradani dotaci poskytnutych krajem za roky 2012, 2013 a 2014

44. Uttovy rozvrh pro rok 2014

45. Hlavni kniha ucetnictvi — cerpani financnich prosttedkd ze statniho rozpoctu
v roce 2014 dle jednotlivych ucelovych znaki
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46. Utetni zavérka k 31. 12. 2014

47.  Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2014

48. Vykaz S 1-01 o MS podle stavu k 30. 9. 2014

49. Vykaz M 3 o ZS podle stavu k 30. 9. 2014

50. Vykaz Z 2-01 o SD — $kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2014

51. Vykaz Z 17-01 o ¢innosti $kolniho stravovani (Skolni jidelna — vydejna) podle stavu
k31.10.2014

52. Ujednani o zajisténi skolniho stravovani mezi Zakladni Skolou a Matei'skou Skolou
Nechanice a Zakladni skolou a matefskou §kolou Boharyn¢ ze dne 1. 9. 2013

53.  Vnitini smérnice o kontrole s u¢innosti od 1. 11. 2013

54. Inspekéni zprava z roku 2012, &j. CSIH-1213/11-H

Pouceni
Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, Skolni inspektorka K. Drevikovska v. r.

Mgr. Dagmar Anschlagova, Skolni inspektorka D. Anschlagova v. r.

Bc. Dana Lunéakova, kontrolni pracovnice D. Lundkovad v. r.

V Hradci Krélové 30. fijna 2015
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Inspekcni zprdava

Ceskd $kolni inspekce , nsp
Cj.. CSIH-628/15-H

Kralovéhradecky inspektorat

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Yveta Medkova, feditelka Skoly Y. Medkova v. r.

V Boharyni 5. listopadu 2015
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