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Pravni forma: spole€nost s ru¢enim omezenym

Zastoupena: Mgr. Janem Chvojkou, feditelem Skoly
Ziizovatel: Mgr. Ludmila Bila

Misto inspek¢ni ¢innosti: U KfiZzovatky 262, 280 02 Kolin IV.

Termin inspekéni ¢innosti: 4. — 6. Cerven 2012

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Ziskavani a analyzovani informaci o zajisténi podminek, prib¢hu a vysledki maturitni
zkousky ve stfednich Skoladch podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/20004 Sb.,
o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd&jsich predpist.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkli vzdélavani podle Skolnich vzdé€lavacich programi, zjiStovani a hodnoceni
naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rimcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Statni kontrola dodrzovani pravnich ptedpist, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb vykonavana podle § 174 odst. 2 pism. d) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Odbornéd stfedni Skola podnikatelskd Kolin s.r.o. (dale Skola) sidli v pronajatych
prostorach. Zakim poskytuje technicko-umélecké a ekonomicko-pravni vzdélani.
Vzdélava zaky v denni a dalkové formé studia. V rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni je
podle 3kolnich vzdélavacich programt (didle SVP) zafazeno pét oborti vzdélani
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zakonCenych maturitni zkouSkou. Povolena kapacita Skoly je 310 zakh. Pocet zaki se
v poslednich ¢tyfech letech pohybuje okolo 170, ke dni inspekcni Cinnosti se v osmi
ucebnach vzdélavalo celkem 175 Zaki, z nich dva se specidlné vzdélavacimi potiebami
(dale SVP) s moznosti integrace. Skola vytvaii podminky pro pfijimani zake i s télesnym
postizenim. Ve $kolnim roce 2011/2012 se vyuéuji podle SVP v denni formé obory
vzdélani Informacéni technologie, Obalova technika, Reprodukéni grafik pro média,
Ekonomika a podnikani. Posun od minulé inspekéni Cinnosti nastal v zapojeni Skoly
do projektové Cinnosti. ZlepSeni materidlné technického vybaveni pfispélo ke zlepSeni
podminek vzdélavani. Skola chce svym plisobenim v Zacich vybudovat predpoklady pro
to, aby byli v dnesnim dynamickém svéteé profesné konkurenceschopni. V souvislosti s tim
Skola nabizi od Skolniho roku 2012/2013 dva nové obory vzdélani: Pozarni ochrana a Uzita
fotografie a média.

Ve Skole pisobi 29 pedagogii a 14 externisti. Na trhu prace se uplatiiuje vétSina
absolventd.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Zaci jsou piijimani ke studiu na zakladé kritérii zvefejnénych v zdkonnych terminech.
U oboru vzdélani Reprodukéni grafik pro média je kromé& pohovoru a psychologického
testu posuzovan rozbor 15 ptedloZenych praci (napt. kresby, malby). PoZadavky legislativy
byly naplnény 1iv administrativnich ukonech spojenych s dalS§imi souvisejicimi
kompetencemi feditele Skoly, tj. ve véci rozhodnuti o ptestupech, nastupech, ukonceni
a pferuseni studia. V poslednich tfech Skolnich letech odeslo ze Skoly primérné 12 zakd,
pirevazné z davodu ptestupu na jinou Skolu, nezvladnuti uciva, nebo z rodinnych
a zdravotnich divoda. Od 1. zafi 2011 ke dni inspekce ze Skoly odeslo 13 Zakl z diivodu
zmény bydliste, sedm zakt ptistoupilo z jiné skoly.

Vyuka probihala podle stanoveného tydenniho rozvrhu hodin vychazejiciho z ucebnich
pland jednotlivych ro¢nikd a realizovanych vzdé€lavacich programl. DodrZzeny byly
hodinové dotace predmétl a délky piestavek. Disponibilni hodiny byly ucelné vyuzity
na posileni odbornych ptfedmétii, cizich jazyka, literarni vychovy, matematiky a télesné
vychovy. Ve Skolnim roce 2011/2012 se k jarnimu terminu spole¢né c¢asti maturitni
zkousky (dale MZ) konané formou didaktického testu ptihlasilo 58 zaki, z nichz MZ
11 nekonalo a Sest neuspélo (vSichni z pfedmétu Matematika). Celkova uspéSnost zaka
Skoly v didaktickych testech maturitni zkouSky byla dobra. Vzhledem k celkovym
vysledkim ve vzdélavani Skola klade diiraz na vyssi efektivitu a dopady systémového
hodnoceni GspéSnosti zadku jak v pribchu studia, tak v podpofe na piipravu k vykonani
MZ.

Vysledky za jednotlivé tiidy zpracovavaji tfidni ucitelé a predmétové komise, které také
zajist'uji prenos prislusnych informaci k vyucujicim. Pozitivni je skutecnost, ze je sledovan
vyskyt nebo riziko individualni Skolni neuspésSnosti jednotlivych zakli a zaroven vedeni
Skoly hleda feSeni konkrétnich problému ve spolupréci s jednotlivymi vyucujicimi. Ptipady
zaostavani 74kl v uceni a nedostatky v jejich chovani jsou pravidelné projedndvany
v pedagogické radé i v predmétovych komisich. Pozitivnim prvkem je vlastni hodnoceni
pribcéhu vzdélavani ze strany zfizovatele. Opatienim jsou pak zejména spolecné schizky
zakonnych zastupcii, manazerky, zfizovatelky, feditele, zdka a tfidniho ucitele. V ramci
navrzenych opatfeni k napravé zaktim s riziky Skolni netispéSnosti je nejcastéji nabizena
riznd forma doucovani, kterou vede jiny vyucujici stejného predmétu. Celkové je tato

2



Stiedocesky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
Cj.: CSIS-1119/12-S

praxe (vzhledem ke klasifikaci) v nékterych pfedmétech G€inna. Diiraz je kladen na zptisob
prace jednotlivych vyucujicich zejména v diferenciaci vyuky a vyuzivani pedagogickych
postupt s ohledem na individualni vzdé€lavaci potieby zakl. Vedle toho Skola zakim
nabizi systém prospéchovych stipendii.

Dalsim vhodnym néstrojem pii zjiStovani a hodnoceni vysledkti vzdélavani zakl je konani
pololetnich 1 zavéreCnych zkousek. Zvlasté vysledky zdkd dosazené v zavereénych
zkouskach hraji dilezitou roli v celkovém hodnoceni zakti v daném vyucovacim predmétu
za piislusny Skolni rok. S tim tizce souvisi propracovany systém obhajob pololetnich,
roénikovych a klauzurnich praci zaki. Zaci maji k dispozici plan prace na cely $kolni rok
a kritéria hodnoceni, na jejichz zakladé se maji moZnost pfipravovat. V prvnich a druhych
roCnicich zdkovské prace hodnoti dva interni uclitelé, ve tfetich a Ctvrtych rocnicich se
obhajob tucastni odbornici ztad externich spolupracovniki Skoly. Tento systém lze
povazovat za velmi pfinosny pro ptipravu k maturitni zkouSce 1 pro dalsi vSestranny rozvoj
osobnosti zakll tim, Ze napomahd rozvoji jejich prezentanich dovednosti, piekonavani
stresu a nervozity. K porovnavani vzd€lavacich vysledki zak Skola vyuZziva interni
testovani 1 testy spolecnosti Scio. V letoSnim Skolnim roce Zaci prosli vramci tzv.
,maturitniho tréninku* testovanim v ¢eském, anglickém a némeckém jazyce, matematice.
Vsichni zG¢astnéni Zaci v testech uspéli, pouze v matematice z 22 zakl neuspéli tii.

Skola cilené zvySuje komunikaéni gramotnost svych zakd. Vyuce cizich jazyka je
vénovana velkd pozornost, ktera zacina jiz tzv. rozfazovacimi testy pro zaky prvnich
ro¢niki, podpofend prostupnosti mezi skupinami. Ve vSech oborech vzdélani je vyu€ovan
anglicky jazyk, v oboru Ekonomika a podnikéni jako druhy cizi jazyk si Zaci vybiraji mezi
jazykem némeckym a francouzskym. Ve tfetim rocniku si jako volitelny pfedmét mohou
vybrat jest¢ dalsi cizi jazyk (francouzsky, Spanélsky, rusky). V soucasné dobé je ve Skole
vyuCovan jazyk anglicky, némecky a francouzsky. V hospitovanych hodinach cizich
jazykt pracovali zkuSeni vyucujici. Mimo frontadlni prace se objevila také prace ve
dvojicich. Ve vSech zhlédnutych hodinach byla zaznamenéna prace zakl s textem.

Hodiny podporujici vyuku informacni gramotnosti se vyznacovaly efektivnosti, stiidanim
vykladu a praktického procvicovani, opakovanim Cinnosti a samostatnou praci zakt na PC.
Podporou jim bylo kvalitni materialni vybaveni. Pfi hodnoceni znalosti a vysledkl byl
zakiim davan dostatecny prostor k prezentaci védomosti, hodnoceni zaka bylo prevazné
pozitivni. V pedagogickém procesu povazuji ucitelé zaka za partnera. Pracovnici Skoly
zaky motivuji k ¢etnym aktivitdm a ke vztahu k oboru.

Kazdy rok (podzim a jaro) jsou zéaci zapojeni do projektového vyucovéni. Sami si projekt
vyberou, zvoli si tym (tii az Sesti ¢lenny) a konzultanta. Projekt hodnoti komise a Zaci ho
obhajuji. Pro tuto ¢innost jsou zaci motivovani zahrani¢énim nebo vnitrostatnim zdjezdem.
Zaci leto$niho vitézného projektu s nazvem ,,Recko a my* postoupili do krajského kola
SOC a umistili se na tietim mists. Formou asistence se Zaci zapojuji do evropskych
projekti, napft. ,,Handicap neni prekazkou®.

Vyucujici vhodné motivuji zdky k ucasti na olympiadach, jazykovych a sportovnich
soutézi. Uspéchu dosahli Zaci v celostatnim finale finanéni gramotnosti, kde se umistili
na pfednim misté. V radmci pfedmétu Aplikovand ekonomie prezentuji Zaci své prace
v krajskych a celostatnich soutézi. Déle se zucCastiiuji exkurzi, pfednaSek a divadelnich
predstaveni. Skola spolupracuje se $kolskymi poradenskymi zafizenimi, prevazné
s pedagogicko-psychologickou poradnou, ufadem prace a Policii CR. Zakim jsou
poskytovany informace a poradenskd Cinnost v zalezitostech tykajicich se vzdélavani
a pomoci pi1 zméné vzdélavaciho programu. Spolupracujici partneti pomahaji pii volbé
povolani a pfi orientaci na trhu prace. Pocet evidovanych absolventl na ufadu prace je
trvale nizky (nejvice jeden zak).
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Vyucujici respektuji individudlni potfeby zaki se SVP, dévaji jim dostateCny Casovy
prostor pro slovni i pisemné vyjadieni. Zaclenéni do tfidnich kolektivli Z4ci zvladaji bez
potizi. Vychovna poradkyné v ramci vlastniho pozorovani a sledovani chovani a vysledkt
vzdélavani identifikuje a nésledné eviduje dalsi zaky s potfebou individudlniho pfistupu.
Pti fungujici spolupraci mezi vedenim Skoly, uciteli a zdkonnymi zastupci zaka se dafi
vychovné poradkyni pfijimat u¢inna opatieni pro vytvoreni podminek pro jejich uspésny
rozvoj. CSI doporu¢uje dopracovat v oblasti prevence: kyberikanu a autoevaluaci. Stanovené
cile a ukoly v dokumentech metodi¢ky prevence jsou dobrym piedpokladem pro
zajistovani preventivniho systému zaméfeného na omezeni rizikového chovani a Skolnich
tirazii. Skoleni v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi (dale také BOZ) zajistuje ve Skole
externi firma, ktera provadi periodické Skoleni vSech zaméstnancti. Podle zapist v tfidnich
knihach jsou Zéaci pouceni o BOZ na zacatku Skolniho roku tfidnimi uciteli. RovnéZz jsou
seznameni s provoznim fadem odbornych uceben a pravidly bezpecnosti na vSech akcich
organizovanych Skolou (napf. exkurze, lyZatrsky kurz). Pocet razu je trvale nizky. Z toho
vyplyva, Ze Zaci nastavend pravidla bezpecnosti dodrzuji.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Ve SVP (Informa¢ni technologie, Obalova technika, Reprodukéni grafik pro média,
Ekonomika a podnikani) byly zjiStény nedostatky ve zpracovéani jejich nckterych casti
(charakteristika SVP, piehled rozpracovani obsahu vzdélavani z RVP do SVP, poznamky
k u¢ebnimu planu, realizace praktického vyudovani). Reditel §koly byluvsech SVP
podrobné seznamen se zjiSténymi nedostatky, které¢ odstranil jest€¢ v prubéhu inspekéni
¢innosti.

Reditel $koly je ve funkci od zafi 1997, s problematikou $koly je dobfe obeznamen. Pro
vykon funkce spliiuje odbornou kvalifikaci. Strategické cile Skoly jsou dobie nastaveny
na zékladé zpracovaného Dlouhodobého zaméru Skoly na roky 2010 — 2012. Na strategii
a koncepci Skoly se kromé feditele podili i zfizovatelka Skoly. Poradni organy feditele
Skoly (pedagogickd rada, pravidelné porady) plni stanovené ukoly, které jsou na kazdy
Skolni rok strukturované rozepsdny v planu Skoly. Na mimofadnych operativnich
provoznich poradach se fesi provoz Skoly, povinnosti pedagogi a jejich aktudlni problémy.
Ztizovatelka Skoly zajiStuje ekonomicko-materidlni oblast, feditel Skoly pedagogicky
proces a manazerka Skoly Skolni akce, prezentace Skoly, vyménné pobyty a vedouci
ucitelka rozvrh hodin, aplikaci plant, suplovani, avazky apod. Rizeni koly je funkéni
aumoziiuje napliiovat cile vzdélavani. Otazky strategie rozvoje jsou projedndvany
ve vedeni Skoly, pedagogické a Skolské radé. Hospitacni ¢innost vykonavaji kromé¢ reditele
1 manaZerka a vedouci metodickych komisi. Zaméiena je predevSim na kvalitu vzdélavani,
metody a formy vyuky, ptfipravenost zaki k vyuce, vyuzivani ucebnich pomiicek, klima ve
tfidach, maturitni a zavéreéné zkousky, odbornou praxi. Cetnost hospita¢ni &innosti je
dostacujici.

Komunika¢ni a informacéni systém Skoly je zajiStovan osobnim kontaktem, systémem
pravidelnych porad, wnitini elektronickou posStou, programem Bakaléfi, Skolnim
intranetem, informaéné — vzdélavacim programem MOODLE a informacnimi tabulemi.

Ve skole piisobi 29 pedagogl, z nich je 14 externisti (pracujicich na ¢asteCny tvazek).
Pedagogicky sbor je stabilizovany, s primérmym vékem 40 let. Podminky odborné
kvalifikace splituje polovina vyucujicich, jeden ucitel je kvalifikovan pro vyuku na
zakladni Skole, Ctyfi dosud neabsolvovali pedagogické studium, osm ma stfedoskolské
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vzdélani (jeden studuje vysokou Skolu). Neuplnou kvalifikovanost se Skola snazi
eliminovat systematickym pldnovanim a realizaci dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki (DVPP). To zohlediiuje potieby $koly, zaméfeni SVP i naméty na vzdélavani
vzeslé z jednani predmétovych komisi. Skola vyuziva nabidky na riizné seminaie a kurzy,
pii nichz si ucitelé nejen prohlubuji odbornou kvalifikaci, ale také se seznamuji s novymi
trendy ve vzdélavani zakl. Ve skole jsou stanoveny specializace: vychovny poradce,
Skolni metodik prevence a metodik ICT.

Teoretické vyuCovani probihd v najatém arealu ve tfech budovach. Krom¢ kmenovych
uceben ma Skola k dispozici dvé u¢ebny vypocetni techniky s 36 PC, grafické studio pro
animace a stiih videa (6 PC), jednu jazykovou laboratof, dva ateliery (pro vytvarné obory),
aulu pro 50 osob, fotoateliér a dilnu pro technologicka cvi¢eni. VSechny PC jsou zapojeny
do sité s pristupem na internet. V siti jsou rovnéz zapojeny dv¢ laserové cernobilé a jedna
barevna tiskarna, velkoformatovy inkoustovy plotter 1 dal$i multifunk¢ni zatizeni. VSechny
pocitace umoziuji praci s grafickymi programy, které jsou vramci vyuky vyuZivany.
V celé Skole je téz ptistupna bezdratova sit’ (WiFi). Ve Ctyfech uc¢ebnach jsou instalovany
interaktivni tabule. Skola ma bezbariérovy piistup.

Pro vyuku télesné vychovy je k dispozici mala t€locvi¢na, posilovna, travnaté Skolni hiisté
a dalsi najaté prostory (sokolovna, plavecky stadion). Stravovani zakt je zajiSténo formou
vydeje stravy, kterd je dovazena z blizké Skolni jidelny. Obcerstveni si zaci mohou
zakoupit ve Skolnim bufetu. Pro ubytovani zdkt ma Skola k dispozici mista v domové
mladeZe jiné stiedni skoly.

Skola prosttednictvim Zadosti podavanych v ramci evropskych strukturalnich fondd usiluje
podle svych rozpoctovych moznosti o co nejlepsi vybavenost. V poslednich letech skola
zakoupila v rdmci projektu ,,Moduly — cesta k raciondln€js$i vyuce* 24 PC, mobilni PC
ucebnu (15 notebookll a dataprojektor), zakovské sady pro vyuku elektrotechniky
a v ramci projektu ,,EU Sablony* pét tabletdi (iPadii) a jednu sestavu All in On (iMac).
Skola je oteviena spolupraci s partnery, vedeni $koly pozitivné hodnoti soudinnost
s méstskym ufadem, pedagogicko-psychologickou poradnou, ufadem prace, Policii CR,
zakladni uméleckou $kolou, méstskym divadlem a muzeem.

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce formou letak?, na vyvésce pied Skolou,
v mistnim tisku, na burzach stfednich Skol, na tfidnich schiizkach zakladnich skol
a v celostatnim Atlasu stfednich skol.

Reditel vytvoiil podminky pro &innost $kolské rady, spoluprace je provadéna v souladu
s povinnostmi stanovenymi Skolskym zdkonem.

Zakonni zastupci zakli mohou ziskat informace o prospéchu a chovani svych déti
na pravidelnych tfidnich schiizkach, pfi osobni navstévé skoly, telefonicky, e-mailovou
postou a z informacniho systému Skoly prostfednictvim internetu na zaklad€ individudlniho
pfistupového hesla.

Skola dosud neudrzovala zadné zahrani¢ni partnerské vztahy, v dobé& inspekce byla
podepsana smlouva o spoluprdci se stfednimi Skolami ve tfech zemich Visegradské
skupiny. Prostfednictvim spoluprace se SPS Kutnd Hora se Zaci mohou zudastnit
na spolecnych akcich s jejimi zahrani¢nimi partnery.

Skola vyuziva prostiedky piidélené ze statniho rozpoétu na pfimé vydaje na vzdélavani
v souladu s ic¢elem poskytnuti i s vlastnimi zaméry Skoly. Ve sledovaném obdobi ziskala
prostiedky na realizaci Sesti rozvojovych programii vyhlasovanych MSMT. Z prosttedki
ESF vramci Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost ziskala
vyznamné financni prostiedky na projekty, znichz nékteré byly v dobé inspekce jiz
ukonceny, nékteré jesté probihaly. Byly vyuzity zejména k ndkupu vyukovych materiald,
Skolnich pomtcek a potfeb, na mzdy, zfizeni pevné a mobilni pocitacové ucebny.
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Dal$imi vyznamnymi finan¢nimi zdroji Skoly byly ptispévky zakonnych zastupctli, vynosy
z pronajmu uceben, mistnosti a sponzorské dary.

Zavéry

Odborna stiedni Skola podnikatelska Kolin s.r.o. realizuje vzdélavani v oborech vzdélani,
které jsou vedeny v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.

Skola zajist'uje rovny piistup ke vzdélivini. Na poiadované tirovni poskytuje podporu
Zakuim se specidalnimi vzdélavacimi potiebami. Vytvaii bezpecné prostiedi pro vzdélavani.
Skolni vzdélivaci programy jsou v souladu s pofadavky Skolského zdkona a rdmcovymi
vzdélavacimi programy.

UspéSnost a vysledky idkii ve v§eobecné vidéldvacich i odbornych piedmétech maji
prumérnou uroveiri.

PrileZitost ke zkvalitnéni své vzdélavaci Cinnosti ma Skola ve vétsi diferenciaci vyuky
s ohledem na individualni vzdélavaci potieby Zdakii a v souvislosti s FeSenim pricin Skolni
neuspésnosti také v hlubsi analyze zjisténych vysledkii vzdélavani.

Materialni a persondlni podminky jsou na poZadované urovni a prispivaji k uspésné
realizaci vzdélavaciho programu i dobré pFipravenosti Zdkii.

Rizeni je koncepéni s podporou zaméienou na zlepSovdni kvality vzdélivaciho procesu
a celkovych vysledki.

Poskytovana profesni priprava je uspésné propojena s praxi.

Systém hodnoceni a kontroly napomaha napliiovat strategii Skoly a plnit stanovené cile
vzdélavani. Informacni systém je vzhledem k velikosti Skoly funkcni.

Zdroje financovani, s nimi; Skola v hodnoceném obdobi disponovala, umoznily vytvorit
prumérné podminky pro realizaci SVP.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zdakona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotact
soukromym Skolam, piedskolnim a Skolskym zarizenim, ve znéni pozdéjsich piedpisu, je
prdvnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako priimérna.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Zftizovaci listina Skoly ze dne 13. kvétna 1992 zastoupena Mgr. Ludmilou Bilou,
zfizovatelkou s platnosti od 13. srpna 1992

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmén v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni, ze
dne 27. bfezna 2012 s Gi¢innosti od 1. zati 2012, ¢j. 36 8612/2011-25

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zmény v zapisu do rejstiiku kol a §kolskych zatizeni,
ze dne 1. Cervna 2012 s Gi¢innosti od 1. zafi 2012, ¢j. 067584/2012/KUSK

Vypis spravniho fizeni, ¢j.36 612/2011-25

5. Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Méstskym soudem v Praze oddil C, vlozka
52576, ze dne 5. Cervna 1997



Stiedocesky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava

10.
1.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18
19
20

21.
22.

23.
24.

25.
26.

27.
28.

29
30
31
32
33
34
35

Cj.. CSIS-1119/12-S

Obory vzdélani vyucované podle Skolnich vzdé€lavacich programii: 34-42-M/01
Obalova technika — pocitacova grafika, 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani,
34-53-M/01 Reprodukéni grafik pro média, 18-20-M/01 Informacni a komunikaéni
technologie — aplikace osobnich pocitact

Ucebni dokumenty 26-47-M/003 Informacni technologie, 63-41-M/013 Podnikatel,
34-42-M/001, schvalilo MSMT s platnosti od 1. zati 1997

Ugebni dokumenty 63-41-M/013 Podnikatel, schvalilo MSMT s platnosti od 1. zafi
2004

Ugebni dokumenty, 34-42-M/001 Obalova technika, schvélilo MSMT s platnosti od
1. zati 1998

Vykazy o stiedni Skole S 8-01 a M 8 podle stavu k 30. zati 2009, 2010, 2011
Vykazy o tfeditelstvi Skoly R 13-01 podle stavu k 30. zati 2009, 2010, 2011
Jmenovani do funkce feditele Skoly, vydala jednatelka spolecnosti Mgr. Ludmila
Bila dne 1. zati 1997, bez ¢;j.

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za $kolni roky 2008/2009, 2009/2010, 2010/1011
Dlouhodoby zamér Skoly na roky 2010 — 2012 ze dne 30. srpna 2011

Plan hospitaci a kontrol feditele Skoly na Skolni rok 2011/2012

Skolni #ad, platnost od 1. za¥{ 2011

Rozvrh hodin, skolni rok 2011/2012

. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki

. Dokumentace skolské rady

. Plan dal8iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2011/2012 ze
dne 1. zafi 2012

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2010/2011

Ptijimaci fizeni, Skolni rok 2010/2011

Ttidni knihy, Skolni rok 2011/2012
Ttidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2011/2012

Zapisy o urazech, kniha trazl

Skolni zprava o vysledcich spoleéné ¢asti maturitni zkousky ze dne 2. listopadu
2011

Zapisy z pedagogické rady, Skolni rok 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012
Rozhodnuti o poskytnuti dotace na rok 2009 az 2011

. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2009 az 2011
. Aktualni uctova osnova Skoly

. Vyro¢ni zprava o hospodateni skoly za Skolni rok 2008 — 2009 az 2010 - 2011

. Rozpocet finanénich prostredkl skoly na rok 2011

. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2009 a 2010

. Vysledovka

. Hlavni kniha za rok 2009 az 2011
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceski $kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 00 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz).

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a ve Stiedofeském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Mladé Boleslavi dne 22. ¢ervna 2012

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Ing. Be. Petra Kremlova, Skolni inspektorka Kremlova, v. r.
Mgr. Dana Sedlackova, Skolni inspektorka Sedlackova, v. r.
Ing. Jan Kejklicek, Skolni inspektor Kejklicek, v. 1.

Mgr. et Mgr., Be. Ale§ Franc, Ph.D., Skolni inspektor Franc, v. 1.

Bc. Marcela Jiistelova, kontrolni pracovnice Jistelova, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Koliné dne 25. ¢ervna 2012
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(razitko)

Pripominky Feditele Skoly/Skolského zarizeni
Mgr. Jan Chvojka, feditel Skoly Chvojka, v. r.

Ptipominky nebyly podany.





