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Nazev pravnické osoby 11. zakladni S§kola Plzen, Baarova 31, prispévkova
vykonavajici ¢innost Skoly organizace

Sidlo Baarova 31, 301 00 Plzen

E-mail pravnickeé osoby skola@zs11.plzen-edu.cz

1CO 68 784 571

Identifikator 600 069 516

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Vladimirou Holou, fFeditelkou Skoly
Zrizovatel Statutarni mésto Plzen

Misto inspekéni ¢innosti Baarova 31, 301 00 Plzen

Termin inspekéni ¢innosti 20. az 23. ledna 2014

Inspekéni €innost byla zahajena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
11. zdkladni Skolou Plzen, Baarova 31, pfispévkovou organizaci (déle ,,Skola®) podle § 174
odst. 2 pism. b) zdkona ¢.561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zdkladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Charakteristika

Pravnickd osoba vykonava &innost zakladni koly (déle ,,ZS“) s nejvy3§im povolenym
poétem 550 4kt a $kolni druziny (dale ,,.SD“) s nejvys$§im povolenym poétem 150 zaku.
K datu inspekce se v ZS vzdélavalo 526 zakd (z toho 13 cizinct) ve 27 t¥idach
(na 1. stupni 15, na 2. stupni 12), v péti oddélenich SD bylo zapsano 149 zaku.
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Skola poskytuje zékladni vzdélani v riiznych typech tiid. Zaci jsou vzd&lavani v b&znych
ttidach (v kazdém ro¢niku, tj. od 1. do 9. ro¢niku), ve tfidach pro Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*) podle typu zdravotniho postizeni - logopedické tiidy
(1. a2. ro¢nik), dyslektické tiidy (od 3. do 9. ro¢niku) a tfidach sportovnich (od 6.
do 9. ro¢niku) zaméfenych na rozvoj sportovni vSestrannosti.

Skola ma bezbariérovy pfistup do ptizemi §kolni budovy a mize tak zabezpecovat i vyuku
imobilnich zaki.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $koly byla jmenovana 1. 1. 2007 a v roce 2013 byla ve funkci zfizovatelem
potvrzena. Splituje vSechny zdkonem stanovené predpoklady pro vykon této funkce, vcetné
absolvovani pozadovaného kvalifika¢niho studia pro feditele Skol.

Organiza¢ni struktura s transparentnimi kompetencemi zaméstnancli a stanovenymi
pravomocemi organiza¢nich ttvarti umoZiuje operativni a strategické fizeni $koly. Cinnost
Skoly vychdzi z dlouhodobé koncepce rozvoje, celoro¢niho planu rozpracovaného
do mésicnich a tydennich plant. Cile jsou napliiovany a zavéry se shoduji se zjiSténimi
CSI. Skolskym zakonem piedepsana dokumentace $koly je fadn& vedena. Ziznamy
z jednani pedagogické rady dokladaji projedndvani zasadnich zalezitosti tykajicich se
vzdelavani.

Vedeni Skoly planovité sleduje vhodnost a efektivitu vychovnych a vzdé€lavacich strategii
v jednotlivych predmétech, aktivni zapojovani zak do vyuky, posuzuje miru osvojovani
kli¢ovych kompetenci zakl a zatazovani prafezovych témat.

Ke zjisténim v oblasti kontroly jsou pfijiméana opatfeni, jejichZ splnéni je dale vedenim
Skoly sledovéno. Kontrolni systém je ucinny. Strategie fizeni Skoly je propracovana
a dosahuje pozadované kvality. Skolské radé vytvaii podminky v souladu se zikonem,
umoznuje ji ptistup k informacim a ur€ené dokumentaci.

Skola pravidelné a podrobn& informuje zdkonné zastupce zakii a Sirokou vefejnost o své
vzdélavaci nabidce. Pti pfijimani zaki postupuje dle stanovenych kritérii a v souladu
s platnymi zdkonnymi ustanovenimi. Rovny pfistup ke vzdélavani je zajistén.

Poradenské sluzby ve Skole zajistuji dvé vychovné poradkyné s jasné stanovenymi
kompetencemi. Uzce spolupracuji s metodikem prevence, vedenim $koly a dalsimi
pedagogickymi pracovniky v rozsahu odpovidajicim potfebam a zaméteni Skoly. Cilem
poradenstvi je predevSim psychologickd péce, prevence socialné patologickych jevil
a kariérové poradenstvi. Propracovany systém Skolniho poradenstvi zalozeny na spolupraci
vSech je ptikladem dobré praxe. Subjekt vykazuje celkem 167 zakd se SVP, kteii jsou
vzdélavani podle kvalitn€é zpracovanych individualnich vzdé€lavacich plant (dale ,,IVP®).
Systematicka péfe je poskytovana ve vSech ro¢nicich 111 zadkim se SVP formou
skupinové integrace ve specidlnich tfidach, kde wvyucuji kvalifikovani specidlni
pedagogové a 56 zdkl je individudlné integrovano v béznych i sportovnich tfidach.
Jednomu Zakovi na druhém stupni pomahé kvalifikovana asistentka pedagoga.

Skola se vroce 2012 zapojila do projektu ,Prevence socidlné patologickych jevii —
odbornik v€asné intervence*, zaméfeny na socialn¢ rizikové rodiny, ve kterych Zzije dité
s rozvijejici se nebo diagnostikovanou poruchou chovéni, ktery realizoval Magistrat mésta
Plzné. V ramci projektu byla ve Skole od skolniho roku 2012/2013 zahajena ¢innost Skolni
psycholozky, kterd spolupracuje v oblasti preventivni pée a odborné poradenské péce.
Zéci, rodi¢e i pedagogové tak maji moznost konzultovat vychovné, vyukové, psychické
1jiné problémy 74k, coz miZe zvySenou mérou piispét ke zkvalitnéni prevence ve Skole.
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Zaci mohou také pii feSeni svych problémil vyuzivat schranku divéry. Pro uspésnou
realizaci primarni prevence je pravidelné dopliiovana a aktualizovana nasténka primarni
prevence na frekventovaném misté Skoly, kde si zdci mohou ptecist nebo zapijcCit letaky
a broZzury tykajici se rtzného rizikového chovani, v pfipadé¢ nutnosti mohou vyuZit
uvedena telefonni ¢isla na rizné instituce a odborniky zabyvajici se rizikovym chovanim.

Zpracovani a realizaci minimalniho preventivniho programu koordinuje metodik prevence.
Utinnost programu je pravidelné vyhodnocovéana. Pro vyplnéni volného ¢asu si Zaci skoly
maji moznost vybirat podle svych zajma a schopnosti z pestré nabidky zajmovych utvart
organizovanych Skolou (keramika, angli¢tina hrou, aerobik, bfi$ni tanec, stolni tenis,
posilovani kognitivnich funkci u zak®). Cinnost $koly v této oblasti je na velmi dobré
trovni. Skola se snazi vytvéiet bezpe&né prostiedi pro zaky vemi dostupnymi prostiedky.

Ve skole je otevien krouzek ,,Brain Joggingu®“ urCeny zdkiim se SVP (s oslabenou
poruchou pozornosti, s vyvojovymi poruchami uceni, s poruchou autistického spektra
a hyperaktivni) od 3. do 5. rocniku. Brain Jogging je zalozen na specidlnich pocitacovych
hréch, které pozitivn€ ovliviiuji poznavaci schopnosti, mentalni a pracovni vykon. Krouzek
probihd pod zastitou Obcanského sdruzeni COGNITIO se sidlem v Liberci. Navic jsou
témto zakim nabizeny dva napravné programy KUPOZ (zaméfen na rozvoj pozornosti
u déti s lehkou mozkovou dysfunkci) a DOV (dil¢i oslabeni vykonu) vedené vychovnou
poradkyni. V letoSnim Skolnim roce se do nich zapojilo celkem 12 Zzakl. ZlepSeni
v oslabenych oblastech je monitorovano kontrolnimi testy.

Nezastupitelnou roli v Zivoté¢ Skoly ma uzkd spoluprice se siti socidlnich partnerii
ainstituci. Velmi dobry pifinos ma vuvedené oblasti spoluprace s Pedagogicko-
psychologickou poradnou Plzen, Specidlné¢ pedagogickym centrem Plzen, Strediskem
volného &asu Plzeii, Policii CR Plzen, Magistratem mésta Plzné, okolnimi matefskymi,
zakladnimi 1 specidlnimi Skolami a nestatnimi organizacemi zabyvajicimi se osvétou,
prevenci a 1écbou zavislosti na navykovych latkach, ochranou zivota a zdravého zivotniho
stylu. Nadstandardni spolupréace je se Sdruzenim rodici a zfizovatelem, kteti skolu aktivné
podporuji. Dlouhodobou spolupraci mé skola navazanu s partnerskou Skolou Lehenschule
ve Stuttgartu ve Spolkové republice Némecko.

Ve $kole aktivné pracuje Zakovsky parlament, jehoZ prostiednictvim jsou Zaci zapojeni
do Zivota Skoly. Jeho ¢innost pfinasi dilezitou zpétnou vazbu ze Zakovskych kolektivii
1. a 2. stupné (z kazdé tfidy pocinaje 4. rocnikem jsou do parlamentu voleni dva zastupci).
Parlament organizuje také rGzné soutéZe tfid a podporuje charitativni Cinnost zaki.
Kazdoro¢ni velké akce ve sbéru papiru se zucastnuji zaci, ucitelé i rodice. Tridy mezi
sebou soutézi, nejlepsi na konci Skolniho roku ziskd odménu. Smyslem celé akce je ziskat
co nejvice penéz na adopci na dalku — na vzdélani chlapce z Keni. Dékovné dopisy jsou
pro vSechny odménou a diikazem, Ze tato charitativni akce ma vyznam a u¢i déti myslet na
druhé, uci je obétavosti a zodpoveédnosti.

Velmi dobré personalni podminky Skoly odpovidaji jejimu zaméteni. Pedagogicky sbor je
stabilizovany. Ze 42 pedagogickych pracovnika (dale ,,PP*), v€etné vedeni Skoly, je
12 specialnich pedagogi, 5 vychovatelek SD a jeden asistent pedagoga. Vsichni PP jsou
odborné¢ kvalifikovani. Vedeni Skoly je motivuje k dalSimu vzdélavani a odbornému rastu
a vytvafi jim pro n€j podminky dle svych finan¢nich moZznosti.

Od minulé inspekce se vyrazné zlepsila estetickéd uroven Skoly jak interiéru, tak 1 exteriéru.
Bylo provedeno =zatepleni budovy, vyména oken, probéhla celkova rekonstrukce
télocvicny, rekonstrukce WC (véetné 1 pro invalidy) a elektrickych rozvodi. Ve skolni
zahrad¢ bylo postaveno détské hiisté. Do tiid 1. stupné byl potizen vyskové stavitelny
nabytek. Z programu ,,EU — penize Skoldm* byla potfizena audio-vizualni technika
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do uceben. Zdaru sdruzeni rodici byla zakoupena velkoplo$nad televize, dalsi
velkoplosnou televizi darovala Skolni druzin¢ firma Panasonic.

Skola ma 33 t¥id. Kmenovych 27 a 6 odbornych (3 pogitatové, 1 chemie — fyzika, dilna,
cvicna kuchyné). V budové Skolni jidelny, kterd je samostatnym pravnim subjektem, je
7 uéeben a 5 oddéleni SD.

Interiéry obou budov jsou esteticky podnétné, vyzdobené vytvarnymi a rukod€lnymi
pracemi zakl. Prostory mimo uceben jsou vyuZzivany i pro relaxaci zaka.

Skolni druzina méa pét oddéleni. Vzhledem k velkému poétu zijemct jsou do SD
prednostné piijimani Zaci 1. az 3. ro¢niku. Provoz je stanoven s ohledem na potieby zakt
i rodi¢d, tj. od 6:00 do 8:00 a od 11:30 do 17:00 hodin. Rizenim SD je povéfena
zéstupkyné feditele pro 1. stupef, kterd svou funkci plni zodpovédné. SD ma pro svoji
¢innost nadstandardni materidlné technické podminky. Pro jeji aktivity jsou vyuzivany
samostatné uc¢ebny s hernimi koutky, vybaveny novym nébytkem, dostate¢nym mnoZzstvim
didaktickych pomiicek, stolnich her a hracek.

Vedle finan¢nich prostiedki ze statniho rozpoctu a provozni dotace od zfizovatele Skola
hospodafi i s ptijmy z dopliikové ¢innosti.

Personidlni a materialni podminky zakladni Skoly dosahuji poZadované urovné
k realizaci Skolnich vzdélavacich programu, ve Skolni druZiné jsou materialni
podminky nadstandardni.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavaci nabidka odpovida zatazeni Skoly do Skolského rejsttiku. Vyuka probiha podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,Barevné
vzdélavani (dale jen ,,SVP®), ktery je zpracovan v souladu se zasadami Ramcového
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdelavani (déale jen ,,RVP) a odpovida redlnym
podminkdm a zaméteni Skoly. Provedenou komparaéni analyzou v rdmci inspekce bylo
zjisténo, ze do uréenych vzdélavacich oblasti byly zapracovany vSechny pozadované
ipravy. Skola se snazi byt konkurenceschopna pfijetim novych zpiisobti prace
a zapojovanim vSech do zlepSovani kvality vyuky. Prifezovd témata Skolniho
vzdélavaciho programu realizuje pro Zaky pfitazlivym zptisobem. Ctyfikrat ve $kolnim
roce jsou organizovany tzv. Oborové dny. Jednd se o formu projektii, do kterych se zaci
piihlasuji na zdkladé€ vlastniho vybéru.

Cinnost SD probiha podle kvalitng vytvoteného 8kolniho vzdélavaciho programu
pro zajmové vzdelavani, ktery byl zpracovan v souladu se Skolskym zakonem. Jasné
stanovena pravidla fungovani provozu, organizace a vnitini rezim SD zajistuji dostatek
prostoru pro jeho naplnovani.

Cilem vétSiny ze sledovanych hodin v béZznych t¥idach 1. stupné bylo opakovani
a procvicovani jiz probiraného uciva. V pouziti metod a forem prace byly upfednostnény
pfedevSim verbalni metody, v men$i mife se objevily kooperativni metody zamétené
na aktivni a tvofivé cCinnosti zaka. Pfi samostatné praci byla zdklim poskytovana
individudlni podpora dle potfeby, respektovano bylo jejich osobni tempo. V pribéhu
parové prace zaci spolupracovali a vzdjemn¢ komunikovali, stanovena pravidla dodrzovali.
VyuZiti zpétné vazby a prace s chybou bylo efektivni. Vyraznym pozitivem byla ucinna
uvodni 1 pribéznd motivace, mezipfedmetové propojeni uciva a pribézné hodnoceni, coz
pozitivné ovliviiovalo zdjem a aktivitu zakidi. Hodnoceni prace zakii v zdvéru hodin vsak
bylo nékdy malo adresné, k sebehodnoceni ¢i vzdjemnému hodnoceni byli vedeni
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ojedingle. Didaktické pomucky a digitadlni ucebni materidly podpoftily zdsadu nazornosti,
interaktivni tabule byly vyuzity jak pro shrnuti uciva, tak 1 pro interaktivni Cinnosti zaki.
Vsichni ucitelé dokazali ve tfidach vytvofit pozitivni pracovni atmosféru. Pfi vyuce zakt
dbali na spravné pracovni a hygienické navyky, zafazovali relaxacni chvilky a vhodné
uvoliovaci prvky.

Charakteristickym rysem hospitované vyuky ve specidlnich tfidach byla pfijemna
pohodova atmosféra, oteviené a pratelské vztahy mezi zZaky a pedagogy. Organizace vyuky
sledovanych hodin byla zaloZena zejména na realizované individualizované vyuce, ktera
vychézela jednoznatné zpotieb a osobnostnich piedpokladi jednotlivych zaku.
Pedagogové velmi dobie znaji a plné respektuji individualitu zakd, citlivé, laskavé
a pfiméfené k jejich vzdélavacim potiebam s nimi jednaji. Vyuka rozvijela tvotivost zak,
piikladnym zplGsobem byly aplikovany mezipfedmétové vztahy, pfi nichZz dochazelo
k propojovani uciva a redlného zivota. Ucitel¢ Zdky vhodné a dostate¢né motivovali,
kladn€¢ hodnotili drobné dil¢i uspéchy a povzbuzovali je tak k aktivni praci. Podle
individudlnich potfeb zakli pedagogové zatfazovali do vyuky odpocinkové, relaxacni
a t€lovychovné chvilky. Sledovany prabéh vzdélavani byl vzhledem k vysoce odborné
systematické praci pedagogickych pracovnic na nadstandardni tirovni.

V ramci pfirodovédné gramotnosti se Zaci seznamuji se svétem Zivé a nezivé piirody nejen
ve vyuce, ale i formou bezprostiedni zkuSenosti a pfimym pozorovanim pii vychdzkach
a praktickych €innostech. V rdmci Environmentédlniho vzdélavani, vychové a osvété jsou
zaci vedeni k uvédomovani si vyznamu ekologie pro kazdodenni béZzny Zivot, aktivné se
zucCastiuji exkurzi, soutéZi a zapojuji se do Cetnych projektd (napf. Den Zemé, Den
stromil).

Sledovana vyuka humanitnich predmétt (Cesky jazyk, Dé&jepis, Ob&anska vychova) méla
vétSinou standardni uroven. U jedné vyucujici byla nadstandardni, obsahovala vSechny
znaky moderni vyuky. Zejména promySlena prace s textem vedla zaky k pfemysleni
a vhodné volené otazky a ukoly k vyjadifovani vlastnich nazorii. Takovd vyuka byla
pro zaky nejen zajimava, ale 1 pfinosnd, rozSifovala jim znalosti a dovednosti potfebné
v praktickém Zzivoté a navic vSestrann¢ rozvijela jejich osobnost. V ostatnich sledovanych
hodinach pievazoval vyklad a procvidovani probrané latky. Zaci jednotlivé jevy
oduvodnovali, projevovali velmi dobré znalosti, ale hodiny byly jednotvarné, bez napadu
a vyraznéjSi motivace. V zavéru casto chybélo shrnuti, které by ovéfilo splnéni
stanovenych cili. Nékdy byly cile nesplnitelné¢ zejména volbou nevhodného, pro zaky
obtizného textu. Zaci hodnotili svoji praci i praci spoluzaki, hodnoceni zdtvodiovali.
V hodinéach vladla ptijjemna atmosféra, Zaci byli ukaznéni a s uciteli spolupracovali.

V oblasti socialni gramotnosti je diraz kladen na udrZovani partnerskych vztahd,
otevienou komunikaci a respektovani stanovenych pravidel. Socidlni gramotnost
je obsaZena zejména v predmétu ObcCanskd a rodinna vychova, ale je dil¢im zplisobem
rozvijena i1 v ostatnich pfedmeétech, cetnych Skolnich a tfidnich projektech a ve Skolnich
a mimoskolnich aktivitach.

Sledovana vyuka pfirodovédnych predmétt (Fyzika, Matematika, Ptirodopis, Zemépis
a Informatika) méla velmi péknou az vybornou troven ve specidlnich a dobrou v ostatnich
ttidach. Ve specidlnich tfidach vSichni vyucujici vytvareli piijemnou pracovni atmosféru,
na vynikajici urovni zvladali pfistup k Zakiim, vhodné volili metody i1 naro¢nost uciva.
Zvolené aktivity byly zaméfeny na upeviiovani ziskanych védomosti a Zaktim poskytovaly
pocit uspéSnosti. Oproti tomu v ostatnich tfidach ptfevladala spiSe frontalni prace
s klasickou stavbou hodiny s vyuZzivanim pomicek a omezené dataprojektort. Cilena
aktivizace zakid se vétSinou omezovala na pokladani problémovych otazek v prabéhu
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opakovani i vykladu. Vyuka byla odborné na velmi dobré urovni s pfimeéfenymi naroky,
ucivo bylo procvicovano aupeviiovano, piipadné chyby byly vyuzivany pozitivné.
Ve sledovanych hodindch, az na vyjimky, nebyly uplatiovany mezipfedmétové vztahy
a cilena aplikace uciva pro prakticky zivot. Vyraznou piednosti byl korektni vztah mezi
zaky a uciteli a z toho vyplyvajici celkové pozitivni atmosféra Skoly.

V telesné vychové byla vénovana pifiméiena pozornost fyzickému rozvoji zakt. Vyuzité
formy préce byly ﬁéelné respektovaly didaktické zésady (nézornosti pfiméfenosti

vvvvvv

Ve sledované vyuce bylo zahrnuto prubezne hodnoceni dosazene urovné dovednosti.

Cinnost §kolni druziny svym pojetim vyznamnym zptisobem ovlivituje aktivni
a smysluplné traveni volného Casu zaka. V dob¢ kondni inspekce byly €innosti pfevazné
zaméfeny na zpracovani tematického celku ,Zivoc¢ichové®“ formou vytvarnych
a rukodé€lnych praci. Aktivity byly v kazdém oddéleni rozlicné pojaty, zakim pfinasely
radost a uspokojeni. Vyraznym pozitivem byla pro né¢ i1 moznost vybéru, variabilita
a ponechani dostatku ¢asu na spontanni aktivity a relaxaci. Pfivétivy a individualni pfistup
vSech vychovatelek k zaktim vytvarel vlidné socialni prostredi.

Pribéh vzdélavani v ZS byl na poZadované urovni, v zdjmovém vzdélavani
na nadstandardni trovni. Cinnosti probihaly vsouladu scili a zaméry SVP.
Stanovené vzdélavaci cile prisluSnych Skolnich vzdélavacich programii jsou postupné
napliiovany.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Hodnoceni vysledkli vzdélavani Skola provadi na jednanich pedagogické rady
a predmétovych komisi. Vysledky vzdélavani si v minulych letech ovéfovala
1 prostfednictvim standardizovanych testu.

Ve Skolnim roce 2012/2013 z celkového poctu 512 Zakl prospélo s vyznamenanim 257,
prospelo 245 a 10 neprospélo. Snizeny stupeii z chovani byl udélen 6 zakam.

Z rozboru prospéchu v poslednich tfech letech vyplyva, ze Zaci dosahuji dobré vysledky,
v pruméru 50 % prospivd s vyznamenanim. Pocet neprospivajicich se rocné pohybuje
okolo 10 zaki. Na zdklad¢ analyzy vysledkl zaki jsou stanovena opatfeni k naprave.
Vyucujicim se daii motivovat zaky k ti¢asti na sportovnich soutézich. Ti se kazdorocné
zapojuji do plnéni ,,Odznaku vSestrannosti olympijskych vitéza*“. V loiiském roce z osmi
zucastnénych druzstev dosdhli nejlepSiho vykonu a postoupili do krajského kola, kde
ziskali druhé misto. Zaci $koly dosahuji velmi dobrych uspdchti ve $kolnich, okresnich,
krajskych a republikovych sportovnich soutézich.

Nejlepsi Zaci $koly jsou ocetiovani malou soskou, kterou §kolni parlament nazval ,,.Séd’a“.
Vzhledem k tomu, Ze $kola vyuziva sluzeb 8kolského systému Skola Online, dochazi
k uzsi spolupraci rodicl a ucitelll, rodice mohou sledovat aktudlni vysledky vzdélavani
1 chovani svych déti a podle potieb kontaktovat tfidniho ucitele nebo ostatni vyucujici.

Vysledky zakladniho i zajmového vzdélavani vykazuji poZadovany stav.

Zavéry
a) Mezi silné stranky Cinnosti Skoly patfilo pozitivni vnitini klima, bezpecné prostiedi
bez rizikového chovani z4ktl, respektovani osobnosti zdka, vztah mezi zaky a uciteli,
vysoka kvalifikovanost a odborné erudice pedagogického sboru a jeho stabilizovanost,
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b)

d)
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provadéni podrobné a disledné analyzy vysledkl vzdélavani, promyslena fidici ¢innost
vedeni Skoly oteviend novym podnétim a zlepSenim. Piikladem dobré praxe je ¢innost
SD a pestra nabidka mimoskolnich aktivit.

Ve skole nebyly zjistény zasadni a neodstranitelné nedostatky.

Jako slaba stranka Skoly se vzhledem k zvySujicimu se poctu
ttid jevi chybéjici dal§i prostory, a tak od lofiského roku slouzi odborné ucebny
soucasn¢ jako kmenové.

Ke zlepseni stavu CSI doporuduje: zaméfit kontrolni systém na
vzajemné hospitace ucitelll; zaméfit se vice na pestiejsi formy prace, ve vyucovacich
hodinach klast vétsi diraz na mezipredmétoveé vztahy a aplikaci pro prakticky zivot.

V obdobi od posledni inspekéni €innosti pokracuje postupné zlepSovani materialnich
podminek pro vzdélavani. Skole se podafilo nadstandartni kvalitu vzdélavani
ve specializovanych tfidach i kvalitni péci Skolského poradenského zatizeni udrzet.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina vydana Mé&stem Plzen dne 1. 2. 2007 vcetné dodatkd 1, 2, 3
pro 11. zakladni Skolu Plzen, Baarova 31, pfispévkova organizace

2. Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni vydané Krajskym ufadem Plzeniského kraje dne 14. 9. 2011
pod &j. SMS/8440/11 s tginnosti od 11. 9. 2011 pro 11. zakladni $kolu Plze,
Baarova 31, pfispévkova organizace

3. Jmenovani do funkce feditelky vydané Radou mésta Plzn€ dne 11. prosince
pod ¢j. RA — 1203/06 s ucinnosti od 1. ledna 2007

4. Dohoda o zméné pracovniho poméru feditelky Skoly ze dne 29. 4. 2013

Osvédéeni o absolvovani oborového studia Skolsky management Funk¢ni studium
IT skolského managementu pro fidici pracovniky ve Skolstvi ¢j. CZV 237/2008
ze dne 15. dubna 2008

Vykaz o zakladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2013
Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2013
Vykaz o $kolni druzin€ - Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2013

o o =N

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,Barevné vzdélavani®
s ucinnosti od 1. 9. 2013

10. Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani &.j. 11. z§/596/2011 s uéinnosti
od 1. 9. 2011 vcetné dodatku €. 1

11. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013

12. Koncepce rozvoje 11. zékladni Skoly Plzen, Baarova 31, pfispévkové organizace
pro obdobi 2011- 2014 ze dne 2. 1. 2011

13. Plan préce pro Skolni rok 2013/2014
14. Plan prace SD pro $kolni rok 2013/2014

15. Skolni tad &j. 655/2012 s platnosti od 3. 9. 2012 vé&etné dodatku ¢&. 1 s platnosti
od 1.9.2013
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Vnitini fad Skolni druziny ¢j. 527/2013 s G¢innosti od 1. 9. 2013

Plan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2013/2014

Harmonogram kontrolni ¢innosti na §kolni rok 2013/2014

Zaznamy z kontrolni ¢innosti za Skolni roky 2012/2013, 2013/2014

Plan EVVO na skolni rok 2013/2014

Hodnoceni EVVO za §kolni rok 2012/2013

Zaznamy metodického sdruzeni 1. stupné za Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014
Zaznamy pfedmétovych komisi za Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014
Zaznamy metodického sdruzeni SD za §kolni rok 2012/2013 a 2013/2014
Zaznamy z jednani pedagogicke rady od Skolniho roku 2012/2013
Rozhodnuti - pfijimani zakh k zékladnimu vzdélavani

Povoleni vyjimky znejvyS§iho poctu zakt ve specidlni tfidé pro Skolni rok
2013/2014

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na Skolni rok 2013/2014 ze dne
13.9.2013

Rozvrh vyu€ovacich hodin - $kolni rok 2013/2014

Organizacni fad zékladni skoly platny od 28. 3. 2012

Ramcovy plan hospitaci 2013/2014 ze dne 2. 9. 2013

Hospitaéni zdznamy feditelky Skoly za Skolni rok 2013/2014

Kritéria 11. ZS Plzen pro piijimani zakd do 1. roéniku zakladniho vzdé&lavani
s ucinnosti od 20. 11. 2008

Smérnice k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi Zakt Skoly s u¢innosti od 1. 9.
2012

Celoroc¢ni ukoly — §kolni rok 2013/2014

Ttidni knihy vSech tiid pro Skolni rok 2013/2014, $kolni matrika

Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2013/2014, véetné krizového planu
Sikany

Zhodnoceni Minimalniho preventivniho programu za rok 2012/2013
Individualni vzdélavaci plany pro Zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
Plan vychovnych poradct pro Skolni rok 2013/2014

Vyhodnoceni vychovného poradenstvi za Skolni rok2012/2013

Kniha Skolnich tirazii od skolniho roku 2010/2011, zaznamy o urazu

Analyza zdroju Skolnich urazii za Skolni rok 2012/2013

ICT plén skoly na rok 2014

Inspekéni zprava &j. CSI-178/09-3 ze dne 10. 4. 2009



Ceskd §kolni inspekce
Plzerisky inspektorat

Inspekéni zprava
Cj.: CSIP-91/14-P

Pouceni

Podle § 1740dst. 145kolského zakona muZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Pipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Plzelisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Plzeliském inspektoritu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Ing. Drahuse Sef¢ikova, skolni inspektorka Sef¢ikova v. r.

Mgr. Lenka Rusnokova, Skolni inspektorka Rusnokova v. r.

Mgr. Jarmila Mrazkova, odbornik pro oblast

. 1z 1 Jarmila Mrazkova v. r.
humanitniho vzdélavani

Ing. Mgr. Ivan Vesely, odbornik pro oblast technického

vzdé&lavani Ing. Ivan Vesely v. r.

V Plzni 14. tnora 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)
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Mgr. Vladimira Hola, feditelka Skoly Mgr. V. Hola v. r.

V Plzni 28. 2. 2014
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Pripominky reditele Skoly

..................... 2014 Ptipominky nebyly podany.
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