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Nazev Skoly Obchodni akademie Karvina, s. r. o.
Adresa: Leonovova 1795, 733 01 Karvina-Hranice
Identifikator: 600 016 617

IC: 46 580 336

Misto inspekce: Leonovova 1795, 733 01 Karvina-Hranice
Termin inspekce: 13. —15. leden 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist, ve stfedni Skole.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

Zjistit a zhodnotit podminky, prib¢h a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programt ve stfedni Skole.

Charakteristika Skoly

Obchodni akademie Karvina, s. r. o. (S8kola) byla zalozena v roce 1992. Soucasti organizace je
Skolni jidelna — vydejna. Ve Skole jsou vyufovany tyto obory vzdélani: 63-41-M/004
Obchodni akademie, 78-42-M/002 Ekonomické lyceum a 72-41-M/001 Knihovnické a
informacni systémy a sluzby. Ve Skolnim roce 2008/2009 ji ve 14 tfidach navstévuje 327
zakl, ztoho 4 se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Kapacita je 480 zaki. V prvnim
roéniku oboru Obchodni akademie se vyuduje podle Skolniho vzd&lavaci programu. Od
posledni inspekce doslo k enormnimu narlistu zahrani¢ni spoluprace (zapojeni do projektl) a
k vyraznému zlepSeni vybaveni §koly prezenta¢ni technikou.

Ve Skole neni instalovan a provozovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly analyzovany na zakladé vykonovych a ekonomickych
ukazateld za roky 2006, 2007 a za rozpoctové obdobi roku 2008. Pro hodnoceni
neukonceného roku 2008 byl pouzit schvéaleny rozpocet. Vykonovy ukazatel, tj. pocet zaka,



od kterého se odviji normativni pfidél neinvesticnich prosttedkll ze stdtniho rozpoctu ma
mirn¢ klesajici tendenci. V letech 2006 a 2007 byla stanovend kapacita naplnéna v priméru
na 72,5%. Skola neméla ve sledovaném obdobi 7adné investiéni vydaje z vlastnich
prostiedkil. Investi¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu byly Skole ptfidéleny v roce 2006 na
vybaveni u€ebny ptirodnich véd audiovizualni technikou.

Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila s dotacemi ze statniho rozpoétu, poskytnutymi ji
k financovani neinvesti¢nich vydajt, tcelove ptidélenymi prostfedky, s finan¢nimi prostfedky
ziskanymi z projektil, grantu z ESF a s vlastnimi zdroji. Dotace ze statniho rozpoctu ¢inila ve
sledovaném obdobi v priméru 75 % celkovych neinvesti¢nich vydaju skoly.

V roce 2006 Skola ziskala z rozpoctu Statutarniho mésta Karvind Gcelové piidéleny financni
ptispévek na pokryti vydaji souvisejici s realizaci projektt ,,Leonardo da Vinci - projekt
Mobility®, ,,Sokrates - projekt Ogites a projekt ,,Mladez Skola — hospodafstvi - dialog
v Evropé*“.

Ugelové uréené prostiedky statniho rozpoétu na realizaci rozvojovych programi byly pouzity
ve sledovaném obdobi na ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol vramci Statni
informaéni politiky ve vzdélavani® (zajisténi standardnich informacnich a komunikacnich
technologii - vybaveni uebny audiovizudlni technikou), ,,Podporu romskych zakl stfednich
Skol* (na Skolni pomiicky, stravné, cestovné, Skolné romskych zaki) a k dalSimu vzdélavani
pedagogickych pracovnikil stfednich skol v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky
(Skoleni, seminate).

V roce 2008 byla Skole Moravskoslezskym krajem schvélena Zadost o finan¢ni podporu
z Operacniho programu ,,Vzdélavani pro konkurenceschopnost — ZvySovani kvality ve
vzdélavani - grantovy projekt z ESF*. Pfidélena finan¢ni podpora pro rok 2008 z grantového
projektu byla pouzita na ndkup a montaz projektord.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje zdjemce o vzdé&lavaci nabidce a Ginnosti na svych webovych strankach,
prostiednictvim inzeratil, ¢lanki v tisku, na Dnech otevienych dvefi, prezentacnimi akcemi
pro zakladni Skoly v Karviné a okoli (osobni navstévy pedagogli OA na tfidnich schiizkach a
besedach srodi¢i, akce Volba povolani organizovand ufady prace v Karviné, Orlové,
Havifové a Ceském T&$ing). Vefejnost je seznamovana s innosti §koly v oblasti mezinarodni
spoluprace partnerskymi Skolami a na mezinarodnich projektech, s vysledky tcasti zaka
v soutézich a olympiadach.

Ptijimaci fizeni je vedeno v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy, respektuje zasadu rovného
ptistupu a vytvaii vhodné podminky pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Pro
Skolni rok 2008/2009 probéhlo ve tfech kolech bez pfijimacich zkouSek ve stanovenych
terminech podle pfedem zvetfejnénych kritérii.

V leto$nim Skolnim roce $kola vykazuje Ctyfi zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (se
zdravotnim postizenim) studujicimi na zdklad€¢ individudlnich opatfeni podle doporuceni
odborniki specialnich pedagogickych center. Zaci jsou zatazeni do vyuky v b&znych t¥idach,
spolupracuji se Skolni vychovnou poradkyni, v pfipad€é potfeby jim vypomahaji spoluzaci.
Maji rovnéz k dispozici specidlni pomticky (notebooky apod.).

Pravidla pro hodnoceni zakt (klasifika¢ni fad) jsou piilohou $kolniho fadu.

Ucitelé pomahaji zakiim pii prechodu ze $koly s jinym oborem vzdélani formou konzultaci a
individualni spolupréce.



Vedeni $koly

V letosnim Skolnim roce v oboru vzdelani Obchodni akademie se vyucuje v prvnim ro¢niku
podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu. Ostatni uéebni plany oborti vzdélani jsou
vhodné upraveny pro konkrétni podminky Skoly s ohledem na pozadavky trhu prace.
Konkretizované ucebni plany byly zkontrolovany podle ucebnich dokumentd oborti vzdélani
63-41-M/004 Obchodni akademie, 78-42-M/002 Ekonomické lyceum a 72-41-M/001
Knihovnické a informacni systémy a sluzby vydanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze a
t&lovychovy (MSMT) pro tiidy 3. B, 4.A, 3.E a 4. K ve $kolnim roce 2008/2009. Organizace
vzdélavani, metody a formy vyuky umoziuji realizovat ucebni plany. Vedeni Skoly se snazi
o postupné napliiovani kurikularni reformy s dirazem na rozvoj klicovych kompetenci zaki.
Reditel pravideln& analyzuje koncepéni zaméry, hodnoti dosazeny stav a zajistuje zpétnou
vazbu pfi uskutetiiovani stanovenych ciltl. Skola vyuzivé jednotlivé diléi vystupy z vlastniho
hodnoceni ke zvySovani kvality vzdélavani. Konkrétni cile vzdéldvani navazuji na
dlouhodobé zaméry vzdélavani a rozvoje vzd&lavaci soustavy Ceské republiky a
Moravskoslezského kraje. Stanovené cile a planovani jsou v souladu s redlnymi podminkami
a v praxi je $kola realizuje. Reditel plni viechny povinnosti vyplyvajici z jeho funkce, vytvaii
vhodné podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) a ¢innost Skolské
rady. Skola vede povinnou dokumentaci v souladu s piislusnymi ustanovenimi $kolskych
predpist.

Reditel hospodarné vyuzivd finanéni prostfedky ze statniho rozpodtu, piijatd opatfeni
ptispivaji ke zlepSeni stavajiciho stavu.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pedagogicky sbor tvoii 23 internich odborné kvalifikovanych pedagogickych pracovnikd.
Cizim jazykiim vyucuje Sest uciteli (tfi anglickému a tfi némeckému jazyku). VSichni
absolvovali vysokoSkolské oborové studium ciziho jazyka. Persondlni rizika S$kola
minimalizuje a soucasné sloZzeni pedagogického sboru umoznuje plnit cile vzdélavacich
programu. Vyucujici svou kvalifikaci prohlubuji v kurzech DVPP, zamétenych zejména na
oblast SIPVZ (kurzy ICT na urovni Z a P, volitelné moduly), na oblast BOZP a PO a na
prohlubovani odborného zaméfeni vcetné tvorby Skolnich vzdélavacich programii. DVPP
odpovida potfebam 3koly a umoZiuje profesni rist uéitell. Skola hospodarné vyuziva
finan¢ni prostfedky poskytnuté na DVPP ze stitniho rozpoctu. Zajist'uje ti€¢innou podporu a
pomoc zacinajicim ucitelim.

Skola podporuje zdravy vyvoj zaki. Zasady bezpeénosti a hygieny jsou zakotveny ve $kolnim
tadu, provoznim fadu, fadech odbornych uéeben a télovychovnych zafizeni. Zaci s nimi byli
prokazatelné sezndmeni. Skolni preventivni strategie s planem aktivit v oblasti prevence
umoziiuje predchazet vzniku Skolnich trazl a socidlné patologickych jevii. Ve spolupraci
s Centrem primarni prevence Renarkon Ostrava, Centrem prevence Havifov a Slezskou
diakonii Karvind — Centrem primarni prevence je zaméfena na piedchdzeni uzivani
navykovych latek a rizikového chovani. Skola analyzuje socialni, zdravotni a bezpeénostni
rizika vcetné Sikany a v€asnymi zdsahy ptfedchdzi jejich Sifeni. Pocet Urazii uvedeny ve
statistickych vykazech za posledni tfi roky je minimalni.

Skola ma velmi dobré prostorové a materialni podminky umoziujici realizaci vzdélavacich
programi (dvé ucebny ICT, a moderni vypocetni a didaktickou technikou vybavené odborné
ucebny pro obchodni korespondenci ekonomiku a ucetnictvi, fiktivni firmu a bankovnictvi,
pro spolecenské a ptirodni védy s dataprojektory, pocitaci, interaktivnimi tabulemi). Rovnéz
ve dvou odbornych ucebndch cizich jazykd jsou umistény pocitace, dataprojektory,
audiovizualni sestavy, nasténné textové materidly, mapy, slovniky. UCcitel¢é maji dale
k dispozici pfenosné magnetofony, vyukové CD, DVD a pocitacové programy. V kmenovych



ucebnach zafizenych novym Skolnim nébytkem mé kazdy Zzak svou skiinku k ukladéni
ucebnich pomtcek. K vyuce télesné vychovy je mozno vyuZzivat blizky bazén.

Pti vyuce ucitelé pracuji s modernimi prostfedky informacnich a komunika¢nich technologii,
viechny poditate jsou pfipojeny k internetu. Zaci i ugitelé vyuzivaji interni poéitacovou sit.
Ve vyuce jsou Uceln¢ vyuzivany ucebni pomicky, funkéni software a didakticka technika. Ke
zlepSovani svych materidlnich podminek $kola pouziva finan¢ni prostedky statniho rozpoctu,
pfispévky od zfizovatele a predevS§im finan¢ni prostfedky vramci projekth a vytvaii
nadstandardni prostfedi pro vzdélavani zaka.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocty zdkd ve tfidach jsou v souladu s ustanovenimi platnych
pravnich piedpisti. Skola napliuje udebni plany realizovanych obori vzdélani podle
schvalenych ucebnich dokumentti. V ramci vybérovych pfedmétt dochazi k profilaci zakl na
evropskéd studia a bankovnictvi nebo humanitarni ¢innosti. V rdmci praktické vyuky je ve
Skole vybudovana fiktivni banka. Vyuka probihd v odbornych a kmenovych ucebnach
nadstandardné¢ vybavenych pocitaci, dataprojektory piipadné interaktivnimi tabulemi,
audiovizualnimi pomtlickami, pro potieby cizich jazykd jsou vyuzivany také pienosné
magnetofony. K dispozici ucitelim i zakiim jsou fady modernich ucebnic, slovniky, materialy
k vyuce odborného jazyka, nasténné a audiovizudlni pomicky vcetné pocitacovych programi
a DVD. V3e je ve vyuce béZzné¢ vyuzivano. Materidlni zazemi zaji$t'uje plnéni vzdélavacich
cili danych oborti vzdélani (Grovné B2 u prvniho, Bl u druhého ciziho jazyka podle
Spolecného evropského referencniho ramce pro jazyky) a slozeni ptislusné urovné statni
maturitni zkousky.

Ucitelé vyuzivali ¢as urceny k vyuce efektivné, formy a metody prace odpovidaly
pozadavkiim stfedoSkolského vzdélavani, zaci byli pozitivné motivovani stiidanim
aktivizujicich metod vyuky.

Skola v souladu se svym odbornym zaméfenim zakiéim poskytuje moznost studia anglického a
némeckého jazyka. V cizich jazycich byla vyuka vedena k procvicovani vSech jazykovych
kompetenci a ke znalostem odborné terminologie studované¢ho oboru vzdélani. BéZné byly
vyuzivany dostupnd moderni didakticka technika a prostfedky ICT (pocitace a dataprojektory,
internet). Zaci jsou b&zné vedeni k vyuzivani ziskanych kompetenci pii individualni i tymové
praci, k feSeni zadanych ukoli a projekti. Béhem vyucovani se projevovali kultivované,
v rizné mife aktivné, byli schopni vyuzit dany prostor k hodnoceni vlastnimu i spoluzakd.
Kritéria hodnoceni vychézeji z klicovych kompetenci a zdiraziluji pozitivni stranky vykonu
zaka. Pribézné hodnoceni ma motivacni funkci, rozvijeno je vlastni a vzdjemné hodnoceni
zakl. Hodnoceni vykonu Zdka je vetejné, ucitelem zdivodnéné a Zdk ma pravo se k nému
vyjadiit. Potfebnym Zaktm je na zéklad¢ vysledkd vzdélavani poskytovana pomoc ve formé
konzultaci. K hodnoceni zakl Skola vyuziva také standardizovanych testd.

Partnerstvi

Skola v regionu spolupracuje s fadou firem a organizaci, které umoziuji zaktim profesni
piipravu v ramci odborné praxe (Jakl, a. s. Karvina, CSOB, a. s. Karvind, Knihovna mé&sta
Ostravy, Regionalni knihovna Karvind, Méstskd knihovna Havifov apod.). Vzdélavaci
koncepce je vypracovéna v souladu s potfebami trhu prace.

Uspésné se rozviji mezinarodni spoluprace sosmnécti partnerskymi $kolami v fadé
evropskych zemi (napt. Finsko, Svédsko, Polsko, Litva, LotysSsko, Slovensko, Rumunsko,
Italie, Francie, Portugalsko, Spanélsko, Lucembursko, Belgie, Nizozemi, Némecko atd.).
Skola vstoupila do projektli v programech Sokrates (Mladez-skola-hospodatstvi, Mladez
v akci), Comenius (Ekosport a ekokultura) E-Twinning (Snowball, Together in Red, White



and Blue, The Power of Powerprint, Comparing the Cultures of Karvind and Kranj -
Slovinsko, Gwtting Closer, learn about my Country), Leonardo da Vinci — dvojjazy¢na vyuka
odbornych. Za projekty v oblasti e-twinningu ziskala Skola narodni certifikat Quality Label a
za projekt Getting closer certifikat evropsky. Rozvijeni partnerskych vztahl ptispiva ke
zkvalitnéni vzdélavani.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola piikladné vyuziva prosttedky ICT ve vyuce. Materialni zdzemi vytvaii vhodné
podminky pro ucinnou podporu rozvoje informacni gramotnosti zakid i uciteld. Ucitelé
absolvovali vzdélavani v rdmci zakladnich uzivatelskych znalosti, vzdélavani poucenych
uzivatell, neékteti 1 specifické vzdélavani. Ziskané odborné znalosti a uzivatelské dovednosti
ptispivaji k podpoie aktivniho vyuzivani modernich vyuéovacich metod ve vyuce. Zaci maji
moznost pracovat s poéitadi i v dobé mimo vyuovani. Skola vlastni specialni vyukové
programy, se kterymi se v odborné vyuce bézné pracuje.

V navstivenych hodindch kladli ucitelé diraz na samostatnou praci zakli. Vyucujici cilené
rozvijeli jejich informacni, socidlni a jazykovou gramotnost. Ziskané kompetence Zaci
pozitivné vyuZzivaji pii realizaci projekti.

Vysledky vzdélavani Zakta na arovni Skoly

Absolventi skoly se velmi dobfe uplatiiuji na trhu prace, zajemci o vysokoskolské studium
jsou pijjimadni na vysoké Skoly. Cizojazy¢né kompetence Zzaci uplatiuji pifi fadé
mezinarodnich projektil a Skolnich poznavacich zajezdech do zahrani¢i.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaFizent.
Rovnost pristupu ke vzdélani je zajisténa, p¥i prijimani Zaki ke vzdélavani Skola postupuje
v souladu s pravnimi predpisy.

Skola hospoddrné vyusivd p¥idélené finanéni prostiedky ze stitniho rozpoltu a ostatni
zdroje.

Skola zajist'uje bezpecnost #dki, podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky vyvoj.
Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika vietné Sikany a prijima opatieni k jejich
minimalizaci.

Upravené ucebni dokumenty pro obory vzdélani Obchodni akademie, Ekonomické lyceum
a Knihovnické a informacni systémy a sluiby jsou v souladu se zdasadami a cili Skolského
zikona. Skola dokumenty vhodné inovovala vzhledem k reformované maturitni zkousce.
Poskytovani vzdélavani probihd v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty. V prvnim
ro¢niku oboru vzdélini Obchodni akademie vyucuje Skola podle svého SVP.

Svou cCinnosti Skola zajist’ uje vSestranny rozvoj osobnosti Zdakii.

Piikladem dobré praxe je dlouhodobé a velmi Siroké zapojeni Skoly do mezindrodnich
projektii, na kterych se podili i byvali absolventi Skoly. Piikladné je i vybaveni uceben
vypocetni a prezentacni technikou.
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Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira

Ziizovaci listina ze dne 12. 6. 1992, véetn€ dodatku ¢. 4 ze dne 20. 7. 1999

Zapis zmeny v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni vydany Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a telovychovy (MSMT) ze dne 4. 3. 2008 ¢.j. 4559/2008-21 s G¢innosti od 1. 9 2008
Jmenovaci dekret feditele Skoly ze dne 1. 4. 2007

Skolni matrika zak viech t¥id vedené ve $kolnim roce 2008/2009

Ttidni knihy tfid 4. B, 4.A, 3.B a 3. E vedené ve skolnim roce 2008/2009

Rozvrh hodin podle tfid Skolni rok 2008/2009 ze dne 7. 9. 2008

Plan prace skoly 2008 — 2009 bez data

Skolni vzdélavaci program — Obchodni akademie platny od 1. 9. 2008

Skolou konkretizovany ucebni plan oboru vzdélani 63-41-M/02 Obchodni akademie (SVP)
platny od 1. 9. 2008

Utebni dokumenty oboru vzdélani 72-41-M/001 Knihovnické a informaéni systemy a
sluzby schvalené MSMT dne 26. srpna 1998, ¢j. 18 070/98-23 s platnosti nejpozdéji od
1. zafi 1998 pocinaje prvnim ro¢nikem

Skolou konkretizovany ucebni plan oboru vzdélani Knihovnické a informacni systémy a
sluzby platny ve skolnim roce 2008/2009

Ucebni dokumenty oboru vzdélani 78-42-M/002 Ekonomické lyceum schvalené MSMT
dne 8. 7. 2004, ¢j. 22 127/2004-23 s platnosti nejpozdéji od 1. zafi 2005 pocinaje
1. ro¢nikem

Skolou konkretizovany ucebni plan oboru vzdélani Ekonomické lyceum platny ve $kolnim
roce 2008/2009

Ugebni dokumenty oboru vzdélani 63-41-M/004 Obchodni akademie schvalené MSMT
dne 23. srpna 2001, ¢j. 23 843/2001-23 s platnosti nejpozdéji od 1. zati 2002 pocinaje
1. roénikem

Skolou konkretizovany ucebni plan oboru vzdélani Obchodni akademie platny ve $kolnim
roce 2008/2009

Vyrocni zpravy o cinnosti Skoly za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008 ze dne 30. 9. 2006,
30.9.2007 a 30. 9. 2008 (schvalené skolskou radou)

Vlastni hodnoceni skoly ze dne 31. fijna 2007

Protokoly o maturitni zkouSce obort vzdélani 63-41-M/004 Obchodni akademie a 78-42-
M/002 Ekonomické lyceum za Skolni rok 2007/2008

Zapisy z jednani Skolské rady ze dne 3. 10. 2006, 10. 10. 2007 a 2. 10. 2008
Organizacni schéma sk. rok 2008/2009 od 1. 9. 2008
Skolni Fad 2008/2009 ze dne 1. 9. 2008

Klasifikacni 7ad Obchodni akademie Karvina, s. r. o. skolni rok 2008-2009 ze dne 1. 9.
2008

Zapis 1. pedagogické rady sk. r. 2008/2009 ze dne 29. srpna 2008
Zapis 2. pedagogické rady Sk. r. 2008/2009 ze dne 12. listopadu 2008

Zapisy z porad ucitelu ve skolnim roce 2008/2009 ze dne 25. srpna, 1. Fijna, 3. prosince
2008 a 7. ledna 2009

Zapisy z porad vedeni ve Skolnim roce 2008/2009 ze dne 25. srpna, 29. zari, 10.listopadu,
15. prosince 2008 a 6. ledna 2009
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Kniha urazt vedend od 12. 9. 2005 (v€etné¢ zaznaml o urazech ve Skolnim roce
2007/2008)

Vykazy o Grazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za Skolni
roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008 ze dne 13. 9. 2006, 7. 9. 2007 a 29. 8. 2008

Pracovni predpis pro zajistéeni ochrany zdravi a bezpecnosti Zakii ze dne 1. 9. 2007

Provozni rady odbornych uceben a télovychovnych zarizeni platné ve Skolnim roce
2008/2009

Prehled planovanych aktivit v oblasti prevence patologickych jevii ve Skole — skolni rok
2008/2009 bez data

Vykaz o gymnaziu — stfedni odborné skole S 7-01 podle stavu k 30. zari 2005 ze dne
14. fijna 2005

Vykazy o stfedni skole S 8-01 podle stavu k 30. zari 2006 ze dne 2. fijna 2006, podle
stavu k 30. zafi 2007 ze dne 8.{{jna2007 a podle stavu k 30.zafi 2008 ze dne
1. fijna 2006

Vykazy Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti roku 2006 ze dne 5. ledna 2007, za
1. —4. ctvrtleti roku 2007 ze dne 7. ledna 2008 a za 1.— 3. ¢tvrtleti roku 2008 ze dne
8. fijna 2008

Vykaz zisku a ztrdty ve zjednoduseném rozsahu za rok 2006 ze dne 27. unora 2007
Vykaz zisku a ztraty ve zjednoduseném rozsahu za rok 2007 ze dne 18. unora 2008
Hlavni ucetni knihy za roky 2006 a 2007

Pripis Krajského ufadu Moravskoslezskeho kraje: Smlouva o poskytnuti dotace na
rok 2006 €. j. SMS 167/2006 ze dne 31. ledna 2006

Pripis Krajskeho Gfadu Moravskoslezského kraje: Smlouva o poskytnuti zvySené dotace
na $kolni rok 2006/2007 €. j. SMS 168/2006 ze dne 31. ledna 2006

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Smlouva o poskytnuti ucelovych
prosttedkii poskytnutych MSMT CR ze statniho rozpoétu v ramei ,,Programu na podporu
pokryti konektivity Skol v rdmci Statni informacni politiky ve vzdélavani v roce 2006
&. j. SMS 00834 ze dne 24. kvétna 2006

Rozhodnuti MSMT CR o poskytnuti dotaci v ramci programu ,,Podpora romskych zaki
sttednich Skol“ na obdobi leden — ¢erven 2006 €. j. 8914/06-22 ze dne 3. dubna 2006 a na
obdobi zati — prosinec 2006 €. j. 28176/2006-22 ze dne 8. prosince 2006

Smlouva €. 883 dle § 853 OZ o poskytnuti €elovych finan¢nich prostfedkii z rozpoctu
Statutarniho mésta Karviné ze dne 6. prosince 2005

Pripis Krajského ufadu Moravskoslezskeho kraje: Smlouva o poskytnuti dotace na
rok 2007 €. j. SMS 108/2007 ze dne 25. ledna 2007

Pripis Krajskeho Gfadu Moravskoslezského kraje: Smlouva o poskytnuti zvySené dotace
na Skolni rok 2007/2008 €. j. SMS 00109/2007 ze dne 25. ledna 2007

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Smlouva o poskytnuti ucelovych
prosttedkii poskytnutych MSMT CR ze statniho rozpoétu v ramei ,,Programu na podporu
pokryti konektivity Skol v rdmci Statni informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007
&. j. SMS 02058/2007 ze dne 6. prosince 2007

Ptipis Krajského urfadu Moravskoslezského kraje: Oznameni o poskytnuti dotace v radmci
programu ,,Dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikli stfednich S$kol v souvislosti
se zavedenim nové maturitni  zkousky* &.j.  SMS 17564/2007/Bar ze dne
10. prosince 2007



47.

48.

49.

50.

51.

52.

Rozhodnuti MSMT CR o poskytnuti dotace v ramci programu ,,Podpora romskych zaki
sttednich Skol* na obdobi leden — ¢erven 2007 €. j. 51606507 ze dne 15. Cervna 2007

Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Smlouva o poskytnuti dotace na
rok 2008 ¢.j. SMS 00125/2008 ze dne 11.unora 2008 vcetné¢ dodatku ¢&. 1
ze dne 15. fijna 2008

Pripis Krajského ifadu Moravskoslezskeho kraje: Smlouva o poskytnuti zvySen¢ dotace
na Skolni rok 2007/2008 ¢. j. SMS 126/2008 ze dne 11. unora 2008 vcetné dodatku ¢. 1
ze dne 15. fijna 2008

Rozhodnuti MSMT CR o poskytnuti dotaci v ramci programu ,,Podpora romskych zaki
sttednich Skol“ na obdobi leden — ¢erven 2008 €. j. 601021/2008 ze dne 20. ¢ervna 2008
a na obdobi zaii — prosinec 2008 €. j. 609026/2008 ze dne 9. prosince 2008

Smlouva o poskytnuti dotace zrozpoctu Moravskoslezského kraje ,,ZvySeni
nenarokovych slozek platdh a motivanich slozek mezd pedagogickych pracovnika
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* ¢islo smlouvy 01925/2008
ze dne 5. zafi 2008

Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Vyrozuméni o schvaleni Zadosti
o finanéni podporu z Operacniho programu ,,Vzdélavani pro konkurenceschopnost®
(Operacni program VK 1.1 ZvySovani kvality ve vzdélavani - grantovy projekt z ESF)
¢. J. MSK 156674/2008 ze dne 1. fijna 2008

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe feditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Stefinikova 9, 741 01
Novy Jicin.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zdakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, piredSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjsich predpisi, je
pravnicka osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena nadpriimérné.



SloZeni inspekéniho tymu

Novy Ji¢in 29. leden 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Karel Richter A7
Mgr. Olga Novotna A ST PSR
Bc. BedfiSka Starzewska VT e

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Karvina-Hranice 6. 2. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Pavel Kulhanek A ST



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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