Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

W
.

j. CSIT-649/12-T

Nizev pravnické osoby Zikladni Skola a Materska Skola JindFichov, okres Bruntal
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: 793 83 JindFichov 457

I1CO: 70 645 866

Identifikator: 600 131 866

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Jaroslavou Skalskou, Feditelkou Skoly

Zrizovatel: Obec Jindfichov

Misto inspekéni ¢innosti: Zikladni Skola, Jindfichov 457

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 17. —19. duben 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni (stfedni)
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim,
sttednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zékon), zjiStovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich
programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdéldvacich programl a jejich
souladu s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy.

Aktualni stav Skoly

Ztizovatelem Zakladni Skoly a Matetské Skoly Jindfichov, okres Bruntdl je Obec
Jindfichov. Sledovand instituce sdruzuje zdkladni Skolu s kapacitou 350 Zaktl, Skolni
druzinu s kapacitou 56 74k, Skolni jidelnu, matefskou skolu Jindfichov a matetskou Skolu
Vysoka s celkovou kapacitou 90 déti a Skolni jidelny — vydejny pii matetskych Skolach. Ke
dni inspekce navstévovalo zadkladni Skolu v deseti tfidach 162 zakl, z nichz 33 dojizdi
z péti okolnich obci. Napln€nost Skoly je 46 % zcelkové kapacity. V porovnani
s minulymi Skolnimi roky dochéazi k poklesu zakt (Skolni rok 2009/2010 — 182 Zzakd,
2010/2011 — 170 zaka). Vyuka probiha podle vzdélavaciho programu ,,Skolni vzdélavaci
program pro zakladni vzdélavani — Radost z pozndni, v némz jsou zarazeny prvky Skoly
podporujici zdravi (Zdrava skola).
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Skola je umisténa v blizkosti stiedu obce. V hlavni budové je sedm kmenovych uéeben,
jedna ucebna pro délenou vyuku, dvé pocitacové ucebny, odborné ucebny fyziky a chemie,
zakovska kuchyné, mistnost pro vytvarné aktivity, t€locvicna, Skolni kuchyné s jidelnou
azazemi pro zaky a pracovniky Skoly. Ve vedlejsi budové jsou tfi kmenové ucebny
1. stupné, Zdkovska knihovna a prostory Skolni druziny. Pro pohybové aktivity Skola
vyuziva sousedni multifunkéni hiisté a fotbalové hiist€ mistni télovychovné jednoty.
Prostiedi skoly je velmi Cisté, upravené a esteticky vyzdobené.

Od posledni inspekce (listopad 2008) se podatilo vybudovat druhou ucebnu vypocetni
techniky, instalovat dv¢ interaktivni tabule, vybavit dal§i tfidy novym zékovskym
nabytkem, provést generalni opravy socialnich zafizeni, vodo a elektroinstalace, ustfedniho
topeni, vyménit ¢ast oken a rekonstruovat télocvicnu.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola informuje zikonné zastupce i Sirokou vefejnost o své vzdélavaci nabidce a piijimani
zaklt k zdkladnimu vzdé€lavani prostfednictvim webovych stranek, pofddanim akci pro
rodice a vetejnost — velikonocni a vano¢ni jarmark, adventni koncert, lampionovy pravod
atd., které jsou publikovany v celoroénim planu akci obce. Uzce spolupracuje
s matefskymi Skolami formou vzajemnych névstév. Pro nove piijaté zaky porada adaptacni
programy. Poskytuje zakim komplexni péc¢i v ramci Skoly (Skolni druzinu, krouzky,
volnocasové aktivity, obédy a svaciny ve Skolni jidelnég, zajist'uje pitny rezim, je zapojena
do projektu ,,Ovoce do skol). Ke vzdélavani ptijima Skola vSechny déti splitujici podminky
stanovené piislusnymi pravnimi ptedpisy. Prvky diskriminace nebyly zjiStény.

Skola zajistuje odpovidajici vzd&lavani zikim podle jejich schopnosti. Vychovna
poradkyné mé zpracovanou metodiku pro praci se Zaky s jednotlivymi typy vyvojovych
poruch uceni a ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi zajistuje jejich vzdélavani. Pfi
identifikaci hlubSich problémi u Zaka je zdkonnym zastupcim doporuc¢ovano odborné
vySetieni ve Skolském poradenském zafizeni a na jeho zdkladé jsou pfijimana opatieni
vedouci k napraveé. Talentovani zaci maji moznost rozvijet své schopnosti v rdmci Siroké
nabidky zajmové cinnosti a zapojenim se do naukovych, vytvarnych, péveckych a
sportovnich soutézi a olympiad. Ziskané¢ védomosti, dovednosti a fyzickou zdatnost zaci
prezentovali Ucasti v deseti olympiddach a soutézich. Celkové se Skola zapojila nebo
organizovala sedmdesat jedna akci v pritbéhu minulého Skolniho roku.

Skola pracuje podle vyse uvedeného $kolniho vzdélavaciho programu. Jeho hlavnim cilem
je poskytnout zadkim kvalitni zaklady vSeobecného vzdélani s diirazem na jazykové
vzdélavani, praci s informac¢nimi a komunika¢nimi technologiemi, pohybovou a sportovni
vychovu, estetické a vytvarné schopnosti a osobnostni vychovu zakli. Ocekévané vystupy
zpracované pro konkrétni ptfedméty vyucCované v jednotlivych ro¢nicich jsou redlné.
Ucebni plan je dodrzovan. Disponibilni ¢asova dotace posiluje v souladu s vyse uvedenymi
prioritami jednotlivé vzdélavaci oblasti. V pribéhu vzdélavani jsou do vyuky promyslené
zatfazovany Skolni projekty nebo tematické dny srliznorodym zaméfenim, které
netradiénimi formami podporuji rozvoj klicovych kompetenci zakt. Vzdélavaci nabidku
doplnuji exkurze, besedy, prednasky a navstévy kulturnich predstaveni. Vyuzivand je také
spoluprace s externimi organizacemi — Policii CR, mistnim sdruZenim dobrovolnych
hasicli, Hasi¢skym zachrannym sborem Bruntal atd. Dalsi aktivity umoziuje spoluprace
se Zakladni obecnou §kolou €. 3 v Prudniku.

Skola pfijima opatifeni k odstranéni socialnich, zdravotnich a bezpecnostnich bariér. Opira
se o zpracovanou dokumentaci, ktera je realizovand v praxi. Pfiznivé klima je podporovéano
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vzajemnou toleranci mezi zaky a dospélymi a spoluticasti zakl pti péci o prostredi Skoly.
Oblast prevence projevil rizikového chovani Zakl koordinuje Skolni metodicka prevence.
Skolnim roce bylo udéleno 131 pochval feditelky Skoly nebo tfidnich uditeld,
14 kazenskych opatfeni a v jednom piipadé byl udélen sniZzeny stupenn z chovani.
O ptipadnych problémech jsou v¢as informovani rodice. Vaznéjsi prestupky jsou feSeny za
ucasti vedeni Skoly, tfidniho ucitele, vychovné poradkyné, metodi¢ky prevence, tidniho
ucitele a zdkonnych zastupci, piipadné dalSich Clent pedagogického sboru. K ti¢innému
pfedchazeni negativnim jeviim a projeviim rizikového chovani zakl pfispiva i1 Siroka
nabidka zajmovych krouzk@i a mimoskolnich akci. Cinnost §koly je v t&chto oblastech
funkéni, je analyzovéna a jsou pfijimana adekvatni opatteni.

Prubézné vysledky vzdélavani zaki 1 celkovou troven jejich pfipravenosti k navazujicimu
vzdélavani sleduje vedeni Skoly vramci své kontrolni ¢innosti. Piehled o znalostech
jednotlivych zak ziskavaji vyucujici prostfednictvim Skolnich srovnavacich praci ze vSech
klicovych predméti. K objektivnimu vyhodnoceni dosaZenych vysledkl, vcetné
celorepublikového srovnéani Skola provadi testovani ,,Scio” a ,,Cermat”. Zpétnou vazbu
dostava z vysledkli soutézi a olympiad, vyuzila také externi evaluaci metodou ,,Barvy
Zivota“. Zjisté€né zavéry ze vSech typl hodnoceni jsou cennym zdrojem informaci pro dalsi
fizeni vzdélavaciho procesu.

Ve sledovanych hodinich se Zaci aktivné zapojovali do vyuky. Ve vétSin€é hodin byli
vedeni k samostatné praci. Komunikovali na Grovni pfiméfené jejich v€ku. Ucitelé volili
odpovidajici formy prace, stfidali vyuCovaci metody, vyuzivali znalosti zakl
z pfedchdzejicich hodin, rozvijeli jejich logické mySleni a praci s informacemi. Dil¢i
pokroky zakl podporovali neustadlym kladnym hodnocenim a ti¢innou motivaci. Ve tfidach
panovala pfijemnd atmosféra a demokratické prostiedi.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Vzdélavaci Cinnost Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstitku. Skolni vzdélavaci program je zpracovany podle pozadavkii $kolského zékona a je
v souladu s pfisluSnym ramcovym vzdéladvacim programem pro zakladni vzdélavani.
Navazuje naredlné podminky a moznosti Skoly v oblasti persondlniho obsazeni,
materialniho vybaveni a finanénich moznosti. PriibéZné je vyhodnocovano zavadéni SVP
do vyuky jednotlivych ro¢niktl, identifikuji se jeho silné i slabé stranky a na tomto zaklade
se provadeéji dil¢i tpravy.

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani (Skolni druzina) odpovidd pravnim
ptedpistim, jeho obsah je v souladu s ustanovenim § 5 odst. 2 skolského zakona.

Skola zajistuje bezpeéné prostiedi pro vzd&lavani a zdravy socialni, psychicky i fyzicky
vyvoj zakt pfi viech Ginnostech, které poiada. Zaci jsou pravidelnd a prokazatelnym
zptisobem seznamovani s bezpecnostnimi riziky, vcetné pfedchazeni wrazim. Zasady
bezpecnosti a hygieny jsou zakotveny ve Skolnim fadu a fddech odbornych uceben.

V letoSnim Skolnim roce zajistuje vyuku ctrnact uliteld, z nichz osm ma pozadované
vzdélani pro dany typ Skoly. Podminky odborné kvalifikace jsou vzhledem k odu¢enym
hodindm splnény z 48%. Uplatnéni znalosti a praktickych zkuSenosti vyucujicich vytvaii
ptedpoklady pro napliiovani realizovaného vzdelavaciho programu. Provoz skolni druziny
zabezpecuji dvé odborné kvalifikované vychovatelky. Vedeni Skoly postupné pfijima
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opatieni k odstranovani personalnich rizik a vyzaduje od nekvalifikovanych zaméstnancii
doplnéni poZzadované kvalifikace studiem ptislusného oboru.

Vedeni povinné dokumentace, organizace vzdélavani a pocty zaka ve tfidach jsou
v souladu s ustanovenimi platnych pravnich ptfedpist. Ve zpracovanych dokumentech jsou
stanoveny podminky provozu S$koly, popsdna prava apovinnosti vSech ucastnikil
vzdélavani. Reditelka deleguje fidici a kontrolni pravomoci i na niz§i ¢lanky Fizeni.
Pracovnici maji moznost podilet se na strategickém 1 dil¢im planovani. Vnitini informacni
systém je zalozen predev§im na dennim osobnim kontaktu a pohotové komunikaci mezi
zamestnanci a vedenim Skoly. Zasadni dokumenty arozhodnuti vztahujici se
k realizovanému vzdélavacimu programu projednava na svych zasedanich pedagogicka
rada. V oblasti statni spravy plni feditelka Skoly povinnosti vyplyvajici ze zakona.
Spolupracuje se Skolskou radou, které umoznuje pfistup k potfebnym informacim
a dokumenttim. Podporuje dalsi vzdélavani pedagogt, které probiha formou institucionalni
1 samostudiem. Jeho zaméfeni je urCeno piedevSim potifebami Skoly (ziskdni odborné
kvalifikace, eticka vychova, klima tfidy atd.) a vychazi rovnéz vstfic individudlnim
pozadavkiim ke zvySeni odbornosti vyucujicich. Vnitini kontrolni mechanismy jsou
funk¢ni. Cely systém fizeni Skoly je promySleny, je zajiSténa navaznost zpracovanych
dokumentd.

Finanéni piedpoklady koly k zabezpedeni SVP byly sledovany na zakladé ekonomickych
a vykonovych ukazatelti zaobdobi let 2009 az2011. Skola v hodnoceném obdobi
hospodatila s prostfedky pfidélenymi ze statniho rozpoctu na ptimé vydaje na vzdélavani
a na rozvojoveé projekty, s pfispévky na provoz z rozpoctu ziizovatele, s prostredky z ESF
a s ostatnimi zdroji (platby za stravné, uplata za vzdélavani ve Skolni druzin¢ a matetské
Skole, zuctovani fondi aj.). Dotace ze statniho rozpoctu Cinily v priméru 77 % celkovych
ro¢nich neinvesti¢nich vydaji Skoly a byly vyuzity v souladu s ucelem, na ktery byly
pridé€leny, to je pifedevsim na platy a souvisejici zdkonné odvody, ostatni osobni naklady,
ucebni pomticky, ucebnice, zakladni Skolni potfeby a Skoleni a vzdélavani véetné dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovniki. Vydaje na platy, ostatni osobni néklady, ucebni
pomucky a Skoleni a vzdélavani byly ¢astecné dofinancovany z dotace ESF, z prostredkil
vlastnich fondt a z ptispévku ztizovatele ptidélenych na provoz.

Z rozvojovych programi vyhlaSovanych MSMT g$kola obdrzela ucéelové prostiedky
na projekty: v roce 2009 na zvySeni nenarokovych slozek platti a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovniki a naposileni urovné odméinovani nepedagogickych
pracovnik®, vroce 2011 na posileni platové urovné pedagogickych pracovnikl
s vysokoSkolskym vzdélanim, ktefi spliiuji odbornou kvalifikaci a kazdorocné na Skolni
vybaveni pro zaky 1. ro¢niku zakladniho vzdélavani. Uvedené ucelové financni prostredky
byly pouzity v souladu s cili programii.

Skola se zapojila do projektu EU penize $kolam a v roce 2011 ziskala z ESF neinvestiéni
dotaci vramci Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost, z které
vybavila u¢ebnu informacni a vypocetni techniky.

Ztizovatel poskytoval finan¢ni prostiedky na provozni vydaje v nezbytné nutné mife
a jejich podil byl primérné 14,5 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji Skoly. Budovy
jsou ve vlastnictvi ziizovatele a Skole byly pfedany na zakladé smlouvy o vypijcce. Bézné
opravy audrzbu hradila Skola zpfispévkli pfidélenych =zfizovatelem na provoz
a z vlastnich zdrojt. Investicni vydaje v hodnoceném obdobi neméla. Ztizovatel ze svych
prostfedkii financoval vroce 2010 rekonstrukci hlavni budovy (elektroinstalace,
vodoinstalace, socidlni zafizeni, topeni, t€locvi¢na a vyméena ¢asti oken).

Skola vhodné vyuzivala moznosti doplitkové &innosti (poskytovani stravovacich sluzeb
pro cizi stravniky) a z jejiho vynosu hradila potfeby hlavni ¢innosti.
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Finan¢ni sponzorské dary ziskané ve sledovanych letech byly pouzity na akce pro déti
a zaky.
Skola uréovala priority k zabezpedeni realizace SVP podle svych rozpoétovych moznosti.

Zavéry

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol a $kolskych
zarizeni.

Ve Skole jsou uplatiiovany zasady a cile stanovené Skolskym zakonem. PFi prijimadni Zaki
ke vzdélani dodriuje Skola odpovidajici pravni predpisy a respektuje zdasady rovného
pristupu ke vzdélavani. Prdce se Zdaky se specidalnimi vzdélavacimi potiebami je na dobré
urovni.

Prithéh vzdélavani md standardni iiroveii. Skola podporuje u %dkii rozvoj osobnosti se
ziretelem na jejich individudlni zvldStnosti a podporuje osvojovani klicovych kompetenci.
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani je v souladu s RVP ZV.

Skola vytviii podminky pro zdravy vyvoj %dkii, zajist'uje bezpecnost a ochranu jejich
zdravi. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika véetné Sikany a piijimd opatieni
k jejich minimalizaci. Preventivni strategie Skoly umoZiiuje piedchazet viniku socidalné
patologickych jevi.

Financni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné
k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programii.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola a Matefskd Skola
Jindtichov, okres Bruntal, vydand usnesenim Zastupitelstva obce ¢. 173/204, ze dne
26. 10. 2009, s ucinnosti od 27. 10. 2009

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v idajich vedenych v rejstitku kol
a Skolskych zatizeni ¢.j. 4 170/2007, ze dne 18. 5. 2007, s t€innosti od 1. 9. 2007
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3. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,,Radost z pozndani*, platny od

1.9.2007

4. Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu , Barevné kordlky*, ze dne 1. 9.
2011, platny od 1. 9. 2011

5. Jmenovaci dekret do funkce feditelky Zéakladni Skoly Jindfichov, okres Bruntal,
¢.j. 937/2000-R, ze dne 14. 12. 2000, s ucinnosti od 31. 12. 2000

Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2009 a 2010
Vykaz o zakladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2011
Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2009, 2010 a 2011

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni rok
2008/2009

A e
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10. Koncepcni zamer rozvoje skoly na obdobi 2007 — 2012, ze dne 29. 5. 2007
11. Tydenni plany, od 1. 9. 2011
12. Plan prace na Skolni rok 2011/2012, ze dne 1. 9. 2011
13. Organizacni rad, platny od 1. 9. 2011
14. Rady odbornych uéeben

15. Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok2011/2012, ze
dne 1. 9. 2011

16. Persondlni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikii Skoly ve Skolnim roce
2011/2012

17. Plan prace vychovného poradce, ze dne 1. 9. 2011

18. Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky, 2008/2009, 2009/2010 a 2010/2011
19. Zapisy z jednani skolské rady, od 14. 10. 2010, k terminu inspekce

20. Zapisy z jednani pedagogické rady, od 1. 9. 2009, k terminu inspekce

21. Skolni Fd, ze dne 1. 9. 2007

22. Minimalni preventivni program k prevenci spolecensky nezadoucich jevii pro skolni
rok 2011/2012, ze dne 1. 9. 2011

23. Kniha turazt

24. Rozvrh hodin podle ttid, platny ve Skolnim roce 2011/2012

25. Rozvrh hodin podle uciteld, platny ve Skolnim roce 2011/2012
26. Ttidni vykazy vSech tfid, vedené ve Skolnim roce 2011/2012
27. Ttidni knihy vSech tfid, vedené ve Skolnim roce 2011/2012

28. Katalogové listy vSech zakti, vedené ve Skolnim roce 2011/2012

29. Zapisy z jednani pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2010/2011 a 2011/2012,
k terminu inspekce

30. Ugetni uzavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2009, 2010 a 2011

31. Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2009, 2010, 2011

32. Clenéni nakladii a vynosii za rok 2009, 2010 a 2011

33. Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazatel v oblasti
pfimych vydaji na vzdélavani a dalsi neinvesticni prostfedky na rok 2009, 2010 a
2011

34. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prosttedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2009, 2010 a 2011
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Opave 30. 4. 2012

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Ivan Tucek, Skolni inspektor Mgr. Ivan Tucek v.r.
Mgr. Ivo Vondra, Skolni inspektor Mgr. Ivo Vondra v.r.
Ing. Alena Ledabylova, kontrolni pracovnice Ing. Alena Ledabylova v.r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Jindfichovél6. 5. 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Jaroslava Skalska, feditelka Skoly Mgr. Jaroslava Skalska v.r.


mailto:csi.t@csicr.cz

Moravskoslezsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekéni zprava
Cj.: CSIT-649/12-T

Pripominky Feditelky Skoly

31.5.2012 Ptipominky nebyly podéany.





