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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola je piispévkovou organizaci, kterou zfidila Rada Usteckého kraje svym usnesenim

¢. 87/22/2001 ze dne 28. listopadu 2001. Zfizovaci listina ma ¢.j. 145/2001. Predmétem jeji

¢innosti je zejména poskytovani Gplného stfedniho odborného vzdélani a sttedniho odborného

vzdélani v nékterych zemédélskych oborech. Déle Skola zajistuje technicko ekonomické

a personalni Cinnosti souvisejici s touto vychovné vzdélavaci Cinnosti, produktivni prace

pro potieby praktického vyucovani, stravovani a ubytovani zakl a pracovnikd.

Skola sdruzuje SOU s kapacitou 90 ziki, Stfedni zahradnickou a zemé&délskou skolu

s kapacitou 330 zakli, Domov mladeze (kapacita 50 lizek) a Skolni jidelnu (kapacita 300 jidel).

Rozhodnuti o zafazeni, které vydalo MSMT dne 22. tinora 1999 pod &.j. 13817/99-21,

umoznuje skole vyucovat tyto ucebni a studijni obory:

ucebni: 66-51-H/018 Prodavac — kvétiny, denni studium, délka 3 roky,

studijni: 41-41-M/001 Agropodnikani, denni a externi studium, délka 4 roky,
41-41-M/001 Péstitelsko — chovatelsky, denni a externi studium, délka 4 roky,
41-44-M/001 Zahradnictvi, denni a externi studium, délka 4 roky.

V soucasné dobé se ve Skole vyucuji siln€ vytisténé obory.

Pocet 22’1}(1"1: 237 denniho studia (167 SS + 70 SOU), 60 zaki externiho studia, podet tid: 11

(8 trid SS + 3 tridy SOU).

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vzd€lavani a vychovy ve studijnich oborech a u¢ebnim oboru
vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumenttiim,

e materidlné-technickych podminek vzdélavani a vychovy v oborech, které Skola vyucuje,
vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim,

e prubchu a vysledkil vzdélavani a vychovy:

e ve vybéru odbornych predmétii (zdklady mechanizace, motorova vozidla, stroje
a zafizeni, kvétinafstvi, ochrana rostlin, zpracovani zeméd¢lskych vyrobku, zaklady
zahradnictvi, sadovnictvi, chov zvifat),

e v matematice,

e ve vybranych odbornych ekonomickych predmétech (administrativa prodejny
a obchodni provoz v u¢ebnim oboru a ekonomika ve studijnich oborech),

¢ v odborném vycviku uc¢ebniho oboru (III. ro¢nik),

o cfektivnosti vyuzivani prostfedkil ptidélenych ze statniho rozpoctu vzhledem k ucelu jejich
poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumenttim za rok 2001,

e kontrola oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci.




HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Teoretickou vyuku zajistuje ve Skole celkem 24 uciteld internich (vCetné teditele a jeho
zastupkyn¢) a 5 uciteld externich. Matematika a sledované odborné ekonomické predméty
vyuCuji odborné 1 pedagogicky zpusobili ucitelé. Sedm wuciteld odbornych predméta
zahradnickych mé& odborné vysokoSkolské vzdélani obsahové zaméfené na vyuCované
pfedméty. Dokoncené pedagogické vzdélani maji Ctyfi znich, dalsi dva jsou jiz pred
ukoncenim DPS a zbyvajici jedna mladsi vyucujici pedagogické studium zahaji.

Az na jednu ucitelku odbornych zahradnickych pfedméti maji ostatni imnohaletou
pedagogickou praxi. Z ostatnich pfedméti je nekvalifikované vyucovano 15 hodin télesné
vychovy.

Odborny vycvik zajistuji tii mistrové odborné vychovy (dale jen MOV). Zadna z nich neni
vyucena v ucebnim oboru prodavacka kvétin, vSechny maji Stfedni zahradnickou skolu,
ukoncenou maturitou, jedna MOV ma ukoncené doplikové pedagogické studium, dalsi MOV
si toto studium dopliuje. Zadna MOV nespliluje viechny kvalifikaéni pozadavky, pozadované
platnou zdkonnou normou.

Velmi kladné 1ze hodnotit, Ze vétSina ucitelll a MOV jsou opravdovymi ,,fandy* svého oboru.

Celkové persondlni podminky vzdélavini a vychovy vzhledem k vyucovanym oboriim CSI
hodnoti jako pritmérné.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Skola, dilny pro odborny vycvik, $kolni jidelna, domov mladeze a nékteré hospodaiské budovy
(napft. staje pro kong) jsou soustfedény v rozlehlém aredlu, ktery je situovan na okraji mésta.
Jednd se vlastné o dva pravni subjekty (Skolu a Skolni statek). Jejich spoluprace je v soucasné
dobé& na velmi dobré trovni ve prospéch vyuky (RS je soucasné i feditelem $kolniho statku).
Praktické vyuce slouzi dva pozemky, jeden hned naproti Skole a druhy nedaleko Skoly (cca
500m), na kterych se péstuji zahradnické vyrobky. Chloubou skoly je botanickd zahrada
v parku, ktery je rovnéZz v tésné blizkosti Skoly. Na pozemcich a v botanické zahrad¢é jsou
skleniky, na pozemku proti Skole je prodejna zahradnickych vypéstkli. Pfimo v arealu Skoly
(respektive i Skolniho statku) je chov koni, odchov ostatnich zvifat je realizovan na smluvnich
pracovistich.

Cely areal ma p&knou parkovou tpravu, historické budovy piivodni nizsi rolnické skoly z roku
1850 maji novou fasadu. Dlouholeta tradice zemédélské vyuky ,,dychne na navstévnika hned
pii vstupu do budovy Skoly. Chodby Skoly i tfidy jsou vkusné vyzdobeny riznymi materidly
pfipominajicimi historii i soucasnost zemédé€lstvi 1 Skoly. Kvétinova vyzdoba ,,zahradnické®
Skoly je samoziejmosti. Vefejnosti pfistupny park, ve kterém je sklenik botanické zahrady, je
zcela ojedinély skladbou rostlin a stromi. VétSina rostlin je navic vybavena popisky.

V budové skoly je k dispozici pro teoretickou vyuku celkem 23 uceben, z nichz je 15 uceben
odbornych. Pro vyuku administrativy prodejny je k dispozici odbornd ucebna vybavena
star§imi, ale funkénimi mechanickymi psacimi stroji. Skola ma rovnéz té€locvicnu.

Vybaveni Skoly u¢ebnimi a laboratornimi pomuckami pro odbornou vyuku je bohaté (obrazovy
material, trojrozmérné pomtcky, pifirodopisné sbirky, modely, odborné literatura apod.) a
velmi dobfe umozZiuje plnit schvaleny ucebni program. Technické prostiedky pro vyuku
pfedmétu motorova vozidla, respektive stroje a zafizeni sice neodpovidaji poslednim finanéné




velmi naro¢nym pokrokovym technologiim, na druhé strané vSak nejsou v Zadném piipadé
ptekazkou v plnéni schvalenych vyukovych programii. Slabsi je vybaveni Skoly vypocetni
technikou — pocitace jsou zastaralé a v menSim poctu, nez by bylo potifeba. Vedeni Skoly si
tento nedostatek uvédomuje a chce jej v nejblizsi dobé tesit.

Ucebnice (pokud ovsem pro prislusny predmét existuji) si zaci na stiedni Skole zajist'uji sami,
pro socialn€ slabsi zaky ma Skola nekolik sad na zapijceni a dle moZnosti poskytuje i ostatnim
zaktm.

Odborny vycvik ucebniho oboru prodavacka, zaméteni kvétiny je zajistén v aredlu Skoly
a na vybranych Sesti smluvnich pracovistich. Ve Skole jsou Zakiim k dispozici tii odborné dilny
(vazarny), dvé suSarny, skleniky, botanické policka a Skolni prodejna zahradnickych produkti.
Ve vSech odbornych dilnach jsou zaklim k dispozici potieby pro vazbu kvétinatského zbozi a
zakladni néfadi. Pracovni stoly jsou starsi, ale velmi peclivé udrzovany. Nedostatkem je
skute¢nost, Ze Skola nema vlastni cvi¢nou prodejnu pro procvicovani zakladnich dovednosti
prodavace, kde by bylo mozné v simulovanych podminkach nacvicovat plnéni tematickych
celkt jako je prodejni proces, manipulace se zboZim, prace na pokladné a dalsi. Pro tyto prace
ma Skola sjednany smluvni prodejny kvétin, ale je jich pouze Sest, coZ nestaci poctu zakd.
Vyuka ve Skole za¢ind v 8.15. Dopravni obsluZznost je dobie zajisténa piimo u Skoly zastavkou
MHD, vlakové nadrazi je nedaleko, v aredlu Skoly je moZnost parkovani. Rozvrh hodin
respektuje ustanoveni § 14 vyhl. MSMT ¢&.354/1991 Sb. o stiedni $kole v platném znéni. Zaci
maji k dispozici napojovy automat a Skolni jidelnu. Socidlni zatizeni je dostatecné.

Materidalné technické podminky jsou velmi dobré pro vyuku studijnich oborit a teoretickou
vyuku ucebniho oboru. Pro odborny vycvik pouze vyhovujici, protoZe citelné chybi Sirsi
zajisténi vyuky vlastniho prodeje a prdce na prodejné.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE SKOLE
(VE SKUPINE PREDMETU VE STUDIJNICH OBORCH, UCEBNIM OBORU)

Realizace vyucovanych oboru

Pocty hodin jednotlivych pfedméti vSech oborGt ve vSech rocnicich jsou v souladu se
schvalenymi uGebnimi dokumenty (zahradnictvi UD MSMT CR &. 35485/99-23
a agropodnikani UD MSMT CR ¢&j. 25 057/2000-23, prodavaé kvétin UD MH &j. 201 818/95-
74). Ctvrté roéniky dokonéuji vyuku podle starsich a pro &tvrté roéniky stéle jesté platnych UD
(zahradnictvi UD MSMT CR &. 26 050/96-23, agropodnikani &j. 18 875/93-23). Vlastni obsah
vyuky vychazi z vySe uvedenych schvalenych UD, které jsou Skolou déle rozpracovany po
oborech do jednotlivjch roénikt. Upravy ugebnich planti (tydenni hodinové dotace)
nepiekracuji povoleny limit.

Ttidni knihy 1 ostatni povinnd dokumentace je vedena fadné a bez zavad. Kontrolou tfidnich
knih za Skolni rok 2001/2002 bylo zjisténo, ze piti vyuce nedochazi k vypadkiim a pftislusny
pocet hodin jednotlivych ptedmétli byl oducen. JelikoZ vyuka praxe zaka studijnich obort je do
velké miry zavisla na pocasi, prubéznou kontrolu oducenych hodin v jednotlivych ptedmétech
provadi pravidelné zastupce feditele Skoly.

Urcita nelogi¢nost je v rozplanovani u€iva ve druhém roc¢niku ucebniho oboru v pfedmétu
administrativa prodejny, kde bylo probirdno ucivo zafazené do tematickém planu na biezen
a ve studijnim oboru zahradnictvi ve tfetim ro¢niku, ve kterém v ekonomice vyucujici zatadila
cviceni, jehoz problematika nenavazovala na probrané ucivo. Neni tak dodrzena navaznost
uciva a jeho strukturovani do celku.




K neplnéni ucebni osnovy ovSem dochdzi v odborném vycviku ucebniho oboru prodavac
kvétin, jak vyplyva z tfidnich knih a denikd evidence odborného vycviku za Skolni roce
2001/2002. Jiz zminénad absence Skolni prodejny a maly pocet smluvnich prodejen nestaci
poc¢tu zakli a poctu hodin, které maji Zaci v€novat pifimému prodeji kvétin a kvétinovych
vyrobkil a dal$im tematickym celklim jako naptiklad pokladni operace v prodejné, vystavovani
zboZi na prodejné, inventarizaci zbozi a obali apod. Zaci III. ro¢niku ugebniho oboru dle
predloZzeného tematického planu jsou na smluvnich prodejnach tii tydny ve Skolnim roce, coz
predstavuje cca 105 vyucovacich hodin. Pfitom tematicky celek €. 2 (prodej kvétin a bonsaji,
vazalstvi, aranzovani a prodej kvétinarského zbozi) predstavuje dotaci ve vysi 280
vyucovacich hodin. Dalsi vyznamny tematicky celek €. 3 (pokladni operace v prodejn¢)
predstavuje dotaci ve vysi 240 vyu€ovacich hodin. Tématicky celek s mensi hodinovou dotaci
jako napfiklad ucetnictvi prodejny neni zatazen v tématickém planu viibec.

Odborného vycviku tietiho ro¢niku se tykad rovnéz skutecnost, Zze v deniku neni rozpracovana
ucebni osnova a neni sledovano plnéni tématickych celki u konkrétniho zaka.

V odborném vycviku selhala kontrola plnéni uéebnich dokumentii. Reditel a jeho zastupce maji
sice planované kontrolni hospitace a tyto se realizuji (zapisy z hospitaci byly ptedloZeny), jsou
vSak zaméfeny spiSe na teoretickou vyuku, metodiku vyuky a dodrZeni po¢tu hodin.

Realizace vyucovanych studijnich oborit vychdzi ze schvalenych ucebnich dokumentii,
v ucebnim oboru dochazi k neplnéni ucebnich osnov odborného vycviku.

Pribéh vzdélavani v odbornych predmétech (zdklady mechanizace, motorova vozidla,
stroje a zafizeni, kvétinafstvi, ochrana rostlin, zpracovani zemédé€lskych vyrobki, zdklady
zahradnictvi, sadovnictvi, chov zvirat)

Vsechny hospitované hodiny CSI hodnoti jako zdafilé s tim, Ze jejich vychovné vzdélavaci cile
byly splnény. Hodiny byly uciteli dobte pfipravené. V tvodu se ucitelé vénuji zopakovani starsi
latky, pfipadné 1 pfezkouSeni. Na jiz probranou latku navazal pfednes nové latky.
Z vyucovacich metod prevladal odborn€ spravny vyklad sprvky fizeného rozhovoru.
V hodindch, kde Zaci neméli k dispozici ucebnice, byl prostiidan diktovanim poznamek.
Rozsah piedndsené latky a tempo jeho vykladu bylo odpovidajici. Kladné lze hodnotit
mezipfedmétové prvky, které se ve vykladu casto objevily. VéEtSiné hodin nechybél zaveér
a zhodnoceni, pouze ve dvou hodinidch nezbyl dostatek Casoprostoru pro zavérecné shrnuti
a naslednou analyzu jejich efektivity. Urcité rezervy také mozZno spatiovat v jesté¢ vétSim
uplatnovani prvkll problémové vyuky a stim souvisejicim rozvijenim komunikativnich
dovednosti zakt. Pistup vSech vyucujicich ke studentim byl velmi vstiicny a byl zalozen
na respektovani jejich osobnosti. Zaci maji moznost se kdykoli zeptat, na jejich nazor je bran
patficny ohled. Rusivé vlivy ani kéazeiniské problémy nebyly ve vyuce zaznamenany.
Z rozhovoru s jednotlivymi vyucujicimi vyplynulo, Ze ani b&hem celého Skolniho roku se
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Standardizované evaluacni ndstroje (srovnavaci zkuSebni testy) nejsou pro tyto odborné
pfedméty k dispozici. Pfedvadéné znalosti béhem klasifikovaného nebo frontalniho opakovani
vustni ¢i pisemné podobé odpovidaly profilu absolventa tohoto vzdélavaciho zafizeni.
Vzhledem k tomu, Ze vyuka v dob¢ inspekce probihd pouze jeden mésic od zacatku Skolniho
roku, je samoziejme pocet znamek dosud maly.

Kvalitu vyuky sledovaného vybéru profilovych odbornych piedmétii hodnoti CSI vzhledem
k uvedenym skutecnostem stupném velmi dobrym.



Prubéh vzdélavani v matematice

Vsechny hodiny téchto predmétt byly peclivé pfipraveny a metodicky velmi dobie zvladnuty.
Vhodné voleny rozsah latky, tempo jeho vykladu, stfiddni metod (spole¢nd prace stiidana
s individudlnim poc¢itanim, prace s ucebnici, s pomickami, prace s chybou), neustala aktivace
jsou charakteristické pro vSechny hodiny a svéd¢i o bohaté pedagogické zkuSenosti ucitele. Je
kladen diiraz na neustadlé opakovani a procviCovani. Zvlast’ chvalyhodny je diraz kladeny
na procvi¢ovani pamétového pocitani (pamétové ,rozcvicky na zacatku hodin). Vlastni
odborné spravny vyklad probihal vzdy formou fizeného dialogu, ptipadné s pouZzitim pomiicek.
V hodinach je Castd vné&j$i motivace nejcastéji pochvalou, vnitini motivace je zfetelna spiSe
u zaka studijnich obort. K hodnoceni vysledk pouziva Skola standardni postupy: zkuSebni
testy, pisemné prace a ustni zkouseni. Vyraznou motivaci je moznost opravy Spatné znamky,
¢ehoz zéci bohaté vyuzivaji. Hodindm nechybé€lo zhodnoceni, k vlastnimu sebehodnoceni jsou
Casto rovnéZ vyzyvani zaci. Pravidla komunikace jsou obéma stranami dodrZovéna, probiha
pfirozené a bezproblémové, zaci maji kdykoli moZnost se zeptat na problémy, souvisejici
s vyukou.

Zajisténi a pritbéh vyuky matematiky hodnoti CSI ve $kole jako vynikajici.

Pribéh vzdélavani v odbornych predmétech ekonomickych

Sledované hodiny byly pfipraveny po obsahové strance, z hlediska struktury a pestrosti
pouzitych metod a forem prace vSak m¢ély stejné jednotvarnou uroven (bez vyuziti didaktické
techniky, bez kancelafské techniky, dokonce bez psacich stroji a pocitaci v pfedmétu
administrativa prodejny) a to jak v u€ebnim oboru tak v oborech studijnich. VSechny sledované
hodiny byly vedeny tradi¢nim zplsobem, pifevazoval klasicky vyklad ucitele spojeny
s ptedavanim jiz hotovych poznatkli. VétSina hospitovanych hodin méla tak z hlediska
efektivity vyuky primérnou uroveini, hodiny byly pomémé jednotvarné, prevazoval monolog
vyucujici. Podminky pro samostatné a aktivni u€eni zaka byly vytvofeny spiSe ojedinéle.
Vstupni, pribézna ani zavére¢nd motivace ucelové vyuzivany nebyly. V nékterych hodinach
byly zastoupeny seznamenim scilem a programem vyuky, ojedinéle vyuzitim
mezipfedmétovych vztahi a aktualizaci u¢iva. Hodiny Casto skoncily pied zvonénim a zbyvajici
¢ast vyplnila vyucujici improvizovan¢ neorganickym vykladem nebo malo produktivnim
procvicovanim a opakovanim.

Charakter kontroly a hodnoceni Zaki byl ovlivnén zpiisobem pfedavani poznatkl. Pfevazné byl
zamé&fen na reprodukci uc€iva, prakticka aplikace byla v mnoha ptipadech nahrazovana popisem
konkrétnich piikladf, které uvadéla vyucujici pfi vykladu. PrevaZzoval tradi¢ni zplsob
individudlniho wstniho zkousSeni. Celkové hodnoceni a shrnuti hodiny provadéla vyucujici a to
pouze vyjimecné.

Pribéh a vysledky vzdélavini ve sledovanych odbornych ekonomickych predmétech maji
ve Skole priumérnou uiroveri.

Pribéh vzdélavani v odborném vycviku

Hospitace byly provedeny u tietiho ro¢niku. Ve sledovaném ucebnim oboru na odborné dilné
je zajisténa skupinova vyuka, kterd probihd cyklickou formou. MOV ma zpracované sylaby
z odborné literatury ,,Vazacstvi a aranZovani kvétin®, které jsou zaklim dostupné. Organizace
vyukového dne ve sledovaném ucebnim oboru odpovidad psychohygienickym pozadavkim.
Pracovni prostfedi je podnétné a estetické, Zaci maji k dispozici Satny a socidlni zafizeni.
Pracovni doba a pfestavky jsou dodrzovany.



Bezprostiedni pifpravu MOV na vyuku hodnoti CSI jako velmi dobrou. PfedloZené vlastni
ptipravy (pro oblast zhotoveni vyrobkll) MOV jsou rozpracovany do nejmensich podrobnosti.
MOV seznamila Zaky s cilem vyukového dne. Pti vykladu teoretické €asti pro lepsi ndzornost
je vyuzivana tabule. Kladem teoretické casti vyuky je zplisob zdznamu probrané latky
do pracovnich seSitli. Pracovni seSity zakil jsou vedeny velmi pfehledné, zéznamy jsou
pravidelné. Ve velké mife je vyuzivano riiznych ucebnich pomicek. Nechybéla ani prakticka
ukézka ze strany MOV.

Velka pozornost je vénovana piipravé materidlu pro vyrobu kvétinarského zboZzi z vlastnich
zdrojii Skoly (Skolni zéhrada, skleniky atd.) a aranzérskym pracim pfi pfipravach riznych
vystav, které Skola zajiStuje. Material pro vyuku a zhotovovani vyrobkl byl pfipraven, pii
pfidélovani prace nedochazelo k prostojim. Pfi zadavani prace je respektovana zisada
pfiméfenosti. Organizacni pokyny MOV jsou jasné a srozumitelné. V pribéhu vyuky MOV
sleduje u zakti pouzivani spravnych technologickych postupti. Zakiim je dan dostateény prostor
pro vyjadieni vlastniho nazoru, hlavné pii alternativnich zptsobech feSeni zadanych ukold. V
mnoha ptipadech nechybél individualni pfistup. Zaveérecné hodnoceni vyukového dne bylo vzdy
provedeno. Skoda jen, Ze nebyl dan prostor pro sebehodnoceni jednotlivych Zaki. Komunikace
mezi zaky a MOV byla na dobré trovni. V pribchu orientacni inspekce vztahy mezi MOV a
zaky a 7zéky navzdjem byly pratelské, nekonfliktni, neZddouci chovani Zzakli nebylo
Zaznamenano.

MOV maji zpracované vlastni testy pro ovérovani védomosti. Testy pro provéfovani ziskanych
védomosti a dovednosti navazuji na probrané ucivo, maji charakter zpétné vazby, v pribc¢hu
inspekce nebyly pouzity. Hodnoceni zhotovenych vyrobkii ze strany MOV je objektivni.
Vzhledem k dobé orientacni inspekce MOV neméla zpracované vysledné znamky za mésic zaii
2002. Kontrolou studijnich priikazti Zakl bylo zjisténo, Ze Zaci nemaji zapsanou zadnou dil¢i
zndmku z pfedmétu odborny vycvik. Kontrolou deniku evidence odborného vycviku za Skolni
rok 2001/2002 bylo zjisténo, ze za cely Skolni rok je vyslednd mési¢ni znamka u Zakl zapsana
pouze jednou a to v mésici lednu 2002.

Absence zdki je vedena peclivé. Denik evidence odborného vycviku je zaveden ve vSech
ro¢nicich u¢ebniho oboru. Zaroven se ovSem probrana latka a absence zaznamenava i do tfidni
knihy, ¢imZ vznika duplicita zdznamu.

Skola pouziva piizpiisobené vykonové normy, které jsou platné v provozovnach — vazarnach
soukromych firem. Tyto ptizpisobené vykonové normy slouzi k lepsi orientaci zakt (hlavné
posledniho ro¢niku) ptfi hodnoceni jejich vykond. Zhotovené vyrobky zakli jsou nabizené
vefejnosti k prodeji ve $kolni prodejnd. Zaci za produktivni praci viak nejsou odméhovani.
Skola nema zpracovanou vlastni u¢ilistni smérnici pro odméiovéani zakd za produktivni praci.
Neproplaceni produktivni prace nema piiznivy t€inek na motivaci zaku.

Bezpecnost prace je provedena na zacatku Skolntho roku. Ziznam o provedeni Skoleni je
v tfidni knize a v deniku evidence odborné¢ho vycviku. Chybi zdznam o provedeném Skoleni
a podpis kazdého zaka, Ze toto Skoleni absolvoval. Schazi dalsi dil¢i Skoleni bezpecnosti prace
pfi prechdzeni zakid na nové pracovisté. Ve tietim rocniku je podle platné zakonné normy
10 zakti na MOV. Ve tfetim rocniku uc¢ebniho oboru je ve skupiné celkem 16 zakt na MOV,
podle platné zikonné normy ma byt maximéalné 10 zakd. Skola také neposkytuje zakiim
pracovni obuv a pracovni obleceni. Nafadi si hradi zaci rovnéz z vlastnich zdrojii.

I pfes popsand negativni zjiSténi zaci ucebniho oboru prodava¢, zaméfeni kvétiny uspésné
reprezentuji Skolu na riznych soutézich a vystavach napt.: Décinska kotva (narodni soutéz
ve vazani a aranzovani — ve Skolnim roce 2001/2002 Zdkyn¢ ttfetiho rocniku tuto soutéz
vyhrala), pofddani Vénocni prodejni vystavy v D&Cine v prostorach méstské knihovny,
prezentace vyrobkli ucebniho oboru vramci dnG otevienych dvefi na Skole v Libverdé



a v ramci naborovych dni v okrese DéCin 1 okolnich okresech.

Organizace vyuky na dilné, formy, metody hodnoti CSI jako velmi dobré. Celkové ov§em
CSI hodnoti vihledem k uvedenym nedostatkiim (zejména v neplnéni ucebni osnovy)
odborny vycvik u¢ebniho oboru prodavacka (zaméreni kvétiny) jako pouze vyhovujici.

DALSI ZJISTENI

Kontrolou byl zjistén soulad rozhodnuti o zafazeni do sit¢ skol se zfizovaci listinou.

Tradice vyuky zemédé€lskych a zahradnickych oborti sahd az do roku 1850, kdy zde byla
zaloZena nizsi rolnickd Skola. Postupné prosla slozitym vyvojem. Od zacatku 20. stoleti do let
po druhé svétové valce byla dokonce vysokou Skolou se 13 katedrami (napt. zeméedélské
techniky, botaniky, Slechténi rostlin apod.). V roce 1947 zde byla zfizena ucnovska Skola
zahradnicka, postupné zemé&d&lskd technickd Skola a stiedni zeméd&lskd technickd Skola.
Pfes zmény statutu, nazvi, vyucovaciho jazyka a upravy néplné¢ zlstala vé€rna své ptvodni
uloze: vzdélavani v riznych zemédélsky orientovanych oborech. Béhem let jeji existence
ve Skole pracovalo mnoho vyznamnych zemédélskych odborniki.

V soucasné dobé je skola dilezitou soucasti vzdélavaci nabidky v $irSim regionu. Navazuje
na dlouholetou tradici a svym zakiim poskytuje stfedni odborné a uplné stfedni odborné
vzdélani zejména v zahradnickém oboru. Ve studijnich oborech md pro to velmi dobré
pfedpoklady jak materidlni tak persondlni. Zjisténé nedostatky v u¢ebnim oboru prodavacka
kvétin, ktery se vyucuje ve Skole teprve patym rokem, jsou razu spiSe organizacniho,
vyplyvajici z ur€ité nezkusenosti s realizaci ucebnich oborl a lze je relativné snadno odstranit.
Napt. posun v naplni odborného vycviku smérem k vazani kvétin souvisi s naplni studijniho
oboru zahradnictvi.

Pracovnici CSI navitivili pres 40 hodin teoretické vyuky a odborného vycviku. Z této sondy do
vyuky lze vyzdvihnout zejména odbornost a zapalenost vétSiny uciteld a MOV, jejich snahu o
predani maximalniho mnoZzstvi poznatkli ze svého oboru Zakiim a vztahy mezi uciteli a Zaky,
které v prevazné vétsin€ byly korektni, s respektem k zdkove osobnosti, atmosféra v hodinach
byla klidnd, chovani zZakt bezproblémové.

Svij podil na pfevazné dobrych vztazich mezi Zdky a uciteli ma urcité i vychovny poradce,
ktery ve Skole pracuje. Jeho Cinnost vychazi z planu prace vychovného poradenstvi, diraz je
ale kladen hlavné na vytvofeni diivéry mezi nim a zaky. Do jeho kabinetu maji Zaci kdykoli
volny pfistup. Vede evidenci vSech zakli s poruchami uceni, zprostfedkuje jim vySetieni
v pedagogicko-psychologické poradné, v ptipade potieby zajisti v rAmci moZnosti i pomoc. Ve
spolupraci s tfidnimi uciteli sleduje problémové zaky a v ptipadé potieby zve jejich rodi¢e do
vychovné komise, kde se snazi nalézt feSeni. NejvétSim problémem je ve Skole neomluvena
absence.

Skola nabizi zdkiim i moznost mimoskolniho vyZiti. Sem patii zejména jezdecky klub, ktery
pracuje v arealu Skoly. Zavody, které potfada v parkuru v dolni ¢asti Skolniho statku, pfitahuji
zajem Siroké vefejnosti. Nejen zdvody koni je ovSem Skola zndmé na vefejnosti. Péstovani
okrasnych keit, stromi, sadba letnicek, balkonovych rostlin a zejména produkce ovocnych
S$kolek &kolu ,proslavily v Sirokém okoli. Skola se zilastiuje vsech vyznamnych
zahradnickych akci (Zahrada Cech, Flora Olomouc apod.), kde prezentuje své vypéstky
a vyrobky zaka.

O dobré jméno Skoly se ve velké mife stard jiz zminovana botanicka zahrada. Prvni sklenik
byl postaven vroce 1957 a nyni zahrnuje kromé sklenikové ¢asti rozsdhly park s bohatou




sbirkou nejen listnacl a jehli¢nant, ale i tfeba travin. Slouzi nejen k vyuce zaki Skoly, ale
1 obcanské vefejnosti.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM ZA OBDOBI ROKU 2001

V souladu s platnymi piedpisy piesla funkce ziizovatele skoly z MSMT CR na Ustecky kraj ke
dni 1. fijna 2001. Finanéni prosttedky ze statniho rozpoctu byly organizaci poskytnuty
v obdobi 1. - 3. ctvrtleti prostfednictvim Okresniho ufadu v DECing, ve 4. Ctvrtleti Krajskym
titadem Usteckého kraje. Rozpo&tovou zménou ke dni 1. 12. 2001 byl s kone&nou platnosti
upraven rozpocet pro rok 2001. Kromé téchto prostfedki organizace hospodafila v ramci své
hlavni ¢innosti s finanénimi prostfedky ziskanymi vlastni ¢innosti (produktivni prace zaka).
V rozporu s platnymi predpisy nebyly Zadkiim vyplaceny odmény, piestoZze vykonavali odborny
vycvik na produktivnich ¢innostech. Zavaznymi ukazateli pro kontrolované obdobi byl limit
prostfedkl na platy, limit prostfedkil ostatnich plateb za provedenou praci (dale jen OPPP),
limit pfepocteného poctu pracovnikii, v rdmci provoznich prostiedkl vyclenény financni objem
na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll a nad ramec rozpoctu, statni dotace, poskytnuta
MSMT CR skole, jako poradateli stfedniho kola Dé&&inské kotvy. Doplitkovéa ¢innost §koly
byla zfizovatelem povolena na vyu€ovani fizeni motorovych vozidel v rozsahu 25 kurzl ro¢né
vyhlaSkou stanovenych hodin a na hostinskou ¢innost v rozsahu stravovani 300 jidel v obdobi
prazdnin a ubytovani 50 lizek v obdobi prazdnin. Skola nerespektovala uréenou specifikaci
povolenych ¢innosti, vramci doplikové Ccinnosti realizovala dalsi své aktivity hrazené
z prostfedki Phare a jiz zminéné statni dotace (akce Botanickd zahrada, ustfedni kolo
Décinska kotva). V rozporu s platnymi piedpisy tcetni jednotka netictovala disledné oddélené
hlavni ¢innost od dopliikové cinnosti, coz mélo za nasledek chybné vy¢isleni hospodaiského
vysledku v hlavni i doplitkové cinnosti, vykazéni chybnych udaji v zictovani se statnim
rozpo€tem a v neposledni fad€ i ku vlastni Skod€ nedocerpani limitu prostiedkd na platy a
OPPP. Tyto zav€ry doklada napiiklad skutecnost, Ze ucet 521 - mzdové naklady nemél
analytické clenéni, do néakladid tohoto uctu byl zahrnut i objem vyplacenych finan¢nich
prosttedkll dle dohod o provedeni prace uzaviené smérem k projektim Phare a nespravné
zauctovany naklad na potraviny. Vykaz zisku a ztraty za rok 2001 nevykazoval v doplikové
¢innosti na Uctu 521 zZadné naklady, v hlavni ¢innosti vykazoval v souctu prostiedky na platy +
OPPP o0 1000,- K¢ ptekroceni oproti rozpoctu, na zéklade¢ zjisténych chyb vSak ve skutecnosti
byl nedocerpan limit prostfedkt na platy o 54 910,- K& a na OPPP o 13 790,-K¢. Zkreslené
udaje Cerpani ze statniho rozpoctu se pak v navaznosti objevuji i ve vykazu o pracovnicich a
mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi za 1. — 4. &tvrtleti Skol (MSMT) P1-04.
Kontrolou uzavienych pracovnich smluv bylo zjisténo, Ze Skola obsazuje funkci hospodaiky
Skoly a ucetni Skoly na plny tivazek, obéma pracovnicim je vSak refundovana polovina jejich
mési¢niho platu jinym pravnim subjektem (Skolnim statkem). Z pohledu statistiky tak dochézi
ke zkresleni primérného platu zaméstnance Skoly. Na dalsi ucty tfidy 5, a to ucet 501 a 518
v doplitkové ¢innosti, nebyly pretictovany néklady spojené s projekty Phare v celkové vysi 3
060,- K¢. Poskytnuté financni prostfedky na projekty Phare byly zauctovany v celkové vysi
318 403,18 K¢ na ucet 602 - trzby z prodeje sluzeb v doplikové Cinnosti. Statni dotace,
poskytnutd mimo ramec rozpoctu byla rovnéz zahrnuta do vynosi doplitkové cinnosti,
v celkovém objemu 15 000,- K¢ zaGctovana na et 691 - provozni dotace. Pfi zuctovani
nebylo dodrZzeno uréené polozkové Clenéni - materidl 10 000,- K¢, sluzby 5 000,- K¢, ve
skutecnosti dle ptredloZenych prvotnich dokladl €inily naklady na material 4 601,92 K¢&, na
sluzby 10 512,- K¢. I v tomto ptipadé¢ bylo zjiSténo neptetctovani nakladi ve vysi 3 945,22 K&




z hlavni ¢innosti na dopliikovou. Krom toho, platba v hotovosti ve vysi 931,- K¢, dokladajici
cerpani ze statni dotace, nebyla v G€etnictvi zaznamenana.

Vy¢€lenéné financni prostfedky na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii byly v rozporu
s platnymi pfedpisy pouZity neopravnéné, a to ve vysi 12 500,- K¢.

Hospodaisky vysledek doplitkové ¢innosti byl ovlivnén i prouctovanim ndkladii a vynost
maturitniho plesu Skoly, coz je vrozporu s platnymi ptedpisy, nebot’ Uctovani o téchto
prostedcich nenélezi do okruhu Gcetnictvi ucetni jednotky.

PoruSovani platnych pfedpisi z oblasti ucetnictvi a hospodatfeni s rozpoctovymi prostiedky
statniho rozpoctu ovlivnilo i kvalitu zpracovani za¢tovani statnich prosttedkil, nebot’ ucetnictvi
nezobrazovalo vérné skuteCnosti, které byly jeho pfedmétem. Jestlize ucetni jednotka uvadi
100% cerpani prostfedkli ze statntho rozpoctu, tak uz tento fakt je zpochybnén napf.
skutecnosti nedoCerpani limitu na platy a OPPP, jak je popséno vyse.

Zatazovani pracovnikid do platovych tiid a stupii bylo provedeno u namatkou vybranych
pracovnikil. Zaméstnanci byli zafazeni do platovych tfid a stupiili podle druhu vykonavané
prace uvedené v pracovni smlouvé, s ohledem na dosazené vzdélani a délku praxe v oboru
vykonavané prace, v souladu s vnitinim platovym piedpisem, vypracovanym feditelem Skoly.
Platové vyméry byly vyhotovovany nejpozdéji v den néstupu. Kriteria pro poskytovani
osobnich pfiplatki jsou soucasti platového pfedpisu a jsou stanoveny ve smyslu platnych
ptredpist. V ptipad¢ platovych Uprav (ndrokové i nenarokové slozky platu) je vystavovan novy
platovy vymeér.

Kontrolou hospodateni s prostfedky fondu kulturnich a socidlnich potteb bylo zjisténo v oblasti
tvorby poruSeni platné vyhlasky, nebot’ ptidél do fondu byl nizsi, neZ stanovena 2% z objemu
hrubych mezd. V ¢asti Cerpani bylo postupovano v souladu s kolektivni smlouvou a platnou
vyhlaskou.

Dalsi poruseni platnych predpisii spocivalo vtom, Ze Skola nevypracovala vyro¢ni zpravu
o hospodafteni.

Hlavni p¥icinu zjisténych nedostatkii CSI spatiuje v nestabilnim obsazeni funkce ucetni
v obdobi roku 2001, kdy po ukonceni pracovniho poméru dlouholeté ucetni se postupné
vystiidaly dalSi CtyFi nezapracované pracovnice. Persondlni zmény ve funkci ucetni
negativné ovlivnily uroverii vedeni ucetnictvi Skoly.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni €.j. 13817/99-
21 ze dne 22. 2. 1999 s uéinnosti od 1. 9. 1999,

2. ziizovaci listina piispévkové organizace Usteckého kraje pro Stfedni zahradnickou $kolu,
Stfedni zeméd¢€lskou Skolu Antonina Emanuela Komerse a Stiedni odborné ucilisté Decin-
Libverda, Ceskolipska 123, &. j. 145/2001 ze dne 28. Listopadu 2001 v¢&. dodatku ¢&. 1
ze dne 13. 3. 2002, dodatku ¢. 2 ze dne 27. 3. 2002, dodatku ¢. 3 ze dne 7. 5. 2002,
dodatku €. 4 ze dne 3. 7. 2002,

3. Ustecky kraj, Rada Usteckého kraje ze dne 5. 12. 2001 potvrzeni ve funkci statutarniho
organu - feditele PO - Ing. Libor Kunte, jmenovani na zékladé rozhodnuti MSMT CR
¢.j. 25 693/99-26 ze dne 21. 7. 1999,

4. zivnostensky list &.j. 505/98/10/Z/k ze dne 22. 5. 1998 ev.¢. 350210-9368-00 piedmét
podnikani : hostinskd ¢innost,

5. zivnostensky list ¢.j. 2484/01/10/Z/k ev.¢. 350210-9504-01 ze dne 8. 10. 2001, predmst
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podnikani : provozovani autoskoly,

statisticky vykaz Skol (MSMT) V 7-01 a V 25-01 ke 30. 9. 2001,

vykaz Skol(MSMT) P1 - 04 1. - 4. &tvrtleti roku 2001 ze dne 24. 1. 2002,
upraveny rozpocet k 1. 12. 2001 ze dne 30. 11. 2001,

. prvotni doklady k vyuctovani statni dotace,

© o N o

10. prvotni doklady k dokladovani dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
11. rozvaha, vykaz zisku a ztraty, pfiloha - ke dni 31. 12. 2001,

12. finan¢ni vypotadéani vztaht PO - vypotfadani odvodl, vyporadani ostatnich vztahi ze dne
28. 1. 2002,

13. idaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2001 ze dne
18. 1. 2002,

14. ptehled o hospodaiském vysledku a stavu fondit PO ze dne 28. 1. 2002,

15. schvalené rozdéleni hospodarského vysledku za rok 2001 ze dne 3. 7. 2002
¢.j. 109865/02/101144/02/SMT,

16. hlavni kniha,

17. vnitini platovy ptedpis,

18. osobni spisy zaméstnanci Skoly,

19. kolektivni smlouva,

20. tvorba a rozpocet fondu kulturnich a socidlnich potieb,

21. vypisy z bézného uctu finanénich prostiedki FKSP,

22.ucebni plany rozpracované Skolou,

23. tématické asové plany sledovanych predméti,

24. tfidni knihy hospitovanych tfid (1 AP,3 AP,1Z,27,37Z,4Z, 4 AP),
25. zékovské poznamky — vybér v hospitovanych tfidach,

26. zadani testu pfi pisemném opakovani v pfedmétu zaklady mechanizace ve tiidé 1 AP,

27. tfidni kniha tfetiho ro¢niku ucebniho oboru prodavag, zaméfeni kvétiny za Skolni rok
2002/03, tfidni kniha 2. SOU za $kolni rok 2001/2002,

28. denik evidence odborného vycviku ucebniho oboru prodavaé, zaméfeni kvétiny 3 SOU
za Skolni rok 2002/2003 a denik evidence téhoz ucebniho oboru za skolni rok 2001/2002.

ZAVER

Vyuka zemédélskych oborit ma ve Skole vice neZ 150 let trvajici tradici. Ve Skole pracuji
zkuSeni ucitelé, kteii zde vyuluji jiz Fadu let, jsou fandové svého oboru a maji ke Skole
velmi dobry vitah. Tato skuteCnost pomdaha preklenout i fakt, 7e ne vSichni jsou plné
odborné a pedagogicky zpusobili. Velmi dobra uroven vyuky odbornych zemédélskych
piredmétii, priibéh vyuky odborného vycviku a vynikajici uroveri vyuky matematiky svédci
o dobré prdci ucitelii. Napomdhaji tomu i velmi dobré materialné technické podminky
vyuky zejména u studijnich oboru. Zjisténé nedostatky v planovani obsahu uciva
odborného vycviku a v jeho realizaci (piekroceni poctu Zdakii na MOV ve skupiné) jsou
organizacniho charakteru a relativné snadno odstranitelné. Stejné tak zjisténé nedostatky
v ucetnictvi a vykaznictvi byly zpiisobeny nestabilnim obsazenim funkce ticetni.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu: Ing. Josef Chvosta Ing. Josef Chvosta v.r.
Clenové tymu: Ing. Zdena Hajkova Ing. Zdena Hajkova v.r.
PhDr. Bartolomej Javorsky PhDr. Bartolomej Javorsky
V.I.
Ing. Josef Toman Ing. Josef Toman v.r.
Dalii zaméstnanci CSI
LibuSe Zmatlova, Helena Knapikova, Eva Bechynova
V Chomutové dne 14. fijna 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspek¢ni zpravy: .............. 8.11.2002..........
Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Ing. Libor Kunte Ing. Libor Kunte v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedéani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy

Ztizovatel

6.12.2002

061 244/2002-3009

Rada skoly

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

nebyly dodény
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