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Nazev pravnické osoby Zikladni Skola a Materska Skola ChvalSiny
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: 382 08 Chvalsiny 150

1CO: 60084316

Identifikator: 600059219

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Evou Lustickou, Feditelkou Skoly
Zrxizovatel: Obec ChvalSiny

Misto inspek¢ni Cinnosti: 382 08 Chvalsiny 150

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 26. unor - 1. bfezen 2013

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi, zjiStovani ahodnoceni podminek, prabéhu
avysledkli vzdélavani podle pfisluSnych Skolnich vzdé€lavacich programt, zjisStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni Skola a Mateiska Skola ChvalSiny (dale Skola) je uplnou zékladni skolou.
Vykonava v souladu s rejstiikem Skol a Skolskych zafizeni Cinnost zakladni Skoly (dale
ZS), mateiské $koly (dale MS), §kolni druziny (dale SD) a $kolni jidelny. Skolni budovu
tvoii 2 vzdjemné propojené pavilony, t€locvicna a dal$i samostatnd budova, kde je
umisténa jidelna a 1 oddéleni §kolni druziny. Na néklady zfizovatele byla v ZS provedena
rekonstrukce socidlnich zafizeni a vyména oken v télocviéng. Skola pokraduje
v modernizaci interiéru novym nabytkem. Do MS byla zakoupena lehatka a loZni
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soupravy. PIné organizovanou ZS s 9 tfidami navstévovalo k terminu inspekce 158 Zakd
(79% kapacity). Pocet zakii se za posledni tfi roky vyrazné neménil. MS mé v letosnim
roce zapsanych 55 déti (97 % nejvysSiho poctu zakl), umisténych ve 2 tfidach. V jedné
tfide jsou déti vékoveé smisené, veékové slozeni déti ve druhé tfide je 5-7 let. Skolni druzinu,
kterou tvofi 2 odd¢leni, navstévuje 56 zaki (97% kapacity).

ZS vyucuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro_zakladni vzdélavani
s nazvem ,,Sance pro kazdého (dile SVP ZV).MS se #di Skolnim vzd&lavacim
programem pro predskolni vzdélavani s nazvem ,,Kouzelna cesta poznani aneb jak se
z Nezndlka stal Vseznalek” (dale SVP PV), SD podle Skolniho vzdélavaciho programu
Skolni druZiny.

Reditelka $koly je ve funkci 9 let. Absolvovala kvalifika¢ni studium pro feditele
skol a 8kolskych zafizeni. Ve $kole piisobi 22 pedagogickych pracovniki (12 na ZS,
8 v MS a 2 vychovatelky ve SD) a dal3ich 10 provoznich zaméstnanct.

Budova $koly se otevira v 7.30 hod., za¢atek vyucovani je v 7.50 hod. Provoz SD je
od 6:30 - 7:30 hod, odpoledne od 11:30 -16:00 hod. VySe uplaty za je 50,- K¢&/mésic.
Provoz MS je od 6:00 - 16:30 hod. Uplata za predskolni vzd&lavani byla stanovena ¢astkou
300,- K&¢/mésic pro déti s celodenni dochazkou.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Zakladni skola

Préavnické osoba vykondvajici Cinnost Skoly uplatituje rovny ptistup ke vzdélavani.
Pravdivé a dostupnym zptisobem informuje o své vzdelavaci nabidce, vyuziva k tomu
nasténky v MS, regionalni tisk arovndz webové stranky Skoly. Skola poskytuje
poradenskou pomoc prostfednictvim vychovného poradce, metodika prevence, tfidnich
ucitelll a pracovnikli vedeni Skoly. Ma stanovenu strategii podpory zakl se specialnimi
vzdélavacimi pottebami (dale jen SVP), zakl ze socidln€é znevyhodnéného prostiedi a zakh
talentovanych popf. nadanych. Skola v této oblasti spolupracuje i s externimi partnery.
Vede evidenci zakl s odbornym vySetfenim a pfijima vhodné opatieni pro realizaci jejich
vzdélavani. Ucitelé pti pfipravé na vyuku 1 pii jeji realizaci zohlednuji potfeby a moZnosti
bézné populace i zakt s odlisnymi vzdélavacimi potiebami. Skola identifikuje Zaky
s riziky netspéSnosti a pfijima opatieni ke zlepSeni jejich vzdélavacich vysledki. V tomto
$kolnim roce vykazuje 1 integrovaného zaka. Skola se zaméfuje se na vytvateni ucelenych
celoskolnich projektii, které se vénuji prevenci rizikového chovani. Oblast vychovného
poradenstvi a prevence rizikového chovani, Skolnich trazi i Skolni neuspéSnosti je
zajiStovana na poZzadované urovni.

SVP ZV je zalozen na otevienosti $koly viem zakiim, véetn& zakii se SVP a zaki
nadanych. Klade diraz na vSestranny rozvoj osobnosti, na vzdjemnou komunikaci a vztahy
mezi zéky, uliteli a rodi¢i. V ramci disponibilnich hodin je Zaklm nabizena fada
volitelnych pfedméth jiz od 2. ro¢niku. Zvlastni pozornost je vénovana rozvoji kliCovych
kompetenci, omezeni  rizikového chovédni,  odstranéni socidlnich, zdravotnich
a bezpe€nostnich bariér, vytvaieni pozitivniho klimatu pro naplnéni cili Skolniho
vzdélavaciho programu. Vzdélavaci nabidka $koly je doplnéna &innosti SD, nabidkou
nepovinnych pfedmétli, zajmovych Utvar a kvalitni environmentalni vychovou, osvétou
a vzdélavanim (dale jen EVVO).

Z hospitaci a sledovani déni ve Skole vyplynulo, Ze se vzdélavani uskuteciiuje
v pfiznivé atmosféfe. Prostfedi tiid je podnétné, vyuka je podpofena nézornymi
pomuckami. V poptedi stoji vyuzivani efektivnich metod vyuky, k nimz patii skupinové
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(kooperativni) a projektové vyucovani, které¢ vede zaky k tymové praci, vzajemné pomoci,
sounalezitosti, vzdjemnému respektu a komunikaci. VétSina hodin byla velmi dobfie
strukturovand, zaci byli v jejich pribéhu aktivni, soustavnym podnécovanim, pestrymi
aktivitami a zménami ¢innosti se dafilo udrzet jejich pozornost a zajem po celou vyucovaci
hodinu. Zpravidla nechybélo shrnuti a zavérecné zhodnoceni prace. Ve vyuce je
podporovana prace zaméfend na samostatné vyhleddvani informaci, efektivné jsou
vyuzivany prosttedky ICT. Ve vyuce cizich jazykl byly pouzity metody a formy prace,
které sméfovaly k rozvoji jazykovych dovednosti v souladu s cili stanovenymi SVP. Dil&i
rezervy, tykajici se uceln¢ho vyuziti metod a forem prace, byly zaznamenany ve vyuce
anglického jazyka na 2. stupni. Prvky programu RWCT (¢tenim a psanim ke kritickému
mysleni), jeZz vede Zaky k aktivnimu u€eni a hlub$i analyze problémil, pomaha pii
formulaci vlastnich otdzek a povzbuzuje je k sebevyjadieni, se objevovaly ve vétSing
hodin. Ptikladné bylo vyuziti programu RWCT v hodin€ pfirodopisu. Z atmosféry
jednotlivych navstivenych tfid, ze vzajemné komunikace Zaka s pedagogy i mezi zaky
navzajem byla zifejma podpora otevienosti a piijemného ladéni v mezilidskych vztazich.
Vyucujici respektovali individualitu jednotlivych Zdkti a pfiméfené jejich véku a
schopnostem ji rozvijeli. Soucasti vyuky bylo 1 vzdjemné hodnoceni a sebehodnoceni zakda,
vyjadieni prozitku i svého podilu na spole¢né praci. Hodnoceni mélo pozitivni a motivaéni
charakter. Ucitelé piistupovali k Zaktim vstiicné, s naleZitou odbornou erudici a v naprosté
vétsing 1 zaujetim pro predmét, ktery vyucuji. Snazili se Zaky vhodné motivovat a vést je
k logickému uvazovani, pasivngjsi pfistup ze strany zakl se vyskytl ojedinéle.

Vzdélavani v hospitovanych hodinach vétSinou podporovalo rozvoj vsech
klicovych kompetenci, znalosti a dovednosti zakii a vedlo krozvoji jednotlivych
funkénich gramotnosti, které byly na pozadované turovni, odpovidaly individudlnim
schopnostem zakii a oekdvanym vystupim obsazenym v SVP ZV. Vedle piimé vyuky
podporuji rozvoj osobnosti zakli osvédcené projekty a akce (lyzatsky vycvik, plavecky
vycvik, besedy, koncerty, divadla). K vSestrannosti zakl ptispiva nabidka volnocasovych
aktivit a pestra ¢innost Skolni druziny. Pfi Skole plsobi celd fada krouzkl predev§im
sportovniho, jazykového, ptirodovédného a uméleckého zaméieni.

Skola vénuje EVVO i ekologizaci svého provozu nalezitou pozornost. Oblast
environmentalni vychovy je zac¢lenéna do vzdelavacich dokument jako integralni soucast
vybranych, zejména piirodovédnych predmétd. Z ucebnich osnov je patrnd vzajemna
provéazanost 1 s dalSimi vzdélavacimi oblastmi. Na standardni Grovni je stav ekologizace
provozu Skoly (tfidéni odpadu, Uspora vody a energii, neplytvdni surovinami
a materialem). Nadprimérnou urovenn maji Skolni aktivity v oblasti EVVO (exkurze,
besedy, prednasky, pobyty v piirodé, aktivity v obci). Skola spolupracuje v této oblasti
s fadou organizaci a vzdé€lavacich instituci. Vedenim Skoly byla jmenovana koordinatorka,
kterd se v této problematice vzdélava. Garantuje realizaci EVVO, iniciuje spolupraci
s dal§imi partnery.

Oblast ICT zapada do celkové strategie a planovani. Skola ma vlastni poitatovou
sit, funk¢ni pfipojeni do prostiedi internetu, dostateCny pocet pocitacl, moderni
prezentacni techniku a pro vyuku vhodny software. Partnefi, vefejnost a rodice mohou
navstévovat piikladné vedené webové stranky. Ve Skole jsou vytvofeny standardni
podminky pro vyuzivani ICT Zaky, uditeli i zaméstnanci.

Z analyzy dokumentace Skoly a z rozhovoru s feditelkou je ziejmé, ze Skola sleduje
miru UspéSnosti zakd v celém vzdélavacim cyklu a vyuziva pfilezitosti k porovnani
hodnoceni vysledkli z vice zdroji. Ucitelé si vysledky vzd€lavani ve sledovanych
pfedmétech a skupinach predmétt zjist'uji bézné€ uzivanymi metodami Gstniho a pisemného
zkouSeni. Vedeni Skoly analyzuje vysledky vzdélavani po hodnoticich jednanich
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pedagogické rady. Skola planovité sleduje uspé$nost zaki pti prechodu z niz§iho na vyssi
stupenl vzdélavani, iroven vystupll ve vybranych vyucovacich ptedmétech kurikula (Cesky
jazyk, anglicky jazyk, matematika) a dalSich vybranych predméti (napt. prvouka,
vlastivéda, fyzika, ptirodopis, chemie, dg&jepis). Skola posuzuje troveir Zakovskych
projekti zpracovavanych v ramci vyuky nékterych pfedméth. Pfi komerénim testovani
zakl bylo zjiStovano, sjakymi vysledky pfichazeji Zzaci do 6. tfidy. Rovnéz se sleduji
a podporuji vysledky zaki v predmétovych olympiadach (Cesky jazyk, d€jepis, biologie)
a soutézich (Matematicky klokan, Den prevence, Mlady zachranat atd.). VyznamnéjSich
uspécht v okresnich a krajskych sportovnich soutézich dosahli fotbalisté a florbalisté
Skoly. Skola zajistuje v&asnou podporu zakim s riziky $kolni netsp&inosti. Sleduje
uplatnéni absolvent v dalSim vzdélavani. Ze 13 zaku, ktefi ukoncili zédkladni vzdélavani
devatou tfidou, jich bylo v prvnim kole pfijimaciho fizeni pfijato 5 (38,46 %) na obory
poskytujici stfedni vzd€lani s maturitni zkouSkou a8 (61,54 %) na obory stfedniho
vzdélavani s vyucnim listem. Ptikladem dobré praxe, ktery piispiva k zlepSovani vysledki
vzdélavani, je na Skole zavedené hodnoceni a sebehodnoceni ucitelt.

Celkovy priimérny prospéch Skoly ve skolnim roce 2011/2012 byl 1,65. Ze 155
zakl Skoly neprospéli 4 Zaci (2,58 %), znich 2 uspé€li u opravnych zkousek a 2 opakuji
ro¢nik. V pribéhu Skolniho roku 2011/2012 pted¢asné odeslo ze skoly 10 zaka (tj. 6,06 %
celkového poctu zaki; ztoho 7 z divodu sté¢hovani, 3 pfestoupili na jinou Skolu).
Ve druhém pololeti skolniho roku 2011/2012 Zaci zameskali v priméru 70,14 vyucovacich
hodin, z toho bylo 0,08 hodin neomluvenych. Pozitivnim faktem je, Ze ve Skolnim roce
pfedméty pro Zaky jsou fyzika (s primérem 3,12), chemie (2,82), déjepis (2,55), zemépis
(2,52), matematika (2,34), cesky jazyk a literatura (2,34), anglicky jazyk (2,26) a némecky
jazyk (2,10). Skola vefejné prezentuje vysledky vzdélavani v kvalitné zpracované vyroéni
zprave.

Mateiska skola

MS uplatiiuje rovny piistup ke vzdélani, pravdivé informuje o vzdélavaci nabidce.
Pii pfijimani postupuje v souladu s platnymi piedpisy, pfijima déti podle stanovenych
kritérii. V letosSnim Skolnim roce byl zcela uspokojen zdjem rodi¢i o predskolni
vzdelavani.

SVP PV je vypracovan v pozadované struktuie a je plné v souladu se zasadami
Réamcové vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (ddle RVP PV). Vzdélavaci
obsah je zpracovan formou integrovanych bloku, doplnén dvéma projekty. Smétuje
k podpote klic¢ovych kompetenci, zohlediiuje redlné podminky a moZnosti Skoly.
Na zaklad¢ provedenych inspekcénich hospitaci a kontroly zaznamii tfidnich knih lze
konstatovat, ze SVP PV je v praxi napliiovan.

Na trovni obou tfid jsou zpracovany tfidni vzdélavaci programy, do kterych jsou
zakomponovany Konkretizované ocekavané vystupy RVP PV (&. MSMT-9482/2012-22).
Ptedskolni vzdélavani dopliuji hudebni aktivity ,,Pozndvame flétnicku* a ,,Muzikohratky,
vytvarna Cinnost s nazvem ,,Tvorilka“. Tyto aktivity jsou zajiStovany pedagogickymi
pracovnicemi Skoly béhem dne. DalSi hudebni ¢innost ,,Zpivdnicko® je realizovana
v odpolednich hodindch. K obohaceni pifedSkolniho vzdélavani Skola nabizi dostatek
kulturnich a poznavacich aktivit.

Organizace vzdélavani respektuje psychohygienické zasady a vékové zvlastnosti
predskolnich déti. Pocty déti v jednotlivych tfidach jsou v souladu s pravnimi piedpisy.
Byla udé€lena vyjimka z nejvysSiho poctu déti. Pracovni doba pedagogickych pracovnic je
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stanovena s ohledem na zajiSténi pedagogické péce a bezpecnosti déti. V poslednich letech
nebyl zaznamenan Zadny uraz.

Z hospitacni ¢innosti a ze studia tfidni dokumentace v obou tiidach bylo zjisténo, ze
ucitelky zacleniuji do vychovné vzdélavaci prace nové metody (prozitkové, kooperacni,
situacni uceni.). Vzdélavaci ¢innosti jsou diferencované vzhledem k véku déti. Déti se
hravou formou seznamuji s potfebnymi informacemi. U¢itelky maji k dispozici dostate¢né
mnozstvi pomilcek a didaktického materidlu, ktery svou kvalitou odpovidd soucasnym
pozadavklim predskolniho vzdélavani. Pii vybéru Cinnosti respektuji v€kové zvlastnosti
déti a jejich individudlni potteby. Kromé tradicniho vedeni vzdé€lavacich aktivit vyuzivaji
ucitelky skupinové a samostatné prace déti. Spontanni hry probihaly v klidné atmosféte,
déti mely dostatek prostoru pro pohybové aktivity 1 moznost vybéru konstruktivnich
stavebnic a didaktickych pomtcek rozvijejicich poznavaci procesy. Dil¢im nedostatkem je
zkrdcena doba pro spontanni &innosti. Rizené aktivity byly zaméfeny na rozvoj
smyslového vnimani, hrubé a jemné motoriky, komunikativnich dovednosti, fantazie
a tvofivosti. DéEti byly vedeny ke vzajemné spolupraci a pomoci. K pfiznivému klimatu
v obou tfidach napoméha respektovani pravidel vzajemného souziti. Béhem dne je patrny
empaticky piistup ucitelek k détem. Pohotove reaguji na jejich podnéty a ptani. Pfi pobytu
venku jsou zafazovany vzdélavaci i relaxacni aktivity, dbano je na upeviiovani prvkl
dopravni vychovy a zajiiténi bezpeénosti déti. Skola podporuje vychovu ke zdravému
zivotnimu stylu (péce o chrup, ptedplavecky vycvik, zdravotni télocvik). VSechny déti se
zapojuji do vyzdoby tfid i ostatnich prostor skoly vytvarnymi pracemi. V letoSnim roce je
skola prihlasena do vytvarné soutéze ,,Sumava 2013, Stravovani probiha ve §kolni jidelng.
U déti je rozvijena sebeobsluha, upeviiovany hygienické zasady a navyky spravného
stolovani. Strava je dostatené pestrd a vyvazena.

Matetskd Skola podporuje hlavné u déti v poslednim roce piedskolni dochazky
rozvoj funkénich gramotnosti. Zejména piirodovédné, piedétenarské, predmatematicke,
socialni 1 finan¢ni. Pro rozvoj ICT gramotnosti nema Skola odpovidajici podminky.

Diagnostika individualnich pokrok déti v jejich rozvoji a ucfeni je prabézné
provadéna v obou tfidach. Vedeny jsou vSak pouze stru¢né zaznamy. V tomto Skolnim
roce byly z celkového poctu 20 predskolnich déti zaznamenény 3 s odkladem povinné
Skolni dochazky. Hodnoceni celkového pribéhu a vysledkli vzdélavani je provadéno
jednou roéné a prezentovano na pedagogickych radach. Celkové MS podporuje viestranny
osobnostni rozvoj déti.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Zakladni skola

Skolni matrika je f4dné vedena, udaje z ni jsou piedavany v souladu s piislusnymi
ustanovenimi Skolského zakona. Pii pfijimani déti a zakl, pfi odkladech povinné Skolni
dochazky, pii ukoncCovani vzdélavani a pii povoleni vzdé€lavani podle individudlniho
vzdélavaciho planu feditelka Skoly dodrzuje zakonna wustanoveni. Vzdélavani je
poskytovano v souladu s platnymi dokumenty a rozhodnutim o zatazeni do rejsttiku Skol
a §kolskych zafizeni. SVP ZV je v souladu s Ramcovym vzd&lavacim programem
pro zékladni vzdélavani, Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny je v souladu se
$kolskym zékonem, oba jsou zvefejnény v prostorach $koly. Skola napliiuje uéebni plany
podle SVP a dalsich schvalenych ugebnich dokumentii. Organizace vyu¢ovani je v souladu
s ptisluSnymi ptedpisy.
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Reditelka postupuje pii fizeni $koly podle ustanoveni $kolského zakona. Systém
fizeni a rozdéleni kompetenci odpovida typu a velikosti Skoly. Organiza¢ni struktura je
jasné stanovena, podporuje zaméry jejiho dalSiho sméfovani a rozvoje. Zakladem je roc¢ni
plan prace, ze kterého pak vychéazeji mési¢ni plany. Nasledna kontrolni ¢innost vedeni
Skoly je systematicka, zahrnuje vSechny oblasti chodu Skoly. Vedeni Skoly vytvaii
podminky a potfebné klima pro kvalitni praci ucitelti. Pedagogicti pracovnici pravidelné
ve spolupraci s vedenim Skoly hodnoti svou praci. Pfinosné jsou i vzdjemné hospitace mezi
uciteli a jejich nasledny vzajemny rozbor s vyménou zkusenosti.

Personalni podminky zakladni Skoly jsou pfiznivé z hlediska kvalifikovanosti.
Zakladni vzdélavani zajiStuje 12 uciteld (1 pedagog neni kvalifikovany, dokoncuje
poslednim rokem vzdé€lani pro splnéni kvalifikace). V pedagogickém sboru jsou zastoupeni
ucitelé¢ rizného véku. Odborna kvalifikace pedagogl je vedenim Skoly vhodné a icelné
vyuzivana. Dal$i vzd€lavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) se v souladu
s potfebami Skoly zaméfuje predevSim na vyuzivani aktivizujicich vyukovych metod, préci
s moderni vypocetni technikou, oblast osobnostné socialni, vyuku cizich jazyka a
¢tenafskou gramotnost.

Skola ma materialni piedpoklady pro vzdélavani zakt na pozadované urovni.
Zajistuje bezpecné prostiedi a zdravy socidlni, psychicky i fyzicky vyvoj zakl pii vSech
ginnostech, které pofada. Zaci jsou poudeni o zasadach bezpeénosti a ochrany zdravi (dale
jen BOZ) vzdy na zac¢atku Skolniho roku a pted kazdou akci. Podminky zajisténi BOZ jsou
soucasti Skolniho fadu. Vedle deviti kmenovych tfid jsou pro vyuku vyuZivany odborné
pracovny pfirodnich véd, informatiky, vytvarné vychovy, dramatické vychovy, cvi¢na
Skolni kuchyné a Skolni dilny. Ucebny jsou vybaveny novym stavitelnym zakovskym
nabytkem, ktery odpovidd vzristu a v€ku zaki. Pro vyuku télesné vychovy je kromé
télocvicny vyuzivan v omezené mitfe sportovni areal obce a travnaty pozemek pod Skolou.
Skola pouziva u¢ebnice au¢ebni pomicky dle pozadavkii pedagogh a potfeb Zakd,
pii vyuce ruznych pfedméti je mozné vyuzivat vyukovy software. Ucebnice, ucebni
pomiucky a vyukovy software jsou pribézné¢ obnovovany. Minimdlni preventivni program,
vcetné programu proti Sikanovéani a krizového planu, je zaméfen na bezpecné prostiedi,
eliminaci rizikového chovéani a na ohleduplné chovani k sobé navzijem i k dospélym.
Skola vyuziva k prevenci rizikového chovani piislusné pfedméty i riiznorodé preventivni
aktivity v jednotlivych t¥idach.

Spoluprace s partnery pfispiva k rozvoji Skoly, zkvalitnéni vzdélavani a k Sirsi
vzdélavaci nabidce. Skola spolupracuje se zdkonnymi zastupci, ktefi jsou prokazatelnym
zpusobem informovani o prospéchu achovani zakli. Rodi¢e jsou o déni ve Skole
seznamovani prostfednictvim pravidelnych tiidnich schiizek, v ptipadé potieby
individualnimi schtizkami. V poslednim obdobi vétSina tfidnich uciteli upifednostiiuje
setkani ucitele, rodice a zaka. Rodi¢e se mohou zapojit do vSech tfidnich a celoSkolnich
akci. Pro zajemce z tad rodich pofadd Skola ukazkové hodiny s vyuzitim aktivizujicich
vyukovych metod prace. Jiz nékolik let probiha ve Skole projekt Nanecisto, kterého se
ucastni rodi¢e s budoucimi prviiaCky. Projekt je zaméfen na nastartovani vzajemné
spoluprace rodicl se Skolou a na ptipravu budoucich prviiackt na vstup do skoly. Ze strany
rodi¢d je projekt pfijiman s kladnym ohlasem. Skola spolupracuje se viemi organizacemi
v obci. Pro vefejnost poiada v ZS a MS Den otevienych dveii. Ve spolupraci s mistnimi
hasi¢i probiha v zavéru Skolniho roku Den prevence. Jiz n€kolik let ve Skole pracuje Skolni
parlament (dale SP), ktery se schazi pravidelné jednou mési¢né pod vedenim zastupkyné
a ucitelky 1. stupné, popiipad¢ jinych hostli. Zabyva se ptedevsim piipravou celoskolnich
akci a jejich zhodnocenim. Bezproblémova a efektivni soucinnost Skoly se zfizovatelem
zajiStuje podporu v oblasti modernizace materidlniho a technického vybaveni. Spoluprace
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se §kolskou radou je funkéni. Reditelka §koly plni povinnosti k ni dané platnymi pravnimi
ptedpisy. Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi probihd zejména v souvislosti
se zajiStovanim vyuky zaki se SVP.

Mateiska skola

Vedouci uéitelka spliuje kvalifika¢ni pfedpoklady pro vykon své funkce. Radné
plni povinnosti vyplyvajici zjeji pracovni naplng, vede povinnou dokumentaci. Uzce
spolupracuje s feditelkou pravniho subjektu a podili se na pfipravé koncepcnich zaméra
rozvoje Skoly a jejich vyhodnocovani.

Pedagogicky sbor tvofi Ctyfi pedagogické pracovnice. Tii maji poZadovanou
kvalifikaci, u jedné je potteba doplnit si kvalifikaci formou celoZivotniho vzdélavani.
V MS je patrné piiznivé pracovni prostiedi, zaloZené na vzajemné spolupraci, respektu
atoleranci. Ke zvySovani kvality a efektivity prace ucitelek pfispiva pravidelné
sebehodnoceni pedagogické prace. Vedeni Skoly podporuje dalsi profesni riist zaméstnancti
a podle finanénich moznosti vytvati podminky pro DVPP.

MS ma pro svoji ¢innost odpovidajici prostorové podminky. T¥idy jsou velké,
svetlé, stoly a zidle odpovidaji antropometrickym pozadavkiim déti piedSkolniho véku.
Ostatni nabytek je ptvodni, ale sestaveny tak, aby umozioval détem snadny pfistup
a nabizel dostatecny prehled o nabidce. Hracky a didaktické pomucky jsou pribézné
dopliiovany podle finanénich moznosti. MS je dobfe vybavena télovychovnym néafadim
anadinim, které bylo pfi hospitacich vyuZito. Velmi dobré podminky maji ucitelky
pro hudebni ¢innosti. Ve tiidach jsou k dispozici radiomagnetofony, televize. Rezervy jsou
ve vybavenosti Skoly ICT smoznosti vhodného vyuzivani v pedagogickém procesu
i pro administrativni praci ucitelek. Zahrada MS je dostate¢né velkd, &lenita s ptivodnimi
hernimi prvky. Je kazdoro&né revidovana a zajistuje bezpeéné prostiedi. MS zpracovava
projekt na rekonstrukci a obnovu zahradniho vybaveni.

Spoluprace s rodinou funguje na zéklad€ partnerstvi. Rodice se aktivné ucastni akci
s riiznym zaméfenim pofadanych MS (tvofiva odpoledne, t¥idni schiizky, Masopust,
zahradni slavnost). Pravidelnou informovanost o déni ve Skole, poradensky servis
v otazkach vychovy a vzdélavani zajistuji ucitelky. MS je zapojena do projektu ,, Rodice
vitani“. Uzka spoluprace probiha se zakladni §kolou, zejména formou riznych aktivit
realizovanych spole¢né s zaky 1. i 2. stupn&. Vedeni MS pravidelné sleduje isp&snost déti
v 1. ro¢niku zakladni Skoly. K prezentaci Skoly a obohacovani programu skoly pfispiva
1 spolupréce s ostatnimi institucemi a organizacemi v obci.

Finan¢ni ptedpoklady Skoly k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programi byly
hodnoceny za posledni tfilet¢é obdobi, to znamena ucetné uzaviené roky 2010 az 2012.
Financovani vydaji na vzdélavani a provoz Skoly bylo vicezdrojové. Rozhodujicim
zdrojem byly dotace ze statniho rozpoctu vcetné financnich prostfedka piidélenych Skole
z MSMT v ramci narodnich rozvojovych programii. Druhym nejvyznamnéj§im zdrojem
piijmi byl ptispévek od zfizovatele na kryti provoznich nékladii Skoly a vybaveni Skoly.
Od 1. 2. 2011 je realizovan projekt ,,Moderni skola budoucnosti* z Opera¢niho programu
Vzdelavani pro konkurenceschopnost s predpokladanym ukoncenim 31. 7. 2013.
Do financovani skola zapojila prosttedky ziskané zhospodafské cinnosti, Skolné a
prostiedky z prondjmu. V hodnocenych letech 2010 a 2011 bylo hospodateni ucetni
jednotky ziskové. V roce 2012 byl hospodaisky vysledek zaporny a bude po schvaleni
zastupitelstvem obce uhrazen z rezervniho fondu. Skola ma prostiedky k zajisténi §kolnich
vzdélavacich programd.
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Zavéry

Zakladni Skola a mateiska Skola poskytuji vzdélani podle Skolnich vzdélavacich
programii, které jsou v souladu se zavaznymi dokumenty MSMT.

Rovny pFistup pii pFijimani ke vzdélavani, pii zohleditovani vzdélavacich potieb
Jjednotlivce v pritbéhu vzdélavani i Skolni poradenstvi jsou na poZadované urovni.

Spoluprdace Skoly s partnery zlepSuje podminky vzdélavani Zaku. Spoluprdce
s rodici je prikladem dobré praxe.

Persondlni, prostorové a materidalni podminky umoZiiuji Skole plnit vychovné
vzdélavaci cile na poZadované urovni.

Rizeni Skoly 7 hlediska plinovini, organizace provozu i z pohledu kontrolniho
systému je piikladem dobré praxe. Vyznamné se podili na vytvareni pozitivniho klimatu
pro déti, Zaky i pro zaméstnance Skoly.

Reditelka $koly plni poiadavky stanovené zikonnymi normami, iddné vede
povinnou dokumentaci. Vedeni Skoly vytvadri prostor pro dalsi vzdélavani pracovnikii.

Pii vyuce jsou uplatiiovany pedagogické metody a pristupy, které poskytuji
dostatecny prostor pro aktivni uceni Zaki a ucinny rozvoj klicovych kompetenci.

Skola systematicky sleduje individudlni a skupinové vysledky vzdélavani
i celkovou uspésnost Zakiti. Oblasti sebehodnoceni vénuje §kola mimorddnou pozornost.
Zidci jsou vedeni k hodnoceni své prdace, spoluprdace i pokroku a to ustni i pisemnou
formou.

Skola provddi ti¢innou prevenci rizikového chovdni déti a #dikii, $kolnich iirazii
a Skolni neuspé§nosti. Bezpecnost déti a Zaki je zajisténa na poZadované vurovni, Skola
podporuje jejich zdravy psychicky i fyzicky vyvoj.

Mateiska Skola celkové zajist’'uje piiznivé podminky pro predSkolni vzdélavani.
Sleduje vysledky vzdélavani a uspésSnost deéti pii piechodu do zdkladni Skoly. Priibéh
vzdélavani sméiuje k rozvoji osobnosti déti a k osvojeni poZadovanych kompetenci.

Financéni prostiedky poskytnuté pravnické osobé ze statniho rozpoctu umoZiuji
Skole realizovat zvolené vzdéldvaci programy. Skola iniciativné ziskdvd dal§i finanéni
prostiedky prostiednictvim ziizovatele a zapojenim do grantii i projekti. Viechny
ziskané financni prostiedky byly efektivné a ucelné vyuZivany k rozvoji osobnosti Zakii.
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Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

Ztizovaci listina Zakladni skoly a Matetské Skoly ChvalSiny, vydand Obci ChvalSiny
pod €. j. 621/2002 ve znéni zmény €. 2 ze dne 12. 7. 2005 a dodatku ze dne 29. 10.
2009,

Rozhodnuti vydané MSMT ve véci zapisu zmény do rejstifku $kol a $kolskych
zatizeni ¢j. 1 986/2007-21 ze dne 12. 2. 2007, s G¢innosti od 1. 9. 2007

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni $koly Chvalginy, okres Cesky Krumlov
od 1. 8. 2003 ze dne 1. 8. 2003.

Potvrzeni ve funkci feditelky Zakladni Skoly a Matetské Skoly ChvalSiny od 1. 8.
2012, na dobu urcitou 6 let.

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani ,,Sance pro kazdého* s platnosti
od 1. 9.2008

Stfednédoby plan rozvoje skoly (2011 —2013)

Pedagogicko — organiza¢ni opatieni pro Skolni rok 2012/2013

Organizace skolniho roku 2012/2013

Organiza¢ni ad ZS a MS Chvaliny ze dne 30. 10. 2012 s u¢innosti od 1. 11. 2012
Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti pro Skolni rok 2012/2013

Rozvrh hodin a tvazky uciteld na Skolni rok 2012/2013

Preventivni strategie Skoly 2012/2013

Zavéerecna zprava o plnéni Minimalniho preventivniho programu 2011/2012

Skolni program proti §ikanovani — ve Chvalsinach 2. 3. 2009

Plan vychovného poradce pro Skolni rok 2012/2013 ze dne 3. 9. 2012

Dokumentace z tfidnich projekt

Individualni vzdélavaci plan a podklady pro integraci zakt

Webové stranky skoly

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro obdobi 2012 — 2013,2011 -
2012

Doklady o dal§im vzdelavani pedagogickych pracovnikt

Dozory ve Skolnim roce 2012/2013

Zapisy z pedagogickych rad ZS a MS Chvalsiny za obdobi 2010 - 2013

Skolni #ad, v&etné pravidel pro hodnoceni 74k, schvaleno Skolskou radou dne 18. 9.
2012,

Kniha trazii ZS od 1. 9. 2009

Rady télocviény a odbornych udeben

Inspekéni zpravy a protokoly z predeslych inspekci

Skolni matrika

Skolni vzdélavaci program s nazvem ,,Kouzelna cesta poznani aneb jak se z Neznalka
stal VSeznalek* platny od 3. 9. 2012

T#idni knihy dvou tfid MS ve $kolnim roce 2012/2013

Organizaéni fad MS platny od 30. 10. 2012

Vyjimka z poctu déti vydana Obci ChvalSiny platna od 30. 10. 2012

Zaznamy z pedagogickych rad - Skolni rok 2012/2013

Kniha trazii MS vedend od 1. 9. 2010

Zaznamy z hospitaéni a kontrolni ¢innosti
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Vykaz zisku a ztraty roky 2010, 2011 a 2012

Ucetni rozvrh na roky 2010, 2011 a 2012

Hlavni kniha roky 2010, 2011 a 2012

Uprava rozpoétu pfimych vydajii na roky 2010, 2011 a 2012

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych krajim Cast A. Finanéni vypotadani dotaci
ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 52/2008 Sb. s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekt spolufinancované zrozpoctu Evropské unie za roky 2010,
2011 a 2012

Rozvojové projekty roky 2010 a 2011

Usneseni zastupitelstva Obce ChvalSiny — schvéaleni rozpo¢tu Zakladni Skoly
a Matetské Skoly ChvalSiny na roky 2010, 2011 a 2012

Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 2242/21/7.1.4./2010 Operacni program Vzdélavani
pro konkurenceschopnost €.j.: 26544/2010-46 ze dne 22. 11. 2010
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 $kolského zikona miiZe rFeditel Skoly/Skolského zafFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. P¥ipadné pFipominky zaslete na adresu JihoCesky inspektorat Ceské §kolni
inspekce, Dukelska 23, 370 21 Ceské Budé&jovice, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu Jihoceského inspektoratu (csic@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihoteském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ceskych Budgjovicich dne 28. 3. 2013

razitko
Ing. Jana FiSerova, Skolni (inspe)ktorka Jana FiSerova v.t...........c..ooon.
Pavel Kaba, Skolni inspektor Pavel Kaba v.r................ool.
Mgr. Jan Cempirek, Skolni inspektor Jan Cempirek v.r................ooeen
Mgr. Dana Machov4, Skolni inspektorka Dana Machova v.r.....................

Bc. Marie Rezabkova, kontrolni pracovnice ~ Rezabkova v.r................c.oc..e.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni
Zpravy

Ve ChvalSinach dne ......... 10.4.2013....cceiiiiian.
(razitko)
Mgr. Eva Lusticka, feditelka Skoly......... Mgr. Eva Lusticka v.r.

Pripominky reditele Skoly

Dne ...10.4.2013...................... Ptipominky byly/nebyly podany
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