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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledk vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programda.



Charakteristika

Zakladni Skola a matetska Skola Nasoburky (dale $kola, subjekt) je pravnickou osobou, ktera
vykonéava ¢innost zékladni 8koly (dale ZS), mateiské skoly (dale MS), §kolni druziny (dale
SD) a $kolni jidelny-vydejny (dale SJ-V).

Matetska skola je jednotiidni s celodennim provozem od 6.30 do 16.00 hodin. V dobé
inspekéni Cinnosti se zde vzdélavalo 20 déti, z nichz bylo 6 déti v poslednim roce pied
zahajenim povinné $kolni dochazky, a 1 dité s odkladem povinné §kolni dochazky. Uplata
za vzdélavani je stanovena na 180 K& mési¢ng. MS se nachazi piimo v budové zakladni
Skoly, k pobytu venku vyuziva Géelné vybavenou Skolni zahradu, sportovni h#isté a blizké
okoli.

Zakladni $kola poskytuje vzdélavani zakim 1. az 5. ro¢niku, dlouhodobé je organizovana jako
dvojttidni. Jednu tfidu tvoii Zaci 1. a 2. ro¢niku, ve druhé tiidé se vzdélavaji zaci 3. az 5. rocniku.
Po ukonceni 5. roéniku Zaci vétsinou pokracuji ve vzdélavani v zakladnich Skolach v Litovli.
V dobé inspekéni &innosti bylo ve $kole zapsanych 28 zaki. Skola evidovala 6 zakd
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP), ztoho jeden byl vzdélavan podle
individualniho vzdélavaciho planu a dalsim 5 zaktm byla poskytovana podptirna opatieni
1. nebo 2. stupné.

K realizaci zajmového vzdélavani slouzi jedno oddé€leni skolni druziny, v letosSnim Skolnim
roce je jeji kapacita naplnéna na 100 % (tj. 25 zak®). Provoz probihd po ukonceni
dopoledniho vyucovani vdobé od 11.40 do 16.00 hodin. Uplata za vzdélavani ve SD
je stanovena na 20 K¢ mési¢né.

Skolni stravovani ve §kolnich jidelnach-vydejnach je smluvné zajistovano dovozem stravy
z jiného pravniho subjektu.

Informace o skole jsou pro zajemce i vefejnost publikovany prostiednictvim vyro¢ni zpravy
0 ¢innosti 8koly, v regionalnim tisku a na webovych strankach skoly (www.zsamsnasoburky.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly uplatiiuje predevsim operativni zptisob fizeni zaloZeny na kazdodennim
kontaktu vSech zaméstnanct, dale zprostiedkovava kontakt se zakonnymi zastupci déti
a 7aki, s vefejnosti a dal§imi partnery. Urovei izeni organizace a &innosti pedagogického
procesu vsak vykazovala k terminu inspekéni ¢innosti rizika. Dosud nebyl vhodné nastaven
koncepéni a efektivni systém fizeni smérem ke vSem soucastem subjektu, stagnovala
zejména kontrolni a hospitacni ¢innost K zajisténi urovné piedskolniho i z&jmového
vzdélavani, pedagogim chybéla efektivni zpétna vazba k jejich praci, coz se nepfiznivé
projevilo na kvalité poskytované¢ho vzdélavani. Dlouhodobé ani stiednédobé koncepéni
zaméry rozvoje skoly nebyly stanoveny.

Reditelka realizuje v celém subjektu pravidelna jednani pedagogické rady, na kterych jsou
feseny zejména organiza¢ni zalezitosti a nabidka akci dopliujicich vzdélavani, v ramei ZS
je pozornost vénovana i priabéhu a vysledkim vzdélavani. Nedostatecnd pozornost
je vénovana otazkam spojenym s kazdodennim pedagogickym procesem v rdmci
predskolniho vzdélavani, vyhodnocovani aplikovanych metod a forem, véetné predavani
namétt a zkuSenosti. Pfinosem pro vzdélavani v MS je vhodné nastavena pracovni doba
umoznujici skupinové aktivity, prolinani ¢innosti i sdileni pedagogického procesu
s pfedavanim zkusenosti, vzajemné hospitace ucitelky vsak nerealizuji.

Slozeni pedagogického sboru umoziiuje plnit zdmeéry a cile Skolnich vzdélavacich programi.
Péticlenny pedagogicky sbor je v soucCasné dobé stabilizovany a pIné kvalifikovany.
Na zékladni skole pusobi tfi pedagogové véetné feditelky skoly, jedna ucitelka pracuje



zaroven na ¢asteny tvazek i jako vychovatelka ve SD. V MS vykonavaji pedagogickou
¢innost dvé kvalifikované ucitelky s dlouholetou pedagogickou praxi. Vedeni $koly se vSak
nedafi cilené podporovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP), které je
nahodilé, neprobiha planovité a systematicky, jejich vzdélavani probihalo ve sledovaném
obdobi pouze ve velmi omezeném rozsahu.

Stav materialn¢ technického vybaveni skoly vedeni pritbézné vyhodnocuje. Prostiedi Skoly
je esteticky podnétné. Celkové finanéni podminky Skoly vSak nejsou zcela ptiznivé, skola
realizuje obnovu a opravy svéieného majetku ve spolupraci se zfizovatelem postupné
a v omezen¢ mife.

Podminky a pravidla zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti a zakt jsou stanoveny
ve vnitinich pfedpisech, détem a zakiim jsou pravideln¢ podavany informace o moznych
bezpe¢nostnich rizicich vyskytujicich se ve $kole i pfi ¢innostech organizovanych mimo
Skolu, coz se pozitivné odrazi i v minimalni Grazovosti.

Skola podporuje zdravy vyvoj zakil zejména zaélenénim problematiky vychovy ke zdravi
do vyuky, organizovanim sportovnich aktivit a akci zaméfenych na zdravy Zivotni styl.
K vytvareni spravnych stravovacich navyku zaku piispiva zapojeni $koly do projekti Ovoce
do skol a Mléko do skol.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Realizovany $kolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani (dale SVP PV), zejména
jeho vzdélavaci obsah, nevychazel ze vzdélavacich oblasti, integrované bloky nevytvaiely
uceleny a propojeny celek, neobsahovaly konkretizaci vzdélavacich zdméri smérem
k oekavanym vystupum a klicovym kompetencim, vcetné charakteristiky tematickych
celkii. Vzdélavaci zaméry nebyly v dobé inspekéni Cinnosti rozpracovany v t¥idnim
vzdélavacim programu, nebylo tedy ziejmé cilené smétovani k rozvoji vsech kompetenci
odpovidajicich v€ku, schopnostem a potfebam déti v aktudlnim Skolnim roce.

Dopoledni blok vzdélavani probihal v pevném rezimu a nabizené aktivity obsahovaly
vétSinou vytvarné, manipulaéni a pracovni ¢innosti, prostor byl dan i pro spontanni hry podle
vlastni volby déti, se zaméfenim na pfirozenou hru ve skupiné a rozvijeni prosocialnich
vztahll. Rizené vzdélavaci aktivity byly vedeny pievazné frontalni formou s naslednou
samostatnou praci déti bez moznosti vybéru z §ir$i nabidky ¢innosti. U¢itelky volily zejména
verbalni metody, u fizené¢ho rozhovoru nad ¢tenym pifibéhem chybéla promyslend vnitini
motivace déti s vyuzitim vhodnych pomucek — obrazku, loutek nebo kostymi. Déti mély
minimalni prostor pro vlastni vyjadfovani, na otdzky odpovidaly jednoslovné, bez Sir§iho
zamysleni. Soucasti fizenych aktivit bylo frontdlné vedené Cinnostni uceni, zaméfené
na rozvoj matematickych dovednosti (orientace v elementarnim poctu do péti, poznavani
Cislic, uspotadani ¢iselné fady, znalost barev). Pfedkladané tikoly vSak nebyly diferencované
Vv naro¢nosti podle véku a individudlnich vzdélavacich schopnosti déti, nejstar§i déti
nemohly pln¢ vyuzit sviij potencial, pro nejmladsi déti bylo zadani obtizné a zvolené metody
a formy zcela nevhodné. Nepiimétena délka fizenych ¢innosti (vice nez 60 min.), pfevaha
verbalniho projevu ucitelek a absence i¢innych motivacnich prvkl se ¢asem u déti projevila
pasivnim piihlizenim, nepozornosti a pozdéji 1 ztratou zajmu a vyruSovanim. Ucitelkam
se Castecné podafilo kompenzovat nastalou situaci zafazenim pohybovych aktivit, ptesto
doslo k posunu pedagogického stylu smérem k autoritativnéj§im formadm komunikace,
véetné nevhodnych komentarti smérem k détem. Zptsob pedagogického vedeni daval détem
mensi prostor pro skupinovou a kooperativni praci, experimentovani a samostatné rozhodovani.
Rovnéz specificky zaméfené Cinnosti (napf. zamérné aktivity pro déti pred nastupem
¢i s odkladem povinné Skolni dochazky) nebyly v pribéhu poskytovaného vzdélavani



zaznamenany. Timto nebyla efektivné a ucelné vyuzita vhodné nastavena pracovni doba
s prekryvanim ucitelek tak, aby bylo détem pii vSech cinnostech zajisténo kvalitni
vzdélavani s diferencovanou vzdélavaci nabidkou podle individudlnich schopnosti
jednotlivych déti. V mensi mite byly déti podporovany ve vzdjemném hodnoceni
a sebehodnoceni a zpétnd vazba poskytovana ze strany uclitelek méla spiSe formalni
charakter, bez G¢innych motivujicich prvka vzhledem k rozvoji osobnosti ditéte a jeho
vztahu k dal§imu uceni.

Podpora télesného rozvoje probihala zatfazovanim pohybovych aktivit, které mély spise
relaxacni a zdbavny charakter, bez disledného provadéni zdravotné preventivnich cvikd.
Odpovidajici samostatnost prokazovaly déti pii stravovani, hygiené a sebeobsluze, pfirozené
zvladaly piesuny v prostorach MS, pii pobytu venku a dodrzovaly dohodnuta pravidla.
Né&poje k pitnému rezimu byly pfipraveny, ale podnécovani k piti bylo ze strany ucitelek
béhem dne zcela opomijeno, takze déti pitny rezim samostatné nevyuzivaly, napily
se spole¢né az po ukonceni dopoledniho vzdélavaciho bloku pted odchodem na pobyt venku.
V dennim programu nebyla dostatecné respektovéna individudlni potfeba odpocinku
jednotlivych déti, MS nenabizela détem sniZ§i potiebou spanku klidové ¢&innosti,
coz neodpovidalo psychohygienickym podminkam uvedenym v SVP PV.

Vyuka v ZS probihala podle §kolniho vzd&lavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale
SVP ZV). Diraz byl vhodné kladen na environmentalni vychovu a zdravy Zivotni styl.
Prabéh vzdélavani byl cilené zamétfen na rozvoj osobnosti Zaka a vyznacoval se dislednym
uplatiiovanim vychovnych a vzdélavacich strategii stanovenych ve SVP ZV.

Ve vétsiné sledovanych vyucovacich hodin byla organizace vyuky promyslend, metody
a organiza¢ni formy se pribézné stidaly, prolinaly se a navzajem na sebe v logickém sledu
navazovaly (komunikativni vyuka, ndzorn¢ demonstracni, ¢innostni uceni, prace s textem,
skupinova vyuka, samostatna prace). Bylo podporovano analytické i syntetické mysleni,
tfidéni a vyhodnocovani informaci, vesSkeré Cinnosti vedly k uvédomovani si souvislosti
s realnymi situacemi a k osvojeni praktickych dovednosti. Zamérné byla rozvijena vzajemna
spoluprace a pozitivni vztahy, do vyuky byly nenésilné zatazovany mezipfedmétove vztahy.
Nizké pocty ve tfidach usnadnovaly individualizaci vyuky a poskytovaly dostatecny prostor
pro vzajemnou komunikaci. V prubéhu inspek¢nich hospitaci zaci prokazovali znalosti,
dovednosti a kompetence, které vétsinou odpovidaly stanovenym vystupiim ve SVP ZV,
jejich véku a rozumovym schopnostem. Zaci byli ve vyuce aktivni, ukdznéni, motivovani,
orientovani a samostatni.

Pii zadavani tUkold vyucujici respektovaly zasadu pifiméfenosti, pracovni tempo
prizptisobovaly véku a schopnostem zaki, potfebnou individualni péci vénovaly vSem
zaktm, u kterych se projevil problém se splnénim ukolu. Celkové ptiznivé Skolni klima
a pratelska atmosféra vhodné ptispivaly K plynulému pribéhu vychovné vzdélavacich
aktivit. V pribéhu hospitované vyuky byl zaznamenan individualni pfistup k zaktim se SVP
a zaktim talentovanym. Zaci se SVP plnili podobné typy tikolii jako ostatni, jejich prace viak
byla modifikovand, diferencovand, vhodné upravena s ohledem na jejich potieby (napf.
riizna mira obtiznosti, del3i ¢as na vypracovani). Zaci s rychlej§im tempem méli p¥ipravenou
praci navic. V zavéru vétSiny vyucovacich hodin probéhlo zavérecné shrnuti, sebehodnoceni
a vzajemne vrstevnické hodnoceni, coz umoznovalo dostate¢né posilovat sebereflexi zakt
snavaznosti na dalsi praci. Nazornost vyuky byla zpravidla podpofena vhodnymi
didaktickymi pomiickami a vypocetni technikou. Tyto prostfedky pfispivaly k rozvoji
predstavivosti, slouZzily k snazsSimu pochopeni a jako néstroj pro opakovani a procvi¢ovani
probiraného vzdélavaciho obsahu.



Kvalitn¢ byly vedeny vyucovaci hodiny 1. a 2 ro¢niku, které se vyznacovaly potiebnou
dynamikou, efektivnim stfidanim Cinnosti, motivaci, propojenim teorie s praxi,
problémovou vyukou a zafazovanim relaxacnich a hernich prvki.

Vyuka ciziho jazyka rozvijela pfedevsim receptivni, méné pak produktivni slozky feci.
Komunikace se zaky probihala pfevazné v ¢eském jazyce s vyuzitim zékladnich instrukci
ve vyuované fedi. Zaci méli ¢asto problém s porozuménim, na zadané tkoly &i kladené
otdzky mnohdy nedokazali pfiméfené reagovat. Prevladalo frontalni fizeni vyucovaciho
procesu s dominantni roli ulitele s upfednostiovanim vykladu uéiva v kombinaci
se samostatnou praci zaki. Materialy zaméfené na rozsifovani slovni zasoby zakt v danych
tematickych okruzich byly zvoleny nevhodné. Namatkovym vybérem Zzakovskych seSitt
a pracovnich seSiti byla zjisténa jejich nedostatecnd kontrola a vysoka chybovost
u nékterych zaka. Pracovni moralka byla velmi uvolnénd, aktivita zakt nizka. Ucitelka
nedokézala zaky dostate¢né motivovat a aktivizovat, coz vedlo k rychlé ztraté jejich
pozornosti a soustiedént.

Vychovné vzdélavaci ¢innost ve SD tematicky navazovala na vzdélavaci zaméry ZS,
rozvijela je a prohlubovala. Vychovatelka zatazovala odpocinkové, spontanni, fizené
a rekrea¢ni ¢innosti. Zaci méli dostatek prostoru k seberealizaci, samostatnému projevu
arozvoji svych zajmii formou her, vytvarnych ¢innosti, ¢etby apod. Pribéh aktivit v§ak casto
ze strany vychovatelky postradal vyssi miru fizeni, nékteré ¢innosti byly organizovany
chaoticky, bez ziejmého vzdélavaciho cile a zaméru. U¢astnikim zajmového vzdélavani
nebyla dostate¢né poskytovana srozumitelna zp&tna vazba, ktera by jim umoznovala rozvijet
jejich zajmy a nadani. Zaci méli moznost v ramci SD navitévovat také zajmové krouzky,
podilet se na ptipravé piilezitostnych akci, ucastnit se vytvarnych soutézi. Vzdelavaci
aktivity ve SD jsou individualizovany pouze minimalné, a to vyhradn& v rdmci zajmovych
utvartt na urovni rozvoje piipadného talentu nebo dovednosti nékterych zaka. Chybi
tak prostor pro vétsi samostatnost a $ir$i rozvoj jejich kompetenci. Podptrna opatieni
smérem k ucastniklim zajmového vzdélavani ve Skolni druziné nebyla realizovana.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Systematické pisemné vyhodnocovani tematickych celkt, vyuzitych metod, forem,
pedagogickych pfistupti scilem sebereflexe uclitelek a zkvalithovani ptedSkolniho
vzdélavani ucitelky nerealizuji, coz se negativné odrazilo v drovni poskytovaného
vzdélavani. Vzdélavaci vysledky a pokroky dosahované jednotlivymi détmi v rdmci
pedagogické diagnostiky Skola prubézné sledovala a zaznamenavala. Zvolené formulare
vsak byly velmi obecné a postihovaly jen nékteré oblasti vyvoje déti. Informace, které jejich
prostiednictvim MS ziskavala, nevyuzivala pro planovani individualizované vzdélavaci
nabidky, cilen¢ zamétené na vyrovnavani nerovnomérnosti ve vyvoji jednotlivych déti. Déti
nemaji zavedeno vlastni portfolio, které by vypovidalo o jejich aktualnim vyvoji
a poskytovalo ucitelkam informace K pfipravé individualizované a diferencované vzdélavaci
nabidky vzhledem ke vzdélavacim potfebam a schopnostem jednotlivych déti, véetné déti
s odkladem povinné $kolni dochazky.

Vysledky vzdélavani v MS odpovidaji vytvorenym podminkam, uplatiovanym pedagogickym
ptistuptim i vékovym a individualnim odlinostem déti. Déti prokazovaly ptimétené znalosti
ze svéta lidi a ptirody, orientovaly se v elementarnich matematickych pojmech, vyjmenovaly
Ciselnou fadu. Plnily samostatné ukoly a dokazaly se dlouhou dobu soustiedit i na ¢innosti,
které nebyly pro né€ aktudlné zajimavé. Byly zruéné pii zachézeni s pfedméty denni potieby
a hrackami, umély zachézet snabidnutym vytvarnym a polytechnickym materialem.
Respektovaly zékladni spolecenska pravidla, k dospélym byly zdvofilé, umély pozdravit,



pozadat ¢i pod€kovat. K sobé navzijem se chovaly ptatelsky a ohleduplné. Nedostatecna
pozornost je veénovana systematickému rozvoji feci pfimo v prubéhu vzdélavani déti.
Na zakladé diagnostiky, kterou provadéji ucitelky, jsou rodi¢tm déti s poruchou
komunika¢nich schopnosti doporu¢ovany sluzby klinického logopeda. Skupinova
i individualni prevence probiha spiSe nahodile a intuitivné. Zakonni zastupci jsou o svych
détech pravidelné informovani na t¥idnich schizkach a pti individualnich konzultacich.
Ke kazdodennim béznym informacim maji rodice k dispozici také ticeln¢ vedené a prehledné
nasténky.

Ke zjistovani kvality vzdélavani v ZS jsou vyuzivany vlastni evaluadni nastroje (Gstni
zkouSeni, kratké provérky, pisemné prace). Pisemné prace vétsiho rozsahu (Ctvrtletni
a pololetni pisemné prace) Skola nevyuziva, nastroje umoziujici objektivni srovnani
dosahovanych vysledkii také nejsou nastaveny. Vysledky vzdélavani zak jsou
projednavany na pedagogické radé, detailn&jsi rozbor probiha na tGrovni tfidy, systémova
analyza v&etné navrhl na eliminaci nedostatkii viak chybi. Skola prib&zné informuje
zakonné zastupce zakt o prospéchu a chovani prostiednictvim zakovskych knizek, téidnich
schtizek nebo individuélnich konzultaci s vyucujicimi. S problémem vysoké a neomluvené
absence zaku se Skola nepotyka. Uptednostituje pozitivni motivaci a pochvaly, které
vyznamné pievySuji pocet kdzenskych opatteni.

Skolni systém préace se zaky se SVP je ve $kole nastaven, aktualizovany SVP ZV upravuje
podminky vzdélavani téchto zakl, zakd nadanych a mimofadné nadanych. Vyucujici
v prubéhu roku vyhledavaji Zzaky s potiebou podptrnych opatieni, poskytuji jim péci
uplatiiovanim individualniho pfistupu v prabéhu vyucovani nebo prostiednictvim
pedagogické intervence. Pokud obtize ptetrvavaji, je rodicim zaka doporu¢eno vySetieni
ve Skolském poradenském zafizeni. U zdkt s platnym vySetfenim z pedagogicko-
psychologické poradny je péce poskytovana na zdkladé jejich doporuceni. Pedagogiim
je zprostiedkovan pfistup k informacim o téchto zacich, je vSak nutné zacilit ¢innost vedeni
Skoly na metodickou podporu v této oblasti a nastavit kontrolni systém.

Prevence rizikového chovani 74kl probiha ve Skole planovité, priority prevence spocivaji
v ¢asném odhaleni problému, u¢inné spolupraci se zdkonnymi zéstupci, cileném vedeni déti
a zaku k vzajemnému respektu a slusnému chovani. V pribéhu $kolniho roku ZS realizuje
nékolik preventivnich programi, pro aktivni traveni volného Casu nabizi Zakiim moZnost
prace v zajmovych Gtvarech. Skola za posledni obdobi nefesila projevy rizikového chovani
déti a zaka.

K rozvoji osobnosti déti a zakil vyrazné piispiva partnerstvi s organizacemi, které zajist'uji
nebo organizuji volnocasové aktivity, kulturni, sportovni a jiné akce v obci nebo méste
Litovel. Piinosnd je spoluprace s mistnimi organizacemi a spolky naptf. Sbhorem
dobrovolnych hasict, Méstskym klubem Litovel, se Skolskymi poradenskymi zatizeni
pfi péci o zéky s potfebou podpirnych opatieni. Vyznamnym partnerem je Dim déti
a mladeze Litovel, ktery systematicky spolupracuje se Skolou zejména v oblasti
volnogasovych aktivit, které nabizi détem a zakim. K plynulému piechodu déti MS
do zakladniho vzdé&lavani pispiva piirozena propojenost a spoluprace se ZS v ramci jednoho
subjektu v¢etné potadani fady spole¢nych akci.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekcni ¢innosti ve Skole pretrvavaji zjisténé nedostatky v oblasti fizeni,
kontroly a hospita¢ni ¢innosti, pfijatd opatieni feditelkou Skoly nejsou dostatecné G€inna.
Trvale se zvysuje pocet zakl zakladni skoly, v horizontu poslednich tfi Skolnich rokt byl
zaznamenan naruast o 32 %.

Doslo ke zvySeni bezpecnosti déti a zakl, monitoring vstupnich prostor se podatilo
zajistit instalaci kamerového systému.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Koncep¢éni zaméry subjektu nejsou zpracovany, chybi stanoveni konkrétnich cila
a podminek potiebnych pro jejich dosazeni. Skola postrada efektivni nastaveni systému
fizeni smérem ke vSem soucastem subjektu.

Vedenim Skoly neni zaji$téna efektivni kontrolni a hospita¢ni ¢innost vSech soucasti
subjektu. Profesni rust neni podporovan planovité Vv oblasti dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd.

Procesy fizeni a vyhodnocovani jsou ve Skole realizovany pouze nahodile,
pfi jednanich pedagogické rady nejsou piijimana u¢inna opatfeni ke zkvalitfiovani
piedskolniho a zakladniho vzd€lavani.

Mateiska Skola nema ve své koncepci stanovené srozumitelné cile a identifikované
podminky k jejich dosazeni, Skolni vzdé€lavaci program pro ptedSkolni vzdélavéani
je nesystematicky a neptehledny v oblasti vzdélavacich cilii a o¢ekdvanych vystup
smérem ke klicovym kompetencim.

Spoluprace a vzajemné predavani poznatkli mezi pedagogy v mateiské skole jsou pouze
ucelove, ucitelky nevyuzivaji moznost vzajemnych hospitaci a svou préci vyhodnocuji
jen nahodile. Pouze ojedinéle se zajimaji o nové trendy ve vzdélavani a méné hledaji
cesty k zvySeni kvality poskytovaného vzdélavani.

Vzdélavani v matetské Skole nebylo dostateéné promysleno vzhledem k cilim, ucitelky
vyuzivaly kombinaci frontélnich 1 skupinovych aktivit s individualni praci déti nahodile
a neucelné, bez podpory tvotfivosti, autonomie a iniciativy ditéte.

Zpétna vazba byla détem poskytovana jen ojedinéle bez hodnoceni posunu ditéte
a moznosti sebehodnocenti, vrstevnického hodnoceni a podpory sebepojeti jedince.

Chybgjici systematické fizeni a kontrola zajmového vzdélavani ve Skolni druziné
se negativné¢ projevily zejména poklesem urovné materidlnich a bezpe€nostnich
podminek a stagnaci kvality vzdélavaci nabidky.

Vzdélavani ve Skolni druZin€ probihé spiSe nahodile, prace s ucastniky vzdélavani neni
systematickd a dostate¢né promyslena.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vytvofit realnou koncepci a strategii rozvoje Skoly, ktera bude vychézet z analyzy stavu
a soucasnych podminek subjektu, dale stanovit plan obnovy a oprav tak, aby bylo
zajisténo plynulé a bezproblémové financovani provozu Skoly a neustalé zlepSovani
prostorovych, materialnich a bezpe¢nostnich podminek pro vzdélavani.

Zavéry z hospita¢ni ¢innosti vyuzivat cilené pro podporu profesniho rozvoje
pedagogickych pracovnikii, Kontrolni ¢innost zaméfit na eliminaci rizik v oblasti
podminek bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zak.

Spole¢né promyslet a piipravovat vzd¢lavaci strategie v mateiské Skole, vyuzivani
pestrych metod a forem pfi vzdélani s ohledem na vékové slozeni détského kolektivu
a individualni potteby jednotlivych déti. Systematicky zafazovat skupinové formy
primarni logopedické prevence.

V ramci evaluacnich procest v matefské Skole vést ucitelky k disledné a pravidelné
sebereflexi, sjednotit a efektivné nastavit vychodiska pro uc¢innou praci s pedagogickou
diagnostikou.

Promyslet a vyuzivat organizaci vzdélavani v matetské skole ve prospéch vétsi plynulosti
a provazanosti spontadnnich a fizenych ¢innosti a vhodné nastavenou pracovni dobu
s prekryvanim ucitelek efektivné vyuzit k diferencované a individudlné zamétené
pedagogické praci.

Zacilit pohybové aktivity na ziskdvani spravnych pohybovych navykt déti v matefské
skole.

Respektovat u vSech déti individudlni potfebu odpocinku zajiSténim prostorovych
podminek a vhodné nabidky klidovych ¢innosti.

V predskolnim vzdélavani vést déti ke vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni ve vazbe
k jejich dalsimu osobnostnimu rozvoji, motivaci k uceni.

Pfijimat konkrétni opatfeni ke zmirnéni zjisténych nedostatkl souvisejicich s analyzou
vysledkd vzdélavani déti a zaki a zpétné vyhodnocovat €innost téchto opatieni v ramci
pedagogické rady. Cast&ji organizovat metodicka setkavani pedagogti $koly a vyuZivat
vzajemné hospitace.

Ke zvySeni miry objektivity hodnoceni vysledkt vzdélavani zaki ptilezitostné vyuzivat
komer¢ni testy, evaluacni nastroje spadovych zakladnich skol nebo partnerskych
malotiidnich Skol, zvazit moznost zatadit v nékterych vyucovacich predmétech ctvrtletni
¢i pololetni pisemné prace.

Aktivné tidit ¢innost Skolni druziny a pfijimat konkrétni pribézna Uc¢innd opatieni
ke zvySovani kvality poskytovaného zajmového vzdélavani.

Aktualizovat webové stranky Skoly, ¢imz by $kola informovala zédkonné zastupce
a vetejnost o aktudlnim déni ve Skole.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova 25,
77900 Olomouc, piipadné prosti‘ednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina Zakladni $kola a matefska Skola Nasoburky, ze dne 29. 10. 2009,
sucinnosti od 1. 11. 2009 vc¢etné Dodatkti

Rozhodnuti MSMT, ¢&j. 28 646/2009-21, ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni Zakladni $kola Z&kladni skola
a matefska Skola Nasoburky, s uc¢innosti od 10. 12. 2009

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zafizeni, ze dne 1. 12. 2017

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly a matetské Skoly Nasobirky,
s t¢innosti od 15. 3. 1999, a potvrzeni ve funkci feditelky, ze dne 24. 7. 2012

Inspekéni zprava, &. CSIM-320/09-M, ze dne 8. 1. 2010

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani s motivaénim nazvem
,,OKO — ochota — komunikativnost — otevienost®, s platnosti od 1. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program skolni druzina, s platnosti od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s nazvem ,,Jaro, léto, podzim,
zima, v Nasobirkach je to prima*, s platnosti od 1. 9. 2016,

Skolni tad zakladni 8koly, &. 153/2017 (véetné Pravidel pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zaku), s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni fad matetské koly, s platnosti od 1. 9. 2017

Vnitini fad $kolni druziny, s platnosti od 25. 8. 2016

Vnitini tad Skolni jidelny-vydejny matetské Skoly a Vnitini f4d Skolni jidelny-
vydejny zékladni Skoly, oba dokumenty s platnosti od 1. 9. 2016

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017

Provozni fad ZS, s u¢innosti od 1. 9. 2015

Organizacni fad, Zakladni a matefska Skola Nasobtirky, s u€innosti od 1. 9. 2015
Skolni matrika (tfidni vykazy, katalogové listy), §kolni roky 2016/2017 a 2017/2018
Dokumentace zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami (6krat) — skolni rok 2017/2018
Spisy: Piijeti ditéte k predSkolnimu vzdélavani, piijeti ditéte k zakladnimu vzdélavani
— pro Skolni rok 2017/2018

Névrh na ro¢ni ¢asové tematicky plan SD, $kolni rok 2017/2018

Ttidni vykazy a katalogové listy zakt ZS, $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018
K terminu inspekéni ¢innosti

Ttidni knihy ZS (1. a II. tiida) a MS, 8kolni rok 2017/2018
Ptehled vychovné vzdélavaci ¢innosti, Skolni rok 2017/2018
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34.
35.
36.
37.
38.

39.

40.

Provozni fad ZS, s t¢innosti od 1. 9. 2015
Rozvrh hodin, $kolni rok 2017/2018
Zapis z pedagogickych rad, skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii Skoly vedend k terminu
inspek¢ni ¢innosti (doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani, doklady o ucasti
pedagogickych pracovnikl na akcich DVPP)

Minimalni preventivni program pro $kolni roky 2016/2017 (v¢etné vyhodnoceni)
a 2017/2018

Environmentalni plan na $kolni rok 2017/2018

Pisemné prace z matematiky, ¢eského jazyka (namatkovy vybeér), Skolni roky 2016/2017
a2017/2018

Zakovské knizky, sesity, pracovni seity, pracovni listy (namatkovy vybér), skolni
rok 2017/2018

Ttidni vzd&lavaci plany MS

T#idni knihy MS, 8kolni roky 2016/2017 a 2017/2018, k terminu inspekéni &innosti
Evidence dochazky déti, k terminu inspekéni ¢innosti

Zapisy z pedagogickych rad MS, $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Z&pisy z t¥idnich schiizek, $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Hospita¢ni zdznamy MS, $kolni rok 2016/2017 a 2017/2018

Zaznamy o vyvoji déti (pedagogicka diagnostika), K terminu inspekéni ¢innosti
Doklady souvisejici se zajiSténim bezpecnosti zakl pii poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam Skoly (finan¢ni vypofadani dotaci
poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované
z rozpoctu Evropské unie a z prostfedki finanénich mechanismit, vykaz zisku a ztraty
piispévkové organizace, hlavni ucetni kniha - rok 2016, a dalsi)

Doklady souvisejici se zabezpecenim Skolniho stravovani (jidelni listky, pocty
stravnikd, propocet primérné spotieby vybranych druhli potravin na stravnika a den
- vyZivove normy za mésice zaii az listopad 2017) a Smlouva o zajistovani stravovani
uzaviena mezi: Skolni jidelna Litovel, pfispévkova organizace (dodavatel) a Zakladni

Skola a matefska Skola Nasoburky, pfispévkova organizace (odbératel), ze dne
12. 6. 2013 v¢etné Piilohy €. 1, ze dne 3. 3. 2017
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukdm reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveti je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informa¢nim
systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Alice Ost'adalova, skolni inspektorka Alice Ostadalova v. r.
Mgr. Ondiej Havlicek, Skolni inspektor Ondrej Havlicek v. 1.
Mgr. Petra Opletalova, Skolni inspektorka Petra Opletalova v. r.
Bc. Zdenka Turkova, kontrolni pracovnice Zdenka Turkova v. r.

V Olomouci 5. 1. 2018

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jana Nakladalova, feditelka Skoly Jana Nakladalova v. r.

V Nasoburkach 10. 1. 2018
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