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Inspek¢ni Cinnost byla zahajena predlozenim povéfeni K inspekcni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni Cinnost zaméfenad na ziStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl
vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskonim, zakladnim,
sttednfim, vyS$Sim odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich
predpisli, zjiStovani a hodnoceni naplhéni Skolnho vzdélavaciho programu podle § 174
odst. 2 pism. ¢) skolského zikona.

Charakteristika

Prispévkova organizace vykonava v souladu se zapisem do Skolského rejstitku cCinnost
zakladni $koly (dale ,ZS“) snejvy$$im povolenym poctem 140 7zak®, Skoli druziny
s nejvy$$im povolenym poctem 20 zéki (dale ,.SD*). V ZS bylo ke dni inspekce evidovano
celkem 40 zaku, kapacita byla vyuzita z cca 29 %. Ve 2 tfidach prvniho stupné se vzdélavalo
23 zakt (primér cca 11,5 zakl na tiidu) a ve 2 tiidach druhého stupné 17 zaku (prumér 8,5
74kt na tiidu). V ZS je poskytovano vzd&lavani zakim zdravotné postizenym, tzn. zakim
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se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami. Vzdélaval se také 1 zak — cizinec. Vyuka probiha
podle Skolntho vzdélavaciho programu s motivaénim nidzvem ,Skola mostem pro Zvot“
(dale ,SVP*“) zpracovaného podle Ramcového vzdélavaciho programu pro zikladni
vzdélavani upravujiciho vzdélavani zaku s lehkym mentalnim postizenim. Stravovani zaka
je zajisténo ve Skoli jideln¢ s moznosti vybéru ze dvou jidel v blizké stiedni skole. Poloha
Skoly v sousedstvi autobusového nadraz je vyhodna pro zaky dojizd&jici z obci v okoli.

Zajmové vzdélavani je uskuteCtiovano v jednom oddéleni Skoli druziny, ve kterém je
zapsano 11 zaki. Provoz tohoto zafizeni je zajiétén od 11:35 do 15 hodin. Do SD jsou Zici
piijimani na zikladé pisemné piihlasky. Uplata za zajmové vzdélavani &ini 30,- K& mésiéns.
O vzdélavaci nabidce jsou rodi€e vhodn€¢ mformovani pii konzultatnich schizkach,
pii zapisu do skoly, prostiednictvim vyvések a informa¢nich tabuli. Vyuzivan je téz méstsky
informaéni bulletin. Pfijimani ke vzdélavani probiha v souladu s pravnimi ptedpisy.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Vnitini prostfedi hlavni dvoupatrové, 1 prilehlé pfizemni budovy, je udrzované, Cisté,
esteticky podnétné. Vchod je zabezpeCen zamkem s dalkovym ovladanim, do ptizemi hlavni
budovy je bezbariérovy pfistup. K vyzdobé chodeb i tiid jsou vhodné vyuzity vytvarné prace
zakl. Sounalezitost s prostiedim posiluji na chodbach zvefejnéné ukazky soutéZnich
a sportovnich uspéchii zakt Skoly i prezentace mezindrodni spoluprace. K pohybovym
a relaxa¢nim aktivitAm slouzi vhodné upravené venkovni prostory. Skoli pozemek, ktery
je soucasti arealu Skoly, je vyuzivan pro péstitelské prace. Pomucky a didakticka technika
v tzv. kmenowych (4) i odbornych ucebnach (pocitacova s 12 PC, ptirodopisu, dilna,
telocvicna, cvicebna atd.) byly ve wuce ucelné¢ vyuzivany, vetné vyukovych programi.
Ve tiidach je zanovni Zikovsky nabytek (lavice a Zzdle) s rliznou vyskou, coz umoZiuje
posadit zaky Vv zavislosti na jejich t€lesnych proporcich. Pedagogové maji odpovidajici
zazemi ve svych kabinetech i malych kuchyikach v obou patrech hlavni budovy. Vyrazny
posun nastal v oblasti vybaveni Skoly prezenta¢ni technikou —vyuzivany jsou 2 interaktivni
tabule, dataprojektory a dalsi didakticka technika. Ucitelé maji k dispozici notebooky,
pfipojeni na internet v celé Skole je K dispozici prostiednictvim wifi.

Vedeni $koly se snazi materidlni podminky soustavné zlepSovat. Hlavnim zdrojem
financovani Skoly byly pfidélené financni prostiedky ze statniho rozpocétu na piimé naklady
na vzdélavani a prispévek od ziizovatele na zajiSténi provozu, na opravy a obnovu majetku.
Skola obdrzela i finanéni prostiedky zrozvojovych programi ministerstva $kolstvi
na zvySeni plati zaméstnancti a na financovani vyuky ciziho jazyka. Prostredky ziskané
z dophkové C¢mnosti byly raciondlné vyuzivany ke zlepSeni podminek vzd€lavani, stejné
jako programy jsou zaméfené na mezinarodni spolupraci kol se specialnimi vzdélavacimi
potiebami financované Evropskou unii — projekty Comenius a Erasmus +.

Reditel spliuje predpoklady pro vykon &innosti, je zkuSeny, na zjisténi kontrolich organt
reaguje pozitivné a piipadné zisténé nedostatky v nejblizZSim mozném terminu odstrafuje.
Vzhledem k ubytku zaku, tiid i pedagogi osobné zajistuje také vychovné poradenstvi
a koordinaci v oblasti informacnich o komunika¢nich technologii. V jeho praci pievazuje
demokraticky styl fizeni, Cast pravomoci je raciondlné pfevedena pracovnikiim
odpovidajicim za pfisluSnou oblast (matrika, prevence, tfidnictvi, Ucetnictvi, udrzba a uklid).
Kontrolni ¢innost je 0celna, V pedagogické oblasti zam&fena na vywzvani vhodnych
didaktickych postupt. Koncepce rozvoje Skoly je realistickd, stanovené cile jsou
V ndvaznosti na SVP postupné plnény prostiednictvim tG¢astnikd vzddlavani a za piispéni
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ziizovatele. Organizacni struktura je funk¢ni, provoz Skoly a informovanost zaméstnanci,
7akl a zakonnych zastupcd jsou dobie nastaveny Organizanim fadem a Skolnim fadem.

Potiebné dokumenty jsou vefejnosti piistupné v chodbach skoly. VSech 8 pedagogi
se kontinualné a podle planu ucastni dalstho vzd¢lavani pievazné k prohlubovani vilastni
odborné kvalifikace, jedna z vyuCujicich studuje, aby kvalifikaci ziskala. Studiem
si kvalifikaci ziskdva také asistentka pedagoga. O daliho kvalifikovaného ucitele feditel
7zada prostfednictvim pracovniho ufadu. Vzdélavani pedagogh se ve sledované vyuce
i vysledcich Zaka projevilo pozitivné.

SD mé pro své aktivity vlastni udebnu, S prostorem pro &innosti pracovni a odpodinkové.
Prostiedi je esteticky upravené, podnétné, vhodné zafizené a vybavené. Kromé vlastni
uéebny ma SD monost vyuzivat tlocvinu i cvicebnu 8koly, kuchyiku, poéitatovou
uCebnu, hiist¢ a Skoli dvir. Povinna dokumentace je (po upravach ve vnitinim fadu, kde
nebyla zminéna prava rodicd, a Vv ptihlaskach, kde chybél rozsah dochazky) vedena
v souladu s pravnimi ptedpisy.

Materialni podminky jsou velmi dobré, zaci se vzdélavaji v Cistém a podnétném
prostiedi s dostatkem pomiicek. Organizace Zivota Skoly a informovanost ucastniki
vzdélavani je vhodné nastavena, u€itelé se priubéziné vzdélavaji s pozitivnim dopadem
na kvalitu vyuky.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vyuka v ZS probiha podle SVP, ktery zdiraziuje vyznam praktickych &innosti s cilem
pomoci zaktim v bézném zivoté. Prostfednictvim predmeti Anglicky jazyk, Informacni
a komunika¢ni technologie a Komunikacni dovednosti pak zaci zskavaji piedpoklady
uplatnit se na trhu prace. Vychova k partnerstvi a rodicovstvi jim pomaha piipravit se na své
Zivotni role. SVP pro zékladni i zdjmové vzd&lavani jsou vefejnosti pristupné Vv chodbé
Skoly.

Sledovani vyuky probihalo v predmétech: Pracovni vyucovani, Vytvarna wychova, Cesky
jazyk, Matematika, Komunika¢ni dovednosti na prvnim stupni a Anglicky jazyk, Cesky
jazyk, Télesna vychova, Obcanska vychova, Matematika, Informa¢ni a komunikacni
technologie, Zemépis, Pracovni vyuCovani na druhém stupni.

Ucitelé v pribéhu vyuky vyjadrovali Kk zakim davéru, davali jim najevo, ze mohou dostat
pozadavkim na né kladenym. Svoji préci systematicky promysleli a piipravovali se na ni
v souladu s védomostnimi, dovednostnimi i postojovymi cili definovanymi v SVP, vyuzivali
Siroké spektrum vychovné vzdélavacich strategii pro jejich naplhéni. Pozadavky na zaky
byly pfiméiené a srozumitelné, zaméiené na jejich socialni a osobnostni rozvoj a posileni
pozitivniho sebepojeti a sebevédomi. Byla jim poskytovana odpovidajici zpétnd vazba,
ato vsouladu sjejich poticbami. Vytvofené klima a individualni piistup uciteld k zakum
za pomoci ucelného wyuzivani didaktické techniky a ucebnich pomticek podporovaly
nazornost a zefektiviiovaly uceni. Védomosti a dovednosti zaku jsou prub&ézné posilovany
aupeviiovany také formou riznych projekti (Barevnd Skola, Den déti, Spoluprace, Den
Evropy, Média, Vytvarny den, Zdrava skola).

Vyuka rozvilela vzajemnou spoluprdci a dobré vztahy, byla dobie organiza¢né
a pedagogicky zviadnutd, vytvarela dostatek prostoru pro iniciativu a aktivitu zakt. Ulelnd
zatazované  metody (vyklad, vysvétlovani, aktivizujici, komunikativni, nazorné
demonstra¢ni, dovednostné praktické) a formy prace (frontalni, skupinovd a samostatna)
vyuzivaly souvislosti obsahu s realnymi situacemi kazdodenniho Zivota. Zaci byli v prib&hu
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wuky pomémé aktivni, projevovali o ni zajem. Vzdélavaci cile byly prevané pnény. Mensi
ucinnost rozvoje komunikativnich dovednosti byla pozorovana pfi vyuce na prvnim stupni,
ve tfide, kde se soubézné vzdélavaji zici Ctyi roCniki.

Zajmové vzdélavani v SD je realizovino podle Skolntho vzdélavaciho programu
pro zajmové vzdélavani, ktery po Upravach (v oblasti ,Podminky piijimani zakd“ a ,Obsah
a Casovy plan vzdélavani) provedenych v dobé konani inspekéni Cinnosti, napliluje
pozadavky Skolského zakona. Sledované Cinnosti byly tematicky zaméfené na podzimni
obdobi a aktivni odpocinek formou ¢innosti z dané nabidky (vytvarné Cinnosti na téma
Jpapirovi draci, stolni hry aj.). Ve vzajemné komunikaci tCastniki vzdélavani
a vychovatelek, mohli Zici vyjadiovat své napady i naméty k dalsim cinnostem. Z jejich
projevi vyplyvalo, Ze jsou vedeni Kk dodrzovani nastavenych pravidel. Sledované cile
zajmového vzdélavani zaméfené nejen na ochranu Zivotniho prostfedi, jsou napliovany.
U zakl jsou podporovany kladné vztahy k lidem a Kk piirodé¢ i Kk rozvijeni schopnosti
spolupracovat a respektovat druhého. Duraz byl kladen na upeviovani navykd sebeobsluhy
a osobni hygieny.

Vyuka byla velmi dobfe organizovana, probihala v pfiznivém pracovnim klimatu.
Ulitelé vhodné vyuzivali ucebni pomicky, vypocetni techniku i dotykové tabule,
zairazovali pestré metody a formy prace. Samoziejmosti byl individualni pfistup
ulitelii k potifebam Zaki, kterym byla pribéZzné poskytovana zpétna vazba o urovni
a vysledcich jejich prace. Priibéh vzdélavani spliioval poZadovany stav.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu K vzdélavacim programim

Maly kolektiv uciteli a nizky pocet zak vytvari piiznivé podminky pro adaptaci nove
ptichozich Zakl. Hospitacni ¢mnnosti bylo ziSténo, Ze se pedagoglim dafi vétSinu Zakl dobie
motivovat ke snaze 0 dosahovani tspéchti ve vzdélavani. Pedagogové pribéné ziskavaji
aktualni informace o vzd¢lavani Zakt a zejména o jejich individualnich vzdélavacich
pokrocich. Vysledky  vyhodnocuji  pribézmé s feditelem Skoly pfi neformalnich
kazdodennich setkavanich a celkové Ctvrtletné na jednanich pedagogické rady. Na zaklad¢
hodnoceni pfijimaji opatieni ke zlepSovani stavu. Pozorovanim ve vyuCovacich hodinach
a analyzou udaji o klasifikaci 74kt za pfedchoz tfi roky bylo ziSténo, Ze vzdélavaci
vysledky zaka byly v souladu s oc¢ekavanymi vystupy Skoliho vzdélavaciho programu.
Ke zistovani vysledkti vzdélavani vedeni Skoly nevyuziva vlastni ani komeréni srovnavaci

testy.

Zakonni zastupci zakl jsou o vysledcich pribézné mformovani prostiednictvim Zakovskych
knizek, podrobnéji pak osobnim jednanim pii konzultacich potadanych vzdy v tydnu
nasledujicim po hodnoceni pedagogickou radou. Krom¢ uvedeného maji rodiCe pii feSeni
prospéchovych nebo vychovnych problémii moznost osobniho jednani s feditelem Skoly.
Vzhledem Kk nizkému poctu zakd, ucitelt a prolindni finkci je zvlaStni pozornost vénovana
predevsim uplatnéni absolventli skoly v dalSim studiu vychazejicich zakl. O Ziky, ktefi jsou
ohrozeni Skolni nelspeSnosti, je peCovano ve spolupraci s tfidnimi uciteli a metodikem
prevence. Jejich pokrok je soustavné sledovan a jsou piijjimdna opatfeni k naprave.
Pfes zna¢nou pozornost, ktera je vybéru povolani (stiednich $kol) vénovana, se nedafi cca
40 % zakl ajejich zakonnych zastupcl piesvédCit o potiebnosti daliiho vzdélavani
absolventi skoly K jejich uplatnéni v zivote.

Pro oblast prevence negativnich jevl je zpracovan vhodny Minimdlni preventivni program
obsahujici kulturni, sportovni, vzdélavaci i spoleCenské aktivity kladné ovlivitujici postoje
zakd. V prub&hu Skolntho roku jsou zatazovana témata prevence ze SVP, je sledovano klima
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ve tifidach formou dotaznik. Dusledna je péce o ziky s rizikovym chovanim ve spolupraci
srodi¢i, tfidnimi uciteli, feditelem, poradenskymi institucemi, piipadn€ odborem socidlni
péce. Organizace bezpecnosti zakid je dobra, dohledy nad Zaky jsou zajistény, Urazovost
(pocet trazi na 100 Zakd) se V poslednich téech letech pohybuje pod hodnotou 10 %.
Analyza pficin urazii je vyhotovena, jsou pijjata logickd opatieni k jejimu snizeni a Zici jsou
o rizicich pribézné poucovani podle zpracované osnovy. Péce o ziky se SVP je dlouhodobé
kvalitni, k ¢emuz ptispiva kolektiv uciteli a piiznivé klima skoly.

Ucitelé motivuji zdky podle jejich individudlnich moznosti a specidlnich vzd€lavacich
potfeb k ucasti ve Skolich soutézich, piip. 1 k reprezentaci Skoly ve vysSich kolech.
Kazdoroéné je poifadana soutéz jednotlived , O putovni pohar Skoly™ v disciplinach
piiméfenych véku a schopnostem (pro zaky druhého stupné napt. kosikova, skok vysoky,
piekézkova dréha, kuzelky, piSkvorky, Sipky, jizda zrunosti na kole a pro Ziky prvniho
stupné napf. vytrvalostni béh, slalom, hod na cil, bystré oko, rychly bé¢h). Pro Ziky byla
atraktivni Ugast v okresnim kole , Atletického &tyfboje 7aktt ZSP a ZSS* a tispéchem byl
postup do krajského kola.

Spoluprace skoly se Skolskou radou probiha podle pozadavkli zakona. Ziizovatel pfispiva
K zajisténi velmi dobrych podminek vzdélavani zakd. Pro pozndvani kultury jinych zemi
i vyuziti jazykovych kompetenci je piinosna spoluprace se Skolami v zahrani¢i financovana
z projektu Erasmus +. V roce 2008 se Skola zapojila do dvouletého projektu Partnerstvi $kol
programu Comenius, kterého se Gcastnily Skoly z Némecka, Polska a Belgie. V letech 2010
—2012 byla $kola se stejnymi zahraninimi partnery znovu zapojena do projektu Partnerstvi
kol zaméteného na pozndvani vyznamnych evropskych osobnosti. V pofadi treti projekt
v programu Comenius se sportovni tematikou snové zapojenymi partnerskymi Skolami
z Lucemburska a Chorvatska probéhl v obdobi 2012 — 2014.

Vyborna a pro vzdélavani zaka piinosna je spoluprace se zahrani¢nimi partnery,
vysledky ve vzdélani odpovidaji ocfekavanym pozadavkim, disledna je prace $koly
V oblasti prevence negativnich jevii.

Zavéry
a) Sinymi strankami Skoly jsou: U¢elna a vzhledem ke sledovanému pribéhu vzdélavani
u¢inna kontrolni ¢innost, systematickd prace feditele Vv oblasti vedeni dokumentace
Skoly, prikladnd prace wuciteli pii rozvoji pozadovanych kompetenci zaki
prostiednictvim vhodnych a zajimavych metod a forem prace, materialni zabezpeceni
wWuky - vyuwzivani prosttedkti z rozvojovych programii a doplikové ¢innosti,
inspirativni, estetické a Cisté prostitedi vzdélavani - uCeben i spoleénych prostor,
vzajemna spoluprace uCiteli a zaka projewujici se priznivym Skolnim klimatem,
spoluprace ve zahranicnimi Skolami, vybaveni Skoly prezentacni a vypocetni technikou
a jeji ucelné vyuzivani ve vyuce, disledna péce o ziky se specidlnimi vzd€lavacimi
potiebami a zaky s problematickym chovanim.
b) Nedostatky zisténé ve Skolnim vzdélavacim programu pro zajmové vzdélavani
a v povinné dokumentaci Skolni druziny byly v pribéhu inspekce odstranény.
c) Slabsi strankou je, vzhledem k pozadavku optimdlnich podminek vzdélavani, umisténi
az Gtyf ro¢niki do 1. tiidy z ekonomickych a organiza¢nich divodu, chybéjici kvalifikace
dvou ucitelt, efektivita vyuziti kapacity Skoly.
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d) CSI doporuuje promyslet organizaéni ¢lenéni Skoly tak, aby nebyli Zaci jednoho
ro¢niku (4.) rozdéleni do dvou tiid.

e) Poztivni zména nastala v oblasti materialnich podminek skoly — vybaveni vypocetni
a prezentacni technikou, sportovnim nacinim, opravy stieSniho plasté atd. V dobé
od posledni inspekce (2008) se o polovinu snizl pocet zaku z divodu jejich vélenovani
do kolektivii bé&mych zakladnich Skol.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

Ziizovaci listina pfispévkové organizace Zvlastni Skola Stibro, Revoluéni 1431 vydana
Plzetiskym krajem dne 31. srpna 2001 véetné dodatki 1 — 7 suvedenim zmény nazvu
Skoly na Zakladni skola, Stibro, Revolucni 1431

Rozhodnuti MSMT Ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich o pravnické osobé Zakladni
Skola, Stiibro, Revoluéni 1431 ¢&j. 3758/2007-21 ze dne 8. Unora 2007

Skolni tad, Vnitini #ad §kolni druziny a rozvrhy hodin platné ve skolnim roce 2015/2016

4. Jmenovaci dekret na vedouci misto feditele Zakladni Skoly, Stiibro, Revolucni 1431

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.

s u¢innosti od 1. 8. 2012 véetn& dodatku &j. SMSpers./6/15 z 20. kvétna 2015, kterym
se méni jmenovani z doby na 6 let na dobu neur¢itou

Osvéd¢eni — Studium pro feditele $kol a Skolskych zafizeni (FS I) z roku 2006
Personalni dokumentace feditele, uiteli a vychovatelek SD — doklady o dosaZeném
vzdélani

Koncepce rozvoje Skoly 2014-2016, Plan prace skoly a Plan kontrol 2015/2016

Protokol KU Plzeiiského kraje o vysledku prib&zné kontroly piispévkove organizace
¢j. SMS/9776/14, Protokol o kontrole ¢j. CSIP-987/15-P

Vyrocni zpravy o ¢innosti $koly za $kolni rok 2012/2013 — 2014/2015

Skolni vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani a Skolni vzdéldvaci program
pro zajmové vzdelavani platné ve Skolnim roce 2015/2016

Dokumentace prevence v&etné Minimélniho preventivniho programu a Skolni
preventivni strategie na obdobi 2013-2016

Dokumentace vychovného poradenstvi véetné¢ individudlnich vzdé€lavacich planti zakt
se SVP

Tridni knihy a vykazy vedené ve $kolnim roce 2015/16, Matrika vedend v elektronické
podobé ke dni inspekce, zapisy z pedagogické rady od zac¢atku Skolntho roku 2014/2015

Piehled traz(i od Skoliho roku 2006/2007 a Rozbor urazovosti od Skolntho roku
2010/2011 do 2014/2015. Zaznamy o trazech ve Skolnim roce 2014/2015, Kniha trazt
vedena ve Skolnim roce 2014/2015 a 2015/1016, Dokumentace BOZP (traumatologicky
plan, revize elektrickych zafizeni — namatkové, pouceni o BOZP, ziki, zaméstnanci
a vedoucich pracovnikli, Protokol o prohlidce télocvicného nafadi, atd.)

Organiza¢ni fad Skoly platny ve Skolnim roce 2015/2016
Plan DVPP na skolni rok 2015/2016
Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2014, Kniha analytické evidence za rok 2014

Finan¢ni vypotfddani dotaci poskytnutych krajim nebo obcim, dobrovolnym svazkim
obci prostfednictvim kraje za rok 2012 az 2014

Vyse piispévku zizovatele na provoz, uUcelové dotace za rok 2014
Ptehled nakladi na ucebnice, ucebni pomiicky, skoli potieby za rok 2014

Prehled nakladd na Skoleni a vzdélavani za rok 2014, z toho DVPP, Piehled nakladu
na ICT za rok 2014



Inspekéni zprava
Cj.: CSIP-1138/15-P

Ceska Skolni inspekce
Plzerisky inspektordt

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zaikona miize Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dniéi po jejim pievzeti. P¥ipadné
pfipominky zaflete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s piipojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v Plzefiském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Ondiej KoziSek, Skolni inspektor Ondiej Kozsek v. r.
PaedDr. Véra Abelova, skolni inspektorka Véra Abelova v. r.
Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracowvnice Petra Holopirkova v. r
Mgr. Karel Novacek, skolni nspektor Karel Novacek v. r.

V Plzni dne 30. listopadu 2015

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Milan Sosik, feditel skoly Milan Sosik v. r.

Ve Stibie dne 8. 12. 2015 2015



