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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIH-280/14-H

Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skolského zarizeni

Dum déti a mladeze Dobruska, Domasinska 363

Sidlo Domasinska 363, 518 01 Dobruska
E-mail pravnické osoby dumdeti@dka.cz

1CO 64 224 635

Identifikator 600 097 749

Pravni forma

ptispévkova organizace

Zastoupena

Ing. Be. Jaroslavou Safatrovou, feditelkou Skolského zatizeni

Zrizovatel

Mésto Dobruska

Misto inspek¢ni ¢innosti

Domasinska 363, 518 01 Dobruska

Termin inspekéni ¢innosti

6.a 7. kvéten 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkt vzdélavani podle ptislusného Skolniho
vzdélavaciho programu dle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o piedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni

pozdé¢jsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdéldvaciho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.
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Charakteristika

Stiedisko volného ¢asu Dim déti a mladeZe Dobruska, DomasSinska 363 (dale DDM, nebo
SVC, nebo stiedisko) poskytuje zajmové vzdélavani celoroéné, v pracovni dny je piistupné od
7:30 hod. do 19:00 hod. Pravidelna zajmova ¢innost se zaméiuje predevSim na oblast tanecni,
vytvarnou, rukodélnou a technickou. Ve Skolnim roce 2013/2014 pracovalo ve stfedisku
39 zajmovych utvart (dale ZU, nebo krouzek). Kromé vlastnich prostor vyuziva DDM
klubovnu Mistni organizace ceského rybarského svazu v Opo¢né a taborovou ziakladnu
v Mél¢anech. Ugastnici zdjmového vzdélavani jsou prevazné z Dobrusky. SVC pracuje podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani (dale SVP DDM). Zakladni
informace o stfedisku lze najit na jeho webovych strankdch www.mestodobruska.cz/ddm.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skolské zafizeni spliuje formalni podminky vzdélavani dle 8kolského zikona. Udaje
uvedené ve zfizovaci listiné DDM a v zapisech do rejstiiku Skol a skolskych zatizeni
odpovidaly skutecnostem zjist€énym pii inspekéni ¢innosti.

SVP DDM je dokument platny od 1. 9. 2013, se zménami ze dne 7. 5. 2014. V priibdhu
inspekéni Cinnosti feditelka DDM podrobnéji rozpracovala cile, obsah Cinnosti, vysledky
a Gasovy plan vzdélavani. Po tdchto tpravach je SVP DDM zcela v souladu se $kolskym
zakonem.

Rizeni stirediska zajistuje feditelka DDM s dlouholetou praxi ve vedouci funkci. Organizace
vzdélavani je nastavena v souladu s organizaénim fadem SVC. Koncepce rozvoje DDM je
sestavena na zaklad¢ dosavadnich znalosti, analyz a vysledki vlastniho hodnoceni DDM.
Kromé dlouhodobych cilii obsahuje i cile konkrétni, které jsou zapracovany do celoro¢niho
plénu zafizeni a jsou pribézné¢ vyhodnocovany na provoznich poradach internich pedagogu
a komplexn€ ve vyrocni zpravé DDM. Zpétnou vazbu ziskdva teditelka DDM osobnim
kontaktem s externimi vedoucimi krouzkii i rodi¢i. Viechny ZU (s vyjimkou rybaiského)
pracuji v budové DDM. Reditelka stiediska tak ma moznost denniho kontaktu s uéastniky
zajmového vzdélavani. Kontrolni ¢innost provadi formou hospitaci, o nichz vede zdznamy do
denikt ZU. Omezené prostorové moznosti SVC maji vliv na pocet Gdastnika ZU. Matrika je
vedena fteditelkou DDM v elektronické i listinné podobé a obsahuje vSechny tudaje
poZadované Skolskym zakonem. Informace o planované Cinnosti zafizeni jsou zvefejiovany
také prostfednictvim nabidkovych letakli na nasténkdch DDM a v mistnim zpravodaji.

Cinnost $kolského zafizeni zajistuji 2 interni a 19 externich pedagogickych pracovniki,
znichz 3 jsou odborné kvalifikovani. Nekvalifikovani externi pedagogicti pracovnici
v soucasné dob¢ studuji pedagogiku v rdmci projektu ,,K2 — kvalita a konkurenceschopnost
v neformalnim vzdelavani“. Studium potddda DDM Dobruska, jehoz feditelka je lektorkou
tohoto vzdelavani. V zavislosti na nabidce akreditovanych vzdélavacich zatizeni a finan¢nich
moznostech DDM absolvovali ve sledovaném obdobi pedagogicti pracovnici pro rozvoj své
odbornosti rovnéz dalsi vzdélavaci seminare.

DDM vyuzivé ke své ¢innosti jednopatrovou budovu, ptilehlou zahradu s venkovnim hii§tém
a samostatny objekt s keramickou dilnou, kterd neni vytapéna a ¢innost keramického krouzku
je tak znané omezena. Vedeni DDM se ve spolupraci se zfizovatelem snazi tento stav
zmeénit. Materialné-technické zazemi stiediska odpovida nabidce provozovanych ¢innosti.
Je skromné, mnohdy star§i, ale umozituje napliiovat SVP DDM. Reditelka DDM planuje
irealizuje jeho postupnou obnovu. Prostory pro uskladnéni pomtcek v klubovnéach jsou
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nedostate¢né. Vnitini vyzdoba je dokladem c¢innosti jednotlivych krouzkt, zajistuje podnétné
pracovni prostfedi. DDM nema bezbariérovy piistup.

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi (dile BOZ) ucastniki vénuje feditelka DDM
patfi¢nou pozornost. Nezletilé déti, Zaci 1 jejich zdkonni zastupci jsou seznamovani s vnitinim
fadem, jehoZ nedilnou soucasti jsou podminky zajist€éni BOZ. V pribéhu inspekéni ¢innosti
feditelka DDM do tohoto dokumentu doplnila prava zakl, prava a povinnosti zékonnych
zastupcli a podminky ochrany pted socidlné patologickymi jevy a pted projevy diskriminace,
neptatelstvi nebo nasili. Na prvnich schizkach zdjmovych utvarG jsou vSichni Clenové
poucovani také o dalSich specifickych bezpe¢nostnich pozadavcich. Kniha urazi stfediska je
vedena a obsahuje veskeré nalezitosti pozadované piislusSnou vyhlaSkou. Od posledni
inspekce nedoslo k Zadnému trazu.

V hodnoceném obdobi let 2011 az 2013 hospodafilo Skolské zatizeni jako ptispévkova
organizace zejména s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoctu urenymi na piimé
vydaje na vzdé&lavani a na financovani rozvojovych programl (na feSeni specifickych
problémi regiondlniho Skolstvi a na posileni platové urovné pedagogickych pracovnikl
s vysokoSkolskym vzd€lanim), dale s piispévkem na provoz od zfizovatele, s pené¢znimi
prostfedky ziskanymi vlastni ¢innosti (aplata za zdjmové vzdelavani), s finan¢nimi prostfedky
vlastnich fonda a s drobnymi sponzorskymi vécnymi dary.

Finan¢ni prostfedky ptidélené na piimé vydaje na vzdélavani pouZilo Skolské zafizeni
v poslednich tfech letech na platy a ndhrady platl, ostatni osobni naklady, zdkonné odvody,
pfidély do fondu kulturnich a socialnich potifeb, ucebni pomicky, dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikil a na ¢innosti, které pitimo souvisely s rozvojem Skolského zatizeni
a kvalitou zajmového vzdélavani.

Spolupraci stfediska se zfizovatelem povazuje jeho feditelka jako standardni. V posledni
dobé& je mj. zamétena na planovani piistavby DDM. Dale stfedisko spolupracuje s mistnimi
Skolami, s kulturnim domem a nékterymi z4jmovymi organizacemi (napt. Junak Dobruska ¢i
Pionyrska skupina Dobruska). Zakonni zastupci shanéji a zajiStuji materidl pro rukodélné
krouzky. Sponzory DDM nemad. Pedagogové komunikuji s rodi¢i ucastnikl nejcastéji osobné
a prostfednictvim e-mailt.

Po dil¢ich upravdch je SVP DDM v souladu se Skolskym zikonem.
Zpusob Fizeni odpovida velikosti tohoto Skolského zarizeni.

DDM ma piiznivé podminky pro zajisténi 100% odborné kvalifikovanosti pedagogickych
pracovnikii, nebot’ jeho feditelka je lektorkou studia pedagogiky pro pedagogy volného
Casu.

Materialni predpoklady DDM jsou na standardni urovni. Prostory pro keramicky krouZek
jsou dlouhodobé nevyhovujici. Prostiedi pro realizaci Cinnosti stiediska je pro vSechny
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ucastniky bezpecné. Vnitini idad je po upravdach v souladu s poZadavky Skolského zdakona.

Vyse financnich prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu a z rozpoctu ziizovatele byla
dostatecna pro zabezpecleni naplitovani SVP DDM.

Spoluprdce stiediska s partnery je na standardni urovni.

Hodnoceni pritbéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pro vSechny zdjemce jsou stanoveny rovné a nediskriminujici podminky ke vzdélavani.
Ucgastnici zdymového vzdélavani se socialnim znevyhodnénim maji moZnost poZadat o sniZeni
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nebo osvobozeni od uplaty. Uastnici se specialnimi vzdélavacimi potfebami nejsou
evidovani, ale jejich znevyhodnéni je zohlediiovano, jsou respektovany jejich individualni
potteby. Koncepce vzdélavani odpovida Grovni védomosti, dovednosti, schopnosti nebo véku
ucastnikli. Na velmi dobré trovni je poskytovano i vzdélavani talentovanym jednotliveum,
jejichz zdjem o obor a pfirozené nadani jsou dale rozvijeny individualni pééi vedoucich ZU.
U dospélych ucastnikii je v soucasnosti nejvetsi zdjem o jednorazové vikendové akce
zamé&fené na manualni zruénost a pocitacovou gramotnost.

Z4jmove vzdelavani se uskutecituje vSemi formami dle piislusné vyhlasky. Stredisko nenabizi
(krom¢ tanecnich krouzkl) sportovni aktivity nejen z diivodu nevhodnych prostorovych
podminek, ale 1 z divodu naplnéné kapacity télocviény v mistni zédkladni Skole. V lonském
Skolnim roce DDM zorganizoval 74 pfileZitostnych akci s celkovym poctem 4 342 ucastnikd.
Pfevazovaly vytvarné a pocitatové kurzy, vystavy, Sachové turnaje, besidky. Dale DDM
usporadal 3 letni tabory a 1 pobytovou akci (soustfedéni fezbatrského krouzku). Stredisko
nabizi 1 spontanni vyZiti na venkovnim oploceném hiisti. Nabizenych Cinnosti se ucastni
vSechny vékové kategorie od déti po dospélé.

Pro hodnoceni prubéhu vzdélavani byla sledovana pravidelnd zajmova cinnost
(programovani, angli¢tina pro nejmensi, Voltik, Pampeliska aj.). VSechny krouzky pracovaly
v uréenych prostorach podle stanoveného tydenniho rozvrhu ¢&innosti. Vedouci ZU méli
rozmySlené metodické postupy, pfipravené pomicky, snaZzili se o aktivni zapojeni vSech
ucastnikli, o rozvoj jejich nadani, tvofivosti a samostatnosti. Vytvofili podminky pro
seberealizaci déti a zakl. Nizky pocet ti€astnikit umoznil individuélni pfistup k jednotlivetim.
Pedagogové podporovali vlastni iniciativu déti a zaki, kterou posilovali pozitivni motivaci,
pochvalou ¢i povzbuzenim. Hygienické zdsady byly dodrzovany a bezpecnostni pokyny
prubézné ptipominany. V hodindch panovalo pozitivni socialni a pracovni klima.

Ucastnici krouzkli respektovali pokyny pedagogii, oteviené snimi komunikovali
a konzultovali postup své prace. Uplatnovali vlastni pfedstavivost a kreativitu, vyuzivali
nabizené moZnosti vybéru ¢innosti. Spontann¢ projevovali radost z ispéchu. Hodnoceni jejich
prace probihalo priib&zné. Dokladem o ¢innosti ZU jsou fadné vedené deniky. Zapisy v nich
prikazné informuji o pribehu zdjmového vzdélavani.

Rozvoj odbornych znalosti tcastniki, jejich motorickych schopnosti, estetického vnimaéni,
predstavivosti a vztahu k piirodé je garantovan pestrou nabidkou ZU a vysokou erudovanosti
vetSiny jejich vedoucich. Snahou vedeni DDM je zajistit kontinuitu nabizenych zajmovych
aktivit v pribéhu nekolika let, aby si vSichni ucastnici mohli osvojit a dale rozvijet ptislusné
kompetence.

Rovnost prileZitosti k zdjmovému vzdélavani je zajisténa viem zdjemciim bez rozdilu.
Nabidka cinnosti stiediska je pestra, vychadzi z prostorovych a materidalnich podminek
a zajist'uje efektivni vyplnéni volného casu ucastnikii.

Pritbéh vzdélavdni ve viech sledovanych ZU byl na poiadované iirovni. Nabizené zdjmové
aktivity umoZiuji viestranny rozvoj osobnosti déti a Zakii.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

VysledKy zajmového vzdélavani plné koresponduji s vystupy SVP DDM a se zaméfenim
stiediska. Dlouhodob& kvalitni vedeni krouzkd umozZiiuje kolektivim a jednotliveim

reprezentaci zafizeni na regionalnich soutézich, piehlidkdch a vystavach. V uplynulém
Skolnim roce se nejlépe prezentovaly Patchwork Klub, ktery v soutézi Sikovné ruce pro
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hospic 2013 aneb Lidé lidem ziskal 1. misto, dale tane¢ni krouzky (druha a tfeti mista
v regionalnich soutézich) a krouzky Sachovy, rybaisky a fezbarsky.

Stitedisko napliiuje cile svého SVP DDM na standardni vrovni. Piipravuje jedince
a kolektivy pro uspéSnou reprezentaci zarizeni.

Zavéry
a) Silné stranky, priklady dobré praxe a dalSi zasadni pozitiva ve vySe hodnocenych
oblastech.

Vysoké odbornost vedoucich zajmovych ttvart je ptikladem dobré praxe.

Kvalifikace feditelky DDM jako lektorky studia pedagogiky pro pedagogy volného casu
je vyznamnym pozitivem pro ¢innost tohoto skolského zatizeni.

b) Zasadni a na misté neodstranitelné nedostatky a zasadni nedostatky, které byly
odstranény na misté.

Nedostatky ve SVP DDM a vnitinim fadu odstranila feditelka DDM v pribéhu inspekéni
¢innosti.
¢) Slabé stranky.

Nedostatecné je socialni zdzemi (Satny) pro Ucastniky i zaméstnance DDM, nevyhovujici
je také prostor keramické dilny.

d) Navrhy na zlepSeni stavu §kolského zarizeni (jejich stav, navrhy na zlepSeni).

Ve spolupraci se ziizovatelem zlepSit materidlni a prostorové podminky pro ¢innost
zajmovych utvarl a zkvalitnit socidlni zdzemi stfediska.

e) Zhodnoceni vyvoje Skolského zarizeni ve sledovanych oblastech od data posledni
inspekéni ¢innosti.
Od doby posledni ¢innosti nedoslo k vyraznéj§im zméndm v zadné ze sledovanych
oblasti. Nabidka ZU je dlouhodobg stabilizovana, vedeni DDM se podafilo zastavit pokles
nabizenych akci a zapojenych ucastnikti. Keramicka dilna ziistava nadale v nevyhovujicim
stavu.

Seznam dokladii a ostatnich materiala, o které se inspekéni zjisténi opira

1. Zrizovaci listina Domu déti a mladeze Dobruska, DomaSinska 363, s ucinnosti
od 1. 1.2014, ze dne 20. 12. 2013

2. Rozhodnuti Skolského ufadu Rychnov nad Knéznou, &j. SIT 40/2000, ve véci zmény

zapisu do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni s G¢innosti od 1. 6. 2000

(ztizovatel mésto Dobruska)

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 11. 4. 2014

4. Jmenovani ¢j.: PD MUD 9751/20120FS/LM do funkce teditelky Skolského zatizeni, ze

dne 23. 5. 2012, s u€innosti od 1. 8. 2012, na obdobi 6 let

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikil vedena k terminu inspekce

6. Doklady o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikii, Skolni roky 2012/2013
a2013/2014

7. Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani v DDM Dobruska, platny ve $kolnim
roce 2013/2014 (s tipravami ze dne 7. 5. 2014)
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8. Organizacni fad, v€etné vnitiniho fddu DDM, platny ve Skolnim roce 2013/2014

9. Rozvrh hodin DDM, skolni rok 2013/2014

10. Koncepce rozvoje DDM v Dobrusce, nedatovano

11. Plan prace DDM na Skolni rok 2013/2014

12. Zapisy z pracovnich porad pedagogickych pracovnikii vedené ve Skolnim roce 2013/2014

13. Piihlasky do DDM pro §kolni rok 2013/2014 (vzorek)

14. Seznamy &lenti zapsanych do ZU ve §kolnim roce 2013/2014 (vzorek)

15. Deniky zajmovych utvarii vedené ve Skolnim roce 2013/2014 (vzorek)

16. Evidence akci a poctu ucastnikil, Skolni rok 2013/2014

17. Kniha trazt vedena od roku 2013

18. Provozni fady uceben, platné ve Skolnim roce 2013/2014

19. Vyrocni zpravy DDM za Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013

20. Vykaz o ¢innosti stiediska volného ¢asu Z 15-01 podle stavu k 31. 10. 2013

21. Smérnice pro vnitini kontrolni systém s u¢innosti pro rok 2013

22. Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za obdobi 1.-4. ¢tvrtleti 2013

23. Finanéni vypotradani dotaci poskytnutych krajem za roky 2011, 2012 a 2013

24. Rozpis Cerpani ostatnich neinvesticnich vydaji za rok 2013

25. Utetni zavérka za rok 2013

26. Uétovy rozvrh roku 2013

27. Hlavni kniha tG¢etnictvi za obdobi 1.-12. 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského ziakona miiZe reditelka Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. Piipadné pripominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142,
500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce K jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné pripominek je
vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichz se tyka,
a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Jiti Lukas, Skolni inspektor J. Luka§ v. r.
Mgr. Petr Jezek, skolni inspektor Jezek v. 1.
Bc. Dana Lunakova, kontrolni pracovnice Lundkova v. r.
Bec. Jitka Koulova, odbornik na zdjmové vzdélavani Koulova v. r.

V Hradci Kralové dne 28. 5. 2014

Datum a podpis Feditelky Skolského zarizeni potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni
Zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ing. Bc. Jaroslava Safafova, feditelka §koly Safafova v. r.

V Dobrusce dne 30. 5. 2014
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Pripominky Feditelky Skolského zarizeni

Pfipominky nebyly podany.





